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RESUMO

O presente documento surge no ambito da Unidade Curricular Estagio
Profissional do 2° ciclo de estudos, conducente ao grau de Mestre em Ensino de
Educacgéo Fisica nos Ensinos Basico e Secundario da Faculdade de Desporto
da Universidade do Porto. O presente documento constitui-se hum conjunto de
reflexdes acerca da experiéncia da Pratica de Ensino Supervisionada numa es-
cola EB 2,3 do ensino publico portugués no decurso do ano letivo 2014/2015.
Este Relatério encontra-se dividido em cinco grandes capitulos: (1) Introducéo,
na qual realizo uma breve caraterizagcéo acerca do Estagio Profissional e do Re-
latorio de Estagio; (2) Enquadramento Pessoal, onde partilho a minha estoria e
as minhas perspetivas iniciais em relacdo ao estagio; (3) Enquadramento da Pra-
tica Profissional, que contempla o meu entendimento sobre o estagio, o0 seu con-
texto legal, institucional e funcional e, ainda, uma breve referéncia a pluralidade
da intervencéo pedagdgica do professor; (4) Realizacdo da Pratica Profissional,
a qual emerge como o ponto central deste relatério, onde reflito sobre os aspetos
associados a toda a conducao do estagio, nomeadamente a organizacao e ges-
tdo do ensino-aprendizagem, a participacdo na escola e relagbes com a comu-
nidade e o desenvolvimento profissional. Este capitulo inclui, ainda, o estudo de
investigacao intitulado de “Desenvolvimento de uma Unidade de Trabalho de
Condicao Fisica na Escola”, onde foram observados melhorias dos niveis da
Condicao Fisica dos alunos; (5) Conclusao, que espelha a minha atitude e valo-
rizacdo pessoal desta experiéncia profissional. Terminada a etapa do Estagio
Profissional, o Estudante-Estagiario carrega consigo bagagem suficiente para
futuras intervencdes na area docente, uma vez que todas as aprendizagens e
experiéncias contribuiram para a sua (re)construcdo enquanto profissional desta

area: Ser Professor de Educacéo Fisica.

PALAVRAS-CHAVE: EDUCACAO FiSICA, ESTAGIO PROFISSIONAL, ESTU-
DANTE ESTAGIARIO, TREINO FUNCIONAL, REFLEXAO
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ABSTRACT

The present document relates to the Curricular Unit Professional Practi-
cum Training of the 2nd cycle of studies, conducive to the degree of Master in
Teaching of Physical Education in the Basic and Secondary school years of the
Faculty of Sport of the University of Porto. This Report constitutes of a set of
reflections concerning the Practicum experience in a Portuguese Public School
during the course of the academic year of 2014/2’15. It is divided into five major
chapters: (1) the Introduction, it contains a brief account about the Practicum
training and this report; (2) the Personal Framework, where | share my story and
my initial perspectives in respect to the practicum; (3) the Context of the Teaching
Practice, which includes my understanding about the practicum, its legal, institu-
tional and functional frameworks and a brief reference to the plurality of the
teacher’'s pedagogical intervention; (4) the Implementation of the Professional
Practice, that emerges as the central point of the report and reflects aspects as-
sociated with the organization and management of the teaching and learning pro-
cess, the patrticipation in school and relations with the school community and the
professional development. In this chapter is also included the research study en-
titled as the “Development and Implementation of a Work Unit of Physical Condi-
tion at School”, where were found gaining in student’s physical condition; (5) Con-
clusion, in which | reflect on my attitude and personal valuation of this profes-
sional experience. Finished the Practicum Training, the Student Trainee carries
enough knowledge towards a successful intervention in the teaching area, since
every moment of learning and experience contributed to a (re)built as a teaching

professional: Become Physical Education teacher.

KEYWORDS: PHYSICAL EDUCATION, PRACTICUM TRAINING, STUDENT
TEACHER, FUNCTIONAL TRAINING, REFLECTION.
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1 Introducéo

O presente documento surge no ambito da unidade curricular (UC) Estéa-
gio Profissional (EP) do 2° ciclo de estudos, conducente ao grau de Mestre em
Ensino de Educacéao Fisica nos Ensinos Basico e Secundario (EEFEBS) da Fa-
culdade de Desporto da Universidade do Porto (FADEUP). A sua estrutura e
funcionamento sao regulados pelas orienta¢des legais expressas no Decreto-Lei
n°® 74/2006 de 24 de Marco e o Decreto-Lei n® 43/2007, assim como no Regula-
mento geral dos segundos ciclos da Universidade do Porto, Regulamento Geral
dos segundos ciclos da FADEUP e Regulamento do curso de mestrado
EEFEBS.

Durante este ano letivo, a pratica de ensino supervisionada (PES), decor-
reu numa escola cooperante (EC), situada na cidade do Porto, com um ndcleo
de estagio (NE) constituido por quatro elementos, um do sexo feminino e trés do
sexo masculino, tendo 0 nosso acompanhamento sido efetuado por duas profes-
soras: a Professora Orientadora (PO) e a Professora Cooperante (PC).

Segundo Queirds (2014), a oportunidade de se emergir na cultura escolar
e nas suas mais diversas componentes, nomeadamente as suas normas e valo-
res, seus habitos, costumes e préaticas daquela comunidade educativa é ofere-
cida aos futuros professores pela PES. Desta forma, afirma que aprender a en-
sinar € um processo bastante complexo e demoroso, pois envolve diversas di-
mensdes, como o pensar, o fazer, o sentir, o partilhar e o decidir, sendo o EP um
elo de ligacdo entre elas pela sua grande riqueza de experiéncias. A mesma
autora salienta que cabe ao Estudante-Estagiario (EE) utilizar as vivencias as-
sociadas ao EP para construir a sua identidade profissional, baseada no desen-
volvimento de uma ag¢do competente. Na mesma ordem de ideias, Formosinho
(2001) refere que o EP € uma componente curricular da formacao profissional
de professores, cuja finalidade explicita é iniciar os alunos no mundo da prética
docente e de desenvolver competéncias préaticas inerentes a um desempenho
docente adequado e responsavel. E foi isso exatamente o que procurei ao longo

de todo este processo de ensino, desenvolver um conjunto de competéncias que



iIrlam complementar as minhas capacidades de modo a que a transi¢gao de estu-
dante para docente fosse mais competente. Desta forma, o EP foi encarado
como uma oportunidade para me transcender de forma sustentada e refletida.
Mais direcionado para as aprendizagens dos alunos, procurei desenvolve-los
para além do nivel fisico, ou seja, procurei desenvolver neles as suas capacida-
des nas quatro categorias transdisciplinares apresentada por Vickers (1990): Ha-
bilidades Motoras; Cultura Desportiva; Fisiologia do Treino e Condicao Fisica; e
Conceitos Psicossociais. De grosso modo, procurei desenvolver-lhes o gosto
pela pratica desportiva, de forma a contribuir para a melhoria dos seus estilos de
vida.

O presente documento tem o nome de “relatério de estagio” (RE) e cons-
titui um conjunto de reflexdes acerca do EP e de todos os aspetos que marcaram
0 inicio da minha formacéao individual, desde a elaboracédo do Projeto de Forma-
cao Individual até todo o percurso que decorreu ao longo do EP. Nesta medida,
0 RE tem como objetivo relatar a experiéncia pessoal do EE, em contexto real
de ensino numa escola do ensino publico portugués no decurso do ano letivo de
2014-2015. No que concerne a dindmica de intervencgéo, este RE é o reflexo do
meu trabalho como professor estagiario e do envolvimento com a EC. Evidencia
a minha atuacéo nas diversas areas de desempenho, designadamente a minha
intervencdo com as turmas titular e partilhada, o meu envolvimento nas Ativida-
des de Enriquecimento Curricular (AEC), a assessoria a direcdo de turma e Des-
porto Escolar (DE) e participagcdo em reunides com o Departamento de Educa-
cao Fisica (DEF).

Embora tenha vivenciado com a turma partilhada, o encaminhamento
deste RE foca preferencialmente as vivéncias com a turma titular do 8.° ano de
escolaridade, sendo a experiéncia pedagogica com a turma partilhada do 6° ano,
destacada na area 2 da Realizacdo da Pratica Profissional. Este Relatério en-
contra-se dividido em cinco grandes capitulos. A presente Introducdo é o pri-
meiro capitulo. Aqui apresento uma breve caraterizacdo acerca do EP e do RE.
No segundo capitulo, Enquadramento Pessoal, partilho a minha estéria e as mi-

nhas perspetivas iniciais em relagdo ao estagio. No terceiro, Enquadramento da



Prética Profissional, contemplo o meu entendimento sobre o EP, o contexto le-
gal, institucional e funcional do EP e a intervencéo pedagogica do professor. No
guarto, Realizacdo da Pratica Profissional, a qual emerge como o ponto central
do relatorio, reflito sobre os aspetos associados com toda a conducgédo do estagio.
Este capitulo é subdividido em trés areas de acordo com as Normas Orientado-
ras do EP': na area 1 — Organizacéo e gestdo do ensino-aprendizagem, apre-
sento a concec¢ao, o planeamento, a realizacdo e a avaliacdo do ensino; na area
2 — Participacao na escola e relagdes com a comunidade, exibo todas as ativi-
dades desenvolvidas em NE e participacdo no DE, AEC, turma partilhada do 6°
ano e direcdo de turma; por ultimo, na area 3 — Desenvolvimento Profissional,
apresento a importancia das observacdes realizadas e o estudo de caso, “De-
senvolvimento de uma Unidade de Trabalho de Condi¢éo Fisica na Escola”, que
explora preocupagdes do interesse escolar e 0 meu crescimento enquanto pro-
fissional em desenvolvimento. Por fim, vird a conclusado, que espelha, de certa
forma, a minha atitude e valorizacdo pessoal no decorrer do ano letivo 2014/15.
E importante referir que, neste Relatorio sdo destacadas as dificuldades
sentidas, os obstaculos encontrados, as aprendizagens significativas e as refle-

x0es sobre a pratica que vivenciei ao longo do EP.






2 Enquadramento Pessoal
2.1 A Minha Estoria

A minha paixdo pelo desporto nasceu tarde. Em pequeno era o tipico se-
dentario, onde os jogos de computador ocupavam o meu tempo livre. O famoso
“Game Boy” era o meu parceiro nos intervalos das aulas ao longo do 1° e 2°
ciclos. O “gordinho” que nao queria fazer as aulas de Educacéo Fisica (EF) por-
gue os colegas eram bastante mais rapidos e com uma resisténcia que eu nao
conseguia alcancar. Qualquer coisa servia de perfeita desculpa para passar a
aula toda, a qual que erroneamente chamavamos de “ginastica”, sentado no
banco a ver quem seria o grande vencedor do dia. Recordo-me vividamente que
a Unica tarefa que gostava de executar num jogo de Futebol era a de formar as
equipas, e terminando isso, voltava novamente para um canto a ver os colegas
jogarem. Este era eu!

Em contra partida, aos 8 anos ingressei num movimento jovem, o Corpo
Nacional de Escutas (CNE), mais precisamente no Agrupamento 210 de Oliveira
do Douro, Nucleo Douro Sul, da Regido do Porto. Um movimento que se veio a
tornar mais do que um “hobbie”: um estilo de vida. Os meus pais e 0os meus
guatro irmaos sempre foram uma grande influéncia para mim, uma vez que o0s
primeiros eram chefes dos Escuteiros e 0os segundos ja faziam parte do nucleo.
Este quadro familiar despertou em mim a curiosidade de experimentar a pratica,
ainda que nao estruturada, de uma série de pequenos jogos amigaveis, como o
Futebol, Atletismo, Andebol, Basquetebol e Desportos de Natureza. O CNE, atu-
almente composto por cerca de 75.000 escuteiros espalhados por todo o pais,
fez com que o gosto pelo desporto despertasse em mim uma vontade de o incluir
na minha vida quotidiana. Hoje, com 15 anos de escutismo, termina a chamada
“‘vida de escuteiro” para passar a fazer parte da equipa de animagéo (chefes) e
educar os jovens do movimento com valores perdidos em alguns “sitios” da so-
ciedade contemporéanea, como o desprendimento das novas tecnologias, 0 so-
breviver apenas com o essencial e fomentar o espirito de equipa e o respeito
pelos préprios colegas. Dai a vontade de querer ser professor e de transmitir
tudo que aprendi ao longo destes anos. Nao obstante, € essencial diferenciar os

papéis de animador e de professor. Por um lado, um animador “é um agente de



desenvolvimento dos individuos e dos grupos, cuja ac¢ao profissional ou volun-
taria se caracteriza pela intervencdo sobre o meio ao nivel das relacdes entre os
individuos e os grupos (...), 0 animador tem de estar consciente das atitudes e
aptiddes necessarias para realizar todo o processo e tem, igualmente, que ter
em conta os interesses, valores e modo de pensar dos participantes, o que |Ihe
exige a obtencao de informacao sobre os mesmos” (Besnard, 1991 e Carrasco,
2004 cit. por Lopes, 2005, pp. 15-16). Por outro lado, e com o perfil, em parte
comum, Perrenoud (2002) defende que o perfil do professor deve ser: uma pes-
soa confidvel, mediador intercultural e de uma comunidade educativa, garanta a
lei organizadora de uma vida democratica, intelectual e transmissor cultural. O
professor, no registo da construcdo de saberes e competéncias, deve ser um
organizador de uma pedagogia construtivista, garantindo o sentido dos saberes,
criador de situacdes de aprendizagem, administrador da heterogeneidade e um
bom regulador de processos e percursos de formacéo. Tendo em conta o perfil
do professor, Cunha (2010) acrescenta que a necessidade de encontrar um mo-
delo de um professor competente constitui uma preocupacéo constante quer pe-
las repercussdes que podera ter na sua formacéo e na qualidade do seu ensino,
como pela sua imagem social e profissional na profissdo docente.

Quando terminei 0 ensino basico na Escola E.B. 2/3 do centro da cidade
de Vila Nova de Gaia, os meus pais deram-me a liberdade de escolher a escola
€ 0 curso que queria seguir. Depois de dias de reflexdo sobre o percurso a es-
colher, cheguei a conclusao que eletrdnica era o curso que mais gostava, es-
tando decidido a seguir essa area. Todavia, recebi um convite para visitar uma
exposicao de cursos de um Colégio dos suburbios da cidade de Vila Nova de
Gaia, onde a apresentacdo do curso de desporto despertou a minha atencao,
pelo que decidi ingressar antes nesse curso e escola no ensino secundario.

Ja no 11° ano, tive a oportunidade de acompanhar uma equipa aos jogos
juvenis de Vila Nova de Gaia, onde fui responsavel pala orientacao, inscricédo e
preparacao de um grupo de alunos que iria participar nas provas. Uma vez que
me disponibilizei para ajudar o Grupo Desportivo do Colégio fui novamente con-

vidado a participar como treinador de uma equipa de Andebol, e como arbitro de



Futebol, em torneios realizados. Também, no ciclo de estudos do mesmo Colé-
gio, tive oportunidade de lecionar aulas a pessoas de diferentes faixas etarias,
como por exemplo, criancas de um infantario, criancas de um Lar Juvenil e ido-
sos do centro de acolhimento da paroquia dessa Freguesia.

Dos cinco irmaos, fui o Unico a almejar prosseguir 0s estudos no ensino
superior, candidatando-me em 2010, como primeira e Unica opcéo, a faculdade
gue viria a ser a minha segunda casa, a FADEUP. Nesta faculdade frequentei a
licenciatura em Ciéncias do Desporto durante trés anos. Durante esse periodo
desfrutei de um leque variado de disciplinas e da aquisicdo de conhecimentos
gue contribuiram manifestamente para a minha formacdo enquanto futuro pro-
fissional do Desporto. Contudo, no ultimo ano de licenciatura tive a oportunidade
de lecionar DE (desportos de exploracédo de natureza) numa Escola E.B. 2/3 do
centro do Porto, onde o contacto com as criangas e o desenvolvimento do gosto
pelo ensino atingiu 0 seu ponto mais alto e me clarificou sobre a area profissional
a seguir. Assim, inscrevo-me, naturalmente, no mestrado de EEFEBS na mesma
instituicdo de ensino superior. No primeiro ano deste Mestrado, especialmente
no 2° semestre, tive contacto com aquilo que realmente ansiava, a escola, 0s
alunos e com a experiéncia de ensinar, através das didaticas especificas. Nestas
UC, lecionei e observei aulas, e desenvolvi as primeiras tarefas de concecao,
planeamento, realizacéo e avaliagdo. Tudo isto foi um pouco daquilo do que me
esperaria no EP e no meu futuro enquanto professor de EF, pois sabia que no
EP iria acompanhar uma turma, desde a primeira aula até a reunido de avaliacdo
final do terceiro periodo letivo. Sabia que iria ser o principal promotor do processo
de ensino-aprendizagem (E/A) dos alunos de uma turma, sendo esta a grande
diferenca entre a pratica pedagogica simulada (aulas das didaticas especificas)
e 0 papel do EE no decurso de um o ano letivo completo em contexto real de

ensino.

2.2 Expetativas em Relagdo ao Estagio Profissional

A realizacao deste EP foi, sem duvida alguma, por mim encarada como
um momento de grande importancia, pela possibilidade de dar continuidade a



minha aprendizagem, mobilizar os conhecimentos adquiridos ao longo de trés
anos de licenciatura (Curso de Ciéncias do Desporto) e de um primeiro ano de
mestrado (EEFEBS) e desenvolver as minhas competéncias enquanto docente
da disciplina de EF.

Segundo Silva et al. (2013) o professor tem uma grande dificuldade no
inicio da sua carreira, pois, além da inseguranca e do medo préprio que estao
inerentes a quem acaba de ingressar numa determinada atividade profissional,
os professores iniciantes nao se sentem preparados para enfrentar uma sala de
aula. Isto acontece porque, quando inseridos na pratica profissional, ndo sabem
procurar, na teoria que aprenderam, os elementos que os ajudem a organizar,
desenvolver e a avaliar o seu trabalho. Desta forma, Garcia (1999) remete-nos
para a ideia que a transicdo entre estudante e a passagem para professor é
marcada por um periodo de incertezas e tensdes, nominada como “choque com
a realidade”. Recordo-me da primeira vez que estive em frente a um grupo de
alunos, as pernas tremiam e a vontade de Ihes querer explicar como realizar o
exercicio era enorme, mesmo sem saber ao certo o que dizer. Senti-me “entre-
gue aos ledes” “Respira fundo e recomega”, dizia a voz experiente do professor
que me acompanhava. E através destas intervencdes e do dialogo com os pro-
fessores mais experientes que se aprende a profissdo. Estes sdo elementos cen-
trais para o aperfeicoamento e para a inovacao (N6évoa, 2009).

Ao longo de todo o percurso realizado durante minha formacéo académica
muito foi transmitido, avaliado, criticado, melhorado e conhecimentos adquiridos.
Conhecimentos, esses, que acabei por levar comigo como “bagagem” para o EP,
com a esperanca de aliar os meios tedricos a pratica de forma a propiciar as
criangas e jovens um bom aproveitamento na disciplina de EF, muito importante
para o seu desenvolvimento social, fisico e psicologico. Desta forma, esperava
gue o EP incluisse boas situacdes de aprendizagem, por todas as experiéncias
gue iriam ser vividas na pratica, o que implicaria ser professor in loco, isto &, pelo
contacto direto com os alunos dos diferentes ciclos de ensino (1°, 2° e 3° ciclos).
Facto que se verificou apds definicdo do planeamento anual e da distribuicao
das aulas a lecionar nas AEC, na turma partilhada do 6° ano e na turma titular

de 8° ano. Desta forma, é preciso saber como mobilizar cada conhecimento em



determinado contexto. Segundo Roldao (2007) tem de haver consciéncia do sa-
ber obtido e do utilizado, assim como € imprescindivel a necessidade de saber
como transmitir esse conhecimento, ajustado a cada situacao e contexto.

Para mim fazer algo positivo neste estagio foi um dos principios funda-
mentais, pois considero que a fun¢éo primaria do professor € ensinar, no n0sso
caso, o0 desporto como matéria de ensino. Sem duvida alguma, esperava que
este seria mais um grande desafio a ser ultrapassado, ndo descorando a impor-
tancia da ajuda de algumas ferramentas, tais como trabalho, empenhamento e
motivagao, pois “quem corre por gosto ndo cansa”. E importante referir que, para
além dos objetivos da EC de EP, todas as pessoas nele envolvidas desencade-
aram em mim o desenvolvimento de um conjunto de capacidades essenciais,
capazes de me tornarem no melhor professor possivel no quadro do processo
de E/A e formacéo profissional, pois existem varios caminhos e perspetivas que
nos podem levar ao cumprimento dos mesmos objetivos.

Nesta nova etapa da minha vida, ndo esperava apenas que a EC fizesse
parte de mim, como queria também que eu proprio fizesse parte da escola e do
seu projeto, e foi o que aconteceu. Envolvi-me com a comunidade escolar junta-
mente com 0s meus colegas de estagio, realizando torneios de diferentes moda-
lidades e estando presente na organizacédo do corta-mato escolar. Acho funda-
mental aprender a ter uma visao real para que em reunido com os conhecimen-
tos, tanto a nivel cientifico como a nivel pedagdgico, adquiridos na minha vida
académica anterior, possa vir a ser um profissional social, mais capaz e a cada
dia ser mais competente, para tal, contei com a ajuda de todos os fatores que
influenciam todo esse desenvolvimento, como sejam o encarregado de educa-
cdo do aluno, funcionarios, colegas e 6rgaos de gestao, para assim poder ter
uma relagéo plurifacetada e poder chegar ao objetivo principal pelo qual todos
trabalhamos: o processo de E/A do aluno. E importante referir que, construir um
bom relacionamento de trabalho com a turma, tendo em conta que cada aluno
apresenta carateristicas individuais, ou seja, cada aluno precisa de um “cuidado”
diferente. Desta forma pretendi aproximar-me rapidamente dos alunos, de forma
a motiva-los, estimulando toda a sua criatividade, potenciando as suas capaci-

dades e promovendo-lhes uma variedade de vivéncias desportivas.



Em relacdo a PC, esperava contar com a sua presenca, tanto como pes-
soa, como profissional experiente, ajudando-me a construir um alicerce sélido
enguanto profissional de EF. Com a expetativa de parecer ser uma profissional
bastante competente, muito interessada e empenhada na sua tarefa como PC,
esta procurou manter-se a par das diversas tarefas do EP. Através da sua orien-
tacdo diaria e das suas visfes criticas, a PC, ajudou-me a desempenhar cada
vez melhor o papel complexo do processo de E/A dos alunos que me havia sido
confiado. Nao s6 no envolvimento com os alunos, mas também promoveu a mi-
nha integragéo na comunidade escolar.

Quanto a PO de EP, desejava que me ensinasse e que me ajudasse, com
a sua experiéncia e conhecimentos, a conseguir adquirir as competéncias ne-
cessarias para uma boa formacédo ao nivel das capacidades investigativas e re-
flexivas. A PO procurou desempenhar, da melhor forma, o seu papel, sendo este
preponderante no decorrer de todo este EP, servindo como os “railes de uma
estrada”, ndo me deixando desviar do caminho certo e perder o rumo ao objetivo
final, a formacéao profissional de um professor de EF.

Desta forma, esperava que este ano de trabalho ficasse marcado por um
ano cheio de experiéncias novas e enriguecedoras, que sao bastante importan-
tes para a formacao de um bom profissional de EF.

Relativamente aos alunos, encontrei criangas e jovens praticantes de di-
versas modalidades, bem como alunos que ndo tém como habito a pratica des-
portiva. Foram alunos muito enérgicos e travessos, mas com muita vontade de
aprender. De forma a ndo diminuir essa a vontade de participacdo ativa nas au-
las, procurei realizar atividades criativas, motivantes e que promovessem a en-
treajuda, uma vez que séo as aulas o momento fundamental e crucial de apren-
dizagem. De salientar o facto de, aulas bem preparadas e bem conduzidas séo
dois dos fatores mais importantes e essenciais a um maior empenho e interesse
por parte dos alunos.

No que concerne ao NE e ao grupo de EF, os primeiros ja os conhecia de
anos anteriores o que facilitou desde inicio a comunicacao e a exposicéo e com-
preensédo de ideias. Esse facto contribuiu também para uma relacéo positiva en-

tre todos, 0 que proporcionou momentos de maior discusséo e de maior reflexao.
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Em relacdo aos elementos do grupo de EF, esperava aprender um pouco com
cada um deles de forma a equacionar formas de intervencéao distintas, em dife-
rentes situacdes, pois sao professores, cada um, com a sua particularidade.
Nesta escola, encontrei duas tipologias de professores: os professores acomo-
dados com a profissédo e 0s que investem continuamente na sua pratica. Obser-
vei 0s bons e os maus exemplos, concluindo que, no decurso da minha carreira
profissional procurarei sempre ser aquele que investe na sua profissdo e que
guer ensinar os seus alunos, pois 0 que realmente gosto de fazer é transmitir
conhecimentos.

Em suma, posso dizer que era com grande otimismo que iniciava esta
nova etapa da minha vida, apesar de estar consciente do volume de trabalho
gue me esperava. Junto da minha PO, PC e colegas do NE, procurei ultrapassar
as dificuldades que se opuseram ao meu caminho, sempre com um espirito forte,
motivado e, por vezes, de forma desesperada, procurando sempre aprender com
todas essas contrariedades, como por exemplo: o controlo e disciplina da turma;
a capacidade de organizar e selecionar a informagao mais importante; ser refle-
Xivo e inovador; ser capaz de mobilizar todos os conteldos tedricos, aprendidos
ao longo de todos os anos de formacao, nas especificidades da pratica. Nesta
medida, concebo o EP como o eixo central da formacao de professores, pois, €
através dele que o profissional conhece o0s aspetos indispensaveis para a forma-

¢ao da identidade e dos saberes do dia-a-dia (Pimenta & Lima, 2005).

11






3 Engquadramento da Prética Profissional
3.1 Entendimento do Estagio Profissional

De acordo com Cunha (2002) a identidade do professor de EF comeca a
ser construida desde cedo. O professor constréi a sua performance a partir de
inUmeras referéncias, entre elas estdo a sua historia familiar, a sua trajetoria es-
colar e académica, a sua convivéncia com o ambiente de trabalho, a sua inser-
¢ao cultural no tempo e no espaco. O EP é também um desses marcos e sempre
foi por mim encarado como uma “pista de langamento” a integracéo do futuro
professor na realidade escolar, embora a sua formagdo comece bem mais cedo.
Este surge como o culminar da formacéo inicial do estudante, distinguindo-se
como o maior desafio da sua experiéncia académica. Na perspetiva de Paixdo e
Jorge (2014, p. 43) “o Estagio ocupa um tempo privilegiado na formagao dos
professores. E nele, de modo mais intenso, que se desenvolvem as competén-
cias associadas a profissdo docente, ou seja, aquelas que serdo indispensaveis
para os docentes potenciarem a formacao de cidadaos responsaveis, ativos e
implicados na construgédo da almejada sociedade sustentavel e democratica.”

Ter a oportunidade de aprender o fundamental para ser um bom professor
e adquirir os conhecimentos necessarios para exercer a profissdo de professor
de EF é o que todos os EE devem procurar, de forma a se tornarem cada vez
mais capazes e cada vez mais verséateis no que concerne ao papel de um bom
profissional de EF. E por este motivo que considero o EP a UC mais importante
deste curso de mestrado, ndo descorando a importancia de todas as outras. E,
sem davida, o momento mais importante na vida de um estudante com os obje-
tivos de seguir carreira no ensino. O EP corresponde a um momento fundamental
na formacao profissional dos jovens professores, sendo frequentemente a Unica
experiéncia de ensino acompanhada antes do fim da sua formac&o inicial, o que
vem reforcar a importancia que os EE lhe atribuem, considerando-a, normal-
mente, como a mais significante de todo o processo formativo (Silva, 2012).

As Normas Orientadoras do EP! subscrevem esse entendimento: “o EP
visa a integracdo no exercicio da vida profissional de uma forma progressiva e

orientada, em contexto real, desenvolvendo as competéncias profissionais que
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promovam nos futuros docentes um desempenho critico e reflexivo, capaz de
responder aos desafios e exigéncias da profissao” (p. 3).

Para se ser um bom professor € necessario que se esteja em constante
atualizagdo. Assim, é imprescindivel desenvolver e mobilizar os conhecimentos
adquiridos de forma a alcancar a especializacéo nesta area, enquanto professor
de EF. A este respeito Albuguergue et al. (2014, p. 122) refere que “o Professor
de Educacéao Fisica ndo deve ficar somente pela sua formacéo inicial, devendo
continuar a procurar formagdes de modo a manter-se atualizado e com os co-
nhecimentos necessarios, pois 0 seu curriculo ndo tem todas as disciplinas pra-
ticas necessarias para a lecionacédo da disciplina na escola”. Acresce que, ser
reflexivo e ter a capacidade de desenvolver o nosso proprio espirito critico é fun-
damental para que consigamos evoluir. Neste contexto, considero importante
aprendermos com as dificuldades que possamos sentir ao longo de todo o ano
de experiéncia na escola, tentando ultrapassa-las a medida que forem apare-
cendo; sermos eficientes ao ponto de melhorarmos, dia apos dia, as nossas com-
peténcias como professor. Partindo deste pressuposto, “a existéncia do tempo e
do espaco para pensar, analisar, produzir, construir e (re)construir o pensa-
mento, o conhecimento e as concegdes € realmente curial” (Batista & Queiros,
2013, p. 35).

3.2 Contexto Legal e Institucional do Estagio Profissional

De acordo com o artigo 1° do mesmo documento?, “O EP é uma unidade
curricular do segundo ciclo de estudos conducente ao grau de Mestre em Ensino
de Educacao Fisica da FADEUP e decorre nos terceiro e quarto semestres do
ciclo de estudos” (p. 2). Tem como objetivo “a integragdo no exercicio da vida
profissional de forma progressiva e orientada, através da pratica de ensino su-
pervisionada em contexto real, desenvolvendo as competéncias profissionais
gue promovam nos futuros docentes um desempenho critico e reflexivo, capaz

de responder aos desafios e exigéncias da profissdo” (artigo 2°, p. 2).
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O EP para a docéncia de EF encontra-se superiormente enquadrado pelo
Decreto-Lei n° 43/2007 de 22 de Fevereiro, que especifica as condi¢cdes de ob-
tencdo de habilitacdo profissional para a docéncia nos diversos dominios. Esta
EC, encontra-se inserida no 2.° Ano do 2° Ciclo de Estudos em EEFEBS da FA-
DEUP. E composta por duas componentes: a PES, o estagio em contexto real
de ensino numa EC com protocolo com a FADEUP, no decurso de um ano letivo
completo e orientado por um professor mais experiente, o PC; e pelo RE, o relato
da PES orientado por um professor da faculdade, o responséavel da instituicao
de ensino superior pela supervisdo do EE, denominado de PO (Batista &
Queirds, 2013).0 EE deve elaborar e defender publicamente o RE, de acordo
com o definido nos artigos 7° e 9° do Regulamento da EC do EP>.

Na referida instituicdo de ensino superior, 0 EP subescreve também as
diretrizes do Regulamento Geral dos segundos ciclos da Universidade do Porto,
0 Regulamento Geral dos segundos ciclos da FADEUP e o Regulamento do
Curso EEFEBS. De forma a operacionalizar o Regulamento do EP podemos
ainda contar com as orientacdes contempladas nas Normas Orientadoras do EP
da FADEUP.

Acresce que nas Normas Orientadoras do EP?* sdo definidas trés areas de
desempenho, com o objetivo de desenvolver as competéncias profissionais que
o EE ao exercicio da profisséo de professor de EF: Area 1 — Organizacéo e Ges-
tdo do Ensino e da Aprendizagem; Area 2 — Participacdo na Escola e Relacbes
com a Comunidade; e Area 3 — Desenvolvimento Profissional

A area 1 abrange as tarefas de concecdao, planeamento, realizacéo e ava-
liacdo, reforcando que o EE tem que orientar um processo de E/A promotor da
formacao e educacao do aluno no ambito da EF. Na area 2 estédo contempladas
as atividades nao letivas com o propdsito de incluir o EE na comunidade educa-
tiva e na comunidade envolvente. Na area 3, pretende-se que o EE desenvolva
a sua competéncia profissional na procura permanente do saber, através da re-
flexdo, investigacao e acdo (Batista & Queirds, 2013).

Para operacionalizar a PES, a FADEUP estabelece protocolos com uma
rede de EC. O PC dessa escola é um professor de EF experiente e da confianca

da FADEUP, acolhendo e orientando um grupo de trés ou quatro EE, nominado
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de NE, durante um ano letivo, cada qual assumindo, pelo menos, duas turmas
de ciclos de ensino distintos do PC para concretizar a sua PES. No meu caso
especifico, fiquei responsavel pela titularidade de uma turma do 8° ano (3° ciclo)
e, em concordancia com o NE, cada um dos EE deste nucleo deveria lecionar, a
vez, tanto os blocos da turma partilhada do 6° ano (2° ciclo) como os blocos as
AEC (1° ciclo), de forma a adquirirmos experiéncia nestes trés ciclos de ensino.

O PC tem como papel preponderante a conducéo da PES do EE, estabe-
lecendo a ponte entre as instituicbes EC e FADEUP. A par do PO, o PC é res-
ponséavel pelo acompanhamento e supervisdo do processo de concec¢édo, plane-
amento, realizacdo e avaliacdo de todo o desenvolvimento pessoal/profissional
do EE. No que concerne ao PO este agente de formacao deve proporcionar o
cumprimento do Regulamento do EP, orienta a concegéao e realizagao de todos
os documentos de enriquecimento profissional do EE, como por exemplo, o Pro-
jeto de Formacéo Inicial, o Portefélio Digital e o Projeto de Investigacdo-acao.
Coordena, ainda, a acdo de supervisdo com o PC e orienta a elaboracédo do

relatério final (RE) dos respetivos EE (Artigos 6° e 7°)2.

3.3 Contexto Funcional
3.3.1 A Escola Cooperante

A EC é localizada na cidade do Porto. Esta zona € constituida por uma
populacdo heterogénea e os alunos desta escola refletem essa diversidade po-
pulacional, quer a nivel socioeconémico, quer a nivel cultural. Esta compreende
espacos de ensino, de apoio, instalagdes gimnodesportivas, campo de jogos,
recreios e jardins. Conta com acessos a pessoas com mobilidade reduzida. O
edificio € constituido por dois pisos. Todas as salas de aula e pavilhdo Gimno-
desportivo encontram-se bem apetrechadas, sdo amplas, funcionais e bem ilu-
minadas.

Uma das mais-valias em termos de recursos fisicos desta escola é, segu-
ramente, o seu espaco disponivel para os alunos passarem o seu intervalo. E de
salientar o espaco entre os edificios de aulas que se encontram com cobertura

onde os alunos podem passar o intervalo ao ar livre em dias mais chuvosos. Em
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relacdo aos espacos verdes, estes precisam de uma manutencao e apenas exis-
tem em canteiros e zonas circundantes da escola, ndo sendo estes aproveitados

como local de socializacéo e de lazer.

3.3.2 As Infraestruturas Desportivas

As infraestruturas desportivas incluem o Pavilhdo Gimnodesportivo, este
esta em boas condi¢des, com excecdo da sala destinada a atividades gimnicas
desportivas, onde o chdo se encontra degradado devido a uma deficiéncia na
cobertura superior do pavilh&o, ndo tendo a impermeabilidade desejada aos dias
de chuva. Nesta sala ainda podemos encontrar uma variedade de materiais es-
senciais para as aulas da modalidade de ginastica desportiva, como plintos,
trampolins e traves, uma parede apetrechada com espelhos e outra com alguns
espaldares.

Para além dessa sala, o pavilhdo Gimnodesportivo é constituido por um
recinto multiusos, seis balnearios e quatro gabinetes (um gabinete médico, um
administrativo, uma sala de professores, uma sala para os funcionados, onde
nesta Ultima podemos encontrar um frigorifico, um micro-ondas e uma maquina
de café, para realizarmos as refeicdes sempre que precisassemos). Acresce as
instalacGes acima descritas, dois quartos de banho e uma arrecadacao para o
material. O recinto multiusos possui quatro balizas de Andebol (duas fixas e duas
amoviveis) e seis tabelas de Basquetebol (quatro fixas e duas amoviveis). No
atrio do pavilhdo podemos encontrar uma escadaria de acesso as bancadas e
um espaco de rececédo, contando com trés saidas de emergéncia devidamente
equipadas com portas blindadas que garantem a seguranca do espaco em caso
de emergéncia. Para terminar a caraterizacdo do espaco desportivo interior, é
de salientar a cabine de som situada no centro das bancadas, com uma boa
visdo para o recinto multiusos, devidamente equipada com aparelhagens e mi-
crofones, ao qual apenas os professores tém acesso.

Relativamente ao espaco desportivo exterior, este € composto por um
campo de Andebol dividido longitudinalmente por outros dois mais pequenos, de
forma a rentabilizar o espacgo. Neste espaco podemos contar com quatro balizas
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de Andebol e quatro cestos de Basquetebol, ambos degradados, sujeitos a todas
as intervencdes da parte dos alunos nas suas interrupcdes de aulas (intervalos).
Contornando o campo maior de Andebol, existe uma pista de Atletismo bem si-
nalizada e ndao muito longe podemos encontrar uma caixa de areia, outrora
usada para o salto em comprimento e o triplo salto, agora deixada ao abandono
devido a falta de manutencdo. Embora ja ndo se encontrem operacionais e es-
tejam cedidos as atividades letivas dos grupos do curso vocacional da EC, no
recinto exterior da escola j& existiram dois balnearios, um masculino e outro fe-
minino, que serviram para os alunos se equiparem para as aulas de EF antes de
a Camara Municipal do Porto investir no pavilhdo gimnodesportivo. Desta forma,
a utilizacdo dos balnearios exteriores deixou de fazer sentido, havendo sempre
dentro do pavilhdo espaco para os alunos que irdo ter aula de EF se equiparem
e tomarem banho em melhores condi¢des, uma vez que as instalacées s&o mo-

dernas.

3.3.3 A Comunidade Educativa

Referindo-me a comunidade educativa (funcionérios da escola, professo-
res e diretores) todos nos receberam bem e demonstraram interesse em nos
ajudar no que fosse preciso, pelo que cedo me senti como um elemento inte-
grante da EC.

Em relagéo ao nucleo de EF encontrei professores com distintas formas
de encarar a profisséo, desde o mais acomodado, ao professor que investe con-
tinuamente na sua patica.

No que concerne ao meu NE, estou satisfeito com o clima que se criou, a
amizade e entreajuda que se instalou desde o inicio do ano. Partilhamos ideias,
pensamentos, e conseguimos criar um 6timo ambiente de trabalho, uma vez que
ja nos conheciamos de anos anteriores. A amizade e a particularidade de cada
um fez com que o ambiente fosse sempre positivo. Relativamente a PC, posso
referir que, desde o inicio, demonstrou ser uma pessoa atenciosa, disponivel e
exigente. Procurou sempre incentivar-nos a dar o nosso melhor e a sermos re-

flexivos, ou seja, sempre que havia alguma duavida, a PC procurava esclarece-
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la, ou melhor, fazia com que nés pensassemos no porqué da existéncia daquela
duvida. Contudo, antes de cada aula, a PC, procurava corrigir da melhor forma
o plano de aula (PA), ajustando qualquer atividade que néo estivesse adequado
ao nivel dos alunos. Assim sendo, “o orientador tem sido considerado como um
elemento fulcral no processo de formagé&o do professor estagiario, exactamente,
porque se tem consciéncia de que a qualidade da formacéo inicial centrada na
escola depende crucialmente do papel do orientador” (Macintyre, Hagger e
Wilkin, 1993, cit. por Jacinto, 2003, p. 28).

3.3.4 A Turma

A turma titular de 8° ano de escolaridade, era composta por 21 alunos, 10
do sexo feminino e 11 do sexo masculino, com idades compreendidas entre os
13 e 0s 16 anos. A turma incluia 4 alunos que ficaram retidos em anos anteriores
pelo menos uma vez.

Os alunos desta turma eram bastante motivados, pois estavam sempre a
espera de aprender algo novo. Por vezes, essa euforia de querer aprender mais,
levou-me a agir de forma mais autoritaria, a fim de reinstaurar a disciplina na
turma. De uma forma geral, os alunos eram muito empenhados e interessados,
mas apresentavam algumas dificuldades ao nivel motor, visiveis em exercicios
de maior coordenacdo motora e exercicios que dependessem de uma maior con-
dicao fisica (CF) para a sua execuc¢do, como por exemplo, o remate em suspen-
séo no Andebol, em que os alunos devem possuir for¢ca, tanto nos membros in-
feriores (MI), como nos membros superiores (MS), a fim de realizarem o remate
com forca e direcdo para a baliza no final da fase ascendente do salto. Desta
forma, Hrvoje (S.d.) diz-nos que para todos os tipos de atividade corporal é ne-
cessario preparar o organismo antecipadamente. Ha esta necessidade porque o
organismo adaptando-se ao esforgco consegue melhores resultados. Uma das
metas mais importantes do treino € habilitar (preparar) os jogadores para maio-
res acontecimentos; sé com o treino se muda o indice (teor) do trabalho, na me-
dida em que as tarefas séo diversas (diferentes). Assim, s6 quem exercita é que
tem a capacidade para aprender a empregar todos os elementos necessarios do
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jogo, podendo-se mais rapidamente subjugar as tarefas técnico-taticas. A CF
geral € a base para a atividade dos atletas.

E de salientar a existéncia de um aluno mais irrequieto o que, por conse-
guente, perturbava as aulas, recusando-se a realizar qualquer tipo de exercicio.
Ainda de importancia acrescida, € importante referir que um aluno apresentava
asma e varios alunos ja foram sujeitos a intervenc¢des cirargicas.

Outros dados foram recolhidos, completando a sua caraterizacéo, através
da realizacdo de um estudo por inquérito, com a administracdo de uma ficha
autobiogréfica concebida pelo NE (Anexos | e Il) de forma a abranger o maior
namero de campos possiveis e para podermos atender a maior parte de especi-
ficidades de cada aluno (dados biograficos; agregado familiar; dados antropo-
métricos, saude e estilo de vida; situacao escolar do ano anterior; historial da
disciplina de EF; situacdo desportiva e as suas expetativas face a esta disci-
plina). Partindo da analise dos dados recolhidos, foi possivel atender a algumas
particularidades importantes a organizacao e gestao do processo de E/A, como
por exemplo: a formac&o de grupos de trabalho, definicdo dos conteudos a en-
sinar e o nivel de exigéncia das situacdes de aprendizagem.

3.4 A Natureza da Intervencdo Pedagodgica do Professor

A intervengao pedagogica do professor é imprescindivel para o desenvol-
vimento do processo de E/A do aluno. Este € “um profissional que promove a
instrucéo, a socializagédo e o desenvolvimento de outrem, tendo uma formacéo
inicial de nivel superior (que inclui a componente especifica de Ciéncias da Edu-
cacao, no caso, de Ciéncias do Desporto, e Préatica Pedagodgica acompanhada)
e procura (auto) formar-se continuadamente de modo permanente” (Formosinho,
1992, p. 12).

Segundo Cunha (2008, p. 60), na sociedade atual, a mudanca torna-se
uma condicdo essencial de funcionamento e de sobrevivéncia do professor. A
sua abertura para a inovacao aceita-se e até é desejada, pois esta é sentida
como uma condicao de progresso. Tal como acontecia nas sociedades fechadas

(conservadoras), em que a inovagao era feita por meio de uma “revolugéo”, o
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professor de hoje devera ser fruto dessa mesma “revolugao”, quer na sociedade,
guer na escola, nascendo, assim, uma nova fungéo para o professor. Na institui-
¢ao educativa, segundo o mesmo autor “a fungao do professor € oposta aquela
gue tradicionalmente lhe foi atribuida. Hoje devera, em sentido pleno, democra-
tizar-se e igualizar todos os educandos, ao democratizar o conhecimento, anu-
lando de toda a forma uma reproducao social da escola/ensino” (Cunha, 2008,
p. 62). Desta forma, conclui ainda que “as fungdes do professor sdo cada vez
mais multifacetadas e complexas, uma vez que ja ndo se limitam apenas aos
conhecimentos especificos de uma determinada area do saber, nem ao conjunto
de técnicas e de estratégias pedagodgicas mais adequadas a transmissao desses
conhecimentos, sendo-lhes exigidas outras atuacdes, nomeadamente, na pro-
moc¢ao do desenvolvimento pessoal dos seus alunos, proporcionando-lhes opor-
tunidades de desenvolvimento de pensamento critico, criativo, reflexivo e auto-
nomo, em dialogo com o envolvimento social e profissional” (Cunha, 2008, p.
64).

Grossman (1990) destaca as seguintes componentes do conhecimento
do professor: conhecimento pedagdgico geral (ex.: principios gerais do ensino,
dominio de técnicas didaticas); conhecimento do contetdo (ou da matéria a en-
sinar); conhecimento didatico do conteudo (que delimita a sua profissionalidade
e é resultante da simbiose entre o conhecimento da matéria a ensinar e o conhe-
cimento didatico-pedagogico relativo ao como ensina-la) e, por ultimo, o conhe-
cimento do contexto (que se reporta ao onde e a quem se ensina).

Nesta medida, “o saber do professor é preenchido por varios conhecimen-
tos ou por saber responder a uma série de interrogaces: O que ensinar? Em
que sentido? Como? A quem? Onde? Porqué? A resposta ao ‘o0 que ensinar’ e
ao ‘como ensinar’ remete para o conhecimento dos conteudos e para o conheci-
mento desses conteudos pedagogicamente elaborados e transformados. No pri-
meiro caso, o conhecimento prende-se com determinadas estruturas que o pro-
fessor aprende ao longo do seu processo de formagéo. (...) A interrogagao ‘em

que sentido?’ remete-nos para o conhecimento curricular do professor (...). Em
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sintese, o conhecimento profissional do professor caracteriza-se pela sua natu-
reza complexa, ampla e multifacetada e integra uma variedade de formas e de
categorias” (Pacheco & Flores, 1999, pp. 20-22).

Ainda sobre o conhecimento do professor, Shulman (1987) define sete
tipos de conhecimento essenciais para o0 bom desempenho da funcéao do profes-
sor, sendo eles: o conhecimento do conteudo (relacionado com a matéria de
ensino e a qual o docente tem de decorrer); o conhecimento pedagodgico geral
(diferentes matérias e situacdes com métodos de ensino semelhantes); o conhe-
cimento pedagoégico do contetdo (apresentar a matéria aos alunos com o intuito
de conceber aprendizagens seguras e duradouras); o conhecimento do curriculo
(conhecimento dos programas e dos contetdos para os diversos anos de en-
sino); o conhecimento dos contextos educativos (0 modo de ensinar esté influ-
enciado pelos aspetos culturais, politicos e sociais); o conhecimento dos alunos
e das suas carateristicas (refere-se as questdes sociais, culturais e psicologicas
dos alunos em diferentes faias etarias); por ultimo, o conhecimento dos objetivos
(conhecimentos sobre os propositos e estrutura do sistema educativo).

Pelo exposto, o professor depara-se, durante a sua préatica pedagdgica,
com situacdes Unicas, instaveis e bastante complexas, que sdo definidas pela
particularidade do meio, agentes interventivos e das culturas. Estas complexida-
des e diversidades exigem que o professor tenha um conhecimento cientifico,
técnico, rigoroso, profundo e uma capacidade de questionar, de analisar, de re-
fletir e de resolver problemas, desta forma, chega-se a um novo conceito de pro-
fessor — o professor reflexivo (Cunha, 2008).

Segundo Oliveira (1996, p. 77) “o conceito de reflexdo, assim como o0s
outros conceitos que lhe estao associados — pratica reflexiva, professores refle-
xivos, reflexdo sobre a accéo, pensamento reflexivo — tem vindo a ocupar um
lugar cada vez mais central nos discursos sobre a formagéo de professores. Pa-
rece estar generalizada a ideia de que a abordagem reflexiva na formacgéo de
professores desempenha um papel determinante no seu desenvolvimento pro-
fissional”. S&o propostos quatro conceitos que, em geral, traduzem o processo

de desenvolvimento profissional e pessoal dos professores (Schon, 1987):

22



- conhecimento na agéo — o professor possui um conjunto de conhecimen-
tos, de convicgles cientificas, metodoldgicas e didaticas, que pdem um pratica
durante a sua atuagao;

- reflexdo na acdo — na sua atuacao, o professor pdem em funcionamento
um conjunto de processos mentais, que o leva a refletir e a analisar a sua atua-
cao, através da interrogacédo e da observacao, procurando explicacdo para tais
factos;

- reflex@o sobre a acdo — caracterizada pela procura de respostas para as
reacOes desviantes dos alunos, ndo deixando de pensar em formas alternativas
de intervencdo. Esta reflexdo pode ser simultdnea ou posterior a intervencéo
pedagodgica;

- reflex@o sobre a reflexdo na acéo — o professor analisa as formas ante-
riormente utilizadas e procura reformular a agéo. Esta perspetiva reflexiva des-
taca-se como inovacéo, valorizando aspetos ligados ao pensamento e a a¢ao do
professor, influenciando as suas praticas. Desta forma a reflexdo sobre a acéo e
a reflexdo sobre a reflexdo da acdo fomentam a aprendizagem ao longo da vida
profissional.

Considero que a minha aprendizagem deveu-se muito a reflexdo cons-
tante que ia decorrendo ao longo de todo o EP, uma vez que so, desta forma,
entendia o que fazia, como fazia e porque fazia, de modo a moldar a minha es-
tratégia de ensino e, pouco a pouco, obter sucesso no processo de aprendiza-
gem. Essas reflexdes iam sendo feitas a medida que os acontecimentos iam
ocorrendo, nomeadamente, as reflexdes das aulas apés lecionacédo de uma aula,
reflexdes em diario de bordo, no final de cada semana e as reflexdes das ativi-

dades isoladas (torneios e corta-mato escolar) apds realizacédo do evento.
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4 Realizagdo da Prética Profissional
4.1 Areal-Organizacdo e Gestdo do Ensino-Aprendizagem

E nesta area que estio englobadas as tarefas da concecgéo, planeamento,
realizacdo e avaliacdo do processo de E/A do professor. Assim, o presente sub-
capitulo tem como objetivo primordial apresentar a estratégia de intervencéo
adotada em contexto da PES, estratégia, essa, que foi orientada por objetivos
pedagdgicos que respeitam o conhecimento valido no ensino da EF e que, por
sua vez, conduziram a eficacia pedagdgica do processo de educacéo e formagao

do aluno?.

4.1.1 O Primeiro Contacto com a Realidade

A transicdo de estudante a professor é caraterizada por um periodo de
mudanca, ou seja, por um periodo que provoca incertezas e tensées no novo
professor. Essa transicao é muitas vezes chamada de “choque com a realidade”
(Garcia, 1999). E importante ter em conta que 0 meio em que o professor se
insere é determinante para a sua formacao, pois tera, nao s6 de se adaptar a
ele, como também de procurar transcender-se de forma a tornar-se mais capaz
para intervir nos mais diversificados meios. Assim, € de salientar que esse trajeto
deve ser feito com plena consciéncia e estar a par das exigéncias que 0s seus
alunos/escola Ihe impdem. Desta forma, Garcia (1999, p. 118) afirma que “o
ajuste dos professores a sua nova profissdo depende, pois, em grande medida,
das experiéncias biograficas anteriores, dos seus modelos de imitacdo anterio-
res, da organizacao burocratica em que se encontra inserido desde o primeiro
momento da sua vida profissional, dos colegas e do meio em que iniciou a sua

carreira docente”. As transformacdes iniciaram no dia 1 de Setembro:

“E finalmente chegou o dia que tanto esperava. Foram varios os dias em que
ndo parava de pensar no momento em que vestia a pele de professor estagiario
pela primeira vez. A noite de domingo para segunda pareceu ser a noite mais
longa da minha vida, pois a ansiedade, a vontade e a curiosidade era tanta que
nédo consegui “pregar olho” a noite toda. E neste ano que vou pér & prova todas
0s conhecimentos adquiridos ao longo de toda a minha formag&o académica,
pois chegou o maior desafio, (...) de toda a minha vida.” (Diario de Bordo —
Semana 1 — 01/09/2014 a 05/09/2014, p. 1)
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E importante estar ciente que o primeiro impacto com a turma poderia
influencia a imagem que esta teria do professor. Desta forma, procurei preparar-
me da melhor forma, planeando a aula com bastante antecedéncia. Tinha bem
definido o que iria dizer aos alunos, pois o facto de ter assistido a aula anterior
de um colega de estagio serviu para ajustar a forma como me apresentaria a

turma, tal como o seguinte excerto ilustra:

“Aos 16 dias do més de Setembro de 2014, lecionei a primeira aula. Depois de
véarios dias de preparacdo para o tdo esperado momento de contacto com 0s
alunos, eis que chega a primeira aula de Educacéo Fisica com a superviséo da
Professora Cooperante e dos restantes colegas do Nucleo de Estagio. Deste
modo, segui os conselhos da Professora Cooperante e sentei os alunos num
banco e coloquei-me de frente para eles de forma a observar todos os alunos.
Dizendo apenas 0 meu nome, as primeiras regras e normas de conduta da aula
e modalidades a abordar durante o ano, procurei manter uma postura séria, de
modo com que estes ndo se apercebessem do ‘nervoso miudinho’ que estava a
sentir naquele momento.” (Reflex&o de Aula n® 1, 8° ano, 16/09/2014, p. 1)

Para além do EE, os alunos sdo um dos grandes intervenientes deste EP,
pois sem eles e a sua aprendizagem nada faria sentido. Porém, € necessario
conhecer a turma, as suas carateristicas e particularidades e nada melhor que o
primeiro contacto. E neste contacto que retiramos as primeiras ilagdes e desta-
camos alguns alunos pelo seu comportamento e atitude face a apresentagéo de

um novo pro