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Resumo

O presente documento retrata os principais aspetos vivenciados ao longo do
Estagio Profissional realizado na Escola Secundaria da Boa Nova, em Leca da
Palmeira. As areas de desempenho tratadas neste documento sdo a

“Organizacao e Gestao do Ensino e da Aprendizagem”, “Participacao na Escola

e Relagdes com a Comunidade” e “Desenvolvimento Profissional”.

O documento encontra-se dividido em 3 capitulos principais, 0 enquadramento
biogréfico, onde é realizada a apresentacdo do estudante estagiario e as
expetativas do mesmo para 0 estagio profissional; enquadramento com a
pratica profissional, onde é enaltecido o enquadramento legal e institucional do
estagio profissional e caraterizado o local onde a pratica de ensino
supervisionada ir4 ocorrer. Por fim a area mais importante deste documento, a
realizacdo da prética profissional, onde serdo relatadas as vivéncias do
estudante estagiario ao longo do seu estagio profissional, referindo aquelas
gue se revelaram mais importantes para a sua formacao como futuro professor

de Educacéo Fisica.

PALAVRAS CHAVE: ESTAGIO PROFISSIONAL, PROFESSOR, REFLEXAO,
MOTIVACAO, DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL.
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Abstract

This document depicts the main aspects experienced along the professional
training course held at the secondary school of Boa Nova, in Leca da Palmeira.
The performance areas treated in this document are the "organization and

management of teaching and learning", "participation in school and community

relations” and "professional development".

The document is divided in 3 main chapters: biographical framework, where is
held presentation of student trainee and the same expectations for the
traineeship; professional practice framework, where is extolled the legal and
institutional framework of professional stage and featured the location where the
supervised teaching practice will occur. Finally the most important area of this
document, the Director of professional practice, where are reported the student
trainee experiences throughout their traineeship, referring to those who were

most important to their training as future Physical Education Teacher

KEYWORDS: PROFISSIONAL TRAINING COURSE, TEACHER,
REFLECTION, MOTIVATION, PROFESSIONAL DEVELOPMENT.
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1-INTRODUCAO






1-Introducéao

A formacéo tedrica sé por si ndo prepara os futuros professores para a pratica,
pois € a partir desta que as questbes tedricas sdo contextualizadas, e
realmente percebidas. O Estagio Profissional (EP) assume-se como um
conjunto de experiéncias propiciadoras de duvidas, onde a aplicabilidade da
teoria, assumida como objeto de estudo até agora, se relaciona infimamente
com a pratica pedagogica. A vivéncia de um contexto educativo real,
coadjuvada com a mobilizacdo dos conhecimentos, tornam o EP repleto de
aprendizagens e interrogagdes. A reflexdo assume-se com preponderante ao
longo do processo de formacao continua do professor, onde a competéncia e
mestria sdo atingidas apenas por queles que se interessam pelos sujeitos

principais no processo de ensino, 0s alunos.

O EP é realizado no ambito do 2°ciclo em Ensino de Educacdo Fisica e
Desporto nos Ensinos Béasico e Secundario, especificamente ao longo do
segundo ano. O objetivo do EP passa pela mobilizacdo dos constructos
tedricos que aprendi até entdo e conseguir aplica-los na pratica pedagdgica, de
forma real, situada e coerente. A estrutura deste documento estd de acordo
com as éareas de conhecimento definidas pelas normas e regulamento do
estagio profissionalizante, contudo, é uma construcdo pessoal, sujeita a

evolucdo do estudante estagiario ao longo do ano.

Séo referidos os aspetos positivos e a melhorar encontrados ao longo do EP,
referindo perspetivas iniciais, momentos marcantes, problemas encontrados e
solucBes testadas. A génese deste relatério é ser uma construgdo pessoal,

onde as vivéncias sdo confrontadas com o que a bibliografia indica.

O EP decorreu na Escola Secundéaria da Boa Nova (ESBN), em Leca da
Palmeira, com o auxilio da professora cooperante (PC) e professora
orientadora (PO) e estudantes estagiarios (EE) do nucleo de estagio (NE) da
ESBN.






2-DIMENSAO PESSOAL






2 — Dimenséao Pessoal
2.1- Reflexdo Autobiografica

Desde tenra idade (7 anos) que contacto com o desporto, joguei futsal
até aos meus 13 anos seguido de futebol até aos 18 anos. Em toda a minha
formacdo no ensino basico e secundério vivenciei a Educacédo Fisica (EF)
como a minha disciplina favorita, onde podia, ndo s6 sentir-me bem, como
também aliar o prazer a cooperar e jogar com 0S meus colegas. Toda a
vivéncia desportiva e de competicdo sempre me fascinaram, e o prazer que a
atividade desportiva me proporcionava levou com que desde cedo tivesse
escolhido qual seria 0 meu futuro. A paixdo, ndo so por jogar, mas também por
tentar corrigir os meus colegas e ajuda-los a evoluir, vincou desde cedo qual
seria 0 rumo a seguir na altura de ingressar no ensino superior. Até este
momento, além do futebol, que sempre pratiquei, também me interessei
bastante pela modalidade de voleibol onde fui campe&o véarios anos nos

torneios escolares.

O sonho sempre foi ingressar na Faculdade de Desporto da
Universidade do Porto (FADEUP), contudo, a maneira pouco adulta como
encarei o ensino secundario ndo me permitiu ter média para tal. Assim, o
ingresso foi feito no Instituto Superior da Maia, no ano de 2007 onde realizei a
licenciatura em Educacéo Fisica e Desporto. Com 3 anos de formacéo e ja com
a inclusdo de Bolonha, senti que a minha formacdo ndo era suficiente para
aquilo que desejava. Como tal, o passo seguinte estava planeado, e era
cumprir o sonho de estudar na FADEUP. O primeiro ano de mestrado foi
repleto de aprendizagens e o primeiro contacto real com o ensino, no ambito
das unidades curriculares de didatica especifica. Até este ponto, apenas tinha
bases teoricas e ideias de metodologias que poderia aplicar, no entanto, as
ideias estavam muito difusas e longe de serem aplicadas. As grandes
aprendizagens que retirei do 1° semestre foram a de professor reflexivo, bem
como os alicerces do Modelo de Educagéo Desportiva (MED). Sempre pensei
que as aulas de EF pecavam pela falta de competicdo e espirito de equipa que

apresentavam e por isso mesmo o MED foi fundamental para melhorar a minha



concecao de ensino. O 2° semestre foi fundamental para ter o primeiro
contacto com o verdadeiro ensino e vivenciar a pratica. Mesmo com aulas em
grupo a elaboracédo dos planos de aula e as constantes reunides de grupo
serviram para que evoluisse e ficasse um pouco mais preparado para o ano de

estagio.
2.2— Expetativas e impacto com o contexto de estagio
2.2.1- Formacao Inicial

A formacdo que recebi ao longo da Licenciatura e 1° ano de Mestrado
serviu para adquiri bases tedricas que pudessem sustentar a minha primeira
experiencia real com a pratica. De acordo com Bento, (1995, p.165), “enquanto
a formacdo tedrica se referencia a intelectualidade e racionalidade e as
respetivas competéncias, a formacao pratica privilegia a acado”. A interagcao
entre estas duas dimensdes confere ao EP a sua grande vantagem na minha

formacéao.

A vasta quantidade de conhecimento tedrico que me foi transmitido ao
longo dos ultimos anos foi acompanhada de uma percentagem quase nula de
conhecimento préatico. Penso que a teoria serve para tornar a pratica mais
consciente, mas ndo tem sentido existir conhecimento se ndo ocorrer prética.
Com o EP pretendo conseguir mobilizar os conhecimentos que possuo, para
gue que a pratica seja sustentada e consiga alterar o meu conhecimento de

acordo com a reflexdo.

“Vivemos 0 nosso conhecimento e transformamo-lo constantemente por

meio do que fazemos”, (Bento, 2003, p. 51).

Para Novoa (1992), as escolas de formacéo inicial devem ser um lugar de
aquisicao de conhecimentos, onde os professores sdo preparados para a
difusédo dos conhecimentos historicamente construidos, mas sao também um
lugar de reflexdo sobre as praticas, o que permite vislumbrar uma perspetiva de

professores como profissionais produtores de saber e de saber fazer. O



conceito de reflexdo pode ser descrito, segundo Zeichner (1992), como uma

forma ou maneira de se ser professor.

A reflexdo € um processo pelo qual o professor aprende a experiéncia,
nao sendo uma mera disposi¢cao ou conjunto de estratégias. Pode resumir-se
em tudo o que o professor faz quando, em retrospetiva, analisa 0 ensino e
aprendizagem, reconstroi os conhecimentos, os sentimentos e as agdes. O
autor afirma ainda que, a iniciativa tem de partir da vontade do proprio
profissional, onde a reflexdo deve ser realizada principalmente durante a sua

acao.

Alarcdo (1996), diz que os professores desempenham um importante
papel na producdo e estruturacdo do seu conhecimento, porque refletem, de
uma forma situada, na e sobre a interacdo que se gera entre o conhecimento
cientifico e a aquisi¢do pelo aluno, entre a pessoa do professor, e a pessoa do
aluno, entre a instituicdo escola e a sociedade em geral. Desta forma, tém um
papel ativo na educacdo e ndo um papel meramente técnico que se reduza a
execucdo de normas e receitas ou a aplicacdo de teorias exteriores a sua

prépria comunidade profissional.

Desta forma e de acordo com a formacéo que recebi pretendo conseguir
decompor cada aula, percebendo aquilo que correu bem e poderia ser
melhorado, para contribuir para a minha formacdo e prépria concecédo de EF,
tornando a reflexdo um habito intencional e ndo esporadico, presente em todas
as aulas. Os processos de formacao implicam o sujeito num processo pessoal,
de questionacao do saber e da experiéncia numa atitude de compreensao de si
mesmo e do real que o circunda. E efetivamente a postura de questionamento

gue caracteriza o pensamento reflexivo, Alarcéo (1996).



2.2.2- Expetativas para o Estagio Profissional

As expetativas que tinha com o EP contra algumas insegurancas que
tinha. Por um lado sempre pensei que tinha suficiente conhecimento dos
conteados na maioria das modalidades, e que assim poderia ter alguma
facilidade a lecionar. Apesar de me sentir confortavel com as modalidades
sabia bem que existia uma grande diferenca entre o conhecer exercicios e
seleciona-los de acordo com o que retendo ensinar, para além de conseguir
gue os alunos os realizem adequadamente visto tratarem-se de pessoas, e por
ISSO mesmo a sua resposta poder variar e ser totalmente diferente da
esperada. Também achei que a formacdo que recebi, apesar de ampla, ndo
seria suficiente, ndo continha componente pratica suficiente para ter um
desempenho positivo e conseguir transmitir aos alunos gosto pela préatica

desportiva.

A inquietacdo reinava na fase inicial, por achar que apesar de
preparado, nunca tinha lecionado uma aula sozinho e existiam muitas variaveis
a considerar. “A educacdo ndo € um processo linear, nem uma realidade
simples, uniforme, palpavel ou conformista, esta aberta a imprevistos, a
acasos, a roturas e desarmonias, a momentos unicos e fugazes”, Bento (1995,
p.52).

Pensei que conseguiria planear de forma ajustada aos contetudos a
lecionar, contudo, tinha muitas duvidadas acerca da planificacdo ajustada ao
nivel da turma, para tentar que os alunos tivessem sucesso e conseguissem
realmente aprender. Este aspeto relaciona-se com a minha vontade em tentar
gue os alunos realmente aprendessem, ou pelo menos tivessem prazer na aula
de EF. Bento (2007, p. 283) enfatiza que “as aulas tém-se baseado na pratica
de atividade fisica e ndo na aquisicdo do conhecimento acerca da atividade
fisica, mediante a pratica”. Queria que percebessem o0 porque de cada
exercicio, e também as razbes que levam a aprendizagem de determinado

conteldo, ao invés de simplesmente seguirem as minha diretrizes.
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O controlo da turma era outro fator que me inquietava, pois ndo € da
minha personalidade alertar constantemente os alunos pedindo concentracao.
Sempre pensei que com didlogo e a atencdo necessaria 0s alunos
percebessem que deviam estar concentrados e aplicados, ndo s6 para o
correto desenrolar da aula, mas para ganharem algo com a disciplina. Se por
um lado estava perfeitamente convicto que iria conseguir chegar aos alunos,
mesmo que demorasse algum tempo, também sabia que por vezes teria que os
chamar a razdo num tom de voz mais elevado, confrontando o seu

desempenho e associando-o0 a um nivel baixo.

Desde cedo quis criar nas minhas aulas um clima de entreajuda, respeito e
autonomia, em que os alunos tivessem nocao que faziam parte de um grupo e
gque a sua opinido contava. Na linha de (Bento, 1995, p.169), “o terreno
desportivo € visto como um espaco, por exceléncia, de formacédo, educacgéo e
desenvolvimento da personalidade, de florescimento do Eu moral”. Segundo
(Capel, 1997, p.141) “a atividade fisica oferece uma possibilidade aos alunos

de partilharem e trabalharem juntos”.

Durante o primeiro ano de mestrado nas aulas de Psicologia Desportiva
aprendi que alunos integrados e valorizados conseguiam aprender mais e de
maneira significativa. E logico que se os alunos se sentem parte de algo, se
empenham mais para o sucesso individual e do grupo, mas sera que
conseguiria chegar a todos os alunos? A resposta a esta questédo foi uma das

maiores inquietacdes que vivi na fase inicial do EP.

O EP foi encarado desde o seu inicio com vontade em aprender e
conseguir obter bons resultados. Aprender é a questao fundamental da pratica,
para ganhar as bases que me podem ajudar no resto da minha carreira. Nao
considero sair do EP como um professor capaz de lecionar a qualquer grupo de
alunos, mas penso que este confere um conjunto de estratégias que podem
convergir no ponto de partida no confronto de situagdes que surjam ao longo

da pratica

11






3—- ENQUADRAMENTO DA PRATICA PROFISSIONAL






3 - Enquadramento da Pratica Profissional
3.1- Contexto Legal e Institucional do EP

O EP insere-se no ambito da Unidade Curricular de Estagio Profissional |
e Il do 2° ciclo em Ensino de Educacdo Fisica nos Ensinos Basico e
Secundario. A Iniciacao a Prética Profissional do Ciclo de Estudos conducente
ao grau de Mestre em Ensino de Educacéo Fisica da Faculdade de Desporto
da Universidade do Porto integra o Estagio Profissional — Pratica de Ensino
Supervisionada (PES) e o correspondente Relatério (RE), rege-se pelas
normas da instituicdo universitaria e pela legislacdo especifica acerca da
Habilitacdo Profissional para a Docéncia”, (Regulamento da Unidade Curricular
Estagio Profissional do ciclo de estudos conducente ao grau de Mestre em
Ensino de Educacéo Fisica e Desporto nos Ensinos Basico e Secundario da
FADEUP).

Este 2° ciclo visa a obtencdo de qualificacdo profissional para lecionar EF ao
ensino basico e secundario. A habilitacdo profissional para a docéncia num
determinado dominio é condicdo indispensavel para o desempenho da
atividade docente nas areas curriculares ou disciplinas por ele abrangidos,
(Decreto-Lei n.° 43/2007 art.3°, de 22 de fevereiro). As componentes de
formacdo que conferem habilitacdo profissional para a docéncia, definidas no
Decreto-Lei n.° 43/2007, art.14°, de 22 de fevereiro, incluem formacao
educacional geral; didaticas especificas, iniciacdo a pratica profissional;
formacao cultural, social e ética; formacdo em metodologias de investigacado

educacional e formacao na area da docéncia.

As competéncias profissionais, associadas a um ensino da Educacao Fisica e
Desporto de qualidade, reportam-se ao Perfil Geral de Desempenho do
Educador e do Professor (Decreto-lei n°® 240/2001 de 17 de Agosto) e
organizam-se nas seguintes areas de desempenho, sendo que as areas 2 e 3

se encontram agregadas numa so6: |. Organizacdo e Gestdo do Ensino e da
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Aprendizagem; Il e Il Participacdo na Escola e relacdo com a comunidade e IV.
Desenvolvimento profissional, (Regulamento da Unidade Curricular Estagio
Profissional do ciclo de estudos conducente ao grau de Mestre em Ensino de

Educacéo Fisica e Desporto nos Ensinos Bésico e Secundéario da FADEUP).

Em cada uma destas areas de desempenho estdo contempladas as seguintes
areas: ambito, objetivo geral, competéncias gerais a desenvolver pelos
estudantes-estagiarios e tarefas gerais a realizar. Envolvem todo o processo de
formacdo do EE, com especial enfase no planeamento e realizacdo letivas,
participacdo em atividades extra curriculares e o proprio desenvolvimento

profissional do EE.

3.2- Contexto Funcional do EP

De acordo com as normas e regulamento do EP o EE tem deveres e devera,
entre outros, manter o portefélio atualizado, prestar o servico docente nas
turmas que lhe forem designadas realizando as tarefas de planificacéo,
realizacdo e avaliacao inerentes, participar nas reunides dos diferentes 6rgaos
da Escola, destinadas a programacao, realizacao e a avaliacdo das atividades
educativas e observar as aulas da professora cooperante e pelos colegas

estagiarios.

Assim, mantive o portefdlio atualizado, respeitando a colocacao de todo
o material no inicio da semana para facilitar a organizacdo do trabalho. O
portefélio € um dever no EE, pois regula a acdo do estudante perante a
professora orientadora e professora cooperante. Tentei adotar uma postura
reflexiva, refletindo n&o porque tinha de refletir, mas porque percebi as

vantagens da reflexdo na minha formacao.

A elaboragao dos MEC’s no inicio de cada periodo foi fundamental em
todo o processo de formacdo. Com a criacdo dos mesmos ficou patente que o
planeamento visa: “a orientagdo 0 processo de ensino aprendizagem;

apropriagédo de conhecimentos e habilidades, na formacdo e desenvolvimento
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de capacidades; ativacdo do comportamento de aprendizagem e formacéo
consciente e racional dos tragos caracteristicos da personalidade”, (Bento,
2003 pag.15). A planificacédo tem por base a aprendizagem do aluno, de acordo
com os objetivos definidos pelos programas de EF. Assim, “planificacéo
orienta-se para a aprendizagem segura e eficaz, para a apropriagao, por todos
os alunos, de conhecimentos e capacidades, 0 que requer um processo ativo
de apropriacdo da matéria de ensino, segundo as coordenadas dos programas”
(Bento, 2003, pag.22).

Apesar de alguma duvida inicial sobre a elaboragéo e utilizacdo dos
MEC’s, neste momento sinto que sdo indispensaveis. Alguns médulos sdo
estritamente necessarios, tais como extensdo e sequéncia da matéria,
definicdo de objetivos e avaliacdo, para conseguir que a minha planificacao va
ao encontro dos contetudos que pretendo transmitir. O modulo de progressdes
de aprendizagem também se revelou fundamental, para facilitar o planeamento
de aulas e assim conseguir ter uma bateria de exercicios prontos a serem
aplicados. E também importante salientar a disponibilidade e simpatia da
professora orientadora Paula Silva ao longo do processo de criacdo dos
MEC’s, com a sua fantastica disponibilidade em ajudar. Sem a ajuda da
professora cooperante e orientadora seria dificil conseguir produzir estes

documentos de forma organizada e ajustada.

3.3- Planeamento

O termo «Plano» serve para “designar duas coisas distintas, por um lado
expressa «estratégia» empregue para alcancar um determinado objetivo, por

outro a «totalidade de objetivos» de um dominio parcial» ” (Bento, 2003, p. 15).

A planificagéo é condigdo imprescindivel ao longo do EP e um aspeto
que deve estar presente em toda a acdo como professor. Segundo Bento
(2003, p.15), “planificar a educagdo e a formagéo significa planear as

componentes do processo de ensino e aprendizagem nos diferentes niveis da
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sua realizacdo; significa aprender, o mais concretamente possivel, as
estruturas e linhas basicas e essenciais das tarefas e processos pedagogicos”.
Na linha de Bento (2003 p. 15), “ o professor, a luz de principios pedagdgicos,
psicolégicos e didatico metodologicos, planifica as indicacbes contidas no
programa (respeitante &s categorias didaticas - «objetivos», «conteudos» e
«método»), tendo em atencdo as condi¢cdes pessoais, sociais, materiais e
locais, a fim de guiar o processo de desenvolvimento dos diferentes dominios

da personalidade dos alunos”.

O planeamento assume-se como fundamental em todo o EP, para tornar
0 processo de ensino e aprendizagem mais centrado, racional, objetivo e
direcionado aos alunos. A planificacdo € o elo de ligac&do entre as pretensdes,
imanentes ao sistema de ensino e aos programas das respetivas disciplinas, e
a sua realizacao prética (Bento, 2003, p. 15). A planificacdo anual elaborada no
inicio do ano letivo foi ao encontro desta pretenséo, ligar os programas de EF e
adapta-lo aos recursos presentes, temporais, materiais, bem como ao
calendario de atividades da escola. “Os programas devem fornecer a
orientagcdo norteadora para a planificagdo do ensino pelo professor” (Bento,
2003, p. 20).

3.4- Nucleo de Estagio da ESBN

Tinha uma expetativa elevada nos meus colegas de estagio, os quais ja
conhecia e com quem mantenho uma boa relacéo, sobretudo com o Diogo que
me acompanha desde os tempos que praticava futebol federado, mas também
na professora cooperante, que sabia de antemdo ser uma pessoa
extremamente afavel, competente e preocupada com os alunos. Esta
preocupacao com os alunos foi outro aspeto que me impressionou, considerar
os alunos ndo como amigos mas conseguir ter uma relacdo suficientemente
proxima para conseguir chegar a cada um, ajudando-o a crescer e a tornar-se

melhor.

O Nucleo de Estagio (NE) € o lugar em que as vivéncias sao

confrontadas, debatidas e o local em que cada um pode ter noc¢ao daquilo que
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esta a realizar, bem ou mal, sem que a receita para a resolucdo seja oferecida.
A maneira como cada um se preocupa com o préximo, falando e dando
sugestbes fez com que apds cada aula e nas reflexdes pudéssemos ter uma
ideia daquilo que os nossos colegas pensam, e de novas estratégias para
combater os problemas. N&o oferecer receitas, mas falar sobre os ingredientes
a aplicar foi fundamental durante o EP, para apelar ao sentido critico e reflexivo

de cada um, conduzindo a uma aprendizagem mais vasta e rica.

Outro ponto fundamental na minha aprendizagem foram as muitas
observacbes que realizei a aula dos meus colegas. Desde o inicio do ano que
cada um de nds observa a maioria das aulas que cada um leciona. Desta forma
consegui observar que a mesma estratégia pode resultar muito bem numa
turma e ser totalmente desajustada noutra. Mesmo sem ser obrigado a
observar as aulas dos meus colegas senti que foi fundamental em todo o
processo de aprendizagem, considero um prazer e uma grande oportunidade
poder aprender com 0sS meus colegas e conseguirmos chegar, em conjunto
com a professora cooperante, a conclusdes que podem vir a ser muito uteis no

futuro.
3.5- Escola como instituicdo educativa

A escola é uma instituicdo que visa, nao so6 o direito a receber educacéo,
como também orientar os alunos para que estes desenvolvam a sua
personalidade e se preparem para a vida adulta. "A educacdo promove o
desenvolvimento do espirito democratico e pluralista, respeitador dos outros e
das suas ideias, aberto ao didlogo e a livre troca de opinides, formando
cidadaos capazes de julgarem com espirito critico e criativo o0 meio social em
gue se integram e de se empenharem na sua transformagéo progressiva.” (Lei

de Bases do Sistema Educativo, Cap. 1°, art.° 2°, ponto 5).

Como instituicdo educativa, a escola transmite cultura e direciona 0s
alunos para aquilo que a sociedade reclama. Lima (1999, p. 76) enfatiza a
importancia de focalizarmos o sistema de administracdo da educacgéo e das

escolas como um “sistema policéntrico”, que se constitui como “sujeito” e
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“objeto” de produgédo cultural. Assim, a fungado da escola, de professores e de
alunos assumem o papel de “veiculo”, bem como “gerador’ de cultura. “A
totalidade dos elementos da cultura organizacional tem de ser lida ad intra e ad
extra as organizacbes escolares, isto €, estes elementos tém de ser
equacionados na sua ‘interioridade’, mas também nas inter-relagbes com a
comunidade envolvente. De facto, se a cultura organizacional desempenha um
importante papel de integracdo, € também um fator de diferenciacdo externa.
“As modalidades de interacdo com o meio social envolvente constituem, sem
davida, um dos aspetos centrais na analise da cultura organizacional das
escolas” (Novoa, 1992, p. 32). A escola é encarada como uma instituicao, em
constantes transformacfes, com o fim de educar os alunos de acordo com
cultura em que esta inserida, preparando os seus alunos para os requisitos

impostos pela sociedade.

3.6- A Escola Secundéria da Boa Nova (ESBN)

A ESBN fica em Leca da Palmeira, Matosinhos. E uma escola que
conheco muito bem, visto ser um antigo aluno da mesma. E uma escola com
um ambiente muito bom e com poucos casos de alunos problematicos. A zona
em que esta situada faz com que receba muitos alunos de zonas préximas, tais
como Santa Cruz do Bispo, Perafita, Lavra e mesmo Matosinhos. A escola é
composta por um bloco polivalente, e 3 blocos de aulas. Também conta com

dois campos exteriores e um pavilhdo gimnodesportivo.

As instalacdes estdo bastante degradadas e a escola esta em lista de
espera para realizar obras de reestruturacdo. Varias salas nao tém cortinas, o
que prejudica gravemente a realizacdo de aulas teoricas. O pavilhdo também
tem varios vidros partidos e pequenos buracos do teto, o que faz com que

chova em algumas zonas do pavilh&o.
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Apesar destes fatores a escola apresenta condicbes muito aceitaveis
para lecionar educacgéo fisica e conta também com muito material para as

varias modalidades.

A ESBN tem um grande passado, recheado de vitérias no desporto
escolar, bem como muitos alunos que praticam desporto. Leca da Palmeira é
uma freguesia rica em instituicbes desportivas e clubes, vocacionados tanto

para futebol, como para basquetebol, atletismo e desportos aquaticos.

Aquilo que encontrei esta de acordo com 0 meu sentimento pela escola
e por toda a comunidade educativa, isto é, uma escola séria, com um bom
ambiente de trabalho e responsabilidade. Pelo conhecimento prévio que tenho
como aluno da escola, sei que todos os professores sdo extremamente

competentes e afaveis, e que primam pela vontade em formar adultos.

3.7-Aturma 12° A

Fiquei responsavel pela turma A do 12° ano, constituida
maioritariamente por alunas. A turma conta com 14 raparigas e 1 rapaz, com
idades compreendidas entre os 16 e os 18 anos. E uma turma pequena, o que
facilitou a minha atuacao e a prépria organizacdo das aulas. No 12° ano de
escolaridade as turmas apresentam um numero reduzido de alunos, devido a

sua escolha, no 11° ano de algumas disciplinas especificas.

De entre os alunos apenas 2 praticam atividade desportiva federada,
pelo que os restantes tém contacto nulo com atividade desportiva além das
aulas de educacdo fisica. De entre as varias turmas do 12° ano de
escolaridade esta € uma das que apresenta melhores classificacbes a grande
maioria das disciplinas, onde todos os alunos pensam ingressar no ensino

superior.

A pretensdo dos alunos em prosseguirem com o0s estudos devia fazer

com que todos se aplicassem nas aulas de modo a obter a melhor classificacdo
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possivel, contudo, desde inicio, tal ndo foi observavel. A turma revela, uma
fraca disposicdo para a aula, abordando a mesma com fraco empenho e
vontade de aprender. Este problema foi 0 maior entrave que encontrei durante

o EP e sobre o qual vou centrar a minha atencao ao longo do RE.
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4- REALIZACAO DA PRATICA PROFISSIONAL






4 — Realizacado da Pratica Profissional

4.1- A fase de analise: Programas de EF e Calendario de Atividades

Ainda antes do inicio do ano letivo fiz uma anélise ao curriculo nacional
e programas de educacéo fisica para o terceiro ciclo e ensino secundarios,
visto saber que a ESBN apenas continha estes dois niveis de ensino. Pude
comprovar alguns aspetos que aprendi ao longo da minha formacéo inicial na
FADEUP, sobretudo ao nivel de ensino secundario, com o regime de escolhas
(modalidades a lecionar), no 11° e 12° ano. Este meu conhecimento e estudo
prévio revelaram-se importantes assim que soube que iria ficar responsavel por
uma turma de 12° ano, pudendo desde cedo organizar 0 meu conhecimento e

comecar a penar nas modalidades que teria que lecionar.

O conhecimento dos programas e 0 acompanhamento atento de
qualquer alteracdo realizada aos mesmos € fundamental para o sucesso de
qualquer professor, bem como para a correta organizacdo do processo de
ensino/aprendizagem, visto ser um encadeamento logico dos conteudos de

cada modalidades e entre cada modalidade.

No programa de 12° Ano o regime de escolhas rege as modalidades a
serem lecionadas, sendo que os alunos apenas podem escolher entre as
seguintes opcoes: Dois Jogos Desportivos Coletivos (JDC) entre Basquetebol,
Voleibol, Futebol e Andebol; Um Jogo Desportivo Individual, entre Atletismo e
Ginéastica; Duas Modalidades Alternativas, onde as opc¢des sdo delineadas
consoante 0s recursos matérias e organizacionais da escola; Danca e Aptidao
Fisica. Respetivamente as modalidades alternativas, a proposta de plano anual
elaborada pelo grupo de EF da ESBN sugeria o badminton e orientacao,
todavia com a formacao que recebi durante o primeiro ano do 2° ciclo decidi
propor também Judo como possivel modalidade. Todo este processo ficou
dependente das escolhas dos alunos, pois o 12° com o nivel avangado,

pretende que os alunos exercitem e evoluam nas suas modalidades favoritas.
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Ainda é de salientar que os alunos do 12° realizam 1 teste tedrico a cada
modalidade e ainda tém dois momentos para a realizagéo de trabalhos escritos

(Area de Conhecimentos | e II).

A ESBN tem um documento elaborado pelo grupo de EF que determina
quais os contetdos para cada ano de escolaridade, para facilitar a adaptacéo
dos programas de EF ao contexto escolar e a comunidade educativa. Este
documento facilitou ainda mais a percecdo das modalidades e conteudos a

lecionar assim que soube quais as disciplinas escolhidas pelos alunos do 12°A.

Nesta fase inicial do ano foi muito importante perceber quais as
atividades previstas para o ano letivo, ndo s6 para poder participar ativamente
mas também para me certificar que nos dias das atividades iria ou néo lecionar
aula. Apoés efetuar uma analise a este documento falei com os meus colegas e
também com a professora cooperante para perceber a dimensdo destas
atividades, ao mesmo tempo que dei a entender a minha disponibilidade para

ajudar sempre que fosse necessario.

Um ponto interessante para a minha formacdo foi estabelecer uma
comparacao entre os conteldos presentes no programa de EF e aqueles
descriminados nas competéncias da ESBN. Este documento, o Projeto
Curricular de Escola, esta em constante atualizacdo e visa simplificar o
programa de EF tornando muito mais facil a sua interpretacdo e consequente

aplicabilidade.

Por dltimo mas ndo menos importante estd o regulamento de EF. A
leitura atenta deste documento permitiu perceber ainda melhor o
funcionamento da escola, essencialmente imediatamente antes, durante e
depois da aula de EF. Desde a entrada na porta do pavilhdo até a saida do
mesmo existem algumas regras que os alunos devem cumprir. Sem querer
menosprezar todas as diretrizes presentes no documento passo a falar das
regras que considero mais importantes. Em primeiro lugar € importante focar
gue o balneéario da turma é indicado, antes de cada aula, pela assistente

operacional de ensino presente no pavilhdo. Outro aspeto importante € o
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equipamento proprio para a aula e o banho, para direcionar os alunos para
uma correta higiene. Durante a aula os balnearios permanecem fechados,
sempre que possivel, pelo que nenhum aluno pode voltar ao balneéario durante
a aula, excetuando quando tal é instruido pelo professor. A saida do balneario
tem de ser feita de forma ordeira e antes do inicio da ultima aula, para precaver

atrasos e facilitar a entrada das turmas com EF no tempo letivo seguinte.

4.2— Producéo dos primeiros documentos

Na fase inicial do primeiro periodo a maior preocupacao foi conseguir
ganhar um ritmo de trabalho que pudesse acompanhar as exigéncias do EP. A
professora cooperante, Céu Mota, foi, desde cedo, um importante alicerce para
gue estivesse mais atento a todo o material que tinha de produzir. Contei com o
apoio dos meus colegas estudantes estagiarios (EE), ndo s6 para obter algum
feedback acerca da melhor forma de elaborar os documentos necessarios, mas

também para me ajudar a ultrapassar o medo inicial.

Com a elaboracdo das primeiras fichas de registos apercebi-me do
melhor instrumento para realizar os varios trabalhos, Microsoft Excel, onde

também realizei, posteriormente, o planeamento anual e todas as avaliacdes.

Na elaboracdo do planeamento anual e j& com uma ideia das
preferéncias dos alunos, abordar duas modalidades ao mesmo tempo, tentei
colocar todas as horas de maneira progressiva e equilibrada. Neste processo a
professora cooperante e os EE foram muito importantes, pela ajuda, mas
sobretudo pela calma e maneira realista com que todos abordamos o
planeamento. A elaboragdo deste documento foi muito importante para
organizar o0 processo de ensino-aprendizagem e ir ao encontro das
preferéncias dos alunos. A producdo deste documento revelou-se ser de
extrema importancia, para conseguir organizar as aulas e as atividades a
propor aos alunos de forma coerente e balizada no espaco temporal das UD de

cada modalidade. Foram varias as reformulacfes de que este documento foi
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alvo sempre que uma aula precisou de ser alterada. O planeamento anual
funcionou como um guia que orientou a minha prestacédo enquanto professor e
me levou a planear cada aula de forma mais precisa e coerente. Este foi o
primeiro documento que elaborei e aquele que se revelou mais funcional ao
longo da minha atuacio. E importante salientar que este documento foi
elaborado com a “ajuda” do plano de atividades da escola, programa de EF, e
projeto curricular de escola elaborado pelo grupo de EF. Assim, foi este
documento que recebeu as diretrizes resultantes do estudo prévio efetuado,

facilitando toda a organizacao e planeamento do ano letivo.

Outros documentos necessitaram de ser construidos neste fase inicial, a
ficha de assiduidade/comportamento dos alunos; os registos de observacdes
(analise do tempo de aula, comportamento do aluno, comportamento do
professor e incidentes criticos da aula); criacdo de modelo para os planos de
aula (estrutura) e elaboracdo do portefélio. No caso das fichas de observacgao
recorri ao material disponibilizado nas aulas de Diadica Especifica da Danca e
Ginastica. Este material foi utilizado mas sem antes ser observado por todos os
EE da ESBN. Cada um de nés produziu estes documentos, mas decidimos que
cada um podia observar as grelhas do préximo e assim, se possivel, melhorar
0s seus documentos. Desta forma comecou o clima de partilha e interacdo

vivido no nucleo, que se manteve até ao final do EP.

4.3- Escolha da turma e aula de apresentacao

A escola da turma foi um sorteio realizado pelos EE numa pequena
reunido combinada pelos mesmos para discutir alguns aspetos ainda antes do
inicio da PES. Preferimos discutir este aspeto de forma ordeira, até chegarmos
a um acordo vantajoso para todas as partes. Por isso mesmo, eu € 0 meu
colega Ventura ficamos com turmas de 12° ano, enquanto o Luis com a turma
T°A.

28



Para esta primeira aula elaborei um pequeno guido, que me ajudou a
relembrar as informacdes que tinha de transmitir aos alunos. Inicialmente,
aconteceu uma breve apresentacdo de todos os professores estagiarios, por
parte da professora Maria do Ceu Mota. Foi salientado que eu era o professor
da turma e que os meus colegas iriam assistir a muitas aulas durante o ano
letivo. Esta comunicacao foi muito importante, para os alunos nao estranharem
a presenca de outras pessoas enquanto estavam a realizar a aula de educacéao
fisica. Prossegui com uma breve apresentacdo minha e realizei a chamada
para associar o nome a face de cada aluno. Apresentei o regulamento de
educacéo fisica e expliqguei como funcionava o programa do décimo segundo
ano, bem como os respetivos critérios de avaliacdo. Foquei alguns aspetos,
tais como, a entrada para o balneario, equipamento especifico para a
modalidade, hora de entrada e atrasos, bem como da recolha dos valores. Este
altimo ponto foi muito reforcado por mim, pois os balnearios estdo num estado
de degradacao muito elevado, alguns ndo tem porta, outros ndo tém fechadura
e logicamente ndo podem ser trancados. Para precaver qualquer tipo de furto,
foi pedido para os alunos guardarem os objetos de valor no recipiente
apropriado para tal, bem como nomeado um responsavel de cada sexo para tal
funcao.

Ao longo do dialogo a minha ansiedade foi decrescendo, e senti-me
mais confiante, reparei que apesar de ter a licdo bem estudada senti algumas
dificuldades de comunicacdo. Apesar de raramente sentir dificuldades a falar
para um grupo, senti uma grande preocupacdo com a correcao verbal, bem
como pela postura e tom de voz a imprimir. Apds transmitir a informacéo
necessaria, a aula correu de forma menos formal, onde os alunos falaram das
aulas de educacao fisica do ano anterior, onde partilharam a sua opinido
acerca das estratégias imprimidas pelo anterior professor estagiario. A
professora cooperante falou bastante com a turma e debateu as opc¢bes
tomadas no ano anterior pelos professores estagiarios, referindo a divisdo da

turma por niveis de habilidade.

29



A primeira aula foi repleta de novas sensagdes, muitas delas causadoras
de dificuldades e entraves nas minhas respostas. Ser professor assemelha-se
a ser um lider, visto termos um grupo de alunos que olha para nés como o
mediador das suas atividades durante a aula. A formacéo inicial que recebi ndo
me preparou convenientemente para este impacto ao longo das didaticas
especificas e primeiro contacto com a pratica. A maior sensacéo foi nao querer
desapontar os alunos e estar preparado para responder a qualquer questao
colocada com confianca e coeréncia, mesmo sabendo que ainda nao tinha

conhecimento suficiente da maneira como se iriam desenrolar as aulas.

O conhecimento prévio que tinha da escola e da professora cooperante
foi muito vantajoso nesta primeira fase, ndo s6 para estar mais a vontade com
alguns dos professores de EF presentes usualmente no pavilhdo, mas também
para entender a maneira como a professora cooperante trabalhava. O seu nivel
de exigéncia ficou pautado desde o inicio e por isso mesmo na aula inicial fiz
tudo para ndo a desapontar, mesmo com o turbilhdo de novas sensacdes

vividas.

4.4— Anélise da Turma

Na primeira aula de apresentacao fiquei com uma 6tima ideia da turma,
apesar de desde cedo reparar que nao iria ter grandes niveis de competicédo e
envolvimento. SO dois alunos séo atletas federados e assim previ que fosse ter
trabalho redobrado com questées motivacionais. Com o tratamento de dados
das fichas do aluno fiquei com uma ideia das valéncias da turma, notas

anteriores e das modalidades favoritas dos alunos.

A andlise da turma néo foi apenas o tratamento de dados das fichas do
aluno, mas também da caracterizacao da professora cooperante, que me falou
dos melhores alunos e daqueles que poderiam dar mais problemas. As

preferéncias dos alunos ficaram vincadas na forma como lecionei as varias
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modalidades, juntando duas modalidades na mesma aula, para a tornar mais

motivante e dinamica.

Com as informacfes que recebi da turma criei uma preconcecao sobre
os alunos e este aspeto influenciou o0 meu pensamento e expetativas para o
ano. Ao saber que iria ter uma turma maioritariamente do sexo feminino, onde
apenas dois alunos (um rapaz e uma rapariga) praticavam atividade desportiva,
alterei imediatamente algumas concecfes que tinha elaborado previamente.
Em primeiro lugar pensei que néo iria lecionar uma das minhas modalidades
favoritas, Futebol, pelo que deduzi que as escolhas dos alunos fossem ao
encontro de jogos desportivos nédo invasivos, como o Voleibol, ou modalidades
onde o constructo historico ndo fosse quase exclusivamente referenciado ao
sexo masculino, como o basquetebol e andebol. Ainda assim e apesar das
informagdes que recebi pensei que iria ter alunos que se empenhassem na
aula, pela 6tima descricdo da turma que recebi da PC. O meu planeamento e
0S objetivos propostos ndo foram alterados, ainda que tivesse posto em causa
a dificuldade que iria ter para cumprir aquilo que tinha previamente definido. A
preconcecdo que elaborei revelou-se correta, mas nao tao profunda como
deveria ser, ao observar enorme falta de empenho na turma logo no inicio do

ano.

Nas primeiras aulas foram realizadas as avaliacdes diagndéstico das
modalidades do 1° periodo, para preparar previamente todo o periodo. Esta
opc¢ao, tomada juntamente com a professora cooperante, facilitou a elaboracéo
dos MEC’s das modalidades a lecionar, para uma selecdo mais realista dos
conteudos. Mas desde cedo surgiram algumas duavidas, ndo s6 com a
elaboracdo das varias fichas diagnostico, mas também na forma como iria

avaliar os alunos.

Nas primeiras fichas dei muita importancia a aspetos técnicos ao inves
de taticos. Reparei, em voleibol, a dificuldade em observar algumas habilidades
Como remate ou passe em suspensao, quando a sustentagéo de bola e fluxo
de jogo eram quase nulos. Em badminton pretendia observar em jogo as varias

habilidades técnicas, porem batimentos com amorti, drive ou remate nunca
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foram observaveis em jogo 1x1. Neste momento, percebo que a avaliagdo
diagnostico tem de ser direcionada para o desempenho tético e tomada de
decisédo, mas nunca descurando as habilidades técnicas. O que pretendo dizer
€ que quando um gesto nao é observado, em jogo, € necessario introduzir um
exercicio critério ou uma forma jogada que permita a realizacdo do mesmo.
Este aspeto foi a primeira grande aprendizagem que retirei do EP e presente
ao longo do ano letivo, tanto nas avaliacbes diagnostico, como formativa e

sumativa.

Pelo conhecimento que adquiri, considero que a avaliacdo inicial nao
serve para definir cada aluno detalhadamente, mas para perceber o nivel geral

da turma e identificar a existéncia, ou ndo, de varios niveis de desempenho.

Durante as seguintes avaliacdes diagnostico, sobretudo na avaliacao de
basquetebol reparei na minha evolucdo, focando-me mais em aspetos de
tomada de decisao do que propriamente em habilidades técnicas. Classifiquei a
turma num nivel e referenciei alguns alunos em niveis distintos, para poder
medir e balizar de for acertada os contetudos a lecionar. As competéncias por
ano de escolaridade da ESBN e o conhecimento dos conteudos lecionados em
anos anteriores serviu como ponto de partida para o0 meu planeamento e o
processo de ensino/aprendizagem foi organizado de forma mais situada e

coerente.

Os alunos sé@o o elemento fundamental e mediador da atividade do
professor pelo que ensinar é mais motivante se os alunos estdo concentrados e
empenhados em evoluir. Na linha de Siedentop (2001) os estudantes com
vontade em aprender sdo cooperativos, responsaveis, procuram aprender mais
e ajudam os colegas que também querem aprender, pelo que sao aqueles com
que o professor mais prazer tem em trabalhar/ensinar. Nesta definicdo de
Siedentop (2001) fica patente a ideia de diferencas nos estudantes, pelo que
existem alguns que dao mais vontade ao professor para ensinar e que estao
constantemente a procura de conhecimento. Neste sentido os estudantes com
vontade em aprender sdo um constructo do trabalho dos professores. A

vontade em aprender de um aluno deriva das suas experiéncias positivas ao
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longo do tempo na aula de EF. Com a falta de empenho presente na turma
12°A penso que os alunos tiveram poucas experiéncias positivas ao longo do
espaco temporal das suas aulas de EF ao longo da sua formacao, revelando
assim pouca disponibilidade em aprender e dificuldade em alterar o seu
comportamento. Nao digo que os alunos tenham tido experiéncias negativas,
mas pelo menos que nunca perceberam realmente as vantagens que a aula de
EF pode ter para o seu desenvolvimento, salde, autoestima e componente
social. A predominéncia, quase exclusivamente feminina e com poucas
vivéncias desportivas na turma 12°A, aliada a pouca quantidade de
experiéncias positivas na aula de EF, fazem com que o grupo venha para a
aula sem o empenho necessario e prejudicando a sua aprendizagem e o

trabalho do professor.

Senti, desde as primeiras aulas e ao longo do ano, que se tivesse uma
turma com um grupo de alunos mais heterogéneo, conseguiria aproveitar o

melhor de cada um e tornar as aulas mais dindmicas e interessantes.

“Grande parte das minhas alunas sempre teve rapazes que as ajudavam
durante a aula e obviamente gque quando temos colegas com aptiddo ao nosso
lado esforcamo-nos mais e também jogamos melhor, devido a qualidade do

colega”. Reflexdo n°53

Desta forma penso que se o grupo fosse mais heterogéneo as
aprendizagens dos alunos seriam mais efetivas, bem como a motivacao dos

alunos para a aula.

“Com a incluséo de alguns alunos mais aptos a turma ganharia e talvez
o nivel geral fosse muito superior, mas no panorama atual da turma mesmo 0s

melhores ficam mais escondidos”. Reflexao n°55

Quando olho para estes excertos revejo o meu EP, onde sinto que
poderia ter uma atuacao mais benéfica, tanto para mim como para os alunos se
tivesse uma grupo mais heterégeno. Mesmo assim, o clima vivido nas aulas e a

relacdo entre alunos e com o professor foi vivida de forma intensa e acredito
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gue nao trocaria 0s meus alunos por qualquer outra turma. O carinho que sinto
por eles faz com que cada palavra seja acompanhada de um sorriso e sei que

cada um deles ficard marcado na minha vida, como 0os meus primeiros alunos.

4 5— Contacto Inicial com aturma e Primeiros Erros

Desde o0 meu ingresso na ESBN pensei que o maior desafio que iria
encontrar seria o controlo da turma. Para minha surpresa pude rapidamente
avancar e ultrapassar este problema, visto a turma ser muito responséavel e
cumpridora. Sei que ndo foi mérito meu e que pouco contribui, mas também
penso que consegui aproveitar o trabalho feito previamente pela professora

cooperante e antigos estagiarios.

Desde o primeiro contacto com a turma que recebi o respeito necessério
para me sentir confortavel e ultrapassar a ansiedade inicial. Sabia que nao iria
ter problemas com as modalidades e conhecimento dos conteddos, pois sinto-
me confiante em qualquer modalidade, no entanto, sera que iria ter suficiente
conhecimento pedagdgico dos contetdos? Este tipo de conhecimento € aquele
utilizado com o propédsito de tornar a matéria compreensivel para os alunos.
Segundo Bento (1999, p.218) “Ao professor exige-se-lhe portanto, que saiba
representar a matéria para os outros; ndo lhe basta saber para si’. Para
complementar o0 meu pensamento descrevo a ideia de Shulman (1986) onde
afirma que o conhecimento pedagdgico do conteudo é precisamente o tipo de
conhecimento que distingue o professor de uma disciplina de outro especialista
(ndo professor) dessa mesma disciplina. Desta forma e mesmo conhecendo 0s
conteuidos, o tipo de conhecimento que agora me requisitavam era especifico
da minha futura profissdo e mesmo ndo sendo uma novidade criou algumas
inquietagcbes. Como professor necessitava ter conhecimento da matéria

adaptado as exigéncias do contexto de ensino.

‘A tensdo no interior do conceito de conhecimento pedagdgico do
conteudo passa também pela compreensao do «buraco negro» que se situa na

interface da «concetualizacdo» com a «acao» ” (Bento, 1999, p.221)
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A ansiedade inicial foi rapidamente ultrapassada, com a ajuda da
professora cooperante, colegas estagiarios e da turma. Senti-me cada vez
melhor ao longo do ano e fui corrigindo alguns erros identificados nas
reflexdes, individualmente e com o nucleo de estagio. A colocacéao e disposicao
dos alunos no momento de instrucdo foi rapidamente ultrapassada, a
colocacdo lateral para os alunos no momento das demonstracbes e a
preocupacao com a disposicdo do material e seguranca dos alunos, sdo pontos
fundamentais desprezados na fase inicial e que neste momento sdo realizados

instintivamente e permitem que a aula decorra com um bom ritmo.

Reparei que a medida que o tempo foi passando estes pequenos
aspetos de organizacdo e gestdo aumentaram o tempo util da minha aula.
Tornou-se habitual reunir os alunos num ponto intermédio no campo, néo
exagerar na informacao transmitida, assegurar-me que todos perceberam um
exercicio e se necessario exemplifica-lo lateralmente com o auxilio de alunos.
A exemplificacdo lateral foi um aspeto importante, ainda mais quando
coadjuvado com a colocacdo dos alunos virados unicamente para o local do
exercicio. Sem distracdes e com o recurso a colegas, 0s alunos mostraram-se
mais focados e disponiveis para entender as tarefas propostas, poupando
tempo na instrugdo. Os periodos de transigdo também ficaram mais encurtados
e o tempo de exercitacdo dos alunos subiu consideravelmente. Reparei nas
observacdes dos meus colegas (observacdes de aulas), uma grande diferenca
entre o inicio e o final do primeiro periodo, no que diz respeito a andlise do
tempo de aula, com aumento significativo no tempo de préatica e reducdo de

tempo de informacao, espera e organizagao.

Na fase inicial do ano realizei algumas aulas por estacdes, com varios
grupos a exercitar modalidades diferentes. Na primeira aula realizada com esta
estrutura estive completamente centrado na estacdo que considerei mais
importante, contudo, reparei que nas aulas seguintes tinha de estar atento a

todos os alunos.
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“Penso que trabalhar por estacdes ainda estd um pouco a frente das
minhas capacidades como professor, pois exige uma atencdo e capacidade

para controlar toda a turma muito elevada”. Reflexdo n°12

Tentei corrigir a minha atuacdo, conseguindo concentrar-me numa
estacdo e ao mesmo tempo olhar para as restantes, ndo s6 para observar 0s
erros realizados pelos alunos, mas para estes se aperceberem que o professor,

mesmo nao estando perto deles, estava atento ao seu desempenho.

Este ultimo aspeto foi muito importante para o meu crescimento como
professor, garantido que mesmo em tarefas diferentes os alunos sintam que
estdo a ser observados e assim ndo descurem daquilo que é essencial. O
simples facto de chamar a aten¢édo a um aluno longe de mim serve como aviso
aos restantes, para que estejam concentrados na tarefa proposta. Nas aulas
seguintes consegui corrigir os alunos das varias estacdes, mas cheguei ao fim
da aula mentalmente exausto, mas com o prazer de observar evolugédo na

turma e realizar uma aula com varias tarefas, diferentes e dinamicas.

Com o ultrapassar das primeiras inquietacbes consegui estar mais
concentrado na aprendizagem dos alunos e mediar a sua evolugéao. Tive,
inicialmente, algumas dificuldades em corrigir todos os alunos, optando
constantemente pelas corre¢des individuais. Mesmo nas corre¢des individuas
ndo cumpria com o ciclo de feedback, isto €, corrigia os alunos e nao
observava o seu novo desempenho para dar (ou néo), outro feedback. Este
aspeto foi comentado pela professora orientadora Paula Silva na sua primeira
observacéo, pelo que mereceu atencéo e estudo da minha parte.
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4.6- Feedback Pedagdgico

O ciclo de feedback e o seu cumprimento foi alvo de algum estudo, pelo

gue passo a descrever algumas das conclusdes que retirei.

Em primeiro lugar importa definir feedback, segundo Rink (1993)
‘Feedback é a informacdo que os estudantes recebem acerca da sua
prestacao”. O feedback do professor tem varias fun¢des na instrucédo, do que
apenas providenciar informacéo individual acerca da performance de um aluno.
Desta forma o feedback deve ser encarado como capaz de ndo s6 comentar o
desempenho de um aluno, mas também motivar e manter o estudante na
tarefa, monitorizando as suas respostas. Com a ideia de Rink (1993) é possivel
concluir o meu pensamento, “o feedback demonstra a intencdo do professor
em ajudar o aluno em melhorar a qualidade das suas respostas e € provavel
gue contribua para um ambiente de aprendizagem produtivo e orientado para a

tarefa”.

Segundo Rink (1993) podemos considerar um feedback referenciando o
seu objetivo (descritivo, prescritivo e avaliativo), forma (auditivo, misto, visual e
cinestésico), momento, (durante, no proprio momento e depois) e direcao

(individual, grupo e turma).

Considero que numa fase inicial utilizava quase exclusivamente
feedbacks individuais, sendo que s6 mais tarde me apercebi dos beneficios de
corrigir o grupo ou a turma inteira se o erro fosse comum. Rosado e Mesquita
(2009) salientam que grande parte dos feedbacks s&o realizados de forma
individual, no entanto, quando o nivel dos alunos € idéntico encontramos erros

muito comuns, podendo dirigir o feedback ao grupo/turma.

Um dos fatores que observei com a experiéncia que adquiri foi que os
alunos se acomodaram as minhas correcbes e sobretudo em aulas de
avaliacdo baixavam muito o seu desempenho. Em muitas situacfes estive a
corrigir o mesmo erro bastantes vezes e a alteragcdo do comportamento era

esporadica e isolada. De acordo com Magill (1994), a frequéncia com que um
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feedback é prescrito pode ter influéncia positiva na aprendizagem dos alunos,

contudo, informagao em demasia pode causar dependéncia no estudante.

Tentei sempre dar a informacéo estritamente necessaria, garantindo que
o aluno percebia as vantagens da correcdo que efetuei de forma simples e
direta. Ainda assim apercebi-me que demasiada informacdo causava
dependéncia aos alunos, pelo que tentei enviar feedbacks no momento correto,

optando por corrigir 0s erros gerais evidenciados pela turma.

O nado cumprimento ciclo de feedback foi um erro evidenciado na fase
inicial do ano, pelo que passo a descrever a sequéncia de comportamentos que
devia ter estabelecido aquando da emissao de um feedback. Segundo Demelle
(1982) o professor deve: observar e identificar o erro; pensar o que pode fazer
para corrigir esse erro; emitir um feedback; observar o novo desempenho do

aluno e se for necessario enviar novo feedback.

Com a revisao destes aspetos penso que consegui corrigir a turma de
forma mais efetiva e notei algum aumento na performance dos alunos, pelo que
apos emitir um feedback esperei até observar um novo comportamento e
prescrevi, se necessario, novo feedback. Desta forma consegui que os alunos
aprendessem de forma mais situada, com 0 meu acompanhamento constante,
sendo que com a observagdo do novo comportamento pude dar ainda mais

atencdo a cada aluno.

Ainda na realizacdo de aulas por equipas/grupos optei por pedir aos
alunos para se corrigirem e ajudarem mutuamente, nomeando um capitao
responsavel por esta tarefa. Assim fui ao encontro da ideia de Graca e
Mesquita (2009) onde é dito que o professor, além de se constituir ele mesmo
como fonte direta de feedback, deve multiplicar e enriquecer as possibilidades
de os alunos terem acesso a feedback do seu desempenho, quer através da
implementacdo de formas de trabalho cooperativo de pares e pequenos
grupos, nos quais os alunos se ajudam mutuamente, fornecendo ferramentas
que permitam que os alunos desenvolvam competéncias de avaliacdo do seu

desempenho e dos seus processos cognitivos.
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4.7- A reflex@o sobre a pratica e aprendizagem dos alunos

Os alunos séo o reflexo do trabalho do professor e quando o sentimento é de
pouca aprendizagem, o0 questionamento e a reflexdo aparecem
inevitavelmente. O meu julgamento, concec¢édo e tomada de decisdo ao longo
das aulas foi varias vezes questionada por mim, mesmo que apenas um
pequeno aspeto tenha corrido menos bem. “A reflexdo baseia-se na vontade,
no pensamento, em atitudes de questionamento e curiosidade, na busca da
verdade e da justica” (Alarcdo, 2006, p.175). A procura por mais e melhor
sempre marcou a minha personalidade, pelo que a reflexdo encontrada e

desenvolvida no EP revelou-se fundamental.

As decisdes ao longo do ano n&do foram tomadas apenas por que me dizem,
nao sem antes refletir e perguntar o porqué de cada afirmacéo, utilizando a
reflexdo como a ferramenta que molda o conhecimento que a