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MARIA
UMA HISTORIA DE VIDA



I. 0 SACO CASTANHO E PESADO
DA PROFESSORA

NAO ERA AQUILO QUE EU ESPERAVA DA ESCOLA

S6fiz aescola priméria. Nessa altura sé era a escola priméria. Para mim
foi uma fase muito marcante. Foi um tempo que nfo me ajudou em nada,
pelo contrério!

J4 antes de ir para a escola, os pais e 0s vizinhos costumavam dizer:

— Ah! Quando tu fores para a escola, vais apanhar.

Mas eu esperava que a escola fosse diferente!

Entrei para a 1.® classe e com o tempo comecei logo a sentir-me mal. A
professora era muito ma, credo! Fazia coisas que marcavam mesmo as
criangas.

Aquela professora levou-me da 1.® & 4.® classe. Eu tinha muito medo
dela. Batia que era demais. Muitas vezes fiz xixi na escola. A gente pedia
para ir 14 fora e ela nfo deixava. Qutras vezes comegava a berrar, Quando
ela comecava a arregalar aqueles olhos ¢ a berrar a gente fazia logo xixi
pelas pernas abaixo.

O que ela dizia e falava a gente tinha que o fazer, ndo podia reclamar.

Eu era uma pessoa muito timida, porque os meus pais tinham bastantes
filhos e nessa altura eramos bastante pobres. Andavam a fazer a casa. Nos
eramos umas criangas muito timidas, muito humildes. E por isso é que eu
digo que as criangas quanto mais pobres mais humildes s30, embora sejam
rebeldes...

AS BANANINHAS...

Como eu sou quase das mais vethas vinha para casa e, ¢ claro, tinha o
trabalho ¢m casa para fazer. E estudava pouco. Chegava 4 escola ¢ ndo
sabia atabuada. As outras colegas iam brincar e eu ficava de joelhos virada
para a parede a estudar a tabuada. J& nessa altura!

Entfio, as outras professoras vinham para a sala lanchar... bananinhas!
Aqueles olhos arrasados de igua e estava ali e nfo via letra nenhuma.
Ficava assim...
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Aquilo para mim marcou-me. Sentia-me desprezada e quando vinham
as outras colegas dela, ai é que me irritava mais.

As colegas dela diziam:

— Entdo, colega, aquela miuda estd ali, nfo vai ao recreio?

— Est4 ali de castigo.

— Mas porqué? Entic que € que se passou?

— Ela néo sabe. Ela ndo estuda. Ela fica ali de castigo.

E fiquei muitas vezes assim. Tinha vezes que estava semanas assim.

Uma vez uma das outras professoras metey-se comigo ¢ ela ficou cha-
teada e disse:

— Nio tens nada que falar com ela porque estd ali de castigo. A ordem
que eu dei é para se cumprir.

— Deixa-a ir. Deixa-a ir para o recreio. Tens castigado tanto esta miada!

— Nio senhora!

A professora, coitadinha, nunca mais me disse nada.

Quando ensinava qualquer coisa, ela exigia que as criangas soubessem
logo na altura. Muitas também n#io sabiam, N#o era s6 eu.

A minha classe era s6 de raparigas. Ela agarrava as criangas que tinham
o cabelo comprido ¢ puxava-as até ao quadro que estava no meio da sala.
Agarrava e puxava assim pelo cabelo, corria com as criangas de lado para
lado a puxar pelo cabelo, Eu nunca apanhei assim, mas muitas colegas
minhas apanharam. Parece que ainda a estou a ver. Levantava as saias e
dava com a régua no rabo. Elas ficavam com aquelas pernas todas pisadas.

EU, NESSA ALTURA, USAVA BRINCOS

Uma vez pisou-me a face da cara e uma orelha. Amassou-me o brinco
todo e a orelha comegou a infeccionar. Tinha os dedos marcados na cara.
Estava toda preta ¢ a orelha também. Entdo, & minha mé#e levou-me ao
ourives para me tirar os brincos. E ele disse assim;

— Que & que a senhora fez 4 sua fitha?

— Isso aqui foi na escola.

— Va4 para a frente que eu vou de sua testemunha. VA para a frente.
Corra com o processo e expulsem-na dai. Que isto ndo se faz s criangas.

A minha mie ndo fez nada. Nessa altura as mies eram assim:

— Minha senhora, se ela ndo souber, atire-lthe para baixo.

EntZo elas tinham a autoridade dos pais e ainda muito mais castigavam
as criangas.

Nesse dia que ela me bateu, eu fugi da escola. Fugi e niio queria ir mais
para a escota. A minha mie dizia:

— Anda para a escola!

E, como estava assim, as minhas vizinhas, 4 voltada minha mée, diziam:
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— Oh! Deixe-a ficar, ndo a mande hoje para a escola.
Mas os nossos pais obrigavam-nos a ir 3 escola. Batiam-nos quando a
gente nio queria ir.

El, O QUE ELA NOS BATEU!

Esta também & uma historia que me estd muito marcada.

Tinham acabado as nossas aulas € val assim uma colega para mim:
— O Maria, queres ir ali comigo a casa da minha tia?

A minha mfe tmha—mc dito para ir 14 buscar couves. Era ali &4 beira. Eu
disse:

— Vou.

E fomos. A vinda paracima, a professora veio 4 janela e viu-nos. Viu-nos
e chamou por nés. Porque ela todos os dias nos obrigava a trazer a saca
dela. O saco dela era assim um saco comprido, castanho e muito pesado.
Elando o queria levar da escola & camioneta, Por exemplo, as criangas iam
vindo para cima ¢ iam trazendo o saco. Eu trazia-o até aqui a minha casa,
mas daqui j4 o passava a outra colega. E ela nunca levava o saco.

Nesse dia chamou por nés. Cheias de medo, fugimos. Viemos embora
todo o caminho a correr. No outro dia deu-nos uma tareia. Ei! o que elanos
bateu. As nossas miigs ficaram todas vermelhas. 56 por isso.

— Voces tem que aprender que quando eu falar € para se obedécer.
Chamei ou niic chamei por vocés? Porque € que vocés ndo apareccram‘?

E nés, nem uma nem duas.

Eu tinha uma letra muitc escangalhada. Ainda hoje tenho. E, quando ela
faltava, era outra professora que ficava connosco. Eu gostava muito dessa
professora. Essa quase nunca encontrava erros na minha letra, ¢ cla
encontrava-me sempre erros. Até que um dia ela fez um ditado em que me
encontrou 32 erros. Pois esses 32 erros foram batidos nesta méo. Ficou a
méo toda negra! Era assim...

O GUARDA CHUVA DE CHOCOLATE

Vou contar o que mais me marcou na escola. Ela todos os dias vinha pelo
caminho acima a perguntar a tabuada. Um dia disse:

— Vou fazer-vos uma proposta. Tendes que saber as tabuadas todas.
Quem souber, eu trago um prémio.

Conclusio: o prémio que ela trazia era um guarda chuva destes de
chocolate. Nunca mais me esqueceu disso. Entdio, eu sabia a tabuada toda.
Sé que eramos duas e ela dizia-me assim: “7x5 ?” ¢ nds tinhamos que saber
responder logo, ndo se podia pensar. Sendio, perguntava logo a outra. E
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tudo o que ela foi perguntando eu fui respondendo. E ela perguntou: “9x8 7"

E eu estava assim parada a pensar quanto era 9x8 e n3o respondi tio
rapido. E ela passou logo & outra.., acertou nessa. Prontos, ganhou ela o
prémio. Ai, eu chorei tanto nesse dia, porque fiquei sentida. Era uma coisa
que eu nunca tinha comido. E entéo estudei assim com aquele entusiasmo
de ganhar. De vez em quando ela levava chocolates ¢ rebugados. Eu nunca
comi nada do que elalevava. Era para quem ela simpatizava. E eu aestudar
assim, a fazer aquele esforgo para ganhar. No entanto, figuei sem o guarda
chuva... depois de ter respondido a tudo 56 menos a uma. Eusabia, porque
eu sabia. Lembro-me perfeitamente.

Os pais da ouira podiam muito mais e além disso a me ia 14 entregar
coisinhas, estava l4 sempre com presentes. E isso parece que nio, com-
prava. Essa minha colega, que ganhou o chocolate, seguiu os estudos. 84
me lembro dessa que continuou a estudar. Ela era uma burra mas a
professora tolerava-lhe tudo.

Para além do trabalho na escola, a minha professora marcava os deve-
res. Mais nada. De vez em quando aparecia l4 o padre para a confessar. Ele
acabava de a confessar ¢ nés diziamos assim:

— Estés a ver, ainda agora se confessou e ja estd a ralhar connosco.

E nés ficavamos muito desanimadas.

Acabava a escola e corriamos logo para casa. Toda a gente fugia porque
ninguém queria trazer o saco dela... ¢ perguntava a tabuada, isto e aquilo...
Se cla visse alguém ao longe, chamava. E nés, toca a fugir. E nés, toca a
apanhar por ter chamado e ninguém obedecer.

A escola s6 me serviu para aprender a ler e a escrever. N3o aprendi mais
nada. SO aprendi a ser agressiva e a ter medo.

COMO EU ME ENTUSIASMEI TANTO!

Quando repeti a 4.* classe tive uma professora do Porto. Era tio boa
professora! Como eu, nesse ano, me entusiasmei tanto pela escola! E ndo
aceitava nada dos pais. Lembro-me do nome dela, tdo bem! Chamava-se
Maria José. : :

Esta professora devia ser talvez da mésma idade da outra. S6 que era
mais alta, mais magra, com outro estilo de pensar ¢ mesmo de vida.
Encarregava-me de orientar os mais novos, da 2.* classe quando estava
ocupada com os da 4.%,

Quando comegaram as aulas com esta professora, mandou chamar a
minha mée. Entdo, quando a minha mée chegou a escola, a professora
perguntou:

— Porque ¢ que a sua filha ndo passou? Isto foi um crime que lhe
fizeram.
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A minha mae conta assim esta historia. E conta que a professora queria
que me deixassem estudar, que me deixassem fazer 0 5.° ou o 6.°_ano, que
nessa altura ndo era obrigatério. S6 fazia quem quisesse. E a minha mée
falou assim: o

— Nio. Eu preciso dela em casa. Faz-me muito jeito porque eu tenho
muitos filhos ¢ s30 todos muitos chegadinhos uns aos outros ¢ ela faz-me
muito jeitinho em casa.

Os nossos pais diziam-nos: )

— Se vés ficardes sem saber ler e escrever, depois um dia dais o valor.
Nessa altura os nossos pais eram todos analfabetos. E eles sentiam essa
necessidade de obrigar os filhos...

A MORTE DA PROFESSORA MA

Aquela professora, quando saiu daqui, foi para Pé de Moure, ali para o
lado da serra. Foi para 14 dar aulas. Fazia 14 a mesma coisa que fazia aqui.
S6 que os pais 14 impuseram-se. Eu sei porque uma colega que trabalha
comigo, andou nessa escola. Ela conta que os pais 14 impuseram-se € elafoi

expulsa. Fizeram eles muito bem.

Mais tarde, a minha mie disse-me assim: )

— Olha, sabes quem morreu? Foi aguela professora D. Cremilde. Mor-
reu de desastre. )

— Ai morreu? Otha que bom! Ai que alegria! Gragas a Deus!

A minha mie disse: :

— O rapariga, tu és tola!

— Ah! ah! Ai sou tola?! o

Foi mesmo assim: gragas a Deus! ao menos ndo faz sofrer mais ninguém.

Tal qual como eu disse.

15



II. A GENTE VIVIA AQUILO TUDO

Eu lembro-me de quando tinha 9 anos ja cozinhava para todos. A minha
mie saia ¢ marcava-nos tarefas. Quando chegasse, queria aquilo tudo
pronto. Se nio estivesse, havia pancada.

Eulembro-me da Gltima malha que a minha mfe me deu. Tinha 13 anose
nessa altura, de vez em quando, distraia-me com a brincadeira. E normal.
Uma vez ela saiu e quando chegou a casa era quase meio-dia. Eu ainda néo
tinha feito o que ela tinha marcado.

— O teu pai e os teus irmdos chegam para comer e tu ainda nio tens a
comida feita.

Agarrou num trogo ¢ toca a bater-me. Ainda hoje me lembro e nunca
mais me esqueci que passou ali uma moga que andou comigo na escola. Ela
bateu-me ¢ eu fiquei injuriada porque tinha 13 anos! Figuei tio sentida com
a minha mde nessa altura! Foi a Gltima vez que ela me bateu. Até ai
apanhava sempre. Do meu pai 56 me lembro de apanhar uma vez, mas a
gente tinha muito mais medo dele do que da minha mie.

O meu pai trabalha na construgio civil. Ele era assim um bocado rude,
mas gostava dos filhos 4 maneira dele. Batia muito na minha mie. A minha
miie de bébé e ele até os pés lhe calcava. E a gente vivia aquilo tudo. Agora
estd um bocade mudado.

Quando foi a greve geral dos corticeiros, diziam as minhas vizinhas
quando me viram:

— Fj, afilha do Antbnio {a na frente! E porque ela ndo pode, mas para
isso ja pode. :

E a minha mie a ouvir aquilo ficava assim um bocado papoila. O meu
pai também me viu do café. No dia seguinte disse:

— Tu ontem parece que estavas em Fatima!

— Aquilo era mais importante do que Fatima!

— Se calhar para Fatima nio ias com tanta devogio!

Vai logo seguir a minha mae, muito de repente:

— Ai, cu é que nfio soube, sendio também ia. Quando vos vi passar fiquei
toda a tremer, mas gostava de 14 ir!...

E o meu pai:

— Estas com pena? Olha que ainda estds a tempo.

Ele ¢ assim!

A minha m#e agora olha de maneira diferente. Todos os filhos comega-
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ram assim nessa linha. A minha m3e custou-lhe a aceitar. J4 & uma pessoa
mais velha, cansada da vida. Também levou uma vida bastante amargu-
rada. Ela entendia-nos, $6 que ndo queria problemas, Dizia:

— Eu sei que todo isso & preciso, mas ndo é preciso vocds trazerem
problemas...

Mas a gente dizia:

— Mas para tudo € preciso fazer problema. Porque, se a gente quer uma
coisa, mesmo que traga problemas, a gente tem que os aceitar, ou ent&o ndo
mete pés a caminho. .

Quando nés iamos a tribunal, a minha mie ficava bastante contente com
o resultado. O meu pai também ficava, mas na nossa frente nio dava a cara.
E} muito mais aberta 2 minha maée, foi sempre uma pessoa mais compreen-
siva. Mas ela tem sofrido muito com tudo isto. As amigas deixaram de falar
com ela, tinham sempre que fazer. Entio, ela dizia-nos:

— Ninguém liga, toda a gente vos chama nomes, ¢ até ja dizem que aqui é
a sede do comunismo.

— O mie, deixe dizer. Elas ndo falam hoje? Amanh j4 falam!

E ela foi-se mentalizando com isso. Nessa altura a minha mie era muito
retraida mas agora podemos falar de coisas com ela que noutro tempo nio
faldvamos. Os pais tiveram a educagio que Jhes deram, também ndo sdo
obrigados a dar aquilo que n#o t&m.

OS MAIS VELHOS SA0 SEMPRE 0S MAIS
SACRIFICADOS :

Eramos muitos fﬂhos. 13. Agora somos 11. Euera das chegadas aos mais
velhos e tinha que ajudar em casa. Portanto era eu que fazia tudo. N3o tinha
grande tempo para brincar.

A minha mée deixou de trabalhar quando eu nasci. Tinha bastante
trabalho s6 para ela. Nés somos muito chegados uns aos outros ¢ alguns dos
filhos eram muito doentes.

Quando eu fui para a fabrica, a minha irm a seguir a mim ficou no meu
lugar, Mas eu nunca gostei de fazer horas extras. A minha irm# mais velha
fa_ma — ha que aproveitar, porque esse dinheiro fazia jeito em casa — e eu
vinha para casa esfregar a cozinha, lavar a roupa, passar a ferro. Nessa
altura trabalhava-se a0 Sdbado até ac meio dia. A tarde a gente fazia as
coisas para a minha mae ficar um pouco mais livre, 20 menos ao Sabado e
ao Domingo. Ainda agora & assim. J4 somos casadas mas ajudamos um
pouco para ela ficar mais aliviada.

O trabal.ho doméstico é sobretudo para a mulher, 0s homens ndo faziam
nada daquilo. Antigamente, se a minha mie dizia a um dos meus irméios
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para fazer qualquer coisa, o meu pai vinhalogo por eles. Eles nunca fizeram
nada.

Quando sai da escola fui aprender costura para casa de uma modista.
Fra uma coisa que eu gostava muito se me dessem a escolher... mas néio me
deram a escolher. Aos mais velhos nio davam a escolher. Trabalhei um ano
na costura, depois a minha mie meteu-me a trabalhar. Entrei para a fabrica
com 13 anos.

Ao Domingo, o meu pai saia mas a minha mie e nos ficavamos sempre
em casa. Um Domingo fomos dormir. Entdo, eu pus-me a brincar com a
minha mae. Foi uma coisa assim muito boa! A minha mde ria-se. Ficou
marcado! Gostava que isso tivesse acontecido mais vezes. E a anica coisa
boa gue me lembro.

A MINHA ADOLESCENCIA FOI VIVIDA EM CASA

Quando me veio a menstruagio, a minha mée j4 me tinha falado qual-
quer coisa sobre isso. Mas as nossas mées nio eram to abertas como hoje.
Ela chamava-me ¢ dizia:

—- Olha, vou dizer-1e uma coisa: tu sabes que quando tal vais ser mulher.
J4 tens lavado a nossa roupa, sabes muito bem.como é. Vais ter que ter
muito cuidado na fabrica por causa dos homens ¢ vais ter de esconder dos
teus irm3os quando te vier a “tenda”. — ela néo dizia menstruagdo, dizia
“tenda”.

Noés, na {abrica, j4 comentavamos umas com as outras sobre estas coisas.

Uma coisa gue me marcou assim um bocadito foi que, quando comecei a ser
menstruada, eu era alta e magra ¢ engordei que parecia uma bola... todaa
gente dizia:

— Ai, que pernas! Parecem pinheiros!

Fu ficava chateada mas depois ultrapassei isso.

A minha adolescéncia foi vivida em casa. Para ai aos I8 anos, ja era
jovem, comegei a sair com a minha irm@ mais velha ¢ com as colegas dela,
porque eu era assim muito fechada. Iamos assim até ao café, até aqui, até
ali... os rapazes podiam sair a qualquer hora, mas as raparigas nio. As
tantas horas tinhamos que estar em casa. Tinha para ai 19 anos quando
conheci o primeiro rapaz. Mas até s6 sai dois Domingos com ele. E foi
entretanto que conheci 0 meu homem... eu namorava e o0 meu pai, se en
chegasse e estivesse assim ja um bocadito escuro, ele comegava logo a
ralbar.
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ACEITAR NAQ ACEITA, MAS VAI-SE DEIXANDO
LEYAR

O meu homem € de outra freguesia que nfo estd tio evoluida como aqui.
Ainda era daquele estilo-antigo: vivia mesmo s6 para trabalhar, nio fazia
greve, trabalhava horas extras. Até estranhou um bocado. No principio
teve algumas dificuldades porque ndo estava habituado.

Eu tenho uma relagiio muito boa com ele. Mas toda a gente tem proble-
mas ¢ 0s meus sdo derivados de eu sair de casa, porque as minhas activida-
des sdo todas & noite. Ele comeca a dizer:

— Fica aqui o maricas a olhar pelo filho e tu 4 vais... e depois as pessoas

sabem ¢ ainda comegam a chamar nomes.

E realmente € verdade mas eu vou sempre a dizer que é mentira. Ele fica
com o filho e fora disso, cama. Para mim isso s6 n#o chega. Se vivesse assim
estava morta. Quando o Pedro era mais pequeno, s vezes estava bastante
sujo e 0 meu homem dizia:

— Olha que eu nio fico com ele, leva-o tu se quiseres!

Porque ¢le pensava que, ao dizer isso, eu ficava em ¢asa. Eu embrulhava-
-0 ¢ 14 vinha. Mas, quando me via assim, vinha-mo logo tirar.

Ele aceitar ndo aceita mas vai-se deixando levar. Até j4 esteve presente
numa manifestagio-concentragio vigilia. Na altima greve ele 14 foi para os
piquetes. Ele est4 assim a entrar na actividade sindical, parece que vai indo.
Eu, por mim ndo fico em casa, Deus me livre! Mas nos piquetes de greve
antes quis que ele fosse porque ele nfio tem nada e estava bastante moti-
vado. Nesse dia, oh! aquilo encheu!

Muitas vezes a nossa vida € uma méiquina. Comega logo de manh3 até 4
noite, mas & preciso... Uma pessoa levanta-se a correr e deita-se a correr.
Mas eu tenho o Quim, 0 meu homem, que me ajuda bastante no trabalho de
casa, sendo como € que eu podia?

O comer para o meio dia ja é ele que o faz, logo de manhi. Também é
para ele, nio é para mim, nfio é? Ele prepara o leite para cu darao bébée en
trato dele. Ao meio dia lavo a roupa para A noite ficar com mais tempo livre
para o meu filho — a familia também merece tempo. Depois, as 6h,
chegamos os dois a casa, est4 o trabalho repartido entre os dois.

Aqui j4 h4 homens que ajudam mas h4 outros que s&o umas bestas, como
assim se pode dizer.

Na fabrica muitas vezes comento com as minhas colegas:

— Ai, o meu homem ajuda-me muito.

Mas elas néio aceitam ideias de que ¢ homem deve trabalhar em casa,
para elas € uma baixeza;

— Ai, é um maricas.
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ESTAS SATISFEITO? AGORA SAL

Nés falamos muite umas com as outras, ¢ eu is vezes fico triste com
algumas quando dizem:

— O meu homem quando quer ter relages sexuais vem ¢ quando esta
satisfeito abandona logo. E isso para mim é um frete.

Uma outra dizia:

— Quando chega a noite fico logo triste, porque o meu homem quer ter
relagoes quase todos os dias.

E isso, realmente! A gente ou faz isso como um acto de prazer cu entdio é
um sacrificic,

Quando estavamos viradas para a parede tinhamos mais espago para
conversar, era mais facil porque nos deixavam praticamente abandonadas.
E entdo, nds contavamos:

— Olha, o meu homem ndo ¢ assim. Temos relagdes quando um e outro
esta com disposigio de fazer o acto. Depois, se ele vem primeiro que eu, faz
0s possiveis para que eu também sinta o prazer. Antes estamos assim na
brincadeira, a falar um pouco de amor, € ao fim ele pergunta-me se eu estou
satisfeita.

E elas:

— O men homem nunca me perguntou nada.

Eu ache que a maior parte dos problemas do casal ¢ a falta de amor que
existe. Uma que até ¢ mais velha do que eu, dizia assim:

— Porque € que vocg néo fala assim com ele, nfo experimenta mais do
que uma maneira. Porque ndo é s6 na cama ou 50 da mesma maneira. Ha
muitas maneiras ¢ até é bom uma pessoa variar.

E outra:

~— Ele, s vezes faz desta maneira, daquela, mas cu ja estou tio saturada
que digo assim: “estds satisfeito? Agora sai.”

Disse-me que desde que se casara nio tinha sentido prazer uma vez.

Uma outra colega minha que passa por aqui s vezes, costuma dizer:

— Naéo sei como € que as mulheres aguentam as relagdes sexuais assim.

Esta mulher também nfo tem logo relagdio com o marido: primeiro ha
um espago, comegam a conversar, depois hi o carinho...

Eu acho que o que elas procuram no casamento ¢ um companheiro.
Algumas desejam ter filhos. H4 mulheres que dizem mesmo que queriam ter
um homem s6 para ter um filho. Tenho uma colega que, depois de ter afilha
nunca mais quis ter relagées com o homem. Ela prépria mandava o marido
A prostitui¢do. Foi ao psiguiatra ¢ ele rathou bastante com ela:

— Se asenhora sabia fazer amor antes de ter o fitho, também sabe agora
porque nio se esquece assim.

Mas aquile ficou-lhe assim na cabega ¢ 0 homem nem sequer lhe podia
tocar. Doia-lhe a vagina.
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Eles chegam a casa, vestem-se e piram-se para o café, enquanto que a
mulher estd no duro em casa e quando se¢ vai deitar elas j4 nio tem
disposi¢éio para nada. Vem ele e diz:

— Tu dantes n#o eras assim!?

N@o era assim porque tinha menos trabalho e menos filhos. Agora o
trabatho dos filhos e o trabalho da fibrica cada vez sio mais pesados. Eles
niao compreendem.

E SEMPRE 0 HOMEM QUE ABANDONA A CASA

Por aqui j4 vai havendo cada vez mais divorcios. Eu nfo tinha grande
consciéncia do que é tratar de um divércio. Sé depois dos encontros que
fizemos € que eu ganhei mais um pouco de experiéncia. Nos casais é sempre
o homem que abandona a casa. Ndo pedem o divércio mas ao fim de cinco
anos sdo obrigados A separagio. Ainda ha pouco tempo fui a um julga-
mento de divorcio de uma colega. Eu conhecia-a a ela ¢ ao rapaz. Ele saiude
casa e levou os dois filhos com ele. Estd com outra mulher ¢ esta gosta muito
das criangas. A minha colega passou uma fase em que dizia que s¢ matava se
ndo ficasse com os fithos. Mas foi 0 homem que ganhou porque podia
sustenta-los melhor. Ele é patrdo enquanto que ela é corticeira. Ela vaila de
vez em quando ver os filhos. Parece um c#o 4 volta do portdo, para ver os
filhos. Estes, agora, parece que dizem que j4 nfio querem voltar para ela.

Também tenho um irméio separado da mulher. Ela é de perto de Espi-
nho. Naquela zona & muito usual as mulheres ndo trabalharem. O meu
irm@o chegou a dizer-lhe que tinha de trabalhar. O custo de vida est4 caro.
Ela ndo estava habituada a trabalhar mas comegou a trabalhar. Depois
chegava a casa e ja no queria fazer nada. Queria que 0 meu irméo fizesse
tudo. Nao se entendiam 14 muito bem e separaram-se. Viviam 14 em casa
dos pais dela. Tornaram-se a juntar, mas a mée e o irméo puseram-nos fora,
Prontos... como ndo tinham para onde ir, bateram aqui e ficaram no quarto
do André, e entdo tanto eles como nés dormiamos com os filhos, Agora
divorciaram-se. Ela foi para a Suiga e ¢le foi trabalhar para o Algarve.

NAO ME FALEM EM CASA!

A gente ouve desabafos de mulheres: “eu, em casa, tenho que ser o
homem e a mulher”, Com o meu homem tanto o conforto eu aele comoelea
mim. Mas eu acho que na maioria dos casos é sempre a mulher,

H4 mulheres que sonham vir para casa... E claro, ¢ sé sonhar porque
consoante estd o custo de vida, o salario nio da.

A mulher trabalhand o ¢ muito mais livre, porque se tem o seu saldrio ndo
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est4 s6 A espera do dinheiro do homem, nem o homem pode cantar de galo...
O trabalho ¢ dividido entre os dois. A mulher trabalha tanto como o
homem.

CRESCER COM OS FILHOS

Agora nota-se que os pais estio mais responsiveis pela educagéio dos
filhos, estdo mais interessados em saber como é que os filhos viio na escola.
J4 comparecem nas reunides, fazem muais sacrificios para os fithos conti-
nuarem a estudar. Os pais parecem que ja se estdo a preocupar com a
leitura. Agora também )4 h4 livros sobre a sexualidade para os adolescen-
tes. Até tenho comprado para 0 meu irm3o mais novo. A minha irmé tem
comprado para a filha. Agora os filhos fazem muitas perguntas ¢ os pais
sentem essa necessidade.

O Pedro, ja ha dois anos, tinha 4 anos, estavamos 4 mesa a comer ¢
comegou ele assim:

— Quando for grande quero namorar.

Eu dei um grande riso ¢ ele ficou zangado.

— Estés a rir?

— Estou.

— Tu também nfo namoraste com o pai?

— Namorei.

— Entiio, estds a rir porqué?

— Estou-me a rir porque tu, antes de namorar tens de aprender alere a
escrever...

E houve uma fase que ele estava sempre a dizer:

— Quero ter um bébé.

Eu tive que lhe explicar porque € que nio tinha mais filhos. Nao lhe disse
a verdade porque ele ndo compreendia. Disse-lhe assim:

— Olha a miie nfio pode ter mais filhos porque estd doente da barriga.

— E eu estive na barriga?

— Tu estiveste na barriga da mie.

— E como € que eu nasci? E entdo andava na tua barriga?

Eu brincava muito com ele:

— Vs, tu jA mamaste aqui.

E ele niio se esquece dessas coisas.
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I1l. VIRADAS PARA A PAREDE

Sou corticeira, sou escolhedora, mas estou fora da minha sec¢io desde
que comecei a exigir umas certas coisas aqui, na fibrica, ao patrio.

Em Lourosa as raparigas vao para a arte da mée e os rapazes vio paraa
arte do pai. Para aprender a escolha, a minha mie pediv rolhas ao patrio e
ensinou-me em casa, porque ela sabia. Também foi escolhedora. Aos I3
anos deixei a costura e fui para a fabrica. Nesta fabrica tinha 14 colegas da
minha idade, sentia-me 134 bem, Trabalhei 14 um ano. Passado um ano um
patrio pequeno comegou a chatear o meu pai e dizia-lhe:

— Podes mandar as tuas filhas para 14, porque elas despegam mais cedo.
Quando eu for 14 abaixo comprar cortiga, trago-t¢ azeite ¢ arroz mais
barato. Trago para mim € também posso trazer para ti.

O meu pai foi iludido naquilo ¢ quando chegou a casa disse:

— Vs tendes que ir para tal parte.

— Nés ndo vamos. Eu estou ali tio bem! Porque é que eu vou sair? Ai,
ndo quero.

— Ides e ides mesmo, quem manda sou eu.

E nés, hi que ir, mas 36 14 trabalhamos dois meses porque nido nos
adaptamos aquele clima. Nds vinhamos de uma empresa média ¢ o trabalho
de uma fdbrica grande ou média ¢ diferente de uma pequena. O meu
trabalho é pér a escolha limpa. Na empresa pequena a escolha é mais
aproveitada para ver se rende mais. O superior ja tem um bocadinho da
primeira, o da primeira tem um bocadinho da segunda. Nafabrica pequena
¢ assim. Estes patrdes sfo explorados como nés pelos grandes. Os grandes
apertam-lhes a corda ¢ vendem ao prego que querem. Eu sentia-me muito,
estava habituada a outra forma de escolher. Além disso eu ndo gostava
deles, porque eles escondiam-se a espreitar-nos ¢ néio nos diziam nada e
vinham fazer queixinhas. A minha mée acreditava neles. Entdo eu dizia:

— Eu passei isso na escola e agora estou a passar no trabalho!

Parecia que o que a gente dizia néo era verdade. Comegamos as duas a
chorar:

— Para 14 ndo vamos mais. Nos queremos ir para outra parte.

Entdo a minha mée arranjou para onde estamos agora. Eu gostei bas-
tante. Eles também gostaram logo do nosso trabalho. Ainda € uma fibrica
maior do que a primeira em que trabalhei. Agora, ndo gosto do clima, que
ha outros patrdes e encarregados. Eles cada vez exploram mais o trabalha-
dor. Mas, naquela altura, era bom trabalhar 1. N6s até brincavamos.
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NOVES HORAS BEM CHATINHAS

Agora as pessoas ¢stdo cheias de trabalhar na cortiga, cheias de ouvir os
patrdes, cheias de ouvir os filhos... Eu, por exemplo, tenho-me visto i rasca

- dasaide, principalmente de Verdo. Durante o ano, 0 més que me custa mais

trabalhar ¢ o més de Junho que é quando comeca o primeiro calor. Al,
custa-me tanto trabalhar. Fago um sacrificio! A minha seccio é 56 de
maquinas, € muito quente. O telhado é uma parte de vidro e outra de fibra
de cimento. Nio tem luz nem nada. Quase todos os anos caio com o fanico.

Aquilo est4 muito dificil. Tem muito p6 e muita poluigio. H4 secgdes
onde ha muitos produtos quimicos. Este ano nds ja pedimos uma inspecgio
de trabalho e uma comisséo da Delegagdo de Satide. Quando eles foram 14,
viram muitas pesscas a comer nas secgdes ou no “refeitério” que fica por
cima da colmatagem! Ui! Deita um cheiro! E que as rothas muito fracas sio

- tratadas com péd e cola. E a inspecgdo disse que eles tinham que fazer um

refeitério novo. Os patrdes j& disseram que, quando estiver pronto, as
pessoas tém que ir para 14 comer. Até porque depois ¢ um centro de

convivio. Agora, estamos ali a comer, assim... Aquele po, acair... E uma
alegria!

PORQUE EU NAO SOU NENHUMA MAQUINA,
SOU HUMANA

As condigdes de trabalho cada vez s@o piores. Niio hd higiene nenhuma.
Quando vamos tirar a apara, chegamos  noite, queremos dormir € ndo
conseguimos com as dores nos olhos. Ficam assim todos vermelhos. H4 uns
6culos mas sio os trabalhadores que t2m que os comprar ou pedir empres-
tados as outras. E depois, ainda aquele latinido todo, ui!... Tem l4 pessoas
que j4 ouvem mal por causa disso. Afecta a cabega.

Agora querem-nos exigir que a gente trabalhe com as duas mios na
maquina. Ja nos vieram exigir. Mas eu j4 disse as minhas colegas e digo:

— Prefiro ir embora mas trabalhar com as duas m#os, nio trabalho.
Porque eu ndo sou nenhuma maquina, sou humana.

Mas algumas das minhas colegas comegaram logo a fazer o que a filha do
patrdo disse. Um dia inteiro assim! E eu disse logo 4s minhas colegas:

— Vs & que sois culpadas dela abusar. Porque mal ela chega aqui, d4
dois berros, vos ficais cagadas de medo, fazeis logo aquilo que ela manda.

E ela esté habituada assim, Depois aquela meia ddizia que ndo faz aquilo
que ela quer, leva no pélo.

As pessoas despedem-se porque néio aguentam, mesmo as que estio 14
efectivas estfio a sair. Vio para o calgado porque &€ menos barulho e menos
pb. Eles empregam muita gente mas & tudo a contrato. E chega-se aos dois
anos, dois anos ¢ meio, mandam-nas embora. Na cortica também é assim.
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Eles vio para o cal¢ado e depois vém para a cortiga. Se tornarem a ficar
desempregados tornam a ir bater ao calgado. Elas preferem sair a protestar.
Elas dizem:

— Aqui jaestoufarta de aturar esta cabra, ndo vale a pena a gente estara
chatear-se com ela. O calgado ¢ muito mais limpo.

Entiio eles metem outras pessoas a contrato. Se ndo lhes agradam,
mandam-nas embora. Se comeg¢am a nio gostar do ambiente dela... A filha
do patrdo anda que é demais... A gente est4 sentada e custa estar sempre na
mesma posigio. Uma colega minha pds-se assim de lado. Nem estava
sequer a olhar nem a falar, s6 a trabalhar. S6 porque estava numa posigéo
diferente, ela pds-se aos berros 14 do fundo, numas alturas!... Houve uma
fase em que afilha do patrdo seguia as mogas que iam ao café para ver quem
¢ que fumava. Entio, algumas que furmavam, despediu-as sem acabar o
contrato. As que fumam nem na sua hora podem fumar. Os homens podem
fumar na casa de banho. E outra ceisa: ha 10 minutos para nds irmos a casa
de banho e lanchar, enquanto que, para os homens ndo ¢ assim. O patrio,
aqui ha tempos, fez uma reunific com os homens para lhes dizer que sé dava
10 minutos para eles irem 2 casa de banho e que tinham de lanchar nessa
altura. Eles nfio aceitaram porque assim podem ir 4 casa de banho quantas
vezes Quiserem.

As mulheres si0 muito mais vigiadas, muito mais castigadas. A situagio
¢ mais dura e se calhar até € por isso-que as mulheres sdo mais activas. E
mesmo so mais exploradas que os homens. Este ano estamos a lutar, a ver
se conseguimos aproximar mais o saldrio da mulher com ¢ do homem,
porque cada vez hi uma diferenga maior. O nosso contrato salvaguarda,
saldrio igual a trabalho igual. Por exemplo, na colmatageme na lavag@o ha
homens e mulheres. Aquelas mulheres tinham direite ao mesmo salario do
homem e nfio ganham. S6 que é preciso exigir. Elas t2m medo da represséo.
Mas ha coisas que a gente ndo pode fazer pelas outras pessoas.

S6 que os homens ndo sio homens. Nos dizemos muitas vezes:

-— Vs devieis usar saias. -

Os homens nunca fazem nada. Nunca fizeram greve, nunca estiveram
solidarios connosco... A nés é-nos exigido outras coisas que a eles nio é.
Por exemplo, a n6s exigem-nos uma tabela e a eles ndo. O contrato € o
mesmo mas os patrdes agora estio a dar mais dinheiro aos homens.
Estdo-lhes a dar um prémio. Mas s6 d3o aos homens, 4s mulheres ndo. H4
mulheres que trabalham muito mais que os homens. Por e_xemplo, as
mulheres “manobras” trabalham muito mais do que um broquista. Eu ndo
sou manobra. Mas elas trabalham muito mais do que eu. Mas a gente v&,
numa greve a maior parte sdo mulheres que estdo ca fora.

E a vida das mulheres ainda & mais dura. Elas muitas vezes t¢ém que faltar
por causa dos filhos. Os filthos estdo doentes, t8ém que ir as.mnlheres, o8
filhos vao & vacina, tém que ir as mulheres, a mulher est4 gravida, ndo pode
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ir o homem. Eles agora estio a despedir as mulheres que t&m contrato e
andam gravidas. Agora quando alguma mulher vai pedir trabalho, ele
pergunta:

— Vais casar? Andas gravida?

Se estiver casada ou andar gravida j& ndo arranja trabalho. Todos os
patrdes estdo a fazer assim. Os homens também trabalham na cortiga, mas
tém outros empregos e além disso saem mais para outros lados enquanto
que a mulher fica assim por aqui. Nestas fibricas hd sempre mais mulheres
do que homens.

Agora aqui ha muitos trabalhadores das serras, de Pé Dorido, de Pé de
Moure, daqueles lados de S. Domingos. Eles vém e tornam a ir todos os
dias. J4 comegam a trazer os filhos porque t8m necessidade. E as criangas de
14 néio sdo como as daqui. As nossas aqui sio mais fortes. S&o rapazes que
nfo imitem ter mais de 10 anos e apanham bofetada do patrio!... pancada
do patrio, porque eles ndo sabem a arte, nfio t8m a arte. N&o se pode exigir
que eles aprendam a arte de um dia para o outro... E os patrdes exigem que
cles j4 saibam como os outros. Exigem que fagam a tabela como os outrose
se niio fazem € logo 4 bofetada. E os homens n#o reagem. Ai € que nos mata.

Ainda noutro dia, um deles estava a meter um trago ao contrério € o
patréo tirou-lhe o trago e espetou-lhe com ele e depois ainda foi 4 bofetadaa
ele. Outros dois apanharam porque estavam a conversar, A um deles o pai
até morreu h4 pouco tempo. O patrio pegou assim nas duas cabegas, bateu
uma na outra e ainda n#o estava satisfeito, foi-lhes 4 bofetada. Um deles
tinha 14 os tios ¢ eles ndo reagiram. Est3o submissos com o patrfo.

FAZ-SE DE CONTA QUE FOI UMA ESCOLA
PARA MIM

Quando entrei para a fabrica, eu era assim uma pessoa muito fechada,
assim muito timida. A minha avé dizia que, em crianga, as palavras em mim
custavam dinheiro. Sentava-me a ouvir conversar mas nio falava com
qualquer pessoa. Tive uma colega que me ajudou muito nesse ponto. Ela
€ra uma moga muito alegre, muito expansiva, muito engracada. Ainda hoje
¢. Eu comecei a aprender com ela. Aquilo que ¢la fazia, eu também fazia.
Ela fazia € ria-se ¢ eu falava ¢ ria-me. No trabalho eramos as duas escolha-
doras. Na hora do almogo comiamos 14 e entio jamos dar uma volta.

Comecei a ser militante no trabalho logo ap6s o 25 de Abril. Nessa
altura, na empresa onde ando agora, as pessoas mobilizaram-se para dele-
gados sindicais. Formamos uma comissdo, na primeira entrou a minha
irmd. Quando ela deixou, entrei eu. Fui escolhida pelos trabalhadores.
Escolheram uma pessoa daquelas que achavam que eram as mais reguilas.
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E a partir dai gostei daquela experiéncia nova. Aprendi muita coisa. Naque-
les tempos quentes faziam-se muitas greves. Nos também fizemos ¢ tivemos,
j4 nessa altura, de enfrentar a G.N.R. ¢ bater-lhe pé bem batido. Para mim
foi muito bom porque eu nunca tinha entrado numa experiéncia destas. Até
ai a minha vida o que é que foi? Comecei a sentir o carinho das pessoas, o
apoio das pessoas, comecei a ter mais confianga em mim.

L4 na empresa reuniamos a comissdo sindical e depois tinhamos as
reunides do sindicato durante o dia € ainda tinhamos as reunides gerais. S6
que eu tenho um problema que ainda ndo consigo ultrapassar: nio tenho o
dom da palavra. Quando faziamos os plenérios, eu nunca falava. Tirava
sempre apontamentos. Havia uma delas que era quem falava sempre nos
plenarios. E no entanto essa ai, depois, acabou por ceder aos patres. E foi
testemunha falsa contra mim.

Nessa altura comegaram a formar-se bastantes grupos aqui na paréquia.
Foi quando vieram estes padres para aqui. Aprendi bastante.

Aqui hi uns anos atras, fizemos uma greve geral em Fevereiro. La na
minha empresa fizemos greve 18 mulheres. No outro dia, fomos pegar,
aquilo foi uma barraca do caneco, ficamos todas viradas para a parede.
Para nés foi uma risota. Ali, a maioria estd na escolha 3 maquina. Também
h4 meninas bonitas que estiio na banca como antigamente. Entdo, nesse dia
chegamos l4 e ela disse:

— Vs ides-vos virar ao contririo.

Normalmente estamos viradas de costas para a parede, ymas para as
cutras mas, nessa altura, ficaram 3 ou 4 méaquinas paradas para nés nio
falarmos com ninguém. Quando voltamos a fazer greve ja s estamos 8.
Tornamos a ser castigadas, viradas para a parede. Muitos dias, ndo seise foi
um mes.

Um dia o patrio quis ser generoso com os trabalhadores, ofereceu pano
para uma bata ¢ fez um banquete. Mas tinhamos que pagar 500300. Eles
andavam por 14 a dizer: “nés vamos dar uma bofetada sem mao”. Porque
eles iam, nesse dia, oferecer uma medalha a cada trabalhador e para nds
medalha nenhuma. Também n#o era preciso. Nés fomos informar ao
sindicato para ver se era possivel recusar. Eles disseram que sim e nds ndo
fomos.

A certa altura ele deixou de pagar os retroactivos aos trabalhadores mas
nés reclamamos porque temos esse direito. Metemos o caso em tribunal.
Eramos 86 3. O julgamento ndo chegou a sair porque nessa altura havia as
conciliagdes. Fomos a Aveiro e ele decidiu logo pagar porque sabia que
tinha que pagar. Quando chegamos & empresa, essas 3 trabalhadoras,
fomos logo viradas para a parede.

Estive ali 3 anos. Eu e a Madalena ¢ uma cunhada dela. Esses 3 anos

. faz-se de conta que foi uma escola para mim. A Madalena j4 nessa altura

vivia na comunidade, tinha outras experiéncias que eu ndo tinha. Entdo ela
contava-me tudo. E eu comegava assim a agarrar aquilo, entusiasmava-me.
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E como eu gostava assim de saber essas coisas! Ela, se¢ fosse ao cinema,
contava-me o filme todo. A gente tinha que passar o tempo de alguma
maneira. Nés estavamos ao correr de uma miquina comprida, eu estava no
meio ¢ a Fitima na ponta. S6 que eu puxava-me assim mais um bocadinho,
safa fora do lugar. Nbs estavamos assim isoladas ¢ passavamos o dia a
conversar.

Uma outra vez fui a tribunal para ser testemunha de uma colega minha.
Eles néo lhe pagavam o tempo que ela foi ac médico com o filho. Fomos
para tribunal, ela ganhou. E para nés... aquilo... ah!, estavamos no ar. A
filha do patréio ficou com puteira comigo e embirrou dizendo que eu tinha
calcado uma rolha. Eu ndo senti nada e a rolha nfo se queixou! Entdo, ela
virou-se para a empregada e disse:

— O Donzilia, ponha essa mulher a apanhar rolhas.

Andei 15 dias a apanhar rolhas do chio. A fazer trabalho de uma
manobra. Fui ao advogado ¢ ele disse:

— Pois &, voce foi ser testemunha de uma sua colega e agora tem as
consequéncias, mas nds vamos ja tratar do assunto. ,

Escreveu uma carta 3 empresa e os dirigentes foram 14 para eu assinar a
carta. No outro dia assentaram-me logo.

Entretanto fui mudada de secgo. E melhor porque ndo temos a filhado
patriio a chatear-nos a cabega, mas é uma secgio s6 de miquinas, muito
mais barulho e muito mais p4. Estive 14 um ano. Depois, engravidei com o
Pedro ¢ vim para casa todo o tempo. Quando voltei fui para a mesma secgio
e no outro dia jd vim para baixo para a secgfio de escolha onde é meu direito
de estar.

Nés ainda fomos outra vez a tribunal porque eles nfio nos queriam pagar
os dias de Carnaval porque eles quiseram fechar 2 dias e depois queriam que
as pessoas trabalhassem até as 8h da noite. Metemos o caso em tribunal e
aqueles 2 dias que ficamos em casa, ele teve que nos pagar. Ainda cagamos o
fim-de-semana e mais 2 dias. Pagaram-nos 6 dias. Isto foi em fins de Maio,
principios de Junho. Depois das férias quando fui pegar, fui logo mudada
de secgiio. Estou 14 ja hd 2 anos. Estamos 14 o grupo todo.

S46 nds é que recebemos porque fomos a tribunal, o resto das trabalhado-
ras ndo reccberam. No dia em que fomos ao escritdrio receber; as outras
eram Aassim:

— Ai que bom! Também eu gostava de ter recebido.

— Ai v6s gostaveis? Fizesseis como nés vos convidamos. Vs ndo
aceitasteis,

Quando recebi a féria, em vez de nos pagarem em notas de 5 mil como as
outras, pagaram-nos tudo em notas de cem. Ai que risotal... Eu era assim
para a outra minha colega:

— O Carolina, nlio vis embora que eu tenho medo de ser assaltada — e
com a patroa a¢ meu lado. :

Ficou danada. Eles julgam que nos faz diferenga...

30

IV. TEMPO PARA NOS MULHERES

0 GRUPO QUE ABRACEI MAIS

O grupo de mulheres comegou assim por um convite que fizeram a
Madalena..,

Havia também uma mulher que ia sair 14 da fibrica para tomar conta do
fitho e nés diziamos:

-0 Fernanda, isto vai ser muito chato, tu ficares em casa assim isolada,
J4 viste o que ¢, uma mulher com tanta genica ser criada do homem e dos
filhos... isto para mim mete-me c4 uma confus3o.

E cla:

= Ai, eu ndio vou estar parada. Eu gostava assim de arranjar um grupo.
Ficar fechada assim sem nada, vou morrer estiipida.
_ E nés langamos a ideia. Comegamos a reunir a partir dai. Foi nessa
intengfo, criar um espago s6 para a mulher, para ela poder abrir-se assim de
tudo. Porque nos outros grupos, onde h4 homens ¢ mulheres, eu nio posso
fala_r a-vontade, j& nfio estou assim tdo A vontade. Ai os homens tomam
muito mais a palavra do que as mulheres. Eu acho que isso & erro nosso.

Eu acho que é muito bom os grupos porque uma pessoa consegue
abrir-se. Mas o grupo que eu abracei muito mais foi.o grupo de mulheres.
Esse grupo para mim foi especial. Tinha a Madalena que é uma pessoa com
bastante gana. Ajudou muito. Até em pequenas coisas que eu ndo ligava.
Fla dizia-me assim:

— Olha, pergunta a fulana isto assim.

— Al, eu tenho alguma coisa a ver com isso?

E ela: '

— Entéo uma pessoa para saber as coisas tem que perguntar!

Eu acho que a melhor experigncia € a experiéncia da vida. Se calhar é o
que me cativou mais no grupo de mulheres. Alargamos a outrasmulheres os
nossos trabalhos. Para mim é bom. E bom estar a fazer alguma coisa pelas
outras mulheres.
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AINDA NAO APRENDEMOS A TER TEMPO
PARA NOS

Uma minha colega diz:

— Ent#o eu nio tenho que tirar um bocadinho para mim?

E eu:

— Realmente, olha, fazes tu muito bem. Burra sou eu em n#o o tirar.
Ando sempre a correr.

Mas eu prefiro sair de casa do que perder tempo a limpar a pele porque
ao mesmo tempo estou a valorizar-me. H4 mais mulheres que estdo no
grupo porque acham que devem ter espago para elas e devem ocupar os
tempos livres noutras coisas. Nio s6 em casa, mas também fazer algo pelas
outros. Sdo felizes, estéio ali porque gostam de estar. Também ha mulheres,
por enquanto sdo duas, que gostam daquele espago porque ndo t&m mais
nada e aproveitam a reunido para sair de casa. E t&m desabafado assim
situagdes entre elas ¢ os homens. E t&¢m os filhos )4 com problemas. Uma
dessas mulheres entrou agora para o grupo. £ engragado tem passado la
tanta gente, tanta mulher. Vio uma temporada, depois ja ficam em casa ¢
aparecem outras novas, Uma dessas mulheres entrou agora porque, como o

grupo estava a ficar pequeno, nés combinamos: “cada qual estd responsdvel

por convidar uma ou duas mulheres™. E cada uma tomou essa responsabili-
dade. Nés convidamos as mulheres e apareceram mais duas novas,

Ha reflexdes que a gente faz que pensamos: “bem isto aqui néio deve ficar
s6 para nbds, hi que alargar a outras mulheres”. Entéo alargamos. Sdo
temas assim sobre a sadde e as consultas. E bom para as mulheres porque no
final tinham que aprender a autoexaminar-se.

As pessoas daqui s#o muito convidativas e mesmo no meio do trabatho
comunicam bastante. Nés temos estado paradas porque as médicas deixa-
ram de aparecer ¢ as pessoas vém perguntar quando € que comegamos que
gostavam bastante e que t&m bastantes problemas. Era um espago que elas
tinham, que vinham aprender. Depois em casa que sc sentiam mais &
vontade, tinham coisas para discutir com o homem, com o marido.

Eu, dos homens n#o tenho assim muitos dados concretos. Agora tenho
das minhas colegas que participavam. Comecaram a dizer que até o modo
de vida em casa comegou a alterar. Outras dizem que até as relagSes sexuais
comegaram a alterar:

— Nbs estamos a fazer um esforgo para conseguir melhorar e até o meu
homem j4 diz que agora a nossa relagiio ¢ melhor.

Eu tenho o cuidado de, quando se faz algum encontro, perguntar o que
elas acham, qual o proveito que tiveram ¢ se realmente ajudou. Alids é nos
inquéritos que elas dizem certas coisas.

Depois temos os encontros mais alargados que a gente acha que é até um
dever 0 homem estar presente. Por exemplo, sobre o cancro, um sobre
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arqueologia, sobre as plantas ja fizemos dois, outro sobre a educagio dos
filhos, alargado também. H4 coisas que a gente vé que tanto o homem como
a mulher tém responsabilidade os dois. Eu acho que a sociedade se faz com
homens e com mulheres... A gente tem assim coisas para os dois.

AGARRAR O GRUPO

O nosso grupo... Em cada grupo ha sempre um mais responsavel. Entio,
neste momento sou eu que estou a agarrar mais o grupo. Ent3o pego auma
pessoa para combinar comigo melhor as reunides. Eu ndo sou assim muito
criativa... Vou a casa dela ¢ combinamos o que & que a gente hi-de discutir
na reunifio. Entdo apresentamos. A malta aceita ou nio. Se aceita, entfo a
gente comega a falar. Se ndo aceitar vamos ver outras formas. As pessoas
discutem ali entre elas o que € que a gente hd-de debater. Quando a gente faz
assim um encontro mais alargado, para mulheres ou assim para a popula-
¢édo, primeiro reflectimos no grupo aquilo que vamos fazer. Vemos em
conjunto o que & que vamos fazer.

Essas coisas para a populagdo 56 se fazem no grupo de mulheres. Por isso
€ que eu gosto mais deste... Embora as mulheres que estio neste grupo
também estejam noutros grupos: — o grupo de oragio grande que &, nfio s6
de oragdo, mas estd dividido em muitos “ministérios”, por exemplo, revisdo
de vida, intervengio no meio, oragéo e convivio; — o grupo mais ou menos
comparado ao da ora¢io mas mais pequeno — foi um espago que nos vimos
¢ apreciamos de criar para estar mais activas no meio de trabalho e a nivel
dafreguesia; — o grupo de gindstica que ¢ s6 de mulheres que foi um grupo
de holandesas que aqui ¢steve com a Anabela, deixaram-nos as cassettes e
as folhas de ioga. Agora hi duas responséveis pela ginastica. Soueu e a
Teresa, quando eu néo vou, vai a Teresa. Euja ndo vou hd um ror de tempo.
O meu corpo ja comegou a sentir a falta da ginastica. E depois, para além
disso... o convivio que hd entre as mulheres. A gente faz ginastica e no fim
estamos 14 todas sentadas ou deitadas a conversar, estamos assim tempo!
Acho que é muito bom.

AS MULHERES PENSAM QUE MANDAM AQUI

Nés, normalmente, reunimos na cantina que pertence a Junta. Fra um
espago que estava vazio. Fomos 4 Junta e eles deram-nos a chave. Mas nés
temos tido alguns problemas com o presidente. Quando comegamos o
trabalho de satde, ele quis mesmo levar as médicas ao Centro de Saude
para ver se elas estavam oficiais. Depois quiseram-nos tirar a chave mais do
que uma vez ¢ eu tive que bater o pé.

Ele dizia assim:
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— A mania das mulheres dizerem que mandam aqui!

Nas tltimas eleigBes que houve para as autarquias, ¢le tinha dito que nfio
nos dava achave. Até trocou a fechadura da porta. Ndos fomos falar com ele
e dissemos:

— Até porgue vocés ganharam porque nods apelamos 4 populagiio para
votar em vocés.

Nio era nada disso, mas eles ficaram todos contentes mas achavam que
aquele espago estava vazio. E nos:

— Temos uma ideia se tu quiseres aproveitar. Vos tendes ali aquela sala
grande porque é que nfo aproveitais para outras coisas, para trabalho de
idosos e reformados...

Entdo cle resolveu montar o bar ¢ fez 14 uma sala de convivio para a 3¢
idade, Depois chamou uma pediatra que trabalha 14 na sala de entrada. Nos
também partilhamos a nossa sala com um grupo de jovens com quem o
Manuel trabalha. Dantes era 86 nossa, mas o Manuel reunia numa sala da
Junta e o presidente chateava-o ¢ ele pds ao presidente se ele o deixava
reunir na ¢antina. E ele respondeu:

— Isso ¢ 14 com elas.

E nds deixamos. Nunca mais tivemos problemas. Mas antes tivemos que
bater ¢ pé com cle muitas vezes.

O FUTURO DO GRUPO

O futuro do grupo de mulheres é uma coisa que me esté cd a preocupar
um bocado. Nés quase sempre no fim do ano revemos o trabalho. Fazemos
o balango e j4 marcamos coisas para quando comergamos. A gente vai ter
que pensar, sei 14! As mulheres estdo a ficar cada vez mais em casa. Quase
toda a gente tem videos. Preferem ver um filme do que sair de casa. Entdo a
gente vé:

— H4 que marcar um encontro para chamar as mulheres ¢4 para fora.

Noés temos um sketch que foi a Madalena que fez 14 no Brasil ¢ que
gostavamos de o apresentar aqui s outras mulheres. S3o retalhos da vida
de uma familia e mete um bocado a escola, a mulher em casa, a mulher no
trabalho, depois chega a casa com uma circular mas o pai diz logo que sdo
coisas para a m3e. Que a mulher ganha menos e portanto que o prejuizo é
menor. £ engragado! E estavamos a pensar, assim, fazer esse sketch e depois
haveria um debate e um convivio. S6 que ficou no ar porque ninguém quer
pegar nos papéis. Agora se calhar sé para depois das férias.

Eu também ji falei no grupo de mutheres que, s¢ houvesse um filme
sobre a sexualidade da crianga, passavamos o filme ¢ depois faziamos um
debate. Porque, principalmente as mes, vivem muito preocupadas com as
perguntas que os filhos lhes fazem sobre a sexualidade. E hi miies que t2m
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problemas com os filhos. Tinhamos pensado também convidar as criangas.

Entfio os middos podiam ver e ter a possibilidade de fazer perguntas. Eu j4
pus essa questéo duas vezes no grupo. E elas:

— Onde € que nés vamos arranjar esse material?
Eu acho que nio ¢ dificil arranjar, ou mesmo até fotografias de bébés,

p&o sc.i. Aqui h:& tempos esteve aqui um professor a falar sobre sexualidade
infantil ¢ hi coisas que ele disse que o5 pais desconhecem, '
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RESUMO

Este trabalho, realizado a partir de uma historia de vida de uma mulher
trabalhadora de Lourosa e que, simultaneamente, pertence ao grupo de
mulheres, pretende dar conta dos diferentes processos educativos gue inter-
vieram na construgfio da sua identidade de género.

Conceptualizamos Lourosa como uma zona de capitalismo semi-
-periférico, onde as mulheres trabalhadoras se encontram no eixo de dupla
exploragio e dupla opressio, entre as relagdes patriarcais de dominagio e
as relagbes capitalistas de producio, tenta-se abordar de que forma os
diferentes processos educativos — educagio formal, informal e ndo-formal
— mediados pelos espagos educativos — escola, familia, local de trabalho,
os pares ¢ o grupo de mulheres — contribuem ou nfo para a construgio
social da diferenciagiio de género. .

Considerando a ideologia e a reprodugéo, dentro dos esp- 5 educati-
V08, COMO processos importantes que contribuem paraar Jtengﬁo da
situagdo das mulheres trabalhadoras, tentou-se também anwsdr os espacos
de resisténcia e destruturagio dos determinismos sociais em retagio a esta
problematica.

Considerando ainda Maria como uma das intelectuais orgénicas do
grupo de mutheres, aborda-se também como & que estes grupos — inseridos

nos chamados novos movimentos sociais — podem contribuir para uma
mudanga, ainda que limitada e circunscrita, da construg3o da feminilidade
pela destruturagio / reconstrugio de novas identidades sociais.
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I.INTRODUCAO

No ambito da Sociologia da Educagiio! em Portugal, encontramos
poucos estudos2 que tratem a problemdtica do género3. Nos ultimos anos,
esta disciplina tem tido diversas preocupages que vao desde as questdes de
classe aos temas como o0 insUcesso € 0 sucesso escolares, a mobilidade social
através da educagdo, o abandono escolar, a interacgio professor-aluno na
sala de aula, sem que haja, em geral, uma preocupagio explicita com aquela
problematica.

No entanto, € a situagio das mulheres na sociedade capitalista contem-
porinea que nos interessa, em particular a andlise dos diferentes processos
educativos e o seu impacto na construgio da identidade feminina.

Consideramos a educacdo como um processo lato de transmissdo cultu-
ral de uma geragio 4 seguinte, assim como de aquisi¢des e construcio das
subjectividades, num_processo permanente que conduz a passagem da
criangAA vida adulta ¢ enforma a Dropria vida adulta. Em sentido lato, a
educagio ¢ veiculada em diferentes processos e espagos educativos: escola,
trabalho, pares, familia ¢, neste caso, o grupo de mulheres. E, quantoa nos,
@ processo, dialéctico, j4 que ndo consideramos o individuo completa-
wente determinado pelas influéncias sociais. gnigs.com alguma possibili-
g.ggl_c de recusa e/ou produgdo alternativa,

Situamo-nos, do ponto de vista metodologico, nas fronteiras entre o
método biografico nas suas relagdes com o método etnografico. Ao esco-
Ihermos a biografia de uma mulher — historia de vida — pretendiamos

perceber quais os constrangimentos que nela se cruzavam, conhecer os
espagos sociais ondé e[d intéfage & compreender “a sintese vertical da sua
histdria social” (Ferrarotti, 1983: 50}, concretamente nos processos educa-
tivos (rejconstruidos.

1. Este rabalho foi realizado no dmbito da disciplina de Sociologia da Educacdo da Licencia-
tura em Ciéncias da Educacfio da Faculdade de Psicologia e Ciéncias da Educa¢@o da
Universidade do Porto, sob a orientagio dos docentes Stephen STOER e Helena ARAUJO.
2. Merecem-nos referéncia, entre outros, os trabalhos de Maria Manuel, Cristina Rocha,
Veiga Fernandes, Helena Aradjo, fsabel Romdo, Ivone Leal.

3. Utilizamos género diferentemente de sexo por considerarmos que este ultimo conceito se
aplica sobretudo is diferengas biologicas entre os individuos e género exprime melhor, quanto
a nés, a construgio social das identidades femininas e masculinas. (ver p. ex. Ann Oakley, cit.
por MacDonald, M., 1981).
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I. INTRODUCAO

No ambito da Sociologia da Educag¢@o! em Portugal, encontramos
poucos estudos? que tratem a problematica do género3. Nos dltimos anos,
esta disciplina tem tido diversas preocupagdes que vao desde as questdes de
classe aos temas como o insucesso e o sucesso escolares, a mobilidade social
através da educagio, o abandono escolar, a interacgio professor-aluno na
sala de aula, sem que haja, em geral, uma preocupagio explicita com aquela
problematica.

No entanto, ¢ a situagio das mulheres na sociedade capitalista contem-
poranea que nos interessa, cm particular a andlise dos diferentes processos
educativos e o seu impacto na construgio da identidade feminina.

Consideramos a educagfo como um processa lato de transmissdo cultu-
ral de uma geragio 4 seguinte, assim como de aquisi¢des e construgfo das
subjectividades, num processo permanente que conduz a passagem da
crianga 4 vida adulta e enforma a propria vida adulta. Em sentido lato, a
educagdo é veiculada em diferentes processos e espagos educativos: escola,
trabalho, pares, familia e, neste caso, o grupo de mulheres. E, quantoanés,
um processo dialéctico, j4 que ndo consideramos o individuo completa-
mente determinado pelas influéncias sociais, antes com alguma possibili-
dade de recusa e/ ou produgio alternativa.

Situamo-nos, do ponto de vista metodoldgico, nas fronteiras entre o
método biografico nas suas relagdes com o método etnografico. Ao esco-
lhermos a biografia de uma mulher — histéria de vida — pretendiamos
perceber quais os constrangimentos que nela se cruzavam, conhecer os
espagos sociais onde ela interage e compreender “a sintese vertical da sua
historia social” (Ferrarotti, 1983: 50), concretamente nos processos educa-
tivos (re)construidos.

L. Este trabalho foi realizado no ambito da disciplina de Sociologia da Educagéo da Licencia-
tura em Ciéncias da Educagiio da Faculdade de Psicologia e Ciéncias da Educacdo da
Universidade do Porto, sob a orientacdo dos docenies Stephen STOER e Helena ARAUTO.
2. Merecem-nos referéncia, entre outros, os trabalhos de Maria Manuel, Cristina Rocha,
Veiga Fernandes, Helena Aravjo, Isabel Romdo, Ivone Leal.

3. Utilizamos género diferentemente de sexo por considerarmos que este ultimo conceito se
aplica sobretudo as diferengas bioldgicas entre os individuos e género exprime melhor, quanio
anos, g construclo social das identidades ferininas e masculings. {ver p. ex. Ann Oakley, cit.
por MacDonald, M., 1981).
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Preocupava-nos a escolha de uma mulher cuja histéria de vida pudesse
fazer luz na problemaética que nos propunhamos tratar: de como mulheres
de uma determinada classe social vivemn as questdes de género e como é que
os processos educativos por que passam influenciaram a sua forma de ver,
sentir e compreender a realidade, a sua vida, a vida dos(as) que a rodeiam,

Optamos por Maria porque ela ¢, como ja o sabiamos, operaria, ele-
mento activo do grupo de mulheres que nos interessava especialmente pela
circunstincia deste grupo estar no cerne da nossa reflexio — a problema-
tica da situagdo das mulheres, da (re)construgio das suas identidades, numa
procura das possibilidades de mudanga.

Fizemos uma opgio pelos métodos qualitativos devido:

-— & nossa empatia e respeito pelo grupo que queriamos investigar;

— anossainten¢io de ndo considerar as mulheres como objecto passivo

~de investigagio;

— anossa opglo por estudar a problematica na sua interacgéo social, o
mais préoximo possivel de uma perspectiva globalizante,ainda que nio
generalizavel.

Relativamente ao uso desta metodologia, parece-nos pertinente a con-
tribuigdo de Boaventura de S. Santos nas questdes hoje colocadas 4 produ-
¢do do conhecimento cientifico. _ ‘

Na crise da racionalidade da cigncia actual, os projectos de investigagio
que tentam fugir da ciéncia tradicional (dominante) ndo poedem ainda ser
capazes de corresponder inteiramente ao paradigma emergente, mas “em
todo o caso devemos exercer a inseguranga em vez de a sofrer” (Santos, B.,
1987: 57).

“Hoje necessitamos de um conhecimento compreensivo e intimo que nio

nos separe € antes nos una pessoalmente ao que estudamos” (Santos, B.,
1987: 53).
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II. DEFINICAO DA
PROBLEMATICA

Na nossa opinido, as mulheres trabalhadoras encontram-se numa situa-
¢iio especifica relativamente aos homens da sua classe, para o que contri-
buem, de forma acentuada, os diversos processos € espagos educativos que
percorrem ao longo da sua vida.

Para nés, interessadas como estamos nas mulheres trabalhadoras, a
escolarizagio formal € apenas um pequeno aspecto da sua educaco, Tra-
tamos, pois, no ambito deste trabalho, outros espagos onde 0s processos
educativos tém lugar e onde as mulheres se constroem como actores SOCIAs.
A nossa preocupagio central €, entdo, trabalhar as questdes de como as
mulheres se constroem socialmente ¢ quais os processos educativos que
enformam a diferenciagdo social do género, 4 luz do discurso de uma
mulher trabalhadora, neste caso de Lourosa?, que conceptualizamos como
uma zona de capitalismo semiperiféricod.

4. Lourosa é uma zona de tradicio fabril ligada a cortiga. Este sector de transformqg:ao_ de
matéria prima foi muito desenvolvide durante o fascismo sendo um dos nossos primeiros
produtos nacionais de exportagdo. Tem, de hd longa data, uma grarjde implantagdo de
pequenas fdbricas familiares, sobretudo fdbricas de rolhas, com uma mio-de-obra extrema-
mente mal paga, sendo 0 grosso do seu contingente mulheres. A maioria dals Pessaas recorre ao
cultivo de cultivar dos seus quintais como trabalho complementar de agricultura minifundid-
ria de subsisténcia. Est@o, agora, a emergir empresas de cai¢ado que constituern uma alterna-
tiva g cortica.

5. Concordamos com Stoer e Stoleroff (1988) quando referem que Portugal, no coniexia do
capitalismo avangado internacional, é um pais com fortes camcr'err'sricas de depend_éncm em
relagdio aos paises do centro: por um lado, com problemas especificos de clzcumulagfw condi-
cionada — necessidade de racionalizar os custos — e por outro, submetido aos ditames da
economia central. E num contexto de processos de trabalho quase préfordistas que enconira-
mos um sector produtivo com fortes caracteristicas de subterraneidade, com meios de produ-
cdo e instrumentos tecnoldgicos muito recuados e, consequentemente, uma grande compe-
tigdo.
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Nio consideramos as mulheres como uma classe, nem como um grupo
social independente das classes, mas cOmo uim grupo de pessoas que, dq:i:iic;
3 ideologia e as relagdes patriarcais, sdorele gad as para a categoria socl
género feminino. Coloca-las nesta categoria soclal significa dizer que as
mulheres, pelo simples facto de serem mulheresﬁ, sdo alvode dlsgnml_nagace),
independentemente da sua situagao de classeb. A nossa andlise situa-s g
entio, numa conceptualizagio de que as Ilnulhe.:rcs trabalhadgras slaas
duplamente exploradas e duplamente oprumqas, isto é,_ explora a(-s,1 pel
relagBes patriarcais de dominagao e pelas relagoes ca_]:utahs.tas1 .de produgio,
e oprimidas pela ideologia patriarcal e pela ideologia capitahsta.

Consideramos que asituagio das mulheres nio foi origit:adq pelo capita-
lismo nem o fim deste trard, necessariamente, uma alteragéo sngmﬁcatwa c
qualitativa as suas condi¢Ges de vida. No centro desta problematica esté_ o
conceito de patriarcado, que tem sido alvo de bastante polémica e que nao

inda, conceito pacifico. 3 )

. aIl’litl:la Tossa parltje consideramos que © palr'}_arcadg ndo ¢ um sistema
independente do sistema de relagGes de p:_'odugao capitalistas e que, como
todas as relagdes sociais, ndo se manteve malter.’?vel ao longo da Hlsforla.
Manifesta-se, sobretudo, nas relagoes de dommaga_o e apropriagao da
sexualidade e fertilidade das mulheres no seio d_a familia nuclear, através da
exploragdo do trabalho domésticoe dq ideclogia do género que se estendee
alarga a todos os sectores da vida social.

6. Algumas perspectivas tecricas, nomeadamente as funcianali:ﬂas. assumem a sarua;aoscfgs
mulheres como “natural”, relegando-as para o seio d_a _famili_a, parnm_io dfi p;essup;;' ‘ 5
bioldgicos, sem maiores explicagbes. As feministas r:zdlcms alribuler:z a situagdo ahml: lhe ‘i
um universalismo trans-histdrico, sem referéncia das suds condi¢les concrelas, nis fmics

-sociais. A andlise marxisia tradicional sitvaa opress&l'o da mulher exclusivamente go nive aI
ideologia. Insistindo na primazia da contradi¢do gap:lgl—lrabaiho, nesta pers;;;:cnva, ? pfxpsz

das mulheres serd irrelevante, a menos que estejam incorporadas no {rabalho assaiariado
Eij.m(‘;!;::‘;:}arcado tem sido sobretudo utilizado pelas feministas, canceprm’zlhz_ado cam:; a
sobrevivéncia da relagio de dominacdo dos homens sobre asrmulheres gue hoje se mﬁ: dm
sobretudo na instituigio do casamento (mas ndo sd), atraves do cocm"ole d-a sexualida ;,
fertilidade e reprodugdo femininas, da exploracio c_io seu rrablal_ha dome_snc.o nao-pagq e c:grn ;
pela ideologia da diferenciagio dos papéis sexuais. As f.emnluras fadlcms a(jf”fo ires one)
enfatizam o patrigrcado como o principal sistema de domma;c_zo. (_iat aconir ;50; prmciﬁr ers

situar entre o homem e a mulher (Barrett, 1980 } & a causa primeira da opres.;go . a; m}u) es
residir na sua capacidade reprodutora, ¢ que ROS parece uma andlise ba.fmme imitada. ar;: os
marxisias tradicionais, o patriarcado sobrevive hoje apenas como ideologia fu"c":;.“f ﬂao
capitalismo. Esta perspectiva é também, a nosso ver, limitada ja que nos parece xfic da
sobrevivéncia mais ou menos inlacta de uma ideologia com a El!eragao das bases mada:na'isl a
sua existéncia. Para além disso, esquece o cardcter servil e ndo-pago do lral;:lho mes::co
realizado numa esfera diferenciada da producdo capi.rahsta, regida tam ;ne po:lé z::;i;os
padries que nio os das rela¢Ges capitalisias de produgdo — traca_ afect;va... ‘ fim.:gncﬂ,';;-
Algumas marxistas (A. Kuhn e R. Harrison, cit. por Barrett, 1980: 16) r’n tentado ¢ lia
este conceito com uma andlise materialisia, quer apresentando-o com €xp. w;;ﬁe: ps.niana i d‘-
cas, quer referencigndo as mulheres a uma relacdo dual entre o patrigreado e o Sistema ce
classes capitalista.
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A articulagiio entre o capitalismo e as relagdes patriarcais de dominagfio
nem sempre tém constituido um elemento funcional dquele. No cerne desta
articulagfo esta o coneeito de ideologia® entendido “como um termo gené-
rico para os processos pelos quais o significado ¢ produzido, desafiado,
reproduzido e transformado” (Michele Barrett, 1980: 97). Consideramos,
tal como Barrett, que a ideologia se restringe a fenémenos mentais ¢ ndo
materiais. Conquanto possa existir em condigdes materializadas e materia-
lizaveis, dizer que a ideologia ¢ material seria misturar os dois conceitos. “0
conceito de ideologia refere-se a processos que t8m a ver com consciéncia,
motivagio, emotividade” (ib: 97), acrescentariamos, representagdes sociais
¢ modos de significagdo.

Ao restringirmos ideologia ao nivel mental, nio queremos com isso
afirmar a sua determinagio, quer da esfera econdmica, quer de qualquer
outra (biolégica, psicoldgica, p. ex.). Significa antes que lhe advogamos
uma autonomia relativa, numa relagio reciproca. Esta reciprocidade entre
a ideologia e as suas bases materiais de existéncia operam nos limites
histéricos € sociais de contexto especifico em que se estabelecem. Daqui
que falar das questdes do género em termos de ideologia é falar da constru-
¢do social da masculinidade e da feminilidade.

Consideramos que, apesar da ideclogia ndo existir fora das suas condi-
¢Bes histdricas, a produgfo cultural, a pratica cultural, embora nioc sendo
suficiente, € uma importante luta por uma tomada de consciénciaenquanto
mulheres, “pela transformagio das nossas subjectividades” (ib: 113).

Estando a mulher também no cerne da socializagdo das criangas pela
situa¢do em que se encontra como mée de familia, como educadora ou
professora na escola {grande maioria dos profissionais ligados a educagéo)
a mulher est4 ligada ao processo de reproducdo sociald, i. é, a reprodugio
das relagdes sociais de dominagio.

8. Na andlise marxista mais recente, o conceito de ideologia tem vindo a ser discutido
sobretudo desde Althusser que the concedeu “autonomia relativa”, embora determinada, em
“ultima insténcia"pela economia. As feministas, por seu turno, 1ém enfatizado a autonomia da
ideologia (Rosalind Coward, cit. por Barrett, 1980: 33} como desempenhando um importante
papel no enformar das relagdes e das posi¢des relativas dos homens e das mulheres na vida
social.

9. A capacidade reprodutora.da multher tem sido vista, sobretudo pelas feministas radicais e
também pelos funcionalistas, como a causa da situagio da mulher na sociedade, embora as
duas abordagens se facam em sentidos diferentes. Parg Marx, quer a reconstitui¢do imediata
da forca de trabalho, quer a mamuencdo do trabalhador em periodos de ndo emprego, quer
ainda a substitui¢do pela sua progenitura, constituem um trabalho de reprodugdo que tem
estado fundamentalmente a cargo das mulheres na familia. Althusser introduz o conceito de
reprodugio social como a necessidade que qualquer formacio social tem de reproduzir as suas
préprias condigbes de produgdo, trata-se de reproduzir, nio s¢ os individuos, mas as relagdes
sociais enire eles. Althusser, Bowles e Gintis, por um lado e, por outro, Bourdieu e Passerone
ainda Bernsiein, desenvolvem as teorias, respectivamente, da reprodugdo social e cultural,
realizadas sobreiudo através da escola e da familia.
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Os conceitos de ideologia e reprodugio ndo nos parecem suficientes para
a andlise da situagio das mulheres e, concretamente, desta historia de vida,
ja que consideramos que as pessoas ndo séo esmagadas pelos determinis-
mos estruturais, antes podem, em maior ou menor grau, intervir no social.
E aqui que a organizagdo, reflexdo e acgdo podem contribuir para a
destruturacio/ estrutura¢io das suas identidades numa aprendizagem da
autonomia, numa construgio para a mudanga.

A nosso ver, é o conceito de intelectual orgénicol0 que melhor esclarece
essa acgdo consciente, reflectida e organizada para a mudanga. Considera-
mos, tal como Gramsci, que nenhuma actividade é desprovida de actividade
intelectual criativall, Diferentemente dos intelectuais tradicionais de pro-
fissdo, definidog pelas caracteristicas intrinsecas da sua actividade, os inte-
lectuais orginicos definem-se “por um lado pelo seu papel na produgéo e na
organizagio do trabalho e por outro pelo seu papel como dirigentes politi-
cos”, pela sua capacidade de organizagfio e de iniciativa acrescentada por
uma absor¢io de ideias e pessoas dos estratos intelectuais mais avangados
(Gramsci, 1971: 4).

No que diz respeito ao grupo de mulheres, pensamos que este conceito de
intelectual organico se Jhes aplica mas enquadrado hoje num sentido da
construgdo daquilo que poderemos chamar de “hegemonia alternativa™,
construida na base de 16gicas diferentes das organizagdes partidarias ¢
sindicais anteriores, na procura da diversidade cultural, no respeito pelo
direito a diferenga. Os grupos de mulheres, tal como o5 novos movimentos
sociais, sio mais totalizantes e t2m uma interveng@o mais locali2, caracte-
risticas que podem mudar o sentido das lutas sociais.

10. Veja-se Gramsci, Anténio, 1971

11. Pretendemos distinguir a actividade intelectual da no¢do de senso comum que a confunde
com a funcdo social que determinados individuos desempenham, pela sua posi¢do social e
estatuio profissional, e alargar o seu conceito a toda a actividade humana pela maior ou menor
capacidade de todos em utilizar as suas capacidades mentais e criativas nas diferentes activida-
des e ao longo da sua vida.

12. Veja-se, por exemplo, B. 5. Santos, 1989.
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III. METODOLOGIA ~

Optamos por um processo de pesquisa que se pautasse por modos de
produgiio do conhecimento que respondessem a lacunas e insuficiéncias
metodoldgicas das pesquisas consideradas mais tradicionais.

Interessava-nos produzir algum conhecimento contextualizado na pro-
blemética das mulheres trabalhadoras, pelo que fizemos a opgio de recor-
rer as historias de vida como metodologia fundamental porque, como diz
Ferrarotti (1983: 51 e 52), uma praxis individual sintetiza verticalmente o
sociall3:

“Se nos somos, se cada individuo representa a reapropriagio
singular do universo social ¢ histdrico que o rodeia, nos podemaos
conhecer o social partindo da especificidade irredutivel de uma
praxis individual (...).”

“Da reivindicagdo da subjectividade & ciéncia: aquilo que torna
dnico um acto ou uma histéria individual apresenta-se-nos como
uma via de acesso -— muitas vezes possivel — ao conhecimento
cientifico de um sistema social. E uma via ndo linear, muitas vezes
criptica que exige a invengao de chaves e de métodos novos para
se deixar percorrer™.

Em relagio 4 narradora, nio estamos preocupadas com o que estd por

detras do discurso; tivemos, antes, a preocupagio de restituir a légica

interna do seu préprio discurso, interessando-nos sobretudo pelos sentidos
que ela atribui 4 sua situagio como mulher, 4 forma como representa a sua
relagdo com os espagos onde se movimenta e as subjectividades que cons-
tréi na sua “praxis totalizante” (Ferrarotti, ib).

13. Concordamos com Ferrarotti, que “uma biografia singular é uma histéria de um destino
unico e irredutivel” (ib: 41). “Um individuo opera no seu contexto, que exprime nas formas
labirinticas de uma histéria de vida, sintetizando horizontalmente o seu contexto social
imediato, o contexto do seu contexto, e verticalmente numa sucessdo cronoldgica do seu
impacto com os diversos espagos de mediacdo: a familia, os pares...” (ib: f] )

45



PORQUE MARIA?

Escolhémo-la porque a sua actividade ndo se restringe ao grupo de
mulheres, mas alarga-se a outros grupos de “intervengio” que, apesar de
néo serem alvo das nossas preocupagdes, significa que ela nfio concebe a sua
existéncia como mulher desgarradamente das outras circunstancias sociais,
onde a mudanga ¢ limitadamente possivel mas necesséria: actividade sindi-
cal, as lutas no local de trabalho, os grupos de oragio na comunidade, etc...

Maria ndo de encaixa na imagem estereotipada da “feminista revolucio-
néria, activa e militante” que os partidos de esquerda e alguns grupos
feministas, juntamente com a ideologia “dominante”, fizeram propagar:
uma mulher masculinizada, autoritaria, dura e feia, vestida permanente-
mente de calgas e cigarro no canto dos labios. )

> Maria, pelo contrario, parece, num primeiro contacto, a imagem tipica
Ja feminilidade. Ela enquadra-se perfeitamente no meio em que vive, ¢
simultaneamente igual a todas as mulheres de Lourosa, pela forma como se
coloca, como vive e, simultaneamente, diferente pela consciéncia de que da
provas € que vai tentando materializar nalgumas pequenas (grandes)
mudancas das suas condigdes reais de existéncia.

A sua timidez, suavidade, ternura, humildade, firmeza, consciéncia e
vontade fizeram dela a personagem Gnica ¢ singular da histéria da sua vida
gue depositou nas nossas mdos com a tranquilidade de quem sabe que a
revolugdo nio é para amanhi, ela vai-se realizando todos os dias.

Ela ¢, por tudo isto, uma mulher trabalhadora nio completamente
determinada pelos constrangimentos sociais que a rodeavam e/ ou rodeiam.
£ a personagem histérica que, como muitas outras mulheres e trabalhado-
ras, tém sido condenadas ao siléncio e esquecidas nas calendas dos com-

- péndios histéricos € socioldgicos.

DIARIO DE BORDO

Como tinhamos alguns contactos com o grupo de mulheres de Lourosa,
abordamo-las para a realizagdo do nosso trabalho, tentando encontrar
conjuntamente uma metodologia que beneficiasse ambas as partes.

Curiosamente descobrimos que o tema em discussio no grupo de mulhe-
res era também a educagio centrada na relagdo com os filhos e na partilha
de responsabilidades com os maridos nesta relagdo. Preocupavam-nas
problemas como a droga ¢ a prostituigdo dos(as) adolescentes da zona.
Estavam interessadas em discutir as atitudes que deviam ter por forma a
evitar a marginalidade dos jovens, nomeadamente dos(as) seus(suas) fi-
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lhos(as). Pediram-nos, entdo, para animar uma das suas reunides!4, Assim,
optdmos por passar o filme de Filomena Monica — “Nados e criados
desiguais” — e a partir dele discutir a educagio formal naquela zona,
tentando abarcar algumas questes como violéncia, escolarizagdo, traba-
lho, ligagdo pais-escola...

A recolha da histéria de vida foi feita em trés sessdes, utilizando a
entrevista semi-guiadals. Elaboramos um pequeno guido de modo a nio
perder a tematica de vista, pedindo-lhe informagées — quando as ndo deu
espontaneamente — que abrangessem os espagos educativos que definimos
como importantes. No entanto, o guifio serviu apenas como ponto de
referéncia, jA que as cntrevistas se mantiveram pouco condicionadas, por-
que o facto de a conhecermos previamente possibilitou uma relagio de
“paridade”,

Procuramos ndo s6 reflectir a informagfo posterior, confrontando-a
com a inicial, no sentido de a aprofundar e controlar (seguindo de perto as
indicag@es de Poirier et. al., 1983: 75), mas também para conhecer o ponto -
de vista de Maria perante algumas concepgdes teéricas do nosso quadro de
referéncia. Tentdmos com isto que “ o conhecimento se tornasse assim um
conhecimento a dois (a quatro, diriamos nds) gragas A intersubjectividade .
de uma interacgdo™. “Q observador ndo conhecera a fundo — cientifica-
mente — o seu objecto senfio pelo prego de ser, também profundamente
conhecido por ele” (Ferrarotti, op. c. : 56). :

14. O material colhido nessas gravagdes serviu-nos para compreender o funcionamemio do
grupo, conhecer melhor as proprias mulheres e as suas questbes e também introduzi-las na
nossa problemdtica do trabalho, descentrando a questdo do educaco de familia a outros
espagos educativos. No entanto, este material ndo foi trabalhado do mesmo modo que a
histéria de vida, foi material secunddrio que nos serviu para a relagdo da histcinig dQ»r'da com
os contextos onde Maria interage. N

15. As erurevistas decorreram com mais de um enrrevistador uma vez gue “a presench de vdrios
auditores pode permitir atingir melhor os temas abordados, aprofundd-los melhor::}(orma-
dor, assim solicitado por vdrios intervenientes, relan¢ado pelas questdes, traz documeqtos
mais numerosos e mais circunstanciados; por um lado, acontece que o informador encontrd-ge
mais a-voniade perante um grupo do que perante um entrevistador isolado; a situag&'b\
parece-lhe mais natural, tem um piblico que, por vezes, apenas pela sua presenca, o ajuda a
exprimir-se” (Poirier et al,, op. c. : 27).
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O tratamento do material obtido seguiu as etapes propostas por Poirier
et al, (op. c. ).

1. transcrigdo;

2. releitura;

3. eliminagfo das intervengdes do pesquisador, das interjeigGes, repeti-
¢Oes intteis, palavras sem seguimento, express8es de contacto, Rectificagio
da pontuagéo e colocagiio das maiusculas.

4. reaproximagéo das informagdes sobre uma mesma situagio. Eviden-
ciagdo dos temas das varias entrevistas. Reagrupamento segundo uma
ordem temdtica, mas também com alguma ordem cronoldgica;

J. elaboragiio do texto final na primeira pessoa,

Realizadas estas tarefas de tratamento da histéria de vida, procedemos &
selagio entre esta e a teoria, no dito vai e vem dialéctico, abrangendo os
espagos mediadores que conceptualizamos como educativos: a escola, a
familia, o local de trabalho, os pares € 0 grupo de mulheres.

Na categorizagio, utilizamos excertos da histéria de vida que identifi-

camos com ¢ simbolo (Hivi) seguido da pagina em que se encontra a
referida citagfio,
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IV. ANALISE DA HISTORIA
DE VIDA

1. A ESCOLA ou 0 SACO CASTANHOQ E PESADO
DA PROFESSORA

Conceptualizamos a escola como um espago de educagdo formallé, na
medida em que tem propdsitos explicitos e implicitos de transmitir deter-
minados valores € conhecimentos, credencia a “educagdo” que promove,
com regras formalizadas por onde passa a hierarquizagio das suas
estruturas.

As teorias funcionalistas ¢ as de estratificagio social tém analisado o
sistema educativo com fungiies de preparagiio das qualificagbes técnicas
para o trabalho. Noentanto, Wolpe (1978: 312) afirma que a transformagio
do processo de trabalho € contraditério e irregular ¢ ndo enforma directa-
mente o sistema educativo. Afirma ainda que existe um desfazamento nos
processos de reprodugio (Wolpe, 1978: 309). O efeito disto é que as exigén-
cias de qualificagdes da forga de trabalho sfo variadas e contraditérias,
desvalorizando qualificagdes anteriormente necessarias e exigidas e produ-
zindo exigéncias de novas qualificagdes (Wolpe, 1978: 310).

A escola, a familia e outras estruturas da sociedade participam na

- reprodugdo, mas ndo fazem apenas isso. O capitalismo tem vindo, através

de processos ideoldgicos, a restringir cultura e educagfio ao espago daescola
formal. Em cada momento historico, o grupo dominante de uma g}:ag?a'o
selecciona e legitima uma parte do saber — conhecimento 1til — a transmi-
tir 4 geragdo seguinte!?,

16. Tentamos aqui uma classificagdo dos processos educativos segundo os conceitos de
educacdo formal, informal e ndo-formal de Coombs e Ahmed (citados por La Belle, 1986).
“Educacdo formal é o sistema educativo institucionalizado, graduado cronologicamente e
estruturado hierarquicamente, abarcando do mais baixo nivel de instrucdo primdria até ao
mais alto nivel da universidade”. “A educagdo informal é um processo ae longo da vida pelo
qual as pessoas adquirem e acumulam conhecimento, qualificagdes e intuicdes da experigncia
didria e exposicio ao meio ambiente”. " Educagiio néo-formal é gualguer actividade educativa
sistemdtica e organizada, levada a cabo fora do quadro do sisterma formal para fornecer tipos
seleccionados de aprendizagem a sub-grupos particulares da populagio. (...) Ela indica a
exclusiio de programas que providenciem meios alternativos de fornecimento de escolariza-
¢fo... associados a creditagBes, graus e diplomas” (La Belle, 1986: 3).

i7. Veja-se, por exemplo, Johnson, 1981
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Os saberes que a educagdo formal transmite nio sio, portanto, a cul-

tural® de todos os grupos sociais presentes na arena educativa, mas a
cultura de um dado grupo social, ou scja, ado grupo social dominante, pelo
menos de um facgfo desse grupo (Wolpe, 1978: 312; veja-se também Berns-
tein, 1986; Bourdieu e Passeron, 1977). Dai que os grupos que nio possuem
essa cultura, ou que niio a utilizam, estio em condigdes de desvantagem em
relagdo A escola. Se isto é evidente em alguns estudos sobre as criangas das
classes trabalhadoras, para nés também € claro no que diz respeito as
raparigas que consideramos colocadas de uma forma desigual em relagio
aos rapazes, particularmente as da classe trabalhadora. A historia das
mulheres na educagfo tem sido, até ao momento, distinta da dos homens,
assistindo-se a uma longa tradigdo de discriminagfio:
- — o alargamento da escola de massas as raparigas € mais tardio do que
aos rapazes. Deem (1978 4) afirma que a escolarizagiio de massas para as
raparigas surge quando o Estado e a Igreja percebem que a escola serd
importante para estas se prepararem como esposas € mies.

— numa altura em que a urbe cresce, com a expanséio inicial do capita-
lismo, o ¢xodo rural trouxe uma situagio cadtica de desorganizagdo social,
pobreza, miséria que era necessdrio normalizar, A escola de massas nio
aparece para beneficio das proprias raparigas, mas em proveito directo das
familias que elas iriam integrar, no sentido de que iriam ser o suporte do
bom tratamento ¢ manutengdo — o bem-estar — de uma forga de trabalho
masculina (ib: 5).

—em Portugal, com o Estado Novo, a par da forte ideologia de domesti-
cidade nos curricula, assiste-se a uma diminuigo da escolaridade obrigaté-
ria para as raparigas, embora isto néo s¢ja o nosso objectivo de estudo; no
entanto seria interessante notar esta interferéncia do Estado na discrimina-
¢80 do género.

A historia da vida de Maria relativamente 4 educagfo formal, embora
seja um exemplo singular, pensamos que ¢ muito comum as vivéncias das
raparigas da classe trabalhadora na escola primaria,

e —— e

18. Embora ndo tratemos a quesido da cultura de uma jorma aprofundade, entendémo-la
como um fendnemo de produciio que resulta da actividade humana pensante com o meic que a
cerca. A cultura distingue-se da ideologia porque nio € apenas um processo, mas um produto
darelagio destacom as condigdes materiais de existéncia. Mesmo quando produzida no mais
simples espago do quotidianc, este produto tem valor em si, independentemente desse es pago
onde foi produzido, transcendendo a sua funcionalidade espacial e temporal.

50

1.1. Correspondéncia

As mulheres trabalhadoras nfio aprendem na escola as qualificagdes
técnicas que pareciam ser necessarias ao desempenho no trabalho. Nio ¢
necessario que a escola cumpra esta fungdo dado que elas irio ocupar os
lugares mais baixos da hierarquia da fabrica.

. a escola s me serviu para aprender a ler e a escrever, nio
aprendi mais nada. S6 aprendi a ser agressiva ¢ a ter medo”
(Hivi:14)

O sistema educativo como um sector de reprodugio, questio central
para as mulheres, parece preocupar-se mais com a aprendizagem ¢ o
exercicio das capacidades de obediéncia, submissdo, respeito pela hierar-
quia, ainda que para tal seja necessario o recurso a processos de violéncial?:

“0 que e¢la dizia e falava, a gente tinha que fazer. Nao podia
reclamar” (Hivi:11)

“ .. e eu ficava de joelhos virada para a parede, a estudar a
tabuada. J4 nessa altura!” (Hivi:11)

“Além disso eu ndo gostava deles, porque eles escondiam-se a
espreitar-nos e nio nos diziam nada e vinham fazer queixinhas. A
minha mie acreditava neles. Entéo eu dizia:

— Eu passei isso na escola ¢ agora ¢stou a passar no trabalho!”
(Hivi:23) ™~

A educagdo continua o que a familia ja tinha comegado. E, reproduzindo
a divisdo sexual do trabalho pela sua categorizacio e classificagdo das
alunas, pelos seus saberes e qualificagbes (como opostas as categorias e
classnﬁcagao dos alunos) direccionam mais as raparigas, ao deixarem a
escola, para o casamento ¢ a familia (Deem, R., 1978: 20).

“A minha mée conta assim esta histéria. E conta que a professora
gueria que me deixassem estudar, que me deixassem fazer o 5.° ou
o 6.° ano, que nessa altura nio era obrigatbrio. S6 fazia quem
quisesse. E a minha mée falou assim:

19. Veja-se Bowles e Gintis (1986) onde desenvolvem o seu conceito de “principio de corres-
pondéncia” em gue afirmam que as relacées sociais existentes na escola e na famflia corres-
pondem §s relagdes de produgio capitalisia, no sentido de preparar os novos contingenies da
forca de irabalho para a distribui¢do na hierarquia social, treinando, na escola, as capacidades
e regras para o mercado de trabalho.
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— Nio. Eu preciso dela em casa. Faz-me muito jeito porque eu
tenho muitos filhos e s30 todos muito chegadinhos uns aos outros
e ela faz-me muito jeitinho em casa”. (Hivi:15)

“Ent#o elas tinham a autoridade dos pais e ainda muito mais
castigavam as criangas”. (Hivi:12)

1.2. Desapossamento cuiltural
" ou “ela exigia que as criangas soubessem logo na altura”

Neste momento a escola, em termos legais, ¢ igual para todos mas
assistimos a uma diferenciago quer em termos de classe, quer em termos de
~ género. Essa diferenciagio ¢ conseguida através dum desapossamento cul-
tural que se manifesta, sobretudo, em trés processos:

— marginalizacdo, 1. é, o conjunto de processos como desprezo, desvalo-
rizagiio, destruigio das cxpectativas, “pdr de lado”, anulagdo cultural e
desrespeito pela sensibilidade e emogdes da crianga que contribucm para
que cstas interiorizem que a escola ¢ um espago que niio lhes pertence:

“Prontos, ganhou ela o prémio — o guarda chuva de chocolate
—. Ai, eu chorei tanto nesse dia, porque fiquei sentida. Era uma
coisa que eu nunca tinha comido. (...) De vez em quando ela
levava chocolates e rebugados. Eu nunca comi nada do que ela
levava, Era para quem ela simpatizava. (Hivi:14),

“Entio, as outras professoras vinham para a salalanchar... bana-
ninhas! Aqueles olhos arrasados de dgua ¢ estava ali € ndo via
letra nenhuma. Ficava assim...

Aquilo para mim marcou-me. Sentia-me desprezada...” (Hivi:-
11-12)

— dominagdo, ou seja, 05 processos que impelem 4 submissdo, uso e
abuso da autoridade impondo a obedigncia cega, a domesticagio, a disci-
plinagdo, a incapacidade de estabelecer comunicagio — monélogo direc-
tivo:

“Eu tinha muito medo dela. Batia que era demais. Muitas vezes'
fiz xixi na escola. A gente pedia para ir 14 fora ¢ ela nfio deixava.
QOutras vezes comegava a berrar. Quando ela comegava a arrega-
lar aqueles olhos € a berrar a gente fazia logo xixi pelas pernas
abaixo.” (Hivi:11)

“Porque ¢la todos os dias nos obrigava a trazer a saca dela. O saco
dela era assim um saco comprido, castanho e muito pesado.”
(Hivi:13)
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“— Vocés ttm que aprender que quando eu falar é para se
obedecer. Chamei ou néo chamei por vog€s? Porque € que vocés
ndo apareceram?” (Hivi:13)

— violéncia, que engloba sobretudo o abuso dos castigos corporais, as
humilhagdes, o medo que se inculca nas criangas, os berros permanentes.

*“Uma vez pisou-me a face da cara ¢ uma orelha. Amassou-me o
brinco todo € a orelha comegou-me a infeccionar. Tinha os dedos
marcados na cara. Estava toda preta ¢ a orelha também.”
(Hivi: 12)

“No outro dia deu-nos uma tareia. Ei! 0o que ela nos bateu. As
nossas mios ficaram todas vermelhas. $6 por isso.” (Hivi:3)

“Até que um dia ela — a professora — fez um ditado em que me
encontrou 32 erros. Pois esses 32 erros foram batidos nesta mio.
Ficou a mdo toda negra! Era assim...” (Hivi:13)

Assim se vai construindo o ciclo do esmagamento do sujeito e se criaa
marca social.

1.3. Seleccao
ou “Essa minha colega, que ganhou o chocolate, segui\l
os estudos”, :

Pode ser que a escola consiga fazer perceber s criangas da classe
trabalhadora que esta instituigdo ndo ¢ para elas, mas néo consegue, pelo
menos no caso de Maria, esconder os processos nem as razdes por que o faz:

“E eu estava assim parada a pensar quanto era 9x8 e nio respondi
téo rapido. E ela passou logo 4 outra... acertou nessa. Eu sabia,
porque eu sabia. Lembro-me perfeitamente.

Os pais da outra podiam muito mais e além disso a mée ia la
entregar coisinhas, estava 14 sempre com presentes. E isso parece
que ndo, comprava. S0 me lembro dessa que continuou a estudar.
Ela era uma burra mas a professora tolerava-lhe tudo.” (Hivi: 14))

1.4. Sexismo e estereotipia
ou “Levantava as saias”

No que diz respeito as raparigas, a andlise do sistema educativo é
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perspectivada por nés em fungido da ideologia patriarcal que lhe atribui o
seu principal papel de esposas e mées, papel esse a desempenhar no seio do
lar. A ligag@o apertada entre a familia, casamento ¢ educagfio € central na
formagdo das suas identidades de género.

“Depois da escola, tinha o trabalho de casa e por isso ndo podia
estudar a tabuada” (Hivi:11)

£ central ao nosso trabalho que a ideologia das relagGes patriarcais de
dominagio relega as mulheres para a reposi¢io da forga de trabalho, isto &,
o trabalho doméstico. Esta ideologia néo se confina apenas 4 imposigdo das
tafefas domésticas, mas é coadjuvada por mais dois processos que Deem
conceptualiza para analisar a forma como as raparigas sdo socializadas,
ofide a escola tem um contributo fundamental, quer através do curriculum
expresso, quer no curriculum oculto: “sexismo” e “estereotipia’20.

“Quer o0 sexismo quer a esterotipia sdo questdes problematicas porque
restringem o pensamento e as acgdes dos individuos no que diz respeito ao
sexo. E porque nfo retratam o mundo real de uma forma precisa” (ib:23).

Podemos exemplificar estes dois conceitos com situagdes como: o apelo
ao silenciamento das raparigas, apesar da sua “reconhecida” capacidade
verbal, o apelo ao asseio, ao cuidar dos outros, & perfeigiio, ao rigor da
aparéncia fisica, quer nos aspectos estéticos quer nos de decoro, 4 persistén-
cia ¢ trabaiho repetido, ac “aconchego dentro de portas”™; e quanto aos
rapazes, a nao expressio de sentimentos ¢ ao reforgo da dureza, da activi-
dade fisica, da forga, da criatividade, do aventureirismo (Sharpe, 1976:
135).

A questdo da diferenciagdo de género ndo aparece com evidéncia na
historia de vida de Maria. No entanto, o facto de a escola que frequentou ser
exclusivamente feminina, reporta-nos para aideologia do Salazarismo, tio
imbuida de sexismo e estereotipia de sexo. Manifestava-se, nfio s6 na
divisdo das escolas para rapazes/raparigas, como também no curriculo e,
de forma oculta, nos manuais escolares inicos, usados entdo. A imagemda

mulher doméstica, rodeada de filhos em nimero consideravel... era a .

predominante. A do homem, como chefe de familia, trabalhador — sus-
tento de familia2l,

20. Para Deem (1978), “sexismo" é “o processo pelo qual certos tipos de fendnemos e
comporiamentos sdo atribuidos a um sexo em particular” (ib:23). Portanto, é a atribui¢do de
caracteristicas aos individuos segundo o sexo, partindo de pressupostos de que a aparéncia
fisica, i é, o facto de pertencer a um determinado sexo, determina as caracteristicas de
personalidade, 05 gostos, as escolhas, as atitudes, 0 comportamento, elc... Por isso, o sexismo
afecta tanto os homens como as mulheres.

“Estereotipia” refere-se ao processo pelo qual os individuos assumem e interiorizam os
modelos sexistas

21. Veja-se Cortesdo, L., 1982, Romdo, I, 1978 ¢ 1989, Leal, L, 1979 ¢ 1982.
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Apesar de tudo, pensamos poder identificar determinado tipo de violén-
cia relacionada com o sexismo:

“Ela agarr.va as criangas gpe tinham o cabelo comprido e
puxava-as até ao quadro que estava no meio da sala. Agarravae
puxava assim pelo cabelo, corria com as criangas de lado para
lado a puxar pelo cabelo. Eu nunca apanhei assim, mas muitas
colegas minhas apanharam.” (...} (Hivi: 12)

“Levantava as saias ¢ dava com a régua no rabo. Elas ficavam
com aquelas pernas todas pisadas.” (Hivi:12)

Parece-nos, sobretudo, de realgar o “levantar as saias” e o “puxar os
cabelos”, quanto a nés bastante exemplificativos do tipo de violéncia
especifica em relagfo as raparigas.

1.5. Resisténcia e fuga
ou “... e nds toca a fugir”

Os espagos de resisténcia, especialmente a fuga, que se encontram na
histéria, parecem mais relacionar-se com a resisténcia defendida por
Giroux:

“Nesse dia chamou por nés. Cheias de medo fugimos. Viemos
embora todo o caminho a correr” (Hivi: 14)

Alias, de algum modo, essa resisténcia e luta, provavelmente intercep-
tada por outros momentos e espagos de resisténcia e luta também, ao longo
dasua vida, permitem-lhe consciencializar as suas vantagens, se no paraa

"mudanga, pelo menos para a nio reprodugdo do sistema:

“Nesse dia que ela me bateuw, eu fugi da escola. Fugie nfio queria ir
mais para a escola”. (Hivi:12)

“Acabava a escola e corriamos logo para casa, Toda a gente
fugia porque ninguém queria trazer o saco dela...” (Hivi:14)

1.6. A escola como arena de luta entre diferentes
ideologias e interesses

A escola é também um espago de luta e tensdes onde confluem interesses
diferentes da sociedade mais alargada, interesses esses percebidos como

55



ideologias educativas (Wolpe, 1978: 312). Em determinado momento histd-
rico, os equilibrios de for¢a de classe permitem a determinado grupo de
interesses, apoiados na economia, pressionar o sistema educativo em direc-
¢do A sua propria ideologia e, portanto, decidir o que ¢ que o sistema
educativo formal vai transmitir as novas geragdes.

Essas contradi¢Ses presentes na escola podem ser analisadas a trés
niveis: '
a) professores(as) diferentes tomam atitudes contraditdrias com as alu-
nas:

“A professora era muito mé, credo! Fazia coisas que marcavam
mesmo as criangas”. (Hivi:11)

“Uma vez uma das outras professoras meteu-se comigo e ela ficou
~- chateada (...) A professora, coitadinha, nunca mais me disse
P nada”. (Hivi:12)

“FEra tdo boa professora! (...) E niio aceitava nada dos pais. (...)
Esta professora devia ser talvez da mesma idade da outra. S6 que
era mais alta, mais magra, com outro estilo de pepsar e mesmo de
vida.

(...) quando a minha mie chegou 4 escola, a professora pergun-
tou;

— Porque é que a sua filha ndo passou? Isto foi um crime que lhe
fizeram™ (Hivi: 14)

b) interesses ¢ expectativas dos pais que, por sua vez sio também
contraditorios:

“A minha m#e nfo fez nada. Nessa altura as méies eram assim:
— Minha senhora, se ¢la ndio souber, atire-lhe para baixo.”
{Hivi:12)

“Mas 0§ nossos pais obrigavam-nos a ir 4 escola. Batiam-nos
quando a gente niio queria ir.” (Hivi:13)

“S6 que os pais 14 impuseram-se. {...) e ela foi expulsa.” (Hivi:15)

“Os nossos pais diziam-nos: - o

— Se vos ficardes sem saberler e escrever, depois um dia dais o
valor. .
Nessa altura os nossos pais eram todos analfabetos. E eles senti-
ram ¢ssa necessidade de obrigar os filhos...” (Hivi:15)
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Através da questdo da violéncia, podemos ainda sentir nesta historia de
vida 2 posi¢dio ambivalente dos pais da classe trabalhadora em relagfio a
escola. Por um lado, sfio coniventes com a violéncia, aceitando as atitudes
das professoras e mesmo utilizando-a ppra compelir a ida das criangas 3
escola, Essa “cumplicidade™ com a ¢scola tem por base a sua prépria
experiéncia que lhes sugere o “valor” que a escolarizagio pode ter na
competigio da vida adulta, aceitando que os seus filhos sofram as regras de
jogo do sistema.

Também este nogdo do valor da escola é contraditéria com a consciéncia
de que os filhos estdo em desvantagem com as criangas dos outros grupos
sociais e que, por razdes de ordem econémica, cultural, etc., terdo que
abandonar a escola antes que ¢sta lhes possa servir para o futuro. Os pais
sonham mas vdo vivendo a destruigio desse sonho. Por outro lado ainda,
naquilo que podemos chamar a destruigio progressiva do sonho e das
aspira¢des dos seus filhos, colocam as criangas a contribuir com o seu
trabalho para o agregado familiar, reduzindo-lhes a disponibilidade para as
actividades ligadas A escolarizagHo.

c} os interesses e expectativas dos(as) alunos(as)/ criangas:

“Para mim a escola priméria foi uma fase muito marcante. Foi
um termpo que nfio me ajudou em nada, pelo contrario! (...) Mas
eu esperava que a escola fosse diferente! (Hivi:11)

1.7. A escola pode ser um espaco de “entusiasmo”

O entusiasmo pela escola parece, sobretudo relacionar-se com a relagio
pedagogica com o(a) professor(a) ¢ com as experiéncias de sucesso:

“Quando repeti a 4.2 classe tive uma professora do Porto. Como
£u, nesse ano, me entusiasmei tanto pela escola! Lembro-me do
nome dela, tdo bem! Chamava-se Maria José. (...) Encarregava-
-me de orientar os mais novos, da 2.2 classe quando estava ocu-
pada com os da 4.2.” (Hivi:14)

“E ela; quando faltava, era outra professora que ficava connosco.
Eu gostava muito dessa professora. Essa quase nunca encontrava
erros na minha letra” (Hivi:13)

No entanto, reconhecendo que nfo é s a escola que poder4 alterar as
relagdes sociais e a divisdo sexual do trabalho, nfo podemos deixar de
referir uma relagio comunicativa e educativa dos individuos e dos diversos
grupos sociais de que sdo originrios, permitindo alguma mudanga de
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atitudes, através da alteragio dos curricula expresso ¢ oculto, o que poderé,
ainda que de uma forma limitada, contribuir para a mudanga. Se pode
contribuir para a reprodugfo das consciéncias, a escola também podera
servir para produzir consciéncias novas.

2. FAMILIA ou A GENTE VIVIA AQUILO TUDO

No centro da nossa problematica estd a familia que tem sido objecto de
virias abordagens no sentido de explicar, quer a sua génese ¢ evolugdo, quer
as caracteristicas que hoje apresenta.

Para néds sdo insatisfatdrias, tanto a explicagio marxista tradicional que
enfatiza a determinagio econémica como a andlise funcionalista?? com
énfase nas exigéncias da evolugdo tecnoldgica, porque ndo fornecem uma
perspectiva da situagdo da mulher no seio da familia nem uma explicagéo

~ de porque é a mulher que tem de estar fundamentalmente relegada para o
espago do lar. Pensamos que a familia ndo & s6 um espago de transmissdo da
heranga, Apesar de ter caracteristicas diferentes, a familia est4, hoje, pre-
sente em todas as classes sociais e em todas as formagdes politico
econdmicas.

Quer alguns estudos antropolégicos, quer as feministas, tém-se debru-
gado sobre as sociedades que, em determinados momentos da sua historia,
nio.estavam centradas 4 volta do chefe de familia masculino, o que aparece
com a necessidade da transmissdo da heranga (Reed, E., 1969:25). Nestes
estudos, paralelamente a um tipo de organizagfio social ndo centrada na
familia patriarcal, a diferenciagio de papéis, com a respectiva determinagio
dos atributos, ndo era feita segundo o género, ou pelo menos nio na forma
que hoje conhecemos na nossa sociedade (Mead, M. 1963).

O capitalismo avangado trouxe uma mudanga na propria estrutura da
familia nuclear, assistindo-se ao aparecimento de outros tipos de familias,

22. Os marxistas, sobretudo Engels, fizeram um estudo historico da familia, como uma
instituicdo resullante da organizacio economica da sociedade, do seu regime de propriedade.
Marx e Engels previram o seu desaparecimento com o fim da propriedade privada dos meios
de produgdo. As correntes funcionalistas nomeadamente Parsons, consideram a familia
nuclear funcional & civilizagGo industrial por proporcionar a estabilidade afectiva dos seus
membros ¢ a socializacdo das criangas, fungdes essas que sdo asseguradas pela muther. No
espagoe familiar parsoniano, ao homem e & mulher séo atribuidas, respectivamente, funcdes de
instrumentalidade — o investimento da sua energia para @ aciividade profissional e competiti-
vidade em direccdo 4 mobilidade — e fun¢des de expressividade — apoio afectivo aos
membros da familia, educagdo dos filhos, conforto do marido, transmissio de valores e
assegurar e apoiar a ligacdo dos filhos com o exterior. Esta divisdo de tarefas seria resultante e
Juncional & especializagdo da sociedade indusiriai. ——
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nomeadamente as mono-parentais, as “comunidades™ e segundos casamen-
tos com filhos de¢ ambos os lados. No entantg, estes tipos de familia,
concretamente a de tipo nuclear, continuam a ser o grande suporte da
construgdo social do género ¢, portanto, da inculcagfio quer da ideologia
patriarcal, quer da reprodugéo do proprio sistema capitalista.

Coombs e Ahmed?3 remetem a familia para a educagéo informal. Para
nds, afamilia ndo se pode enquadrar neste conceito. Ela é, de facto, também
uma instituigdo com propodsitos educativos sistematicos e conscientes dos
pais para as suas criangas. Contudo nfio sio estes objectivos a sua tinica
razdo de existencia. A familia é um espago educativo alargado, onde as
pessoas (ndo 56 as criangas) aprendermn com a experiéncia, com os modelos,
com a interacgio,

2.1. Miao-de-obra feminina sem custos de reproducio

Para nos, a familia nio € uma unidade trans-histérica e imutavel. Na
nossa sociedade, a familia sofreu alguma evolugfio na sua articulagio com o
modo de produgfo. Da familia alargada passou-se para a familia nuclear.
Mas isto néo significa dizer que a familia nuclear é o finico tipo de familia
no modo de produgdo capitalista. Este, numa interacgdo com os modos de
produgdo anteriores, soube articular-se com lbgicas diferentes, nomeada-
mente em zonas de capitalismo semi-periférico como Portugal.

A familia constitui uma unidade de produgfo de valores de uso através
do trabalho ndo-pago da mulher, uma unidade de consumo comeo principal
alvo a quem se dirige a publicidade e a distribuicdo da mercadoria, e uma
unidade de reprodugio dos valores culturais, de relagées de dominagiio, da
divisdo sexual do trabalho, reprodugfo didria da forga de trabalho, repro-
dugdo da forga de trabalho geracional.

Sem ser funcional, a familia torna possivel ao sistema — concretamente
em Lourosa — pagar salarios baixos, sobretudo 4s mulheres, ji que os
custos de reprodugio destas ndo sdo incorporados no valor dasua forga de
trabalho.

Assim, 05 novos casais nio sé subdividem as casas familiares e consti-
tuem familia num espago reduzido como fazem esforgos sobre-humanos
para conciliar os horarios de trabalho com as exigéncias domésticas e de
educagio das criangas:

“Como nio tinham para onde ir, bateram aqui ¢ ficaram no
quarto do Pedro, ¢ entfo tanto eles como nés dormiamos com os
fithos.” (Hivi:22)

23. La Belle, op. cit..
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“Muitas vezes a nossa vida ¢ uma miquina, Comecga logo de
manhi até 4 noite, mas é preciso... Uma pessoalevanta-se a correr
e deita-se a correr.” (Hivi;20)

2.2. Ideologia patriarcal
ou “E um maricas!”

E no espago familiar que nés podemos detectar a maior presenca da
ideologia patriarcal. Podemos aqui distinguir, seguindo de perto Barrett
(ib:108), quatro processos pelos quais se efectua a reprodugio da ideologia
do género: estereotipia, compensagdo, consentimento e recuperacio?4. Na
vida de Maria, estes processos estdo presentes, quer na sua familia do
passado, quer na actual, quer ainda na das mulheres que ela conhece.

a) Estereotipia:
E tipico do esteredtipo da masculinidade e da feminilidade apresentar os
homens como “duros” e as mullheres mais “compreensivas™

“0 meu pai também ficava (contente), mas na nossa frente ndo
dava a cara. “(...)" Ele (o pai) era assim um bocado rude “(...)" E
muito mais aberta a minha mée, foi sempre uma pessoa mais
compreensiva. “(...)"” a minha mée era muito retraida” (Hivi: 17)

As mulheres, na sua maioria, sentem que sdo o suporte afectivo e
emocional no lar. Em nosso entender, este sentimento & antes produto do
esteredtipo da feminilidade ¢ ndo uma divisdo funcional como afirma
Parsons. Por outro lado, os divorcios aumentam — a pedido dos maridos
— ¢ as mulheres, pelas suas condigdes econdémicas, j4 nem podem ficar com
os filhos. A ideologia desmascara-se, pois quando a questdo do dinheiro se
coloca, as mulheres j4 nio sdo a tinica pessoa que pode “possuir” os filhos.

24. Falamos de esteredtipla na forma rigida e limitada com que as diferencas de género sio
apresentadas, quer ao nivel dos mass-média, quer nos manuais escolares... Aqui, a imagem da
mulher como objecto sexual ou rigidamente limitada aos seus papéis no lar, tem sido bastante
documentada pelas feministas a nivel internacional e também em Portugal.

Entendemos por compensagic a teniativa de apresentar imagens e ideias sobre as mulheres
“para elevar o valor moral da feminilidade” (ib:109): a ideologia do amor roméntico, da
domesticidade, da rainha do lar, da santa dos filhos, contrapondo-se & imagem de prostituta,
ou 4 masculing e indesejdvel mulher competitiva e profissional.

Por consentimento entendemos a forma como as mulheres aceitam e sdo cumplices da sua
opressdo. Nio consideramos as mulheres como inocentes e vitimas passivas da sua situagdo.
Mas, mesmo nesia questdo, temos de distinguir entre o que se diz sobre o conluio das mulheres
¢ aquilo em que elas de facto consentem, o que ndo pode ser desligado de questées como a
sexualidade, a afectividade, eic...

Com recuperaciio queremos significar o processo pelo o qual se estabelece a apropriacdo de
algumas mudangas operadas pela luta das mulheres e recuperadas para os esteredtipos, o que é
mais evidente nos anuncios — “activa, mas sempre impecavel!”
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“em casa tenho de ser o homem e a mulher” (Hivi:22)
“E sempre o0 homem que abandona a casa” (Hivi:22)

b) Compensaciio:

As mulheres sonham deixar o trabalho — e, de facto, este ndo € o caso
que se pode chathar um “trabalho libertador™ — para vir para casa cuidar
da familia. “Mas ¢ um sonho” porque muitas necessitam do salario para o
sustento da familia:

“H4 mulheres que sonham vir para casa... E claro, ¢ sé sonhar
porque consoante estd o custo de vida, o saldrio ndo da.”
(Hivi:22)

Sonhando ou n#o, a maior parte das mulheres vem para casa ainda que
temporariamente, sobretudo por causa da gravidez efou para cuidar dos
filhos quando se torna insustentivel pagar infantarios ou amas — o que
contribui para a sua instabilidade no trabalho:

“{...) engravidei com o Pedro ¢ vim para casa todo ¢ tempo.”
{Hivi:30)

“Havia também uma mulher que ia sair de 14 da fabrica para
tomar conta do filho” (Hivi:31)

“A minha mée deixou de trabalhar quando eu nasci. Tinha bas-
tante trabalho s para ela. Nés somos muito chegados uns aos
outros e alguns dos filhos eram muito doentes.” (Hivi:18)

Mais aimda, a compensagdo apresenta, por um lado, a maternidade
como um mundo idilico (ligado ao culto mariano), a0 mesmo tempo que as
diferentes fases da vida da mulher, ligadas & procriagéo, sdo vividas (apren-
didas) de uma forma muito sofrida — menstruagio escondida ¢ vergo-
nhosa, dores de parto, angistia e crise da menopausa. Este sofrimento
expande-se a todas as vivéncias da mulher, esperando-se que ela aguente,
mesmo sofrendo, as situacgdes dificeis da vida — “o destino de ser mulher”
(Teresa Joaquim, 1983).

¢) Poderiamos também falar de consentimento, )4 que muitas mulheres
assumem completamente o esteredtipo de esposa e mie — mesmo traba-
thando na fabrica, muitas vezes a custa da sua propria saude:

“Mas elas nfo aceitam ideias de que o homem deve trabalhar em
casa, para elas ¢ uma baixeza:
— A, ¢ um maricas,” (Hivi:20)
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2.3. Violéncia
ou “A gente vivia aquilo”

Através da histdria de vida daquela mulher, podemos constatar que a
sua familia constituia um modelo “tipico™ das relagdes patriarcais de domi-
nagdo com um pai autoritario e repressivo, que chegava “a dar pontapés na
mie quando ela estava grivida”, com a mie que, por lhe “competir” as
questdes da educagio dos filhos, lhes batia para irem 2 escola e cumprirem
as tarefas domésticas:

“Eu lembro-me da Gltima malha que a minha mie me deu. Tinha
13 anos (...) Agarrou num trogo e toca a bater-me.” (Hivi:17)

— O meu pai — “Batia muito na minha mie. A minha mie de
bébé ¢ ele até os pés lhe calcava™ (Hivi:17)

2.4, Divisio sexual do trabalho
ou “eles vestem-se e piram-se para o café”

- As tensdes na familia, qualquer que seja o tipo, t&m, a nosso ver, relagio
com a divisdo sexual do trabalho e a diferencia¢do de papéis que coloca o
homem e a mulher submetidos a uma ideologia patriarcal de que os homens
tiram proveito mas, em Ultima instincia, ndo beneficia ninguém.

Na histéria de Maria, aos rapazes ndo era exigido nenhum trabalho
doméstico, nem enquanto andavam na escola, nem enquanto andavam a
trabalhar. Estd também muito explicito que ela e a irmd foram muito
sacrificadas porque eram as mais velhas: sacrificadas nas tarefas domésti-
cas, na escolha da profissio, no abandono escolar para contribuir para o
sustento da familia com algum salario:

“Eu lembro-me de quando tinha 9 anos ja cozinhava para todos.
A minha mée safa ¢ marcava-nos as tarefas. Quando chegasse
queria aquilo tudo pronto. Se ndo estivesse, havia pancada.”
(Hivi:17)

Se as coisas assim se passavam quando Maria era crianga, muita coisa se
mantém hoje, nalgumas familias que ela conhece. A divisdo sexual do
trabalho na familia est4 ainda muito presente — carregando as mulheres
com as responsabilidades domésticas e da educagio dos filhos, € os homens
indo para o café depois do trabalho:

“Eles chegam a casa, vestem-se ¢ piram-se para o café, enquanto
que a mulher estd no duro em casa” (Hivi:22)
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“Q trabalho doméstico € sobretudo para a mulher, os homens néo
faziam nada daquilo. Antigamente, se a minha mie dizia a um
dos meus irm3os para fazer qualquer coisa, o meu pai vinha logo
por eles. Eles nunca fizeram nada”. (Hivi:18)

2.5. A aprendizagem dos papéis sexuais
ou “.., se estava um bocadito mais escuro,
ele comecava logo a ralhar!”

A nosso ver, a familia representa entdo um espago educativo importante.
Pelos modelos a que as criangas 530 expostas ¢ pelo controle parental dos
comportamentos, atitudes, valores ¢ normas, a familia desempenha um
papel relevante na inculcagdo de esteredtipos da feminilidade e masculi-
nidade.

“ Do meu pai sé me lembro de apanhar uma vez, mas a gente tinha
muito mais medo dele do que da minha mie”. (Hivi:17)

“A minha adolescéncia foi vivida em casa”. (Hivi:18)

“(...) eunamorava e 0 meu pai, se eu chegasse ¢ estivesse assim ja
um bocadito escuro, ele comegava logo a ralhar”. (Hivi:19)

A familia educa também as raparigas a ficar no interior, brincando as
casinhas ¢ as bonecas, miniaturas dos seus “instrumentos” futuros, a co-
-responsabilizar-se com as mies, a silenciar-se.

“(...) os rapazes podiam sair a qualquer hora, mas as raparigas
nfo. As tantas horas tinhamos que estar em casa.” (Hivi:19)

2.6. Uma sexualidade escondida

A divisdo sexual do trabalho repercute-se¢ na sexualidade do casal, onde
a mulher, cansada & noite, “ja ndo tem disposi¢io para nada” ¢ ainda por
cima é alvo das criticas do marido:

“_ Tu dantes ndo eras assim.” (Hivi:21)

Uma das questdes geralmente tratada como foro privado € a questio da
sexualidade. O esteredtipo apresentado nesta drea é tio distante da expé-
riéncia real das pessoas como qualquer outro — a apresentagio da mulher
como passiva e 0 homem como activo, a confinagdo da sexualidade a
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procriagiio, a negagiio da sexualidade feminina, a repress@o mais restrita
para as raparigas.
A mde falou com ela sobre a menstruagio, nio para lhe explicar mas

para a avisar para ter cuidado na fébrica e “esconder as trouxas dos
irméos”.

“Quando me veio a menstruagiio, a minha m3e j4 me tinha falado
qualquer coisa sobre isso. Mas as nossas mées nio eram tdo
abertas como hoje. Ela chamava-me e dizia:

— Olha, vou dizer-te uma coisa: tu sabes que quando tal vais ser
mulher. J4 tens lavado a nossa roupa, sabes muito bem como é.
Vais ter que ter muito cuidado na fabrica por causa dos homens e
vais ter de esconder dos teus irmfos quando te vier a “tenda”
— ela ndo dizia menstruag@o, dizia “tenda”. (Hivi:19)

A auséncia de prazer por parte das mulheres no casamento tem sido
bastante estudada e documentada23:

“— Quando chega a noite fico logo triste, porque o meu homem
quer ter relagdes quase todos os dias.” (Hivi:21)

“— O meu homem quando quer ter relagdes sexuais vem e
quando estd satisfeito abandona logo. E isso para mim & um
frete.” (Hivi:21)

“ Ele, as vezes faz desta maneira, daquela, mas eu j4 estou tdo
saturada que digo assim: “estas satisfeito? Agora sai.” (Hivi:21)

“~— O meu homem nunca me perguntou nada.” (Hivi:21)

2.7. A mudanga possivel
ou “Aceitar, nfio aceita, mas vai-se deixando levar”

Mulher consciente em que se tornou, Maria é-o duplamente:
— em primeiro lugar, consciente de que é necessario mudar a vida;

— €m segundo, que nem tudo se faz de uma sé vez {aquele bom senso-
-comum).

. Ela conheceu_ o marido nos grupos de pares da sua irma mais velha,
quando era muito timida e muito fechada” (Hivi; 19). Foi fazendo com ele

25. Veja-se o Relatorio HITE, entre ouiros.
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um percurso a dois e, hoje, conquanto “tenha problemas derivados de sair
de casa A noite para as actividades dos grupos” (Hivi:20), ele vai-se dei-
xando levar (Hivi:20). Partilham as tarefas domésticas e apoiam-se
mutuamente nos aspectos afectivo e emotivo (Hivi:20), vivendo uma sexua-
lidade mais partilhada:

“_ Olha, o meu homem nao ¢ assim. Temos relagdes quando um
e outro esta com disposigo de fazer o acto. Depois, se ele vem
primeiro que eu, faz os possiveis para que eu também sinta o .
prazer. Antes estamos assim na brincadeira, a falar um pouco de
amor, e ao fim ele pergunta-me se eu estou satisfeita.” (Hivi:21)

Ele até ja participa também nos piquetes de greve que “o entusiasmou
muito” {Hivi:20).

Maria esta hoje também interessada em estudar a questdo da educagio
para o filho, de forma a que seja diferente da que recebeu. Estd inclusiva-
mente intéressada em estudar a sexualidade infantil e fazer um diaporama
para ser discutido no grupo de mulheres. As mudangas que ela conseguiu
nio foram s6 com o marido. Também a mie mudou e hoje aceita ¢
entusiasma-se com as suas actividades. Até o pai j4 nio est4 t4o autoritario
(o que pode também ser apenas uma questdo de idade).

Pequenas ou grandes mudangas? Que teoria poderd vir a conceptualizar
este tipo de familia onde se partilham as tarefas domésticas ¢ da educagio
dos filhos, com uma nova vivéncia da sexualidade, na aceitagdo do prazer
da mulher e do seu direito a decidir sobre o seu corpo?

3.0 LOCAL DE TRABALHO ou VIRADAS PARA A PAREDE

Para nés, interessadas nas mulheres trabalhadoras, o local de trabalho
aparece como um espago importante da educagio na formagéo das subjec-
tividades, cimentadas nesta teia de relagdes onde a diferenciagdo de género
parece o denominador comum nos espagos de vida das mulheres.

Sio vérias as explicagdes sobre a situagio das mulheres no trabalho. As
correntes que tratam as questdes da estratificagio social justificam as
posiges ocupadas pelas mulheres como resultantes da sua predisposigio
individual para a nio competitividade, para as recompensas intrinsecas
(mais afectivas, mais voltadas para o lar) e consequentemente desprezando
as recompensas extrinsecas, nio fazendo o mesmo investimento que os
homens no trabalho fora de casa, nem na carreira profissional (Turner, cit.
por Wolpe, 1978:297).
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Nesta perspectiva, esta situagio é-nos dada como uma evidéncia, sem
necessidade de explicagio, ou entdo ¢ apresentada uma explicagdo redutora
e subjectivista da “natural” diferenga de sexos.

Consideramos que as andlises marxistas tradicionais, centradas na con-
tradiglo capital-trabalho, ou seja, na luta de classes, escondem a situagio
da opressiio das mulheres, tratando-a tangencialmente, i. é, apenas quando

estdo directamente ligadas & produgiio. Mais ainda, como a definigio de’

classe inclui também a posigio das familias, as mulheres ficam assim
situadas numa estrutura de classes como apéndices do marido, ou do pai,
mais uma vez escondidas na situagiio familiar {Beechey, 1978:186).

A situagio das mulheres no mercado de trabalho & conceptualizada
pelos weberianos, Barron e Norris, como o resultado da existéncia de um
“mercado dual”; por um lade um mercado primario com salarios relativa-
mente altos, mobilidade vertical, meihores beneficios, alto grau de segu-
ranga no emprego; e, por outro, urm mercado secund4rio com baixos niveis
‘salaniais, condig¢Ses de trabalho degradadas, mobilidade horizontal e segu-
ranga preciria no emprego.

Segundo estes autores, as mulheres encaixar-se-iam no nivel secundirio
porque;

— sdo trabalhadoras facilmente dispensaveis, voluntaria ou involunta-
riamente: /

— as diferengas sociais entre elas sdo visiveis;

— ndo s¢ mostram interessadas em adquirir formagio, experiéncia
profissional e recompensas econdmicas;

— ndo sdo solidarias com os(as) seus(suas) companbheiros(as) de traba-
lho (ib:158).

Apesar da relevéncia de Barron e Norris na nfase das caracteristicas da
forga de trabalho feminina, a sua analise apresenta algumas insuficigncias:

— esquecem que as mulheres estdo presentes em diferentes sectores da
economia, quer vertical, quer horizontalmente:

— ignoram as determinantes da procura de trabalho feminino no sector
do Estado;

— colecam a dinimica do mercado como determinante da posigdo das
mulheres (ib:177).

3.1. Exército de reserva

Partindo do trabatho de Jean Gardiner (1978:184), a situagio da mulher
na produglio caracteriza-se por uma forga de trabalho pior paga, de um
modo geral menos qualificada, com menores custos de reproducio —
porque pressupostamente incluidos no trabalho masculino ¢ na familia
—que enquadra a mulher no scu papel de esposa, mée, trabalhadora
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doméstica, produzindo valores de uso. As mulheres constituem, ento, uma
das principais fontes de exército de reserva (em qualquer das suas formas
conceptualizadas por Marx — flutuante, latente ou estagnante — sobre-
tudo as mulheres casadas e que Maria refere diversas vezes). _ '

Esta situagio especifica da mulher na familia faz com que seja um tipo de
trabalhadora facilmente dispensavel porque reabsorvida nas tarefas do lare
da educagio dos filhos, retirada até da estatistica dos desempregados. Mais
ainda, a ideologia de que é 0 homem o sustento do lar esquece ¢ esmaga o
conjunte das mulheres sozinhas, maes solteiras, viuvas, dlvorf:ladas, com 08
maridos desempregados ou com os maridos que ndo contribuem para as
despesas da familia. )

Esta menor mobilidade ¢ dispensabilidade aparece bem ilustrada na
historia de vida:

“Os homens também trabalham na cortiga, mas tém outros
empregos e além disso saem mais para outros lados enquanto que
a mulher fica assim por aqui.” (Hivi:28)

“As pessoas despedem-se porque ndo aguentam, mesmo as que
estdo 14 efectivas estiio a sair. (...) Eles viio para o calgado e depois
vém para a cortiga. Se tornarem a ficar desempregados tornam a
ir bater ao calgado.” (Hivi:26)

3.2. Dupla exploragio

Consideramos que algumas condigdes especificas de trab:'aﬂ!o que
encontramos em Lourosa sdo devidas, por um lado as caracteristicas de
semi-proletariado e, por outro, ao facto da grande maioria dos tr_abal{lado-
res da cortiga ser constituida por méo-de-obra feminina. A humlhagéo e o
controle de que estas trabalhadoras sdo alvo reflectem a formq como a
ideologia patriarcal se entretece no modo de produgio c?p{tallstal e
empurra estas mulheres para uma situagio de sobre.-exploragao ms’enswa
da sua mio-de-obra em condigbes de opres'sio muito “marcantes”. Esta
sobreexploragio ou dupla exploragdo mamfesta—se; pelo controle desen-
freado da produtividade que se expressa pelg “tabela” que t8m que cumprir,
pela supervisio de que sdo alvo, pelos 10 minutos para comer e ir é_casa de
banho (controle este que, nos exemplos aqui citados, ndo atinge o0s

homens).

% .. hd 10 minutos para nds irmos a casa de bafm_ho e lanchar,
enquanto que, para os homens ndo ¢ assim.” (Hivi:27)

“_.. a nds exigem uma tabela e a eles nfo” (Hivi:27).
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3.3. Condigjes de trabalho
ou “nove horas bem chatinhas”

As incriveis condiges de trabalho, tdo bem documentadas nas entrevis-
tas e na historia de vida de Maria parecem-nos nio ser especificas a esta
fabrica mas, com aspectos variados em fungfo da particularidade de cada
situagiio, podemos encontra-las por todo o interior do pais onde a indus-
trializagdo, so agora e muito lentamente, tem vindo a misturar-se com os
outros modos de produgdo locais, sobretudo no Norte.

“Agora as pessoas estdo cheias de trabalhar na cortiga, cheias dc
ouvir os patrdes, cheias de ouvir os filhos... (dos patries) Eu, por
exemplo, tenho-me visto & rasca da saude, principalmente de
Verdio. Durante 0 ano, o més que me custa mais trabalhar € o més
de Junho que ¢ quando comega o primeiro calor. Ai, custa-me
tanto trabalhar. Fago um sacrificio! A minha seggfio é s6 de
mdéquinas, é muito quente. O telhado ¢ uma parte de vidro e outra
de fibra de cimento. Nio tem luz nem nada. Quase todos os anos
caio com o fanico™. (Hivi:26)

“Aghilo esta muito dificil. Tem muito pé e muita poluigdo. Ha
secgbes onde hi muitos produtos quimicos. Este ano nds ja
pedimos uma inspecgio de trabalho ¢ uma comissdo da Delega-
¢io de Satde. Quando eles foram l4, viram muitas pessoas a
comer nas secgdes ou no “refeitdrio” que fica por cima da colma-
tagem! Uit Deita um cheiro! E que as rolhas muito fracas sdo
tratadas com poé € cola. E a inspecgfo disse que ¢les tinham que
fazer um refeitério novo. Os patrdes ja disseram que, quando
estiver pronto, as pessoas tém que ir para 14 comer. Até porque
depois ¢ um centro de convivio. Agora, estamos ali a comer,
assim... Aquele po, a cair... E uma alegria!™ (Hivi:26)

“Nio ha higiene nenhuma. Quando vamos tirar a apara,
quando chegamos a noite, queremos dormir ¢ nio conseguimos
com as dores nos olhos. Ficam assim todos vermelhos”. (Hivi:26)

3.4. Mulheres e classe social
ou “a rolha pdo se queixou”

Como ja dissemos, nio consideramos as mulheres como classe social,
embora as consideremos uma categoria social com muitos aspectos em
comum. No que se refere 4 classe social, este ¢ um ponto de divisdo entre as
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mulheres, o que tem dificultado a sua luta. Pela histéria de vida de Maria
perpassam exemplos bem significativos desta divisdo de classe, de como
podem ser mulheres a exercer o controle ¢ a dominagio, quando esta em
causa a propriedade privada.

As mulheres trabathadoras aprendem que nem todas as mulheres t2m
iguais objectivos de classe (a filha do patriio, a encarregada):

“A filha do patrfo ficou de puteira comigo ¢ embirrou dizendo
que eu tinha calcado uma rolha. Eu ndo senti nada e arolhando se
queixou! Entdo, ela virou-se para a empregada e disse:

— O Donzilia, ponha essa mulher a apanhar rolhas.” (Hivi:30)

“Ali a maioria esta na escolha A maquina. Também ha meninas
bonitas que estdo na banca como antigamente.”26 (Hivi:30)

3.5. Discriminac@o de género
ou “As mulheres sio muito mais vigiadas”

As mulheres de Lourosa sdo alvo de atitudes discriminatérias;
a) quando vAo procurar emprego, a gravidez constitui um obstaculo:

“Eles agora estio a despedir as mulheres que t8m contrato e
andam gravidas. Agora quando alguma mulher vai pedir traba-
lho, ele pergunta:

— Vais casar? Andas gravida?

Seestiver casada ou andar gravida ja ndo arranja trabalho. Todos
os patrdes estdo a fazer assim™ (Hivi:28)

b) ao nivel dos despedimentos, a discriminagfo é visivelmente imbuida
de ideologia patriarcal, pelo controle “moral” dos comportamentos das
raparigas cuja ldgica nio pode ser explicada pelo capitalismo:

“Se ndo lhes agradam, manda-nas embora. Se comegam a nfo
gostar do ambiente?? dela (...)”

“Entdo algumas que fumavam, despediu-as sem acabar o con-
trato™ (Hivi: 27)

c) ao nivel dos salarios, mesmo guando a lei e o contratro colectivo
determinam o contrario, recebem salarios inferiores aos dos homens de
uma forma geral, mesmo fazendo os mesmos trabalhos:

26. Estar na banca, ou seja, nio estar sujeito & velocidade das mdquinas, portanto, um trabatho

mais folgado.
27. Sublinhado nosso
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“...na colmatagem e na lavagio hd homens e mulheres. Aquelas
mulheres tinham direito ao mesmo saliario do homem ¢ nao
ganham”. (Hivi: 27)

“O contrato é 0 mesmo mas os patrdes agora estio a dar mais
dinheiro aos homens. Estdo-lhes a dar um prémio. dio aos
homens, as mulheres ndo. Ha mulheres que trabalham muito
mais que os homens. Por exemplo, as mulheres “manobras™
trabalham muito mais do que um broquista™ (Hivi: 27)

d) — maior presséo para a obediéncia ¢ disciplina do que aos homens
— sdo extremamente castigadas as que exigem o cumprimento das regalias
que lhes estdo consignadas na lei — sdo “viradas para a parede”, colocadas
a trabalhar de pé, mudadas de categoria, colocadas a apanhar rplhas do
chilo, etc., etc., — mesmo gue isso signifique baixar a sua produtividade.

“Aqui hd uns anos atras, fizemos uma greve geral em Fevereirg.
L4 na minha empresa fizemos greve 18 mulheres. No outro dia
fomos pegar, ficamos todas viradas para a parede. Entdo nessc
dia chegamos 14 ¢ ela disse:

— Vs ides-vos virar ao contrario”. (Hivi: 29)

“... nessa altura, ficaram 3 ou 4 maquinas paradas para nés nao
falarmos com ninguém. Quando voltamos a fazer greve ja s
entramos 8. Tornamos a ser castigadas, viradas para a parede.
Muitos dias, nfo sei se foi um més”™. (Hivi: 29)

“Andei 15 dias a apanhar rolhas.do chiio. A fazer trabalho de uma
manobra™. (Hivi: 30)

“Sou corticeira, sou escolhedora, mas estou fora da minha §ecg:§o
desde que comegei a exigir umas certas coisas aqui, na fabrica, ao
patrdo.”(Hivi:25)

“Entretanto fui mudada de secgio. E melhor porque ndo temos a
filha do patrio a chatear-nos a cabec¢a, mas € uma secgo s6 de
maquinas, muito mais barulho ¢ muito mais po.” (Hivi:30)

“Depois das férias quando fui pegar, fui logo mudada de secgio.
Estou 14 ja ha 2 anos. Estamos la o grupo todo.” (Hivi:30)

“Quando recebi a féria, em vez de me pagarem em notas de 5 mil
como as outras, pagaram-nos tudo em notas de cem.” {Hivi:30)
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€) — sexismo e estereotipia muito presentes e que se revestem até de
formas caricatas:

— apatroaseguia as trabalhadoras até ao café para ver quem fumava. £
claro que os homens podem fumar mesme durante o trabalho, quando
quiserem, s6 t&m que dirigir-se 4 casa-de-banho (devem estar mais preocu-
pados com a saide das mulheres!);

“Houve uma fase em que a filha do patriio seguia as mogas que
iam ao café para ver quem é que fumava.” (Hivi:27)

— imposi¢do da forma como clas se devem sentar — imposigéo essa feita
a0s berros e com palavras grosseiras impedidas sequer de dirigir a palavra
as companbheiras;

“Uma colega minha pés-se assim de lado. Nem estava sequer a
olhar nem a falar, s6 a trabalhar. S6 porque estava numa posigio
diferente, ela pds-se aos berros 14 do fundo, numas alturas!...”
(Hivi:27)

3.6. Cuidar dos outros

No que diz respeito A actividade sindical das mulheres e 4 sua solidarie-
dade de classe, alguns estudos parecem indicar que o tipo de lutas e
activismo sdo diferentes em relagao aos seus companheiros de classe. O que
parcce € que as mulheres estario mais preocupadas com as regalias e a
diminuigdo da jornada de trabalho e os homens com aumentos salariais e
diminui¢fio da semana de trabalho (Barrett, 1980:171; Purcell, K., 1979:

112).

]% interessante, a nosso ver, notar a forma como elas Jutam pelas regalias
que estdo na lei — tempo para ir ao médico, para cuidar dos filhos ou
familiares doentes. Se € verdade que isto pode constituir motivo de discri-
minagdo por parte da entidade patronal, esta discriminagio niio pode ser
vista, como querem Barron e Norris, como causada pelas proprias mulhe-
res, mas no facto de lhes ser atribuido o principal papel de tratar da sadde
dos filhos e familiares, em detrimento da sua, e ainda porque o préprio
modo de produgio capitalista ndo permite 4 classe trabalhadora tratar da
sua saude e do seu bem estar, a niio ser que isso a impega de produzir.

“Eles ndo lhe pagavam o tempo que ela foi ao médico com o
filho.” (Hivi:30)

“A certa altura ele deixou de pagar os retroactivos aos trabalha-
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dores mas nés reclamamos porque temos esse direito. Metemos o
taso em tribunal. Eramos s6 3.” (Hivi:29)

“E a vida das mulheres ainda é mais dura. Elas muitas vezes t&ém
que faltar por causa dos filhos. Os filhos estdo doentes, tém que ir
as mulheres, os filhos vio & vacina, tém que ir as mulheres, a
mulher estd gravida, ndo pode ir 0 homem.” (Hivi:27-28)

3.7. A aprendizagem para o trabalho
ou “Os rapazes seguem a profissao do pai,
as raparigas a da mae”

Ao mesmo tempo que se apresenta a {amilia como o lugar da mulher,
com as suas fungdes de cuidar dos outros, de facto, nas classes trabalhado-
ras as criangas, rapazes e raparigas, vio trabalhar muito precocemente. Os
rapazes s30 educados para seguir os modelos profissionais masculinos, as
raparigas os femininos.

Maria queria aprender corte € costura e ainda andou numa modista, mas
“como era das chegadas aos mais velhos, os pais nfio tinham possibilidades
de aterem casa” (Hivi: 18), isto , niio podiam prescindir da contribuigio do
seu magro salario.

Em Lourosa, as raparigas aprendiam a ser corticeiras como as maes.
Maria e a irm3 aprenderam em casa. A mée pediu rolhas ao patrio e levou
para casa para lthes ensinar a escolher (Hivi:25). Os rapazes, com o pai,
aprendiam a trabalhar com a “a p4 e a talocha” para a construgio civil
(Hivi:25). Hoje muitas criangas sfo iniciadas no trabalho da corti¢a nas
préprias fabricas, em condi¢Ges de violéncia e humilhagdes incriveis
(Hivi:28) e nem os homens nem alguns familiares das préprias criangas
reagem aessas desurnanidades. A propria Maria ensinou alguns adolescen-
tes. Outros, agora, vao para as escolas de formagio.

Hoje, a expansio da indistria do calgado na zona parece, pelo menos
momentaneamente, constituir uma alternativa 4 cortica, além de represen-
tar menos polui¢do, menos barulho,

3.8. Consciéncia para a luta

A fébrica ensina-lhes o medo, a repressio, a obediéncia, os esteredtipos
de género, mas Maria aprendeu a consciéncia de classe, a conscigéncia como
mulher, a organizagio colectiva, como forma de luta, a atengdo e o cuidado
para com os outros, a solidariedade, o carinho, pelo que podemaos
considera-la uma intelectual orginica das mulheres da classe trabalhadora
de Lourosa, Y
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Ela aprendeu:

— com as idas ao tribunal, as greves, as vigilias, a actividade sindical (por
“outros mecanismos”), a confrontagio com a GNR, com os castigos e
humilhagdes, reagindo com humor, leveza, 3-vontade;

— com a resisténcia diaria ao controle, as exigéncias de “trabalhar com
as duas mios”, etc. , ;

“Eu prefiro ir embora, mas trabalhar com as duas mfos, nio

trabalho, porque eu ndo sou nenhuma maquina, sou humana”
(Hivi;26).

— na solidariedade para com as colegas, ajudando-se mutuamente para
cumprir a tabela e noutras questdes concretas da fibrica:

“Uma outra vez fui a tribunal para ser testemunha de uma colega
minha.” (...) “No6s ainda fomos outra vez a tribunal porque cles
néo nos queriam pagar os dias de Carnaval” (Hivi;30)

Consideramos, assim, que nio existe apenas uma determinag#o estrutu-
ral mas que as trabalhadoras encontram espagos de resisténcia e luta, quer
na relagdo com as suas colegas de trabalho, quer em relagio ao trabalho
sindical. Espagos de luta e autonomia que contribuem, da mesma forma,
para a construgo das suas subjectividades e para a tomada de conscincia
de possiveis espagos de mudanga.

4. OS PARES ou ESPACO PARA CONVERSAR

Os pares sdo um espago educativo informal?8, onde as pessoas sc agru-
pam por afinidades — idade, sexo, posi¢iio no trabalho ou nas instituigdes,
alguns interesses encontrados em comum. Estes grupos sio formagdes
esponténeas, gerados no interior das diferentes instituigfes — escola,
fabrica, familia — , mas que nfo se circunscrevem a elas, atravessando
muitas vezes os diferentes espagos formais.

Nestes grupos, os individuos interagem com os seus iguais, constituindo
espagos, quer de aceitagio de determinagdes sociais pela (re)apropriagiio
das normas, valores, culturas, quer espagos de critica, resisténcia, fuga,
construgdes alternativas a essas mesmas determinagdes.

Mas os grupos de pares sdo, muitas vezes, alvo do ataque dos mass-
-media e das diferentes tentativas de recuperagiio das ideologias. Os sujeitos
sofrem as influgncias sociais da familia, da escola, do trabalho, da moda,

28. Ver nota 16.
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publicidade, literatura, ctc. , mas é neste espago, entre os seus iguais, que
eles podem (re)afirmar, (rejelaborar essas influgncias ou lutar contra,
constituindo-se como individuos singularcs ao mesmo tempo que séo
representativos do todo social, na confluéncia de todos estes factores.

Vale a pena aqui referir a influéncia da ideologia patriarcal, nomeada-
mente o sexismo, na construgio da feminilidade ¢ da masculinidade. E jé
um lugar-comum falar de certos esteredtipos:

— o cor-de-rosa para as meninas / o azul para os rapazes;

— jogos de bonecas e casinhas para as meninas / jogos e brinquedos de
forga para os rapazes;

— JOgOs em €5pagos interiores para as meninas / jogos exteriores para os
rapazes;

— exigéncia de compostura e decoro para as raparigas / maior liberdade
¢ aceitagdo da postura dos rapazes;

— &nfase na aparéncia fisica das raparigas — o asseio, 0o “bonito”com a
influéncia da moda, sobretudo na adolescéncia, o que constitui um ele-
mento importante na sedugiio enquanto objecto de desejo masculino / uma
aparéncia mais cuidada em termos da sua actividade profissional e que
neste momento se reconhecem indicios do investimento da publicidade
como forma de seduzir as mulheres;

— tratamento diferencial e ambivalente para rapazes e raparigas: as
mulheres sfio hiper-protegidas e bastante acarinhadas mas preparadas
desde muito cedo para as responsabilidades, o cuidar dos outros, o suporte
afectivo, habituando-se a prescindir de si proprias / dos rapazes espera-se
que aprendam a ser combativos, duros, aventureiros, ao mesmo tempo que
sfo, durante toda a sua vida, apoiados afectiva ¢ emocionalmente pelas
mulheres (m3e, irmi e esposa);

— a literatura, banda-desenhada e filmes revestem também um trata-
mento diferenciado conforme os sexos: para as raparigas encontramos o
mito do amor roméntico, o principe encantado, enredo baseado nos senti-
mentos, aparentemente muito préximo darealidade / para os rapazes mais
acgdo, mais aventura, menos presenga de personagens femininas (Sharpe,
1976:96-103).

Também face a estes esteredtipos, os pares sdo espagos de discussdo-e
critica que levam, por um lado i desestruturagio desses mitos (o que
permite a abertura a uma nova estruturagio) ou, por outro, a um consenti-
mento no sentido da aceitagdo. Este consentimento ¢, muitas vezes, comple-
tado com processos de compensagio29.

Pela ideologia patriarcal da construgio da feminilidade, poderia espe-
rar-se que Maria se tivesse tornado numa mulher passiva, obediente, sub-

29. Ver conceitos de ideologia, nota 24,
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missa, humilde e imbuida dos padres tradicionais. Eram estes os compor-
tamentos que a escola, a familia e a fAbrica que a educaram esperavam dela.

Os grupos de pares, pela sua transversalidade em relagfo as instituigdes
que atravessam ¢ entrecruzam, constituem lugares privilegiados de troca e
de convivio. Nesta andlise, diferentemente dos outros espagos, nfio lhe
atribuimos uma sequéncia horizontal, antes essa transversalidade de que
falamos, pelo que neste “espago” educativo se encontram momentos de
todos os outros. Em face disto, também a nossa categorizagio teve que ser
“transversal”, indo buscar a histéria de vida 0s momentos de informalidade
das relagBes com os seus iguais. Tentando que o tratamento tivesse também
essa informalidade, retiramos os titulos das categorias do préprio discurso
de Maria e ndo da teoria, conforme fizemos nos outros espagos.

4.1. “Espaco para conversar... e para brincar”

Na infancia, que refere muito restringida ao espago familiar e escola,
quase ndo se recorda de bons momentos. Refere apenas um com a mée
(Hivi:18). Nio se lembra de ter brincado, mas subentendem-se as suas
relagbes com os pares:

“... e nos ficavamos muito desanimadas. (...) e nds toca a fugir.”
(Hivi:14)

A entrada na fabrica representa, para Maria, a abertura a novas perspec-
tivas, isto é, deixa de estar reduzida aos espagos c-as relagdes familiares:

“Aprendi muito com uma colega... ela era muito alegre, engra-
gadaeexpansiva. Aquilo que ela fazia eu também fazia™ (Hivi:28)

Os pares adolescentes, nomeadamente esta colega, representam a pri-
meira oportunidade de brincar (j& tardia) com os seus iguais. E com as
colegas que ela aprende € discute as questGes da mentruagio e do cresci-
mento do corpo (até ai, da menstruagio so tinha aprendido alavar aroupa
da mie e das irm3s). S6 com 18 anos é que comegou a sair de casa com a
irmi mais velha, mesmo assim com limitages de sair 4 noite pelo facto de
ser mulher. Os seus espagos de acgfio estavam confinados 4 familia e ao
trabalho.

4.2. “Aquilo foi uma barraca do caneco”

Estas mulheres nfo se deixam vencer pelas humilhagdes e encontram no
humor uma das principais armas:
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*... aquilo fol uma barraca do caneco, (...) Para nos foi uma
risota.” (Hivi:29)

(o episodio das “notas de cem”) “— O Carolina, nio vds embora
que eu tenho medo de ser assallada — e com a patroa ao meu
lado™. (Hivi:30)

Nafabrica, Maria participa nas lutas sindicais de uma forma activa com
outras mulheres. Enfrentou, com elas, momentos de luta organizada, gre-

ves, manisfestagdes, onde considera gue fez grandes aprendizagens. Apren-

deu que a mulher se pode construir de uma forma mais completa na
interrelagfo. Sofrem castigos ¢ humilhagBes mas transformam esses
momentos em espagos de critica, resisténcia ¢ de alteragdes das determina-
¢Oes dos esterebtipos.

4.3. “Faz-se de conta que foi uma escola para mim”

Podemos considerar os castigos de que foi — ¢ € — vitima (trés anos de
isolamento, vifrada para a parede) como espagos de desestruturagio de
esteredtipos e estruturagio de novas concepgdes de vida. Quvindo expe-
rigncias de vida diferentes, discutindo filmes, entusiasmando-se com outras
formas de sentir e de viver diferentes daquclas que os determinismos sociais
pareciam querer encaixa-la.

4.4. “Estou assim mais consciente™

Neste relacionamento com os seus pares aprendeu a ser “reguila”, a estar
informada, a informar-se ¢ a informar os outros... conquistou o carinhoe a
estima das suas colegas. Como mulher, quer na fibrica quer nas suas
relagGes mais espontaneas, coloca-se numa atitude de ouvir e de se interes-
sar pelas suas iguais, discutindo questdes como a sexualidade, divércio,
relacionamento com os maridos, educagido dos filhos, tratamento do corpo,
problemas laborais, etc., ouvindo ¢ dando opiniGes, sem tentar convencer.
Este posicionamento ¢ comum em todos os espagos da sua vida (grupos de
pais, comunidade Lourocoop, autarquias, etc.):

“A mulher trabalhando é¢ muito mais livre (...) nem o homem nio
pode cantar de galo” (Hivi:22)

“Nzo me falem em casa!” (Hivi:22)

Ela ndo aceita como destino a desigualdade social e nomeadamente a
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diferenciagio social do género, por isso luta e compromete-se num processo
alternativo:

— manifestando uma forte solidariedade, quer defendendo as colegas
(tribunal, ....), quer trabalhando com clas no sentido de encontrarem as
respostas alternativas e possiveis para os seus problemas;

— construindo uma nova distribui¢io de papéis dentro da sua familia
actual, com o marido;

— construindo com o filho, uma nova relagdo educativa.

Q grupo de mulheres, em certo sentido, é também um grupo de pares, na
medida em que as unem fortes interesses comuns e preetende ser um espago
em que a mulher se sinta a-vontade, sem grandes constrangimentos.

Por tudo isto, achamos que os grupos de pares sdo um espago educativo
importante, constituindo um lugar propicio ao exercicio da critica e 4
construgido de novos valores.

5. GRUPOS DE MULHERES

Um dos mitos sohre a mulher ¢ a ndo militdncia politica e sindical
(Purcell, K., 1978:113). Mas, de facto, quer a histdria do movimento
sufragista, quer a actividade dos dltimos anos dos movimentos feministas,
quer ainda o aumento da participagdo na actividade sindical, parecem
indicar que as mulheres participam na vida politica e sindical mas néao da
mesma forma que os homens, nem nas mesmas organizagdes tradicionais.

Historicamente, os grupos de mulheres tem-se caracterizado por:

— uma autonomia politico-partidria;

— tornar publicas as questdes privadas como a sexualidade, a violagio,
a violéncia, o trabalho doméstico;

— a relagdo entre o particular e o geral — relevancia dos valores,
sentimentos e interesses particulares e a sua relagdo com o social (familia,
trabalho, instituigdes, legalidade, sindicatos...);

— recusa de qualquer forma de institucionalizagiio das suas acgdes ¢
organizagdes pelos riscos de controle ¢ questdes de poder consequente;

- informalidade em relagio aos seus membros, is reunides, ao que
fazer;

— tolerancia, isto é, a luta pelo direito & diferenca;

— organizac¢do baseada na nio-lideranga pensada e planificada, mas
antes na rotatividade, nas responsabilidades partilhadas;

— utilizago de processos consensuais (e ndo as “votagdes” maioritarias)
nas tomadas de deciséo;

—- persisténcia na irregularidade — mudam os temas, os objectivos, as
mulheres, o nome do grupo, mas o grupo em si nio se altera substancial-
mente;
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— fragmentagio progressiva dos grupos - “hifeniza¢io™ (Ferreira, F.,
1986:204);

— luta por reformas que aparecem sob a forma de campanhas de
exigéncias ao sistema legal, face ao Estado — aborto, contracepgio, divér-
cio (Barrett; 1980:243);

— lutas de ambito local por questdes ecolégicas, educativas, na defesa
das criangas...

— trabalho importante no 4mbito da salide, na apropriagio € produgio
do conhecimento, quer no desenvolvimento de praticas alternativas —
auto-exame, plantas medicionais...

Os grupos de mulheres, tal como os novos movimentos sociais si0 mais
totais ¢ locais30, fugindo a l6gica capitalista de fragmentar e espartilhar o
real, que d4 apenas importancia ao progresso indefinido, através de uma
especializag@o e expanso da racionalidade irracional.

Os movimentos de mulheres apresentam também algumas questdes:

— o problema das suas “estratégias reformistas” — t&m sido criticados
por algumas feministas marxistas por ndo conduzirem ao estabelecimento
de estruturas de poder alternativas (Barrett, op. cit. :243);

— a&nfase nas formas de estar, quer organizativas quer de luta, parecem
resvalar para um pressuposto de que as mulheres t&m de facto as caracteris-
ticas da feminilidade — hiper-afectividade, hiper-emotividade, indisciplina
organizativa; ”

— a relevancia dada a reflexdo sobre si préprias pode impedir uma
direcgao no sentido da mudancga.

Nio sabemos ainda até que ponto estas questdes podem, no futuro, vir a
ser o principio de um caminho de construgio de novas logicas.

De que forma isso pode constituir uma via para o que temos vindo a
chamar “hegemonia alternativa”, 56 a historia o podera dizer.

5.1. Tempo para nds, mulheres

Reportando-se ao nosso conceito de educagio como um processo de
aquisi¢Ses permanentes, comegamos por conceptualizar o grupo de mulhe-
res também como um importante espago educativo nio-formal3!.

30. Santos, B. 5. (1989:46) Ver ainda do mesmo autor “Os direitos Humanos na Pos-
-Modernidade” em Jornal de Letras de 24/4/89.

31. Ver nota 16. La Belle faz uma resenha de vdrias experiéncias de educagdo ndo-formal que
Jforam absarvidas pelo sistema e masmo langadas com a perspectiva de integrar os individuos,
sendo manipuladas pelos seus financiadores, experiéncias inseridas dentro de uma perspectiva
do “capital humano”, o que levou & ndo aceita¢do de 1ermo. Ele considera contudo, que o
conceito engloba uma certa variedade de esforgos, como a “tomada de consciéncia” e a
“educagdo popular’. Segundo ele, é também capaz de “incorporar 2 no¢éio de utifizagéo do
conhecimento e acgdio social” (ib:169).

Na sua perspectiva, a tomada de consciéncia de Paulo Freire é uma pedagogia para compreen-
der a realidade, agindo a um nivel da psique individual. Eum investimento g longo prazo. Ndo
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O grupo de mulheres de Lourosa nasceu da necessidade daquelas mulhe-
res construirem um espago par si proprias, de discussdo dos seus problemas
para descobrirem formas alternativas & sua posigdo como mulheres:

“Foi nessa intengdo, criar um espago s0 para a mulher, para cla
poder abrir-se assim de tudo. Porque nos outros grupos, onde ha
homens e mulheres, eu ndo posso falar 3-vontade, ji nao estou
assim tio 4 vontade. Ai os homens tomam muito mais a palavra
do que as mulheres”. (Hivi:31)

“H4 mais mulheres que estdo no grupo porque acham que devem
ter espago para elas e devem ocupar os tempos livres noutras
coisas. Ndo s em casa mas também fazer algo pelos outros. Sdo
felizes, estdo ali porque gostam de estar. Também ha mulheres,
por enquanto sdo duas, que gostam daquele espago porque nio
tém mais nada e aproveitam a reunidio para sair de¢ casa. E t8m
desabafado assim situagfes entre elas € os homens. E tém filhos ja
com problemas. Uma dessas mulheres entrow agora para o
grupo”. (Hivi:32)

Apesar de ndo ser expresso, sobressai no discurso daquelas mulheres,
nomeadamente no de Maria, o trabalho no Ambito da tomada de conscién-
cia da sua realidade, a valorizagio da sua cultura e a percepgao da necessi-
dade dessa conscigncia para a mudanga, Poderiamos entdo conceptualizar
o grupo na defini¢iio de La Belle da educagio ndo-formal, mais concreta-
mente nas experiéncias de educagio da tomada de consciéncia.

Mas, por outro lado, o grupo néo tem lider exterior, ndo concentra a
consciencializa¢io apenas no individual, a0 mesmo tempo que solicita e
utiliza o saber ¢ a cultura “universais”, para melhor compreensdo de si
proprias e da sua situagio. A sua ligagfio a sectores de saber — medicina,
direito... — demonstra que, a par da importéncia que déo 4 sua forma de
estar, também reconhecem o valor das aquisigGes cientificas e culturais da
humanidade.

atinge @ mudanga estrutural-social. (La Belle, 1980:180).

Segundo Demaine (1981:86-87), Paulo Freire nio tem como preocupacdo, no seu discurso, a
sociedade de classes mas 0 homem e as sues aecbes. As mudangas sociais dependem da
mudanga do homem. Dai a necessdria humanizagdo e conscientizagdo do homem para sair da
aliena¢do para a condigio de liberdade. Jogam aqui o papel fundamental os “lideres revolu-
ciondrios” que contribuem para o didlogo, para a romada de consciéncia, para o atingir do
homem em pleno.

A nés parece-nos que Paulo Freire tem uma perspectiva antropolégica da cuitura, no sentido
em que estd preocupado com o revigaramento, o reforgo, o “dar corpo” & cultura dos grupos
socigis oprimidos que, na sud perspectiva, ém uma cultura igualmente valiosa mas que
necessita de instrumentos para ser frabathada e confrontade na luta com os apressores. Daia
relevéncia que Freire dd ao “educador revoluciondrio” gue, através de uma atitude pedago-
gica, abandonando a suaq propria cultura, fornece instrumentos e técnicas e aprende com a
cultura dos grupos onde intervém.
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5.2. Intelectuais orginicas

S&o um grupo de mulheres trabalhadoras, quer na fabrica, quer domés-
ticas — estas reconhecidas também como trabalhadoras, embora em condi-
¢Oes cspecificas de isolamento, trabalho ndo-pago ¢ rotineiro. S&o por-
tanto, intelectuais orgnicas, como diz Gramsci, saidas das fileiras da classe
trabalhadora, que tomam a iniciativa de organizagfo e direcgio no sentido
de criar condi¢Ges para a mudanga. S0 mulheres com grande consciéncia
de classe, percebendo que hd outras que nfio t8m os mesmos objectivos que
elas — a filha do patrio, as “meninas bonitas™, a encarregada.

Do ponto de vista organizativo, o grupo trabalha a trés niveis:

1) Ao nivel interno, discutem todos os aspectos relevantes das suas vidas
e planificam acgdes, quer para o proprio grupo, quer para o exterior;

“As pessoas discutem ali entre elas o que é que a gente hi-de
debater. (...) primeiro reflectimos no grupo aquilo que vamos
fazer. Vémos em conjunto o que € que vamos fazer.” (Hivi:33)

2) Ao nivel das mulheres em geral, por um lado recolhem informagio
sobre as mulheres — inquérito/s, interesse pelas entrevistas, — por outro,
organizam acgdes, quer de discussdo alargada de assuntos mais especificos
das mulheres (sexualidade, violéncia contra as mulheres, contracepgio,
saiide, ...}, quer espagos de priticas alternativas (como consultas de medi-
cina, sobre divorcio, a ginéstica para as mulheres, etc...):

“Ha reflexdes que a gente faz que pensamos: “bem isto aqui ndo
deve ficar 56 para nds, ha que alargar a outras mulheres”. Entdo
alargamos. S3o temas assim sobre a satde e as consultas. E bom
para as mulheres porque no final tinham que aprender a auto-
-examinar-s¢”, (Hivi:32)

3} Ao nivel da populagio em geral, o grupo organiza acgbes para
mulheres e homens: ac¢des de sensibilizagfio e de debate sobre temas mais
gerais (cancro, plantas medicionais, poluigio quimica, doengas transmiti-
das por via sexual, alimentag#o, educagio dos fithos, etc...).

“Depois temos os encontros mais alargados que a gente acha que
até é um dever o homem estar presente. Por exemplo, sobre o
cancro, um sobre arqueologia, sobre as plantas ja fizemos dois,
outro sobre a educagio dos filhos, alargado também. H4 coisas
que a gente v& que tanto o homem como a mulher tm responsabi-
lidade os dois. Eu acho que a sociedade se faz com os homens ¢ as
mulheres... A gente tem assim coisas para os dois.” (Hivi:32-33)
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Este esquema organizativo €, para nos, umindicador de que o grupo ndo
estd apenas interessado na consciencializagio dos seus membros mas esta
consciente da necessidade de abarcar todas as mulheres e também para a
populagdo da zona, alargando-se até a solidariedade nacional e internacio-
nal com grupos e povos oprimidos. '

5.3. Intervencio total e local

Este grupo de mulheres de Lourosa apresenta algumas caracteristic.fis em
comum com a maioria dos grupos de mulheres tais como: a autonomia em
relagio aos partidos, as questdes que abordam, a recusa de qualquer forma
de institucionalizagia, lideranga rotativa e repartida, persisténcia na irregu-
laridade, a relagfio entre o particular ¢ o geral, o publico € o privado.

“0 nosso grupo... Em cada grupo ha sempre um mais respor_lsé-
vel, entdo, neste momento sou eu que estou a agarrar mais o
grupo. Entdo pego a uma pessoa para combinar comigo melhor
as reunides. Eu nfio sou assim muito criativa... Vou a casadelae
combinamos o que é que a gente ha-de discutir na reunifo. Entao
apresentamos. A malta aceita ou nio. Se aceita entdo a gente
comega a falar. Se nfio aceitar vamos ver outras formas. Quando
a gente faz assim um encontro mais alargado, para mulheres ou
assim para a populagdo” (Hivi:33).

Mas possui também caracteristicas que o diferenciam: a malllla. que
tecem com a comunidade local; a relagdo com outros grupos soclais da
zona, os grupos de oragio, a ‘comunidade’, parte destas mulheres sdo
activistas sindicais da industria corticeira, sem no entanto quererem ser
delegadas sindicais, por um lado porque, segundo elas, isso implicarja
alguma disponibilidade para saidas para o exterior, e por outro, para niao
serem alvos isolados das represalias dos patroes.

“Essas colsas para a populagio 36 se fazem no grupo de mulheres.
Por iss0 é que eu gosto mais deste... Embora as mulheres que
estdo neste grupo também estejam noutros grupos: — o grupo de
oragdo grande que €, ndo s6 de¢ oragio mas estd dividido em
muitos “ministérios”, por exemplo, revisio de vida, intervengio
no meio, oragio ¢ convivio; — O grupo mais ou menos compa-
rado ao da oragio mas mais pequeno — foi um espago que nos
vimos ¢ apreciamos de criar para estar mais activas no meio do
trabalho e a nivel da freguesia; — o grupo de ginastica que € s6 de
mulheres que foi um grupo de holandesas que aqui esteve com a
Anabela, deixaram-nos as cassettes ¢ as folhas de ioga. Agoraha
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2 responsdaveis pela ginastica. Sou eu e a Teresa, quando eu nio
vou, vai a Teresa.” (Hivi:33)

A avaliag8o ¢ um aspecto importante da organizagio do seu trabalho,
em que elas vio aferindo se as suas acgGes tem sido correctamente pensadas
para aquela populagio:

“Eutenho o cuidado de, quando se faz algum encontro, perguntar
0 que elas acham, qual o proveito que tiveram ¢ se realmente

ajudou. Alids é nos inquéritos que elas dizem certas coisas.”
(Hivi:32)

A globalidade da sua intervengio situa-se desde um carécter evidente-
mente mais politico, outro mais pessoal e mais reflexivo, outro ainda tendo
em conta o aspecto afectivo € emocional, o convivio entre si:

“(...) o convivio que ha entre as mulheres. A gente faz gindstica e
no fim estamos 14 todas sentadas ou deitadas a conversar, esta-
mos assim tempos! Acho que é muito bom.” (Hivi:33)

5.4. Desestruturacdo dos estereotipos

O grupo de mulheres ¢ também um espago educativo no que diz respeito
ao “descondicionamento™dos esteredtipos de género. Neste Ambito, repen-
sam as suas atitudes, sentimentos e papéis face a sexualidade, ao corpo, ao
lazer, A familia, ao trabalho doméstico, ao trabalho na fabrica, aos vizi-
nhos, ac meio...

*““Mas eu prefiro sair de casa do que perder tempo aa limpar a pele
porgue ac mesmo tempo estou a valorizar-me.” (Hivi:32)

E significativo que nesta “caminhada” de aprender com a prépria expe-
riéncia e outros saberes j4 existentes, elas estejam neste momento a discutir
a questdo da educagéo ¢, dentro deste tema, as questdes do sexismo. De
alguma forma percepcionam que, pela educagio, também se pode “intervir
na realidade”.

Estiio preocupadas com a procura de melhor relacionamento com os/ as
filhos/as, com a escola € com os maridos, etc... Preocupa-as também a
prostituigdo na zona, o consumo desenfreado, o trabalho de menores, a
droga, a violéncia no trabalho, que sentem aumentar na populagéo juvenile
adolescente da zona. Este seu interesse parece-nos ser no sentido de com-
preender os mecanismos que levam os jovens a tais situagdes e encontrar
propostas altenativas que nfo passam pela transmissdo normativa dos
valores tradicionais.
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5.5. O grupo de mulheres como motor de transformagciio

«Mas para tudo é preciso fazer problema. Porque, se a gente quer
ama coisa, Mesmo que traga problemas, a g-et-l.tic tem que 0
aceitar, ou entdo ndo mete pés a caminho”. (Hivi:18)

b

aria podemos constatar que asua vidaé Ptravessadapor
outras(os), vio estruturando
desestruturacio, lutas pela
s e reais no seu quotidiano:

Na histériade M
muitos momentos de luta onde ela, com as(0s) :
as suas novas identidades. N&o apenas lutas pela
negativa, masem direcgdo a mudangas concreta

«Mas nds temos tido alguns p,roblemas como presileieal:t:é ?ngg?:ac;
comegamos o trabalho de satide, ele quis mesmo e o
ao Centro de Saude para ver s¢ elas estavam o lc;eu.tive .
quiseram-nos tirar a chave mais do que uma VeZ &

bater o pé. _
Ele dizia assim:

__ A mania das mulheres dizerem que mandam aqui!” (Hivi:34)

— com a opiniéo publica (ver Hivi: 18);

— com os maridos

“Aqui ja ha homens que ajudam mas l?é outros que sdo umas
bestas, como assim se pode dizer”. (Hivi:20)

“(...) os meus (problemas) séo deri‘vadps deeusairde casgz fec;quue
as minhas actividades s&o todas a noite. Ele cz)mc?ga :;3 dle o.is .
— Fica agui o maricas o olhar pelofithoetul vais... Hivi-pz o
pessoas sabem € ainda comegam a chamar nomes-. ( :

__ com o pai (ver Hivi:18)

—_ com a mie (ver Hivi:18)

o . « .
O grupo abarca algumas, ainda que limitadas, alteragdes as suas condi

. R APE
Ses materiais de exixtencia . .
o2 o corpo ¢ alvo da sua atengio na procura de espagos que contribuam

para o seu bem-estar, conforto e saide — a ginés!ica,'as consultas, ...
— partilha do trabalho doméstico com os maridos;

«“Mas eu tenho o Quim, o meu homem, que me ajuda ba.stamtc:l pa:n‘)?
trabalho de casa € isso € que me ajuda, sc_n.':o como ¢ que podia?
(...) esta o trabalho repartido entre os dois™. (Hivi:20)

i i
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— acerto e colaboragdo com outras instituigdes locais — a autarquia, a
Lourocoop, ... — no sentido quer de evitar a confrontagdo quer de fome’n—
tar nuciativas que beneficiem a populagdo em geral: 3.2 idade, médico

— mudanga da opinifo piblica sobre elas e sobre as suas e;ctividad.t':.s;

— colaboragio com o sindicato naluta pela aplicagi irei i
das trabalhadoras no local de trabalho. pela nplicagio dos direltos legais

5.6. Produciio cultural no grupo de mulheres

'0 grupo de mulheres representa a possibilidade de “ensaiar™ outras
atitudes, de estruturar outras identidades. Aqui tem um papel fundamental
0 espago d_eucac?o a produgio cultural32 como um processo de construgio
de novas identidades culturais, alargando, a partir dai, a discussﬁogdo
interior do grupo até esferas mais alargadas, criando AoV a’s solidariedades
levando o debate para o espago publico: ,

“No6s temos um sketch que foi a Fatima que fez 14 no Brasil e que
gostavamos de o apresentar aqui s outras mulheres. Séo retathos
da vida de uma familia e mete um bocado a escola, a mulher em
casa,a m'ull_ler no trabalho, depois chega a casa COII’I uma circular
mas o pai diz logo que sdo coisas para a méie. Que a mulher ganha
‘[:;cmng: : portanto gut} o prejuizo € menor. E engragado! E esta-
ensar as i i

vamos 2 rf)vivio_ sim fazer esse sketch e depois haveria um debate
Eu também ja falei no grupo de mulheres que, se houvesse um
filme sobre a sexualidade da crianga, passavamos o filme e depois
fa21'amos um debate, Porque, principalmente as méies, vivem
muito preocupadas com as perguntas que os filhos lhe; fazem
sobre a sexuahidade. E hd mies que t&m problemas com os filhos
Tmham_os pensado também convidar as criangas. Entio os miﬁ;
dos podiam ver ¢ ter a possibilidade de fazer perguntas. Eu j4 pus
essa questdo duas vezes no grupo. E elas: -

— Onde é que nés vamos arranjar esse material?

Eu z,icho.que ndo ¢ dificil arranjar ou mesmo até fotografias de

- bébés, ndo sei. Aqui ha tempos esteve aqui um professor a falar

sobre sexualidade infantil e hé coisas que ele disse que os pais
desconhecem.” (Hivi:34-35) g

Por tudo‘lsto nos parece que o grupo de mulheres, enguanto grupo de
pares organizado, & o espago privilegiado naquilo que nés temos vindo a
chamar “hegemon{a alternativa”, isto é, um esforgo pela construgfio de uma
sc_)c1cdade onde a diversidade e o pluralismo cultural, assim como o direito 4
diferenga, possam vig a introduzir novas logicas na dinamica social
32. Veja-se, por exemplo, Willis, P. : ‘

B4
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V. ALGUMAS CONCLUSOES

Esta Historia de Vida representa, em nossa opinido, um exemplo rele-
vante das possibilidades de mudanga do peso dos determinismos que, na
nossa sociedade, envolvem a construgio social da identidade de género.

Constatamos que a construgio da identidade de género sofre bastantes
pressdes e constrangimentos sociais — especialmente naescola, na familiae
no local de trabalho — e que as mulheres trabalhadoras, duplamente
exploradas e oprimidas pelas relagSes de dominago patriarcal ¢ pelas
relagdes sociais de produgio capitalista, sio empurradas para o estereotipo
da feminilidade.

Mas Maria, com as suas colegas de trabalho, véem a sua situagdo ainda
mais agravada pelas caracteristicas do capitalismo da zona, que considera-
mos semi-periférico. A forma como a ideologia e as relagdes de dominagio
patriarcal sio aproveitadas para a exploragio intensiva da forga de traba-
lho — que é visivel na discriminagdo de género, na divisdo sexual de
trabatho, etc... — € aqui concebida uma interrelagdo entre o local de
trabatho, a escola formal ¢ a familia. Esta ideologia patriarcal est sobre-
tudo presente na familia, que assenta no trabalho doméstico ndo pago da
mulher, sendo o lugar privilegiado da aprendizagem dos papéis diferencia-
dos segundo o género pela forma como 3 mulher ainda sdo designados os
principais papéis de esposas ¢ mies.

E também pelo lugar que a mulher ocupa na reprodugfo que os homens
em geral ¢ o capitalismo em particular continuam a beneficiar, explorar e
oprimir as mulheres, concretamente as da classe trabalbadora.

Por tudo isto consideramos que a educagio constitul uma forma de
transmissio da diferenciagio de género através dos diferentes processos
educativos nos diferentes espagos considerados.

Todavia pudemos também constatar a existéncia de espagos de destrutu-
ragdo / restruturagiio daidentidade de género — grupos dc pares € grupo de
mulheres — onde relagdes miituas entre as suas iguais consolidam a estraté-
gia para o alargamento das suas margens de liberdade no sentido da

mudanga.

Enfatizdmos, assim, em todo o trabalho, as questdes de resisténcia e de
mudanga gue, apesar de considerarmos limitadas e circunscritas & proble-
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mdtica em estudo através do discurso de Maria, quisemos realgar pela
exemplaridade ¢ singularidade da experiéncia desta mulher. Sio pequenas
mudangas, mas que t2m para nés ¢ para ela(s) um grande significado.

Esta mulher, elemento do grupo de mulheres de Lourosa, que concep-
tualizamos como intelectual orginica pela sua conscigncia de classe e como
mulher_, pela sua posigéo na produgio e na capacidade organizativa e de
tomar iniciativas, entregou-nos a sua histéria de vida para com ela aumen-
tarmos aquele grau de “pequena mudanga”.

o grupo de mulheres que constitui o principal motor de mudanga,
sendo um espago onde constroem e produzem novas maneiras de viver a
relagio com o corpo, de encarar a sexualidade, de pensar a relagio no seio
da familia, no local de trabalho e noutros espagos sociais (comunidade,
escola dos filhos, cooperativa, solidariedade internacional, etc.). E através
desta produgdo cultural em direcgdo 3 mudanga que poderemos falar de
uma “hegemonia alternativa”.
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