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Reflexao Dialdgica: Uma Ponte para a Transformagéo da Pedagogia da Formagio Inicial de Professores

Isabel Barbosa
Universidade do Minho

Para que a educagdo possa ter um efeito fransformador, nao bastard formar especialistas nos diferentes ramos do saber, mas foma-se cada vez
mais necessario promover ¢ desenvolvimento integrado e co-construido de saberes, atitudes e capacidades que permitam a construgio de uma
sociedade verdadeiramente viva e demoeratica.

Partindo deste pressuposto, a experiéncia pedagdgica que aqui apresento teve como objective central promover a autonomia profissicnal de
futuros professores de Inglés e Alem3o, através do desenvolvimento de competéncias de reflexividade, autodireccdo e criatividadedinovagdo. Uma
das principais estratégias de formagéo adoptadas foi o portefolio reflexivo, no dmbito da disciplina de Metodologia de Ensino do Alem&o bem como
no estagio pedagégico. Esta estratégia proporcionou a préfica de reflexfo escrita dialdgica, cujas potencialidades tentei explorar no confexie do
estagio.

Esta aposta na reflexdo dialégica derivou da minha convicgfio de que poderia desempenhar um papel importante na promogédo de um mais
elevado nivel de criticidade da reflexdo escrita dos estagiarios, afravés de comentarios e questdes suscitados pela leitura das reflexdes que
estivessem dispostos a partilhar comigo. Embora se tenham verificado diferenies niveis de envolvimento por parte dos estagiarios, estes
reconheceram o impacto positivo desta estratégia no desenvolvimento das suas competéncias profissionais.

El Relato Espontaneo como Herramienta para la Reflexién en un Proyecto de Innovacion Metodoldgica a través de la Investigacion-Accion

Isabel Martinez Dominguez, Maria José Alonso Clea, Maite Arandia Lorofio, Itziar Rekalde Rodriguez, Laura Del Castillo e Esther Zarandona
Universidad del Pais Vasco/Euskal Herriko Univerisitaea

Esta comunicacién se centra en la utilizacién de una herramienta de tipo narrative como el relato en un proceso de investigacién-accién que tiene
como marco un proyecto de innovacién docente, desarrollado por un equipo interdisciplinar en la Universidad del Pais Vasco/Euskal Herriko
Univertsitatea, cuyo objeto es el estudio del uso de practicas metodoldgicas participativas en la formacion de profesionales de la educacion. El
primer aparfado presenta diche marco, las caracteristicas del equipo y del proyecto. Explica la conformacién del grupo desde su conviceion de la
necesidad de incorporar en la universidad la diversidad y la muitidisciplinariedad, e integrar lo relacional y lo emocional con lo cognitivo y
académico. En su proyecio se proponen analizar y reflexionar sobre sus practicas comunicativas, para identificar aspectos transformadores y
obstaculizadores de éstas. El sequndo apartado se refiere a la utilizacién del “refato esponténeo” en ese proceso reflexivo como herramienta con
enorme pofencialidad para desvelar sus razones y preocupaciones mas profundas sobre dichas practicas. El tercer apartado presenta algunas
certezas provisionales que el grupe ha ido consfruyendo a parfir de la utilizacion del relafo en el praceso de investigacion-accion realizado,
relativas tanto a la reflexion sobre sus practicas como a su propio desarrollo como equipo.

Ensino Superior ¢ Formagio de Professores: Aspectos [dentitirios Profissionais dos Formadores em Questio

Leanete Thomas Dottal, Amélia Lopes? e Luciana Maria Giovannit
Pontificia Universidade Catdlica de S&o Paulo e 2Universidade do Porto

No presente arfigo nos propomos discufir elementos ligados ao papel da pesquisa na constituigdo identitaria de formadores de professores que
atuam em cursos de Licenciaturas, no contexto do ensino superior brasileiro. O referencial tedrico no campo das identidades que fundamenta a
discussdo é o postulado por Claude Dubar. Segundo esta perspectiva o formador de professores é aquele que se define como tal afravés de suas
relagdes com os outros significativos de seu campo profissional, nomeadamente a sua disciplina, a instituicBo em que atua, a area de
conhecimento, as relagdes no ambiente de trabalho e a relagdo entre cada uma das partes com as outras. Para refletir sobre tais proposigdes
apreseniamos e analisamos alguns dados que emergiram de um estudo sobre identidades profissionais de formadores de professores em
andamento, que objetiva conhecer e analisar as identidades profissionais docentes de formadores de professores de cursos de Licenciaturas. No
estudo aqui em foco buscou-se conhecer a dupla face das idenfidades profissionais dos sujeitos — professores formadores atuantes em
licenciaturas - as identidades biograficas (para sf) e as estruturais (para o outro) e assim elucidar as trajetdrias identitarias dos mesmas, tendo em
conta seus contextos de atuagao.

Desenvolvimento Académico no Ensino Superior: Um Estudo sobre a Realidade dos EUA

Natascha van Hattum-Janssen e José Carlos Morgado
Universidade do Minho

Os Centros de Desenvolvimento Académico, também designados por Centros de Ensine e Aprendizagem, tém vindo progressivamente a revelar-
se como estruturas de apoio eficazes tanfo para professores, como para estudantes que frequentam o Ensino Superior. Confrariamente ao que se
passa em Portugal, nos Estados Unidos, estes Centros s8o uma pratica comum, sobretudo nas insfituigies de ensino superior. Dada a
inexisténcia de tais estruturas no contexto educativo portugués, torna-se periinente averiguar que confribufos propiciam esses Cenfros, quer em
termos de desenvolvimento profissional docente, quer ao nivel dos processos de ensino-aprendizagem dos estudantes.

Na presente comunicagdio apresenta-se um estudo realizado no sudoeste do estado de Ohio, nos Estades Unidos de América, cujo principal
objectivo & fazer um levantamento das realidades actuais dos Centros de Ensino e Aprendizagem de um leque de universidade publicas e
privadas, com uma populagio discente que oscila entre os 2000 e os 60.000 alunos. Através de enfrevistas realizadas em sete Centros de Ensino
e Aprendizagem e da analise documental de um conjunto de informagdes que os mesmos fornecem ac seu piblico-alvo, foram recolhidos dados
relafivos 3s suas caracterisficas e ao seu modo de funcionamento. Os primeiros resultades demonstram uma clara preocupago com a qualidade
da aprendizagem dos alunos, presente em fodos os centros, bem como uma grande variedade de estratégias e praficas.
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