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Programme

Mobilité virtuelle et cadres de qualification européens
Alfredo Soeiro, Professeur associé a la Faculté d'Ingénieurs, Université de Porto, Portugal, coordinateur du
projet européen VIRQUAL

Résumé

La présentation traite de la notion de mobilité virtuelle et des implications avec le Cadre Européen de
Qualifications (EQF).

La mobilité virtuelle est entendue comme |"action d’apprendre virtuellement (a distance) dans une école d’un
autre pays et d’obtenir la reconnaissance des compétences acquises dans un troisiéme pays par une autre
école ou par une entreprise. Les bénéfices de la mobilité virtuelle sont une offre de formation élargie et une
meilleure qualité. Les défis de la mobilité virtuelle sont présentés et des solutions sont proposées.

L'EQF a été choisi comme cadre de référence pour |"apprentissage tout au long de la vie et tous les pays de
I"Union Européenne se sont accordés pour I'implémenter au niveau national en 2012. La qualification des
compétences acquises par la mobilité virtuelle utilise 'EQF comme référence pour établir la comparaison entre
les différents systemes de reconnaissance nationaux en Europe.

Cas pratique de l'utilisation des Learning Outcomes. Réflexion sur leur

importance dans le contexte de la mobilité virtuelle
Diane Lalancette, OCDE, Direction de I'éducation, en charge de I'étude de faisabilité AHELO

Résumé

L’innovation, les connaissances et le capital humain sont au cceur du développement de nos économies et des
progres de nos sociétés et I'enseignement supérieur joue dans ce contexte un role fondamental. Il prépare les
étudiants a devenir des professionnels et des citoyens efficaces. L'OCDE manifeste un intérét de longue date
pour I'amélioration de la qualité de I’enseignement supérieur dans le but de doter les prochaines générations
des clés du succes. Cependant, il est important tout d’abord de combler le manque d’informations concernant
la base d’évidence de 'apprentissage.

L’étude de faisabilité AHELO est une premiére tentative pour savoir s’il est possible de mesurer, & une échelle
internationale, ce que les étudiants savent et sont capables de faire. Pour tester cette hypothése, I'étude
AHELO explore différents domaines allant des connaissances de base aux compétences spécifiques liées a une
discipline, en se concentrant sur I’économie et I'ingénierie. L’objectif est de développer différentes mesures, de
la performance atteinte a la fin de la formation au gain d’apprentissage lié a une institution, de méme que des
facteurs externes qui influencent les acquis de formation (learning outcomes).

La présentation comportera une vue d’ensemble de I'étude de faisabilité, ses buts, son approche et les
résultats attendus, ainsi que I'état actuel du projet et les prochaines étapes, dans I'idée d’explorer comment
peut étre intégrée I"évaluation des acquis de formation (learning outcomes) dans un contexte de mobilité
virtuelle.
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Curriculum vitae

Alfredo Soeiro est né en 1954 a Porto, Portugal. Il a achevé sa formation d’ingénieur civil 8 FEUP en 1976 et
obtenu un doctorat de I'Université de Floride en 1989 (Ph.D.). Il a été Directeur du degré dans I'Ingénierie Civile
de FEUP et vice-président du département (2003/7). Il a été Pro - Recteur de I'Université de Porto pour la
formation continue entre 1998 et 2003. Il a été fondateur d'EUCEN (European Continuing Universities
Education Network, 1992 - www.eucen.eu), de RECLA (Réseau de Formation Continue en Amérique Latine,
1996 - www.cfp.upv.es/recla) et d'AUPEC (Association des Universités Portugaises pour 'Education
Continue,1999 - www.up.pt/aupec). Il a été vice-président d'EUCEN (1992/8) et de SEFI, Société Européenne
pour la Formation des Ingénieurs (2002/3 - www.sefi.be), président d'IACEE, International Association for
Continuing Engineering Education (2001/4 - www.iacee.org), président d'AUPEC (2001/5) et président de SEFI
(2003/5).

Diane Lalancette travaille depuis deux ans & I'Organisation de Coopération et de Développement
Economiques sur le projet d’évaluation internationale des performances des étudiants et des universités,
AHELO(Assessment of Higher Educaiton Learning Outcomes).

Au cours des vingt derniéres années, elle a collaboré avec divers groupes de professionnels, y compris des
groupes d’experts nationaux et internationaux d’évaluation en éducation et des hauts fonctionnaires, au
développement et a la mise en place de politiques publiques et de nouveaux programmes visant le
développement et le suivi de mesures de performance ainsi que d’autres indicateurs de I’éducation.

Elle a assumé, dans trois provinces canadiennes, diverses responsabilités quant aux politiques d’évaluation en
éducation et a la mise en ceuvre d’évaluations provinciales, nationales et internationales ainsi que I'analyse,
Iinterprétation et la publication des résultats a ces évaluations.

Diane est née au Québec. Elle est titulaire d’'une maitrise en mesure et évaluation en éducation de I'Université
de Montréal. Elle est en charge des questions plus techniques de I'étude de faisabilité AHELO.
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