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AVISOS LEGAIS

O conteudo desta dissertacdo reflete as perspetivas, o trabalho e as interpretagdes da autora no
momento da sua entrega. Esta dissertacdo pode conter incorrecdes, tanto
concetuais como metodoldgicas, que podem ter sido identificadas em momento posterior ao
da sua entrega. Por conseguinte, qualquer utilizacdo dos seus contetidos deve ser exercida
com cautela.

Ao entregar esta dissertacdo, a autora declara que a mesma é resultante do seu proprio
trabalho, contém contributos originais e sdo reconhecidas todas as fontes utilizadas,
encontrando-se tais fontes devidamente citadas no corpo do texto e identificadas na seccéo de
referéncias. A autora declara, ainda, que ndo divulga na presente dissertacdo quaisquer
conteudos cuja reproducao esteja vedada por direitos de autor ou de propriedade industrial.



Resumo

O presente estudo tem como objetivo compreender as perspetivas de pessoas ativistas
feministas interseccionais acerca deste ativismo, bem como das suas lutas, desafios e praticas,
da sua transformagdo ao longo do tempo, e das suas disputas, particularmente em Portugal.
Assim, recorrendo a uma metodologia qualitativa, foram realizados quatro grupos focais, nos
quais foram incluidas um total de catorze pessoas participantes. Os dados foram analisados com
recurso a analise tematica reflexiva de Braun e Clarke (2022), dando origem a quatro temas: (i)
Concecdes, desafios e lutas do ativismo feminista interseccional; (ii) Estratégias e meios do
ativismo feminista interseccional; (iii) Disputas do ativismo feminista; (iv) O lugar dos homens
no ativismo feminista interseccional. A relacdo entre estes temas estabelece-se através do
organizador central, intitulado “Discursos sobre o ativismo feminista interseccional”. Conclui-
se, portanto, que o ativismo feminista interseccional € um movimento ainda altamente
pertinente na atualidade, destacando-se o papel dos meios digitais, assim como de diversas
estratégias que exigem maior investimento. Sublinha-se ainda a presenca de disputas que
requerem reflexdo, e uma grande variedade de lutas a serem incluidas, visando tornar este
ativismo cada vez mais interseccional, inclusivo e acessivel a todas as pessoas, inclusive as que
se identificam como homens, que tém um importante contributo na participacdo e apoio ao
movimento. Segundo as pessoas participantes, ndo se trata de uma luta exclusivamente pelas
mulheres, mas sim de uma mobilizacdo pela igualdade de direitos de todas as pessoas e pelo

combate a todas as formas de opressao.
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Abstract

The present study aims to understand the perspectives of intersectional feminist activists
regarding this activism, as well as its struggles, challenges, and practices, its transformation
over time, and its disputes, particularly in Portugal. Thus, using a qualitative methodology,
there were conducted four focus groups, which included fourteen participants in total. The data
were analyzed using Braun and Clarke's (2022) reflexive thematic analysis, resulting in four
themes: (i) Conceptions, challenges, and struggles of intersectional feminist activism; (ii)
Strategies and means of intersectional feminist activism; (iii) Disputes of feminist activism; (iv)
The place of men in intersectional feminist activism. The relationship between these themes is
established through a central organizer, named "Discourses on intersectional feminist activism."
The study concludes that intersectional feminist activism remains a highly relevant movement
in the present time, highlighting the role of digital media, as well as several other strategies that
require greater investment. There is also an emphasis on the presence of disputes that require
reflection, and on a wide variety of struggles that should be included, with the purpose of
making this activism increasingly intersectional, inclusive, and accessible to all people,
including those who identify as men, who have an important contribute in supporting and
participating in the movement. According to the participants, this is not a movement exclusively
regarding women, but rather a mobilization for equal rights for all individuals and for the

dismantling of all forms of oppression.
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Introducéo

O feminismo é um conceito que pode apresentar diferentes definicdes, consoante as
autoras que o descrevem, embora apresente uma ideia base comum. bell hooks (2000b)
descreve o feminismo como “um movimento para acabar com o sexismo, com a exploragdo
sexista e com a opressao”. Por sua vez, Laura Brown (2011) descreve o feminismo como a
reconstrucdo radical dos sistemas sociais de forma a destruir 0 pensamento e a ideologia
dominantes, e a desprivilegiar as hierarquias de poder baseadas no género. Como tal,
contrariamente ao que frequentemente se relata, o feminismo néo é o oposto de machismo,
assim como também ndo €, na sua esséncia, 0dio direcionado aos homens, a crenca de que as
mulheres sdo superiores, ou a confirmacéao do binarismo de género (embora diferentes correntes
do feminismo possam ter defendido estas ideias). Pelo contréario, este movimento procura
romper com ideias rigidas de feminilidade, masculinidade e com a forma como os individuos
sdo tratados em funcdo dessas categorias socialmente construidas (Cor & Chan, 2017; Teixeira
etal., 2021).

Assim, o feminismo pode ser definido como a busca pela igualdade, pela rutura da
hegemonia e da opressdo sistémica, e pelo reconhecimento e trabalho ativo pelo
desmantelamento do patriarcado. Tendo isto em conta, este movimento deve também ser
inerentemente anti-sexista, antirracista, anti-homofoébico, anti-transfobico e anti-classista (Cor
& Chan, 2017), embora nem sempre assim seja defendido, como explorado neste trabalho.
Tendo em conta os diversos movimentos e posicionamentos tedricos coexistentes dentro do
feminismo, pode também falar-se em feminismos, no plural, designacédo predileta por algumas
autoras e autores (Teixeira et al., 2021; Wiedemann et al., 2020).

De forma a melhor compreender estes feminismos e as suas praticas ativistas, €
importante analisar a sua historia. A primeira vaga feminista surgiu durante o século XVIII
(embora a designacdo de feminismo sé tenha surgido no século XIX) (Amancio, 2003), com a
necessidade de lutar pela equidade e igualdade de direitos entre homens e mulheres,
impulsionada pela ideia de “direitos iguais a cidadania”. As mulheres pretendiam, sobretudo,
obter a sua emancipacao de um estatuto civil dependente e subordinado, e o seu reconhecimento
como cidadas equivalentes aos homens (Nogueira, 2001). Esta luta foi marcada pela
reivindicacdo do direito ao voto (atraves do movimento sufragista), a vida politica, a
propriedade, e ao estatuto de sujeito juridico (Macedo, 2006; Machado, 2018). Numa fase
inicial, estas reivindicacdes referiam-se essencialmente apenas a mulheres brancas de classes

mais elevadas. Contudo, com o avangar do movimento, também a luta das mulheres
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trabalhadoras acabou por ser incluida. Esta vaga contribuiu para importantes conquistas em
varios paises, particularmente no direito ao voto, a propriedade e a educagdo (Machado, 2018).

Na década de 1960, teve inicio a segunda vaga feminista, com a reivindicacdo feminina
de acesso ao conhecimento, a informacdo e a participacdo a mais niveis (Macedo, 2006). Esta
vaga assentou sobre o conceito de “o pessoal ¢ politico”, salientando a ideia da opressao
feminina ndo sé na esfera publica, mas também na privada, nomeadamente no seio da familia
nuclear. Surgiu, assim, um movimento de critica ao ideal de familia e a posicdo subordinada
das mulheres na mesma, bem como diversas discussfes sobre topicos como as questdes
parentais, o divdrcio, o aborto, a contracec¢do, a violéncia sexual e doméstica, a objetificacdo
do corpo feminino e a sexualidade (Nogueira, 2001, 2017; Teixeira et al., 2021).

Também o inicio da discussdo acerca do conceito de género (construcdo social), por
oposicao ao conceito de sexo (biologico), marcou esta vaga, destacando-se a contribuicdo da
publicagdo da obra “O segundo sexo” (1949), por Simone de Beauvoir. Esta obra introduziu o
pressuposto de que “ndo se nasce mulher, torna-se”, contrariando a ideia de que as mulheres
eram naturalmente inferiores aos homens. A partir dai, foi possivel disseminar a compreensao
dos conceitos de género, corpo e sexualidade como socialmente construidos, e como servindo,
frequentemente, interesses e necessidades sociais, culturais e até mesmo mediaticas (Machado,
2018).

Ja nos finais dos anos 1980 e inicio da década de 1990, surge a 32 vaga feminista, por
vezes também conhecida como feminismo pds-moderno ou pds-feminismo, no sentido em que
consideraria que as principais reivindicac@es de igualdade tinham ja sido satisfeitas e que o
feminismo tinha deixado de representar adequadamente as preocupacfes das mulheres do
momento (Macedo, 2006). Frequentemente, inclusive, passava-se a ideia de que este seria um
contra-feminismo ou antifeminismo. Contudo, na verdade, esta defini¢cdo pretendia apenas
destacar a extincao do ativismo dos anos 60 e 70, e 0 surgimento de um novo paradigma, mais
inclusivo de todo o tipo de mulheres e experiéncias, incluindo mulheres de diferentes etnias,
nacionalidades, credos, origens culturais, sexualidades e niveis socioeconémicos (Amancio,
2003; Macedo, 2006; Machado, 2018; Snyder, 2008). Emerge, assim, a ideia de que “o
feminismo é o que cada mulher quer fazer dele e, portanto, ha tantos feminismos como mulheres
no mundo” (Machado, 2018), e a partilha de experiéncias/narrativas pessoais passa a funcionar
como uma forma de consciencializacdo, construindo uma versdo multi-perspetival do
feminismo (Machado, 2018; Snyder, 2008).

Foi também nesta linha de pensamento que se surgiu a discussao acerca do direito de as

mulheres realizarem pornografia e trabalho sexual, numa logica de empoderamento através do
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poder de escolha pessoal. Contudo, esta € uma questdo controversa que gerou intenso debate,
com posicdes quer a favor (sustentadas pelo argumento do empoderamento através do poder de
escolha e de deciséo sobre os proprios corpos), quer contra (perspetiva alicercada nas questdes
da perpetuacdo, por parte da pornografia e do trabalho sexual, da objetificacdo das mulheres e
dos seus corpos). Esta € uma disputa que se mantém até hoje no seio do feminismo (Berg, 2014;
Comte, 2014; Schotten, 2005; Snyder, 2008).

Além disso, esta nova perspetiva feminista foi também marcada pelo surgimento em
peso do movimento feminista negro, que embora ja estivesse em marcha desde a segunda vaga,
com diversas contribuicBes para o ativismo feminista, s6 nesta terceira ganhou maior
visibilidade e reconhecimento por parte do movimento feminista geral. Este movimento surgiu
em resposta a exclusdo, por parte do movimento mainstream, das mulheres negras e das
especificidades das suas necessidades, uma vez que o feminismo mainstream era dominado por
mulheres brancas, que desconheciam, ou ignoravam, as opressdes especificas que as mulheres
negras vivenciavam, e que as colocavam numa situacdo de menor privilégio em relagdo as
mulheres brancas. Por esta razdo, as reivindicacGes da luta feminista, até ai, focavam-se
maioritariamente nas experiéncias destas mulheres, brancas, de classe média/alta, e na
exigéncia, por parte das mesmas, de equidade relativamente aos homens, sem, contudo,
reconhecerem o seu proprio papel na perpetuacéo dos sistemas de opressao, nomeadamente a
opressao racista (Brewer & Dundes, 2018; Cor & Chan, 2017; hooks, 1981, 2000b; Rodrigues
etal., 2018).

Se por um lado as feministas negras eram postas de parte pelas feministas brancas,
também na luta antirracista estas eram excluidas pelos homens negros, que ignoravam as
opressdes a que as mulheres desta comunidade estavam sujeitas (homeadamente o0 sexismo por
parte desses mesmos homens), levando a que estas estivessem constantemente sujeitas a
maultiplas formas de discriminacdo e marginalizacdo (Brewer & Dundes, 2018; hooks, 1981;
Rodrigues et al., 2018; Yuval-Davis, 2006).

Precisamente pelas vivéncias das mulheres negras se diferenciarem quer das vivéncias
das mulheres brancas, quer das vivéncias dos homens negros, pelo facto de haver uma
intersecdo entre a vivéncia de ser simultaneamente mulher e negra, gerou-se a necessidade de
criar um novo conceito: a interseccionalidade. Este termo, cunhado em 1989 por Kimberlé
Crenshaw, reconceptualiza a raca, a classe e 0 género como sistemas interligados, que néo
operam apenas por si proprios, mas que sdo frequentemente vivenciados em conjunto pelos
individuos que existem nas suas interse¢es (Costanza-Chock, 2018; Crenshaw, 1989;

Lamartine & Cerqueira, 2022).



Interligado com o conceito de interseccionalidade, o termo “matriz de dominagdo”,
desenvolvido pela feminista negra Patricia Hill Collins, conceptualiza que cada individuo
recebe simultaneamente penalizacGes e privilégios, com base na sua localizacdo nos sistemas
de opresséo interligados, que se sobrepdem e estruturam a experiéncia individual. Isto inclui,
na sua visao, todo e qualquer sistema de opressdo que molda a vida das pessoas (Collins, 2022).

Com a luta do feminismo negro, e com o reconhecimento da interseccionalidade, foi
possivel comecar a questionar também outras intersecfes opressoras, nomeadamente ao nivel
dos sistemas de classe, orientacdo sexual, entre outras, as quais também tinham sido ignoradas
nas vagas anteriores. Por exemplo, a pertenga a comunidade LGBTQIAPN+ é um fator de
vulnerabilidade no sistema opressor hétero-sexista e cissexista, mas que pode ser agravada pela
pertenca identitaria a outros grupos também vulnerabilizados, como ser negro, mulher, etc.
(Rodrigues et al., 2018). Assim, a interseccionalidade veio permitir questionar, através também
da separacao entre sexo e género, as formas hegemanicas e normativas de vivenciar o género e
a sexualidade, abrindo portas para a luta da comunidade LGBTQIAPN+ (Cor & Chan, 2017).

Atualmente, embora ndo haja ainda um consenso total sobre se estamos ou ndo numa
quarta vaga feminista, s@o varias as autoras que consideram que sim (Cochrane, 2013; Teixeira
et al., 2021). Esta vaga surgiu por volta de 2012, e tem sido caracterizada principalmente pela
utilizacdo das redes sociais e dos meios digitais em geral, para uma potencia¢do do movimento,
pelo que &, por vezes, referenciada como feminismo de hashtag ou ciberfeminismo (Cochrane,
2013; Lamartine & Cerqueira, 2022; Machado, 2018; Teixeira et al., 2021). Assim, 0
movimento feminista passou de uma mobilizacdo unicamente presencial e de rua, para um
hibridismo que combina essa metodologia tradicional com uma difuséo num meio sem
fronteiras, a qual tem vindo a permitir a sua disseminacao de uma forma mais global, rapida e
simples, assim como uma maior liberdade de expressdo (Lamartine & Cerqueira, 2022;
Machado, 2018). Contudo, este ativismo digital apresenta simultaneamente potencialidades e
desafios.

Por um lado, a internet e as redes sociais tém criado, cada vez mais, um conjunto de
possibilidades para novas formas de ativismo, assim como para ampliar o alcance do ativismo
convencional, através, por exemplo, da criacdo de grupos, divulgacdo de convocatdrias e apelos
a acdo, organizacdo de acOes, elaboracdo de agendas, promoc¢do da autoexpressdo, e
disseminacéo da informagdo. Como tal, as redes sociais revelam-se uma ferramenta importante,
nédo para substituir o ativismo presencial, mas sim para o auxiliar e complementar, expandindo
as suas possibilidades de acédo e alcance (Baer, 2016; Collins & Bilge, 2021; Sanchez-Duarte

& Fernandez-Romero, 2017). Além disso, as pessoas em posi¢Oes de maior poder/privilégio
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podem, atraveés destes meios, conhecer e melhor compreender as experiéncias de pessoas
diversas e menos privilegiadas (mulheres, negras, LGBTQIAPN+ ou que pertencam a outros
grupos marginalizados), as quais passam a ter uma plataforma para a sua expressao e para
confrontarem a hegemonia do feminismo mainstream. (Baer, 2016; Lamartine & Cerqueira,
2022; Willem & Tortajada, 2021).

Por outro lado, nas redes sociais coexistem todo um conjunto de narrativas quer
feministas, quer antifeministas (inclusive utilizadas por forcas de extrema-direita), assim como
uma grande disseminacdo de desinformacao e de discursos de odio (Prado, 2022; Willem &
Tortajada, 2021). Aléem disso, simplesmente falar sobre feminismo nos meios digitais, ndo
chega para o ativismo feminista, pois nem sempre corresponde a sua traducdo em acoes
concretas (Jackson, 2021).

Ainda assim, tém surgido inimeros grupos e movimentos de hashtag, como por
exemplo, a #Slutwalk, o #NiUnaaMenos (que deu origem a Greve Feminista), o #MeToo0, 0
Movimento 8M, entre outros, que mobilizaram milhares de pessoas a nivel mundial, inclusive
em Portugal. Estes movimentos lutam pelas mais diversas causas feministas e contra inimeras
opressdes, trazendo diversos lugares de fala para o questionamento dessas tematicas (Baer,
2016; Lamartine & Cerqueira, 2022).

Além da utilizacdo dos espacos digitais, um dos grandes pilares desta quarta vaga
feminista € a interseccionalidade (Cochrane, 2013; Teixeira et al., 2021). Na ldgica deste
conceito ja explicado anteriormente, o que se pretende é que o ativismo feminista seja cada vez
mais inclusivo a todas as pessoas, tendo em conta a sua multiplicidade de opressdes, e
agregando as mais diversas lutas numa causa comum pela igualdade aos mais variados niveis
(Cochrane, 2013; Lamartine e Cerqueira, 2022; Tavares, 2022).

Todavia, verifica-se que, ndo s6 no passado, mas também no presente, tém persistido
varios problemas com a aplicacdo da interseccionalidade no ativismo feminista. Ainda hoje,
algumas feministas mais privilegiadas continuam a ignorar os problemas das restantes mulheres
que ndo se enquadram no modelo feminino branco e de classe média/alta (Brewer & Dundes,
2018). Adicionalmente, ainda pouco se fala, por exemplo, dos dados de violéncia dirigida as
pessoas negras pertencentes a comunidade LGBTQIAPN+, e ainda menos sobre a violéncia
sexual de que muitas léshicas negras sdo constantemente alvo (Escobar e Baptista, 2016).

Também as pessoas trans continuam a ser, frequentemente, excluidas e invisibilizadas,
ndao s6 no movimento feminista, mas também nas lutas LGBTQIAPN+. Esta sistematica
exclusdo das pessoas trans ao longo da historia dos movimentos ativistas, levou, em 1990, ao

aparecimento do feminismo trans nos EUA, assumindo-se como uma nova vertente do
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feminismo, em resposta a necessidade de reconhecer as pessoas trans como merecedoras de um
lugar na luta e na partilha das suas historias pessoais. Este visa combater o cissexismo (que
considera as identidades trans como menos legitimas do que as das pessoas cisgénero) e a
opressao baseada na desigualdade de género e ndo de sexo. Em Portugal, 0 movimento politico
e cientifico feminista trans é ainda escasso, havendo apenas alguns trabalhos cientificos
produzidos e alguma acéo politica sobre o tema (Rodrigues et al., 2018; Santos, 2022). Além
disso, tem-se assistido, mais recentemente, ao ressurgimento da vertente feminista radical trans-
excludente (TERF), a qual recusa as mulheres trans o estatuto de mulheres (Santos, 2022;
Willem & Tortajada, 2021).

Tendo em conta estes e outros exemplos, que demonstram a falta de uma consciéncia
interseccional no movimento ativista, observa-se que falta ainda garantir uma maior
representatividade, neste ativismo, de todo um conjunto de identidades, realcando-se a
necessidade de incluir mais mulheres lésbicas, ciganas, trans, com diversidade funcional, e
outros corpos de mulheres e de pessoas que desafiam o género para o cerne do didlogo, de
forma a poder conceder-lhes o seu lugar de fala, ouvi-las e garantir que as suas lutas sdo
atendidas (Lamartine & Cerqueira, 2022).

Para além da interseccionalidade, e da utilizacdo do espago digital, a autora Kira
Cochrane (2013) destaca ainda duas outras grandes areas basilares da quarta vaga: a utilizacdo
do humor, e a tematica da cultura da violagdo. O humor é apontado como uma poderosa
ferramenta para a disseminacdo das ideias/tematicas feministas de uma forma mais apelativa e
menos formal/académica, permitindo chegar a um publico mais abrangente, inclusive a quem
ndo se interessa tanto por estas tematicas, mas que acaba por aprender sobre as mesmas ao
contactar, por exemplo, com um video ou espetaculo de comédia que as aborda. Além disso,
esta tem sido também reconhecida como uma importante estratégia para atrair o publico mais
jovem para o movimento (Cochrane, 2013). Quanto a tematica da cultura da violacdo, esta
consiste na luta contra a violéncia sexual, e contra a cultura de culpabilizacdo das vitimas da
mesma e desresponsabilizacdo dos agressores.

Além dos aspetos ja referidos, o ativismo feminista desta quarta vaga tem sido pautado
também por lutas diversas, como a reivindicacdo de remuneracgdo igual por trabalho igual, o
combate a ascensdo da extrema-direita, a luta contra a violéncia de género, entre outras que
emergem do conhecimento situado, como a preponderancia da violéncia domestica em Portugal
(Collins & Bilge, 2021; Lamartine & Cerqueira, 2022; Teixeira et al., 2021). Também a justica
reprodutiva tem tido grande destaque na atualidade, realgando uma viséo interseccional sobre

a forma como a pertenca a diferentes categorias identitarias ainda influencia, por exemplo, o
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poder de decisdo em questOes parentais, e 0 acesso a cuidados reprodutivos e a produtos
menstruais. Esta luta engloba ainda a liberdade sexual, a autonomia corporal, e o direito ao
aborto (hooks, 2000a, Ross, 2017). Sublinha-se que, numa perspetiva interseccional, estas
reivindicacdes ndo sao referentes apenas a mulheres cisgénero, mas também aos homens trans,
mulheres trans e individuos que nédo se identificam com a divisdo binaria de género (Ross,
2017).

Tendo em conta esta Idgica interseccional, o ativismo feminista tem passado também
pela sua extensdo ndo s a todas as mulheres, mas a todas as pessoas, independentemente da
sua identificacdo de género. Nomeadamente, salienta-se a importancia da inclusdo dos homens
no movimento, e da luta pela desconstrucdo das normas de género e das masculinidades,
definidas por um sistema patriarcal rigido e opressor para todos os sujeitos (Connell &
Messerschmidt, 2005; hooks 2000a, 2004; Teixeira et al., 2021).

Como demonstrado, apesar das inimeras conquistas do feminismo ao longo da sua
historia, ha ainda muito a fazer no &mbito do ativismo feminista interseccional, ndo s6 ao nivel
das diversas lutas em constante mudanga, mas também dentro do préprio movimento,
especialmente no que diz respeito a uma maior inclusdo de pessoas diversas. Por esse motivo,
demonstra-se que as lutas feministas interseccionais estdo ainda longe de deixarem de ser
necessarias, destacando-se a necessidade da sua constante adaptacdo a sociedade em continua
e permanente transformacdo (Collins & Bilge, 2021; hooks, 2000a, 2000b; Lamartine &
Cerqueira, 2022; Littler & Rottenberg, 2021; Tavares, 2008, 2022).

Método

Objetivos/Questdes de Investigacdo

A presente investigacdo tem como principal objetivo explorar e compreender as
perspetivas de diversas pessoas ativistas feministas interseccionais acerca do ativismo feminista
interseccional, assim como dos seus desafios, lutas e formas de atuacdo, da sua transformagéo
ao longo do tempo, e das atuais disputas que coexistem dentro do mesmo, especialmente em
Portugal. Neste sentido, foram desenvolvidas trés questdes de investigacdo, que serviram de
base para a orientacdo do estudo em questdo, sendo estas: (1) Numa perspetiva interseccional,
quais sdo os atuais desafios, lutas e formas de atuacdo do ativismo feminista?; (2) De que forma

se relacionam estas lutas mais recentes com a histéria do ativismo feminista e os seus desafios
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enfrentados ao longo das suas vérias vagas?; (3) Que disputas existem atualmente dentro do
préprio movimento feminista?.
Participantes

Neste estudo, participaram um total de 14 pessoas, de nacionalidade portuguesa, com
idades compreendidas entre os 24 e 0os 72 anos (M= 40.2; DP=13.3). Do total de pessoas
participantes, doze autoidentificaram-se como mulheres cisgénero, uma como trans néo binérie,
e uma como ndo-binaria ndo-cis. No que diz respeito a orientagdo sexual, cinco pessoas
autoidentificaram-se como heterossexuais, uma como lésbica, trés como bissexuais, uma como
pansexual, uma como bissexual/pansexual, uma como “até agora, heterossexual”, uma “sem
definicdo precisa, mas predominantemente dirigida a pessoas ndo-heteronormativas e néo-
homonormativas”, e uma como “no momento, sem identificagdo”. Oito pessoas identificaram-
se como ndo se considerando racializadas, uma pessoa como sendo caucasiana, trés pessoas
como nao se considerando racializadas, mas apresentando uma “raga”/etnia caucasiana, € uma
pessoa como sendo ‘“‘socialmente racializade como pessoa branca”. Relativamente as
habilitacdes literarias, quatro participantes concluiram uma licenciatura, oito mestrado, e duas
pessoas 0 doutoramento, em areas diversas.

No momento da entrevista, nove das pessoas participantes pertenciam a um ou mais
coletivos/associagBes ativistas, sendo que as restantes cincos ja participaram em
coletivos/associacBes no passado. Quanto a natureza dos coletivos/associacdes de pertenca
(presente ou passada), foram indicadas entidades com propdsitos diversos, desde
coletivos/associagdes feministas, antirracistas, LGBTQIA+, pelos direitos de pessoas trans e
ndo-binarias, pelo trabalho/direitos das pessoas trabalhadoras, de mobilizacdo e apoio a causas
diversas, de defesa de direitos humanos, animais e ambientais, e de apoio a migrantes/pessoas
refugiadas. Além disso, relativamente a considerarem-se ativistas digitais, trés participantes
responderam que sim, sete que ndo, uma pessoa respondeu “mais ou menos”, duas pessoas
indicaram que n&o atualmente, mas que sim no passado, e uma nao respondeu a pergunta. Por
fim, em resposta a pergunta “O(s) seu(s) coletivo(s) (atual/atuais ou passado(s)) utiliza/utilizam
redes sociais ou outras plataformas digitais para divulgar o seu trabalho, agdes e informagao?”,
todas as pessoas participantes indicaram que sim.

Instrumento

Tendo por base uma perspetiva construcionista social, e atendendo aos objetivos do

estudo, optou-se por uma metodologia de investigagdo qualitativa, a qual possibilita uma

compreensdo mais aprofundada das perspetivas, discursos, experiéncias e contextos, além de
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permitir a recolha de relatos ricos e detalhados das pessoas participantes, 0 que ndo é possivel
a partir de outras metodologias (Braun & Clarke, 2013).

Assim, para a recolha qualitativa dos dados do presente estudo, foi selecionado como
instrumento o grupo focal. Este instrumento permite a recolha de dados a partir de varias
pessoas em simultaneo, o que possibilita a interacdo e discussao entre essas varias pessoas sobre
as questdes colocadas e sobre os topicos que emergem da conversa. Desta forma, ndo s6 é
possivel registar essas interacdes e 0s pontos de concordancia e discordia acerca dos topicos
discutidos, como também recolher as conclusdes do grupo, resultantes dessa interacéo e partilha
de perspetivas. Consegue-se, assim, aceder, geralmente, a conclusdes mais naturais, realistas,
elaboradas e detalhadas, sobre os temas em estudo, o que justifica a riqueza e vantagens da
utilizacdo deste método de recolha de dados (Braun & Clarke, 2013).

Por fim, para a orientacdo dos grupos focais, foi elaborado um guido de entrevista (ver
Anexo A), cuja construgéo foi desenvolvida tendo em conta os objetivos do estudo, e tendo por
base uma pesquisa e reflexdo aprofundadas sobre a informacéao presente na literatura cientifica
relativamente a tematica em questdo. Para alem do guido, foram ainda desenvolvidas uma Ficha
Sociodemografica (Ver Anexo B), e uma Declaracdo de Consentimento Informado (ver Anexo
C).

Procedimento de Recolha de Dados

O processo de recolha de dados iniciou-se com a divulgacdo do estudo, com recurso a
uma imagem de divulgacao (ver Anexo D), acompanhada de um texto explicativo, no qual se
incluia a informacédo do email/perfil de contacto para participacdo no estudo. A divulgacéo foi
realizada através das redes sociais Facebook e Instagram, onde foram feitas publicaces, e
enviadas mensagens para diversas associacdes e coletivos ativistas, assim como através do
envio de emails para varias dessas associacoes e coletivos. Adicionalmente, foi também feito o
contacto direto com diversas pessoas que poderiam ser potenciais participantes, quer através
das redes sociais e email, quer por contacto pessoal, assim como a divulgacdo em grupos do
WhatsApp. Esta recolha de participantes apresentou algumas dificuldades, uma vez que, de um
total de vinte e nove associagOes/coletivos ativistas contactados, apenas se obteve a resposta de
quatro, pelo que a maioria das pessoas participantes acabaram por resultar de contactos
individuais ou de grupos do WhatsApp.

Apbs a divulgacédo e contacto com as pessoas que se disponibilizaram para participar no
estudo, foi feita a recolha de disponibilidades para a constituicdo dos grupos focais, e
posteriormente a constituicdo dos mesmos e marcacdo das datas para a sua realizagdo. Nesta

fase, destacam-se 0s constrangimentos na constituicdo dos grupos focais e na marcacdo dos
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mesmos, devidos a uma grande disparidade nas disponibilidades individuais, o que dificultou
largamente a sua conciliagdo para constituir os grupos. Ainda antes da realizagdo dos grupos
focais, foi enviado para todas as pessoas participantes, através do email, a Declaracdo de
Consentimento Informado, e a Ficha Sociodemografica, objetivando o seu preenchimento e
assinatura prévios a participacdo nos grupos focais. E de frisar que os dados sociodemograficos
foram recolhidos apenas através da Ficha Sociodemogréfica, de forma a garantir a
confidencialidade dos mesmos.

Por fim, foram realizados um total de quatro grupos focais, em formato online, através
da plataforma Zoom, de forma a minimizar os possiveis constrangimentos geogréficos e
horarios. Todos os grupos focais foram gravados para posterior transcricdo, conforme
autorizado por todas as pessoas participantes.

Salienta-se ainda que o presente estudo foi aprovado pela Comissdo de Etica da
Faculdade de Psicologia e Ciéncias da Educagao da Universidade do Porto (ver Anexo E).
Pressupostos da Anélise de Dados

O método utilizado para a analise dos dados recolhidos foi a analise tematica reflexiva,
segundo a abordagem proposta por Braun e Clarke (2022). Esta permite identificar e analisar
padrGes dos dados recolhidos, através de um processo ativo de reflexdo e construgdo de
interpretacdes sobre os mesmos. Como tal, para a analise, seguiu-se as seis fases propostas pelas
autoras. O primeiro passo consistiu, assim, na Familiarizacdo com os dados, através da
transcricdo do contetdo dos grupos focais, e da sua leitura e releitura. Em segundo lugar,
procedeu-se a Producdo dos cddigos iniciais, ou seja, a codificacdo de dados identificados como
relevantes para a temética em estudo. Na terceira fase, Pesquisa de temas, foram examinados
todos os codigos obtidos na fase anterior, de forma a comecar a agrupa-los em categorias mais
abrangentes. A quarta etapa consistiu na Revisdo dos temas, na qual se analisou 0s temas
construidos e a sua coeréncia na agregacdo dos cddigos e subtemas neles incluidos. Em quinto
lugar, procedeu-se a Definicdo e nomeacdo dos temas, passo que envolveu uma analise
detalhada de cada tema para definir a sua designacao e obter uma descricdo clara de cada um.
Por fim, na ultima fase, Redacdo do relatério, os resultados da anélise foram organizados e
colocados em formato escrito, utilizando excertos dos grupos focais ilustrativos dos dados

apresentados, e articulando-os com a literatura existente sobre cada tematica.

Anadlise e Discussao dos Resultados
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A anélise dos resultados obtidos deu origem a construcéo de quatro temas (i) Concecoes,
desafios e lutas do ativismo feminista interseccional; (ii) Estratégias e meios do ativismo
feminista interseccional; (iii) Disputas do ativismo feminista; e (iv) O lugar dos homens no
ativismo feminista interseccional. As relacdes entre estes temas estabelecem-se através de um
organizador central, denominado “Discursos sobre o ativismo feminista interseccional”, tal
como ilustrado na Figura 1.

Figura 1

Mapa Tematico da Anélise

Concegdes,
desafios e
lutas do
ativismo
feminista
interseccional

O lugar dos
homens no
ativismo
feminista
intersecional

Estratégias e
meios do
ativismo
feminista

interseccional

Discursos sobre o
ativismo
feminista

interseccional

Disputas do
ativismo
feminista

Concec0es, Desafios e Lutas do Ativismo Feminista Interseccional

O primeiro tema, “Concegdes, desafios e lutas do ativismo feminista interseccional”,
abrange as perspetivas apresentadas pelas pessoas participantes sobre o que entendem ser o
ativismo feminista interseccional, assim como aquelas que identificam como sendo as
principais lutas/reivindicagOes e desafios deste movimento. Neste tema, incluem-se os codigos
“ConcegOes sobre o feminismo interseccional”, “Lutas atuais e emergentes”, ¢ o subtema
“Desafios”, como ilustrado no mapa do tema (ver Anexo G).

Concecdes Sobre o Feminismo Interseccional **

1 Os asteriscos (*) apresentados em alguns cddigos indicam que é possivel consultar mais excertos
exemplificativos dos mesmos no Anexo F.
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No cbdigo “Concegdes sobre o feminismo interseccional”, apresentam-se as Vvarias
defini¢des indicadas ao longo dos grupos focais sobre o feminismo interseccional, enquanto
posicionamento que viabiliza a articulacdo de varias lutas, camadas de opressao e identidades,
tendo em conta as particularidades e pertencas identitarias de cada pessoa:

“(..)feminismo interseccional serd aquele feminismo que tenta articular varias

camadas de opressdo(...)”" (P3)

“(...)é ndo so nos preocuparmos com as nossas reivindicagoes enquanto mulheres, mas

enquanto uma data de gente a nossa volta com a qual nos relacionamos, tem multiplas

discriminagées(...)” (P6)

“(...)capacidade de agregar lutas e de coloca-las, talvez, na mesma agenda politica.”

(P12)

Vaérias pessoas indicam ainda a interseccionalidade como um dos pilares centrais do feminismo
atual, e como a unica forma possivel de pensar e exercer o feminismo:

“Para mim ndo ha feminismo sem ser interseccional, acho que é fundamental que assim

seja, se ndo, ndo serd um feminismo abrangente, ndo sera um feminismo que tem em

conta as multiplas opressoes a que as pessoas estdo sujeitas(...)” (P1)

“(...)atualmente entendo como sendo a interseccionalidade o que estd em grande

plano(...)”" (PS)

Estas concecdes sobre o feminismo interseccional sdo concordantes com a sua definicao
enguanto um movimento que pretende visibilizar as mais variadas formas de opresséo e incluir
todas as pessoas na sua busca pela igualdade a todos os niveis (Cochrane, 2013; Collins, 2022;
Teixeira et al., 2021; Yuval-Davis, 2006). Além disso, a interseccionalidade tem sido apontada
como uma das principais caracteristicas do movimento feminista atual, sendo que, para muitas
autoras/es, ja ndo é possivel, numa luta pela igualdade, ignorar as diversas camadas de
opressao/privilégio a que cada pessoa esta sujeita (Cochrane, 2013; Collins, 2022; Crenshaw,
1991; hooks, 2000a, 2000b; Teixeira et al., 2021).

Lutas Atuais e Emergentes*

No codigo “Lutas atuais e emergentes do feminismo interseccional”, incluem-se as
diversas lutas e reivindicagdes mencionadas ao longo dos grupos focais como se cruzando com
a luta pela igualdade de género, desde as mais antigas as mais recentes. Como base para o
feminismo interseccional sdo apresentadas como lutas principais a igualdade de geénero/luta
contra o patriarcado, o racismo/colonialismo e o classismo/capitalismo:

“FEu gosto de pensar nesta estrutura do capitalismo, o colonialismo e o patriarcado,

F2 TS

que estdo sempre aqui interligados(...)” “(...)o feminismo negro tem muito para nos
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ensinar ainda, e nos, enquanto portugueses, que achamos que ndo existe racismo em

Portugal, continuamos a ignorar e a varrer para debaixo do tapete muitas coisas

ligadas ao colonialismo que fazem parte da nossa historia.” (P9)

De facto, 0 género, a classe e a raga foram os pilares centrais do inicio de um feminismo
interseccional, trazendo para a discussdo estas categorias de opressdo que se interseccionam
entre si para formar uma experiéncia Unica de discriminacéo (Collins, 2022; Crenshaw, 1989;
hooks, 2000b). Desde esta concecdo inicial da interseccionalidade tém-se, contudo, incluido
cada vez mais categorias de opressao nesta luta feminista, exploradas de seguida. Relativamente
ao racismo no contexto portugués, mais especificamente, esta € de facto uma problemética
ainda bastante atual, pelo que ndo deveréa ser subestimada no ativismo interseccional (Escobar
& Baptista, 2016).

Destaca-se, nos discursos, também a luta LGBTQIAPN+ (incluindo o transfeminismo),
como altamente interligada com o feminismo, ndo s6 na atualidade, mas também ao longo da
histéria do movimento:

“Hda um compromisso muito grande entre os feministas interseccionais e até os
processos de construcdo das Marchas do Orgulho. (...)a alianca entre as mulheres e a
comunidade LGBT é forte(...)” (P3)

“(...)incluir as mulheres trans nas lutas, (...) ter essa abordagem do transfeminismo

cada vez mais presente(...)” (P12)

Esta referéncia a luta LGBTQIAPN+ como intrinsecamente ligada ao feminismo
interseccional é concordante com os principios da interseccionalidade, a qual abriu caminho
para o questionamento das varias formas de opressdo, nomeadamente das normas societais de
vivéncia do género e da sexualidade, integrando no feminismo a comunidade LGBTQIAPN+ e
as suas lutas (Cor & Chan, 2017). Também o transfeminismo, que surgiu em resposta a
segregacdo de mulheres trans das lutas feministas ndo interseccionais (da Silva, 2022), tem
vindo a ganhar cada vez mais terreno no ativismo feminista, visando combater o cissexismo e
a desigualdade de genero (assumindo a separacao entre genero e sexo) (Rodrigues et al., 2018;
Santos, 2022).

A idade e a diversidade funcional foram também indicadas como questdes essenciais
para um movimento cada vez mais interseccional, que tém também vindo a integrar o
movimento, ainda que com Menos expressao:

“(...)eu posso falar de capacidade, de corpos divergentes, de divergéncia seja cognitiva,

seja motora, etc.(...)” (P3)
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“(...)a questdo da idade, e de que, enfim, ser mulher velha ndo é igual a ser uma mulher
jovem, tem outros desafios e, portanto, tem havido também algum movimento de
mulheres mais velhas que tém vindo a colocar a sua voz nesta experiéncia(...)” (P5)
Efetivamente, as questdes relacionadas com a idade/envelhecimento sdo ainda sub-
representadas dentro do feminismo, algo que se deve alterar, uma vez que o envelhecimento
numa sociedade patriarcal, e opressora a varios niveis, implica diversas
especificidades/vivéncias que devem ser tidas em conta numa luta interseccional contra a
opressao de género (Debert, 2013; Haring, 2023). Em Portugal, sdo claras as consequéncias
deste sistema patriarcal na qualidade de vida e saude das mulheres idosas (Daniel et al., 2019;
Santos et al., 2022), sendo estas consideradas “um grupo particularmente vulneravel” (Santos
et al., 2022). O mesmo se aplica a experiéncia de ser mulher com diversidade funcional, pois
esta acrescenta desafios que agravam a sua opressao em multiplos contextos, pelo que estes ndo
devem ser descurados numa luta interseccional (Collins & Bilge, 2021; Ripollés, 2008).
Salienta-se ainda a mencdo a luta contra a violéncia sexual e a cultura da violagao,
referida como transversal as varias vagas feministas, mas com maior expressdo na atualidade,
devido ao surgimento de movimentos como 0 Me Too e a Slut Walk, que tiveram um grande
impacto na luta feminista, visibilizando de forma massiva as problematicas da cultura da
violacdo e da culpabilizacdo das vitimas de assédio/agressdo sexual, e mobilizando uma grande
guantidade de pessoas para esta luta a nivel internacional (Baer, 2016; Cochrane, 2013; Littler
& Rottenberg, 2021). Foi também sublinhada a questdo do controlo dos corpos das mulheres,
que tem vindo a ganhar novamente maior relevancia no contexto presente, com 0s atuais
retrocessos relativamente ao direito ao aborto. De facto, o direito ao aborto e a justica
reprodutiva em geral, continuam a ser uma preocupacdo do movimento feminista,
principalmente face a reversibilidade das decisfes e leis sobre esta matéria (Collins & Bilge,
2021; hooks, 2000a; Ross, 2017). Estas preocupacfes sdo ilustradas nos seguintes excertos:
“Eu acho que a cultura da violagdo, apesar de a Slut Walk ter acordado um movimento
ha muito tempo adormecido, é algo transversal a todos os feminismos, porque sempre
foi autonomia corporal e, portanto, autonomia sexual, que foi reivindicada ao longo
dos tempos(...).” (P7)
“(...)a perda de direitos, por exemplo, relativamente ao aborto, acho que demonstra
muito sobre o que é a autodeterminacao dos corpos no geral.” (P10)
Por fim, como principais lutas emergentes foram salientadas o acesso a habitacdo em

Portugal, e a ecologia e ecofeminismo:
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“Tens o caso agora gritante da habitagdo, o direito a habita¢do para todos ¢ um direito
constitucional, (...) no entanto, (...) 0 estado ndo garante habita¢éo a ninguém, e (...) as
rendas sao astronémicas(...)” (P3)

“(...)a luta feminista se articula com aquela que eu acho que é, neste momento, talvez

a luta mais premente, que ¢ a questdo da ecologia (...)” (P3)

Relativamente ao direito a habitacdo, esta problemética é cada vez mais proeminente no
atual contexto portugués, pelo que, numa ldgica interseccional, se sublinha a importancia da
sua inclusdo nas lutas feministas, visto ser uma preocupacdo emergente do conhecimento
situado e contextual, que nédo deve ser descartado (Lamartine & Cerqueira, 2022). De forma
semelhante, também o ecofeminismo surge como resposta as preocupagdes do contexto atual,
baseando-se no conceito de género para analisar as relacdes humanas com o mundo natural, e
advogando por uma politica “verde” (Teixeira et al., 2021). Politicas interseccionais que tenham
em conta as questdes ligadas a ecologia serdo cada vez mais essenciais para uma adaptacao ao
mundo atual e as suas probleméticas ambientais (Collins & Bilge, 2021).

Desafios

Dentro do subtema “Desafios”, que representa os varios desafios identificados do
ativismo feminista interseccional, foram construidos seis codigos: “Nenhum desafio esta
superado, nada ¢ garantido”, “Baixa acessibilidade do ativismo feminista a todas as pessoas”,
“Exercer o ativismo de um lugar de privilégio”, “Falta de recursos e muitas lutas para poucas
pessoas”, “Falta de interseccionalidade na pratica”, e “Adaptagdo as novas opressoes ¢ lutas”.

No que diz respeito ao codigo “Nenhum desafio esta superado, nada ¢ garantido”,
embora ao longo dos grupos focais as pessoas participantes tenham referido que conseguem
identificar algumas conquistas importantes do movimento feminista ao longo do tempo, todas
concordaram e reforcaram que nenhuma conquista ou direito é garantido, sublinhando a
importancia de uma luta continua e permanente, visto que todos os direitos conquistados
apresentam um caracter reversivel:

“(...)eu acho que na verdade, nenhum direito é dado como garantido nunca, nenhuma

conquista de hoje ndo pode ser revertida amanha, (...)a liberdade é uma coisa que tem

que ser conquistada todos os dias, (...) temos que nos manter sempre vigilantes (...). Ao

longo destes anos, efetivamente muitas coisas foram conquistadas, mas nada é

garantido, (...) a luta é uma coisa constante.” (P3)

“(...Jnomeadamente a questdo do aborto, quando achavamos que estava garantido, de

repente comecam a surgir... em determinados pontos, ao nivel mundial, esses
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retrocessos ou tentativas de retrocesso, por isso eu ndo acho que ha nada garantido e

ultrapassado.” (P10)

Adicionalmente, todos os grupos focais enfatizaram o crescimento da extrema direita e
dos movimentos opostos ao feminismo interseccional como um dos principais desafios do
movimento atual, os quais tém levado a retrocessos, refor¢ando a ja referida necessidade de dar
continuidade a luta, nunca assumindo que existem direitos garantidos:

“Neste momento nos jda temos de lidar, ja nem € com a ascensao da extrema direita, ja

é com a consolidagao da extrema direita, que neste momento esta no parlamento, e que

nos esta (...) a tentar retirar os direitos que tinhamos, e portanto esta é uma luta

constante(...)” (P3)

“As principais lutas (...) S80 a unido de forcas para o combate a extrema-direita que se

ergue em Portugal (...) e em todo o mundo um bocado.” (P7)

De facto, recentemente, tem-se observado um veloz crescimento das forgas de extrema
direita um pouco por todo o mundo, ndo sendo Portugal exce¢do, acompanhado de um crescente
discurso opressor aos mais variados niveis, e de ameacas aos direitos que tinham ja sido
conquistados, como € o caso do direito ao aborto. Como tal, destaca-se a continua e infindavel
relevancia do ativismo feminista interseccional, e a importancia de nunca assumir nada como
garantido ou superado (Collins & Bilge, 2021; hooks, 2000a, 2000b; Littler & Rottenberg,
2021; Tavares, 2022).

No que concerne ao cddigo “Baixa acessibilidade do ativismo feminista a todas as
pessoas”™, ressalta-se o relevo conferido ao facto de o ativismo feminista ser ainda pouco
acessivel as pessoas menos privilegiadas, por exemplo a quem se encontra fora dos centros
urbanos. Além disso, os discursos utilizados sdo ainda pouco inteligiveis para as pessoas menos
familiarizadas com estas tematicas, 0 que também contribui para a baixa acessibilidade. Por
estes motivos, varias pessoas ndo tém ainda oportunidade de participar no ativismo:

“(...)infelizmente o feminismo era uma luta que acontecia muito (...) nos grandes

centros urbanos, e as questdes da discussédo do que € o feminismo, destas consciéncias

da opressdo de género, ndo chegavam a periferia.” (P3)

“(...)as barreiras para as pessoas que ndo estdo em Ssituac¢do de privilégio para

poderem estar connosco sdo reais(...)”" (P10)

“quem ¢ que tem desde logo condigoes estruturais, e de capital educativo, social, e de

inteligibilidade, para chegar e se envolver naquilo que pode néo ter inteligibilidade

nenhuma, enquanto discurso e pratica, para uma série de sujeitos e comunidades (...)”

(P2)

21



Estes problemas sdo corroborados pela literatura existente sobre a tematica, que destaca
a necessidade de contornar estes obstaculos, e de utilizar discursos mais compreensiveis por
toda a gente, de forma a conseguir incluir as pessoas que ainda sdo deixadas de parte (hooks,
2000b; Lamartine & Cerqueira, 2022; Littler & Rottenberg, 2021).

Outro desafio do ativismo feminista interseccional manifestado nos grupos focais,
transmitido no cddigo “Exercer o ativismo de um lugar de privilégio”, diz respeito a
participacdo no ativismo feminista interseccional enquanto pessoas privilegiadas, e ainda
maioritariamente homogéneas nas suas categorias de pertenca. Isto revela-se um desafio na
medida em que, ndo sO exige uma constante autorreflexdo sobre os proprios privilégios e as
proprias pertencas a sistemas opressores, mas também complica a luta por realidades diferentes
das suas, e com as quais nao estao tdo familiarizadas ou em posi¢do de tomar o lugar de fala:

“(...Joutro dos grandes desafios, é o reconhecimento permanente de privilégios,

combinados com opressoes, que todas e todos teremos (...), é muito necessario.” (P2)

“Nos estamos no ativismo, mas também somos pessoas com (...) muitos privilégios, ndo

é? E, muitas vezes, € 0 conseguirmos estarmos a trabalhar questdes de opressao e

também n&o nos esquecermos dos nossos proprios privilégios. (...) Mas também sinto o

desafio de pensar questdes das quais nds ndo temos grande proximidade. (...) E um dos

desafios é nds trazermos estas questdes sem, também, pressionarmos as pessoas,

porque nds ndo podemos obrigar as pessoas que estdo em situacdo de opressdo a

ensinar-nos coisas. Nos temos de ter essa proatividade e de buscar a informagdo(...)”

(P9)

Por isso mesmo, destacam a importancia de procurar manterem-se informadas sobre as
mais diversas realidades, e de assumirem uma posicdo de constante autocritica e
reconhecimento dos seus privilégios, das suas perspetivas potencialmente enviesadas por esses
privilégios, e da sua prépria eventual contribuicdo para a perpetuacdo dos sistemas opressores.
Esta postura é realcada por diversas autoras e ativistas feministas como essencial numa ética
interseccional, de forma a criar espaco para que as pessoas dos diversos grupos marginalizados
possam ter um lugar de fala no ativismo e partilhar as suas préprias perspetivas e vivéncias
(Cochrane, 2013; Collins, 2022; Crenshaw, 1991; hooks, 2000a, 2000b; Lorde, 1984; Machado,
2018).

Adicionalmente, o codigo “Falta de recursos e muitas lutas para poucas pessoas” foi
criado a partir da prevalente discussao sobre o facto de, ao se investir numa luta interseccional
e cada vez mais inclusiva, se ter que lidar com o aumento da quantidade de lutas a travar e de

trabalho ativista a realizar, 0 que tem gerado um crescente cansago e assoberbamento das
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pessoas que se encontram no ativismo, uma vez que consideram ser poucas para todo o trabalho
necessario. Sublinham ainda ndo so a falta de recursos humanos, mas também financeiros,
assim como a falta de reconhecimento do ativismo enquanto trabalho, o que agrava este cansaco
e dificuldades em lidar com uma agenda ativista cada vez mais complexa:

“Ea questdo de estarmos em todas as frentes porque, realmente, somos poucas pessoas

a travar muitas lutas. (...)algumas das nossas fragilidades é a falta de recursos, tanto

financeiros como humanos, e acaba por sobrecarregar as pessoas que estdo sempre

nas mesmas lutas (...) muitas vezes o ativismo assenta exatamente em voluntariado (...)

e depende da boa vontade das pessoas(...)E ndo deveria ser assim, as pessoas deviam

ser reconhecidas e deviam ter também o devido investimento para poder fazer um bom

trabalho(...)” (P9)

“(...)eu tenho-me apercebido desse cansaco, desse assoberbamento de lutas em que é

preciso estar(...), para téo poucas, torna-se demasiado exigente(...)” (P10)

Este continuo aumento de lutas e desafios que se colocam ao feminismo interseccional
tem, indubitavelmente, vindo a complexificar a agenda ativista, tornando-a cada vez mais
exigente para quem esta no ativismo (Tavares, 2008). Além disso, o Estado portugués ainda
pouco investe em politicas feministas interseccionais (Monteiro, 2011), embora faltem dados
mais concretos sobre isso, pelo que se revela necessario aumentar esse investimento em mais
recursos e meios que potenciem o trabalho ativista.

Relativamente ao codigo “Falta de interseccionalidade na pratica”*, embora
reconhecam o esfor¢o crescente que tem havido para tornar o ativismo feminista cada vez mais
interseccional e inclusivo, em todos os grupos focais 0s sujeitos participantes salientaram a
existéncia de uma discrepancia entre a aplicacdo da interseccionalidade na teoria e na pratica.
Isto é, embora considerem que haja uma preocupacao na teoria em tornar este movimento mais
interseccional, e sintam que este é um tema mais abordado nos discursos e ideias ativistas,
observam que, na pratica, ha ainda uma grande dificuldade em aplicar realmente a
interseccionalidade e executar politicas e agdes verdadeiramente interseccionais dentro do
ativismo:

“(...) eu ndo vi ainda nenhuma associagao (...) que fizesse de facto um trabalho que se
possa apelidar de interseccional.” (P8)

“(...)penso que em Portugal ndo ha verdadeiramente um feminismo interseccional.”

(P6)
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“(..)pelo menos, sim, nos discursos eu acredito que sim, esta mais incluido [a

interseccionalidade]. Agora falta (...) nas nossas praticas e na agenda politica(...)”

(P12)

Apesar da crescente preocupacdo em incluir a interseccionalidade nos discursos e ideias,
continua efetivamente a faltar uma aplicagdo mais concreta da mesma no movimento feminista,
sendo, por isso, necessario melhorar a inclusdo, representatividade e articulacdo de pessoas e
lutas diversas no seio deste movimento (Cochrane, 2013; Lamartine & Cerqueira, 2022).

Por fim, o codigo “Adaptagdo as novas opressoes e lutas” traduz uma outra dificuldade
do ativismo feminista interseccional identificada: a complexidade de adaptagdo a este mesmo
ativismo. Por um lado, assume-se como necessaria, numa légica interseccional, uma constante
reflexdo e capacidade critica do proprio movimento e das suas concecdes, assim como a sua
continua reconfiguracdo e adaptacdo face a identificacdo de novas lutas, opressdes e
necessidades, o que é concordante com as perspetivas ativistas apresentadas na literatura
(hooks, 2000a, 2000b; Nogueira, 2017; Tavares, 2008). Porém, isto constitui ainda uma
dificuldade, uma vez que, dentro do proprio movimento, se encontra ainda uma resisténcia de
diversas pessoas mais conservadoras a esta necessaria mudanca, que se recusam a realizar esse
trabalho de reflexdo, autocritica e remodelacdo dos posicionamentos e formas de atuacéo, e
que, por esse motivo, retardam os avancos da interseccionalidade, tal como salientado por hooks
(2000b):

“(..)a sociedade tem evoluido de formas bastante complexas e julgo que é muito

importante atualizar o feminismo interseccional, tendo em conta as varias opressdes

que existem e as novas formas de opressdo, (...) e ter em conta (...) a evolucéo das
formas de luta.” (P1)

“(...)ainda ha alguma resisténcia aquilo que é novo (...) uma inovagéo de prisma dentro

do ativismo é sempre uma coisa dificil de fazer, é altamente desejada, mas encontra

também muitos, desculpem o termo, gente velha do restelo, que ndo quer abdicar de
posicionamentos(...)” (P2)
Estratégias e Meios do Ativismo Feminista Interseccional

O segundo tema, denominado “Estratégias e meios do ativismo feminista
interseccional”, agrega as diversas estratégias/ferramentas e meios utilizados por este ativismo
na sua atuacao, e comporta dois subtemas: “Estratégias a implementar ou reforgar”, e “Meios
digitais”, como é possivel ver no mapa do tema (ver Anexo H).

Estratégias a Implementar ou Reforgar
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Este subtema apresenta cinco codigos distintos: “Melhorar a acessibilidade e o alcance
comunitario”, “Ferramentas artisticas e culturais”, “Humor”, “Investir na educagdo”, ¢
“Encontrar objetivos comuns e estabelecer redes e aliangas”, 0s quais traduzem as estratégias
identificadas como sendo necessarias implementar ou reforcar.

O codigo “Melhorar a acessibilidade e o alcance comunitario”* traduz a necessidade
realgada de criar um movimento feminista interseccional mais acessivel, que inclua todas as
pessoas e que se adapte as suas necessidades e aos seus obstaculos ao acesso a0 mesmo,
necessidade também salientada por Lamartine e Cerqueira (2022) e Tavares (2022):

“(...)acho que as reivindicagoes devem ser no sentido de (...)conseguir incluir cada vez

mais pessoas, sejam quais forem as opressdes que sofram, (...) no movimento

feminista(...)” (P1)

Uma das estratégias mais mencionadas para garantir esta maior acessibilidade e
inclusividade foi a intervengdo comunitaria, sublinhando a importancia de ir & comunidades,
nomeadamente aquelas mais fora dos centros urbanos, e perceber as vivéncias e peculiaridades
das pessoas incluidas nas mesmas, dando-lhes voz e espaco para contribuirem com os seus
conhecimentos. Autoras e ativistas feministas interseccionais como bell hooks (2000a, 2000b),
corroboram esta importancia, sublinhando ainda a necessidade de adaptar as a¢des e estratégias
a essas mesmas pessoas e as suas especificidades (hooks, 2000a, 2000b; Lamartine e Cerqueira,
2022; Machado, 2018). Isto é referido como algo que ja tem sido implementado através de
algumas iniciativas, mas que ainda € muito pontual, salientando-se a necessidade de o fazer de
forma mais consistente e alargada:

“(..)Juma das coisas que é importante e que falta aos feminismos, que € levar a

discussdo onde ela ndo existe, e (...) descentralizar(...)” (P3)

“(...)perceber as dinamicas que ja existem em algumas comunidades que estdo um

bocadinho mais excluidas.(...) Tentar também perceber as rotinas e participar nelas.

Porque muitas vezes ja ha muitas ac¢Oes que sdo feitas em horarios que sdo péssimos

para algumas mulheres, nomeadamente mulheres que tém filhos, que tém horarios de

trabalho que ndo sejam das nove as cinco, (...) had muita coisa que impede as mulheres
de participar (...). Falta nds percebermos como sdo as vidas das pessoas, para

)

percebemos como é que as podemos incluir nos nossos coletivos, nas nossas lutas.’
(P12)

“(..)falta um trabalho mais consistente de interveng¢do comunitaria(...)” (P5)

J& no codigo, “Ferramentas artisticas e culturais”*, importa destacar a relevancia dada

em todos os grupos focais as artes e cultura como umas das principais estratégias que poderao
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ser Uteis para apresentar o feminismo interseccional de uma forma mais acessivel e menos
académica a populacdes menos familiarizadas com o mesmo. E inclusive referido que esta tem
sido uma estratégia ja implementada por algumas associacGes feministas, por exemplo através
da realizacdo de teatros/encenacGes exemplificativas das tematicas do feminismo interseccional
junto de comunidades mais afastadas dos centros urbanos, mas que ainda se resume a um tipo
de atividade muito esporadica e insuficiente, salientando-se a necessidade de se implementar
estas estratégias de forma mais consistente:

“(...)as artes e as ferramentas artisticas, que eu acho que é fundamental para o ativismo

feminista (...) ndo ficar na teoria, por as pessoas a fazer alguma coisa e (...) fazer ali

uma integracado com o seu dia-a-dia, ndo ser um conceito abstrato(...)” (P1)

De facto, as ferramentas artisticas e culturais revelam uma grande utilidade para o
ativismo feminista interseccional, atraves, por exemplo, de teatros e outras iniciativas (Costa &
Coelho, 2018). Em Portugal, existem j& algumas associa¢des/coletivos que empregam esta
estratégia nas suas acOes ativistas, como € o caso da UMAR, que tem criado alguns projetos
que utilizam a arte e a cultura como veiculos para a transmissdo do conhecimento feminista
interseccional (Wiedemann et al.,, 2020), mas destaca-se a necessidade de um maior
investimento em projetos semelhantes.

De forma complementar as artes e a cultura, o cédigo “Humor” demonstra que o humor
tem também surgido como uma nova ferramenta para a disseminacdo de conhecimento e ideias
sobre o feminismo interseccional, tendo sido mencionado como uma estratégia interessante e
apelativa para alcancar publicos mais diversos e menos familiarizados com estas tematicas,
proporcionando reflexdo sobre as mesmas e a desconstrucao de crencas erréneas. Além disso,
destacam que, até hd pouco tempo, 0s espacos/eventos de humor eram maioritariamente
masculinos e de pessoas mais privilegiadas, pelo que consideram ser positiva a crescente
ocupacdo destes espacos pelas mulheres e grupos habitualmente marginalizados:

“(...)agora aquilo que é de humor (...) também acaba por ser usado por questdes

ativistas, ou mesmo por mulheres neste caso em especifico, de tornarem assuntos muito

pesados e que durante muito tempo foram vistas um pouco como discussdes tabu, ou
coisas chatas (...), agora postas como um assunto muito mais, ndo leve
necessariamente, mas muito mais facil de introduzir com o humor e com a ironia, (...),

(...) e comecam-se muitas discussdes que se calhar as pessoas ndo teriam de outra

forma, porque acaba por ser muito mais acessivel. ” (P4)
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“(...) 0 humor, a utilizagdo de memes, (...) e a protagoniza¢do de mulheres nesses locais
que eram muito reservados a homens, alias, nés olhamos para festivais e coisas que
tém comediantes e encontramos muito poucas mulheres(...)” (P7)

Por outro lado, foi proferida a presenca de ainda algumas reservas em relacdo a
utilizacdo desta estratégia, uma vez que ndo sabem se tera realmente um impacto efetivo, além
de considerarem ser uma estratégia muito referente a contextos estrangeiros, ndo sendo ainda
tdo disseminada em Portugal:

“Eu acho que (...) a utilizagdo do humor é algo mais internacional, mais americano,

que se calhar ndo se adapta tanto a realidade portuguesa, (...) ndo é que ndo seja

utilizado, mas (...) se calhar néo coincide tanto com a realidade em Portugal (...)” (P7)

“Acaba por ser interessante o humor. (...) Mas (...) ndo consigo ter uma opinido

formada quanto ao impacto efetivo que terda.” (P9)

O humor tem-se revelado, de facto, uma ferramenta deveras til para chegar mais
facilmente a pablicos menos familiarizados ou interessados nas tematicas do ativismo feminista
interseccional, e que a partida ndo teriam contacto com essas ideias, 0 que promove um maior
alcance da consciencializacdo sobre estas tematicas e uma maior reflexdo sobre as mesmas
(Baer, 2016; Cochrane, 2013). Este tem sido um meio ndo s6 muito reservado aos homens, mas
também frequentemente utilizado para a propagacdo de narrativas antifeministas e opressoras,
realcando-se a importancia de uma contraposicao, por parte das mulheres e gentes oprimidas, a
este costume, e da utilizacdo desta ferramenta a seu favor (Cochrane, 2013; Costa, 2023;
Crescéncio, 2020). No entanto, ha ainda alguma controvérsia relativamente a utilizacdo do
humor como estratégia, uma vez que diversas ativistas acreditam que estas tematicas devem ser
abordadas com seriedade e realismo, considerando o humor uma ferramenta demasiado leve
(Cochrane, 2013). Embora haja comediantes em Portugal que promovem um humor feminista,
sdo ainda escassos dados concretos sobre a sua aplicacdo no contexto portugués (Costa, 2023).

Uma estratégia também amplamente indicada pelas pessoas participantes deste estudo
foi a educacdo, comecando desde logo nas escolas e nas idades mais jovens, levando a
construcao do codigo “Investir na educacao”*. Inclui-se também a mencéo a educacéo sexual,
por permitir abordar diversas questdes relacionadas com géneros e sexualidades. Esta é outra
estratégia que, embora ja seja, por vezes, aplicada, ainda € pontual e esporadica, pelo que requer
uma atuagdo mais consistente e prolongada:

“(...)comegar pelas criangas. (...) No entanto, ha falta de recursos, por isso é sempre

uma atuagdo muito limitada e muito precaria(...)” (P10)
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“(..)educagdo sexual nas escolas. Porque acaba-se por abordar também as questes
do género e sexo, e também os papéis de género. E a verdade é que, apesar de existir
as aulas de educacdo sexual, (...) ndo sdo abordadas da melhor forma. (...) Muitas vezes
acontecem uma vez no ano letivo. (...) deveria ser algo mais continuo.” (P14)

A educacdo é, de facto, apontada como essencial para a mudanca de mentalidades, para
0 combate as perspetivas discriminatorias/opressoras que frequentemente sdo internalizadas, e
para a estimulacao de uma consciéncia critica e de uma mentalidade mais feminista e inclusiva,
que privilegie o respeito e igualdade entre todas as pessoas (hooks, 2000a, 2000b; Santos,
2022). Embora a educagdo sexual nas escolas apresente grande potencial neste &mbito, em
Portugal, esta continua a ser escassa e pouco abrangente nos temas abordados, ignorando as
questdes de género e as sexualidades ndo hétero-normativas (Alvarez & Pinto, 2012; Cardoso
& Scarcelli, 2021; Rocha et al., 2016; Tavares, 2008).

Quanto ao cédigo “Encontrar objetivos comuns ¢ estabelecer redes e aliangas”, os
discursos ao longo dos grupos focais frisam a importancia de se encontrar, dentro das varias
lutas e movimentos interseccionais, objetivos comuns, que permitam o restabelecimento das
redes de solidariedade entre pessoas diversas, e entre associa¢es/coletivos ativistas também
elas diversas, criando aliangas para um trabalho conjunto. O objetivo sera estabelecer uma
articulacdo de varios movimentos e pessoas que possibilite uma atuacdo realmente
interseccional:

“(...)restaurar as redes de solidariedade, ndo s6 entre mulheres, mas entre as varias

camadas de gentes oprimidas, porque (...) cada um tem a sua opressao especifica, mas

0 que é que nos pode unir a todos e a todas? (...) é urgente na préatica do ativismo

identificar o inimigo comum, porque s6 [assim] (...) é que € possivel articular as varias

frentes de luta(...)” (P3)
“(...)é muito importante criarmos aliancas e funcionarmos realmente nestas de forma
interseccional (...)” (P9)

Esta estratégia tem sido apontada como essencial para a potenciacdo de uma luta mais
interseccional e com maior poder de atuag&o, o que sO é possivel através desta unido de esforcos
coletivos (Littler & Rottenberg, 2021; Tavares, 2022). Inclusive, identifica-se a importancia de
alargar a agenda ativista feminista e de estabelecer redes de solidariedade até com movimentos
e iniciativas de outros paises e contextos (Tavares, 2022).

Meios Digitais
O subtema “Meios digitais”, por sua vez, abrange trés codigos: “Potencialidades dos

meios digitais”, “Problematicas e desvantagens dos meios digitais”, e “Complementaridade dos
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meios digitais a pratica presencial”. Este subtema traduz a expressdo, por parte da maioria das
pessoas participantes, da sua perspetiva dos meios digitais enquanto meios simultaneamente
com vantagens e desvantagens, mas com utilidade para o ativismo feminista interseccional.

Assim, o primeiro cdodigo, “Potencialidades dos meios digitais”, reune as diversas
vantagens identificadas ao longo dos grupos focais destes meios para o ativismo feminista
interseccional. Destas, destacam-se, por exemplo, a facilitagdo da transmisséo de informacao,
a abrangéncia mais global do seu alcance, e a rapidez e baixo custo da sua utilizacao:

“dar acesso a comunicar com grandes publicos (...) em largo numero, sem ser

necessario terem muitos meios, quer dinheiro, logistica, etc. (...) se eu quiser marcar

uma concentracao (...) € uma maneira muito préatica e Gtil de por pessoas em rede, como

é que se diz, por informacao em rede, é uma maneira barata. (...) a amplitude € maior

do que nos falarmos s6 com os nossos conhecidos.” (P6)

Salienta-se também a sua utilidade na promocdo de discussfes importantes sobre este
ativismo e no alcance de publicos mais jovens:

“(...)sinto que existem muito mais campanhas e uma forma muito mais acessivel

também de partilha, quer workshops ou mesas redondas em que abrem aqui painéis de

discussao entre pessoas feministas e ativistas no seu geral. Também para ganhar mais
visibilidade em populagoes mais jovens(...)”" (P4)

Além disso, é também referida a vantagem de permitirem o acesso ao ativismo e a
diversas conversas/iniciativas a pessoas que enfrentam barreiras geogréaficas, ou outras
dificuldades de acesso presencial, por exemplo por falta de meios de deslocacdo ou de
capacidade fisica/mental para o fazerem:

“Se nos pensarmos em termos interseccionais, em questdes se calhar de pessoas que

ndo tém acesso... ou que tém maiores barreiras em se deslocar a sitios. Por exemplo

(...) pessoas com deficiéncia, (...) acabam por aqui, de alguma forma,(...) ter uma maior

proximidade.” (P9)

Os meios digitais tém-se mostrado, efetivamente, Uteis para o ativismo feminista
interseccional, permitindo um maior e mais rapido alcance a diversas pessoas, a partilha de
contetdos, campanhas e movimentos, a organizacdo de acOes, a promocdo de debates e a
partilha de vivéncias (Baer, 2016; Cochrane, 2013; Sanchez-Duarte & Fernandez-Romero,
2017; Willem & Tortajada, 2021). Esta € tambem uma Util estratégia para alcancar publicos
mais jovens, uma vez que utilizam estes meios numa base quotidiana, educando-as para as

tematicas em questdo e cativando-as para 0 movimento (Cochrane, 2013).
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Ja no codigo “Problematicas e desvantagens dos meios digitais”*, assinalam-se um
conjunto de problemaéticas que estes meios podem apresentar, nomeadamente a utilizacao dos
mesmos para a propagacdo de desinformacdo e de discursos de ddio e antifeministas que
prejudicam o movimento, como apontado por Collins & Bilge (2021), Prado (2022), e Willem
& Tortajada (2021); o alcance limitado pelos algoritmos das redes sociais, que definem o
contetido a que cada pessoa acede, fazendo com que a informacdo chegue sempre as mesmas
pessoas e ndo aquelas que mais precisariam de contactar com estas tematicas, como salientado
por Prado (2022); a promocao do individualismo; e o facto de nem toda a gente ter acesso a
estes meios (Willem & Tortajada, 2021):

“(...)as redes sociais também fomentam muito o individualismo(...)” (P1)

“(...)é uma forma muito facil de disseminar o odio e a desinformagao(...)” (P14)

“(...)Jacabamos por chegar sempre as mesmas pessoas (...) parece que faz chegar a mais

gente, mas as vezes ndo faz chegar a quem se calhar precisava da informagdo(...)” (P4)

“(...)o digital ainda ndo chega a toda a gente, entdo é um ativismo para grupos

especificos(...)” (P9)

Aponta-se também o facto de, nos meios digitais, as pessoas serem constantemente
bombardeadas com muita informac&o, o que leva a uma superficialidade na sua interpretacéo
(Prado, 2022):

“(...)nas redes e no digital, somos bombardeados por muitas informagoes. E (...)

guestiono-me até que ponto € que ndo é uma absor¢cdo menos critica ou mais

superficial(...)” (P9)

Por fim, o codigo “Complementaridade dos meios digitais a pratica presencial”* traduz
a concordancia geral sobre a importancia da utilizacdo dos meios digitais para o ativismo
feminista interseccional, mas como complemento, e ndo como substituto da préatica presencial,
gue continua a ser essencial e a proporcionar outras vantagens:

“(...)acredito que ¢é imprescindivel continuar a haver campanhas presenciais e as lutas

presenciais, mas também uma adaptacio muito importante a rede social(...)” (P4)

“Ndo creio que uma pessoa possa ser apenas ativista digital. (...) Acho que devemos

utiliza-lo como estratégia(...)” (P10)

Esta articulacéo entre o digital e o presencial € indicada como crucial para a otimizacéo
deste ativismo, frisando-se que 0s meios digitais sdo ferramentas Uteis ndo para substituir a luta
presencial, mas para a complementar e expandir o seu alcance, eficiéncia e possibilidades de
acdo (Baer, 2016; Sanchez-Duarte & Ferndndez-Romero, 2017; Teixeira et al., 2021).

Disputas do Ativismo Feminista
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O terceiro tema, “Disputas do ativismo feminista”, diz respeito as perspetivas
divergentes que coexistem dentro do proprio movimento feminista e que, frequentemente,
causam cisdes no mesmo. Este engloba trés codigos: “Divergéncias sobre o trabalho sexual”;
““TERFismo” vs. Transfeminismo”, e “Importancia da discussao sobre as disputas”, como se
pode ver no mapa do tema (ver Anexo I)

Divergéncias sobre o Trabalho Sexual*

No que diz respeito a este codigo, as perspetivas abolicionistas e contra o trabalho sexual
foram destacadas, no decorrer dos grupos focais, como uma das principais disputas no seio do
feminismo, em oposi¢do a uma perspetiva a favor da liberdade de escolha, de cada pessoa, em
exercer ou nao trabalho sexual. Inclusive, foi mencionada como uma das principais causas de
discérdia mesmo dentro da perspetiva feminista interseccional e nas associacdes/coletivos
feministas:

“Ha gente que € pela eliminacdo, simplesmente, do trabalho sexual, porque acha que

isso € o0 agudizar das contradi¢des do sistema capitalista. Depois ha outras, (...) que,

ndo obstante eu ter consciéncia que o trabalho sexual parte de uma matriz de
inferioridade (...), essa malta existe e ndo tem protecdo nenhuma, nem na saude, nem
no emprego, nem nas situacoes de vulnerabilidade (...) isto é a questao que, dentro dos
feminismos interseccionais, divide mesmo e que ndo conseguimos ainda chegar a um
consenso, e acho que ndo vamos conseguir, porque sdo visoes muito diferentes(...)”

(P3)

“(...)é uma questdo recorrente (...) a legalizacao da prostituicdo barra trabalho sexual,

se as pessoas devem descontar, etc. Ser encarado como um trabalho formal.” (P6)

A literatura sobre este tema confirma esta disputa de longa data dentro do feminismo.
Segundo uma perspetiva abolicionista, a prostituicdio ndo é um trabalho, mas sim um
mecanismo de controlo e opressao das mulheres, assente na sua objetificacdo, sexualizacédo e
submissdo a dominancia masculina, fruto da estruturacdo patriarcal da sociedade, pelo que
devera ser proibida e criminalizada. Por outro lado, perspetivas mais favoraveis ao trabalho
sexual destacam a importancia da liberdade de escolha para as pessoas que queiram exercer
este tipo de trabalho, ndo necessariamente negando as suas problematicas. Estas apoiam,
geralmente, a descriminalizacdo desta atividade, salientando as consequéncias negativas da sua
criminalizacdo, a qual promove a falta de condi¢bes de protecdo e seguranca das pessoas
trabalhadoras sexuais, potenciando a sua vulnerabilidade a situagdes de violéncia e exploragéo,
assim como promovendo a sua estigmatizagdo/discriminacdo (Berg, 2014; Comte, 2014,
Schotten, 2005).
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“TERFismo” vs. Transfeminismo

Relativamente ao codigo ““TERFismo” vs. Transfeminismo”, varias pessoas
participantes destacaram a divergéncia de perspetivas sobre a aceitacdo das pessoas trans e a
sua inclusdo no feminismo como uma das principais disputas atuais dentro do movimento
feminista, gerando discordia e confronto entre uma perspetiva feminista interseccional, que
apoia o transfeminismo e a aceitacdo das mulheres trans como mulheres, e uma perspetiva
feminista radical trans-excludente, que Ihes recusa o estatuto de mulheres por ndo ser esse o seu
Sexo a nascenca:

“A divisdo entre transfeminismo e TERFismo.” (P7)

“(...) temos outras visées de feminismo mais extremistas, que ndo encaram as mulheres

trans como sendo mulheres, (...) ndo é s6 uma questdo de ha uns anos atras, isso ainda

existe no presente (...)” (P14)

“(...) 0 que eu entendo que divide mais o movimento feminista (...) as questoes trans (...)

sdo sempre as mais dificeis (...)" (P8)

De facto, tem-se assistido a um ressurgimento, dentro do proprio movimento feminista,
desta perspetiva feminista radical trans-excludente (TERF), devido também ao apoio mediatico
de figuras publicas que advogam esta perspetiva, e em resposta a crescente inclusdo do
transfeminismo. Tém-se, assim, gerado cisdes no movimento feminista, as quais minam a luta
conjunta e a capacidade de mobilizacdo ativista (Santos, 2022; Willem & Tortajada, 2021).

Além disso, vérias pessoas participantes referiram considerar esta posicéo transfdébica
como incompativel com o feminismo, perspetiva coerente com uma visao interseccional do
feminismo engquanto movimento que advoga a igualdade de direitos para todas as pessoas e 0
combate a opressdo sexista e de género, o que é contraditorio a uma perspetiva radical trans-
excludente. (Brown, 2011; hooks, 2000a; Santos, 2022; Rodrigues et al., 2018; Teixeira et al.,
2021):

“Acho que toda a gente que seja TERF ndo é feminista.” (P9)

“(...)a transfobia existente, como é que é possivel no feminismo?” (P10)

Importancia da Discussao sobre as Disputas

Relativamente as disputas supracitadas, gerou-se ainda o codigo “Importancia da
discussao sobre as disputas”, traduzindo as perspetivas apresentadas de que, embora as disputas
coexistentes possam dividir o movimento feminista e dificultar o seu avanco, a discusséo sobre
as mesmas é essencial para a partilha de perspetivas e, eventualmente, para a possivel mudanca

dessas mesmas perspetivas e a chegada a um acordo, como referido por Tavares (2008, 2022):
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“Eu acho que existem sempre muitas disputas e perspetivas diferentes, até dentro das

proprias organizagoes. (...)acho que nos s6 vamos avancar nas nossas mentalidades

(...) se houver este tipo de discussdes (...) e depois vamos tentando chegar a um

consenso (...). Claro que isto (...) na prdtica é muito complicado.” (P1)
O Lugar dos Homens no Ativismo Feminista Interseccional

Por ultimo, foi construido o tema “O lugar dos homens no ativismo feminista
interseccional”, que pretende transmitir as diferentes perspetivas sobre qual 0 lugar que 0s
homens ocupam neste ativismo, nomeadamente relativas a sua inclusdo no movimento. Este
comporta trés codigos: “Participagdo no ativismo feminista interseccional”, “Disponibilidade
para a compreensdo, mudanga e exemplo”, e, por fim, “Beneficios do feminismo para 0s
proprios”, como demonstrado no mapa do tema (ver Anexo J).

Participacédo no Ativismo Feminista Interseccional

No que concerne ao codigo “Participagdo no ativismo feminista interseccional”, de uma
forma geral, denota-se a concordancia dos diversos grupos focais em como a posi¢do dos
homens, neste movimento ativista, deve ser de participacdo, apoio e alianca:

“(..)ter homens que sdo ativistas (...) feministas interseccionais, € uma fonte muito

valiosa de haver uma comunicacao direta com outros homens. (...)porque a verdade ¢é

que homens respeitardo a partida mais homens do que mulheres e tomaréo as opinides
deles como mais validas (...) porgue se s6 falarmos umas com as outras néo é assim que
também vai mudar.” (P4)

“(...Jacho que é necessario haver o papel deles envolvido para que haja essa mudanga.

(...) um papel de quase parceria nesta luta conjunta.” (P14)

“(..)tém um papel muito importante, até porque a sociedade ndo muda se ndo remar

toda a gente ao mesmo lado.” (P8)

Algumas pessoas argumentaram, no entanto, que este devera ser um apoio mais na
retaguarda, garantindo que as mulheres continuam na linha da frente deste movimento e dos
seus coletivos/associacgdes, e no centro das decisGes tomadas, uma vez que Sao as protagonistas
da principal opresséo contra a qual se pretende lutar:

“(...)educarem-se, ouvirem e contribuirem da forma que lhes for possivel e pedido sem

interferir nas decisdes core e importantes do movimento. Porque isso cabe ao oprimido,

ndo ao opressor.” (P7)

“o0 papel dos homens é na retaguarda, a fazer tarefas que nos permitam [as mulheres]

estar na linha da frente, no fundo a representar (...) aquelas coisinhas assim mais

praticas, colar cartazes, esse tipo de coisas(...)” (P12)
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hooks (2000a, 2000b) sublinha acentuadamente a importancia da inclusdo masculina no
ativismo feminista interseccional, indicando que os homens que se definem como feministas
deverdo ser considerados companheiros de luta, pois s6 assim havera progresso neste
movimento e na mudanca societal. Também Cochrane (2013) e Tavares (2008) indicam que
varias ativistas feministas, cujos discursos analisaram, destacam que a participa¢do masculina
neste ativismo é essencial para o avango do movimento. Contudo, embora devam existir
homens em varios coletivos/associacdes feministas, devem continuar a existir espacos ativistas
s0 de mulheres, ja que, sendo estas as maiores protagonistas da opressdo de género, deverao ser
elas a tomar as decisdes e definir o rumo deste ativismo (Tavares, 2008).

Disponibilidade para a Compreensdo, Mudanca e Exemplo*

Para além da participacdo nas lutas e coletivos, no cddigo “Disponibilidade para a
compreensdo, mudanca e exemplo” ¢ reforcado que um dos principais papeis dos homens neste
ativismo, consiste em estarem disponiveis para aprender sobre as diversas tematicas e
perspetivas, para alterarem 0s seus proprios comportamentos opressores, e para darem o
exemplo, no seu quotidiano, as pessoas que 0s rodeiam:

“Ter curiosidade (...). E depois a flexibilidade para entender que parte de si é que

poderd ser parte do problema, ndo é? Porque socializando-se como homens, que parte

de ser homem é que podera ser um obstaculo a igualdade. E estar disposto a produzir
mudanca, mesmo que seja em si proprio. (...)O exemplo é um fator também chave aqui,

(...) o ser capaz de liderar o exemplo(...)” (P11)

“(...)é um papel de muita introspe¢do, para sair da bolha e perceber a (...) realidade

das mulheres. E fazer todo esse trabalho de desenvolvimento pessoal, (...) e terem esse

papel proativo a ajudar a mudar as mentalidades, ajudar a partilhar a informagdo.”

(P14)

“(...)ha grupos de homens que promovem novas masculinidades, isso também é uma

forma de apoiarem a luta, é entre eles organizarem-se para também fazer a mudanga.”

(P12)

Esta postura de disponibilidade e proatividade para aprender, e de autorreflex&@o sobre a
sua propria posic¢ao nos sistemas opressores e sobre as suas proprias agdes/comportamentos, é
essencial para que as pessoas que se identificam como homens possam produzir as mudancas
necessarias em si proprias, e contribuir, assim, para o feminismo interseccional. A proatividade
em dar o exemplo a outras pessoas, desde familiares e amigos a circulos mais alargados de
sujeitos, é também crucial para esta mudanca societal que se pretende, e para a eficiéncia do

movimento feminista interseccional. Nomeadamente, a promocdo de novas masculinidades
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feministas revela-se como uma das tarefas fulcrais que os homens devem desempenhar, quer
através do exemplo, quer através da consciencializacdo ativa das pessoas que 0s rodeiam
(Connell & Messerschmidt, 2005; hooks, 2000a, 2000b, 2004; Siegel et al., 2022).
Beneficios do Feminismo para os Proprios

Por ultimo, o cédigo “Beneficios do feminismo para os proprios” ilustra as perspetivas
apresentadas de que 0os homens se devem envolver no ativismo feminista interseccional também
porque eles proprios podem beneficiar da criacdo de politicas e perspetivas interseccionais que
tenham em conta a igualdade para todas as pessoas, incluindo para os homens. Isto porque,
embora estes pertencam a um grupo a partida mais privilegiado, na verdade eles préprios sao
afetados por um sistema patriarcal que define rigidos papeis de género para todas as pessoas,
com 0s quais muitos homens ndo se identificam, e que os prejudicam em diversos aspetos.
Nomeadamente, como destacado por Connell & Messerschmidt (2005) e hooks (2000a, 2004),
este paradigma patriarcal promove modelos de masculinidades sexistas e pouco saudaveis, que
ndo sdo favoraveis a todos os homens, e que discriminam e inferiorizam todos aqueles que ndo
correspondem a essas normas. Desta forma, os proprios poderdo beneficiar da desconstrucao
destes modelos rigidos de masculinidades, algo que podem promover através da integracao nas
lutas feministas interseccionais:

“(...)continuam a estar dentro de um sistema capitalista, patriarcal, etc., e acabam por

sofrer de alguma forma, obviamente ndo tanto como pessoas menos privilegiadas, isto

é, um homem cis, hétero e branco, continua a ter que se mostrar e viver de uma certa

forma, que pode ndo ser a que ele se identifica.” (P4)

“(...)tém tudo a ganhar. Porque nos (...) quando falamos de feminismo, (...) ndo estamos

a falar de ganhar direitos a custa de outras pessoas. Estamos a falar de igualdade e

equidade. Por exemplo, (...) a desconstrucédo de masculinidades, muitas delas toxicas,

que ndo permitem, por exemplo, aos homens serem pais afetivos, carinhosos e que

cuidam (...). O feminismo (...) é vantajoso para toda a gente(...)” (P9)

hooks (2000a, 2004) e Teixeira et al. (2021) enfatizam que € uma das questdes que
deveré ser incluida na agenda feminista interseccional, uma vez que s através da rutura destes
modelos hegemdnicos de masculinidade se podera alcancar uma sociedade mais igualitaria para
todas as pessoas (Connell & Messerschmidt, 2005; hooks 2000a, 2004; Teixeira et al., 2021).

Concluséao
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A andlise dos discursos apresentados neste estudo, ainda que de forma sumaria,
contribuiu para a melhor compreensao do ativismo feminista interseccional, especialmente no
contexto portugués.

A partir desta analise, foi possivel perceber que a interseccionalidade é, de facto,
identificada como a caracteristica central do movimento ativista feminista atual, o que também
se relaciona com o facto de todas as pessoas participantes se identificarem como feministas
interseccionais. Neste sentido, varias pessoas consideram que, neste momento, ja ndo é possivel
um movimento ativista feminista que nao seja interseccional, visto que acreditam ser necessario
ter em conta as varias opressdes a que cada pessoa esta sujeita, e articular as diversas lutas pelo
objetivo comum de combater os sistemas de opressédo e obter uma maior igualdade para todas
as pessoas. Assim sendo, consideram haver uma multiplicidade de lutas e tematicas a que este
ativismo deve atender, algumas ja bastante consistentes no movimento feminista interseccional
(como é o caso do sexismo, racismo, classismo, capitalismo, heterossexismo, cissexismo,
violéncia de género e cultura da violacdo, e mais recentemente o combate a precariedade na
habitacdo e problemas ecoldgicos), outras ainda a precisar de uma maior atencéo (como a idade;
a diversidade funcional; e as lutas trans, estas Gltimas no sentido em que ainda sdo descartadas
por algumas perspetivas feministas, como salientado por Rodrigues et al. (2018) e Santos
(2022)). Além disso, destaca-se a importancia de se manter uma posi¢ao de abertura a adaptacéo
e a inclusdo de novas lutas, uma vez que, tal como demonstrado pela literatura, a sociedade esta
em permanente mutacdo, levando ao aparecimento de novos desafios, pelo que 0 movimento
ativista deverd acompanhar essas novas necessidades (hooks, 2000a, 2000b; Nogueira, 2017;
Tavares, 2008).

Contudo, este ativismo encontra ainda diversos desafios e obstaculos a sua pratica, que
dificultam uma acdo mais alargada, eficiente e interseccional. Destes, sublinham-se,
precisamente, a dificuldade de adaptacdo constante a enorme quantidade de lutas e opressdes
gue surgem, assim COmMO O cansago que se gera nas pessoas ativistas, proveniente desse
crescente leque de lutas a que tém que atender. Este cansaco associa-se também a falta de
recursos, ndo s6 humanos, como também financeiros, e a falta de reconhecimento do trabalho
ativista. Denotam-se ainda outras dificuldades, como a baixa acessibilidade do ativismo a todas
as pessoas, e o facto de os sujeitos ativistas terem de participar no movimento a partir, muitas
vezes, de uma posicdo de privilégio, que dificulta a sua compreensdo e capacidade de
intervencdo em relacdo a algumas temaéticas, além de exigir um exercicio de constante
autorreflexdo sobre os préprios privilégios (Cochrane, 2013; Collins, 2022; hooks, 2000a,

2000b). Além disso, verifica-se que falta ainda, na pratica, uma aplicacdo concreta da
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interseccionalidade, que embora esteja cada vez mais presente nos discursos, nem sempre se
traduz numa efetivacao de esforcos por realmente tornar a luta mais ampla e inclusiva.

Quanto as estratégias e formas de atuacdo do ativismo feminista interseccional,
verificou-se uma concordancia nos diversos grupos focais sobre a insuficiéncia e falta de
consisténcia de diversas medidas adotadas atualmente em prol do movimento, nomeadamente
no que diz respeito a intervengdo comunitaria, a utilizacdo das ferramentas artisticas, culturais
e humoristicas, e a educacdo. Como tal, realca-se a importancia de acentuar a aplicacdo destas
medidas, assim como de adotar algumas medidas ainda em falta, como € o caso da restauracao
de aliancas e redes de solidariedade, e do aumento da acessibilidade e inclusividade do
movimento e das suas estruturas/organizagdes.

No geral, hd também uma congruéncia nas perspetivas apresentadas sobre 0s meios
digitais, enquanto ferramentas com potencialidades, mas também limitacGes e riscos. Estes
meios sdo, assim, apontados como Uteis e importantes para o ativismo feminista interseccional,
mas de forma unicamente complementar a pratica presencial, ndo a substituindo ou diminuindo,
perspetiva que é concordante com aquelas apresentadas na literatura sobre esta tematica (Baer,
2016; Sanchez-Duarte & Fernandez-Romero, 2017; Teixeira et al., 2021).

E também de relevar a identificacio de algumas disputas fraturantes dentro do
movimento feminista como um todo, que ao longo da sua historia e ainda na atualidade tém
vindo a gerar cisdes nas perspetivas e acles, 0 que por vezes compromete o trabalho conjunto
em prol do avanco desejado. As principais disputas identificadas correspondem, entdo, a
divergéncia de perspetivas sobre o trabalho sexual (Berg, 2014; Comte, 2014; Schotten, 2005),
e a oposicao entre o feminismo interseccional (e por isso, transfeminista) e perspetivas mais
radicais/conservadoras trans-excludentes (Rodrigues et al., 2018; Santos, 2022; Willem &
Tortajada, 2021). Ainda assim, afirma-se a importancia de criar espaco para a discussao sobre
estas disputas, de forma a que se possa chegar a acordos e a alianga contra um inimigo maior
comum.

Os homens surgem também, nesta discussao, como apresentando uma posic¢éo essencial
no movimento ativista feminista, ndo so na participagdo e apoio as lutas e a¢cbes do mesmo,
como também na sua propria mudanca. Esta deve vir a par de uma abertura constante para
aprender sobre a causa feminista, assim como para dar o exemplo nos seus circulos sociais, tal
como salientado por autoras como bell hooks (2000a, 2000b, 2004). Sublinha-se ainda que este
ativismo ndo s6 devera ter o apoio dos homens, como também ter as suas opressdes em conta,
uma vez que também estes sofrem com a estruturacdo patriarcal da sociedade e com os papeis

de género por ela definidos. Pretende-se, assim, uma luta cada vez mais igualitaria e inclusiva,
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que seja capaz de superar as normas de género e criar aliangas para uma articulacdo conjunta
pelo combate as mais variadas opressdes (Cochrane, 2013; Collins, 2022; Crenshaw, 1991;
hooks, 2000a, 2000b; Tavares, 2022; Teixeira et al., 2021).

Por fim, torna-se clara a presenca de um consenso relativamente a forma como as atuais
lutas se relacionam com os diversos desafios enfrentados ao longo da histdria do ativismo
feminista, no sentido em que, ndo descartando as conquistas realizadas até ao momento
presente, nada estd superado ou garantido, nem devera ser assumido como tal. Face a
reversibilidade dos direitos conquistados e a evolucdo das necessidades e formas de
funcionamento das sociedades, apela-se a manutengdo de um espirito critico e reflexivo, bem
como da unido e esforgos continuos pelo combate ao crescimento das forgas antifeministas e
opressoras (Collins & Bilge, 2021; hooks, 2000a, 2000b; Littler & Rottenberg, 2021; Tavares,
2022). Tendo tudo isto em conta, confirma-se a pertinéncia atual do ativismo feminista
interseccional, ndo como algo superado ou ultrapassado, mas enquanto movimento em
permanente reconfiguracdo, com ainda muito por fazer, e que se demonstra continuadamente
necessario, no passado, presente e futuro.

Conclui-se, assim, que a principal causa global do ativismo feminista interseccional
identificada neste estudo, consiste na luta pela sua crescente abrangéncia e abertura a incluséo,
visando estender o seu foco para além de uma causa exclusivamente pelas mulheres e pelos
seus direitos. Pretende-se, na verdade, que esta seja uma mobiliza¢do conjunta pelos direitos e
igualdade de todas as pessoas, tendo em conta as mais variadas formas de opressao e 0s mais
diversos desafios em constante evolugdo. SO assim se conseguird a obtencéo de um paradigma
verdadeiramente interseccional e que se distancie dos sistemas opressores vigentes.

Quanto as limitacGes deste estudo, salienta-se o facto de ndo se ter conseguido a
participacdo de nenhuma pessoa que se identificasse como homem nos grupos focais, uma vez
que se poderia ter obtido uma maior diversidade de perspetivas, principalmente relativamente
ao tema “O lugar dos homens no ativismo feminista interseccional”, em que se poderia ter
acesso a uma perspetiva mais pessoal. Além disso, é de realcar que o nimero limite de palavras
definido para este documento, constituiu uma grande limitacdo a uma analise mais profunda e
completa dos resultados deste estudo, uma vez que os dados resultantes dos grupos focais eram
bastante extensos, pelo que foi necessario realizar uma apresentacdo muito sucinta da analise
realizada.

Para investigacOes futuras, destaca-se a importancia de estudar mais sobre o ativismo
feminista interseccional como um todo, e no contexto portugués, uma vez que ha ainda pouca

literatura cientifica que agregue as suas varias lutas, desafios e estratégias, especialmente em
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Portugal. Nomeadamente, importa investigar mais sobre as novas lutas que tém emergido e
sobre a forma como estas se podem interrelacionar com o feminismo. Adicionalmente,
sublinha-se a importancia de investigar mais aprofundadamente os desafios concretos que as
pessoas ativistas enfrentam na préatica do ativismo em Portugal, e quais as formas de lidar com
esses desafios. Outros temas que poder&o ser interessantes estudar no futuro sdo a aplicabilidade
da interseccionalidade ao contexto pratico do ativismo (uma vez que foi destacado, pelas
pessoas participantes, que esta interseccionalidade ainda se mantém na teoria, faltando na
pratica); as disputas feministas e 0 seu impacto no ativismo interseccional (uma vez que ainda
séo estudadas em separado); e a aplicacdo do humor ao movimento feminista interseccional na
realidade portuguesa (uma vez que os dados referentes a este tema sdo maioritariamente
estrangeiros, tal como referido pelas pessoas participantes).

Em suma, esta investigacdo pretende contribuir para um conhecimento mais
aprofundado sobre a tematica do ativismo feminista interseccional, especialmente no contexto
portugués, que apresenta especificidades poucos estudadas pelos trabalhos cientificos
produzidos até a data. Assim sendo, poderd constituir um contributo também para futuras

investigacOes nesta area.
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Anexo A
Guiao de Entrevista

Apresentacdo e agradecimento pela participacao.

1.
2.

Na vossa perspetiva, o que entendem por feminismo interseccional?

Segundo uma perspetiva interseccional, quais consideram ser os principais desafios, lutas
e reivindicacgdes do ativismo feminista nos tempos atuais, quer os ja existentes, quer 0s
que podem estar agora a emergir?

Por comparacéo com estes atuais desafios e lutas, identificam algum que entendam ja ter
sido superado pelo movimento feminista ao longo do tempo? Se sim, qual/quais e qual a
sua importancia para o feminismo atual?

Que formas de atuacao, estratégias e meios identificam no ativismo feminista atual? [por
exemplo, utilizacdo de meios digitais ou ndo digitais, agdes como manifestacbes/marchas,
organizacao de tertulias, etc.]

Que outras formas ou estratégias de atuacdo acreditam que fazem falta ao movimento ou
que deveriam ser implementadas pelo mesmo, face aos seus atuais desafios?

O que pensam sobre o papel dos meios digitais no ativismo feminista atual? Identificam
algum contributo dos mesmos para 0 movimento, e se sim, qual/quais? E problemas da
utilizacdo destes meios, identificam algum? Se sim, qual/quais?

Atualmente, que disputas identificam dentro do proprio movimento feminista, isto é, que
diferentes perspetivas coexistem dentro do préprio movimento?

No vosso entender, de que forma essas disputas afetam e influenciam o movimento
feminista, as suas acdes e 0s seus potenciais avan¢os ou recuos?

Atualmente, algumas tedricas consideram que estamos na 42 vaga do movimento
feminista. Segundo a autora Kira Cochrane (2013), esta vaga feminista assenta sobre 4
pilares principais: a interseccionalidade; a utilizacdo do espaco e meios digitais; a
utilizacdo do humor (como meio de disseminacdo das ideias feministas de uma forma
apelativa e acessivel, e menos formal/académica); e a tematica da cultura da violagéo
(perspetiva segundo a qual o abuso e assédio sexuais sdo ndo sé uma experiéncia comum
na sociedade atual, como também algo que é normalizado, tolerado e até mesmo
encorajado, por exemplo, através da culpabilizacdo das vitimas e desresponsabilizacdo dos
agressores [inclusive pelas mensagens, mesmo que indiretas, de que as mulheres ndo

devem, por exemplo, beber demasiado, vestir-se de forma reveladora, ou andarem
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sozinhas na rua a noite, uma vez que se o fizerem, estardo deliberadamente a correr o risco
de serem sexualmente abusadas] ).

Como se posicionam relativamente a estes pilares definidos pela autora, e de que formas
consideram que estes s30 ou n&o relevantes para 0 movimento? E habitual verem
exemplos destes pilares na pratica do ativismo feminista atual, e se sim, conseguem dar
exemplos de situagdes em que estes sdo aplicados? Existem outros aspetos que
considerem ser centrais para o ativismo feminista de 42 vaga, e se sim, quais?

10. Qual pensam ser a relevancia e a presenca ou prevaléncia da interseccionalidade no
ativismo atual? Da vossa experiéncia, é algo geralmente tido em conta nas
reivindicacdes/acdes atuais, e se sim, de que formas?

11. Sendo este movimento ativista maioritariamente composto por pessoas que se identificam
como mulheres, qual consideram ser o papel/contributo e a importancia das pessoas que se
identificam como homens nestas lutas feministas?

12. De que forma consideram que o ativismo feminista atual influencia as perspetivas e
posicionamentos ideoldgicos das pessoas em posi¢cdes de maior privilégio? De que
maneiras pensam que se pode chegar a este tipo de pessoas para as educar para as
temaéticas do feminismo interseccional e as levar a ter em consideracdo as perspetivas e
vivéncias distintas dos grupos oprimidos?

13. Por fim, gostariam de acrescentar algo que ndo tenha sido abordado? Existe alguma
duvida que desejem ver esclarecida?

14. Que feedback gostariam de partilhar sobre a participacéo neste grupo focal?

Agradecimentos.
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Anexo B
Ficha Sociodemogréfica

O presente documento visa a recolha de alguns dados sociodemogréaficos, aos quais apenas a
estudante responsavel pela presente dissertacdo (Ana Martins) e a sua orientadora (Professora
Doutora Liliana Rodrigues) terdo acesso.

1. Idade:

Com que genero se identifica?

2
3. Qual o sexo que lhe foi atribuido a nascenga?
4

Utiliza algum pronome na sua identificacdo? Se sim, qual/quais?

Qual € a sua orientagdo sexual?

Qual é a(s) sua(s) nacionalidade(s)?

Qual é a sua naturalidade?

© N o O

Considera-se uma pessoa racializada? Qual a sua “rag¢a” ou etnia?

9. Quais sdo as suas habilitagdes literarias?
o 1°Ciclo do Ensino Bésico [_]
o 2°Ciclo do Ensino Basico |:|
o 3°Ciclo do Ensino Basico [_]
o Ensino Secundario [_]
o Licenciatura [_]
o Bacharelato |:|
o Mestrado |:|
o Doutoramento [_]

10. Qual a sua area de formacéo?

11. Qual a sua profissdo/ocupacao?

12. Ha quanto tempo faz parte de um ou mais coletivo(s) feminista(s)?

13. Quiais os coletivos ativistas em que participou até a presente data? (Por favor identifique

em quais desses coletivo(s) esta atualmente).

14. Considera-se um/a ativista digital? Se sim, porqué / se ndo, porqué?
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15. O(s) seu(s) coletivo(s) utiliza/utilizam redes sociais ou outras plataformas digitais para
divulgar o seu trabalho, ac6es e informacao?
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Anexo C
Declaracao de Consentimento Informado

O presente estudo encontra-se a decorrer na Faculdade de Psicologia e de Ciéncias da
Educacao da Universidade do Porto, no ambito da Dissertacdo de Mestrado em Psicologia
Clinica e da Saude da estudante Ana Martins, sob a orientacdo da Professora Doutora Liliana
Rodrigues. O principal objetivo desta investigacdo consiste em compreender, através dos
discursos de ativistas feministas interseccionais, quais os atuais desafios, lutas e formas de
atuacdo deste movimento ativista, assim como quais os desafios que ja foram superados, qual a
sua mudanca/transformacéo ao longo do tempo, e quais as atuais disputas que coexistem dentro
proprio movimento.

A participacdo nesta investigacdo é voluntaria, e ndo antevé quaisquer riscos acrescidos,
podendo desistir a qualquer momento, sem qualquer prejuizo ou consequéncia. Verificando-se
a desisténcia, a totalidade dos dados fornecidos serdo destruidos. Apds consentir a recolha de
dados, sera preenchida uma ficha sociodemografica e, posteriormente, conduzido um Grupo
Focal (Focus Group), online, onde serdo abordadas as suas perspetivas acerca da tematica em
questdo. Este Grupo Focal sera gravado, para sua posterior transcricdo e analise. Na sua
transcricdo, os dados recolhidos serdo anonimizados, garantindo a sua confidencialidade. Além
disso, a gravacao sera eliminada ap0s a sua transcricdo. Apenas a estudante Ana Martins e a sua
orientadora em supervisdo cientifica terdo acesso aos dados recolhidos durante esta
investigacdo, e 0s mesmos serdo utilizados exclusivamente para fins de investigacado cientifica
(Dissertacdo de Mestrado e posteriores artigos cientificos que possam resultar desta
investigacao).

Para o esclarecimento de quaisquer questdes associadas a esta investigacdo, podera
contactar a estudante Ana Martins através do seguinte correio eletronico:
a.miguel2001@gmail.com. Além disso, se pretender ter acesso aos resultados desta
investigacdo, podera contactar a mesma estudante através do correio eletronico supracitado, ou
deixar aqui o seu proprio correio eletronico, para onde serdo enviados os resultados apos a

finalizacdo da investigacao:

Obrigado desde ja pela sua colaboracéo!

Eu, )

declaro que li, compreendi e consinto toda a informacdo apresentada neste documento,

participando voluntariamente nesta investigacdo. Aceito que a minha participacao seja gravada
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e as minhas respostas sejam utilizadas para fins de investigacao cientifica, sabendo que todos
os dados e informacdes recolhidas serdo tratadas e analisadas mantendo a confidencialidade e
anonimato de todas/os as/os participantes, de acordo com o Regulamento Geral de Protecdo de
Dados 2016/679 de 27 de abril de 2016, que entrou em vigor a 25 de maio de 2018 em Portugal.

Participante: Data:

Mestranda: Data:
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Anexo D
Imagem de Divulgacéo do Estudo
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Anexo E
Parecer da Comissdo de Etica da FPCEUP

[@PORTO

FACULDADE DE PSICOLOGIA
E DE CIENCIAS DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE DO PORTO

COMISSAO DE ETICA
PARECER (Ref.? 2024-06-05)

A Comisséo de Etica (CdE) da Faculdade de Psicologia e de Ciéncias da Educacio da
Universidade do Porto, tendo apreciado os documentos do projeto de investigacdo denominado
“Ativismo Feminista Interseccional: desafios passados e presentes”, submetidos para
apreciacdo ética por Ana Miguel Ribeiro Martins e com orientagcdo da Prof? Doutora Liliana
Rodrigues, na reunido n® 06/CdE/2024, de 18 de junho, emitiu um Parecer Favoravel a

realizacdo da pesquisa.

A Comissdo de Etica recomenda a previsdo de modos de divulgacéo especifica dos dados da
investigacao para as pessoas participantes (a devolucgdo de dissertacBes ndo € adequada nestas

situaces).

Parecer favoravel

A CdE é favoravel a realizacdo do projeto tal como apresentado.

FPCEUP, 25 de junho de 2024 O
Presidente da CdE,

L flee)o
Prof. Doutor Rui Alexandre A)res

Rua Alfredo Allen — 4200-135 - Porto — Portugal - TEL.: 351 226079700 — FAX: 351 226079725 -URL: www.fpce.up.pt
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Anexo F
Excertos Adicionais de Apoio a Anélise e Discussao dos Resultados

Neste anexo sdo apresentados alguns excertos adicionais de apoio a anéalise e discussdo dos
resultados de alguns codigos, que ndo foram incluidos no corpo da dissertacdo devido ao limite
de palavras. Pretende-se, assim, que estes contribuam para uma melhor compreensdo dos

codigos em questao.

Tema 1 (Concecdes, desafios e lutas do ativismo feminista interseccional)

Concegdes Sobre o Feminismo Interseccional
“Na verdade acho que feminismo interseccional ¢ um pleonasmo, no sentido em que
nao existe feminismo que ndo inclua todas as mulheres e todas as pessoas que sofrem
com o patriarcado, e isso tem que incluir necessariamente mulheres trans, mulheres
negras, mulheres racializadas.” (P7)

Lutas Atuais e Emergentes
“(...)eu s6 chamava a atencdo para uma questdo que o feminismo raramente aborda,
que € a questao da idade, ou seja, a populacdo esté cada vez mais idosa, as mulheres
vivem mais anos, sozinhas, com baixos rendimentos, (...) em Portugal, ndo olhamos
para essa populacéo. (P6)
“mulheres com deficiéncia (...) acabam por encontrar um conjunto de diferentes
obstaculos ” (P14)
“(...)o feminismo interseccional, para mim, vai ja tocar em caracteristicas que tém
muito a ver com o ecofeminismo.” (P6)

Desafios
Baixa Acessibilidade do Ativismo Feminista a Todas as Pessoas
“(...)hd muitas vozes que ainda ndo tém espaco. E acho que ha muitas mulheres que
tém muito para dizer e que (...) se calhar ndo tiveram ainda o espaco ou o0
reconhecimento devido para.” (P9)
“(...)ainda falamos muito para os nossos pares. Os nossos manifestos ainda estao
cheios de conceitos e (...) chavdes. (...) Parece que ainda ndo conseguimos mesmo
comunicar com as pessoas que nao estdo habituadas a movimentar-se nesses circulos
dos feminismos e dos movimentos sociais no geral.” (P12)

Falta de Interseccionalidade na Pratica
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“(...) a articulacéo, muitas vezes com outras entidades e com outros servicos, outras
associacgdes, ndo é impossivel, ou faz-se, obviamente, mas parece que ha aqui um limite
qualquer, e eu acho que o limite é ndo haver na pratica uma visao interseccional.” (P8)
“(...)em relacdo ao feminismo branco versus feminismo interseccional, por exemplo.
N&o é no sentido que haja um movimento para que ndo se integre pessoas racializadas
ou que nao sejam mulheres brancas ou pessoas brancas. Mas também ndo ha um
reconhecimento do seu privilégio e atitudes que coadunem com tal, para haver uma
interseccionalidade e uma convergéncia dessas forcas, desses movimentos. E portanto,
andam paralelamente em associac¢Oes diferentes, em coletivos diferentes, quer nos

movimentos formais, quer no movimento informal.” (P7)

Tema 2 (Estratégias e Meios do Ativismo Feminista Interseccional)

Estratégias a Implementar ou Reforgar
Melhorar a Acessibilidade e o Alcance Comunitario
“(...)eu gostava que as associacOes feministas fizessem este trabalho de cada pessoa
pode ser uma pessoa feminista, homem ou mulher, o que quiser, pode ser feminista. ”
(P6)
“(...)tem que haver outras formas que ndo aquelas reunides estereotipadas, que se
fazem hoje, ndo é essa forma, de certeza, de cativar as mulheres e de leva-las para a
luta. E em alguns setores, intelectuais, e mais esclarecidos. Mas, se n6s queremos que
este movimento se alargue, e que conquiste uma ampla massa de mulheres, é necessario
ir onde elas estéo, (...) arranjar formas, de acordo com a maneira, com a vivéncia delas,
com os problemas delas, e arranjar maneira de as cativar. (...) e isso implica que as
ativistas feministas saiam dos seus sitios e vao onde estdo, nos campos, nos bairros,
onde quer que seja, e tenham sensibilidade para se aperceber dos problemas.” (P13)
Ferramentas Artisticas e Culturais
“Nos aqui em Coimbra utilizamos as artes como forma de intervengdo nos projetos que
implementamos, nomeadamente nos projetos de violéncia sexual e tivemos homens
muito impactados, porque nos transmitiamos as sensac¢fes do corpo, diziamos coisas
muito pesadas e ha muitos homens que ndo sabiam coisas que se passavam COnNnNosco
(...), uma coisa que para nos é tdo Obvia ... SO que como nds nunca transmitimos dessa
maneira, com 0 corpo... nds ja ndo estamos a falar, nés estamos a transmitir com o
corpo e com a emocao, e eles estdo a olhar para nés, entdo eles assim ja estdo a

conseguir pdr-se no nosso lugar. ” (P12)

53



“(...) através da arte podemos chegar a outras pessoas, tocar nos coracgdes de
determinadas pessoas, dizer mais do que a palavra.” (P10)
Investir na Educacéo
“Eu acho que a educacdo tem um aspeto muito importante, e a educacdo desde
pequeno. (...) Nas pequenas coisas desde pequenino, porque é que as meninas héo de
estar sempre de rosa e os meninos de azul? Porque € que os meninos hdo de ter
carrinhos e as meninas tém bonecas? Porque é que 0s meninos ndo podem também ter
bonecas e as meninas carrinhos? (...) E por isso, todo o trabalho que é feito nas escolas,
neste sentido, me parece que é um trabalho muito importante (...) projetos contra a
violéncia no namoro, a educacgéo de cidadania nas escolas, (...) porque sem educagédo
vai ser dificil mudar as mentes e a postura(...)” (P13)

Meios Digitais
Probleméticas e Desvantagens dos Meios Digitais
“(...)este uso das redes sociais ndo é apanagio, infelizmente, so dos feminismos
interseccionais. A extrema-direita farta-se de fazer isso, e disseminar fake news(...)”
(P3)
“(...)o algoritmo mostra tudo as mesmas pessoas, estamos dentro de uma bolha(...)”
(P7)
Complementaridade dos Meios Digitais a Pratica Presencial
“(...)este uso das redes sociais, (...) que nos permite ter uma disseminacdo muito mais
rapida de informacdo, o que eu acho, enquanto feminista, € que isso ndo substitui o
panfleto, pelo simples facto que eu quando entrego um panfleto eu estou a for¢ar uma
interacdo com a pessoa e, portanto, logo a seguir posso ter um didlogo com a
pessoa(...)” (P3)
“(...)o estar presencial acaba por fortalecer as relagoes também de uma forma
diferente.” (P9)
“(...) n&o é so através das redes sociais, tem que haver um trabalho de rua, de cara-a-
cara(...)” (P7)

Tema 3 (Disputas do Ativismo Feminista)
Divergéncias sobre o Trabalho Sexual
“Eu fazia parte da [nome de uma associacdo feminista] que levou com um

desmantelamento em que houve uma grande divisdo de saida por causa do trabalho
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sexual (...) Continua a ser uma discussao que levanta muitas (...) divergéncias, e que

nao permite muitas vezes o trabalho conjunto(...)” (P7)

Tema 4 (O Lugar dos Homens no Ativismo Feminista Interseccional)

Disponibilidade para a Compreenséo, Mudanca e Exemplo
“Eu posso dar exemplos pessoais, tenho amigos homens cis, que séo feministas e que
jé tiveram conversas, sei la, no ginasio, que mudaram a perspetiva de um homem, que
se eu tivesse no mesmo contexto, ndo mudaria de todo, ndo me levariam a sério.” (P4)
“Ter curiosidade, porque as vezes, se calhar também por [o feminismo] ter um
bocadinho muros aparentemente altos, as pessoas que se socializam como homens, néo
tém muito interesse de olhar para o outro lado do muro e de pensar aquilo é para mim,
eu pertenco ali. E entdo, por varios motivos, muitos deles muito validos, e querendo
também pensar naquele privilégio que nds [mulheres] temos de estar dentro do grupo
e de entender e de ter acesso a informacgao que temos, compreender que muitos homens
pelo ambiente em que cresceram podem nado ter mesmo acesso facilitado, pelo menos,
a conceptualizacdo ou a uma vivéncia mais transparente com mulheres, por exemplo,
ou mulheres que também estejam bastante limitadas pelo acesso que existe, ndo
querendo aqui polarizar as coisas, mas, ou seja, a curiosidade acima de tudo tem de

existir nos homens.” (P11)
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Anexo G

Mapa do Tema “Concec0es, Desafios e Lutas do Ativismo Feminista Interseccional”

Concecdes sobre o feminismo
interseccional

Concegdes, Desafios e Lutas do
Ativismo Feminista Interseccional

Nenhum desafio esta superado, nada
é garantido

|:| Tema
[] subtema
[_] codigo

Lutas atuais e emergentes

Baixa acessibilidade do ativismo
feminista a todas as pessoas

Desafios

Exercer o ativismo de um lugar de
privilégio

Falta de recursos e muitas lutas para
poucas pessoas

Falta de interseccionalidade na
pratica

Adaptacdo as novas opressdes e
lutas
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Anexo H

Mapa do Tema “Estratégias e Meios do Ativismo Feminista Interseccional”

Melhorar a acessibilidade e o alcance
comunitario

Estratégias a implementar ou
reforgar

Ferramentas artisticas e culturais

Estratégias e meios do ativismo
feminista interseccional

|:| Tema
[] subtema
[_] codigo

Humor

Investir na educagdo

Encontrar objetivos comuns e
estabelecer redes e aliancgas

Potencialidades dos meios digitais

Meios digitais

Problematicas e desvantagens dos
meios digitais

Complementaridade dos meios
digitais a pratica presencial
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Anexo |

Mapa do Tema “Disputas do Ativismo Feminista”

Divergéncias sobre o trabalho
sexual

Disputas do Ativismo Feminista

“TERFismo” vs. Transfeminismo

|:| Tema
[] codigo

Importancia da discussdo sobre
as disputas
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Anexo J
Mapa do Tema “O lugar dos Homens no Ativismo Feminista Interseccional”

Participacdo no ativismo

feminista interseccional
O Lugar dos Homens no Disponibilidade para a
Ativismo Feminista compreensdo, mudanga e
Interseccional exemplo
[ Tema Beneficios do feminismo para os

proprios

[] codigo
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