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Resumo

O presente relatorio de estagio integra-se no 2°ano de Mestrado em Ensino de
Educacéo Fisica no Ensino Bésico e Secundario, com o objetivo de apresentar
as vivéncias e experiéncias realizadas na ambito do estagio profissional, que
decorreu de setembro de 2022 a junho de 2023, na escola béasica e Secundéria
D.Dinis, em Santo Tirso (EBSDD).

O obijetivo do Estagio Profissional (EP) é proporcionar ao estudante-
estagiario uma experiéncia pratica no ambiente escolar, vivenciando a
dindmica de uma escola, a interagdo com a comunidade educativa e aplicar os

conhecimentos tedricos e praticos adquiridos ao longo da formac&o académica.

Durante o estagio, obtive a oportunidade de participar em diferentes
atividades, tais como o planeamento e execucéo de aulas das Unidades de
Formacé&o e Curta Duracao (UFCD) de Step — a aula, Step — montagem
coreografica e Ginastica Localizada — montagem, a uma turma de Curso
Profissional de Técnico de Desporto (CPTD). Apesar de nao ser uma disciplina
curricular de Educacéo Fisica, estas sdo umas das UFCD pre-definidas na
formacéo do CPTD, onde tem como objetivo capacitar os alunos para o

trabalho em ginasios, academias e centros de lazer.

Além disso, pude aprimorar as habilidades de comunicacéo, lideranca e
trabalho em equipa, ao mesmo tempo em que ajudou a desenvolver uma
compreensao mais profunda dos desafios e oportunidades encontrados no
contexto educacional, proporcionando também um espaco de reflexdo sobre a

minha pratica.

Esta foi uma experiéncia enriquecedora e transformadora, preparando-

me para enfrentar diferentes desafios na minha futura carreira de docente.
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Abstract

The present internship report is part of the 2nd year of the master’s degree in
teaching physical education in Primary and Secondary Education, with the aim of
presenting the experiences and activities carried out during the professional
internship, which took place from September 2022 to June 2023 at the D. Dinis
Basic and Secondary School in Santo Tirso (EBSDD).

The objective of the Professional Internship (PI) is to provide the student-
intern with practical experience in the school environment, experiencing the
dynamics of a school, interacting with the educational community, and applying
the theoretical and practical knowledge acquired throughout the academic

training.

During the internship, | had the opportunity to participate in various
activities, such as planning and conducting classes in Short Duration and
Thematic Units (UFCD) of Step - the class, Step - choreographic assembly, and
Localized Gymnastics - assembly, to a group of students from the Professional
Course of Sports Technician. Although not a curricular subject in Physical
Education, these are some of the pre-defined UFCDs in the Sports Technician
Course, which aim to equip students for work in gyms, fithess centers, and leisure

centers.

Furthermore, | was able to enhance my communication, leadership, and
teamwork skills, while also gaining a deeper understanding of the challenges and
opportunities encountered in the educational context, providing a space for

reflection on my practice.

This was an enriching and transformative experience, preparing me to face

different challenges in my future teaching career.
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2 INTRODUCAO

No ambito da Unidade Curricular (UC) Estagio Profissional (EP) do 2° ano do
2°ciclo conducente ao grau de Mestre em Ensino da Educacdo Fisica nos
Ensinos Basicos e Secundarios, na Faculdade de Desporto da Universidade do
Porto (FADEUP) foi realizado o presente Relatério de Estagio (RE), com o
objetivo de expor a minha préatica de ensino supervisionada (PES), vivenciada
enquanto Estudante Estagiario (EE), inserido num Nucleo de Estagio (NE)
composto por mais duas colegas estagiarias, pela Professora Cooperante (PC)
e pela Professora Orientadora (PO), na Escola Basica e Secundéria D.Dinis,

situada em Santo Tirso, ao longo do ano letivo 2022/2023.

Este documento, serd um documento pessoal, extremamente organizado
onde relata as minhas aprendizagens, principais dificuldades, sensacoes,

superacoes e emocdes sentidas durante o meu EP.

O EP, entendido como o inicio da construcao na profissdo, apresenta-se
como a etapa final da formac&o inicial e realizasse numa pratica de ensino em
contexto real, que nos prepara, a nés, enquanto futuros docentes, para as
adversidades do oficio. Assim, a pratica profissional em contexto real assume

um papel fundamental no processo de socializac&o inicial na profisséo.

Averiguando os propositos da EP inerentes as Normas Orientadoras é
possivel apurar que este tem como objetivo a formacao do professor profissional
enquanto agente e promotor de um ensino de qualidade, promovendo desta
forma nos futuros professores um desempenho critico e reflexivo, capaz de

responder as adversidades e exigéncias da profissao.

Posto isto, € de extrema relevancia referir gue a minha PES néo se cingiu
a lecionacdo das aulas, mas envolveu, também, a participacdo no Desporto
Escolar (DE), nas atividades extracurriculares, nas reunides de area disciplinar
de EF e nas reunifes de Conselho de Turma, vivenciando a escola na sua

maxima plenitude.



3 ENQUADRAMENTO PESSOAL

3.1 A MINHA HISTORIA
O meu nome é Miguel Ferreira e escrevo este texto de forma a demonstrar o

caminho que realizei até chegar a este concretizar de sonho, na qual fui

descobrindo face as minhas experiéncias desportivas, pessoais e académicas.

Nascido na Alemanha e filho de portugueses emigrantes em Ravensburg,
onde permaneci com 0s mesmos até aos 4 anos. Em 2001 vim para Portugal
viver com 0s meus av0s e foi neste momento que 0 meu percurso desportivo
teve inicio. A minha familia, como muitas familias tradicionais portuguesas,
vivia e vive calorosamente o futebol, assim, os meus av0s tomaram a deciséo
gue o exercicio fisico devia ser parte integrante do meu crescimento e da minha
inclusdo social em Portugal, disponibilizando deste modo tempo e recursos
inscrevendo-me num clube de futebol ndo federado. Logo, a minha paixao pelo
Desporto e pela competicdo foi-se desenvolvendo e aos 6 anos mudei-me para
0 CD Aves, clube federado da minha terra, onde foi a minha casa durante 14
anos. Portanto, através desta experiéncia desportiva rica em muitas
dimensdes, recordarei e analisarei as vivéncias, experiéncias e aprendizagens
mais importantes a fim de perceber de que forma, o Desporto me ajudou a
fortalecer os valores e ideais da minha personalidade que compreende como
parte fundamental e essencial na formacdo de um ser ciente, logico e
relacional, transportando valores, da qual considero importantes, como espirito
de sacrificio, superacdo e cooperacdo com o0s outros. Além disso, um dos
aspetos mais relevantes, para mim, no Desporto, foram as interacdes que
estabeleci com individuos distintos, de diferentes culturas, meios sociais e

econdmicos, que se uniam em prol de um objetivo comum.

As infinitas aprendizagens que obtive através do meu percurso desportivo
foram fundamentais, resultando no facto em que considero que consigo inserir-
me em qualquer grupo mesmo com adversidades e feitios distintos, que
segundo Flores e Day (2006), a pratica profissional € um elemento central no
processo de socializagao do professor, sendo que o percurso de vida de cada

individuo representa, também ele, uma parte importante do modo que cada um



assume e efetiva a sua vocacao, havendo, assim, uma perfeita simbiose entre

as minhas experiéncias desportivas e pessoais.

Posto isto, sempre estive ligado ao mundo do Desporto através da pratica
de futebol, representando clubes como o CD Aves, FC Vilarinho, CCD Santa
Eulalia e o GD Joane, clube que atualmente ainda me insiro, representando a

equipa sénior da modalidade referida.

Quanto ao meu percurso académico, no ensino secundario ingressei o
curso de Ciéncias e Tecnologias, devido as influéncias dos meus amigos, do
meu Diretor de Turma e da minha mae, que afirmavam que era o melhor rumo
a tomar, contudo, o que eu realmente queria seguir era o curso profissional de
Técnico de Apoio a Gestdo Desportiva, mas face as opinides e julgamentos
existentes acerca dos cursos profissionais nas comunidades educativas, segui
os conselhos, que mais tarde me vim a arrepender, isto porque a minha
motivacao e sucesso escolar ficou muito aquém das expetativas e apesar do
meu esforco para atingir os objetivos propostos nesta fase nao eram
suficientes. Neste momento da minha vida, reconheci que ndo era este o
caminho académico que queria seguir. No ano seguinte, tomei a minha decisao
e somente minha, sem influéncias de outrem, de prosseguir os meus estudos
no curso que realmente queria. Como € publico, os cursos profissionais visam
integrar os alunos no mercado de trabalho com um estagio numa instituicdo ou
empresa da area onde realizaram a sua formacao. Foi na concretizacédo do
estagio do 11°ano que percebi qual era a area que queria dar continuidade a

minha formacéo académica.

Apds o0 12° ano ndo concorri ao ensino superior no ano letivo 2016/2017,
por motivos profissionais, ingressando na licenciatura em ciéncias do desporto
na Faculdade de Ciéncias do Desporto e Educacao Fisica — Universidade de
Coimbra do ano letivo 2017/2018, porém com o choque de realidade
experienciada na cidade, o facto de viver sozinho e de querer conciliar com o
futebol, optei por integrar o Instituto Superior da Maia visto ser mais perto da

minha zona de residéncia e conseguir compatibilizar com a modalidade que



tanto me diz, o futebol, acabando por me licenciar em Educacdo Fisica e
Desporto no ano letivo 2019/2020.

Mais uma vez, por motivos profissionais vi-me obrigado a ndo dar
continuidade a minha formacao no ano letivo 2020/2021, candidatando-me ao
Mestrado de Ensino da Educacédo Fisica no Ensinos Basicos e Secundarios da
FADEUP em 2021/2022.



3.2 EXPETATIVAS DO ESTAGIO PROFISSIONAL
O EP surge como um momento importante e fundamental no meu percurso

académico na transicdo de aluno para professor, € o culminar da minha
formacédo e longo trajeto com o objetivo de realizar o meu sonho de ser

professor de Educacéo Fisica.

Para mim, o EP € uma oportunidade de colocar em préatica todos os
conhecimentos que adquiri ao longo da minha formacao, além de que é uma
oportunidade de desenvolver novas competéncias e encarar novos desafios de

maneira a tornar-me mais e melhor Professor.

Assim, acho que o estagio € um marco essencial da minha formacéao,
onde posso criar expetativas em relacdo ao meu desempenho enquanto futuro

docente, confrontando desafios e adversidades com a realidade do ensino.

Em relagéo ao estagio, as minhas expetativas iniciais eram elevadas, face
ao facto de realizar 0 estagio na escola onde completei 0 meu ensino
secundario, no fundo os meus sentimentos eram um misto de nostalgia,
saudade e de responsabilidade devido ao facto de saber que ia encontrar
antigos docentes da minha vida académica, assim, sabia que o0 meu sucesso
seria também o sucesso deles, ndo querendo desiludir os professores que me

marcaram e fizeram chegar até este momento da minha vida.

Além disso, ndo posso deixar de referir o receio e 0 nervosismo que senti
face a falta de conhecimento especifico, relativo as modalidades que iria
lecionar nos diferentes modulos ao longo do ano letivo, isto porque a disciplina
gue a lecionar enquanto professor estagiario seria UFCD — Atividades de

Ginasio e Centro de Lazer (AGCL) e ndo Educacao Fisica.

Enquanto Professor Estagiario, inexperiente, mas entusiasmado com esta
fase da minha vida, tinha como objetivo de marcar os meus alunos de forma
positiva, de ser capaz de fazer parte das suas memodrias, influenciando, assim,

positivamente as suas escolhas ao longo da vida.

Face as minhas carateristicas pessoais, tanto inatas, quanto adquiridas

pelas minhas experiéncias desportivas, pessoais e académicas, sinto que me



enquadrei de forma natural na comunidade educativa e no grupo da area
disciplinar, aliando ao facto de ter sido aluno de diversos docentes da
comunidade. Tinha, também, como opinido pessoal que o grupo da EF fosse
coeso e unido, de forma a contribuir para o sucesso da escola, contudo iSso
ndo veio a suceder, face aos atritos existentes entre a direcdo da escola e a
desvalorizacdo, exaustdo e esgotamento por parte da docéncia devido a
instabilidade, precariedade e burocracia existentes no dia de hoje em Portugal,
aliando ao facto da dificuldade em progredir na carreira, ao tempo de servico

gue nao é contado, assim como o valor dos salarios.

Em segundo lugar, um objetivo que tinha era conseguir transportar para a
aula a minha energia e prazer que sinto pela atividade fisica, contagiando os

alunos para que os mesmos realizassem as aulas com entusiamo e alegria.

Em terceiro lugar, tinha como objetivo responder de forma positiva e com
gualidade aos desafios impostos pelos alunos e pelas aulas, mantendo sempre
uma atitude refletiva em conformidade com o trabalho que fosse desenvolvido
ao longo do estagio, possibilitando, desta maneira, adquirir o conhecimento

necessario para satisfazer as necessidades dos alunos.

Por ultimo, e ndo menos importante, desejava transmitir valores da qual
considero importantes, como espirito de sacrificio, superacdo e cooperacao

com os outros, enaltecendo que com trabalho arduo tudo se conquista.



4 ENQUADRAMENTO DA PRATICA PROFISSIONAL

4.1 CARATERIZACAO DA ESCOLA

24 de abril de 2013 é a data em que foi formado o Agrupamento de Escolas
D.Dinis através da agregacdo da Escola Secundaria D.Dinis com o
Agrupamento de Escolas D’Agrela e Vale do Lega, do Concelho de Santo Tirso,

assim, o AEDDinis é formado por oito diferentes estabelecimentos de ensino:
e Escola Basica e Secundaria D. Dinis (Escola Sede);

e Escola Basica da Agrela e Vale do Leca (2° e 3° Ciclos do Ensino

Basico);

e Escola Basica de Arcozelo, Agua Longa — com JI e 1° Ciclo (Centro
Escolar);

e Escola Basica de Campinhos, Agrela — com Jl e 1° Ciclo;
e Escola Basica de Cantim, Reguenga — com Jl e 1° Ciclo;
e Escola Basica de S. José, Refojos — com JI e 1° Ciclo;
e Escola Basica de Parada, Carreira — com Jl e 1° Ciclo;
e Escola Basica de Igreja, Guimarei — com JI e 1° Ciclo.

Desta maneira, a direcdo tem como base a escola sede, sendo que as
diferentes escolas possuem um coordenador de estabelecimento, assim como

0s servicos de administracédo escolar.
Assim, a oferta educativa presente no AEDDinis é:
e Educacéao pré-escolar;
e 1°ciclo do ensino bésico;
e 2 °ciclo do ensino bésico;
e 3°ciclo do ensino bésico;

Ensino Secundario - cursos cientifico-humanisticos



e Ciéncias e Tecnologias
e Linguas e Humanidades
e Artes Visuais
Ensino Secundéario - cursos profissionais
e Curso Profissional de Técnico de Analise Laboratorial
e Curso Profissional de Técnico Design (Interiores/Exteriores)
e Curso Profissional de Técnico de Desporto

Em relac&do aos espacos desportivos pertencentes a escola D.Dinis, a
mesma conta com um pavilhdo de ginastica equipada com diferentes tipos de
aparelhos das modalidades gimnicas, uma sala de musculagéo onde decorrem
atividades do desporto escolar referente ao CrossTraining, um pavilhdo
desportivo com cobertura e um campo multifuncional descoberto onde se
realizam diversas atividades e aulas. Além disso, o AEDDinis conta com
parcerias da Camara Municipal de Santo Tirso e com o Ginasio Clube Santo
Tirso, na qual estas instituicdbes facultam alguns espacos desportivos,

nomeadamente a sala de fitness e a piscina.

Apesar destas instalacbes, as aulas de AGCL sdo realizadas no
polivalente da escola, uma area comum a todos os alunos da escola que é
‘roubada” devido a falta de um espago adequado e propicio para a
concretizacdo das aulas de AGCL. Além disso, importa referir que tinha a
disposicdo o auditério da escola, assim como uma sala conhecida como

“aquario” para abordar as componentes tedricas da disciplina.



4.2 CARATERIZACAO DO MEIO

O municipio de Santo Tirso situa-se entre o Grande Porto, o Vale do Ave e o
Vale do Sousa, fazendo parte do distrito do Porto, apresentando-se com uma
area de 132,6 km2.

Importa mencionar que o municipio de Santo Tirso reconhece que a
Educacédo é um forte pilar no desenvolvimento da regido, assim, a Camara
Municipal de Santo Tirso tem vindo a apostar na promogdo ao acesso a
recursos educativos de maior qualidade, por outro lado, na criacdo de
condicdes para que toda a populacdo possa ter acesso a estas oportunidades,

independentemente das suas condi¢gfes sociais e econdémicas.

Uma forte caraterizagdo do municipio de Santo Tirso é o investimento
forte na elaboracdo de diversas iniciativas desportivas para a populacao,
promovendo desta forma a pratica da atividade fisica como um elemento
promotor de uma vida saudavel, seja enquanto instrumento de afirmacéo de
um municipio, seja enquanto instrumento de promocéo de valores e principios
humanistas. Além disso, a o Desporto na regido apresenta-se como uma forte
ferramenta de intervencao e transformacao social promovendo o desporto em
ambiente escolar e a pratica desportiva em populacdes especiais como forma

de inclusao social.

Outro aspeto importante da regido de Santo Tirso € as condi¢cOes
naturais que oferece, destacando-se 0s espacos verdes e abertos que
convidam a populacédo para a pratica do “Desporto Verde”, atraindo assim

amantes das caminhadas, do tracking e do trail.

Por outro lado, a aposta na construcéo de infraestruturas de qualidade
€ cada vez mais notoria, permitindo, assim, a pratica de diversas modalidades
no concelho. Desta forma, o Desporto em Santo Tirso tem um forte apoio
através do associativismo desportivo, destacando o desporto federado, as
entidades desportivas, eventos desportivos, o alto rendimento e a pratica de
atividade fisica informal. Assim, o concelho de Santo Tirso conta com 71
clubes/associagcbes desportivas, 25 instalagbes desportivas, 21campos de

jogos descobertos, 5 court de ténis, 4 piscinas e 1 pista de atletismo.



Logo, a caraterizacdo do meio envolvente é importante de maneira a
ser considerada pelo professor nas suas tomadas de decisdes, incluindo o meio
envolvente no processo de ensino, de modo a tornar este processo 0 mais

holistico possivel.

4.3 CURSOS PROFISSIONAIS

O AEDinis tem como missado assegurar a escolaridade obrigatéria a todos os
alunos, pretendendo dessa forma assegurar uma oportunidade qualificante e
de reconhecimento ao nivel basico e secundario, promovendo Nnovos processos

de aprendizagem, de formacéao e de certificacédo para todos os alunos.

Desta forma, 0s cursos profissionais surgiram para garantir maiores vias
possiveis de maneira que 0s alunos possam concluir o ensino secundario. O
gue distingue os cursos profissionais € a valorizacao de componentes técnicas
focalizadas para o exercicio de uma vocacao visto que estes cursos sao
marcados por uma forte componente préatica. No entanto, se for essa escolha

do aluno, 0 mesmo pode seguir uma formacao ao ingressar no ensino superior.

Outro aspeto importante dos cursos profissionais é a obtencéo da dupla
certificacdo, ou seja, aléem da certificacdo do ensino secundario, os alunos
garantem também uma certificacdo profissional, resultado do percurso de

gualificacdo de nivel 4, de acordo com o Quadro Nacional de Qualificacdes

(QNQ).
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4.4 CURSO PROFISSIONAL DE TECNICO DE DESPORTO

O Curso Profissional de Técnico de Desporto tem como missédo de assegurar

competéncias e capacidades aos alunos para o mercado de trabalho, através

de Unidades de Formacdo de Curta Duracdo (UFCD). Assim, o Técnico de

Desporto, curso na qual leciono, ttm como competéncias a desenvolver o

planeamento, organizagdo e desenvolvimento de treino de modalidades

desportivas, individuais e coletivas.

Além disso, os alunos devem ser capazes de:

Elaborar um plano anual de preparacao, colaborando com técnicos de

grau superior;

Organizar sessdes de treino, orientando as mesmas visando o
aperfeicoamento dos praticantes na modalidade desportiva,
promovendo o cumprimento das regras da modalidade e das regras de

disciplina;
Colaborar na avaliacao dos resultados das sessdes de treino/exercicio;

Participar no planeamento e coadjuvar nas atividades, individuais ou de
grupo, com foco na melhoria da aptiddo fisica no ambito do treino

desportivo;

Participar na criacdo e implementacdo de programas de atividades

fisicas e desportivas em contexto de animacéao e de recreacgao;

Coadjuvar o técnico superior no aconselhamento aos praticantes na

adocao de habitos saudaveis;

O Curso Profissional de Técnico de Desporto esta repartido por quatro

componentes, totalizando um total de trés mil e trezentas horas de formacéo.

Assim, o curso esta dividido pela componente de formacao cientifica (500h

horas), pela componente de formacdo sociocultural (1000 horas), pela

componente de formacdo tecnoldgica (1200 horas) e pela componente de

formacdo em pratica de contexto de trabalho (600 horas).
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4.5 PRECONCEITOS REFERENTES AOS CURSOS PROFISSIONAIS

O preconceito em relacdo aos Cursos Profissionais estd muito enraizado na
sociedade. Este preconceito € alimentado pela falta de informacéo existente na
comunidade sobre os cursos profissionais, assim como 0s agentes educativos
nas escolas que o alimentam, de forma voluntaria ou involuntéria, até porque é
visivel nas escolas que os proprios alunos assumem este ponto. No entanto, é
importante destacar que esses preconceitos sao geralmente baseados em

estereotipos e podem ser injustos e infundados.

Além disso, o Curso Profissional é associado a um ramo de ensino
dedicado a alunos com dificuldades econémicas e “fracos”, onde existe a ideia
de que os alunos que terminam o ensino basico com notas mais baixas sao
encaminhados para estes cursos, desvalorizando dessa forma o ensino
profissional e as profissdes a que podem aceder com estes cursos. A este
preconceito, podemos também associar a imagem de um certo facilitismo que

existe em torno destes cursos, que néo responde a realidade, de todo.

Logo, alguns exemplos comuns de preconceitos enfrentados pelos

alunos de cursos profissionais sao:

e Menos capazes ou menos inteligentes: Um preconceito muito comum €&
considerar que os alunos dos cursos profissionais sd&o menos
inteligentes ou menos capazes do que os alunos que frequentam o
ensino regular. Essa visdo é completamente equivocada, pois 0S cursos
profissionais oferecem uma educacdo focalizada nas habilidades
préaticas e técnicas, preparando os alunos para ingressarem o mercado
de trabalho ou seguirem em estudos superiores relacionados as areas

de interesse.

e Menos ambiciosos: Muitas vezes os alunos do curso profissional sao
considerados menos ambiciosos em comparacdo com os alunos do
curso regular. Esta € uma percecao injusta, pois 0os alunos dos cursos
profissionais optam por uma educacdo mais voltada para as suas

paixdes e interesses praticos em busca de adquirir habilidades
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especificas que lhes permitam entrar rapidamente no mercado de
trabalho.

e Limitados com as opgdes de carreira: Existe também o preconceito de
gue os alunos de cursos profissionais tém opcbes de carreira mais
limitadas em comparacdo com os alunos que frequentam o ensino
regular. No entanto, isso é uma visdo incorreta, pois existem inUmeras
oportunidades profissionais disponiveis para aqueles que possuem
habilidades técnicas e préticas.

e Menos valorizados: Infelizmente, os alunos do curso profissional
também podem enfrentar o preconceito de serem menos valorizados
pela sociedade. Isto reflete na visdo antiquada e ultrapassada, pois a
sociedade precisa de reconhecer a importancia dos conhecimentos
praticos e das habilidades técnicas que os alunos dos cursos

profissionais adquirem.

Assim, é importante contrariar este preconceito relacionado com o
ensino profissional e realcar as vantagens e mais-valias presentes nestes
cursos, promovendo uma educacdao inclusiva de maneira a aproximar o ensino
profissional da sociedade, para que percebam a importancia e vantagens deste

tipo de ensino para o futuro académico e profissional.

13



5 REALIZACAO DA PRATICA PROFISSIONAL

5.1 CARATERIZAGCAO DA TURMA

De modo a facilitar o processo ensino-aprendizagem foi necessario fazer um
levantamento de algumas das carateristicas dos alunos, efetuando uma analise
as respostas individuais ao questionario aplicado no inicio do ano letivo. Além
disso, foi-nos atribuido no inicio do ano letivo, pelos diretores de turma de
ambas as turmas, um documento com informacfes acerca das idades dos

alunos.

O principal objetivo deste levantamento € conhecer melhor os alunos
de ambas as turmas, visto que vamos estar em contato com 0S Mesmos
durante o ano letivo, tornando-se assim fundamental entender as carateristicas
como: na identificagdo de alunos com necessidades educacionais especiais
permitindo oferecer o suporte necessario para garantir que todos os alunos
tenham oportunidades iguais; na personalizacdo de ensino de modo a atender
as preferéncias de aprendizagem dos alunos, incorporando elementos de
interesse nas aulas, aumentando a motivacdo dos alunos de maneira a criar
um ambiente positivo na aula; no planeamento da avaliacado de forma a avaliar
0 progresso dos alunos e adaptando a avaliacao face ao conhecimento prévio
da turma, adaptando os métodos de avaliacdo aos alunos com diferentes niveis

de aprendizagem, criando diferentes niveis de desafio nas tarefas de avaliacao.

Aluno - Idade

A turma do 11° (1°turma) era constituida por vinte e oito alunos, sendo
bastante heterogénea em relagédo ao sexo, contando com dezanove rapazes e
nove raparigas. Além disso, a turma do 11° (2°turma) contava apenas com oito

alunos inscritos, ou seja, sete rapazes e uma rapariga.

Em ambas as turmas, a idade dos alunos era compreendida entre os

guinze e os dezoito anos de idade.
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Face a diferenca do numero de alunos das duas turmas as aulas de
Atividades de Ginasio e Centro de Lazer (AGCL) foram divididas em dois turnos
de dezoito alunos em que cada turno era constituido por treze rapazes e cinco
raparigas, contudo o turno 2 ficou com apenas doze rapazes no terceiro periodo
devido a expulsdo de um aluno da escola face as faltas recorrentes que o aluno

apresentava.

Aluno e a Familia - Irmé&os

Em relacdo a questéo se os alunos possuiam ou ndo irmaos, a resposta
do Turno 1 foi que 5 alunos dos 17 alunos da turma néao tinham nenhum irmao,
sendo que os restantes 12 tém. Além disso, o nUmero de irmaos varia entre 0s
0 e os 6 como demonstram os seguintes graficos.

Turno 1

= Sim = Ndo

3- Grafico de alunos com irmaos T1
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Turno 1

o B N W b~ o N

2 3 6
4- Gréfico de nr° de irmaos T1

Em relacdo ao Turno 2, apenas obtivemos 15 respostas no
guestionario, sendo que 4 alunos ndo possuiam nenhum irmao apesar de que
os restantes 11 tinham. Ja neste turno, o nimero de irmaos varia entre 0s 0 e
2.

Turno 2

= Sim = Nao

5- Grafico de alunos com irmaos T2
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Turno 2

10

1 2 0

6- Gréfico de nr° de irméos T2

Aluno — Desporto

Porque estamos a lidar com alunos de desporto, analisamos se 0s mesmo
praticavam algum tipo de desporto fora da escola, qual a frequéncia dessa

atividade e que tipo.

Em relacéo ao Turno 1, verificou-se que 16 alunos praticavam atividade

fisica regularmente.

Turno 1

= Sim = Nao

7- Grafico de alunos que praticam desporto T1

Ja o tipo da pratica desportiva e a frequéncia com que os alunos realizam,

constatou-se o0 seguinte:
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Tipo de Pratica
Concelhio
Recriagao

Desporto Escolar

0 2 4 6 8

10

M Série 1

8- Grafico de tipo de pratica desportiva T1

Frequéncia

m 1x p/Seman = 2x p/Semana = 3x p/Semana = 4x p/Semana = 5x p/Semana

9- Grafico de frequéncia de prética desportiva por semana
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Em relacdo ao Turno 2, as respostas foram unanimes no que toca a

pratica do desporto fora da escola.

Turno 2

0

= Sim = Nao

10- Gréfico de alunos que praticam desporto T2

Além disso, na andlise da pratica desportiva e as frequéncias das suas

atividades que realizam por semana, verificou-se o seguinte:

Tipo de Prética

Concelhio
Recriagdo

Desporto Escolar

-
]
receraco

0 2 4 6 8 10 12 14

MW Série 1

11- Gréfico de tipo de prética desportiva T2
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Frequéncia

0

s

® 1x p/Seman = 2x p/Semana = 3x p/Semana = 4x p/Semana ® 5x p/Semana

12- Gréfico de frequéncia desportiva por semana T2

Com base nesta analise, foi possivel verificar que o Turno 2 é
mais disponivel e predisposto para a realizacédo de atividades fisicas do que o

Turno 1.
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5.2 CARATERIZACAO DA DISCIPLINA

A disciplina de AGCL foi onde tive a minha atuacao pratica enquanto professor
estagiario. Esta disciplina divide-se em nove moédulos que estédo distribuidos

pelos trés anos letivos do curso profissional de técnico do desporto.

Assim, no primeiro ano do curso é lecionado “Ginastica Aerobica — a

aula”, “Ginastica Aerdbica - montagem” e “Ginastica Localizada — a aula”.

No segundo ano do curso, ano em que realizei a PES, os médulos a
lecionar sdo “Step — a aula”, “Step — montagem coreografica” e “Ginastica

Localizada — metodologia”.

Ja no terceiro ano do curso sao lecionados “Cardiofitness e Musculacao
— esquipamentos e exercicios” e “Cardiofitness e Musculacdo — o treino” e

“Metodologia das atividades body & mind”.

5.3 CONTEUDOS E OBJETIVOS DOS DIFERENTES MODULOS ABORDADOS
NA DISCIPLINA DE AGCL

Os conteudos presentes na disciplina de AGCL no ano em que realizei a PES

foram bem delineados com objetivos bem claros sobre o que se procurava

desenvolver nos alunos.

Logo, os conteudos abordados e desenvolvidos nos diferentes modulos

sdo 0s seguintes:

e Step — a aula: Histéria da modalidade; InvestigacGes cientificas
realizadas na area do step; Montagem, desmontagem e transporte de
step; Tipos de abordagem a técnica geral, técnica de execucao e passos
basicos, passos de lideranca simples e passos de lideranca alternada,
Estrutura da aula de step (Aquecimento, Parte fundamental, Retorno a
calma); Batidas musicais; Batidas por minuto (bpm’s); Compasso

guaternario; Oito musicais; Frase musical,

e Step — montagem coreografica: Passos basicos e estrutura musical;

Carateristicas primarias de uma aula de step (Eficacia, Seguranca,
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Acessibilidade); Principios orientadores na montagem coreogréfica
(Simetria, “Perna Pronta”, Fluidez); Sequéncias coreograficas; Regras
basicas na construcdo de sequéncias coreogréaficas; Métodos de
montagem coreogréfica; Tipologias de exercicios; Estratégias de ensino;
Planos de aula; Normas de laboracéo; principios de aplicacdo; normas

de correcgéao;

Ginéstica localizada — metodologia: Conceitos basicos; Duracéo,
volume e intensidade; Carga, densidade e frequéncia; Principios do
treino (individualizacéo, progressao, especificidade, continuidade,
reversibilidade e ciclicidade); Forca e resisténcia muscular; Forca
dindmica e forca estatica; Resisténcia muscular aerobia e resisténcia
muscular anaerobia; Tipologia de exercicios na aula de ginastica
localizada; Planificagdo da aula em ginastica localizada; Escolha de
exercicios adequados a populagéo alvo; Formas de trabalho utilizadas
na aula de ginastica localizada; Treino em circuito, intervalado e

unissono;

Assim, os objetivos que os diferentes médulos pretendem atingir com a

aplicacdo dos conteudos enumerados acima sao:

Step — a aula: Identificar os passos basicos do step, exercicios, termos
e definicdes; explica a estrutura de uma aula de step e a importancia do
uso da musica; Reconhecer a estrutura musical utilizada nas aulas de
grupo de step; explicar o efeito da velocidade da musica na postura do

praticante e no alinhamento e intensidade da aula de step.

Step - montagem coreografica: Reconhecer o0s principios
orientadores que regem a montagem coreografica; Aplicar as regras
basicas utilizadas na constru¢cdo de sequéncias coreograficas e as
diferentes formas de comunicacéo (verbal e gestual) nos exercicios com
musica; Preparar equipamentos e instalacdes para a sessao de step em
conformidade com as diretrizes em vigor; Utilizar a correta colocacédo do
professor na sala de aula de step e as mudancas de posicao para

observacéo dos praticantes em diferentes angulos de forma a tomar as
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aulas eficazes e seguras;

e Ginéstica localizada — metodologia: Aplicar as regras utilizadas na
construcdo de sequéncias coreograficas e as diferentes formas de
comunicacdo (verbal e gestual) e a sua utilizacdo nos exercicios com
musica; Preparar equipamentos e instalacdes para a sessdo de
ginastica aerobica de acordo com as diretrizes em vigor; aplicar as
normas de seguranca de forma a assegurar que os praticantes realizam

as atividades de forma segura.

5.4 UNIDADE DIDATICA

As Unidades Didaticas possuem unidades integrais do processo pedagogico e
apresentam ao professor e alunos etapas bem distintas do processo ensino-
aprendizagem, logo sédo partes fundamentais e integrantes do programa de

uma disciplina, segundo Bento.

O maior foco nas construcdes das unidades didaticas dos diferentes
mdédulos foi o cumprimento das horas destinadas a cada médulo pelo niumero
de aulas disponiveis, além do facto de ndo termos espaco apropriado para as
diferentes aulas que lecionamos fez com que adaptassemos por diversas
vezes a unidade didatica. Logo, distribuimos a unidade didatica pelas duas
aulas semanais, ou seja, terca-feira e sexta-feira, com a duracdo de 135

minutos cada.

Em reunido com o nucleo de estagio, tomou-se a decisdo de iniciarmos
com o modulo de “Step — a aula”. Terminado o médulo anterior iniciava-se
entdo o modulo “Step — Montagem Coreografica” e por ultimo, o médulo de
Ginastica Localizada — Montagem. De ressalvar que o nucleo de estagio tomou
a deciséo de que todos os elementos lecionavam os diferentes moédulos com a

seguinte ordem de aulas: Filipa; Miguel; Sabina.
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Deste modo, surgiu a primeira versdo da unidade didatica, documento
de extrema importancia que sofreu inimeras adaptacdes face aos problemas

gue foram surgindo ao longo dos diferentes médulos.

5.5 PLANO DE AULA

O plano de aula € um documento que os professores desenvolvem para
orientar o processo de ensino aprendizagem, ou seja, o plano de aula é uma
unidade bésica de planeamento detalhado e pormenorizado sobre o ensino

adaptado e aplicado em aula (Bossle, 2002).

“O plano de aula deve constar com um cabecalho e rodapé referentes a
escola D.Dinis, numero da aula, funcéo didatica, numero de alunos, local da

aula, duracao, material e professora a lecionar a aula.”
(DB, 9 de setembro de 2022)

Segundo Bento (1998), a elaboracéo dos planos de aula deve levar os
professores a refletir sobre as aulas realizadas anteriormente, atendendo
sempre ao planeamento a médio e longo prazo, de modo que se consiga
realizar as adaptacbes necessarias ao sucesso do processo ensino-

aprendizagem.

Assim, foi decidido pelo nucleo de estagio a criagdo de um layout de um
plano de aula bastante descritivo e simples, de maneira que o mesmo fosse de

facil acesso e percetivel para todos os elementos que o relacionassem.

De mencionar que arealizacédo dos planos de aulas das diferentes aulas
elaboradas foi dos topicos mais abordados durante as reunides de ndcleo de
estagio devido as reflexdes realizadas pos-aulas de maneira que pudéssemos
determinar o que poderiamos melhorar na pratica e na concesséao do plano de

aula.

“Alguns aspetos a melhorar relativamente a planificagdo como a
esquematizacéo e distribuicao pelos alunos na sala de aula, visto que no

momento em que o0s alunos estavam a treinar a coreografia estavam
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aleatoriamente distribuidos e sem raz&o para tal, ou seja, a distribuicdo na

sala de aula ja deveria constar no plano de aula de modo a auxiliar-me”
(DB, 3 de outubro de 2022)

Além disso, a ajuda da professora cooperante Manuela Machado foi de
extrema importancia para que evoluissemos na concec¢ao dos planos de aula
e na aplicacdo dos mesmos na pratica. De salientar, o espirito critico e
orientador da professora Manuela Machado, contagiando-nos com a sua

vontade e determinacdo em sermos melhores a cada dia.

“A professora cooperante Manuela Machado falou de alguns aspetos que
devemos melhorar referentes ao nosso diario de bordo e ao modelo plano de

aula elaborado pelo nucleo de estagio”

(DB, 16 de setembro de 2022)

5.6 DIARIO DE BORDO

O diario de bordo funcionou ao longo do ano letivo como um registo pessoal e
reflexivo das experiéncias e observacgdes vivenciadas na escola, que serviu

como um instrumento valioso para o desenvolvimento profissional e pessoal.

Neste documento pessoal abrangi uma variedade de elementos como
as observacdes da aula, as reflexdes sobre a pratica, analise e progressos dos
alunos, planos/estratégias de ensino novas e os pontos fulcrais das reunifes

presenciadas.

O diéario de bordo como instrumento pessoal e reflexivo, mostrou ser um
documento muito util, ndo s6 para um professor em formacao inicial, mas
também para qualquer profissional de exceléncia que se preze pelo aumento
da eficicia das suas ag¢0es, clarificando as nossas ac¢fes através de momento

reflexivos de qualidade.
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“No diario de bordo deve constar as reflexdes relativas as reunides de

estagio e as decisbes tomadas no momento.”

(DB, 19 de outubro de 2022)

5.7 AVALIACOES

A avaliacdo apresenta-se como um processo continuo e sistematico que tém
como foco avaliar o desempenho e progresso dos alunos em relacdo aos
objetivos das aprendizagens estabelecidas, fornecendo informacfes sobre o
nivel de conhecimento, habilidades e competéncias dos estudantes ao longo

de todo o processo de aprendizagem (Ribeiro, 1999).

Segundo Luckesi (2011), o objetivo de os alunos ingressarem na
escola, ndo é serem submetidos a um processo seletivo, mas sim a um
processo educativo, isto porque nao € do interesse do sistema escolar que o
aluno seja reprovado, entdo € necessario que o aluno aprenda. Assim, €
fundamental que o professor adquira a capacidade de examinar e aprender a
avaliar, ndo se focando apenas nos conceitos teoricos. Deste modo, é
fundamental que o professor ndo se prenda a uma ideologia de cariz
momentaneo, onde o desempenho do aluno é observado apenas em um Unico
momento, mas sim que seja refletida em um conjunto de momentos

vivenciados.

Gasparin (2012) também afirma que a avaliacdo € a expressao do
guanto o aluno se aproximou das solucdes face aos problemas e questdes
levantadas e estudadas. Logo, é de extrema importancia desenvolver uma
avaliacao criteriosa, permitindo quantificar o grau de aproximacéao dos alunos
em relacdo a um padrdo de exceléncia e ao alcance dos objetivos
estabelecidos para a disciplina e ano letivo. Essa abordagem avaliativa visa
fornecer uma visdo clara do progresso e desempenho dos estudantes,
auxiliando em intervencdes adequadas e na promocao de uma aprendizagem

significativa.
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Para Bento (2003), a avaliagao consiste em trés momentos distintos. O
primeiro é a avaliacdo inicial/diagndstica, que geralmente ocorre no inicio de
cada unidade didatica. O segundo momento é avaliagdo intermédia/formativa
gue ocorre durante o processo de ensino e aprendizagem. Por fim, o terceiro
momento é a avaliacdo final/sumativa que acontece no encerramento da

unidade didatica ou de um periodo letivo.

Logo, o ano letivo foi iniciado com uma avaliagdo diagnéstica de
maneira a averiguar as habilidades e competéncias dos alunos, as atitudes e
comportamentos da turma em momentos de avaliagdo, assim como a recolha
de informacgfes valiosas para a adaptacdo do ensino as necessidades dos
alunos. No entanto, também foram aplicados momentos de avaliacéo tedrica e
pratica, onde a grande maioria dos alunos revelou alguma facilidade na

concretizacao das tarefas.

De salientar, que os momentos de avaliagdo foram preparados de forma
minuciosa, visando o desenvolvimento do aluno e a obtencdo do seu sucesso.
Contudo, importa referir que devido a falta de experiéncia, as primeiras
avaliacdes foram realizadas com alguma dificuldade na objetividade e na
catalogacdo dos alunos de um determinado nivel, tornando-se dificil de

distinguir alunos com niveis muito idénticos.

5.7.1 Avaliacdo Diagnéstica

A avaliacdo diagnoéstica como momento de observacdo, € uma parte
fundamental do planeamento, com o objetivo de identificar o conhecimento
prévio dos alunos, as suas habilidades, as suas necessidades especificas e as

suas atitudes.

Para Benfatti (2005), a AD é indispensavel para a planificacdo e
implementacdo de projetos pedagdégicos, tendo como objetivo orientar o
ensino, verificar progressbes e promover alteracfes desejadas, visto que

planear sem ter conhecimento prévio da realidade é como planear no vazio, no

28



entanto, ao conhecer o ponto de partida inicial, a meta se torna mais facil de
atingir.

“Na avaliagao inicial da componente pratica de AGCL definiu-se uma escala
de 1 a 3 de modo a avaliar os alunos ao nivel de competéncias e atitudes.”

(DB, 19 de setembro de 2022)

5.7.2 Avaliagdo Formativa

A AF é uma avaliacdo continua e ao longo do processo de ensino e
aprendizagem. Tém como objetivo informar o0s professores sobre as
competéncias dos alunos, permitindo ajustes e melhorias durante o processo

de ensino-aprendizagem.

Segundo Ribeiro (2014), a avaliacdo formativa aplica-se para que o
professor e aluno possam perceber os resultados vindos do processo ensino-
aprendizagem, de modo que se consiga identificar progressos e dificuldades
manifestadas pelos alunos. Mais que organizar momentos avaliativos, este
processo foi realizado de forma continua durante as aulas, ajustando e
adequando a exigéncia e 0 modo como eram transmitidos os conteudos aos
alunos. Contudo, optamos por realizar varios momentos de avaliacdo formativa
nos diferentes periodos, de modo a controlar o processo de aprendizagem.
Além disso, este modelo de avaliacdo ocorreu apds o desenvolvimento de um

conteudo fundamental e como preparacao para uma avaliagdo sumativa.

5.7.3 Avaliagdao Sumativa

Segundo Siedentop & Tannehill (2000) a AS tém como objetivo identificar e
determinar o sucesso final e até que ponto os alunos atingiram os objetivos
delineados do processo ensino-aprendizagem, concedendo uma quantificacédo

precisa do conhecimento do aluno.

Logo, cabe ao professor elaborar uma avaliagdo sumativa baseada nos
diferentes momentos de avaliacdo realizados ao longo de todo o processo de

ensino-aprendizagem. Assim, a construcdo de uma avaliacdo decorre das
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aulas vivenciadas pelos alunos, ou seja, se as aulas forem claras e objetivas
em relagéo aos diferentes conteudos, os alunos devem estar cientes que sera
abordado na avaliacdo. Todavia, € importante saber que o momento de
avaliacdo ndo deve ser um obstaculo ao progresso do aluno, mas sim um
promotor de aprendizagem, identificando os alunos que estdo num nivel

minimo de aprendizagem e o0s alunos que estdo num nivel avancado.

Assim, avaliacdo sumativa ndo foi marcada por um Unico momento de
avaliacdo, mas sim pela juncédo de varios momentos de avaliacao realizados
nas diferentes UFCD’s, privilegiando o sucesso dos alunos, mas com a
exigéncia necessaria para que 0s alunos consigam superar situacdes de
pressao e com necessidade de cumprir com os requisitos delineados. Deste
modo, a realizacdo de um documento avaliativo foi uma ardua tarefa, havendo
imensas alteracdes nas grelhas de avaliacdo desde o ponto inicial até ao ponto
final, contudo, este processo foi concluido face a tremenda ajuda da PC com

as suas orientacdes e criticas construtivas.

5.8 COMPLEXIDADES NOS MOMENTOS AVALIATIVOS

A estruturacdo e planeamento de um momento avaliativo € um processo
continuo e dinamico, requerendo constantes adaptacfes por parte de um
professor de maneira a garantir aos alunos uma avaliacao justa, precisa, eficaz

e equitativa.

A primeira grande adaptacéo ocorreu no momento de avaliacao inicial,
de modo a observar as habilidades e competéncias dos alunos, adaptando o
nivel de dificuldade e havendo consideracdo com os alunos com necessidades
especiais. Logo, o primeiro momento de avaliacdo inicial para aferir o
conhecimento dos alunos foi de extrema importancia, contudo ndo houve uma
observacdo justa e correta, face a liberdade que demos aos alunos de
montarem a sua propria coreografia, causando assim muita confusdo no
momento da elaboracao da coreografia dos alunos e no momento de avaliacéo,
tornando a tarefa impossivel para os professores em avaliar de acordo com a

grelha elaborada.

30



A avaliagdo sumativa foi, claramente, a mais dificil de planear e elaborar
face as diferentes competéncias dos alunos, das opinides do nucleo de estagio

e da formatacg&o da grelha.

Inicialmente, os critérios de avaliacdo ndo foram claros e delineados,
prejudicando bastante a elaboracdo de uma grelha avaliativa, além de que a
comunicacdo para com os alunos sobre os critérios e competéncias a serem
avaliados néo foram eficazes, tornando a primeira grelha elaborada injusta e

bastante rudimentar.

Foram necessarias revisdes e discussdes continuas sobre a elaboracdo
da tabela avaliativa, revisando os instrumentos de avaliacdo de modo a garantir
uma avaliacdo com objetivos justos, relevantes e auténtica para os alunos.
Além disso, o facto de ndo haver tempo adequado de preparacdo devido ao
grande numero de tarefas a realizar pelo nucleo de estagio, assim como as
consideracoes externas de lecionar a aula num espaco pouco adequado para
a pratica, fez com que causasse imensas complexidades no planeamento e

elaboracao da avaliacao.

“Grelha de avaliacao: retirar certos critérios que os alunos ndo conseguiram
atingir, face ao grau de complexidade. A situacédo de aprendizagem deve

constar com uma maior cotagao.”

(DB, 28 de fevereiro de 2023)
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6 PARTICIPACAO NA ESCOLA

6.1 DESPORTO ESCOLAR

7z

O desporto escolar é uma iniciativa que promove a pratica de atividades
desportivas no ambiente escolar e que tém como objetivo principal incentivar a
participacdo dos alunos em atividades fisicas e desportivas, visando o

desenvolvimento integral dos estudantes.

A escola deve ter um papel importante no desenvolvimento das criancas
e jovens, desde logo na formacéo e decisGes no contexto de fendmenos sociais
e eminteracdo com as influéncias educativa. Pires (2005) refere que o desporto
em geral e, por conseguinte, o desporto escolar, deve ser um instrumento de
desenvolvimento humano, visto que é durante o ato desportivo que se constroi

e revela o individuo, por dentro e por fora.

Logo, o desporto escolar deve encontrar as melhores estratégias para
gue os vencedores e vencidos retirem algo de positivo, benéfico e construtivo

para a sua formacéo geral e desportiva (Bento, 2001).

Segundo Carvalho (1987, pag.86), o desporto escolar € a acgao
permanente, quotidiana, que se desenvolve em cada escola e que se dirige a
todos os alunos, ou seja, todos os alunos tém o direito de participar no desporto
escolar, tendo em consideracéo as modalidades disponiveis e 0s escalfes para

a sua participacao.

Além disso, o desporto escolar visa contribuir para a integracdo dos
alunos na comunidade educativa, para a aquisi¢ao de habitos e estilos de vida

saudaveis.

Para Carvalho (1987, p.144) o desporto escolar s6 pode estender-se
numa perspetiva que nasca do proprio aluno de forma a satisfazer as suas
necessidades, respondendo aos seus interesses, nao tendo outras
justificacGes alheias a sua funcéo, logo, o desporto escolar deve ter como
carateristica de integragdo e inclusdo, indo de encontro as necessidades dos

alunos.
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A convite da professora cooperante tivemos entdo a oportunidade de
atuar numa pratica diferente as aulas de AGCL, atuando, assim, na modalidade

de natacdo do Desporto Escolar.

Primeiramente, o nucleo de estagio teve que angariar as inscricdes dos
alunos no desporto escolar. Estas inscricdes decorreram na realizacédo da
Semana Europeia do Desporto, um evento realizado pelos professores de
educacdo fisica em que todos os alunos experienciam as diferentes

modalidades existentes no projeto do desporto escolar.

As aulas do desporto escolar de natacdo eram realizadas todas as
guartas-feiras, onde alunos apresentavam uma idade compreendida entre os
10 e 18 anos de idade. Aléem disso, as aulas do desporto escolar eram

tripartidas em trés turmas que se dividiam pelos diferentes horarios:
e l2aula: 15h15-16h
e 23aula: 16h-16h45
e 32aula: 16h45-17h30

Na minha participacao do desporto escolar — natacao fiquei responsavel
pelo nivel de adaptacdo ao meio aquatico (AMA), assim como o nivel Crol. Esta
atuacao exigiu-me ter um maior dominio dos conteudos, além de que fez
concluir de maneira imediata que os alunos mais novos apresentam uma maior
predisposicdo para a atividade fisica, mesmo a de caracter facultativa. Além
disso, através do processo reflexivo, percebi as adaptacées necessarias que
teria de realizar para responder as necessidades de adaptacdo dos alunos,
como as adaptacBes ao nivel da linguagem, na preocupac¢do da instrucdo e
demonstracao, na importancia do feedback positivo e na boa relacdo com os

alunos.
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6.2 ENCONTROS DE NATACAO

Os encontros de natagédo ocorreram conforme o planeado, existindo assim 3
encontros de natacdo. O primeiro encontro de natacdo ocorreu na piscina
municipal de Santo Tirso e contou com a presenca dos alunos da EBSDD e da
ETP. JA4 o segundo e terceiro encontro de natacdo ocorreu nas piscinas
municipais da Pévoa de Varzim, contando com a presenca de diversas escolas

do distrito do Porto.

Estes encontros aumentaram bastante o indice de competitividade e o
espirito desportivo dos alunos, além de que confere uma relacdo de maior

proximidade entre os alunos presentes neste evento.

6.3 ACAO DE FORMACAO DE ARBITRAGEM DE NATACAO
Esta acdo de formacao de arbitragem foi um evento fulcral no estagio, uma vez
gue pds a prova a capacidade de organizacéo e trabalho em equipa do ndcleo

de estagio.

O principal objetivo desta formacéo passou por transferir conhecimentos
aos alunos do 11° e a duas alunas-arbitras do Desporto Escolar. Contou
também com a participacdo de quatro alunas da ETP acompanhadas pela
professora responsavel pelo desporto escolar de natacdo. A componente tedrica
realizou-se no auditério e o conteddo incidiu nas diferentes funcdes de
arbitragem que existem, por outro lado também foram apresentadas algumas

curiosidades sobre a natacao.

Como previsto, posteriormente realizou-se uma componente pratica com
a presenca do juiz-arbitro distrital na qual foram criadas situacdes para que 0s
alunos que assistiram a formacdo pusessem em pratica os conhecimentos
adquiridos. Os alunos mostraram-se sempre disponiveis nas varias funcoes e
ainda tiraram algumas duvidas existentes sobre as regras na natacdo. Foi uma

tarde dedicada a aprendizagem e ao convivio entre os varios alunos.
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6.4 TORNEIO DE NATACAO

O torneio de natacéo foi elaborado pelo nucleo de estagio e deu-se na Ultima

aula a realizar do desporto escolar.

A planificacdo e elaboracéo deste torneio foi de extrema complexidade
devido a burocracia envolvida, contudo, com a ajuda da PC elaboramos uma
atividade bem organizada, atrativa e apelativa a todos os alunos que se

inscreveram no torneio.

Além disso, na realizacdo do torneio contamos com a presenca e
colaboracdo de alguns alunos do curso profissional de desporto para que

realizassem a arbitragem do torneio.

Logo, esta atividade cumpriu os objetivos tracados e estipulados pelo
nucleo de estagio, existindo uma forte adesao dos alunos a atividade que contou

com um ambiente saudavel para a pratica desportiva.

6.5 ONDA ROSA

Durante a semana de 23 a 30 de outubro, a comunidade educativa da EBSDD
juntamente com a Equipa de Promocdo e Educacédo para a Saude (EPES)
promove algumas atividades de modo a sensibilizar a comunidade na
prevencdo e luta contra o cancro da mama. Algumas atividades de
sensibilizacdo para esta causa foi a participacdo dos alunos no movimento
“Vestir Rosa”, visando, assim, a prevencao do cancro e a promogao da saude.
Além disso, houve espaco para uma exposicdo de trabalhos realizados por

algumas turmas da escola.

Sabendo nés a importancia que estas causas tém, foi feito um convite
desafiador ao nucleo de estagio em realizar uma coreografia de sensibilizacéo
na luta contra o cancro, promovendo a escolha de vidas saudaveis e ativas.
Logo, aproveitamos a coreografia que os alunos elaboraram no ano transato,
adicionando e refinando alguns passos. A apresentacdo da coreografia do

outubro rosa deu-se no dia 28 de outubro.
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6.6 CORTA-MATO ESCOLAR

O corta-mato é uma das atividades desportivas mais importantes para os alunos
da escola, e mais uma vez, organizado pelo departamento de educacao fisica.
Por ser um evento realizado ha varios anos, o planeamento ja estava
praticamente definido, faltando apenas definir as funcbes e tarefas dos
diferentes professores e dos alunos do curso profissional de desporto que

colaboraram na atividade.

Assim, no dia 6 de janeiro de 2023, a atividade realizou-se no parque de
gedo, sendo que a minha tarefa, juntamente com o auxilio das turmas 11°l e
11°J do curso profissional de desporto, foi realizar a contagem de tempos de
todos os participantes na prova e a entrega dos elasticos aos diferentes

participantes para controlo do nimero de voltas na prova.

A participagao neste tipo de eventos fomenta o desenvolvimento enquanto
futuro professor, capacitando e aumentando o meu desenvolvimento nas
habilidades de ensino, nas habilidades sociais e da comunicacdo, assim como
na compreensao do aluno. Além disso, com a participagéo neste tipo de eventos
faz com que seja aplicado na pratica todo o conhecimento tedrico em situacdes
reais, tornando assim todo o conhecimento adquirido na formacédo académica

mais significativo.
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7 DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL

7.1 RESumMO

Este estudo tem como objetivo analisar e compreender 0s preconceitos
existentes na sociedade em relagcéo aos cursos profissionais. O objetivo deste
estudo exploratorio € analisar as percecdes e atitudes de diferentes grupos
sociais em relacdo as formacbes técnicas e analisar os estereétipos

associados a estes cursos profissionais.

Para atingir este objetivo aplicou-se um questionario a 27 participantes
de diferentes idades, géneros, etnias e niveis socioeconomicos. A analise dos
dados revelou que os cursos profissionais ainda enfrentam alguns estigmas e
preconceitos em comparagdo com o ensino tradicional. Além disso, muitos
participantes relataram que a sociedade tende a valorizar mais 0S cursos

humanisticos em detrimento dos cursos profissionais.

A pesquisa também revelou que a sociedade subestima a valorizacao
dos individuos que possuem um curso profissional em relacdo aos seus pares
com formacéo em cursos humanisticos, mesmo possuindo habilidades praticas

e conhecimento especificos valiosos para o mercado de trabalho.

Estes dados apontam para a necessidade de consciencializacédo e
aclOes para combater este preconceito em relagdo aos cursos profissionais.
Dessa forma, deve-se aplicar politicas educacionais inclusivas e campanhas
de valorizacdo dessas formacdes de forma a promover uma sociedade mais
justa e igualitaria, valorizando as diversas trajetérias profissionais e a
importancia das carreiras técnicas para o desenvolvimento socioeconémico do

pais.
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7.1.1 Abstract
This study aims to analyze and understand the prejudices existing in society

regarding vocational courses. The objective of this exploratory study is to
investigate the perceptions and attitudes of different social groups towards
technical training and to analyze the stereotypes associated with these vocational

courses.

To achieve this goal, a sample of 27 participants from different ages,
genders, ethnicities, and socioeconomic levels was gathered. They agreed to
anonymously and honestly complete a questionnaire. Data analysis revealed that
vocational courses still face some stigma and prejudice compared to traditional
education. Additionally, many participants reported that society tends to value

humanities courses more than vocational courses.

The research also showed that society underestimates the value of
individuals with vocational education compared to their peers with humanities
education, despite possessing practical skills and specific knowledge valuable to

the job market.

Therefore, these findings point to the need for awareness and actions to
combat prejudice against vocational courses. It is necessary to implement
inclusive educational policies and campaigns that value these vocational
formations, promoting a fair and egalitarian society that values diverse career
paths and the importance of technical careers for the socio-economic

development of the country.
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7.2 INTRODUCAO

No ambito da dissertacdo do Mestrado em Ensino da Educacdo Fisica nos
Ensinos Basico e Secundario contruimos um questionario que visou analisar

0S preconceitos existentes em relagdo aos cursos profissionais.

Os cursos profissionais desempenham um papel crucial na formacao
de profissionais capacitados e qualificados para o mercado de trabalho e
oferecem conhecimentos e habilidades especificas, preparando os estudantes
para atuarem em diversas areas, suprindo as diferentes demandas do mercado
de trabalho. Apesar da sua importancia, estes cursos muitas vezes sao alvo de

estigmas e preconceitos por parte da sociedade.

O preconceito relacionado aos cursos profissionais pode ser entendido
como a percecdo negativa e desvalorizacdo deste tipo de formacdo em
comparagcdo com 0s cursos humanisticos e socioeconomicos. Logo, estes

preconceitos podem influenciar as escolhas educacionais dos alunos.

Esta pesquisa tem como objetivo analisar e compreender o preconceito
da sociedade em relagcéo aos cursos profissionais, investigando as percecoes,
atitudes e estereotipos associados a este tipo de formacdes. Assim, pretende-
se desta forma identificar as possiveis origens e causas deste preconceito,

detetando de que forma devemos valorizar este tipo de educacao.

7.3 OBJETIVOS DE ESTUDO

e Investigar as percec¢des em relacdo aos cursos profissionais;
e |dentificar esterestipos associados a essas formacdes técnicas;

e Propor estratégias para combater o preconceito e promover a
valorizacdo dos cursos profissionais no contexto educacional e no

mercado de trabalho.
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7.4 METODOLOGIA

Este estudo sera conduzido como uma pesquisa qualitativa e exploratoria,
permitindo uma compreensao mais profunda das percecdes e atitudes dos

individuos em relacdo aos cursos profissionais.

A abordagem qualitativa permite a coleta de dados ricos em detalhes,
facilitando a identificagdo de nuances e motivacdes subjacentes ao

preconceito.

Logo, para a realizacdo deste estudo, foi elaborado um conjunto de
perguntas com base na minha experiéncia, pessoal e académica, como ex-
aluno de um curso profissional e professor em formacéao inicial de um curso
profissional, formulando perguntas claras e diretas de forma a explorar a
existéncia de preconceito, em vez de surgir preconceito, numa abordagem
valida para uma pesquisa com o objetivo de investigar as atitudes e perce¢cdes

sobre este tema.

O guestionario com perguntas fechadas e de percecdes especificas em
relacdo aos cursos profissionais foi submetido através do Google Forms e
disseminado em grupos publicos, compartilhado por féruns online e redes
sociais, sendo aplicados e respondidos pelos participantes de forma anénima

de modo a garantir a privacidade e sinceridades das respostas.

Esta amostra foi composta por 27 participantes de diferentes idades,
géneros, niveis socioeconémicos e formacfes educacionais, proporcionando
uma visado mais abrangente e representativa sobre os preconceitos presentes

na sociedade em relacéo aos cursos profissionais.
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7.5 APRESENTACAO DOS RESULTADOS

7.5.1 Caraterizacdo dos participantes

Com base nos dados fornecidos, pude observar que a distribuicdo de idades
dos participantes mostra uma variedade de faixas etérias, onde a maior
concentracdo de participantes esta na faixa dos 21 e 26 anos, com 6 e 4
participantes respetivamente. Além disso, deve-se referir que o0 maior
participante mais jovem conta com 15 anos e o mais velho com 46 anos,

havendo uma disperséo de idade de 31 anos.

GRAFICO DE IDADE
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13- Grafico de idade dos participantes

Em relacdo ao género, a maioria dos participantes identifica-se como
masculino, representando 20 dos participantes, enquanto isso, 7 participantes
identificam-se como feminino, indicando ha aproximadamente 3 vezes mais

participantes do sexo masculino do que o sexo feminino.
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Género

B Masculino ® Feminino

14- Frequéncia relativamente ao género dos participantes

A amostra é composta por participantes que possuem diferentes niveis

de escolaridade. As habilitacOes literarias representadas séo:
e 2 participantes possuem o 9°ano de escolaridade;
e 11 participantes possuem o 12°no de escolaridade;
e 10 participantes possuem uma licenciatura;
e 4 participantes possuem um mestrado;

e Nao ha participantes com doutorado ou outra habilitacao literéaria;

HabilitagOes Literarias

00

B 9%no MW12%no M lLicenciatura & Mestrado ™ Doutorado ™ Outro

15- Grafico das habilitagbes literarias dos participantes
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Acerca do conhecimento sobre os cursos profissionais, 23 participantes
afirmam que estdo informados sobre o assunto. Por outro lado, 4 participantes

declararam que néo estdo informados sobre o que € um curso profissional.

A maioria dos participantes possui um conhecimento sobre o que € um

curso profissional, representando 85% dos respondentes.

E importante notar que ha um pequeno grupo de participantes que ainda

ndo esta informado sobre essa modalidade de formacéao.

Esta informado sobre o que é um curso
profissional?

HSim HNao

16- Gréfico da informacéo dos participantes face a cursos profissionais
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7.5.2 Diferentes Perce¢Oes

Considera que os alunos dos cursos profissionais
possuem menos capacidades que os alunos dos
cursos cientifico-humanisticos?

B Sim ®N3o

17- Gréfico de percecédo dos participantes as capacidades dos alunos

Dos 27 participantes, 13 consideram que os alunos dos cursos profissionais
possuem menos capacidade em relacdo aos alunos dos cursos cientifico-
humanisticos. Por outro lado, 14 participantes ndo acreditam que os alunos dos

cursos profissionais tenham menos capacidades.

E importante referir que héa divergéncias na percecdo dos participantes
em relacdo as capacidades dos alunos dos cursos profissionais e cientifico-
humanisticos. 51,9% dos participantes considera que os alunos dos cursos
profissionais ndo possuem menos capacidades, contudo os restantes 48,1%

consideram que sim.
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Considera que os alunos dos cursos profissionais
sao menos ambiciosos?

HSim mNao

18- Gréfico da percecédo dos participantes as ambicdes dos alunos

A maioria dos participantes considera que os alunos dos cursos profissionais
sdo menos ambiciosos, havendo 15 (55,6%) participantes que afirmam que 0s

alunos de cursos profissionais sdo menos ambiciosos em relacdo aos
restantes.

Considera que os alunos dos cursos profissionais
sao menos valorizados no mercado de trabalho?

B Sim HN3o

19- Gréfico da percecéo dos participantes face as valoriza¢des dos alunos
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Dos participantes, 17 consideram que os alunos dos cursos profissionais sao

menos valorizados no mercado de trabalho.

A maioria dos participantes (63%) concorda com a afirmacéo de que os
alunos dos cursos profissionais sdo menos valorizados no mercado de trabalho

em comparac¢ao com outros tipos de formacgéao.

No entanto, é importante assinalar que a distribuicdo das respostas é
relativamente equilibrada, com 10 participantes a discordar da ideia de que os
alunos dos cursos profissionais sdo menos valorizados no mercado de

trabalho.

Considera que os alunos dos cursos profissionais
Sa0 menos responsaveis?

B Sim HN3o

20- Grafico da percecao dos participantes as ambig¢des dos alunos
Dos patrticipantes, 10 consideram que os alunos dos cursos profissionais sao

menos responsaveis.

A maioria dos participantes (63%) discorda da afirmacdo de que os
alunos dos cursos profissionais S&o menos responsaveis em comparagao com
outros tipos de formacdo, mostrando que ha divergéncias na percecdo dos

bY

participantes em relacdo a responsabilidade dos alunos dos cursos
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profissionais. Enquanto alguns acreditam que esses alunos sdo menos

responsaveis, outros discordam dessa afirmacéo.

Considera que os alunos dos cursos profissionais
sao incapazes de aprender?

B Sim HN3o

20- Grafico da percecao dos participantes face as incapacidades dos alunos

A maioria dos participantes discorda da afirmacéo de que os alunos dos cursos
profissionais séo incapazes de aprender em comparacdo com outros tipos de
formacédo. A distribuicdo das respostas indica uma diferenca significativa na

percecao entre os participantes.

A maioria dos participantes (81,5%) ndo considera que os alunos dos
cursos profissionais sejam incapazes de aprender, mas ha um numero

significativo de respondentes que tém essa percecao negativa.
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Considera que os alunos dos cursos profissionais
sao indisciplinados?

HSim ®Nao

21- Grafico da percecao dos participantes face ao comportamento dos alunos

13 participantes consideram que o0s alunos dos cursos profissionais séo
indisciplinados, contudo a maioria (51,9%) discorda da afirmacdo de que os
alunos dos cursos profissionais sao indisciplinados em comparacao com outros

tipos de formacéo.

A resposta a esta afirmacdo € relativamente equilibrada, com uma
pequena maioria discordando da ideia de que os alunos dos cursos

profissionais sao indisciplinados.
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Considera que os alunos dos cursos profissionais
sao desmotivados?

HSim ®Nao

22- Grafico da percecao dos participantes face a motivacédo dos alunos

A maioria dos participantes (59,3%) concorda com a afirmacdo de que os
alunos dos cursos profissionais sdo desmotivados em compara¢cdo com outros
tipos de educacdo. A distribuicdo das respostas indica uma diferenca na
percecdo entre os participantes. A maioria dos participantes considera 0s
alunos dos cursos profissionais como desmotivados, mas ainda existe um

grupo significativo que ndo compartilha dessa opinido.
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Considera que os alunos dos cursos profissionais
sao limitados em relagao as habilidades
intelectuais?

HSim ®Nao

23- Grafico da percecao dos participantes face as limitac6es dos alunos

A percecéao dos participantes sobre as habilidades intelectuais dos alunos que
frequentam os cursos profissionais, a maioria (61,5%) dos participantes
discorda da afirmacédo, mostrando ma diferenca significativa de opinido entre
0s participantes.

Contudo, enquanto a maioria discorda da ideia de que esses alunos
sejam limitados, ainda existe um grupo significativo que tem essa percecao

negativa.
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Considera que os alunos dos cursos profissionais
carecem de um nivel socioecondmico baixo?

HSim ®Nao

24- Grafico da percecao dos participantes face ao nivel socioeconémico dos alunos

A maioria (81,5%) dos participantes discorda da afirmacdo de que os alunos
dos cursos profissionais tenham um nivel socioecondmico baixo em
comparacao com outros tipos de formacao. A distribuicdo das respostas indica
uma diferenca significativa na percecdo entre os participantes. A maioria
discorda da ideia de que esses alunos possuam um nivel socioecondémico
baixo, mas ainda existe um grupo significativo que acredita nessa afirmacéao

negativa.
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Considera que os alunos dos cursos profissionais
possuem familias problematicas?

HSim mNao

25- Grafico da percecao dos participantes face a situacéo familiar dos alunos

Esses resultados mostram que ha divergéncias na percecao dos participantes
em relacdo as familias dos alunos dos cursos profissionais. Enquanto a maioria
discorda (61,5%) da ideia de que essas familias sejam problematicas, ainda

existe um grupo significativo que tem essa opiniao negativa.

Considera que o curso profissional tém como fator
a auséncia do desenvolvimento pessoal e
académico do aluno?

B Sim HN3o

26- Grafico da percecao dos participantes face ao desenvolvimento pessoal dos alunos
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Dos participantes, 13 consideram que o curso profissional tem como fator a
auséncia do desenvolvimento pessoal e académico do aluno, contudo a
maioria (74,1%) dos participantes discorda da afirmacdo de que o curso
profissional leve a auséncia do desenvolvimento pessoal e académico dos

alunos.

Considera que os cursos profissionais apenas
devem ser frequentados em ultimo recurso?

B Sim HN3o

27- Grafico da percecao dos participantes face a participagdo em cursos profissionais

Com base nos dados fornecidos sobre a percecao dos participantes em relacao
a frequéncia dos cursos profissionais, podemos realizar que a maioria (74,1%)
dos participantes discorda da afirma¢édo de que os cursos profissionais devem

ser frequentados apenas em ultimo recurso.

53



7.6 FORMAS DE COMBATER ESTE PRECONCEITO

Segundo Allport (1954), o preconceito é definido como uma atitude emocional
ou hostil dirigido a um grupo particular de pessoas com base na sua pertenca

a esse grupo.

Assim, para combater este preconceito em relagdo aos cursos
profissionais e promover uma Vvisao mais justa e inclusiva, algumas acdes
podem ser tomadas de maneira a valorizar 0s cursos profissionais como uma
opcao educacional relevante e valiosa, proporcionando oportunidades de
crescimento e desenvolvimento tanto para estudantes quanto para a sociedade

no geral.

De acordo com a recolha de dados, os participantes apresentaram
ideias e opinibes sobre formas de combater o preconceito em relacdo aos

cursos profissionais, destacando as seguintes:

e Consciencializacdo e Educacao: Investir em campanhas de
consciencializacdo de forma a desmitificar estereétipos e crencas
negativas sobre os cursos profissionais, informando as comunidades
sobre a importancia destes cursos na formacdo de profissionais

gualificados e na preparacao para o mercado de trabalho.

e Valorizacdo e Reconhecimento: Reconhecer e valorizar os estudantes
gue escolhem cursos profissionais, destacando suas conquistas e

SUCesSso0s.

e Apoio Vocacional: Oferecer orientacdo vocacional e apoio aos
estudantes para que eles possam fazer escolhas educacionais
informadas, alinhadas com seus interesses e habilidades,

independentemente do tipo de curso escolhido.

e Mudanca de Percecdo na Sociedade: Incentivar empresas,
empregadores e a sociedade em geral a valorizarem a formacao
profissional e reconhecerem a importancia dos profissionais capacitados

que se formam nesses cursos.
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Monitoramento e Avaliagdo: Realizar monitoramento e avaliagdo
continuos do desempenho dos alunos dos cursos profissionais e das

oportunidades de carreira que eles tém apo6s a concluséo do curso.

Promocé&o de Exemplos de Sucesso: Divulgar historias de sucesso de
ex-alunos de cursos profissionais que alcangaram sucesso em suas
carreiras, mostrando o potencial desses cursos para o desenvolvimento

profissional.

Inclusdo de Competéncias Atuais: Atualizar regularmente o contetdo
dos cursos profissionais para refletir as demandas e necessidades do

mercado de trabalho atual.

Promocdo de Diversidade: Assegurar a diversidade nos cursos
profissionais, garantindo que estudantes de diferentes origens tenham

acesso igualitario a essa modalidade de formacéo.

55



7.7 CONCLUSOES

A analise de dados coletados sobe a opinides dos participantes em relacéo aos
cursos profissionais revelou uma variedade de opinides e percecdes. Varias
questdes foram abordadas, desde o conhecimento sobre o que é um curso
profissional, até as crencas sobre as capacidades, ambicdo, disciplina e

motivag&o dos alunos.

Em relagdo ao conhecimento sobre os cursos profissionais, a maioria
dos participantes afirmou estar informada sobre essa modalidade de formacéo,
0 que é um aspeto positivo, mas ainda houve um pequeno grupo que declarou

nao estar informado.

Quanto as percecfes negativas, observamos que algumas pessoas
consideram os alunos dos cursos profissionais menos capacitados,
ambiciosos, valorizados no mercado de trabalho, disciplinados, motivados e
limitados em suas habilidades intelectuais. Além disso, uma parte dos
participantes também associou os cursos profissionais a familias problematicas
e ao ultimo recurso para a educacédo, contudo é importante notar que a maioria
dos participantes discordou dessas percecfes negativas, sugerindo que existe
uma consciéncia sobre a importancia e o valor dos cursos profissionais como
opcOes validas para a educacdo e o desenvolvimento profissional dos

estudantes.

Essas divergéncias na percecdo podem ser influenciadas por
esteredtipos, crencas pré-concebidas e falta de conhecimento detalhado sobre
a natureza dos cursos profissionais e das diversas trajetorias educacionais e

profissionais que os alunos podem seguir.

Assim, para promover uma visdo mais justa e inclusiva em relacao aos
cursos profissionais, € essencial abordar essas percecdes negativas com
sensibilidade, considerando o contexto mais amplo dos estudantes,
reconhecendo a diversidade de habilidades, ambicbes e situacdes
socioeconémicas que podem estar presentes neste tipo de formacdo. Além
disso, é fundamental continuar a valorizar e apoiar a oferta de cursos

profissionais de qualidade, que oferecam aos estudantes uma educacgéo solida,
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pratica e tedrica, bem como oportunidades para o desenvolvimento pessoal e

académico, preparando-os para suas futuras carreiras.

Logo, a percecdo em relagdo aos cursos profissionais apresentou
divergéncias entre os participantes, com algumas visdes negativas em relacao
as habilidades, ambicdes, valorizacdo no mercado de trabalho, disciplina,
motivagao, limitagdes intelectuais e contexto socioecondmico dos alunos. No
entanto, a maioria dos participantes discordou dessas opinides negativas,
sugerindo que existe uma consciéncia sobre a importancia e o valor dos cursos
profissionais como opcfes validas para a educacdo e o desenvolvimento

profissional dos estudantes.

Em ultima analise, o combate ao preconceito e a valorizagéo dos cursos
profissionais contribuirdo para uma sociedade mais justa e inclusiva, onde
todas as formas de formacdo sejam reconhecidas e respeitadas,
proporcionando oportunidades para o crescimento e desenvolvimento pessoal

e profissional dos estudantes.
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8 PERSPETIVAS FUTURAS

Ao concluir o meu estagio como futuro professor de Educacéo Fisica, sinto-me
inspirado e motivado a trilhar um caminho de constante aprendizagem e
crescimento profissional. Durante esta jornada, tive a oportunidade de vivenciar
de perto a dinamica do ambiente escolar e experimentar o prazer de ensinar e

compartilhar conhecimentos com os alunos.

Como futuro professor, a minha visédo para o futuro € clara: pretendo ir
além de apenas transmitir conceitos, técnicas e conteudos, procurando
desenvolver uma préatica pedagdgica que promova a valorizacdo em todas as
suas formas, incentivando o desenvolvimento fisico, social, cognitivo e

emocional dos alunos.

Desejo que os futuros alunos compreendam a importancia de cuidar do
proprio corpo e de adotar habitos saudaveis desde cedo, garantindo um futuro

mais promissor em termos de saude e bem-estar.

Além disso, pretendo ser um agente de inclusdo na Educacéo Fisica.
Acredito que cada aluno € unico e traz consigo as suas habilidades e desafios
particulares. Assim, estarei comprometido em adaptar as atividades as
necessidades individuais, garantindo que todos os estudantes se sintam

pertencentes e capazes de participar plenamente das aulas.

Por fim, a minha dedicacéo a esta profissao ira além das salas de aulas,
procurando ser um agente de mudanca na sociedade, promovendo 0 acesso a

préatica desportiva e a atividade fisica para todos.

Como futuro professor de Educacéao Fisica, estou ciente dos desafios que
me aguardam, mas também estou animado e determinado a enfrenta-los de
frente. Com paixdo, dedicacdo e um compromisso inabalavel com o bem-estar
dos meus futuros alunos, procurarei fazer a diferenca nas suas vidas,
capacitando-os a se tornarem cidadaos ativos, saudaveis e conscientes do seu

potencial para transformar o mundo.

Agradeco a todos que fizeram parte desta jornada de estagio e acredito

gue, com uma visdo clara do futuro que almejo construir, estou pronto para
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abracar os desafios e as oportunidades que a profissdo de professor de

Educacéo Fisica me reserva.
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Anexo 1: Ficha Individual do Aluno

Ficha Individual do Aluno

A ficha individual do aluno tém coma proposito a recaolha de dados sociodemograficos
dos aluncs do 11%no do Curso Profissional de Técnico de Desporto por parte do
professar.

miguelorlando. &6 20@ddinis.net Mudar de conta
ﬁ; Nao parfilhado

* Indica uma pergunia obrigataria

E-rail institucional *

& sua resposia

Mome Completo ™

& SUa resposta

Turma

& sua resposta

Numero

A U3 resposta

Filha{a) de e de
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Anexo 2: Tabela das Avaliagcdes Finais
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Anexo 3: Exemplo de um Plano de Aula

m_n T L

N*® de aula 20, 21 e 22

Professorfa: Miguel Ferreira

Ano Turma: 1 Data: 020052023 Hora: 8:30 2z 10:45
N* de Alunos: 18 F1 Local Polivalents Duragdo: | 105 Min
Material: Caderno, equipamento, toalha, 18 colchdes, 19 tomozsleiras, 19 halteres 1 coluna.

Unidade didatica = Ginastica Localizada — Metodologia 20, 21 & 22 de 33

Fungdo Didatica: | Exercitacdo de ums aula de Localizads - fipologia de GAP.

Objetivo geral: Os alunos compresndem o funcionaments de uma aula de GAP. Cs alunos apresentam as ideias gersis do plano de
auls.
Sumdrio: Reslizagdo pratics de uma sula de GAP. Elaboracdo dos planos de aula de Gindstica Localizada — Metodologia
Dbjetivo scpesllocioomporiamenial Ettuagla de Aprendizagem Criférioe de Exito
Transporte dos materiais da sala de expressdas para o polivalente; g:lq.u
Troca de sapatilhas; g;s
{10 Min}
- T alung & 1. Reslizagic ds  chamads e registo de faltes de
Pontusl; apresents o materisl materialipontualidads; - Aluncs autdnomos nas
K . Registo do sumanio no cadema;
necassario; faz registos N0 | 5 pastive de faltar tarefas:
caderno; cumpre as regras | 4. Revisdo dos conteldos de uma aula de GAP. - Calmos e organizados; ]
da disciplina. o alunc Gap — Gliteo, Abdominsl, Pemas; - Ter materisl necessérin | Cov
ra cce & idenfifica o Apresaniacio do trabalho de recuperacac da auls - treing para a auls; . 1:::::
funcional; =
fema da auls. . e - Colaboragdo;
5. (Os slunos apresentam a turma um resurmo do trabalho acerca
do treing funcional;
Ativagdo Geral
hisica:
Nfk e comiwstch Tv=j channel=¥e

- Aumento da temperaturs | 20Seais

corporsl; Ativacdo geral, com exercicios que promovem o sguecimenta de - Afivos na farafa:
- T H ! I
Sudoragas; todas as partes do corpo., ao comando do professer. - Orientagdo Espacial; B:06
- i X F
Aumenta da viscosidade 1. Deshcamentos em Skipping.— alto, batgo (no mesmo lugar); - Postura Correta:
ruscular 2. Abdugéio do M (Péndulo); (1M
- Aumento da frequencia 3. Agachamento imtercalado com calcanhar a0 nadegueiro;
cardiscs. 4. Saltitar com os M1 juntos & frente e afrés coordenados com os
S

§. Elevagio do M1 com rotago interna do pé, focando com a méo

contraria no mesmao.
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- 0= alunos sdo capazes de
reslizar os exercicios tends em

conta as indicapdes da

Treino de GAP

Os alunos reslizam oz diferentes  exercicics seguindo  ss
orientapdes do professor:

hisica:
hittpes: e yowtube comfwstch®vw=HeMNmOkca &ab channed=Fi
tness b IEhusic

Agachamento — Gliteo e Quadriceps (2 rondas):
1.  Agachamento direto — 15x
2. Agachamento 202 — 10=
3. Agachamento 31 — 10x
4. Agachamento curtinho — 15

-Organizacio da turms;

profiessora; - Fooo no exercicio; ElE
- C= glunos 580 capazres de | 4 Apoios — Estabilizagdo do core; Abdutores e Adutores; - Postura cormeta; (sg;ﬁ‘_:‘
identificar o miscula 2 ser Gliteos {2 rondas):
recrutado em cada exercicio; 1. Abdugdo — Diretas (DVE) 10
2. Abducso — Curtinhas (DVE) 10
3. Pema a 90" em cima — Diretas (OVE) 10x
4. Pema a 90° em cima — Curtinhas (IVE) 10x
Core — Globalidade dos misculos do Abdomen (2 rondas):
*  Tesours- 20x
* Teste de flexdo abdominal (mdos ulrapassam o joelho) —
18
*  Prancha toca no ombro — 123
Retorno a Calma
Misica:
hittpes: e yowtube comiwatch v—=fkhCPyMcQ5w&ab channed=Ri
chieCampbell
DiiminuicSo da freguéngia - Executar os exercicics
- s Os alunos reslizam ums sequéncis de exercicios seguindc as ga al - !
D-EI‘dIE‘IGEI. orientapdes do professor: & slongamerio: B':D
- Retomo & calma; - Colasbarar no 10-00
1. Trazer o joelho ao peito altemado (em pé); . . {10MIn.}
2. Levar calcanhar 20 gliteo altemado (em pél: questionam !
3. Blevar membros superiores ao mesmo tempoe gue eleva o
calcanhar {Bailaring) (em pa);
4 Paosicdo Laparto (posicdo ventral)
5. Escorpiio (posicEo ventral);
8. Levar ghiteo ao calcanhar (posicdo ventral);
Elaboragpsn do esbogo do trabalho inicial do plano de aula de .
- ; ) - Calmos e organizados; I
- C= alunos 580 capares de Ginastica Localizads — Metodologia: N 10:20
realizar o esbogo do plane de Os slunos colocam-s2 em o, existindo pele menos um - Cotaberagio com o "
auls de Gindstica Locslizads; anspa. P - s

computador por cada grupo de trabalho.
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Anexo 4: Exemplo de uma Unidade Tematica

Unidade Tematica - UFCD 9458 - Ginastica Localizada Metodologia

Margn Abril Maia

Avsaval glin di UFED amacior

Avabariim Prataan
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