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Resumo

A pratica de Ensino Supervisionada do Estagio Profissional, esta inserida no
plano de estudos do 2° ano do Mestrado em Ensino de Educacgédo Fisica nos
Ensinos Basico e Secundario da Faculdade de Desporto da Universidade do
Porto. Esta oportunidade permitiu a aplicacdo da teoria obtida no decurso da
formacdo académica. Neste documento procura descrever-se a evolucao do
professor estagiario, como também todo o processo ao longo do ano letivo. O
estagidrio foi responsavel por duas turmas e ainda contou com uma experiéncia
pratica de uma turma do 2° ciclo por duas semanas, nas quais foi responsavel,
pelas tomadas de decis6es em prol da turma e planeamento. Este relatério esta
dividido em quatro etapas. A primeira € relativamente a introdugcédo, em que se
declara o propdsito e 0 objetivo do relatério. Na segunda etapa, aplica-se o
engquadramento pessoal, no qual se relata a vida, as vivéncias profissionais e
académicas do estagiario. Segue-se 0 enquadramento da pratica profissional,
isto €, um retrato a nivel institucional e profissional, onde se insere uma pesquisa
do contexto onde decorreu a pratica do estudante-estagiario. A finalizar, a
realizacdo da pratica profissional, na qual estdo inseridas as trés areas de
desempenho do professor: Organizacao e Gestdo do Ensino e Aprendizagem; a
contribuicdo na Escola e o envolvimento com os colegas e o Estudo de
investigacao sobre a “Importancia da interagao do professor-aluno nas aulas de
Educacao Fisica”. Nao menos importante, a Conclusao e Perspetivas futuras
gue mostra o balanco geral e final do ano de estagio e perspetivas para o futuro.
Neste ano de estagio, foram proporcionados grandes momentos de experiéncias
que melhoraram a identidade do estagiario como profissional assim como a
aprendizagem de conhecimentos e competéncias enquanto profissional de
Educacado. Foi a realizacdo de um grande sonho, este de lecionar, partilhar

conhecimentos e ideias entre o professor e 0 aluno.

PALAVRAS-CHAVE: ESTAGIO PROFISSIONAL; EDUCACAO FiSICA;
DOCENTE; ENSINO-APRENDIZAGEM; DESENVOLVIMENTO.
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Abstract

The practice of the School Placement is included in the study plan of the 2nd year
of the Master in Teaching Physical Education in Basic and Secondary Education
at the Faculty of Sports of the University of Porto. This opportunity allowed the
application of the theory obtained during the academic training. In this document,
an attempt is made to describe the evolution of the student-teacher as well as
the entire process throughout the school year. The intern was responsible for two
classes and also had a practical experience with a 2nd cycle class for two weeks,
in which he was responsible for decision-making on behalf of the class and plan-
ning. This report is divided into four steps. The first concerns the introduction, in
which the purpose and objective of the report is stated. In the second stage, the
personal framework is applied, in which the intern's life, professional and aca-
demic experiences are reported. This is followed by a framework of professional
practice, that is, a portrait at an institutional and professional level, which includes
a survey of the context in which the student-intern's practice took place. Finally,
carrying out professional practice, in which the three areas of teacher perfor-
mance are included: Organization and Management of Teaching and Learning;
contribution at school and involvement with colleagues and the research study
on the “Importance of teacher-student interaction in Physical Education classes”.
Not least, the reflection and conclusion that shows the general and final balance
of the internship year and the aspirations for the future. In this year of internship,
great moments of experiences were provided that improved the intern's identity
as a professional as well as the learning of knowledge and skills as an education
professional. It was the realization of a great dream, that of teaching and sharing

knowledge between teacher and student.

KEYWORDS: SCHOOL PLACEMENT,; PHYSICAL EDUCATION; TEACHER,
TEACHING-LEARNING; DEVELOPMENT.
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1. Introducéao

A intencdo na concretizacdo deste relatério de estagio, tem como objetivo
principal, a preparagdo, organizacdo, o desenvolvimento e a aplicacdo de
conhecimentos obtidos no decorrer do curso e o seu enquadramento com a
realidade da atividade profissional. Cada colega fortalece a sua pratica no
estagio, através de uma orientagdo académica de um docente e de um docente
orientador cooperante da instituicdo de acolhimento, que neste caso foi a
Professora Cristina Caré.

Muito se discute sobre a importancia do estagio. E dado aos professores
estagiarios, a possibilidade de trabalhar com diversos alunos. No caso deste
estagio foram atribuidas trés turmas: uma relativamente ao secundario do curso
profissional desporto (10.° ano), outra do terceiro ciclo (8.° ano) e por ultimo, uma
turma do segundo ciclo (6.° ano). Para além do Ensino existiu uma envolvéncia
no Desporto Escolar (DE) com a orientacdo de uma equipa de Futsal. O estagio
foi desafiante pelo trabalho com alunos com idades distintas, varias
personalidades de criancas e diferentes tipos de ensino. O desafio pelo facto de
nao existir acompanhamento na aula assim como a possibilidade de transmitir
todo o conhecimento aos alunos. Esta situagdo permitiu o desenvolvimento de
competéncias com a perspetiva de aperfeicoar o desempenho desportivo como,

também maximizar o bem-estar destes jovens.

O estagio tem como finalidade dar a conhecer a Entidade onde o estagio
foi realizado e todas as atividades em que o professor estagiario esteve
envolvido. Verificou-se a oportunidade e o privilégio de proporcionar aulas
atrativas, ludicas, dindmicas com o foco na aprendizagem e sucesso dos alunos,
ou seja, ‘saindo fora da caixa’ promovendo nao sé aulas inovadoras, como

também aulas criativas e motivadores.



2. Enquadramento Pessoal

2.1 Apresentacao

Sou o Daniel Leandro Correia Rodrigues, nascido em Londres e vivo
atualmente em Portugal, no Arquipélago da Madeira. Passei a infancia ligada ao
Desporto, despertei o interesse pelo futebol através do meu avd. Durante os
varios ciclos escolares e pela criacdo de amizades que atualmente ainda sao
“vivas”, a paixao pelo Futebol em particular, e pelo Desporto em geral, essa
paixao foi consolidada. E correto afirmar que, a partir da adolescéncia, comecei
a emergir da “inocéncia” e a ganhar uma maior percec¢ao da realidade. Cada vez
mais tenho vontade de estar conectado ao futebol e a escola. Sempre foi objetivo
possuir uma formacgédo académica em Ciéncias do Desporto, abdicando de
alguma forma, do “sonho de menino” em ser jogador de futebol. Com a entrada
no Ensino Superior o tive de sair da maravilhosa ilha da Madeira e ir em busca
do sonho. Posteriormente ao terminar a licenciatura e fazendo parte do estagio
curricular, participei como analista no Club Sport Maritimo no Futebol Feminino
Sénior. Atualmente, posso afirmar que o meu sonho esta quase a tornar-se real,
que é ser professor de Educacéo Fisica. Além disso, carreguei outros sonhos na
minha fase de adolescéncia como ser Policia e o outro, ja referido anteriormente,
ser futebolista. Contudo com o passar dos anos, mudei a minha percecéao e
visdo. Deixei a vertente de praticante de lado e iniciei-me como treinador
vocacionado para o trabalho com criancas e jovens. Este periodo levou-me a
considerar o Ensino como futuro profissional, dado que através do treino/ensino
fui moldando a minha paix&o e sonho em ser professor e ajudar o proximo. O
meu sonho € ensinar 0s mais jovens, implementar um conceito de vida saudavel

junto da comunidade escolar e ajuda-los a integrar na sociedade.

2.2 Horério do estagio

O estagio iniciou-se em setembro juntamente com um colega de curso e
duas professoras cooperantes. O horario do estagio era de terca-feira até sexta-
feira e alguns sabados de manha no periodo em que se realizavam jogos
inseridos no contexto do DE. O tempo de estagio era investido dentro do contexto

escolar por forma a criar habitos e aumentar a relacdo com a escola, alunos e



outros colegas. A semana de estagio iniciava-se com uma reunido com as
professoras cooperantes para tirar duvidas, expor as dificuldades sentidas e
eventualmente debater as melhorias a introduzir. Muito importante foram as
aulas observadas do colega professor estagiario Francisco Jorge, nas quais
foram absorvidos os pontos fortes e anotados os pontos fracos do colega, por
forma a transmitir algum feedback depois das aulas, assim como também retirar
ilacdes para implementar nas aulas. E ndo menos importante, foram observadas
aulas da professora cooperante que foram fundamentais, dado que observar
aulas de professores com mais de vinte anos de experiéncia, € uma grande fonte
de aprendizagem! Por fim, foram lecionadas quatro aulas por semana, sendo
trés do 8.° ano e uma do 10.°ano e no terceiro periodo seis aulas lecionadas ao

6° ano sendo trés por semana.

2.3 Expetativas iniciais e a verdadeira realidade do estagio

As expetativas iniciais incluiram a oportunidade de aprender novas
habilidades, adquirir experiéncia profissional, trabalhar em projetos interessantes
e relevantes, possuir um ambiente de trabalho agradavel e colegas de trabalho
cooperativos, receber feedback e orientacdo adequada. O inicio do estagio foi
no ano letivo 2022/2023 com a perspetiva de o estagio vir a ser muito
enriquecedor! O ano letivo foi marcado por momentos altos e baixos numa
jornada de trabalho arduo e com a aquisicdo de novos conhecimentos. Foi uma
das etapas mais bonitas e desafiantes tidas até ao momento. No passado, foram
efetuados dois estagios anteriores em diferentes contextos no percurso
académico. Além disso, a ideia de ser docente requer imensas
responsabilidades pelo facto de os alunos serem todos menores de idade assim
como pela profusdo de turmas atribuidas. Fruto da parca experiéncia em
contexto escolar, verificou-se um certo receio inicial pela reacdo dos alunos

perante as aulas ministradas.

Estes receios subiam a tona nos momentos de reflexdo sobre a conducgéo
do estagio, at¢é mesmo antes de o mesmo decorrer, dado as elevadas
expetativas criadas. No entanto, a realidade do estagio pode ser diferente das

expetativas iniciais, especialmente nos primeiros dias ou semanas, quando o



estagiario ainda se esta a ajustar/adaptar ao ambiente de trabalho e as rotinas
diarias. E possivel que o estagiario receba tarefas mais basicas e tenha uma
atencao pormenorizada numa fase inicial. Em primeiro lugar, chegar a escola era
o desejo inicial. Seria 0 regresso a um contexto onde o estagiério ja fora feliz
imensas vezes. Toda a formag&do académica e gosto pessoal pelo Desporto foi
conferida por um professor no Ensino Secundario pelo seu rigor e paixao pela
Educacao Fisica (EF). Vale destacar também o conjunto de conhecimentos
obtidos ao longo dos anos no Ensino Superior. Todo esse conhecimento
adquirido fomentava uma ansia em executar na pratica em contexto escolar e

pedagogico.

Além disso, a realidade do estagio pode incluir desafios e obstaculos que o
estagiario prevé inicialmente como a falta de experiéncia. Esta lacuna seria uma
condicionante criando algumas dificuldades, embora o rigor, a motivacdo, o
empenho, a autonomia e a iniciativa propria obrigasse a sua afirmacao! A
pressao para cumprir prazos semanais, o lidar com o feedback negativo foram
desafios e um ponto de partida para um dos anos mais enriqguecedores do
estagiario. Iniciando-se assim um longo caminho como profissional de educacéo.
De certo modo, a maior preocupacao era a responsabilidade e o medo de que
algo acontecesse durante o decorrer das aulas, nomeadamente o aparecimento

de alguma leséo por parte dos alunos.

2.4 A verdadeira paixao pelo Desporto

A primeira ligagdo com o desporto foi no futebol. A influéncia familiar foi
determinante através dos incitamentos a pratica de modalidades desportivas.
Apoés a primeira experiéncia, o futebol passaria a ser prioritario, eram 24h em
torno da bola, nos quais a maioria dos sonhos eram de volta da bola de futebol.
Dia e noite a bola de futebol preenchia todos os pensamentos. Os tempos livres
na Escola eram preenchidos com jogos de futebol! Atualmente a sociedade esta
diferente e os jovens ja ndo se dedicam tanto ao Desporto fruto das novas
tecnologias, isto é, tablets, telemoveis, videos jogos. O sonho em ser um
“Cristiano Ronaldo” foi sendo esbatido com o tempo. Ja com alguma maturidade,

o Futebol foi acompanhado pela pratica de outras modalidades com enfoque na



realizacdo de diversas provas de trails. O trail € uma modalidade em franca
expansdo na Regido Auténoma da Madeira. No fundo, trata-se da paixdo em
correr, seja com uma bola no pé, seja em montanhas e vales. Esta paixdo em
correr rendeu um honroso segundo lugar no escaldo sub23 numa prova de trail.
Posteriormente, com o ingresso na faculdade, o Futsal comecou também a ser
praticado. De facto, a pratica de Futsal resultou na execucdo de uma época
inteira. Uma modalidade e um jogo mais intenso fruto de ser executado num
espaco muito mais reduzido que a pratica do Futebol. No presente, o Futebol
ocupa novamente a preferéncia fruto da experiéncia no Sporting Clube
Santacruzense. Paralelamente ao Futebol, o ténis de campo também é praticado
de uma forma descomprometida nos tempos livres! Na ilha da Madeira, ndo é
fazer jogar ténis de campo de uma forma competitiva dado que ndo existem
torneios para a sua pratica. E o crescimento da préatica de padel veio aumentar
esta dificuldade. Na Regido da Madeira temos assistido ao surgimento de novos
campos de padel assim como ao aumento de praticantes destas modalidades.
Existe inclusive na ilha da Madeira, uma loja exclusiva para a venda de materiais

para a préatica de padel.



3. Enquadramento da Pratica Profissional

3.1 Importancia do estagio para a carreira profissional

7

Atualmente, o estidgio é encarado como uma porta de entrada para
ingressar no mundo do trabalho. S&o muitos os estagiarios a passar pela Escola
ganhando assim, a sua primeira experiéncia. O ano de estagio € por si s6 um
ano muito enriguecedor para todos 0s estagiarios no seu percurso académico.
O estdgio € uma etapa muito importante para a carreira profissional, pois
proporciona a oportunidade de adquirir experiéncia pratica em contexto de
trabalho real. O estagio permite ao estagiario desenvolver as suas habilidades
profissionais especificas, providenciar estratégias e solucdes para os problemas.
Estas serdo as habilidades essenciais para o sucesso em qualquer carreira
profissional. A experiéncia préatica provém da teoria aprendida em sala de aula,
Ou seja, a teoria pode ser muito diferente da pratica no ambiente de trabalho, ou
seja, aquilo que é aprendido em contexto académico difere, por vezes, da
pratica, sendo dificil de aplicar em contexto real e dessa forma, é necessaria a
capacidade de ajustar a realidade atual. Porém, a possibilidade de estabelecer
contactos profissionais, conhecer pessoas da mesma area de formacdo e
ampliar a rede de contactos sao fatores a explorar em contexto de estagio. Essa
rede pode ser muito valiosa na procura de emprego. O estagio permite aos
estagiarios a possibilidade de aplicar na préatica o que estudaram na faculdade,
lecionar aulas de forma que também se observe aulas de colegas estagiarios e
também de outros professores com mais experiéncia e relacionar-se com todo o
departamento da Escola comecando pela direcado, colegas, funcionarios, alunos,
outras escolas e ndo menos importante, 0 DE onde encontramos a conexao de
varias escolas e a interacdo com outros professores de outras escolas. Permite
aos estagiarios que tenham um acompanhamento diario até ao final do ano
letivo. Este acompanhamento diario € uma forma de possuir uma orientacdo/guia
para a sua organizacao e foco no seu trabalho. O estagio € uma oportunidade
valiosa para os estudantes e recém-formados adquirirem experiéncia e
desenvolverem habilidades importantes para as suas carreiras profissionais. E
uma etapa essencial, no que toca a transicdo da vida académica para a vida

profissional.



3.2 O papel do professor de Educacao Fisica na Escola

O professor é visto como uma figura central na Escola e possui um papel
fulcral no processo de ensino-aprendizagem. Passa muito por ser uma pessoa
gue transmite valores, crencas e, para além da passagem de conhecimento, €
crucial para que os alunos consigam perceber e ter um comportamento
satisfatorio na Escola, em casa ou em qualquer lugar. O mais importante no
professor é conseguir estabelecer uma relacdo professor-aluno criando assim
lagos, ou seja, “conquistar” os alunos”. Existem fungdes importantes da atividade
do professor na escola: no processo de ensino-aprendizagem é priorizada as
situacdes da sala de aula, no qual os alunos sao instruidos e ensinados pelo
professor. Os conteldos e as informacdes tém de ser adquiridos e os modelos
copiados. Os seus elementos esséncias sao imagens estéticas que aos poucos
serao “impressas” nos alunos, copias de modelos do exterior que serdo gravadas
nas mentes individuais (Mizukami, 1986). Motivacdo: o professor transmite
motivacdo aos alunos a integrarem-se no sistema de ensino e a alcangcarem o
seu potencial, oferecendo desafios interessantes e desafiadores que incentivam
0s mesmos a se esforcarem. Além disso, os alunos tomam a iniciativa de
enfrentar desafios. A motivacdo dos alunos estd também associada ao interesse
gque a tarefa suscita aos mesmos, fruto da capacidade do professor de querer
enfrentar problemas que prejudicam a motivacdo dos alunos, assim, cria
desafios com um meio para atingir e dai obtém uma aprendizagem eficaz
(Verissimo, 2013). Resumindo, a motivacdo tem forte impacto ao nivel da
intensidade dos alunos, isto é, a motivacdo devera levar com que 0s alunos se
concentrem e se esforcem cada vez mais num periodo maior de tempo (Miranda,
& Bahia, 2005). Podemos dizer que a motivacdo é um fator de extrema
importancia para uma melhor aprendizagem, do rendimento escolar e também
do sucesso educativo. Um outro aspeto importante é a avaliacdo! Esta
demonstra a capacidade de avaliar o desempenho dos seus alunos e oferece
feedback. O feedback construtivo ajuda-os a melhorar e a ter sucesso. O docente
consegue identificar problemas de aprendizagem na turma a nivel coletivo ou
individual oferecendo solugcbes para que consigam superar estas dificuldades.

Pode-se concluir que sédo alguns dos aspetos pelos quais os docentes sao



importantes na escola. Desempenham um papel fulcral no sucesso dos alunos

e no desenvolvimento da sociedade como um todo (Amante & Oliveira., 2019).

3.3 Qual o impacto da Educacéo Fisica na Escola

Atualmente, entende-se a EF na escola como uma matéria que trata de
desenvolver as habilidades motoras com finalidade de inserir e incluir o aluno
nesse aspeto, criando um cidaddo que vai produzir, reproduzir e também
transformé-la. Nesse sentido, o aluno precisara de ser instrumentalizado para
desfrutar atividades, desportos como por exemplo: dancas, lutas, ginastica e da
melhoria da qualidade de vida (Betti, 1991).

A EF na escola tem um impacto significativo na vida dos alunos,
contribuindo para o desenvolvimento fisico, mental e social. Além disso, existem
fatores que comprovam que a Escola tem um impacto importante na vida dos
alunos, comecando por melhorar a saude fisica na realizacdo de atividades
fisicas, que contribui para reduzir o risco de doencgas cardiovasculares,
obesidade, diabetes e sedentarismo. Sabendo das causas do aumento de peso
corporal das criancas, jovens, adolescentes e o baixo nivel de atividade fisica,
leva com que a EF possa efetivamente ser utilizada como meio preventivo de
obesidade (Santos et al., 2007).

E para além disso, o desenvolvimento motor que a EF potencia, contribui
para melhorar a coordenagdo motora, equilibrio, agilidade, forca e resisténcia
fisica. Cabe ao professor procurar entender o melhor método de ajudar a
preparar os alunos para a integracédo na sociedade (Bego & Anjos, 2020). A EF
possui um valor importante na evolucdo social dos alunos, promovendo a
interac&o entre 0s mesmos, a colaboracao e o trabalho de grupo. Nesse sentido,
a pratica de atividades fisicas pode ajudar a melhorar a autoestima dos alunos,
gue se sentem mais confiantes e satisfeitos com os seus corpos e habilidades
fisicas. Todavia, a atividade fisica também ajuda a reduzir o stress e a ansiedade
dos alunos, proporcionado uma forma de libertar a tensdo acumulada. A EF, na
escola, pode ajudar os alunos a desenvolverem habitos saudaveis de vida, que
podem transitar para vida adulta. A pratica frequente de atividades fisicas pode

ajudar a melhorar ou ter uma vida mais saudavel e ativa, prevenindo doencas e

8



melhorando a qualidade de vida. Deste modo, a EF tem um papel relevante na
escola, contribuindo para o progresso corporal, intelectual e social dos alunos,
para além de promover habitos de vida saudaveis. Ainda assim, na EF para
verificarmos quais 0s alunos com potenciais ou com dificuldades, é necessario
realizar uma avaliacao tedrica/pratica sobre o seu desempenho nas aulas de EF,
desse modo, avaliar implica ajudar os alunos a perceber quais as suas
dificuldades e sobretudo, pretende ajuda-los a progredir garantindo condi¢cdes

para chegar ao sucesso (Darido, 2012).

3.4 Importancia do Desporto Escolar na Regido Autbnoma da

Madeira

O interesse do DE na existéncia escolar dos alunos deve ser privilegiada e
salvaguardada. O DE é de grande dimensdo para a EF e para a educacédo
completa dos alunos. Além disso, o DE permite que os jovens tenham acesso a
experiéncia de préaticas desportivas. A pratica desportiva tem a relevancia na
extensdo da saude, promovendo e auxiliando o progresso de praticas e estilos
de vida mais saudaveis. Atualmente devera ser marcante devido a questdo da
obesidade e do sedentarismo fruto da profusdo das novas tecnologias (videos
jogos, Internet, etc). Verifica-se uma baixa adeséo dos alunos ao DE, ou segja,
devido a outras distracdes, como por exemplo, as novas tecnologias levam os
jovens a estar cada vez mais apaticos e menos ativos. Segundo (Prudente et al.,
2017), é fraca a participacdo dos jovens no DE, tanto a nivel nacional como
regional, apesar de uma melhoria relativamente a décadas anteriores. Importa,
entdo refletirmos sobre a realidade, e aferirmos da necessidade ou ndo de uma
mudanca de atitude e de estratégia, de modo, a alcancarmos os objetivos, de
uma maior participacao dos jovens nas atividades do DE.

Assume-se também a importancia na comensuracao publica: a pratica
desportiva possibilita aos jovens uma convivéncia direta com integrantes da
cultura desportiva, para além das fronteiras do Desporto e da Escola. A
aprendizagem das normas da coadjuvacéo, da rivalidade, dos valores, do cargo
e do espirito de equipa, da bravura para atingir limites pretendidas, do interesse

de concretizacao de objetivos individuais e coletivos (instituicdo escolar).



O desempenho individual e coletivo dos alunos e professores na boa
prestacao desportiva assume a estrutura de lacos entre as criancas e 0s jovens
com outras instituicdes escolares e com sua propria escola, isto €, como o sitio
gue lhes concede a chance de se efetivarem e de fortalecerem as suas
habilidades motoras, capacidades condicionais e coordenativas, mas também, é
relevante relembrar, as cognitivas. O DE deve ser olhado como uma matéria que
integra na opcao de aprendizagem nas disciplinas nucleares e ndo como uma
matéria para que os alunos possam fugir do “ensino”, a partir da qual deve ser
estruturada e trabalhada a transversalidade das rotinas que originam o favoravel
desempenho desportivo. Se alunos e professores possuirem esta aptiddo de
transportar o trabalho continuo e a disciplina organizada sdo essenciais para o
sucesso desportivo, a pessoalidade da educacao e da aprendizagem possuira
quaisquer hipéteses de elevar a juncdo dos resultados escolares dos nossos
alunos. Porem, como ja referido anteriormente, a escola ndo deve ser somente
o local onde os jovens dispbem de infraestruturas e instantes para praticar
desporto, enquanto parte integrante do Projeto Educativo e do Plano de
Atividades das instituicoes de educacéo, o DE deve estar ao servigo da escola
publica. Para além disso, € fundamental para a geracdo de cidadaos saudaveis,

ativos e conscientes.

3.5 Educacdo Fisica inclusiva: comunicacdo € a chave para a

inclusdo

A inclusédo na EF é um tema importante. A EF, é vista como uma matéria
pouco valorizada na escola. Visto que a EF, pode trazer muitos beneficios para
os alunos, mas que também pode excluir, agueles que ndo se encaixam nos
padrdes tradicionais de habilidades fisicas. Na EF, a inclusdo ainda precisa de
melhorias, existindo ainda alunos que néo se encontram enquadrados. Contudo,
existem professores que lecionam as aulas incluindo os alunos com
necessidades especiais, garantindo que todos os alunos consigam participar nas
atividades (Melo et al., 2013).

A inclusé&o na EF significa garantir que todos os alunos tenham acesso a
essa disciplina e que possam desfrutar dos seus beneficios, independentemente

das suas habilidades fisicas, deficiéncias ou condi¢cdes especiais. Existem
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diversas formas de inclusdo na EF, por exemplo, a adaptacdo ao programa que
deve ser integrado para entender as necessidades dos alunos portadores de
deficiéncia ou condicbes especiais. Inclui-se a utilizacdo de materiais adaptados,
a modificagdo de atividades e a criagao de rotinas personalizadas. O professor
de EF deve valorizar a diversidade dos alunos, respeitando as suas diferencas
e incentivando a aceitacdo mutua. Podera ser feita através de atividades que

valorizam as diferencas e a criacdo de um ambiente inclusivo e acolhedor.

A formacéo continua de professores € importante para que recebam esta
formacéo em relacéo as necessidades dos alunos com deficiéncias ou condicdes
especiais. Inclui formacéo técnica de adaptacéo de atividades e treino especifico
de equipamentos adaptados. E importante a comunicacg&o dos professores com
os pais. O professor deve possuir capacidades comunicativas com o0s pais dos
alunos com deficiéncias ou condi¢cdes especiais para garantir que as suas
necessidades sejam atendidas e direcionadas para a disciplina (Leite, 2016).
Para garantir uma reconstrucéo educacional em prol ao inclusivo, Chicon (2008),
Fonseca (2009) e Cruz e Soriana (2012) ddo énfase a necessidade de criar
docentes capazes de serem criticos, reflexivos e seguros na educacédo. O
professor inclusivo acredita que a juncédo dos conhecimentos com a pratica torna-

se imprescindivel (Chicon, 2008).

3.6 A Escola: a experiéncia comega aqui!

3.6.1 Caracterizacdo da escola

O primeiro contacto com a Escola Basica e Secundaria Dr. Angelo Augusto
da Silva, foi bastante positivo. As informacdes prévias recolhidas eram positivas.
Um dos objetivos desta Instituicdo de Ensino é integrar os jovens na sociedade.
Todos os estagiarios foram recebidos simpaticamente pelos elementos do
Conselho Executivo, disponibilizando-se, desde logo, para colaborar ao longo do
ano letivo. E de elogiar o Presidente do Conselho Executivo que esteve
constantemente disponivel para colaborar a nivel de atividades escolares
desenvolvidas. No dia em que foi feita a apresentacdo das Professoras
Cooperantes, Cristina Caré e Susana Cro, realizou-se uma visita guiada pela

escola. O foco nesta visita foram os espacos disponiveis e especificos para as
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aulas de EF. Foram apresentados também os elementos ndo docentes que
também revelaram muita simpatia e colaboracédo. De facto, contribuiram para
gue se criasse um ambiente positivo na escola e para que todos os estagiarios

se sentissem integrados.

Ha ainda espaco para referir o grande apoio de outros professores, quais
sejam o delegado responséavel pelo departamento de EF e as responsaveis pelas
instalacdes desportivas. Foram bastante prestaveis durante a organizacao do
“Festival da Escola da Levada” (evento destinado aos discentes da Escola) Antes
de iniciar as aulas, realizou-se uma reunido geral de professores, 0 que mostrou
ser bastante importante dado que os estagiarios ficaram a par dos assuntos em
voga no inicio do ano letivo. Na altura, o tema principal era a manutencao do
pavilhdo e dos espacos exteriores, dado que havia a possibilidade de nao

estarem disponiveis para as aulas.

3.6.2 Departamento de Educacdo Fisica

O departamento de EF da Escola Basica e Secundaria Augusto Angelo da
Silva é constituido por vinte e dois professores de EF e por seis estagiarios. Os
estagiarios participaram em todas as reunides. A relacdo entre professores foi
boa. O espirito de grupo foi fantastico! Os professores manifestaram entreajuda
e revelaram ser um grupo muito acolhedor, o que foi essencial para a integracao
e crescimento profissional e emocional dos estagiarios. Todos os professores
lutam pelo melhor da escola e o melhor para a EF. Foi bastante util privar com a
experiéncia, serenidade e a capacidade intelectual e a gestdo de opinibes do
grupo por parte da Coordenacéo, a cargo do professor Adérito Nobrega. E de
enaltecer toda a disponibilidade dos elementos do departamento que se
disponibilizaram na ajuda de tarefas, disponibilizaram espacos para as aulas,
tudo em prol do Nucleo de Estagio. Ainda ha a salientar, para aléem da professora
Cristina Caré, a professora Susana Crd! A sua boa disposicéo e a disponibilidade
de partilhar o material foram essenciais. Os professores Ricardo, Osorio e Nélio
também merecem uma nota de agradecimento por facultarem espacos para

lecionar as aulas. E um dado importante em termos emocionais, foi o trato dos
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professores da Escola dado se relacionaram sempre como colegas de profisséo

e ndo exercendo autoridade para os estagiarios.
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3.6.3 Nducleo de Estagio

A preferéncia da escola para a concretizacdo do estdgio pedagogico foi
uma 6tima escolha. Os elementos constituidos pelo nucleo séo trabalhadores e
estdo sempre prontos para colaborar. Segundo o relato de alguns colegas de
anos anteriores, o estagio € um ano de muito trabalho e que necessita de
colaboracgédo de todos. Um aspeto positivo foi a distribuicdo dos horarios. Foram
sempre compativeis sendo que 0s estagiarios lecionavam em dias diferentes. A
solucdo encontrada para estabelecer reunides foi usar a aplicagdo zoom. A
vontade férrea e uma organizacdo forte resultou na criacdo de métodos de
trabalho sempre em prol da Escola. Os ritmos de trabalho eram diferentes e foi
exigida uma grande prova de unido e superagdo. Foi, sem dulvida, um grupo
ligado, extrovertido verificando-se uma ligagdo de afeto muito grande entre
todos. E de enaltecer todos os esforcos que o nucleo foi aplicando ao longo do
ano letivo em prol da escola e a aquisicdo de conhecimentos assim como o
aprimorar da habilidade enquanto professor estagiario com o apoio de todos 0s
professores cooperantes e de outros colegas.

3.6.4 Corpo Discente 8°ano

A escolha das turmas pelos estagiarios foi por iniciativa prépria e com
consentimento das Professoras Cooperantes. Foi dada a oportunidade de
lecionar uma turma até ao final do ano letivo e esse aspeto foi positivo. A turma
do 8.°ano era composta por 20 alunos, 6 do género masculino e 14 do género
feminino. A turma era constituida por alunos irrequietos, com imensas lacunas
em termos de habilidades técnicas. Deste modo, foi um acompanhamento
trabalhoso, isto €, requeria uma forte capacidade de lideranca, autoridade,
afetividade e principalmente paciéncia por parte do estagiario. Esta
caracterizagdo resultou num enorme desafio, mas que serviu para adquirir
experiéncia e ajudar estes alunos no processo de ensino-aprendizagem. A turma
nao apresenta alunos provenientes de outras escolas, mas sim de outras turmas
da mesma escola. Assim verificaram-se, desde logo, varios subgrupos e alguns
alunos isolados da turma. Por forma a imperar o respeito mutuo, o foco passou

pela aquisicao de lacos, para além da aquisicado de matérias escolares. Desde o
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inicio do ano letivo, a turma mostrou ser dificil de trabalhar. Tudo era pretexto
para estragar o planeamento da aula. Poucos foram os alunos que mostraram
empenho, dedicacdo e respeito. Esta situagcado originou a procura constante de
novas estratégias, obrigando a um papel mais autoritario e menos flexivel, por
forma a conseguir superar estas dificuldades sentidas. E de enaltecer 7 alunos
gue colaboraram e respeitaram ao longo de todo o ano letivo. O comportamento
da turma foi como um teste a capacidade de controlar o grupo. Tendo como foco
nunca perder o controlo emocional, adaptando sempre ao contexto inserido e
preocupado em conhecer os alunos para 0s conquistar e perceber a melhor
forma de gerir a sua energia com as tarefas a cumprir. A importancia de saber
agir e moldar aos comportamentos de cada aluno, por forma conhecé-los e
aplicar novas estratégias para ganhar a sua confianca e respeito é a melhor
forma e maneira de controlar uma turma. Por fim, a satisfacdo pelo sucesso
alcancado com a execucao do planeamento de lecionar todas as aulas. Sabendo
a das dificuldades sentidas, a motivacdo e o empenho foram pecas essenciais
para a superacao ao longo desta caminhada em conjunto com os alunos. Foi

estabelecida uma ligacao fruto do profissionalismo, cooperacéo e de amizade.

3.6.5 Corpo Discente 10°no

Com a escolha da turma do 8° ano verificou-se automaticamente a sele¢céao
de uma turma do curso profissional. No caso, foi uma turma do 10.°ano. A turma
era constituida por 3 alunos do género feminino e 17 alunos do género
masculino. Foi atribuida uma turma do curso profissional Técnico de Desporto,
algo muito positivo para testar os conhecimentos adquiridos. Sendo uma turma
de curso profissional, apresentava uma faixa etaria mais elevada. Foi uma turma
que apresentava muitas capacidades de aquisicdo das habilidades técnicas
abordadas ao longo das aulas e uma fantastica capacidade motora. Contudo,
existiam alguns alunos cujo comportamento néo foi o melhor, mas que na pratica,
eram os melhores executantes da turma. Se o seu comportamento fosse o
correto, seriam, sem duvida, os melhores da turma. Porém € de enaltecer os
alunos pelo esforgo que fizeram ao longo destes 7 meses. E mesmo sabendo
gue as aulas eram lecionadas por um professor estagiario, toda a turma
colaborou no sentido de tornar um sucesso as aulas e assim permitir evoluir
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enquanto no ensino-aprendizagem. Praticamente todos os alunos mostraram
empenho, dedicacdo e respeito nas aulas. Foi uma busca constante a procura
de novos desafios, ou seja, de exercicios mais complexos porque o nivel da
turma era muito bom. E de enaltecer a postura destes 20 alunos que colaboraram
ao longo das aulas. Assim tornou-se mais facil o controlo da aula, ou seja, 0s
mesmos ndo perturbavam as aulas e procuravam sempre aprimorar as suas
habilidades técnicas e taticas. Por fim, a satisfacéo por finalizar este desafio com
sucesso conseguindo lecionar todas as aulas apesar da consciéncia das
dificuldades sentidas. A superacdo das dificuldades deveu-se ao espirito de
entreajuda dos alunos e a ligacdo estabelecida com base no profissionalismo,

respeito, cooperacéo e de amizade.

3.6.6 Experiéncia dos mais pequeninos 6%°no

No periodo final do 3° Periodo existiu a possibilidade de lecionar duas
semanas a uma turma do segundo ciclo. A turma era do Professor Venancio
Andrade sendo constituida por 24 alunos traquinas. Sendo o background inicial
as turmas dos 8° e 10° ano, este foi um impacto positivo no primeiro dia de aulas.
Existiu um pequeno receio inicial em assumir esta turma do 6° ano. Apés a
primeira aula, foi notoério a sua pontualidade, mas espirito irrequieto com foco na
aprendizagem. Estas criancas desejavam tarefas, desafios, competicdo estando
sempre em empenhamento motor. Foi também preciso ter alguma precaucao
devido as idades e a falta de maturidade destas criancas obrigando a uma
atencdo extrema para garantir a seguranca de todos. Das seis aulas lecionadas
foi um privilégio adquirir esta vasta experiéncia do segundo ciclo, servindo para

transportar alguma experiéncia para o futuro como profissional de educacgéao.

3.6.7 Cronograma do estagio

O cronograma do estagio de EF pode variar de acordo com a Instituicéo
onde o mesmo é realizado, mas que geralmente inclui uma combinacdo de

atividades teodricas e praticas para que o estagiario tenha uma experiéncia
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completa na area. A seguir, um exemplo de um cronograma de estagio de EF da

turma do 10.°ano do Curso Profissional Técnico de Desporto.

ESCOLA BASICA E SECUNDARIA DR. ANGELO AUGUSTO DA SILVA t.
Ano Letivo 2022 / 2023
Ciencia s Tecnologia CURSO PROFISSIONAL TECNICO DE DESPORTO i

CRONOGRAMA

Disciplina: Educacio Fisica Ano: 12 Professor: Cristina Caré Ferreira / Daniel Rodrigues |
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Figura 1 - Cronograma da turma 10.°ano

4. Realizacdo da pratica profissional
4.1 Area 1 - Organizacdo e Gestdo do Ensino e Aprendizagem
4.1.1 Concecéo e organizacao do planeamento

O planeamento é uma peca fundamental como orientador do processo
ensino-aprendizagem. E efetuado através de uma sistematizagdo com um
conjunto de linhas orientadoras, ou seja, uma preparacao previa com o intuito de

atingir um objetivo (Cunha, 1997).

Seguindo este processo de organizacéo na EF, significa planear, organizar
e aplicar atividades fisicas, desportivas e de conhecimento para os alunos. E
importante para uma EF eficaz, seguir algumas etapas: Identificar quais os
objetivos de aprendizagem, ou seja, € importante saber quais os conteudos e
dificuldades de forma a definir objetivos especificos a curto ou a longo prazo, no
sentido dos alunos conseguirem adquirir aprendizagens em termos de
habilidades fisicas, de conhecimento tedrico e atitudes em relacdo a atividade
fisica; selecionar conteludos e atividades com base nos objetivos definidos como

falado anteriormente, € necessario selecionar, quais os conteudos a abordar e
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0s mais relevantes para os alunos. Sabendo que planear segue algum senso
comum e também tem o seu papel importante no planeamento, isto &€, em caso
de duvidas/incertezas e com poucas alternativas 0 senso comum entra para ter

uma tomada de decisao.

De acordo com Mesquita (2005), fazer um plano permite delinear aquilo
que tem de ser colocado em prética, como deve ser realizado e quem é que 0
deve efetuar, isto €, planear ndo é apenas teorizar no papel ou definir uns
topicos. A arte de planear consiste em saber quais 0s conteddos necessarios
para aplicar ao nivel dos alunos assim como organizar as atividades por uma
ordem logica com progressdes pedagdgicas de ensino fundamental e a

capacidade de colocé-los em pratica e como aplica-la.

No inicio, € normal que o proprio docente tenha varias davidas em relacao
aos conteudos de ensino, isto é, apds efetuar as avaliacbes diagnosticas e
atribuir um nivel a turma fica dificil de definir quais os conteddos mais adequados
para os alunos com quem vai trabalhar, o que se reflete na maneira como se
pensa, age e desenvolve as praticas de ensino (Graca, 2001). Esta escolha dos
conteudos deve levar em consideracao as habilidades, capacidades e interesses
dos alunos, bem como as metas do curriculo; organizar o planeamento de forma
a incluir uma progressao pedagogica, que permite o desenvolvimento de cada
aluno em termos de habilidades fisicas e de conhecimentos tedricos; utilizacao
de estratégias adequadas que permite atender as necessidades de
aprendizagem dos alunos, com uma instrucéo direta, cooperacgéo, uso de novas
tecnologias e aprendizagem experimental; ndo menos importante, mas a
capacidade do docente adaptar o planeamento e que esteja disposto a adapta-
lo conforme a precisao para atender as necessidades dos alunos, isto €, incluir
a modificacdo de atividades ou a introducdo de novos conteudos para uma

obtencéo de conhecimentos para uma aprendizagem fulcral dos alunos.

Considerando, assim, que ao seguir estas etapas sdo ferramentas
fundamentais para o docente evoluir e construir a sua propria acado. Sabendo e
sentindo, uma vez que eu tive de realizar e seguir um planeamento, isto habilita-
me a estar muito mais organizado e ficando um passo a frente dos outros,
permanecendo apto para colocar tudo em pratica e se necessario apropriar
conforme os motivos. Segundo Graca (2001), o mesmo confirma que planear
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deve ser uma via aberta para melhorar o ensino de maneira estratégica, essa
estratégica deve ser rigorosa, coeso com 0S programas, 0S proprios niveis de
desempenho dos alunos, como os espacos para lecionar as aulas e os materiais
didaticos fornecidos pela escola. O mesmo autor confirma, que planear € como
uma via aberta para contemplar o ensino de forma estratégica, onde essa
estratégia deve ser rigorosa, ao mesmo tempo, coerente com 0s programas,
niveis de desempenho dos espacos e materiais didaticos da escola. Podemos
organizar um planeamento eficaz na EF, ajuda-nos a garantir que os alunos
alcancem os seus objetivos de aprendizagem e consigam melhor e ter um estilo

de vida mais saudavel e ativo.

4.1.1.1 Concecdao de Educacao Fisica

A EF tem sido interpretada como uma matéria que trabalha apenas o fisico
e também é vista como recreacdo, que associa a atividades de lazer. Por este
entendimento a EF resulta de um intervalo no trabalho arduo na educacéao. Além
disso, EF é apenas para divertimento e ndo tem contributo para a educacédo
(Capel, 2013).

Com o decorrer dos anos, a EF atravessou diferentes concecdes e
tendéncias. A EF é uma matéria essencial porque visa desenvolver habilidades
técnicas, taticas, capacidades condicionais e coordenativas assim como a
cultura desportiva. Contudo, ainda contém a sua propria cultura, com um
conjunto de crencas e valores, ou seja, existe um conjunto de conteddos que séo
abordados e transmitidos aos alunos na EF. Com o decorrer do tempo, no
entanto, a perspetiva mudou para incluir a saude e do bem-estar fisico e mental,
bem como o melhorar das habilidades motoras e a socializacédo dos jovens. Hoje,
a EF é vista como parte essencial do curriculo escolar, que visa melhorar a
qualidade de vida dos estudantes. As praticas educacionais em EF também
evoluiram. Antes, o foco estava nas atividades fisicas e na aptidao fisica geral.
Agora, a énfase é na participacdo ativa, na inclusdo e no desenvolvimento de
habilidades motoras fundamentais, bem como na valorizagcdo da diversidade

cultural e das diferengas individuais.
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Provavelmente, a EF € uma das Unicas matérias escolares que faculta a
oportunidade de os alunos conseguirem conhecer e fortalecer as suas
capacidades motoras, cognitivas e sécio afetivas. E ainda a disciplina que
disponibiliza a aquisicdo de diversos conhecimentos por forma a abranger as
mais variedades préticas corporais do Desporto. Possivelmente sera a unica
disciplina da Escola que permite e aplica a pratica de exercicio fisico este
passando por um meio elementar para alcancar os objetivos educacionais. A EF
ndo € apenas uma pratica eficiente para promover a saude ou disciplina aos
jovens, mas também uma pratica altamente educativa. Além disso, consegue
defender o ensino do movimento sendo a Unica forma habilitada de progredir a
chamada “educacao integral”. A disciplina é pouco valorizada pela populacéo, ou
seja, € vista como sendo uma disciplina indtil para o Ensino. E desta forma que
a nossa sociedade avalia a disciplina! Segundo Masurier e Corbin, (2006) a EF
em comparacdo com as outras disciplinas é a Unica da Escola que permite aos
alunos conseguirem desenvolver as suas capacidades, participando de forma

autonoma e com variedades de praticas corporais e desportivas.

A palavra aprendizagem tem um forte significado para a Educacéo,
relativamente ao aluno. Trata-se da vontade do aluno em aprender. E a forca
como o aluno interpreta a atividade da aula. A EF deveria ser vista como
aprendizagem para o rendimento, sendo um ensino centrado no aluno como ja
referido anteriormente. Atualmente, tem-se vindo a desenvolver a aptidao fisica
como uma disciplina de lazer. Tal visdo ndo pode ser corroborada dado que
devia estar mais focada na relagéo do rendimento do aluno e também em termos
académicos, ou seja, a sua aprendizagem e como aprendem. Deve-se manter
centrada no aluno, mantendo uma forte ligacdo entre o individuo, sociedade e
cultura. Qualguer docente de EF tem a obrigacédo de colaborar e de ajudar todo
o aluno a compreender e se relacionar com a propria cultura do Desporto para

além da forma de lidar com a “corporalidade”, normas, regras e culturas.

O desenvolvimento do aluno e do professor esta dependente também do
meio. O aluno acaba por ser um ser ativo no entendimento que a EF ultrapassa
o fisico e na compreensdo da acdo pedagogica, do relacionamento com o
desporto, contacto, sentir, ver, ouvir e estar ativo. O processo e o resultado séo

fundamentais. A forma como se ensina € como se evolui sAo muito mais
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importantes do que os resultados. Isso ndo significa que o resultado ndo é
importante, mas sim a consequéncia do seguimento do processo. E importante
deixar este pensamento contra verso que a EF apenas trabalha o corpo e de um
entretimento para os alunos, € necessario avangar e deixar de ver a EF como
um adorno curricular e focar-se na colocagdo da aprendizagem no centro das

preocupacdes (Hardman, 2015).

4.1.1.2 Ser professor e a sua intervencao

Ser professor é uma das profissdes mais importantes e desafiadoras do
planeta. O professor é o responsavel por transmitir conhecimentos e valores para
0s seus alunos, contribuindo para o progresso pessoal e mental de cada um
deles. Posto isso, 0 professor tem o papel de estimular a opinido critica, a
capacidade de criatividade e a habilidade de corrigir problemas dos seus alunos.
O professor tem uma funcdo Unica na escola. Contém uma ligacdo entre o
contexto interno e contexto externo da escola. O papel do professor ndo esta
definido e nem valorizado. Posto isso, ndo devemos esquecer que o professor €

fruto de um contexto histérico e social (Cunha (1996).

Ser professor pode ser uma atividade desafiadora, mas também é uma das
mais gratificantes. O professor tem a chance de contribuir significativamente
para a formacédo dos seus alunos, colaborando para ajuda-los a melhorar as suas
habilidades e competéncias que serdo Uteis para o resto da sua vida. De acordo
com Machado (1995), o professor tem uma funcdo de moldar jovens e deixar
marcar futuras e significativo nos alunos. O professor tem a responsabilidade de
fornecer experiéncias aos seus alunos que, por vezes, sao boas ou ndo. A
intervencao do professor contribui para o processo de aprendizagem dos alunos
e também do desenvolvimento pessoal e social. A intervencédo do professor deve
ser planeada de forma a garantir que os conteudos estao direcionados para o

nivel da turma, tornando-os acessiveis e compreensiveis.

E importante o professor incentivar & autonomia e criatividade dos alunos,
para buscar solu¢des inovadoras e assumir o compromisso pela sua exclusiva
aprendizagem. Na intervencao, é relevante relembrar que toda a turma € Unica

e cada uma demonstra as suas caracteristicas totalmente distintas, o que
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significa que a intervencéo do professor deve ser adaptada de concordancia com
as necessidades e singularidades de cada aluno. Segundo (Neves, 2023, p.24)
“ser professor atualmente em Portugal e noutros paises, os sistemas educativos
estdo a ser confrontados com o envelhecimento dos seus professores. Os
discursos pouco fundamentados e contraditérios de responséveis ao longo dos
anos, criaram a ideia na sociedade portuguesa de que nunca precisariamos de
mais professores. Acontece que os cortes “cegos” na Educacao, cruzadas com
as evolugcbes migratérias e as necessidades do proprio sistema, vieram a
evidenciar que a situagdo de caréncia de professores a médio prazo, nos devem
preocupar”’. No conselho nacional de educagao em 2019, averiguou-se a tabela
de envelhecimento da populacdo docente, aproximando-se de uma saida em

massa que podera rondar os 30 000 professores dentro de oito anos.

4.1.1.3 Planeamento anual: para que serve

A planeamento anual (PA) € um documento realizado com toda a
preparacdo do ensino para o0 ano letivo, sobretudo, uma compreenséo e
aprofundamento de objetivos desenvolvidos, bem como, a organizagdo dos
conteudos e matérias a lecionar. Assim, (Stipanov, 2005) conclui que dois tercos
dos professores com experiéncia ndo sentem dificuldades nas tarefas de
planificagdo, enquanto a maioria dos estagiarios assinala dificuldades, em que
as maiores residem na adequacéo do conteldo as capacidades dos alunos e na

plasticidade e ajustamento dos planos as situa¢des inesperadas.

No inicio do ano letivo foi elaborado um documento com o (PA) com a
indicacdo de todas as modalidades e as respetivas cargas horarias. Foi
necessario recorrer ao Programa Nacional de EF, neste caso para 2° ciclo, 3°
ciclo e secundario. Estes documentos privilegiam e auxiliam na ajuda a
planificagédo dos conteudos para as distintas modalidades a serem abordadas no
decorrer do ano letivo na sua respetiva calendarizacdo. O calendario escolar e o
PA, sdo importantes na perspetiva da organizagdo (saber o que lecionar e
guando lecionar) e sdo um auxilio para o ensino, compreensdo e o0

aprofundamento de objetivos para a aprendizagem.
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Pacheco (1995) indica que o planeamento € um processo de revisdo que
constitui todo o0 método de ensino-aprendizagem. Ja Januario (1996) vai mais a
além ao determinar o planeamento, acha que é um processo pela qual os
professores utilizam programas escolares, procedendo a funcdo de os
desenvolver e de os apropriar as condi¢des de cenario de ensino.

As modalidades colocadas no PA foram: Andebol, Atletismo, Ginastica,
Badminton, Dancga, Voleibol, Futebol, Orientacdo e o FithessGram incluindo os
testes do Vaivém, Abdominais e Salto no Horizontal. Para lecionar estas
materiais foram utilizados varios métodos de ensino, nomeadamente por estilo
de ensino por comando e o Modelo de Educacéo Desportiva (MED) (Siedentop,
1987).

No 1° Periodo, foram destinadas 2 matérias de ensino, nomeadamente o
Andebol nos quais foram lecionadas 19 aulas no sentido de aprimorar 0os gestos
técnicos da modalidade e competitividade em jogo formal e o Atletismo sobre o
qual foram lecionadas 19 aulas. Seguidamente foram atribuidas 3 aulas para
realizar o FitnessGram. Em atletismo, foram abordados o salto em comprimento,
a corrida de estafetas e o salto em barreiras. A escolha deveu-se ao potencial
de competitividade entre os alunos, sendo que o estagiario é que tomava todas
as decisBes, nomeadamente nos exercicios. O controlo da aula foi fundamental
para que a turma ndo criasse habitos e comportamentos fora do contexto.
Passando para o Andebol, sendo uma modalidade coletiva, o foco foi no
aperfeicoamento das habilidades técnicas como também a realizacdo de jogos

entre a turma.

No 2° Periodo, foram destinadas 12 aulas de Voleibol, 12 tempos de
Badminton e 12 tempos de Ginastica. Relativamente aos jogos desportivos
coletivos, foi realizado o (MED) com a criagcdo de eventos culminantes com
arbitros, capitdo, adeptos entre outros, para que o ambiente da turma fosse
saudavel e competitivo. No Voleibol, foram feitos varios jogos de Smashball, ou
seja, a turma néo conseguia realizar jogos normais de 2x2 e 3x3. No Badminton,
foram realizados torneios de singulares de forma a promover a competitividade
na turma e aprimorar 0s gestos técnicos solicitados na modalidade. Na ginastica,
foram lecionados 6 tempos de ginastica de solo e 6 tempos de ginastica de
aparelhos.
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No 3° Periodo, foram destinadas 7 aulas de orientacédo, 9 aulas de Futebol
e 9 aulas de danca. O MED foi implementado no futebol. A escolha da
Orientacdo, deveu-se a esta ser uma modalidade interessante para explorar a
natureza de forma lidica e competitiva dando liberdade de exploracdo e contacto
com a natureza. A escolha da Danca teve um proposito de lecionar dancas
tradicionais nomeadamente o “regadinho” e “Erva Cidreira” Porém, este € um
documento que deve estar sempre presente com o professor. O PA sera um
documento que ndo deveré estar fechado, pois podera estar sujeito a alteragcbes
devido as necessidades do confronto com o contexto real da EF.

4.1.1.4 Unidade Didatica: Processo da experiéncia Pedagogica

A Unidade Didatica (UD) € um conjunto de contetdos organizados,
experiéncias e atividades sobre uma modalidade, neste caso falamos sobre EF.
O foco principal € a aprendizagem destes conteudos para os alunos e

obviamente com um professor (Faria Junior, 1977).

Depois da realizagéo do PA, surge o planeamento das Unidades Didaticas.
Uma UD é um conjunto de matérias e estratégias pedagodgicas planeadas para
ensinar um determinado contetido num periodo. E composta pelos objetivos de
aprendizagem especificos, estratégias de ensino adequadas para os alunos,
incluindo as avaliacdes formativas e sumativas, como também 0s recursos
didaticos que ajudam no processo de aquisicdo. A realizacéo deste planeamento
€ uma das tarefas mais importantes que o professor pode ter. A UD é organizada
em torno de uma matéria que tem um tema central ou um objetivo de
aprendizagem, com determinadas atividades que s&o progressivamente
desafiadoras e que levam aos alunos a um nivel de compreensao mais profundo
do conteudo. Esta pode ser implementada através de varios métodos de ensino,
adaptados as necessidades e caracteristicas de cada aluno. O planeamento de
uma UD é essencial no processo de ensino-aprendizagem, ajuda os docentes a
identificar os objetivos de aprendizagem, selecionar os conteudos, estratégias,
exercicios com progressfes pedagdgicas mais adequadas para o contexto e
avaliar o processo de ensino. Podemos dizer que existem trés fases de

planeamento da UD, uma pesquisa profunda e bem fundamentada sobre a
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matéria que vai lecionar e a escolha dos conteudos mais apropriadas, quando
mais perto da sua aplicabilidade em aula, necessita que a UD esteja bem
estruturada para a necessidade de elaboracéo de planos para cada aula de uma

mesma UD (Faria Junior, 1977).

A Avaliacdo Diagnéstica (AD) € o primeiro momento de avaliacao
decorrendo na primeira aula da UD. Esta permite que o docente perceba
individualmente e coletivamente o nivel da turma para cada contetdo. De acordo
com, Rosado et al., (2022), indica que a avaliacdo é extremamente importante,
o professor capta imensa informacdo sobre o aluno, ainda assim é possivel
verificar a sua eficiéncia na pratica dando feedback sobre a sua evolucéo e o
patamar alcancado pelo aluno, através desta AD o professor orienta a sua
atuacao, permitindo refletir sobre o modo como vai desenvolver as habilidades
dos alunos. Apercebe-se dos erros mais comuns e as competéncias da turma.
No que toca a Avaliacdo Formativa, este tipo de avaliacdo decorre durante todo
processo. Trata-se de uma avaliacdo continua com uma andlise e recolha de
dados dos alunos, através desta recolha facilita na organizacdo e na gestao do
planeamento. Ndo menos importante, mas sendo necessaria, a Avaliacao
Sumativa, normalmente é realizada na ultima aula da UD. Pois, oferece os dados
relativamente ao nivel de aprendizagem e o respetivo progresso dos alunos,

indicando se foram capazes de alcancar os objetivos pretendidos para a UD.

As Unidades Didaticas elaboradas tiveram por base o Modelo de Estrutura
do Conhecimento (MEC) de Vickers (1990) e seguiram o MED. Seguindo este
modelo, é necessario aplica-lo em trés etapas: Estruturacdo da Epoca, Epoca
Desportiva e Evento Culminante. Na preparacdo da UD foi necessario pensar
em determinados fatores, como por exemplo, a quantidade de aulas previstas,
sabendo que a primeira aula é quase sempre avaliacdo diagnéstica e a Ultima
avaliacdo sumativa, bem como todos os conteudos necessarios abordar, a
organizacdo e a consolidacdo destes conteudos. Além disso, foi necessario
transmitir aos alunos o funcionamento do modelo, isto €, nomes das equipas,
introducdo do nonplaying roles (treinador, capitdo, treinador-adjunto, arbitro,
cronometrista e delegado de mesa, fotdégrafo), explicando cada funcdo aos
alunos. No que toca a época desportiva, esta foi muito curta porque englobava

a introducdo e exercitagdo dos varios conteudos, sendo que foi aplicado no
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terceiro periodo e com o numero de aulas reduzido e existindo necessidade de
ajustar. O MED vai ao encontro da necessidade das aprendizagens. Compde um
modelo curricular que permite um plano coerente para o ensino na Escola. O
modelo estabelece uma forma de uma EF ludica e criativa, permitindo assim criar
um ambiente cheio de experiéncias desportivas, proporcionando a origem de um
contexto desportivo significativo para os alunos na relacdo da Escola com o
Desporto e a competicdo. Os alunos, necessitam de mais tempo para exercitar
0s conteudos porque o MED tem muito mais para aprender e é preciso de mais
tempo, ou seja, mais aulas para se dar uma autonomia aos alunos com a menor
interferéncia por parte do docente. Ainda assim, € preciso que os alunos tenham
um minimo de competéncias para conseguirem dirigir com mais frequéncia as
atividades. Analogamente a fase do evento culminante, nestas aulas, sendo o
foco na festividade, a unido de turma, a relagdo com o préximo, a criacao de
lacos e o enfrentar problemas e desafios, ndo deixando de parte a avaliacao,

gue sera incluida nesta fase.

Segundo Hastie (1998) a relacdo do MED as abordagens tradicionais com
a sua preocupacéo de diminuir a exclusdo, dando a possibilidade de a integracéo
de todos os alunos promovendo a luta para ajustar a competicdo com a incluséo.
Devemos manter um equilibrio para prevalecer a oportunidade da integracéo de
todos os alunos e evitar que a participacdo seja diminuida por parte dos alunos.
Assim, o critério de formacdo de grupos permite que as equipas sejam
homogéneas em toda a competicdo, mas também o progresso de relacdes de
cooperacao, clima social e entreajuda na aprendizagem (Siendentop,1998).
Deste modo, a planificacdo desta UD foi privilegiada pelo trabalho, foco,
desempenho, objetividade de criar um evento culminante e rentabilizar tempo

para exercitar os conteudos, proporcionado uma aprendizagem focada no aluno.

4.1.1.5 Plano de aula: o dia adia

O plano de aula €, de certa forma, uma orientagdo para o ensino de uma
sessdo em peculiar, referenciando os objetivos e 0s contelddos para a aula,
ajudando na planificacédo do periodo e adequando a uma imagem mental em que

0 professor projeta a realizagdo da aula, tendo em conta o nivel da turma e as
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decisbes tomadas em prol da turma. E relevante compreender as primordiais
etapas da planificacdo, pois transversalmente do saber dessas etapas, o
professor conseguira descrever com maior transparéncia 0s seus objetivos, de
maneira que passara a desenvolver 0s exercicios, 0os conteudos que serdo
abordados e como faré a reflexado ao longo do processo (Oliveira et al., 2018). O
nivel de planificacdo € sempre pormenorizado, e foi sem duvida alguma, a
realizacdo e a preparacdo pensada com a constru¢do das Unidades Didaticas.
Segundo Metzler (2011) um 6timo planeamento da UD permite que o plano de
cada aula contenha os contetdos necessarios para serem abordados.

No seguimento do conceito de cada aula planeada com um prepositivo que
seja organizada e estrutura regularmente em trés partes: parte inicial (Que consta
a explicacdo dos objetivos da aula e o aquecimento), parte fundamental (os
exercicios com progressao pedagogica aplicados para trabalhar os contetdos
destinados para a aula) e parte final (com um balanco sobre a aula e os
respetivos alongamentos).

Eventualmente no plano de aula, a parte inicial era quase sempre idéntica,
ou seja, 0 controlo das presencas dos alunos, bem como a explicacdo da
estrutura de toda a aula e os objetivos pretendidos, alguma interacdo com 0s
alunos e criar uma empatia positiva logo no inicio da aula. Além disso, estas
informacgdes transmitidas fazem com que os alunos se envolvam no processo
porque ja sabem o que tem de fazer e o que alcancar. Na parte em que se refere
a motivacao do aluno, o docente necessita colocar tarefas desafiadores para que
estes ndo percam a motivacdo e tenham um propdsito na tarefa (ex. qual o
propdsito da tarefa, os ganhos, etc.). Estes ficardo desmotivados e também
diminuir4 o seu empenhamento motor nas proximas aulas.

Na parte fundamental, que é a mais longa das trés partes, cumpriam-se as
funcbes didaticas da aula. Para esta parte, foi fundamental a estruturacao,
organizacdo de exercicios com progressdes pedagogicas, devido ao
empenho/motivacdo contribuindo para varias pesquisas constantes de
exercicios que se sobrepusessem ao nivel dos alunos e das reflexdes de cada
aula, na medida em que ia consolidando os conteddos. Respetivamente na
preparacao de cada aula, foi tida em conta os contetdos da modalidade, através
da UD, efetuando desta forma a progressao nas aprendizagens. O tempo
concedido para cada exercicio estava pensado de modo a contemplar a
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instrucdo e o empenhamento motor que os alunos deveriam atingir na tarefa e
promover a pratica desportiva de todos os alunos, mantendo sempre um nivel
de motivacdo elevada, empenhamento elevadissimo e importantissimo na
dindmica de aula, tentando diminuir qualquer aparecimento de desmotivagcéo e
falta de empenho dos mesmos.

Segundo Bento (2003) a concentracdo na realizacao do plano de aula é
essencial e fundamental para uma exigéncia de qualidade e deve-se refletir na
unidade de preparacdo e realizagcdo, tal como na unidade de contetdos e
objetivos, de aspetos didaticos e metodoldgicos, além disso € necesséaria uma
preparacdo prévia antes de lecionar cada aula. No entanto, nesta fase, a
implementacéo do MED também teve um papel importante, uma vez que, apesar
de inicialmente desenvolver a instrucdo das tarefas mais simplificadas aos
alunos, treinadores, capitdes entre outros, ao longo das aulas, estes ja
conseguiam liderar mais facilmente as tarefas na parte fundamental. De acordo
com o documento fornecido a cada capitdo, de modo que 0S mesmos
organizassem a sua equipa e as respetivas funcdes de cada, e transmitissem o
que era proposto por mim aos arbitros, a capacidade de interpretar as regras do
jogo e honesto e “limpo”, aos cronometristas e delegados de mesa a organizacao
e gestdo dos quadros competitivos e boletins de jogo. Esta autonomia dada,
requer imenso trabalho, isto €, uma boa organizacao das tarefas e também saber
gerir as dificuldades da turma sabendo que a mesma poderd ndo ter muita
capacidade de autonomia com a implementacdo do MED. A sua aplicabilidade
permitira aos alunos desenvolverem a sua autonomia com o auxilio do professor.
Na primeira aula foi prestada auxilio na organizacéo e gestdo das tarefas para
gue nas aulas seguintes estivesse mais centrada nos diferentes feedbacks a
transmitir aos alunos, permitindo que a aula decorresse de uma forma mais
fluida, dinAmica e também competitiva.

Mediante o exposto, na parte final da aula efetuou-se o balanco, ou seja,
dando feedback as equipas de formal global sobre erros cometidos e também
sobre os aspetos positivos durante a realizagcdo dos alongamentos e por fim,
dando a ultima tarefa aos alunos de arrumarem e levarem o material para a
arrecadacdo. Apos esta parte e dando por concluida a aula, era procedimento
participar numa reunido com a professora cooperante para receber algum

feedback sobre a aula, sobre quais os aspetos negativos para uma reflexdo em
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conjunto. Tocando na parte do feedback sendo um meio fundamental para
perceber os aspetos negativos na aula com o intuito de melhorar enquanto
profissional de educacgéao por forma a incrementar a perfomance do estagiario e

virar foco nas aprendizagens dos alunos.

4.1.2 Aprendizagem

4.1.2.1 O primeiro “abrag¢o” dado a turma
O primeiro “abrago” dado a turma foi o inicio de uma longa jornada. O
primeiro dia como professor estagiario estd gravado na memoaria. O estagiario
chegou a Instituicdo de Ensino com algum receio e nervosismo porque iria iniciar
a sua experiéncia como docente. A primeira aula comecava as 14:25, mas o
estagiario chegou antes a Escola para observador a aula do colega estagiario.
Quando chegou a hora da aula, os alunos comecaram a entrar pelo ginasio e

entusiasmados por comecgar mais um ano letivo.

Deu-se a apresentacado do professor estagiario onde foi enumerada a sua
experiéncia, a faculdade onde se encontra a realizar o Mestrado, quais 0s seus
interesses enquanto professor e no desporto tentando, desde, ja criar uma
ligacdo com a turma. Foram expostas as intencdes para o ano letivo que se ia
iniciar no que concerne aos comportamentos dos alunos nas aulas, como
também a participacédo, respeito e a pontualidade. Além disso, foram informadas
as matérias que seriam abordadas neste primeiro periodo e os critérios de
avaliacao a nivel cognitivo e motor. O estagiario procurou conhecer a turma e as
suas preferéncias relacionadas com a EF, ou seja, foi elaborada uma pequena

caracterizacdo da turma com varias perguntas para resposta com tempo limite.

Segundo Lopes (2009), quanto mais o professor compreender a dimensao
do didlogo como postura necesséaria em suas aulas, maiorissimo avango estara
conquistando em relacdo aos alunos, pois desse modo, sentir-se-a4o mais
curiosos e mobilizados para transformarem a realidade. Quando o professor atua
nessa perspetiva, ele ndo € visto como um mero transmissor de conhecimentos,
mas como um mediador, alguém capaz de articular as experiéncias dos alunos
com o mundo, levando-os a refletir sobre seu entorno, assumindo um papel mais

humanizador em sua pratica docente. E necessario lembrar-se que o primeiro
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contacto com a turma € muito importante para estabelecer uma relacéo/ligacédo

de confianca e criar um ambiente propicio para o foco na aprendizagem.

4.1.2.2 A relacédo do professor com aturma

A relacdo do professor com a turma é um elemento crucial para o0 sucesso
do ensino-aprendizagem e para conseguir ter uma intervencéo ativa perante
estes da melhor maneira. Uma relacéo positiva e uma interacdo agradavel pode
aumentar a motivacdo dos alunos, estimulando a participacéo e a colaboracéao,
inclusive uma contribuicdo para um ambiente de aprendizagem mais seguro.
Para que o professor tenha uma relacao estabelecida o mesmo deve estar aberto
para dialogar, ter a empatia e demonstrar respeito pelas individualidades dos
alunos. E importantissimo o professor mostrar interesse pelos seus alunos
ouvindo as suas duvidas, opinides, sugestdes, incentivar a sua participacdo nas
atividades nas aulas e entendendo as suas necessidades e dificuldades. O
estagiario procurou uma forma de conhecer a turma e cada aluno
individualmente, através de uma caracterizacao da turma, procurando conhecer
as vivéncias de cada um como também as vivéncias desportivas. Por outro lado,
para que pudesse construir uma aprendizagem de acordo com os dados obtidos
daquilo que era conhecido e por forma a proporcionar tarefas adequadas ou
ajustadas a cada aluno. Acrescentando-se que, o primeiro contacto com a turma,
inicialmente, permitiu, desde logo, retirar algumas deducdes. Logo nas primeiras
aulas foi possivel entender que os alunos iram estar a responsabilidade do
docente. Em conversa com a professora cooperante, a mesma informou que a
turma ndo seria facil de controlar devido ao seu comportamento. Foi necessario
adotar uma postura adequada para enfrentar a turma, ora pautando pela
exigéncia ora pautando pela tolerancia. Existiu um certo receio que os alunos
nao fossem cumprir as regras pelo facto de as aulas serem lecionadas por um
professor estagiario. Ademais, o 1° periodo foi mais uma fase de adaptacéo e de
experimentacédo recorrendo a varias maneiras de impor na turma sendo que foi
uma barreira dificil de ultrapassar. Bem como, no 2° Periodo foi importante a
conguista da turma aos poucos, garantindo o seu respeito ao longo das aulas,
mesmo assim foi necessario adotar uma postura mais exigente, dado que

perante a tolerancia, a turma abusava. Um aspeto positivo foi a relagcao “fora” da
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sala de aula, ou seja, as conversas mantidas nos intervalos, nos momentos antes
e apods a aula, nos convivios realizados juntamente com outros professores. Esta
convivéncia comecou a ser mais fluida a meio do 2° Periodo permitindo que
aumentasse o conhecimento sobre a turma e 0 mesmo em relagéo ao professor,
fazendo com que a relagéo professor-aluno comecasse a ser estabelecida. E
essencial que o professor esteja concentrado na adversidade da turma,
respeitando as diferencas culturais, socioecondmica e individuais dos alunos e
ajustando a sua prética pedagdgica ao considerar as caracteristicas de cada

aluno.

4.1.2.3 Observar para aprender

A observacgéo, € uma estratégia muito utilizada para quem quer aprimorar
0 seu conhecimento. Perante a observacdo, pode-se receber informacéo
especifica sobre determinadas situacdes e comportamentos. Essencialmente no
ano de estagio, € fundamental realizar observa¢bes. Enquanto estagiério,
observava diariamente as aulas do colega e da professora cooperante. O
objetivo passava por interpretar determinados erros, objetivos dos exercicios e
considerar alternativas para eventuais variantes e progressfées pedagodgicas e
se ia ao encontro dos objetivos do exercicio. Apds as aulas lecionadas, eram
realizadas observacdes sobre as aulas do colega e colocadas questbes de
reflexdo, feedback positivo sobre a aula e eventuais sugestdes de melhoria. E
muito importante transmitir uma mensagem positiva e motivadora e colocar estas
questdes. Além disso, observar é ‘sair fora da caixa’ e ter uma visao periférica
sobre o0s acontecimentos e os diferentes significados através de uma

visualizacdo (Sarmento,2004).

Para uma melhoria de ganhos na observagao podemos utilizar sistemas de
observacéo, para procurar um meéetodo de ensino e descrever o comportamento
do professor e dos alunos (Carreiro Da Costa, 1980). A analise do ensino tem
vindo a ajudar nos sistemas de observacdo. Porém um sistema de observagao
para Pourtois (1979), é um instrumento que serve para observar, classificar,
quantificar e interpretar os fendbmenos observaveis na aula. Por razbes Obvias
na observacdo das aulas de EF, cada vez é mais complexo, quanto mais
dindmico for, mais pessoas estiverem envolvidas mais dificil se torna a

observacao sistematica e o registo (Pieron, 1998).
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4.2 Area 2 - A contribuicdo na escola e o envolvimento com os
colegas

4.2.1. Desporto escolar

O DE é uma atividade escolar que promove rotinas de vida saudaveis e
incentiva a pratica de atividade fisica, colaborando a combater o sedentarismo e
0s varios problemas de saude associados ao mesmo. Além disso, habilita o
progresso de capacidades coordenativas e habilidades motoras. No inicio do
primeiro periodo existiu a oportunidade de escolher uma modalidade para
colaborar no DE e a escolha recaiu no Futsal, sendo uma modalidade que o
estagiario praticou como atleta e que permite o desenvolvimento de habilidades
motoras importantes, como a coordenacao, o equilibrio e a agilidade. O professor
responsavel pelo DE deu-me a liberdade e autonomia total para orientar a equipa
de Juniores / Seniores nos jogos competitivos entre outras escolas, entre 31 de
maio e 1 de junho. Além disso, o papel no DE nao era tdo focado no processo
de ensino aprendizagem, ou seja, no ensino e aperfeicoamento do rematar na
bola, na realizacdo da conducgao de bola, na finta entre outras habilidades. O
papel passou mais pela interacdo com os alunos, a boa disposicao, o feedback
positivo e algum corretivo. Apos ter ganho esta ligacdo com estes adolescentes,
arelacdo passou a ser fantastica, demonstravam muito respeito e tinham apenas
um objetivo, que era vencer. Os treinos de Futsal comegcavam as 13:30 nas
quartas-feiras. Ainda antes da introducdo ao DE, era lecionada uma aula. Por
vezes e quando era chegado o tempo do DE, enfrentava alguma pequena
desilusdo com a aula anterior, quando néo tivesse corrido bem e muitas vezes
desabafava com o professor responsavel pelo DE sobre o facto. O professor
indicava algumas sugestdes, dada a sua vasta experiéncia sendo que as

mesmas foram acolhidas e aplicadas da melhor maneira.

Relativamente a estes jovens que ingressaram no Futsal, a sua
aprendizagem foi mais focada no respeito, empenhamento motor e
essencialmente pelas vivéncias no DE. Estes jovens competiram com outras
escolas, como: Escola Béasica dos 2.° e 3° Ciclos da Torre, situada em Camara
de lobos; Escola Secundario Liceu de Jaime Moniz no pavilhdo Gimnodesportivo
e no Campo de Futebol Adelino Rodrigues, ambos situados no Funchal.
Portanto, o primeiro ano como professor estagiario foi concluido com éxito ao

classificar esta equipa de Futsal para a fase final dos campeonatos escolas de
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Juniores / Seniores. O DE é, sem davida, uma forma de os jovens conseguirem
praticar desporto no interior da escola, competir com outras escolas, melhorar as
suas habilidades motoras. Ainda assim, o papel do docente foi mais na relacéo
com os alunos e professor, experiéncia ha competicédo, os didlogos com outros
professores de outras escolas, desta forma aumentando o nimero de contactos

a nivel regional.

4.2.2 Corta-Mato Escolar

O corta-mato escolar foi uma atividade realizada pela escola, no parque de
Santa Luzia situado no Funchal préximo a Escola. O intuito era apurar os trés
melhores alunos de cada escalédo para o corta-mato regional. Foi uma atividade
diferente para que os alunos possam sair da “escola”. O corta-mato foi uma
experiéncia Unica, sendo, a primeira vez, a participacdo como professor
estagiario. O corta-mato foi realizado dentro do parque sendo que os alunos apo6s
a chamada e verificacdo, realizavam o reconhecimento da prova por cada
escaldo. O objetivo do corta-mato foi melhorar as capacidades coordenativas e
condicionais e garantir que os alunos da escola conseguissem ter acesso ao
corta-mato regional. O corta-mato foi organizado pelo departamento de EF
juntamente com os nucleos de estagio. O corta-mato foi dividido por escalbes:
Benjamins, Infantis, Iniciados, Juvenis e Juniores/Seniores, géneros masculinos
e femininos. Os 3 primeiros vencedores de cada escaldo estavam
automaticamente apurados para corta-mato regional. Esta situac&o trouxe maior
motivacdo dando oportunidade aos alunos de conseguir atingir um patamar
nacional, em caso de vitéria no corta-mato regional. A Escola Béasica e
Secundaria Dr. Angelo Augusto da Silva, também conhecida como a Escola da
Levada, proporcionou esta atividade de exceléncia com professores
maravilhosos do departamento de EF, sempre em prol para os alunos e também

de alguma forma, aumentar a notoriedade deste Estabelecimento de Ensino.

Aquando da chegada dos professores estagiarios a Escola existiu a
responsabilidade, juntamente com os outros colegas, de acompanhar os alunos
em direcdo ao parque de Santa Luzia. A funcdo como organizador, passou por
aguardar, a chegada dos alunos a meta, para proceder a separacdo em
Masculinos e Feminino em filas diferentes e retirar o dorsal que continha o
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namero do atleta. Durante a prova, os professores estiveram divididos em zonas
de forma a garantir seguranca e orientar algum aluno que tenha saido da rota.
Realizaram-se a entrega de prémios, os professores entregavam as medalhas
aos alunos. O corta-mato, foi, sem duvida, uma étima experiéncia. Tratou-se de
uma distragdo positiva para a comunidade escolar e além disso, todos
conseguiram melhorar a sua aptidao fisica. Dos leques de alunos presentes no
Corta-Mato, o estagiario teve a felicidade de ver uma aluna a ficar no podio do
escaldo de Iniciadas A, no terceiro lugar, e classificada para ir ao corta-mato
regional. E de enaltecer todo o esforco efetuado pelos professores no

cumprimento deste objetivo.

4.2.3 Festival da Escola

O festival da escola consiste em vérias atividades relacionadas com a EF
efetuadas, na parte da manha, e dirigida para os alunos. Os nucleos de estagio
foram os responsaveis pela realizacdo deste festival com um total de seis
estagiarios. Cada um foi responsavel por organizar as atividades definidas para
cada campo: Jogos tradicionais; BTT; Orientacdo; Desportos da Natureza;
Esgrima. A responsabilidade do estagiario ficou o campo 3: as atividades, neste
campo, foram jogos tradicionais e de cada turma que por la passava, os alunos
saiam orgulhosos, motivados e alegres. Podemos afirmar que a organizacéo
deste festival levou muitas horas de reunido entre os colegas para a sua
definicdo, o pretendido e quais o0s objetivos a alcancar. Surgiu um
constrangimento devido ao pavilhdo estar interdito fazendo com que se
perdessem mais trés espacos que podiam ser utilizados para realizar atividades.
Contudo, houve capacidade de ajustar e de superar para realizar atividades no
exterior. Foi uma experiéncia fantastica que requereu imenso trabalho, ou seja,
“‘quem trabalha por gosto nédo se cansa”! O que foi realizado foi sempre em prol
dos alunos, por forma, a que as percecdes sobre a Escola sejam boas, com
excelentes profissionais de varios departamentos. E de louvar os ntcleos de
estagio por esta organizacao, onde nao so promoveu a EF, mas como também
foi um dia diferente com o intuito de melhorar a aptidao fisica dos alunos e cativa-

los a realizar atividades fisicas.
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4.2.4 ECO Erasmus Project

Foi proposto a realizacdo de varias atividades ludicas diante de um grupo
de estudantes de Erasmus. Quando surgiu esta oportunidade, existiu logo um
sentimento de cooperagao porque era uma experiéncia completamente diferente
de todas tidas ao longo do ano letivo. No dia da atividade, foi apresentado um
grupo com 12 alunos de diferentes paises, culturas e crencas. O grupo era
composto por 3 alunos italianos, 3 alunos gregos, 3 alunos polacos e 3 alunos
romenos. Uma das barreiras foi a comunicac¢do dado que a nossa lingua materna
€ a portuguesa e 0s outros alunos a lingua dos seus paises. A op¢ao recaiu na
comunicacdo em inglés, dado ser um idioma universal. Contudo, os alunos de
ERASMUS néo sabiam falar inglés e portando, a comunicacao foi uma das
barreiras mais dificeis de ultrapassar. A excelente colaboracdo da professora
responsavel por este grupo, conseguiu ajudar nos momentos em que os alunos
apresentavam dificuldades. Apos a realizacdo de algumas atividades como:
saltos a corda e o jogo do galo, foi ainda realizada uma atividade bastante
interessante relacionada com o meio ambiente. Nesta atividade, os alunos
tinham de recolher algumas garrafas colocadas em varios locais na escola e de
seguida, tinham de encher com agua. Apés efetuado um reconhecimento pela
escola onde existiam plantas/arvores, os alunos regavam com agua e no fim,
efetuavam a reciclagem, promovendo desta forma boas agbes para 0 meio
ambiente e ajudando o planeta. Concluido a atividade, os alunos e 0s seus
professores realizaram um agradecimento especial e deram um feedback
positivo, no qual desejaram o melhor para o futuro na nossa profissao, enquanto

profissional de Educagéo.

4.3 Area 3 - Aimportancia da interac&o professor-aluno nas aulas de
Educacdo fisica
4.3.1 Resumo
As interagfes professor-aluno ndo sdo estaticas, mas sim dindmicas. Porém,
Freire (1996), da a entender que a relacdo professor-aluno tem uma conexao
com o processo de ensino-aprendizagem ligando a concec¢éao da Educacao. O
presente estudo teve por objetivo entender a importancia da interacdo do
professor-aluno no processo de ensino aprendizagem e avaliar o perfil do

professor. Portanto, € necessario perceber, qual o impacto do professor e, por
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sua vez, a sua forma de cativar, ajudar, ganhar a confianga dos alunos nas suas
aulas, pois isso faz com que os estes n&o figuem desmotivados. E necessario,
também, compreender o perfil do professor se € o mais adequado relativamente
ao seu desempenho enquanto leciona e quais as caracteristicas que devera
melhorar. O estudo foi realizado numa escola publica, ou seja, ha Escola Basica
e Secundaria Dr. Angelo Augusto da Silva, no ano letivo 2022/2023, por uma
turma do 8%no. Para recolher informacéo foi aplicado questionario Student
guestionnaire of teacher interaction (QT]I), elaborado por Levy e Wubbels (1993),
Este questionario apresenta uma escala de Likert de 0 a 4, onde o O representa
nunca e o 4 representa sempre. A amostra contemplou 20 estudantes jovens
com idades compreendidas entre os 13 e os 15 anos (M=13), de ambos os
sexos, sendo representada por 6 rapazes (30%) e 14 raparigas (70%). O
presente estudo permitiu concluir que a relag&o/interacéo do professor com 0s
alunos nao é negativa, dependendo dos tipos de comportamentos que estes
apresentam nas aulas (atitudes, comportamentos, motivacdo, clima social).
Constatou-se, que as caracteristicas “o professor € um bom lider?” capacidade
para liderar, guiar o aluno para 0 sucesso e a evoluir como pessoa, a transmitir
valores e crencas para uma boa integracdo na sociedade. Concluiu-se que “o
professor é rigoroso?” sabendo que a turma tem comportamentos inadequados
diariamente foi necessario impor rigor e mostrar a autoridade. Desta forma,
implicou uma mudanca de atitude e de motivacao positiva nos alunos. Averiguou-
se que “o professor cativa a tua aten¢ao?” o professor, ao conquistar a atencao
do aluno, teve um impacto positivo na motivacdo, dialogo, como também a
aplicacéo e fluidez dos exercicios assim como ganho de tempo util de aula
reduzindo os comportamentos inadequados e a desmotivagcdo. Considerando
gue a escola é o local onde os alunos frequentam o maior tempo do seu
quotidiano, o ambiente deve ser seguro e preservado para cada um deles. Além
disso, a relacédo do professor-aluno deve ser desenvolvida em ambiente escolar.
A andlise efetuada, admite que a relacéo professor-aluno é fulcral para uma boa
convivéncia dentro da escola, sendo fundamental para o0 processo de

aprendizagem.

Palavras-chave — PROFESSOR; ALUNO; INTERACAO; COMPORTAMENTO;
MOTIVACAO.
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4.3.2 Abstract
Teacher-student interactions are not static, but dynamic. However, Freire (1996)
implies that the teacher-student relationship has a connection with the teaching-
learning process, linking it to the conception of Education. This study aimed to
understand the importance of teacher-student interaction in the teaching-learning
process and to evaluate the teacher's profile. Therefore, it is necessary to
understand the impact of the teacher and, in turn, his way of captivating, helping,
gaining students' confidence in their classes, as this means that they are not
demotivated. It is also necessary to understand the teacher's profile, whether it is
the most suitable for his/her performance while teaching and which
characteristics should be improved. The study was carried out in a public school,
that is, in Escola Basica e Secundéaria Dr. Angelo Augusto da Silva, in the
academic year 2022/2023, by an 8th grade class. To collect information, a
Student Questionnaire of Teacher Interaction (QTI) was applied, prepared by
Levy and Wubbels (1993). This questionnaire has a Likert scale from O to 4,
where 0 represents never and 4 represents always. The sample included 20
young students aged between 13 and 15 years old (M=13), of both sexes, being
represented by 6 boys (30%) and 14 girls (70%). The present study led to the
conclusion that the teacher's relationship/interaction with the students is not
negative, depending on the types of behavior they present in class (attitudes,
behaviors, motivation, social climate). It was found that the characteristics “Is the
teacher a good leader?” ability to lead, guide the student to success and to evolve
as a person, to transmit values and beliefs for a good integration in society. It was
concluded that “is the teacher strict?” knowing that the class behaves
inappropriately daily, it was necessary to impose rigor and show authority. In this
way, it implied a change of attitude and positive motivation in the students. It was
found that “does the teacher captivate your attention?” the teacher, by gaining
the student's attention, had a positive impact on motivation, dialogue, as well as
the application and fluidity of the exercises, as well as gaining useful class time

by reducing inappropriate behavior and demaotivation.

KEYWORDS — TEACHER; STUDENT; INTERACTION; BEHAVIOR; MOTIVA-
TION.
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4.3.3 Introducgéo

Os alunos atualmente aparentam estar desmotivados. Nao demonstram
interesse pelas aulas e ndo reconhecem a importancia da EF. Existem varios
fatores que podem influenciar estes tipos de comportamentos, seja a nivel
cognitivo, socioecondémico, cultural entre outros. E preciso investigar as
declaracbes para a desmotivacido e o desinteresse por parte dos alunos. E
necesséario entender esses comportamentos dos alunos. Acreditamos que a
melhor forma de motivar e cativar o interesse dos alunos € através da interacao
professor-aluno. Atualmente, a interacdo professor-aluno é fundamental. E
possivel afirmar que os alunos estdo cada vez menos interessados em praticar
Desporto, ou seja, desenvolver compromisso com a disciplina de EF. Atualmente
tem surgido dificuldades na construcdo da relacéo entre os professores e alunos
devido a discussBes ou desentendimentos. Sabendo que a interacdo e a
comunicacdo sdo fundamentais para a aprendizagem assim como para o

desenvolvimento do aluno.

Este estudo teve por objetivo, interpretar a interacéo do professor-aluno nas
aulas de EF. O questionario serviu de instrumento para o presente estudo
baseado no questionario QTI (Student questionnaire of Teacher Interaction). O
presente estudo realizou uma analise quantitativa com a utilizacdo de um
instrumento, no caso, um questionario constituido por 48 questdes distribuidos

por uma amostra de 20 participantes 6 rapazes (30%) e 14 raparigas (70%).

E de extrema importancia o0 modo como o professor age perante o aluno.
Cada professor tem as suas préprias caracteristicas, a sua identidade
profissional, que seja capaz de ouvir, ver, refletir sobre o nivel de compreenséao

dos alunos e criar uma ligacéo entre o conhecimento e o deles (Gémez, 2000).

Segundo Freire (1996, p.96) “um excelente professor &€ aquele que
consegue mexer com o0 pensamento do aluno, pois a sua aula torna-se um

desafio e ndo um passatempo”.

A compreensdao das intera¢des perante o professor-aluno € importante para
estabelecer condicdbes de ensino-aprendizagem de comportamentos

significativos. O estudo das interacdes entre professor-aluno é importante, dado
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que existe uma juncdo de influéncias reciprocas por entre os comportamentos
envolvidos. A forma como o professor interage com os alunos influencia o
comportamento com o aluno, podendo influenciar as habilidades utilizadas pelos
professores na sala de aula. Ribeiro (2010) indica que atualmente, o papel do
professor diz respeito a construcdo de novo saberes e atitudes que ajudam aos

alunos a integrar-se no processo de aprendizagem das disciplinas.

Antigamente, o professor formava-se e depois desempenhava a sua funcao
da mesma forma como se iniciou e até ao fim da sua carreira. Neste seguimento,
o professor transmitia 0s contetdos que tinha adquirido e apenas isso, nao havia
qualquer tipo de dialogo, comunicacdo vindo dos alunos e muito menos, uma
relacdo de afetividade entre o professor-aluno. Sendo que o professor tinha o
poder e o aluno tinha de obedecer (Belotti ,2010).

O professor durante a aula deve ser interativo, fomentando um ambiente
saudavel e uma boa interacdo com os alunos. Se o professor apenas comunicar
para transmitir os conteddos aos alunos, sem qualquer interesse de interacdo
com os alunos, ndo esta a comunicar com eficacia. A percecao dos alunos
poderd ser de um professor que apenas quer transmitir matéria e ndo tem
qualquer interesse para interagir. Claro que os comportamentos inadequados
dos alunos sO podem ter uma solucdo, que é exigir regras rigidas. O
comportamento do professor € a chave para prevenir os comportamentos
inadequados e enfrentar a indisciplina, concluem Wubbels e Levy (1993) nos
seus trabalhos de investigacao, que a interacédo professor-aluno € a chave para

a disciplina dos alunos.

Para Verceze (2008, p.37), “na sala de aula o professor deve interagir
obrigatoriamente com o aluno, sendo esta interacdo a ponte entre a
comunicacdo professor-aluno”. Além disso para Delamont (1987, p.32) “a
interacdo entre o professor-aluno na arena social da sala de aula € um elemento

central em todas as instituicdes de educagao”.

As interacdes sociais permitem a construcdo de varios conhecimentos que
possuam valor educativo, é essencial que tenham potencialidades para causar
uma agéo inovadora, fornecendo uma dimensao afetiva como também apoio

para a atividade cognitiva. Davis et al., (1989) indicam que as intera¢des sociais
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cooperam para a construcéo do saber, exigindo conhecimentos e articulacao de
acOes. Além disso todas as certezas devem ser questionadas, lacunas de
informacgdes, conhecimentos ampliados e as decisdes tomadas de forma

sistematica.

Os professores que séo cativantes, comunicam com afeto, transmitindo a
mensagem a nivel de conteddos e a nivel descritivo, adquirem um bom
relacionamento com as turmas, melhoramento na interacao professor aluno e na
aprendizagem. E num ambiente propicio que devemos ter cuidado com as
relacdes interpessoais. O objetivo de melhorar, torna-se possivel para fortalecer
emocdes, sentimentos para o processo de ensino aprendizagem. (Rebolo et al.,
2010).

Logo, por ter identificado e sentido dificuldades no aparecimento de
problemas similares, o objetivo deste estudo, foi interpretar a interacdo do
professor-aluno e a sua avaliacdo, sobre os comportamentos negativos e a falta
de motivacdo dos alunos e assim promover uma maior afetividade perante o

contexto pratico e na proximidade do aluno.

4.3.4 Objetivos do estudo

Nos dias de hoje, é dificil interagir com alunos dado o0s seus
comportamentos e atitudes. E necessaria uma unido de afeto entre o professor
e aluno, na interacdo do professor-aluno. Existem varios estudos que indicam
que uma boa comunicacdo/dialogo correlacionando com a concecdo da
Educacdo sédo fundamentais para a criagcdo de conexdes que exploram esta
ligacdo. Este estudo teve um propdésito de entender a relacdo entre professor-
aluno como também avaliar o perfil do professor. Desse modo, procurou-se
interpretar os impactos ou comportamentos que levaram a desmotivacao e falta

de interesse por parte dos alunos.

4.3.5 Metodologia
4.3.5.1 Participantes

Os participantes deste estudo tinham idades compreendidas entre os 13 e

15 anos (M=13,3), eram do sexo masculino (30%) e do sexo feminino (70%) num
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total de 20 participantes. A selec&o dos participantes foi uma amostra do 8°ano
da Escola Basica e Secundaria Dr. Angelo Augusto da Silva. Neste contexto, a
preocupacao principal foi perceber qual a melhor forma de conseguir ganhar a
confianga e afetividade dos alunos por forma a potenciar o processo de ensino-

aprendizagem.

4.3.6 Procedimentos

O presente estudo foi apresentado a professora orientadora e a professora
cooperante, tendo sido esclarecidos os objetivos pretendidos e a recolha de
dados. ApGs a luz verde, foi solicitado a colaboracdo dos alunos. Todos 0s
alunos no estudo foram devidamente esclarecidos sobre o objetivo deste estudo.
Apoés a instrucdo, concordaram em participar no estudo de forma voluntaria.
Ficaram devidamente instruidos que a participacdo seria anénima sendo o
questionario de perguntas multiplas com um tempo médio de duracdo de 15
minutos. O questionario foi partilhado, de forma digital, através de um link
submetido no classroom para o seu preenchimento de forma individualizada e

honesta.

4.3.5 Instrumentos

O questionario que serviu de instrumento para o presente estudo foi
baseado no questionario QTI (Student questionnaire of Teacher Interaction),
adaptado e traduzido para portugués. O SPSS (Statistical Package for Social
Science for Windows) foi usado para anélise dos dados. Para o desenvolvimento
do questionario e para cada estudo QTlI, € realizado uma investigacé@o por parte
dos professores, esta investigacdo podera ser efetuada individualmente. O
questionario “Questionario dos estudantes sobre a interagdo do professor” foi
utilizado no estudo “A interagédo do professor-aluno € extremamente importante.
Assim, foi adotado no estudo a interacéo do professore de 2018 do QTI — Student

guestionnaire of Teacher Interaction Levy e Wubbels (1993).

Os alunos preencheram o questionario sobre a interacao do professor, pois
eles vivenciam constantemente o comportamento do professor, ou seja, a

percecdo do aluno, e o professor faz com que os alunos vejam 0 seu proprio
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comportamento e qual seria 0o comportamento ideal. Todas as questdes
aparecem no formato indicado no protocolo (Levy, 1993) que englobou a questao
(idade); questbes sobre lideranca (se o professor € um bom lider); afetividade
(se o professor € amigo, se ouve as opinides, se colabora); questdes
relativamente a rigorosidade (se € muito exigente, se é acessivel); questdes
sobre a insatisfacédo de tarefas ou comportamentais (se os alunos portam-se mal,
se estdo motivados nas tarefas, tipos de comportamentos inadequados, falta de
empenho); humilhacéo (se o professor castiga o aluno a frente dos colegas). As
variaveis selecionadas para este estudo resultam de questdes de escala linear.
Posto isto, serdo detalhadas apenas as escalas das op¢des de resposta mais

pertinentes para o presente estudo.

A questdo “Se nao concordas com o professor podes dar a tua opiniao”,
tendo em conta a sua relevancia deste estudo, tem a seguinte escala: Nunca 0;
1; 2; 3; e Sempre 4; A questao “O professor fica zangado inesperadamente?”
relativamente a insatisfacdo do professor, tem a seguinte escala: Nunca 0; 1; 2;
3; e Sempre 4; A questao “O professor cativa a tua atengao?” analogamente para
a cativacao do aluno, tem a seguinte escala: Nunca 0; 1; 2; 3; e Sempre 4; A
questao “Se tiver algo a dizer o professor presta atencéo?” isto esta ligado ao
respeito, tem a seguinte escala: Nunca 0; 1; 2; 3; e Sempre 4; A questdo “O
professor rebaixa-te na aula?” relativamente a humilhagdo, tem a seguinte

escala: Nunca 0; 1; 2; 3; e Sempre 4;

4.3.6 Apresentacao de resultados
Nesta parte do estudo, discutem-se os resultados tendo em conta 0s
objetivos do estudo, ao interpretar a interacdo do professor-aluno, perante as
barreiras surgidas ao longo do ano letivo. Os dados recolhidos pelo questionario
sobre a interacdo do professor-aluno foram submetidos a tratamentos estatistico
do programa IBM SPSS, versdo 29. Desta forma foi efetuado os calculos de
estatistica descritiva por média, percentagem, desvio padréao, das variaveis mais

pertinentes para o estudo.
Andalise Descritiva

O grupo de estudo pertence ao 8° ano num total de 20 alunos.
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m 15|dade = 14 |dade 13 Idade

Gréfico 1- Distribuicdo numeérica por idades

Relativamente ao género, o feminino com 14 alunas (70%), é aquele que
tem mais expressividade e 0 masculino é constituido apenas por 6 alunos (30%).
Na representacéo grafica, os 3 numeros indicados no circulo correspondem ao
namero de alunos com a respetiva idade que estd indicada na etiqueta.
Relativamente a idade dos 15 anos temos apenas 1 aluno, seguidamente 4
alunos com 14 anos e por fim a idade com mais percentagem sdo 15 alunos de
13 anos. A idade dos participantes varia entre os 13 e os 15 anos, estando a
média situada nos 13 anos (M=13,3)

O professor é muito rapido para nos corrigir
guando infringimos uma regra?

0,2

0,5

m Nunca (0) =1 2 3 = Sempre (4)

Gréfico 2- Avaliagdo da Repreenséo do Professor

Relativamente a este item da repreensao existem resultados conclusivos,
de forma empirica estando associado a indisciplina, ou seja, ao nao cumprimento
das regras da sala de aula. Podemos verificar que 50% (10 alunos) da turma

indica que o professor estd quase sempre atento ao seu redor e tem a
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capacidade de agir rapidamente perante uma agao ou um comportamento
inadequado. Pois a indisciplina dos alunos leva a que o professor tenha uma
postura mais autoritaria. A média situa-se muito proxima do grau 3 da escala
“Entre 3 € 4” com um valor de M= 3,10 e DP=0.7 (Desvio Padrao)

O professor percebe quando nao entendes
0 exercicio?

5%

5%

= Nunca (0) =1 2 =3 mSempre (4)

Gréfico 3 - Avaliacdo da Percecdo do Professor

Neste grafico, quanto a afirmacédo 40% (8 alunos) indicam sempre que o
professor se apercebe que o aluno ndo entendeu o exercicio, 0 mesmo ajuda
explicando ou exemplificando novamente para que o aluno consiga ter sucesso
natarefa e adquira o conhecimento pretendido, ja que o professor tem de garantir
sempre que os alunos consigam alcancar os objetivos pretendidos para cada

aula. A média situa-se. A média € de M= 2,95 e DP= 1,1 (Desvio Padréo).

O professor ajuda nos exercicios?

m Nunca(0) =1 2 =3 mSempre (4)

Gréfico 4 - Avaliacdo do auxilio do Professor
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Relacionando este grafico com o anterior cerca de 70% (14 alunos) afirma
gue o professor quando se apercebe que o aluno esta com dificuldades, desloca-
se até ao aluno para ajuda-lo a conseguir realizar a tarefa com sucesso. Além
disso com a progressdo de exercicios e o aumento da dificuldade, o mesmo
ajuda a descomplicar para facilitar na tarefa. A média situa-se muito proxima do
grau 4 da escala “Entre 3 e 4” com um valor de M= 3,60 e DP=0.68 (Desvio

Padrao).

O professor deixa brincar na aula?

15%

35%

25%

= Nunca (0) 1 2 3 Sempre (4)

Grafico 5 — Avaliacédo do Clima Social

Na representacao grafica podemos aferir do contexto do clima social. O
professor é o responsavel pela organizacdo e aplicacdo das situacdes de
aprendizagem, o mesmo deverd saber quando e como devera ser as
brincadeiras fornecendo um ambiente favoravel para o desenvolvimento do
aluno. Ha 35% (7 alunos) indicam que 0s colegas quase nunca brincam nas
aulas do professor sendo um aspeto positivo e 25% (5 alunos) afirmam que
gostam de brincar nas aulas e que o professor permite que 0 mesmo aconteca.
As aulas ndo séo para brincar, contudo podemos retirar certos momentos para
“quebrar o gelo” e aliviar a pressao/stress. Os alunos indicam, que o professor,
por vezes, deixa os alunos brincar. Este dado n&o é um aspeto negativo pois se
o professor concordar que poderao brincar, obviamente sem fugir ao contexto.
Por vezes, podera ser uma solugéo, para evitar que os alunos se desmotivem e
ainda contribuir para um clima social agradavel. A média situa-se muito préxima
do grau 2 da escala “Entre 1 € 2” com um valor de M= 1,70 e DP= 1,2 (Desvio

Padrao).
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Nas seguintes questbes, existe uma distribuicdo equitativa pelos 0 a 4
graus da escala, relativamente a avaliacdo do perfil do professor, destacam-se

as seguintes:

Durante o ano letivo, interagiste com o professor,
guais foram as melhores caracteristicas do professor
em contexto pratico?

Insatisfeito | O 2N TSl 9,1 sl
Afetividade  EDANSE O, 1 2 —
Confianca [HNEDAYS 22,7 59t

Rigoroso NN 31,8 22,7 a5
Lideranca  NENENED 36,4 455
0 10 20 30 40 50 60 70 80 9 100

ENunca(0) m1 m2 3 mSempre (4)

Grafico 6 - Interpretacdo das caracteristicas do Professor

Pelos dados obtidos, neste grafico, é importante salientar as varias
caracteristicas que o professor apresenta na sala de aula, afetando e
influenciando a motivacdo E de relevar a nota positiva na “Afetividade” pois o
professor passou uma relacao de afeto para a turma, ndo apenas em contexto
de aula, mas também fora do contexto escolar. Relativamente a insatisfacdo do
professor, a turma afirmou que o professor ndo apresentou estar insatisfeito nas
aulas, mas (27%) ainda considerou o professor estar insatisfeito em
determinadas aulas. Este comportamento ocorre devido a muitos
comportamentos inadequados, falta de empenho e interesse pela disciplina.
Relativamente a rigorosidade (31,8%), este valor demonstra que o professor é
neutro na rigorosidade, por sua vez se fosse muito mais rigoroso, mais exigente

o nivel de lideranca iria subir, podendo baixar um pouco na afetividade.

Lideranca: 45,5% (10 alunos) afirmam que o professor € um bom lider no
contexto pratico, seguido de 36,6% (8 alunos) que avaliaram o professor como
um lider razoavel. A média situa-se muito proxima do grau 4 da escala “Entre 3

e 4” com um valor de M= 3,50 e DP=0.9 (Desvio Padrao).
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Rigoroso: 31,8% (7 alunos) expressam que o professor € rigoroso no seu
desempenho e na realizacdo das tarefas e na estipulacdo de regras.
Posteriormente 22,7% (5 alunos) asseguram que o professor se expressa de
forma menos rigorosa em tarefas mais complexas. A meédia situa-se
aproximadamente do grau 2 da escala “Entre 1 e 3” com um valor de M=1,90 e
DP= 1,0 (Desvio Padréo).

Confianca: 59,1% (13 alunos) apontam que o professor € de confianca e
que o mesmo demonstra ser respeitoso, prestavel e compreensivel. No entanto
22,7% (5 alunos) revelam resguardar-se perante o professor com algum receio
sobre 0 que o mesmo dira. A média situa-se sensivelmente no grau 4 da escala
“Entre 3 e 4” com um valor de M=3,45 e DP= 0,9 (Desvio Padrao).

Afetividade: 72,7% (16 alunos) asseguram que O relacionamento com o
professor é saudavel, no entanto 9,1% (2 alunos) sdo mais timidos e tém maior
dificuldade em interagir com o professor. A média situa-se visivelmente no grau
4 da escala “Entre 3 e 47, com um valor de M=3,60 e DP=0,9 (Desvio Padrao).
Insatisfacdo: 50% (11 alunos) certificam que o professor nunca fica insatisfeito.
Uma margem de 22,7% (5 alunos) garante que o professor apresenta ficar
insatisfeito com os alunos em determinadas aulas no que toca a realizagéo das
tarefas, atrasos a aulas e comportamentos inadequados. A média situa-se perto

da escala “Entre 0 e 1” com um valor de M=0,8 e DP=1,2 (Desvio Padrao).
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Interpretacdo das variaveis comportamentais do professor

Se ndo tiver algo a dizer o professor presta _
atencao? !/” ke
O Professor cativa a tua atengéo? 0%0% 45% _
Se ndo concordas com o professor podes dar a 5 . _
tua opinido? '4’15/’ 20%
O Professor fica zangado inesperadamente? _ 15% 5086

ENunca(0) m1 m2 3 mSempre (4)

Grafico 7 - Variaveis comportamentais do Professor

Neste grafico, é importante salientar com resultados, as varias
caracteristicas que o professor apresenta. Nas seguintes questdes, existe uma
distribuicdo equitativa pelos 0 a 4 graus da escala, sendo que a interacado do

professor-aluno, destacam-se as seguintes:

Relativamente a este parametro que relaciona com o rigor severidade do
docente: “O professor fica zangado inesperadamente?”: 45% (9 alunos) indicam
gue o professor algumas vezes fica zangado com o tipo de comportamento da
turma em determinadas aulas, pois € uma turma complicada em termos
comportamentais. Esta situacao leva o professor a ficar frustrado porque perde
tempo de aula a chamar atencé&o aos alunos. Continuamente 35% (7 alunos)
clarificam que o professor ndo apresenta ficar zangado. Esta exigéncia esta
relacionada com o sucesso escolar que o professor € severo para conduzir a
turma para um sucesso escolar. A média situa-se M=0,9 e DP= 0,9 (Desvio
Padrao). “Se ndo concordas com o professor podes dar a tua opinido?”: Na vida
profissional existe muitas pessoas em comando que nao sabem ouvir e perdem
respeito, valor ou neste caso os alunos. 60% (12 alunos) expressam que o
professor sempre ouve o0 que 0s alunos tém para transmitir, ou seja, claramente
esta aberto a sugestdes, duavidas ou eventualmente problemas que o aluno

tenha. Desta maneira, consegue criar uma relacdo com o aluno e ter uma maior
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afetividade. Além de 35% (7 alunos), concordarem que o professor é quase
sempre um bom ouvinte alcancando posicées de lideranca, porque um bom
ouvinte é reconhecido. A média é de M=3,30 e DP= 1,1 (Desvio Padrao). “O
professor cativa a tua atengéo?”: 45% (18 alunos) entenderam que o professor
€ muito bom a cativar a sua atencdo em termos de instrucdo, exercicios
dindmicos e o tipo de didlogo estabelecido. Por sua vez, a média situa-se no
grau 3 e 4 da escala “entre 3 e 4” com o respetivo valor de M=3,35 e DP=0,67
(Desvio Padrao). “Se tiver algo a dizer o professor presta atengdo?”: Nesta
questao, obtivemos 60% (12 alunos) que afirmam que o professor presta atencéo
aos alunos no que concerne as sugestdes, duvidas e ideias inovadoras para
exercicios ja contemplados no plano de aula. O professor procede a reflexao
sobre as mesmas. Apenas cerca de 35% (7 alunos), mantém uma opiniao
parecida no qual se expressam com alguma timidez. A média situa-se perto do
grau 4 da escala “entre 3 e 4 com o valor da M= 3,45 e DP= 0,94 (Desvio Padrao).
“O professor rebaixa-te na aula?”: 85% (17 alunos) apontam que o professor néo
pretende humilhar os alunos, nem demonstrar que € superior, nem que € melhor
que os outros professores. 10% (2 alunos) assinalam que se sentiram
humilhados em algum tipo de exercicio ou tarefa indicada pelo professor por
exemplo: “O ultimo a chegar tem de efetuar 10 agachamentos”. A média situa-
se proximo do grau 0 “entre 0 e 1” na escala com o valor de M=0,2 e DP= 0,7

(Desvio Padrao).

4.3.7 Conclusbdes
O presente estudo visou estudar a interacéo professor-aluno e foi apoiado
em diversas pesquisas efetuadas sobre artigos, publicacbes, livros. Estas
pesquisas permitiram efetuar um levantamento de estudos estrangeiros,
podendo, dessa forma, ampliar a visdo e o0 conhecimento sobre o tema assim

como os dados obtidos por um nimero maior de pesquisas efetuadas.

Perante a discussdo de resultados apresentados no topico anterior,
podemos afirmar que ha sempre melhorias a efetuar sobre a interacdo do
professor-aluno. Podemos dizer que cada professor tem as suas préprias
caracteristicas de interagir e de lecionar os conteldos, mas € importante possuir
este tipo de afeto com os alunos. Os professores ndo devem apenas transmitir
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matéria, negligenciando a interacdo com os alunos. A interagdo com o aluno
melhora a motivacdo e a forma como o este se sente na aula. Renzulli (1992)
saliente que é importante o interesse do aluno para a sua aprendizagem, nhuma
aprendizagem criativa e que esse interesse depende da motivacao do aluno, é
preciso expor o aluno a diversos tipos de conteudos. O interesse do aluno,
depende da vontade do professor em considerar habilidades, exercicios
dindmicos e desafiadores com a utilizacdo de varios estilos de aprendizagem, a
fim de promover um envolvimento nas tarefas. No primeiro periodo, foi sentida
alguma dificuldade na criagao de afetividade! Os comportamentos dos alunos
eram inadequados e o clima social interno ndo era o melhor (competicdo entre
alunos). Devido a complexidade do tema, foi necessario o uso da aplicacdo do
Questionario QTI aos alunos, o qual serviu para pesquisas em outras
investigagdes que relacionam o foco na interagdo do professor-aluno.

Na reflexdo sobre este problema, foi necessario perceber e conhecer
individualmente as caracteristicas dos alunos e lidar com personalidades
distintas na turma. Chegado ao terceiro periodo, foi sem duvida, um éxito na
relacdo e interacdo com os alunos dado a existéncia de melhorias na

comunicacao entre o aluno e o professor.

4.3.8 Sugestdes para futuras investigacoes
Face a analise efetuada, constatou-se que a interacédo professor-aluno é
manipulada por varios motivos que criam barreiras e desvantagens na propria
interacdo com o0s alunos. Ainda assim € importante continuar investigacfes
futuras sobre este tema, com amostras a outros tipos de professores com mais
anos de experiéncia e com turmas dificeis de trabalhar. Desta forma podera ser
possivel interpretar as interacdes dos professores com o grupo deste estudo e

comparar resultados.
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5. Conclusdes e Perspetivas Futuras

Chegou ao fim esta maravilhosa jornada, ndo poderia estar mais feliz por
ter acabado de uma forma especial. Nao foi um ano fécil, mas sim trabalhoso.
Pretendo continuar a ajudar futuramente as criancgas, jovens e adolescentes a
desenvolver, crescer e contribuir para vivéncias desportivas na EF. Volto a
refor¢ar que foi um ano de ouro em todas as formas, fez com que evoluisse e
lutasse por tudo 0 que consegui até ao momento. No seguimento desta jornada,
foi necessario pensar, refletir e analisar sobre os acontecimentos durante o ano
letivo. Sobre quais foram os pontos fortes e as dificuldades sentidas, o que por
vezes dava a vontade de deixar tudo para trds, mas com o olhar de tudo
conquistado anteriormente deu a motivagdo extra para continuar, em prol da

escola, dos alunos, porque estes eram o foco principal.

A passagem pela escola, deu-me um entendimento sobre o ensino da EF.
Na fase inicial tinha uma forma de trabalho muito focada na montagem dos
exercicios, na realizacdo das progressdes. Com o decorrer do tempo fui-me
apercebendo que ‘sair fora da caixa’ e combinar a criatividade com a dindmica
seria magia na aula. E fundamental ter a capacidade de ajustar e adaptar ao
contexto e aos alunos. Além disso, € importante tocar nestes pontos da reflexdo
e observacéo. A reflexdo permitiu-me usufruir de uma visao e compreensao das
aulas lecionadas, como as decisdes tomadas, corrigir aspetos negativos para
evitar nas aulas seguintes e construir um crescimento pessoal e profissional. A
observacdo, é um aspeto fulcral num professor. Neste ponto, foram
determinantes as observacbes realizadas aos colegas. Relativamente a
observacdo dos colegas foi preciso ter uma visdo periférica e um pensamento
critico nas aulas lecionadas pelos mesmos, nas quais poderiamos encontrar
aspetos positivos para implementar nas nossas aulas, aspetos negativos para

evitar aplica-las nas aulas e muito importante transmitir o feedback aos colegas.

Portanto, sobre as perspetivas futuras, vou manter o contacto com a minha
profisséo, tenho por objetivo continuar na carreia de professor. Nao vou desistir!
Sei que o meu dia chegarad em breve. Continuo com o sonho vivo e permanecera

para sempre no meu coracao E assim despeco-me do meu ano de estagio.
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Anexos

Anexo 1 - Horério Escolar

Horario | Segunda-feira Terga-feira Quarta-feira

09:00

Quinta-feira

Observacgao aula

11:50-12:40

Sexta-feira

1195

10:00
11:00 Observacao
aula 11.95
11:50-12:40
12:00 Observacao
aula 8.922
12:40-13:30

Desporto
Escolar Futsal
13:30 - 15:25

Observagao
aula 8.922

16:30-17:20

Anexo 2 - Autorizagcao Desporto Escolar Fase Final

s Autorizagdo para participar nos Jogos do Desporto Escolar — Equipa: Juniores Masculinos (Futsal)

s

nmg;; A nossa escola esta na FASE FINAL DOS CAMPEONATOS ESCOLARES DE JUNIORES / SENIORES, com a equipa de juniores

masculinos!

Neste sabado, a equipa ira disputar dois jogos, a primeira meia final e depois, esperemos, a final. Neste dia_{29 de abril), de

manh3, temos dois jogos no Pavilhdo da escola da Torre {em Cdmara de Lébos) com o seguinte horario:
» 10.00h - Escola de S30 Roque - Escola A. A. Silva

¥ Depois jogara as 11.00h se perder o jogo anterior, ou as 12.00h se ganhar o jogo anterior
Naturalmente, para os alunos se deslocarem para o Pav. Da Torre, esta assegurado transporte de ida e regresso, em autocarro

dedicado para o efeito. Pego que os alunos / jogadores da equipa estejam as 8.10h junto & entrada da nossa escola (antiga piscina) para
irem no autocarro. Estes alunos est3o cobertos pelo seguro escolar. Devem levar um pequeno lanche (sugiro uma peca de fruta e agua).

Ird acompanhar a equipa, os Profs. Daniel Rodrigues e Ricardo Oliveira.

Por favor confirme a presenca do seu educando por SMS. Muito obrigado.

rofessor: : . icardo Oliveira -
O Prof Ricardo Oliveira - D) 911030562)
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Anexo 3 - Plano de Aula

ESCOLA BASICA E SECUNDARLA Dr. ANGELO AUGUSTO DA SILVA C

EDUCA C-‘.G FISICA
Ano letivo 20222023

Planc de aula

Estagiario: Caniel Rodrigues

F. Cooperante: Cristing Carg

Dats: 18/3,/2023

Hora: 14:35 35 15:25 Duracio: 50

N2 alunos previstos: 20

UD: Badminton

Turma: 8.2 gano

Aula n2 72 BAD Material: 10 Volantes; 20

NE alunos F: Falta:

material.

Responzdveis pelo materizl: Cada aluno & responsavel pelo seu

Raquetss de badminton.

Espago: Pavilhdo Zona Norte

Objetivos garais dz Aula: O dizcente rezliza exercicios aprimorando a sua exscugdo téchice do servigo, lob, clear stravés de jogzo ladico e

tameio.
Parte | Tempo | Objetivos Exercicio Situacdo de aprendizagem Componentes Criticas Variantes
Especificos “Palavras-chaves”
14han Cchegada dos discentes
14hds - Registo de Presencas; - -
5 Informagdes  sobre o  desenrolar  da
aulz/objetivos.
volta a Europa Inicia-se com servigo;
Discentss organizados em grupos de trés
glementos por eguips & em cads um dos | “Bote com o roquete no
meios-campes. Cada discents resliza um | volonte!”
14h4s5 Ativagio batimento & deslocz-ze para o fim da fila
— 14h50 Especifica | s=guinte. Sempre gque um discente cologs, | Redlfizar os  deslocamentos
- aprimorar o | deika cair ou enviar o volante pars fora do | Par3 afrente; -
I3 5|_ar1.ri;|:|; car.ﬂp.l:u deve iniciar o jogo com .ser'.'in;n. Q “Corre em direglo o fila!”
5 Estimulara | objstivc manter o wolante o maior tempo
capacidade | possivel no ar. “Tens de ser ropide!”
de reacdo
6% Realizar  batimentos  no
volante de acordo com a
;Qm_‘n trajetoria (Lob, clear];
%, “Desiora-te porg perto da rede
ou pare o centro do campo ™
Jogo 1x1 Executar @ posicado base no
&lungs distribuides pelo campo, realizam | centro do campo;
jogos de 5°. O inicio do jogo comegs com .
sarvigo. Ao final de cada jego, os alunes devemn “_E':"lm o roguete acima da
= rodar para 3 direita no sentido do relégio. o | dnturaf
£ 1ahSd | Torneiode | objetivo é realizar o maior ndmero de vitorias. | - R
g 15h17 | badminton oo “4rengdo oo volonte!
= ¢ o L . . -
g & o Maximizar a orientacdo
b 27 H : espacial, corporal e  a
: ¢ diferenciacdo cinestésica,
I “Wexe o corpol!” “Pensg ro-
& o A
e 0 pida!
Realizar alongamentos Imitagio da acdoc motora
Retormod |- O oprofessor @ o responsavel  pelos | realizada
E 15h17 calma al:u_r!garnenrcﬁ. “Espelho!™ -
= 1shzo - Dialogo sobre o desempenho dos alunos.
3.'
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Anexo 4 - Unidade Didatica de Badminton

Unidade Didatica - Badminton

Plano de Aula n® il IS ER DN D KD RS ER ER EU] ESY B
Mes 11§12 1jrpzpz21z231331]:3
o Dia 3. J10.417.) 24,131y 7. J14. )28 7. |14 21.}28.
8% ano Espago Pavilhao Zona Norte
Duragdo SO'S0'f 50y 50| S0 50 |50 50| S0t |50 S0 0!
Aula ] 234167 sofiofiifiz
[] - Servico Curto I/E E EJEJC
.E = Lob I/E E EJE]JEfeElE] C
s -8 Clear I/E EJEJElEJEfE] C
] = servigo Comprido I/E E EleElElENC
E - PoSiCac Base VERElTElEleleEleEfeEfcefC
% ‘é Deslocamentos Laterais IWEy E|E C
T L~ a VEFETETENE]C
- Resisténcia FMFEFArFAFArFArrArraAreE
Capacidades ===
R Velocdade YA WA A VA VA WA WA VA WA I
Condic3o Forca Nl IV VA WA A WA WA WA
Ficica e Coordenacio M rarrrrianr ey
Fisiolugica Capacidades Aglll’dade N I v W va A s v Ny Ny
Coordenativas Orientacdo espacial A NArARARARA A A
Diferenciagio Cinestésica AR NArARARARA A EA
cultura Regras de Seguranca N rARArAraArArAararar
Desportiva Regras de Arbitragem A NANANANAAA A NA K
Responsabilidade N NANArANARARA A A
Disciplina A NANANANANARA AN
Conceitos Empenho A el v
PSICOISSOCH Autonomia A NANANANANARA AN
= Resperto vd ¥4 A A A A A A A
TTaDamo Oe cquipa 111 1 1171717
Fair Play N A WA WA WA VAN WA

Anexo 5- Calendario dos Jogos - Festa do Desporto Escolar

i Autorizagdo para participar na Festa do Desporto Escolar — Equipa: Juniores/Seniores Masculinos (Futsal)

Informo que a equipa de Juniores/Seniores Masculinos, de que faz parte o seu educando, vai participar na FESTA DO DESPORTO
ESCOLAR. Os jogos serdo realizados no campo de relva sintética Adelino Rodrigues (escola Jaime Moniz), e a 12 fase joga-se a 31
de maio (42 feira) de acordo com o seguinte calendario de jogos:

Data Dia Hora Campo Jogo
31/05/2023 | quarta 9:00 11 — Sul Galinheiro Angelo Augusto Silva — IPTL A
31/05/2023 | quarta 12:00 9 — Norte Ginasio Escola Gongalves Zarco - Angelo Augusto Silva
31/05/2023 | quarta 15:00 12 - Sul Pavilhdo STPF - Angelo Augusto Silva

NOTA: Se a equipa ficar em 12 ou em 22 lugar da sua série {Série C), jogara também no dia 1 de junho a Fase Final (52 feira), com o seguinte

calendario:
Data Dia Hora Campo Jogo
1/06/2023 | quinta 10:00 10 — Norte Piscina 12 Série C — 22 Série C
1/06/2023 | quinta 12:00 9 - Norte Gindsio ou 10 — Norte Piscina 12 Série A — 12 Série C ou 12 Série B— 22 Série C
1/06/2023 | quinta 16:00 9 - Norte Gindsio ou 10 — Norte Piscina 12 Série A — 22 Série C ou 12 Série B — 12 Série C

Equipas da Série A: Escola do Carmo; Escola Jaime Moniz; EPHTM
Equipas da Série B: Escola Francisco Franco; Ribeira Brava; IPTLB

Pego que os alunos / jogadores da equipa estejam as 8.30h do dia 31/05/2023 no campo Adelino Rodrigues e devem deslocar-se pelos
seus proprios meios. Estes alunos estdo cobertos pelo seguro escolar. Devem levar um pegueno lanche para a manh3 e outro para a tarde.
0 almogo dos alunos realizar-se-a na cantina da escola Secundaria Jaime Moniz. Os alunos estdo dispensados das aulas nos dias em que

tém jogos.
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Anexo 6 - XI Festival de Desporto da Levada

XI FESTIVAL DE DESPORT

PARA MAIS INFORMACOES:

CONTAMOS COM A TUA PARTICIPACAO!
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Anexo 7 - Questionario QTI

QTl

Student Questionnaire of Teacher Interation

Questionario Estudante

Este questionario pede que vocé descreva o comportamento de seu professor.
Isto ndo € um teste.

Este questionario contém 48 frases sobre o professor. Para cada frase, circule o
namero correspondente a sua resposta. Por exemplo:

Este professor expressa-se claramente.  Nunca Sempre
0 1 2 3 4

Se vocé acha que o seu professor se expressa claramente, circule o 4. Vocé
também pode escolher os niumeros 1,2 e 3 que estdo no meio. Se quiser mudar
sua resposta, basta clicar noutro numero. Obrigado pela sua cooperacgéao.

N&o se esqueca de escrever o nome do professor e outros detalhes no topo do
verso desta pagina.

Theo Wubbels e Jack Levy, 1993. Os professores podem reproduzir este ques-
tionario para uso em suas préprias salas de aula.

Esta pagina € um suplemento de uma publicacao intitulada Relacionamentos
entre professores e alunos nas aulas de ciéncias e matematica, de autoria de
Theo Wubbels e publicada pelo National Key Center for School Science and
Math at Curtin University of Technology.

Nome do professor: Turma: Escola
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Nunca Sempre

1. Este professor fala com entusiasmo sobre a matéria. 0O 1 2 3 4
2. Este professor confia em nos.

0O 1 2 3 4
3. Este professor parece inserto.

0 1 2 3 4
4. Este professor fica com raiva inesperadamente.

0 1 2 3 4
5. Este professor explica as coisas com clareza. 0O 1 2 3 4
6. Se ndo concordas com o professor, podemos conversar 0O 1 2 3 4
sobre isso.

' 01 2 3 4
. . 5

7.0 professor é hesitante” 0 1 2 3 a4
8.0 professor irrita-se facilmente?
9. O professor cativa a tua atencao? 0O 1 2 3 4
10.0 professor esta disposto a explicar as coisas novamente? 0O 1 2 3 4
11.0 professor age como se ndo soubesse o que fazer? O 1 2 3 4
12. O professor é muito rapido para nos corrigir guando 0O 1 2 3 4
infringimos uma regra?
13. O professor sabe tudo o0 que se passa ha sala de aula? 0O 1 2 3 4
14. Se eu tiver algo a dizer o professor presta atengéo? 0O 1 2 3 4
15. O professor deixa-te mandar nele? O 1 2 3 4
16.0 professor é impaciente? 0O 1 2 3 4
17. O professor € um bom lider? 0O 1 2 3 4
18.0 professor percebe quando nao entendes o exercicio? 0O 1 2 3 4
19. O professor ndo tem a certeza do que fazer quando 0O 1 2 3 4
brinco?

0 1 2 3 4
20. E fécil discutir com o professor?
21. O professor age com confianga? 0O 1 2 3 4
22. O professor é paciente? 0O 1 2 3 4
23. E facil enganar o professor? 0O 1 2 3 4
24. O professor é sarcastico? O 1 2 3 4
25. O professor ajuda nos exercicios? 0O 1 2 3 4
26. Posso decidir algumas coisas na aula do professor? 0O 1 2 3 4
27. O professor pensa que nés fazemos batota? 0O 1 2 3 4
28. O professor é rigoroso? 0O 1 2 3 4
29. O professor é teu amigo? 0O 1 2 3 4
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30. Consegues influenciar o professor?
31. O professor pensa que ndo sabemos de nada?

32. Tens de ficar em silencias na aula do professor?

33. O professor € de confianga?
34. O professor deixa brincar na aula?
35. O professor rebaixa-te na aula?

36. Os testes do professor sdo dificeis?

37. O professor tem sentido de humos?

38.0 professor deixa-nos escapar muitas vezes de
comportamentos inadequados?

39. O professor pensa que nao fazes as coisas bem?

40. A exigéncias do professor é muito elevada?

O O O O o o o ol o o o

R T = ] e = T o = ¥ S SN S
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W W W W W w W ww w w
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41. O professor aceita piadas na aula?
42. O professor da muito tempo livre na aula?
43. O professor parece insatisfeito nas aulas?

44. O professor é severo ao corrigir trabalhos?

45. A aula do professor é agradavel?
46. O professor é tolerante?
47. O professor é desconfiado?

48. Tens medo do professor?

o O O o o o o o
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