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RESUMO

Este estudo aborda o impacto dos estigmas e do clima escolar no desempenho
académico dos jovens LGBTQ+. Compreender como o ambiente social influencia o bem-
estar e 0 sucesso académico desses jovens é fundamental para promover a igualdade e a
inclusdo nas escolas. Esta investigacdo teve como suporte metodoldgico a recolha de
questionarios, obtidos online, através de uma pesquisa transnacional que busca investigar
as respostas das escolas europeias em relagdo a identidade sexual e de género dos jovens,
0 projecto FREE (Fostering the Right to Education in Europe). Os resultados deste estudo
revelam diferencas significativas nos preditores do desempenho académico entre
estudantes LGBTQ+ e heterossexuais. Além disso, para a populacdo LGBTQ+, faltas e
intencdo de desisténcia foram preditores negativos moderados, enquanto a percecao de
homofobia pelos pares foi um preditor positivo moderado, sugerindo que experiéncias de
discriminacdo podem influenciar o desempenho desses estudantes. O estigma
internalizado também foi um preditor positivo fraco. Surpreendentemente, o apoio e
aceitacdo social pelos pares e professores ndo foram preditores significativos. A
desisténcia escolar e o suporte dos professores foram os unicos preditores significativos
para a populacdo cisheterossexual, com a intencdo de desisténcia sendo negativa e 0
suporte dos professores sendo positivo. Em conclusdo, os resultados do presente estudo
indicam que, de forma global, o clima escolar e os estigmas geram um impacto na vida
académica dos estudantes LGBTQ+. Essas descobertas sdo importantes, pois destacam a
necessidade de implementar acdes e praticas concretas para melhorar o clima escolar para

esses estudantes.

Palavras-chave: LGBTQ+, desempenho académico, clima escolar, apoio social, pares,

professores, estigmas
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Introducdo/Enquadramento tedrico

Oslas adolescentes enfrentam varios desafios durante o periodo desenvolvimental,
sendo um dos mais importantes na formacao da identidade (Ryan & Futterman, 1998).
No que diz respeito as e aos jovens pertencentes a minorias sexuais e de género ou jovens
LGBTQ+ (Iésbicas, gays, bissexuais, trans, queer ou em questionamento) estes/as
debatem-se com o desafio adicional do desenvolvimento de uma orientagdo sexual ndo
heterossexual e/ou de uma identidade de género ndo cisgénero. Nesta medida, alguns
riscos académicos e psicossociais experimentados pelos/as jovens LGBTQ+ estdo
associados a discriminagdo, interacGes negativas, assedio e bullying que vivenciam em
resposta a essas caracteristicas identitarias (McGuire, Anderson, Toomey, & Russel,
2010; Russel, Seif e Truong, 2001).

A orientacdo sexual € uma componente da identidade que inclui a atragdo sexual
e emocional de uma pessoa em relacdo a outra e 0s comportamentos ou a afiliacéo social
que podem resultar dessa atracdo, traduzindo-se num envolvimento no plano emocional,
amoroso e/ou da atracdo sexual por homens, mulheres ou por ambos 0s sexos. Dessa
forma, pode incluir as dimens@es da heterossexualidade, homossexualidade/lesbianismo,
bissexualidade e também a assexualidade (OPP, 2020). Ja a identidade de género refere-
se ao autorreconhecimento pessoal e profundo enquanto homem ou mulher, enquanto
ambos, ou enquanto pessoa trans, sendo possivel também, ndo existir identificacdo com
nenhum género (OPP, 2020). Ja a expressao de género é qualquer forma de expressao
através da qual cada um/a manifesta a sua pertenca de género, por exemplo, através da

sua estética ou da linguagem que usa para se referir a si proprio/a (OPP, 2020).

Jovens que se identificam como parte das minorias sexuais e de género sao
especialmente vulneraveis a serem vitimizados por causa dos estigmas associados as
identificacGes ndo hegemonicas em termos da sua orientacao sexual, identidade de género
elou expressdo de género (Meyer, 2003). Essas e esses jovens acabam por serem
identificados como grupo de risco psicossocial, pois a sua adaptacdo psicoldgica é mais
debilitada comparativamente com a dos seus pares heterossexuais e cisgénero (D'Augelli,
2002; Espelage, Aragon, Birkett, & Koenig, 2008). Eles/as apresentam niveis mais
elevados de depressdo, ansiedade e ideagdes suicidas, e manifestam um padrdo mais

enfraquecedor em varidveis como esperanga, autoestima, regulacdo emocional,



isolamento social e abuso de substancias (Hatzenbuehler, 2009). Por isso, fica evidente
que o estigma e o bullying homofébico podem interferir no desempenho académico dos
jovens LGBTQ+, na conexdo com a comunidade escolar e no seu bem-estar psicoldgico
(Kosciw et al. 2012; Murdock e Bolch 2005; Russell et al. 2011).

Muitos/as jovens LGBTQ+ relatam lidar com a violéncia escolar distanciando-se
da escola (Grossman et al., 2009). Este afastamento devido a preocupagdes com a
seguranca foi associado a perce¢des mais baixas de pertencimento a escola e relages
professor/aluno menos positivas. Posto isto, uma compreensdo critica deve ser alcancada
de que os riscos psicossociais e as vulnerabilidades experimentadas por estudantes
LGBTQ+, ndo sdo caracteristicas de suas orientacdes sexuais e identidades de género,
sdo na verdade, devidas a estigmas existentes, inclusive na comunidade escolar. Por isso,
é de salientar como o contexto escolar costuma ser um ambiente repleto de atitudes hostis
direcionadas a jovens leshicas, gays, bissexuais e transgéneros, fazendo com que, um
espaco que faz parte da rotina habitual de criancas e adolescentes, se torne um gatilho de
experiéncias e sentimentos negativos para determinados grupos.

Em contraponto, para que ocorra o desenvolvimento de uma identidade positiva é
de extrema importancia que os/as adolescentes tenham acesso a colegas e adultos que
Ihes fornecam apoio, informacGes precisas, aceitacdo e validacdo para que esses jovens
se sintam pertencentes a comunidade (Ryan & Futterman, 1998). Durante o processo de
formacdo da identidade e expressdo de género, assim como ao revelar sua sexualidade
para outras pessoas, 0s jovens enfrentam desafios emocionais, pois ha o receio e a
inseguranca de receber uma resposta negativa ou até mesmo serem completamente
rejeitados. Essa situacdo pode ter um impacto significativo em suas vidas, limitando sua
liberdade de expressdo de maneira drastica. (D'Augelli et al., 2005). Deste modo, tendo
em conta todos os conflitos possiveis e diarios que os jovens de minorias sexuais e de
género acabam por ter de enfrentar, é essencial que eles sejam acolhidos por redes de
apoio.

Sendo assim, levando em consideracdo todos os aspetos supracitados, o presente
estudo visa analisar como é que o clima escolar e o0s estigmas influenciam o desempenho
académico dos jovens LGBTQ+ em comparacdo com o0s individuos cisheterossexuais.
Sendo assim, as varidveis deste estudo foram organizadas em trés ambitos,
nomeadamente, o clima escolar (Suporte dos Pares, Suporte dos Professores, Aceitacdo

dos Pares, Aceitagdo dos Professores, Percecdo de Homofobia (Professores) e Percegéo



de Homofobia (Pares)), o estigma (Ocultacdo da identidade sexual e Estigma
Internalizado) e o empenho escolar (Envolvimento Escolar, Desisténcia Escolar, Média
Escolar e Faltas Escolares), sendo a variavel dependente a média escolar dos alunos.

A seguir, na parte teorica, foram abordados diversos topicos relacionados ao tema
em estudo. Inicialmente, foram discutidas as no¢des de estigma e apoio social, explorando
como esses conceitos se relacionam no contexto escolar. Em seguida, o foco se voltou
para o bullying homofébico/transfébico, analisando suas manifestacfes e consequéncias
para os estudantes LGBTQ+. Também foram discutidos o papel protetor das politicas
escolares inclusivas e o papel protetor do apoio social na escola, tanto dos pares quanto
dos professores. Por fim, foi abordado o impacto do bullying e do apoio social no
desempenho académico dos estudantes.

Além disso, na parte metodologica, foram descritos os aspectos relacionados ao
desenvolvimento do estudo. Em primeiro lugar, foram apresentados os participantes da
pesquisa, especificando critérios de inclusdo e exclusdo, bem como o tamanho da
amostra. Em seguida, foi detalhado o procedimento utilizado para coletar os dados.
Também foram mencionados 0s instrumentos utilizados para medir as variaveis
relevantes no estudo. E por fim, foi explicado o procedimento de analise de dados

adotado.

Entre o estigma e o apoio social

O stress pode ser definido, segundo Pearlin (1999a, p 163), como “qualquer
condicdo com potencial para despertar o mecanismo adaptativo do individuo”. Essa
forma geral também reflete o significado fenomenoldgico de stress, que se refere a
pressdo, tensdo ou tensdo fisica, mental ou emocional (Random House Webster's
Dictionary, 1992).

O conceito de stress social estende a teoria do stress, sugerindo que as condigdes
no ambiente social, ndo apenas eventos pessoais, sdo fontes de stress que podem levar a
efeitos nocivos fisicos e mentais. Portanto, pode-se esperar que o stress social tenha um
forte impacto na vida de pessoas pertencentes a categorias sociais estigmatizadas,
incluindo categorias relacionadas ao status socioeconémico, raca/etnia, género ou
sexualidade. Dito isso, € importante ter em consideracdo o termo stress minoritario, que
se refere, justamente, ao excesso de stress resultante do preconceito e desvantagem por

ser uma minoria, seja ela qual for (Meyer, 2003).



O Modelo do Stress Minoritario propde uma explicacdo dos processos de stress
minoritario em dois niveis (Meyer, 2003). Em primeiro lugar, os processos de stress
distal, que se referem a eventos e experiéncias externas, ou seja, for¢as interpessoais e
sociais na forma de preconceito, discriminacgéo, hostilidade, isolamento, tensdes cronicas,
microagressdes ou outras formas de desvantagem (Meyer, 2003). Em segundo lugar, 0s
processos de stress proximais referem-se a fatores stressores que séo transformados pela
socializacdo vivenciada pela pessoa por meio de processos cognitivos de internalizagéo.
Isso implica em conflitos internos relacionados ao status de minoria sexual da pessoa,
incluindo repressdo, medo e expectativas de rejeicdo e discriminacdo, ocultacdo da
identidade sexual e de genero e homofobia e transfobia internalizadas (Meyer, 2003).

Portanto, os individuos de minorias sexuais e de @énero estdo
desproporcionalmente expostos a vitimizagdo, discriminagdo e rejeicdo sociais
comparativamente com individuos cisheterossexuais (Meyer, 2003), nomeadamente na
escola. O modelo do stress minoritario propde que o0 coping e o0 suporte social podem
amortecer o efeito dos stressores na satide mental das pessoas LGBTQ+ (Meyer, 2003,
2015). Deste modo, o impacto dos stressores minoritarios (por exemplo, assedio devido
a orientacdo sexual, homofobia internalizada) na saude mental pode, em parte, ser
atenuado por mecanismos de protecdo e coping, como relacionamentos interpessoais
positivos, politicas e organizacdes inclusivas.

Recentemente, houve uma mudanca no enfoque da pesquisa sobre 0 risco
enfrentado pelos estudantes LGBTQ+, passando a compreender melhor o ambiente
escolar e as variaveis ecoldgicas que contribuem para resultados positivos (Mustanski,
Newcomb & Garofalo, 2011; Russell et al., 2010). Nesse contexto, além do modelo
supramencionado, pode-se falar também da teoria do apoio social, que surgiu como uma
estrutura interpretativa importante e Util para pesquisas e praticas destinadas a tornar o0s
ambientes escolares menos hostis e mais favoraveis aos alunos LGBTQ+ (Craig &
Smith,2014; Friedman, Koeske, Silvestre, Korr, & Sites,2006; Mufioz-Plaza, Quinn, &
Rounds,2002; Murdock & Bolch,2005; Ybarra, Mitchell, Palmer & Reisner,2015).

Em particular, o apoio social foi identificado como um fator de protecdo que
fortalece a resiliéncia em jovens LGB (Mustanski et al., 2011). Murdock e Bolch (2005),
por exemplo, descobriram que a presenca ou auséncia de apoio social pode determinar
até que ponto os alunos LGB sdo capazes de lidar de forma eficaz com o bullying e o

assédio na escola.



A construcdo do apoio social é definida como a perce¢do e/ou realidade de que o
apoio esta disponivel para os individuos dentro de seus contextos sociais pessoais, como
por exemplo a escola (Sarason & Sarason, 2009). Existem varios tipos de apoio social,
incluindo emocional (por exemplo, ouvir, cuidar), avaliacdo (por exemplo, afirmagéo),
instrumental (por exemplo, recursos) ou informativo (por exemplo, conselhos) (House &
Kahn,1985). A teoria do apoio social postula que o apoio de colegas, familiares ou
professores pode atuar como um amortecedor contra os efeitos negativos do stress, muitas
vezes referido como a hipdtese do “amortecedor de stress” (Cohen & Wills, 1985, pag.
317). O suporte social funciona para minimizar as sequelas negativas de experiéncias
stressantes, seja diretamente por meio de agdes de apoio de outras pessoas ou
indiretamente por meio da percecdo de que o suporte estd disponivel, se necessario
(Swanson & Gettinger, 2016).

Em concluséo, considerando a categorizagdo dos suportes sociais destacada pela
teoria mencionada, pode ser facilitada assim, a percecao dos jovens LGBTQ+ em relagéo
as suas diferentes redes de apoio e o efeito especifico que cada uma delas tem em seu

desempenho académico.

Bullying homofdébico/transfobico na escola

O bullying é definido pela préatica de atos de violéncia fisica ou psicoldgica,
intencionais e repetidos, envolvendo entdo, agressores e vitimas. O bullying homofobico
e transfébico inclui provocacdo, xingamentos e ridicularizagdo em publico, espalhar
rumores sobre a orientacdo sexual ou identidade de género de alguém, intimidacéo, roubar
ou danificar pertences, isolamento social, cyber-bullying, agressao fisica ou sexual e
ameacas de morte com base na orientacdo sexual, identidade e expressdo de género
percebida ou real da vitima (UNESCO, 2012). O bullying praticado dentro do contexto
escolar, que tem como base a orientacdo sexual (real ou percebida), ou
identidade/expressdo de género, foi identificado como um problema global que viola os
direitos dos alunos de minorias sexuais e de género, e impede seu sucesso educacional
(UNESCO, 2012; Pizmony-Levy e Kosciw, 2016), além de que, esta também relacionado
com casos de depressao, uso de substancias e comportamento suicida (Eskin et al. 2005,
Fergusson et al., 2005, Fleming et al. 2007, Marshal et al. 2008, 2011)

De acordo com alguns estudos, o tipo de bullying mais praticado no contexto

escolar contra jovens LGBTQ+ parece ser o verbal, concretizado na forma de



comentérios, piadas, atribuicdo de alcunhas desqualificadoras e insultos diretos ou
indiretos (Minton et al., 2008; Rivers, 2011; UNESCO, 2012). Quanto aos alvos do
bullying, este parece ser mais dirigido a estudantes LGBTQ+ cuja expressdo de género
ndo se encaixa nas normas binarias de género, como meninos considerados afeminados e
meninas percebidas como masculinas. Posto isto, é possivel observar que, dentro desse
contexto, e em comparacdo com seus pares heterossexuais e cisgénero, os/as jovens
LGBTQ+ sdo mais propensos a sofrer vitimizacdo, relatando taxas mais altas de evaséo
escolar, baixo desempenho académico, percecbes mais negativas do clima escolar e
menor sentimento de pertenca dentro da escola (Pearson et al., 2007; Birkett et al., 2009;
Day et al., 2018).

Poucos estudos exploraram o impacto das experiéncias adversas para jovens trans
em ambientes escolares. No entanto, € importante ressaltar que o tipo de estigma
associado e violéncias sofridas por jovens trans ndo sdo exatamente idénticos aos que
pessoas LGBQ+ vivenciam (Pampati et al., 2020). Estudantes transgénero tém maior
propensdo a relatar que sdo vitimas de intimidacdo na escola pelo menos uma vez por
semana, que sofrem agressbes fisicas e que se envolvem em lutas fisicas graves,

comparativamente com estudantes cisgénero (Clark et al., 2014).

A investigacdo sobre as experiéncias de estudantes LGBTQ+ é escassa em
Portugal, no entanto, existem estudos no contexto portugués que puderam revelar por
exemplo, que a violéncia psicoldgica e a vitimizacdo entre esses jovens sdo mais
prevalentes em meninos; que 0s comportamentos agressivos em relacdo a eles sao
geralmente subestimados e que tais situacbes carecem de intervencdo, visto que,
evidentemente ha consequéncias psicologicas significativas para as vitimas de bullying
homofobico (Antdnio et al., 2012). Por sua vez, Rodrigues et al. (2016) verificaram que
os/as adolescentes LGBTQ+ portugueses relataram varios tipos de discriminacdo e
bullying: violéncia masculina, violéncia feminina, violéncia com menor impacto
percebido e violéncia com maior impacto percebido. Ao explorar a opinido de estudantes
portugueses sobre a diversidade sexual, foi possivel perceber que a expressdo da
homofobia nas escolas estava fortemente relacionada aos processos de construcao da
masculinidade (Santos et al. 2017, 2018).

Portanto, fica evidente que existem lacunas no que toca abordagens efetivas para
lidar com questdes de diversidade sexual nas escolas, principalmente pelo facto de que a
escola é para muitos/as jovens LGBTQ+, um ambiente de inseguranca e desconforto, no
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qual insultos e outras atitudes negativas sdo frequentes (Pizmony-Levy et al., 2018). E
dessa forma, Gato et al. (2020) conclui a necessidade evidente de novas estratégias no
contexto escolar, nomeadamente, o treinamento obrigatério para professores e
funcionarios das escolas em questdes LGBTQ+, a adocdo de politicas inclusivas e a
implementacdo de programas que atendam as necessidades dos jovens LGBTQ+, como
a alianca “Gay-Straight”.

O papel protetor do apoio social na escola

Considerando todos os ambientes que tém efeito sobre o bem-estar dos/as jovens
LGBTQ+, o ambiente escolar é talvez o mais critico, dada a quantidade de tempo passada
nesse contexto. Os riscos académicos e psicossociais experimentados pelos/as jovens em
questdo, sdo mais frequentemente associados a discriminacdo, interacfes negativas,
assédio e bullying que eles vivenciam em resposta a sua orientagcdo sexual ou expressao
de género, especialmente de colegas e até professores (McGuire et al., 2010; Russel, Seif
& Truong, 2001).

O apoio social pode amortecer o efeito dos stressores na satude mental das pessoas
LGBTQ+ (Meyer, 2003, 2015). Deste modo, o impacto do bullying
homofdbico/transfobico e de outros fatores de stress como a homofobia internalizada, na
salde mental e o desempenho académico de jovens LGBTQ+, pode ser atenuado por
mecanismos de apoio social como as politicas escolares inclusivas, o apoio social dos

pares e 0 apoio social dos professores.

Politicas escolares inclusivas

Sob o0 modelo bioecolégico (Brofenbrenner 1992), as interagdes humanas séo
enfatizadas dentro de certos contextos. A escola € um microssistema dentro do qual as
interacdes podem funcionar como fatores de protecdo ou de risco, mas ndo podem ser
percebidas sem olhar para os valores e paradigmas sociais, incluindo as atitudes em
relacdo ao género e a sexualidade. Também é importante entender o papel desempenhado
pelas comunidades na disseminacdo de politicas inclusivas centrais (Pizmony-Levy et al.
2019), bem como acesso diferenciado a recursos e curriculos inclusivos LGBTQ+, e
entender como isso se correlaciona com a discriminagdo e seu impacto na satde mental,
evasdo escolar e desempenho académico global (Kosciw et al. 2009; Kosciw e Pizmony-
Levy 2016).



A investigacdo em ciéncias sociais sobre a juventude LGBTQ+ portuguesa é
recente e compreende uma variedade de estratégias, e nas ultimas duas décadas foram
caracterizadas por profundas alteracdes legais no que concerne os direitos dos individuos
de minorias sexuais e de género, trazendo assim, mudancas significativas no
microssistema escolar (Fernandes et al., 2022). Ao monitorizar a implementagédo em
Portugal de medidas de combate a discriminacdo em razdo da orientacdo sexual e
identidade de género, a ILGA-Portugal reportou uma evolugdo positiva nos Gltimos anos,
mas também um investimento insuficiente na educacdo, em linha com o que o relatério
da IGLYO sobre educacdo inclusiva ja tinha destacado (ILGA-Portugal 2018). A
reivindicacdo de uma estratégia mais eficaz para combater préaticas discriminatorias em
contexto escolar tem estado em linha com iniciativas de advocacia de organizacGes
LGBTQ+ (Fernandes et el., 2022).

A auséncia de politicas escolares que assegurem protecdo e acolhimento
adequados para estudantes LGBTQ+ faz com que as escolas se tornem um dos principais
locais para a préatica do bullying homofobico (Hong et al., 2012). Frequentemente, as
escolas pecam por falta de normas que protejam estes/as estudantes, alem de que
muitos/as professores/as podem néo ter formacéo para lidar com esta problematica. Dessa
maneira, é relevante que a escola, enquanto comunidade e instituicdo democratica,
promova a igualdade de acesso e sucesso, oportunidades e direitos, estando em desacordo
com os sistemas de opressdo presentes, que impossibilitam a cidadania e a participacao
de jovens de grupos minoritarios (Formby, 2011; Payne & Smith, 2018).

As instituicdes de ensino podem atuar de diversas maneiras para aumentar 0 apoio
a jovens de minorias sexuais e de género no contexto escolar, como por exemplo, adotar
a utilizacdo de linguagem inclusiva (pronomes, linguagem ndo binaria e uso de semantica
inclusiva ao falar) (Meadows & Shain, 2021). Um outro estudo descobriu que participar
de dialogos sobre atitudes, sentimentos e comportamentos de professores em relacdo a
esses jovens reduziu significativamente seu preconceito em relacdo as minorias sexuais
(Dessel, 2010). A escola pode também colocar em pratica politicas de nédo discriminacao
e assédio, com o objetivo de criar um ambiente de aprendizagem seguro e proteger grupos
minoritarios de preconceitos, entretanto, é de salientar que as politicas de assédio que nao
protegem de forma explicita os/as jovens de minorias sexuais, ndo sdo eficazes (Meadows
& Shain, 2021).

E importante investir em mecanismos de dentncia e criar diretrizes claras sobre

como proceder em situacdes de bullying e xingamentos homofobicos. Também é
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pertinente o desenvolvimento de estratégias que possibilitem o engajamento das partes
interessadas, como pais, funcionarios da escola e comunidade (Fernandes et al., 2022).
Além disso, a presenga de “espagos seguros” nas escolas ¢ enfatizada como um dos
principais fatores de protecdo que reduzem o suicidio em jovens LGBTQ+. Para esses
espacos seguros funcionarem como tal, devem ser detetados pelos alunos, por isso,
indicadores claros do seu apoio sdo essenciais para tornar o espaco realmente seguro
(Hatzenbuehler et al., 2014).

Para além das atitudes ja mencionadas, outro exemplo de como a escola pode
atuar, ¢ dando suporte aos grupos de apoio inclusivo, tradicionalmente chamados de “gay-
straight aliances” (Meadows & Shain, 2021). Promover aliancas escolares é uma forma
de capacitar os jovens para enfrentar o preconceito e o isolamento e criar um clima escolar
positivo, e também uma estratégia adequada para envolver toda a equipe escolar e a
comunidade. Atividades de treinamento e conscientizacdo para 0s docentes e ndo
docentes devem ser disponibilizadas para todos e resultariam em uma incluséo efetiva de
questdes LGBTQ+ nos curriculos escolares e planos de acdo (Fernandes et al., 2022).

Jovens de minorias sexuais e de género se saem melhor, apresentando melhores
resultados académicos, sentimento de seguranca e até menos situacdes de confronto com
o bullying homofdbico, em escolas com programas que atendem e levam em consideracao
as suas necessidades e preocupacdes, juntamente com o apoio dos profissionais da escola
e também dos pares (Kosciw et al., 2013; Russell et al., 2009; Day et al., 2019). Por isso,
é essencial melhorar os mecanismos sustentaveis para monitorar as problematicas
supracitadas no contexto escolar, bem como garantir uma sélida rede de apoio a esses
jovens. O preconceito e a discriminacdo em razdo da orientacdo sexual, identidade de
género e expressdo de genero nas escolas portuguesas devem ser combatidos para garantir
a seguranca, o bem-estar e um envolvimento escolar positivo para todos os alunos. Sendo
assim, € de concluir que politicas inclusivas também devem ser acompanhadas por uma
mudanca de paradigma na forma como género e sexualidades sdo percebidos e
reproduzidos em ambientes educacionais para permitir representac6es fora do binario de

género e livres de pressupostos heteronormativos (Fernandes et al., 2022).

Apoio social dos pares

Durante a fase da adolescéncia, ndo se pode negar a relevancia dos grupos de

pares, pois eles desempenham um papel fundamental nos processos de interacdo no



contexto escolar (Pais, 2012; Pereira, 2012). Dessa maneira, 0s individuos LGBTQ+
parecem confiar mais nas "familias de escolha" e amigos para o apoio social diario do
que nas suas préprias familias (Frost et al., 2016). Estas redes sociais alternativas tornam-
se especialmente importantes para as pessoas de minorias sexuais e de género afastadas
ou condenadas ao ostracismo pelas suas familias de origem (Israel, 2005). Quando
comparados/as com pares heterossexuais e cisgénero, os/as adolescentes LGBTQ+
acabam por ndo diferir na quantidade de amigos, na proximidade emocional que tem com
eles e também na frequéncia com que estdo juntos (Diamond & Lucas, 2004; Beals &
Peplau, 2006 ; Ueno et al., 2009). Contudo, os/as jovens de minorias sexuais sao mais
propensos a relatar que perderam amigos e a se preocuparem em perder amigos (Diamond
& Lucas, 2004). Apesar dos medos mencionados, a maioria dos/as jovens LGBTQ+
revelam a sua orientacdo sexual a um/a amigo/a, frequentemente um/a jovem
heterossexual. Nesse sentido, a qualidade das relacGes dos/as jovens LGBTQ+ com 0s
amigos parece ndo ser afetada pela revelagdo da orientacdo sexual (Beals & Peplau,
2006).

Desta forma, a rede de apoio dos amigos pode ser comparada a nivel de beneficios
com a rede de apoio familiar. Em termos de efeitos na salde mental e nas relacdes
interpessoais, em geral foi demonstrado que a rede de apoio dos pares esta relacionada a
reducdo da ansiedade, stress social, depressdo, sensacdo de inadequacdo e relacOes
interpessoais e autoestima mais elevadas, sugerindo que tempo para interagir com 0s
colegas de uma forma positiva protege os/as jovens LGBTQ+ (Demaray et al., 2005). O
apoio e aceitacdo dos pares atua como um amortecedor dos stressores existentes na vida
dos jovens LGBTQ+ e € protetor para a sua saude mental e bem-estar (Rosario e
Schrimshaw, 2013).

Apoio social dos professores

As escolas dependem fortemente do corpo docente e do pessoal ndo docente para
proporcionar ambientes de aprendizagem seguros e solidarios para os/as estudantes,
embora alguns estudos mostrem que muitos deles podem ndo estar a cumprir esta
responsabilidade com os jovens LGBTQ+ (Fischer, 2011). Ou seja, os professores podem
concordar em principio que tém a responsabilidade de garantir um ambiente de
aprendizagem seguro, mas nao intervém quando ocorre intimidacdo ou assedio. 1sso pode

ocorrer porque os professores ndo estdo preparados para lidar com questdes LGBTQ+
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(Meyer, 2008; Meyer, Taylor & Peter, 2014; Schneider & Dimito,2008), ou porque seu
compromisso com a justica social colide com crengas pessoais sobre orientacdo sexual e
expressdo de género ou com as crengas de outros individuos na escola ou comunidade
(Perez, Schanding, & Dao, 2013; Sawyer, Porter, Lehman, Anderson & Anderson, 2006).

Entretanto, a importancia do apoio de professores e funcionarios ndo pode ser
subestimada. Como fontes de apoio social, os professores podem desempenhar um papel
fundamental na mitigagdo dos efeitos deletérios de um clima escolar negativo sobre os
alunos LGBTQ+ (Kosciw et al.,2009). Ter um relacionamento positivo com o0s
professores € um dos melhores indicadores de sucesso escolar para alunos LGBTQ+
(Swanson & Gettinger, 2016). Os/as estudantes que relatam ter um relacionamento de
apoio com pelo menos um professor, experimentam significativamente menos
dificuldades escolares e menos depresséo e ansiedade em comparagdo com o0s/as outros/as
estudantes (McGuire et al., 2010; Mufioz-Plaza et al.,2002).

Além disso, em outros dois estudos, os alunos LGBTQ+ indicaram que 0 apoio
dos pais e colegas, embora importantes, ndo atenuavam os efeitos nocivos de um clima
escolar negativo na medida em que o apoio dos professores o fazia (Craig & Smith,2014;
Murdock & Bolch,2005). Dessa forma, apesar dos efeitos prejudiciais de um ambiente
escolar hostil para os alunos LGBTQ+, o suporte oferecido pelas escolas esta associado
a comportamentos e crencas de apoio por parte dos professores. Essas medidas de apoio
social ajudam a reduzir o stress da vitimizacéo e do ambiente escolar negativo para esses
alunos (Swanson & Gettinger, 2016). Por fim, € de salientar que a identificacdo do apoio
dos professores por jovens LGBTQ+ tem sido associada a taxas mais altas de conclusao
de trabalhos de casa, maior envolvimento escolar e planos mais especificos para

frequentar a faculdade (Russell et al.,2001).

Impacto do bullying e do apoio social no desempenho académico

Os resultados académicos e sociais dos alunos estdo diretamente ligados as
caracteristicas da escola e ao ambiente que prevalece nesse contexto. Além disso, esses
fatores também desempenham um papel importante na propensdo dos alunos a se
envolverem em casos de bullying e exibirem comportamentos agressivos. (Kasen et al.
2004). De acordo com Hansen (2008), alguns estudos mostram que os alunos com um
nivel menor de conexdo com o ambiente escolar, devido as experiéncias negativas

vivenciadas, sdo propensos a sofrer com o bullying e a vitimizagdo por pares. Dessa
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forma, fica evidente que estudantes LGBTQ+ séo frequentemente considerados em risco
no que toca a frequéncia, o desempenho (notas, graduacdo, e aspiracbes de pos-
graduacéo) e sentimentos de pertenca na escola (Bontempo & D'Augelli, 2002; Kosciw,
2004; Kosciw & Cullen, 2002).

Todas as dificuldades supramencionadas que os jovens LGBTQ+ enfrentam,
afetam diretamente as preocupacfes com a seguranca da escola, o que, como ja foi
referido, aumenta significativamente a probabilidade de evaséo escolar ou auséncias
injustificadas na escola. Tais questdes tém sido constantemente associadas a numerosos
aspetos negativos da salde e do desenvolvimento, podendo se manifestar em
comportamentos delinquentes, como 0 uso de substancias, problemas corporais e até
dificuldades posteriores na vida adulta, tais como instabilizacdo conjugal, desemprego e
criminalizacdo (Birkett et al. 2014). Ademais, os alunos LGBTQ+ mostram ter atitudes
escolares mais negativas, mais problemas escolares e médias de notas mais baixas quando
comparados com seus pares heterossexuais, 0 que por sua vez, pode ser explicado pelo
clima escolar negativo que muitas minorias encaram em seu cotidiano e pela falta de

acolhimento percebida por parte das suas redes de apoio (Birkett et al. 2014).

O Presente Estudo

Nos ultimos anos, tem havido um crescente interesse em compreender as
experiéncias dos jovens LGBTQ+ dentro do contexto escolar. A discriminacdo e o
estigma enfrentados por esses jovens podem ter um impacto significativo em seu
desempenho académico e bem-estar psicossocial. 1sso pode ser atribuido a uma série de
fatores ja mencionados, incluindo o stress psicoldgico resultante do preconceito e
discriminacao enfrentados pelos jovens LGBTQ+ nesse contexto. A exclusdo social, a
falta de apoio e a alienacdo podem dificultar o engajamento académico, afetar a
concentracdo e reduzir a motivacao desses jovens. Dito isto, o presente estudo supGe que
o0s jovens LGBTQ+ apresentam resultados inferiores no empenho escolar em comparacgéo
com seus pares cisheterossexuais. Mais especificamente:

Hipotese 1a: Os/as jovens LGBTQ+ estdo menos envolvidos/as com a escola, tém
mais faltas e consideram mais desistir da escola, além de possuirem uma média escolar

menor gque seus pares cisheterossexuais.
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Hipotese 1b: Os/as jovens LGBTQ+ se sentem menos aceites e apoiados/as pelos
seus pares e professores no contexto escolar e percecionam mais homofobia por parte dos
mesmos, comparativamente com 0s Seus pares cisheterossexuais.

O estigma social associado a identidade de género e orientacdo sexual podem
levar & marginalizacdo desses jovens, contribuindo para a diminuicdo da autoestima,
ansiedade e depressdo. Esses fatores emocionais negativos podem comprometer o
desempenho académico, resultando em notas mais baixas, evasdo escolar e menor
envolvimento em atividades educacionais. Entretanto, o apoio de pares e professores pode
oferecer um ambiente mais seguro e favoravel para o desenvolvimento académico e
emocional desses jovens. A presenca de um sistema de apoio solido pode ajudar a
combater o isolamento, promover o senso de pertencimento e incentivar o envolvimento
escolar, aumentando assim o desempenho académico dos jovens LGBTQ+. Portanto,
tendo em conta as problematicas supracitadas, foram formuladas as seguintes hipoteses:

Hipotese 2a: Os estigmas predizem negativamente o desempenho académico.

Hipotese 2b: O apoio e aceitacdo social pelos pares e professores predizem
significativamente o desempenho académico, de forma positiva. Enquanto a homofobia
percecionada pelos pares e professores predizem negativamente o desempenho

académico.

1. Meétodo
1.1. Participantes

Como parte de um projeto de pesquisa de maior dimensdo, o banco de dados
original utilizado continha um total de 1,604 individuos. Para o presente estudo, foram
excluidos da amostra inicial dos LGBTQ+ (672 individuos) e dos jovens
cisheterossexuais (824 individuos), jovens que ndo responderam as questfes especificas
relacionadas com as variéveis deste estudo. A amostra final resultou em um total de 737
participantes, dos quais 296 se identificaram como LGBTQ+ e os 441 restantes como
cisheterossexuais.

Conforme evidenciado na Tabela 1, em relacdo aos dados dos/as participantes
referentes a sexo atribuido no nascimento, identidade de género e orientacdo sexual, a
grande maioria dos entrevistados eram mulheres, que identificavam-se como mulheres
cisgénero e tinham orientagdo sexual heterossexual. Além disso, no que diz respeito a

religido, a maioria dos participantes foi criada em familias catélicas, onde a religido
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possuia um nivel de importancia neutro tanto para os jovens quanto para suas familias. A

maioria dos participantes nasceu e viveu a maior parte de suas vidas em Portugal,

frequentando escolas do 10° ao 12° ano do ensino secundario. Por fim, os/as participantes

relataram um status socioeconémico mediano. Outras caracteristicas sociodemograficas

estdo detalhadas na Tabela 1.

Tabela 1

Caracteristicas Sociodemogrdficas dos Participantes (N=737)

Variavel N %
Sexo atribuido a nascenca
Feminino 555 753
Masculino 182 247
Género
Mulher cisgénero 487 66.1
Homem cisgénero 172 233
Mulher transgénero/MTF 2 0.3
Homem transgénero/FTM 10 1.4
Nao-binario/queer 33 4.5
Intersexo 2 0.3
Em questionamento 23 3.1
Outro 8 1.1
Orientagio Sexual
Heterossexual 441 59.8
Lésbica ou gay 79 10.7
Bissexual 142 19.3
Queer 49 6.6
Pansexual 49 6.6
Area de Estudos
Curso Cientifico- 454 61.6
Humanistico
Cursos Profissionais 154 209
Conservatorio 4 0.5
Outra 114 15.5
Pais em que viveu mais tempo
Portugal 715 97.1
Outros 21 2.8
Religido
Nenhuma em particular 143 194
Atew/Ateia 23 3.1
Agnostico/a 8 1.1
Catolico/a 497 674
Protestante-Evangélico/a 21 2.8
Ortodoxo/a 7 0.9
JudewJudia 1 0.1
Hindu 1 0.1
Espirita 3 0.4
Outra 6 0.8
Variavel M DP
Nivel socioecondémico 5.65 1.83
Idade 18.53 1.11
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1.2. Procedimento

Este estudo foi conduzido com base em dados coletados no ambito do Projecto
FREE (Fostering the Right to Education in Europe), uma pesquisa transnacional que
busca investigar as respostas das escolas europeias em relacdo a identidade sexual e de
género dos jovens. O projeto foi resultado de uma parceria entre 0 Departamento de
Sociologia da Universidade de Ghent, com coordenagéo de Salvatore loverno, Mieke Van
Houtte e Alexis Dewaele, e o Centro de Psicologia Diferencial e o Centro de Psicologia
da Universidade do Porto, coordenados por Jorge Gato.

Os dados coletados para o projecto em questdo, foram obtidos por meio de um
questionario disponivel online, com periodo de resposta entre setembro de 2020 e julho
de 2021. O consentimento informado foi apresentado na primeira pagina, informando aos
participantes que sua participacdo era voluntaria e que eles poderiam interrompé-la a
qualquer momento, juntamente com a informac&o de que o questionario incluia questdes
potencialmente perturbadoras sobre sentimentos, eventos negativos, apoio social, uso de
substancias, comportamentos autolesivos e vitimizagéo.

Ao final do questionario, foram fornecidos aos participantes uma lista de servicos
de apoio relacionados a COVID-19 e linhas diretas de suporte para casos de necessidade.
O tempo médio de resposta a todas as questdes foi de 20 a 30 minutos. Este estudo recebeu
aprovacdo dos Comités de Etica da Universidade de Ghent e da Faculdade de Psicologia
e Ciéncias da Educacdo da Universidade do Porto. Jovens com menos de 18 anos puderam
participar sem o consentimento dos pais, visando proteger sua orientagdo sexual ou
identidade de género. Uma autorizacdo para a participacao de jovens entre 16 e 18 anos

de idade foi obtida junto a ambas as Comissdes de Etica (ver Apéndice).

1.3. Instrumentos
Caracteristicas sociodemograficas. As questdes sociodemogréaficas incluiam
informacdes sobre o0 sexo atribuido aos participantes a nascenca, a identidade de género,
a orientacdo sexual, o ano de escolaridade, o pais de origem, o0 pais onde viveram a maior
parte das suas vidas, o pais de origem dos pais, a sua religido actual, a religido em que
foram educados e a importancia da religido para os jovens e para a sua familia, sendo as
duas dltimas medidas avaliadas numa escala de tipo Likert, variando entre 1 (Nada

Importante) e 7 (Extremamente Importante).
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Estatuto socioecondémico. A Family Affluence Scale (FAS I11; Hobza et al. 2017)
mede o estatuto socioecondmico dos jovens. Esta escala consiste em quatro itens
relacionados com indices de consumo comuns de privagdo e afluéncia doméstica que os
adolescentes provavelmente conhecem: (i) "Quantos computadores tem a sua familia?",
(if) "Nos altimos 12 meses, quantas vezes viajou de férias com a sua familia?", (iii) "A
sua familia tem um carro, carrinha ou camido?" e (iv) "Tem um quarto s6 para si?". Os
dois primeiros itens foram medidos numa escala que variava de 0 (nenhum) a 3 (trés ou
mais), o terceiro item variava de 0 (ndo) a 2 (trés ou mais) e o ultimo item foi medido
numa resposta bicategérica, com opcdes "sim" e "ndo". Foi calculada uma pontuacdo

total, que varia de 0 a 9, sendo que pontuagdes mais altas indicam maior afluéncia.

Envolvimento escolar. Foram utilizados quatro itens para medir 0 grau em que 0S
alunos estdo interessados e investidos na aprendizagem e se esforcam por adquirir
conhecimentos e mestria (Bevans, Riley, & Forrest, 2010). As opgdes de resposta variam
de “Nunca” a “Sempre”. Um exemplo de item é: “Com que frequéncia te interessaste

pelas tarefas escolares?”.

Seguranca percebida na escola. Trés perguntas medem a perce¢édo de seguranca
na escola para os estudantes LGBTQ+ e a percecdo da aceitacdo de estudantes LGBTQ+
por parte de professores e estudantes. As op¢des de resposta sdo numa escala de 5 pontos,
variando entre “Ndo muito” a “Muito”. (Cohen, Mccabe, & Michelli, 2009).

Apoio dos alunos e dos professores. Séo utilizadas duas escalas de 3 itens para
medir 0 apoio que os inquiridos sentem por parte dos colegas e dos professores, utilizando
uma escala Likert de 5 pontos, que varia entre “Discordo Totalmente” a “Concordo
Totalmente” (De Clercq, Pfoertner, Elgar, Hublet, & Maes, 2014). Alguns exemplos de
itens sdo: “Os alunos da minha turma gostam de estar juntos”, “Sinto que os/as

meus/minhas professores/as me aceitam como sou”.

Desisténcia escolar. Foi medida através de duas questdes: “As vezes penso em
desistir da escola” e “Pretendo desistir da escola”. Onde os estudantes indicaram seu
nivel de concordancia com as afirmagdes em uma escala de 7 pontos, variando de

“Nunca” a “Quase sempre”.

16



Estigma sexual internalizado. A escala de homofobia internalizada - verséo curta
(IHS; Herek et al. 2009) ¢ uma medida de auto-relato de cinco itens das atitudes dos
participantes em relacéo a sua prépria orientacdo sexual. Os itens sdo administrados com
uma escala de resposta de 5 pontos, variando de discordo totalmente a concordo
totalmente. As pontuagOes da escala sdo calculadas somando as respostas e dividindo-as
pelo nimero total de itens. PontuacBes mais elevadas indicam auto-atitudes mais
negativas. Vale mencionar que esta escala foi apenas aplicada com os estudantes LGBQ

no questionario.

Ocultacio da orientagdo sexual. Tal como a escala utilizada para o estigma
internalizado, esta também foi apenas respondida pelos jovens LGBQ, ndo excluindo
pessoas trans e ndo bindrias, visto que podem para além da sua identidade de género,
também identificarem-se com as orientagcdes sexuais mencionadas. Sendo assim, foi
medida através de questdes que os estudantes respondiam a cada uma delas numa escala
de 1 a 5, variando de “Nunca” a “Sempre”. Um exemplo de item é: “Nos ultimos 12
meses, eu... escondi a minha orientacdo sexual dizendo a alguém que eu era

heterossexual ou negando que era LGBQ .

Percecédo de homofobia (pares e professores). Para a avaliacdo deste constructo,
foram utilizadas 2 questdes mais direcionadas a percecdo de homofobia dos professores
(Com que frequéncia ouves professores/as a fazer comentdrios negativos sobre... (1)
pessoas LGBTQ? (2) e o sexo ou género de alguém?) e outras 2 direcionadas a percecao
de homofobia dos pares (Com que frequéncia ouves outros/as estudantes fazer
comentdrios negativos ou usar insultos sobre... (1) a orientagdo sexual de alguém? (2) a
identidade ou expressdo de género de RAPAZES? (3) a identidade ou expressdo de
género de RAPARIGAS?). Os estudantes respondiam numa escala de 6 pontos, variando

de “Nunca” a “Sempre”.
Para os instrumentos mencionados acima, foram revelados valores de consisténcia

interna entre razoavel, boa e elevada em todas as subescalas utilizadas neste estudo, como

apresentado a seqguir, na Tabela 2.

17



Tabela 2
Consisténcia interna das subescalas utilizadas

Subescala Total CisHétero LGBTQ+
Envolvimento Escolar .86 83 .89
Desisténcia Escolar 73 .68 78
Percecdo de Homofobia (Pares) 91 91 92
Percecdo de Homofobia (Professores) .80 75 82
Suporte dos Pares 7 76 8
Suporte dos Professores T8 .74 81
Acecitagio dos Pares 95 95 95
Aceitacdio dos Professores 97 98 97
Ocultagdo da identidade sexual - - 82
Estigma Internalizado - - 16

1.4. Procedimento de analise de dados

A codificagéo e tratamento dos dados recolhidos foi realizada através do programa
IBM SPSS Statistics (Statistical Package for Social Sciences — versdo 27, e o nivel de
significancia adotado foi de 5% (p <.05). De inicio, foi feita a comparacdo da amostra dos
LGBTQ+ e dos cisheterossexuais através de testes t para as variaveis independentes e
para a variavel sociodemografica da idade, e testes de qui-quadrado para as seguintes
variaveis sociodemograficas: pais que viveram a maior parte da vida e sexo atribuido a
nascenca.

Foi utilizado um teste t para amostras independentes para explorar as diferencas
entre pessoas LGBTQ+ e cisheterossexuais nas diferentes variaveis deste estudo.
Modelos de regressao hierarquica sobre a média escolar foram efectuados separadamente
para os participantes LGBTQ+ e cisheterossexuais, ndo sem antes efetuar-se correlacoes
de Pearson para verificar as variaveis significativas a incluir na regressdo. O primeiro
bloco de factores de previsao incluia caracteristicas sociodemograficas, tais como nivel
socioecondmico e género, que foi recodificado da seguinte forma: 0 = mulher, 1 = homem
e outros. O segundo bloco incluia as dimens6es das percecdes do clima escolar que se
correlacionavam com o desempenho académico. O terceiro bloco foi utilizado apenas na

populacdo LGBTQ+, devido ao facto de se relacionar com questdes ligadas aos estigmas.
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2. Resultados

Os resultados do teste de Kolmogorov-Smirnov sugerem uma violacdo do
pressuposto de normalidade da distribuicdo de todas as pontuagdes. No entanto, a
normalidade das varidveis foi avaliada através dos valores de assimetria e curtose
concluindo que todas as varidveis apresentam uma distribuicdo que ndo se afasta

gravemente da normalidade (Kline, 2011), como evidencia a Tabela 3.

Tabela 3
Descritivas Total

7 4 I
N YMar VAl L. PP Auimetds  Gmosé  KS

min max
Envolvimento Escolar 737 1.00 6.00 3.29 1.00 0.06 -0.41 .002
Desisténcia Escolar 737 1.00 700 1.84 1.09 1.70 3.01 <.001
Suporte dos Pares 736 1.00 500 396 0.77 0.93 1.04 <.001
Suporte dos Professores 732 1.00 500  3.65 0.1 036 0.11 <.001
Aceitacdo dos Pares 649  1.00 700 500 1.42 0.16 079 <001
Aceitacdo dos Professores 659 1.00 8.00 5.82 1.51 -0.26 -0.66 <.001
Ocultagio daidentidade 5, 50 483 210 088 0.82 g17
sexual
Estigma Internalizado 295 1.00 480 189 0.82 0.93 0.36 <.001
Percegio de Homofobia <.001

croegdo de TOMOIOBI 233 100 600 163 0.8l 1.57 3.01

(Professores)
Percegdo de Homofobia ., 100 600 250 127 0.53 o056 0l
(Pares)

No que concerne a hipdtese 1a, que os jovens LGBTQ+ apresentam resultados
inferiores no que toca o empenho escolar em comparacdo com Seus pares
cisheterossexuais, foi possivel verificar (Tabela 4) que esses jovens, em compara¢do com
0s estudantes cisheterossexuais, desistem significativamente mais da escola, além de
faltarem mais as aulas do que seus pares. Em contrapartida, ndo existem diferencas
significativas para o envolvimento e média escolar, ou seja, tanto 0s jovens
cisheterossexuais quanto os LGBTQ+ tém médias escolares igualitarias e estdo
igualmente envolvidos nas atividades académicas. Sendo assim, a hipdtese 1a é apenas
parcialmente confirmada.

No que toca o clima escolar sentido pelos estudantes, € possivel identificar que os
jovens LGBTQ+ sentem que séo significativamente mais aceites pelos pares do que 0s
alunos cisheterossexuais. Entretanto, sentem que séo significativamente menos aceites

pelos professores, em comparagdo. Acerca do suporte sentido pelos estudantes por parte

19



dos professores, existem diferencas significativas entre os dois grupos, em que 0s jovens
LGBTQ+ sentem-se menos apoiados pelos professores do que os individuos
cisheterossexuais. E de ressaltar que os dois grupos se sentem igualmente apoiados pelos
seus pares, ndo havendo, assim, diferencas significativas. Por fim, os jovens LGBTQ+
percecionam mais homofobia tanto dos professores quanto dos seus pares do que 0S
individuos cisheterossexuais. A hipdtese 1b encontra-se, portanto, parcialmente

confirmada.

Tabela 4
Comparagéo do teste t-student entre os estudantes LGBTQ+ e cisheterossexuais para

as variaveis de empenho escolar e clima escolar

LGBTQ+ CisHétero t gl p d
Desisténcia M 2.01 1.72
4.50 4.5 <.001 1.08
Bscolar (DP) (1.22) (0.97) 3453
Envolvimento M 3.25 3.32
2 575 : ]
Escolar (DP) (1.08) (0.95) 83 7546 w sl
Suporte dos M 3.46 3.77
-5.0 548. <.00 0.80
Professores (DP) (0.89) (0.74) 5:01 39 l
Suporte dos M 3.95 3.97
_45 3 5
Pares (DP) (0.77) (0.77) A A
Aceitagio dos M 5.13 6.16 ‘ -
Professores (DP) (1.35) (1.47) SR Al eei S
Aceitacdo dos M 5.17 4.89
J 3 21. 2
Pares (DP) (1.50) (1.35) 24 219 0 L
& M 14.94 14.75
Média escola 1.01 735 31 241
SRR b (241) (2.41)
Faltas M 1.91 1.73
99 735 05 1.22
escolares (DP) (1.32) (1.16) 1
Percecdo de M 1.88 1.47
Homofobia 6.54 49589 <.001 0.78
(Professores) (DP) (0.93) (0.67)
Percecdo de M 2.64 2.41
Homofobia 235  561.60 .02 1.27
(Pares) (DP) (1.39) (1.19)

Para dar continuidade a avaliacdo das seguintes hipoteses, iniciou-se por examinar
as correlacdes bivariadas significativas entre o desempenho académico e todas as
varidveis independentes. As seguintes varidveis ndo se correlacionaram
significativamente com o desempenho académico, e consequentemente, excluidas de
analises posteriores no interesse de parciménia e maximizar o poder estatistico: percecao
de homofobia (professores); aceita¢éo dos professores; idade; e oculta¢éo da identidade

sexual.
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Apesar das varidveis suporte dos pares, aceitacdo dos pares e género

correlacionarem-se significativamente com o desempenho académico apenas na amostra

dos jovens cisheterossexuais, optou-se por manté-las na regressdo hierarquica, para

efeitos de comparacgdo dos dois modelos. As variaveis mantidas nas analises posteriores

podem ser observadas na Tabela 5 e 6.

Tabela 5
Correlacgao entre variaveis independentes e a media escolar (jovens LGBTQ+)
Vanavel Ass Curt M DP 1 2 3 4 5 6 10 11
Iz esempcnho 090 155 1494 241
escolar
Lo ) J1v,
2 Ve s 2003 -059 556 181 0.19**
Socioeconomico
3. Percegio de
Homofobia 038 -1.00 264 139  0.15%  0.002
(Pares)
4. Feigma 093 036 1.89 082  0.13*  -0.008 022¢**
internalizado
94 desisioucsy 153 222 201 122 -020*** .0.13*  0.17**  0.06
escolar
6 Eovalyimenty 005 -0.56 325 1.08 0.12%  0.07%% .0.32%%% 002  -0.45%*+
escolar
2. !
S 021 -0.15 346 089  0.12¢ 008  -024***  _0.11  -0.18**  0.45%
professores
8. Faltas 183 278 191 132 -028*** 009 0.1 0.05  0.44%**  .032%++
9. Género - - - - 0.93 - - - - -
10: s:rp:“d"s 090 117 395 077 033 0.09  -0.36**  -021*t .0.18**  031** -0.002
S
U, g:rcc-staqaodos 032 092 517 150 -0.08 0004  -0.67%*  -021** 007  033** 009  0.47**

*#*p < (0.01: #+*p < 0.001

Tabela 6
Correlacgao entre variaveis independentes e a média escolar (jovens cisheterossexuais)
Vanivel Ass Cut M DP 1 2 1 ] 5 6 ) 10
| Deses sho
S SC 100 267 1475 241
cscolar
2 Géner .13+
3. Nive
Rvel 026 037 $71 LSS 024 003
Socioecondnuco
e 174 322 172 097 -025%** 001 -0.08
escolar
¢ Bavalvime
3% Covolviscety 010 032 332 095 006% 004 008 040"
csoolar
6. Suporte
v THpot o 033 021 377 074 026 002 0.14°%  029%es  (41ees
professores
7. Suportcdospares 095 09 397 077 014 009 015  022%*  034%**  038°*
8. Falas 216 488 173 LI16 -023*** 008 -D16%  (O38*** .0.26%** -02]**
Acomacho o 007 061 489 135 001* 005 012%  013%  020°%% 017
parcs
10, Perceciio de
Homofobia 0.60 .17 241 L19 0ol4e .03 008 014 140 4. 17%* AT
(Pares)

**p < 0.01; ***p< 0,001
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Em seguida, foram realizadas duas regressdes hierarquicas, com 0s seguintes
blocos: (a) variaveis sociodemogréficas, (b) variaveis de clima escolar (Percecdo de
homofobia (pares), aceitacdo dos pares, suporte dos pares e suporte dos professores) e
empenho escolar (Desisténcia escolar, envolvimento escolar e faltas) e (c) variaveis de
estigma (Estigma internalizado), apenas para LGBTQ+.

Utilizou-se a Tolerancia e o VIF como indices de multicolinearidade; o ponto de
corte mais comum utilizado € um valor de tolerancia > 0,10 correspondente a um VIF <
10. A fim de assumir a auséncia de multicolinearidade, € crucial que as correlacGes entre
as variaveis independentes sejam inferiores a 0.70 e/ou inferiores & correlacdo entre cada
varidvel independente e a variavel dependente (Hair et al., 2014). Todos os indicadores
das nossas analises de regressdo apresentaram resultados dentro dos valores de corte
estabelecidos para multicolinearidade (r < 0.67, p < .001; subamostra de individuos
LGBTQ+: tolerancia > 0.47; VIF < 1.02; subamostra de individuos cisheterossexuais:
tolerancia > 0.69, VIF < 1.03).

Os modelos de regressdo relativos ao desempenho académico de estudantes
LGBTQ+ e cisheterossexuais foram significativos, explicando respetivamente 17% e
15% da variancia do resultado (Tabelas 7 e 8).

Relativamente as caracteristicas sociodemograficas, o nivel socioeconémico foi o
unico preditor significativo e fraco do desempenho academico nos participantes
LGBTQ+, sugerindo que estudantes com o nivel socioeconémico mais favorecido, tém
um melhor desempenho académico. Ja no segundo bloco de preditores, foi possivel
observar que as faltas e a desisténcia escolar sdo preditores significativos, de intensidade
moderada e negativos, indicando que quanto mais os estudantes LGBTQ+ faltam as aulas
e apresentam intencdo de desistir do seu percurso académico, menor sdo as suas medias
escolares. A percecdo de homofobia pelos pares foi um preditor significativo mais
impactante para o desempenho académico desses jovens, sendo de intensidade moderada
e positivo, ou seja, quanto mais eles sentem por parte dos seus pares atitudes homofdbicas
e assédio, melhores séo os seus resultados.

Finalmente, no terceiro bloco de preditores, o estigma internalizado foi um
preditor fraco e positivo, sugerindo que quanto maior a visdo negativa da sua propria
orientacdo/identidade sexual, maior também o seu desempenho académico. Infirmando,
entdo, a hipdtese 2a.

Com isso, tais resultados acabam por mostrar que 0 apoio e aceitagéo social pelos

pares e professores ndo foram preditores significativos. Enquanto a homofobia
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percecionada pelos pares prediz positivamente o desempenho académico dos estudantes
LGBTQ+. Logo, a hipdtese 2b também se encontra infirmada.

De forma exploratdria, entre os/as participantes heterossexuais, no primeiro bloco,
o nivel socioecondémico e o género foram preditores significativos e fracos, sugerindo que
estudantes com o nivel socioeconémico mais favorecido, ttm um melhor desempenho
académico e sugerindo também que individuos do género feminino (M = 14.95 e DP =
2.36) possuem um desempenho académico maior que os de género masculino e outros
(M =14.26 e DP = 2.48). Relativamente ao segundo bloco de preditores, observou-se que
a desisténcia escolar, faltas e o suporte dos professores foram significativos e fracos,
enquanto os dois primeiros foram negativos e o Ultimo, positivo. Dessa forma, quanto
maior a intencdo de desistir da escola, maior a média escolar, contudo, quanto mais
sentem-se apoiados pelos professores, melhor o desempenho academico. Vale dizer que

0 suporte dos professores € o preditor com maior impacto na populagéo cisheterossexual.

Tabela 7
Resumo da analise de regressao hierarquica para variaveis que predizem o
desempenho academico nos individuos LGBTQ+

Pessoas LGBTQ+ (n =282)

Varidvel R* AR? B SEB 95% Cl B t p

Passo 1 0.03  0.03

Género 0.20 0.28 [-0.35: 0.75] 0.04 0.71 0.48
Nivel socioeconémico 0.18 0.08 [0.03; 0.34] 0.14 2.38 0.02
Passo 2 0.19 0.16

Faltas 0.37 0.12 [-0.60; -0.14] -0.20 -3.13 0.002
Desisténcia escolar -0.45 0.14 [-0.72; -0.18] -0.23 -3.29 0.001
Envolvimento escolar -0.16 0.16 [-0.48: 0.16] -0.07 -0.97 0.33
Aceitacdo dos Pares 0.08 0.13 [-0.18: 0.34] 0.05 0.59 0.56
Suporte dos Pares 0.21 0.21 [-0.21: 0.63] 0.07 0.99 0.32
Suporte dos professores 0.22 0.18 [-0.13: 0.58] 0.08 1.23 0.22
Peoceitio’de Homalbhra 0.41 0.14 [0.14: 0.68] 0.24 3.01 0.003
(Pares)

Passo 3 0.20 0.17

Estigma internalizado 0.38 0.18 [0.04; 0.73] 0.13 2.19 0.03
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Tabela 8
Resumo da analise de regresséo hierdrquica para variaveis que predizem o
desempenho académico nos individuos cisheterossexuais

Pessoas hétero e cis (n = 344)

Varidvel R* AR? B SEB 95% Cl B t p

Passo 1 0.08 0.07

Género -0.76 0.27 [-1.28; -0.23] -0.14 -2.82 0.005
Nivel socioeconémico 0.22 0.07 [0.09; 0.35] 0.17 3.29 0.001
Passo 2 0.18 0.15

Faltas -0.24 0.11 [-0.46; -0.01] -0.11 -2.06 0.04
Desisténcia escolar -0.38 0.14 [-0.66; -0.10] -0.15 -2.67 0.008
Envolvimento escolar -0.09 0.15 [-0.38; 0.21] -0.03 -0.58 0.56
Aceitacdo dos Pares 0.14 0.10 [0.06: 0.35] 0.08 1.36 0.17
Suporte dos Pares 0.05 0.18 [-0.30: 0.39] 0.01 0.26 0.79
Suporte dos professores 0.60 0.19 [0.23: 0.97] 0.18 3.17 0.002
PRresy od Honiotob 0.20 0.12  [0.03;043]  0.10 1.69 0.09
(Pares)

3. Discusséo

O principal objetivo desse estudo foi investigar o desempenho académico de
jovens LGBTQ+ em comparacdo com seus pares cisheterossexuais, levando em
consideracdo o impacto do clima escolar e também dos estigmas existentes.

Para analisar todas essas variaveis, as hipoteses foram divididas da seguinte
maneira: primeiramente foi colocado enfoque na ideia de que os jovens LGBTQ+ teriam
0 empenho escolar inferior aos estudantes cisheterossexuais, advindos de todos os fatores
stressores que essa populacdo lida diariamente. Os resultados puderam evidenciar que tais
questdes foram parcialmente confirmadas, pelo facto de que os jovens LGBTQ+
realmente apresentarem maior indice de faltas e desisténcia escolar, em contrapartida
revelaram estar igualmente envolvidos no contexto escolar e apresentarem médias
semelhantes com os individuos cisheterossexuais.

E de salientar que o clima dentro do contexto escolar pode afetar as médias das
notas de forma positiva ou negativamente, embora com mais frequéncia, o clima ruim
estd associado a notas mais baixas (Remafedi, 1987). No entanto, o potencial de dano é
dificil de contestar e, embora alguns alunos possam se tornar “superestimados”, outros
terdo dificuldade e possivelmente até desistirdo (Hansen, 2008). Faltas e intencdo de
desisténcia foram preditores negativos moderados, indicando que quanto mais 0s
estudantes LGBTQ+ faltam as aulas e apresentam intencdo de desistir do seu percurso
académico, menor sdo as suas médias escolares. Esses resultados estdo alinhados com
pesquisas anteriores que encontraram uma relacgao entre a falta de engajamento escolar e

0 baixo desempenho académico entre os estudantes LGBTQ+ (Kosciw et al., 2013; Kann
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et al., 2016). J& 0 que se espera a nivel de desempenho e envolvimento escolar dos jovens
LGBTQ+ comparativamente com os individuos cisheterossexuais, acaba por ser um
resultado inesperado.

Em contrapartida, tal resultado pode ser sustentado com estudos de grande escala
que examinam tanto a orientacdo sexual como a vitimizacéo, onde as provas sugerem que
ser simultaneamente minoria de género e vitima de assédio verbal ou fisico conduz a
piores resultados do que qualquer um dos estatutos isoladamente (Bontempo & D'Augelli,
2002; Kosciw, 2004). Quando a vitimizacéo é deixada de fora da equacdo e 0s alunos que
tiveram ou ndo experiéncias escolares negativas sdo todos incluidos num nico grupo, 0s
alunos de minorias sexuais parecem ter um desempenho semelhante ao dos seus pares
heterossexuais (Russell, Seif, & Trong, 2001).

Ademais, sabe-se que muitos projetos e leis tém vindo a ser implementados a fim
de garantir os direitos e a inclusdo de alunos de género e minorias sexuais. Algumas
ONGs tém implementado iniciativas nas escolas, que envolvem a ado¢do de um curriculo
inclusivo, formacao de professores, envolvimento dos quadros escolares e sensibilizacdo
dos pais para a diversidade sexual e de género (Fernandes et al., 2022; Gato et al., 2020).
Tais medidas possivelmente adotadas nos contextos escolares, seriam uma boa
justificativa para o envolvimento e as médias escolares dos jovens de minorias sexuais,
nédo terem tido resultados com diferencas significativas em comparagdo com seus pares
cisheterossexuais. No entanto, tal como em muitas outras partes do mundo, parece haver
uma desconexdo entre as leis nacionais estabelecidas e as praticas atualmente adotadas,
0 que mantém a invisibilidade das questdes LGBTQ+ nas escolas portuguesas (Fernandes
et al., 2022; Gato et al., 2020; Santos, 2020).

Nessa perspetiva, pode-se entdo falar da hipotese 1b do presente estudo, em que
o0s jovens LGBTQ+ se sentiriam menos aceites e apoiados pelos seus pares e professores
no contexto escolar do que os jovens cisheterossexuais, tendo em conta que embora as
escolas possam servir como um contexto importante para o apoio social fora das familias,
o0s jovens LGBTQ+ costumam relatar a falta de apoio de colegas e professores (Grossman
et al., 2009; Sausa, 2005). Neste estudo, p6de-se identificar globalmente, que a nivel de
suporte pelos pares, ambas as populacdes tém uma percecdo igualitaria, enquanto no
suporte por parte dos professores, os jovens LGBTQ+ percecionam-se menos apoiados
do que os individuos cisheterossexuais. Ademais, no que toca as variaveis de aceitagdo
por parte dos pares, os alunos LGBTQ+ sentem-se mais aceites que 0 outro grupo,

enquanto sentem-se significativamente menos aceites pelos professores. Além disso,
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também foi possivel concluir que os jovens LGBTQ+ percecionam mais homofobia tanto
dos professores quanto dos seus pares comparativamente com Seus pares
cisheterossexuais.

No contexto escolar, o apoio dos professores deveria, por norma, ser igualitario
para todos os estudantes. Sendo assim, é possivel ver com clareza a necessidade de
treinamento para estes profissionais, com o intuito de lidar melhor com essa perspetiva
mais inclusiva numa sala de aula diversa, pois de acordo com os resultados é possivel
notar que existem diferencas entre as populagdes. Pesquisas anteriores indicam que as
escolas nas quais os professores recebem treinamento sobre questdes LGBTQ+ sdo
percebidas como mais seguras e acolhedoras para esses jovens (Szalacha,2004). E
consequentemente, tendo professores ou funcionarios apoiadores na escola, faz com que
jovens LGBTQ+ se sintam mais seguros (Kosciw, Palmer, Kull, & Greytak, 2013;
McGuire et al., 2010), sintam maior pertencimento (Murdock & Bolch, 2005), e menos
incidéncias de vitimizacao (Kosciw et al., 2013).

No que toca a segunda parte das hipoteses, onde se espera que 0s estigmas
predigam negativamente o desempenho académico dos estudantes LGBTQ+, engquanto
0s apoios sociais o predigam positivamente, foi possivel ver que para estudantes
LGBTQ+, a percecdo de homofobia pelos pares foi um preditor positivo. Resultado este
que surpreende, pois sugere que quanto mais eles sentem por parte dos seus pares atitudes
homofobicas e assédio, melhores sdo os seus resultados. Além disso, o0 estigma
internalizado tambem foi um preditor positivo, revelando que para esses alunos, quanto
maior a visao negativa da sua propria orientacdo/identidade sexual, maior também o seu
desempenho académico. Tais resultados podem ser interpretados sob a Optica de que
muitos pesquisadores inevitavelmente descrevem os membros de grupos minoritarios
como vitimas de condic@es sociais opressivas ao discutirem o stress das minorias (Meyer,
2003).

Contudo, essa caracterizacdo tem sido criticada, pois 0s observadores atuais
continuam a pedir aos pesquisadores que deixem de ver os membros de grupos
minoritarios como vitimas passivas de preconceito e passem a vé-los como individuos
que interagem efetivamente com a sociedade (Clark et al., 1999; Crocker & Major, 1989).
Dito isso, € de considerar que os beneficios dessa perspetiva refletem nos processos de
enfrentamento reais e importantes e afirma os pontos fortes dos membros de grupos
minoritéarios e suas instituigdes - instituicbes que foram resilientes, as vezes heroicamente,

lutadas e vencidas (D'Emilio, 1983). Pode-se assim, sugerir que os jovens de minorias
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sexuais e de género, frente a uma discriminacdo, podem lidar de maneira a contorna-la,
mostrando um desempenho positivo.

Finalmente, € de referir que no caso dos participantes heterossexuais, a desisténcia
escolar e o suporte dos professores foram os Unicos preditores significativos para essa
populacdo, com a intencdo de desisténcia sendo negativa e o suporte dos professores
sendo positivo. O que faz sentido, pois ao receber um apoio maior da parte institucional,
é expectavel que as notas sejam mais positivas, enquanto uma maior intencao de desistir

indica maior probabilidade de apresentar um desempenho académico inferior.

3.1.Limitac0Oes e futuras direcoes

Apesar do seu caracter inovador, o presente estudo tem algumas limitagdes que
devem ser consideradas na interpretacdo dos resultados.

E de referir que inicialmente, o objetivo do estudo era investigar 0 impacto do
apoio social proveniente da familia. No entanto, devido as questdes relacionadas a essa
tematica estarem localizadas no final do questionario do projeto, houve uma alta taxa de
auséncia de respostas. Como resultado, ndo foi possivel obter informacdes suficientes
para realizar andlises consistentes e, consequentemente, essa variavel teve que ser
excluida da analise.

Outra limitacdo a ser considerada é a extensdo do questionario utilizado.
Observou-se que muitos alunos ndo conseguiram responder a todas as perguntas, o que
pode ter influenciado a disponibilidade de dados completos para determinadas anélises.

Além disso, andlises de moderacdo poderiam ser realizadas no futuro, com o
intuito de perceber se essas relacfes que foram encontradas nos resultados foram apenas
de causalidade, como foi visto na regresséo linear, ou se existe algum efeito de moderacéo
entre as variaveis, como por exemplo o suporte dos professores terem efeito moderador
no estigma internalizado, o que poderia, assim, refletir num desempenho académico
positivo. Essas analises de moderacdo adicionais ajudariam a compreender melhor a
complexidade das relacdes entre as variaveis estudadas e forneceriam insights adicionais
sobre os fatores que podem influenciar os resultados encontrados. Portanto, é
recomendado que pesquisas futuras levem em consideracdo essas questdes para uma

compreensdo mais abrangente dos resultados.
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3.2.Implicagdes praticas

Um campo emergente de pesquisa demonstrou que as intervencdes baseadas na
escola estdo relacionadas as variaveis do clima escolar e as medidas de desempenho para
os individuos que se identificam como léshicas, gays, bissexuais ou transgéneros
(Kosciw, 2004; Kosciw e Cullen, 2002; Szalacha, 2003), evidenciando que prevenir a
vitimizagdo pode melhorar significativamente a experiéncia académica e a realizagdo
desses alunos. Pesquisadores relataram relagdes entre o apoio social e os resultados do
ajuste escolar, ajuste clinico e ajuste pessoal para alunos em geral (Demaray & Malecki,
2002; Malecki & Demaray, 2003). Portanto, 0 apoio das pessoas dentro do contexto
escolar pode interferir nas atitudes dos alunos LGBTQ+ em relacédo a escola e professores,
deixando evidente a importancia dos niveis de apoio social e do clima escolar para
melhorar as experiéncias escolares e o desempenho desses jovens.

Sendo assim, foi possivel compreender que o apoio social para 0s jovens
LGBTQ+ e os estigmas sofridos por eles no contexto escolar, tem relacdo com o
desempenho académico desses individuos, como foi possivel recolher nos dados de
investigacOes anteriores (Demaray & Malecki, 2002; Kosciw et al., 2012; Pearson et al.,
2007; Birkett et al., 2009; Day et al., 2018) e também com os resultados do presente
estudo.

Por isso, € de enfatizar a importancia ndo s6 da existéncia de politicas inclusivas
nesses contextos, mas principalmente, da pratica delas. Tal como Russel (2011) propde,
é necessario implementar as politicas anti-bullying e de ndo-discriminagéo escolar que
incluam a orientacdo sexual e a identidade de genero (real ou percebida); a
disponibilidade de informacéo, recursos e apoio da escola sobre topicos LGBTQ+; a
presenca de grupos ou clubes de apoio (muitas vezes chamadas “aliancas gay-hetero”),
juntamente com a inclusdo de pessoas de minorias sexuais e de género em temas de
conversa ou no curriculo da escola; por fim, a intervencdo de professores/as quando
ocorrem situacdes de assédio/discriminacéo, e a formacdo dos mesmos para estratégias
de intervencao efetivas.

Dessa forma, € de salientar que os professores tém a responsabilidade de criar um
ambiente escolar acolhedor, seguro e sensivel as necessidades de todos os alunos. A
orientacdo sexual ou expressdo de género dos alunos nao deve restringir seu acesso a
educacgdo (Swanson & Gettinger, 2016). Dito isto, o desenvolvimento profissional pode
contribuir para um clima escolar globalmente positivo, em parte porque 0s proprios

professores se tornam mais conscientes dos varios papéis que podem assumir para apoiar
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os alunos no dia-a-dia. Greytak e outros (2013), por exemplo, descobriu que mesmo uma
breve sesséo de treinamento teve efeitos positivos significativos nas atitudes e na
autoeficécia dos professores em apoiar alunos LGBTQ+ e criar um ambiente escolar
inclusivo. Por outro lado, Goldstein e outros (2007) afirmou que abordagens de
desenvolvimento profissional mais aprofundadas e reflexivas podem ser necessarias para
que os professores sejam capazes de negociar 0s conflitos que surgem entre suas crencas

pessoais e seus compromissos profissionais de apoiar todos os alunos.

4. Conclusdo

Um campo emergente de investigacdo demonstrou que as intervencgdes baseadas
na escola estdo relacionadas com as variaveis do clima escolar e com as medidas de
desempenho dos alunos LGBTQ+ (Kosciw, 2004; Kosciw & Cullen, 2002; Szalacha,
2003). Dessa forma, o presente estudo analisou como € que o clima escolar e os estigmas
podem afetar o desempenho académico dos jovens LGBTQ+. Apesar de serem
exploratdrios, todas as informacGes recolhidas deste estudo oferecem novas perspetivas
sobre o impacto de tais variaveis na vida académica dos estudantes LGBTQ+. Em
conclusdo, os resultados deste estudo ressaltam a importancia de implementar acdes e
praticas concretas para melhorar o clima escolar e promover redes de apoio para
estudantes LGBTQ+. Essas medidas sdo essenciais para garantir que esses jovens possam
ter uma experiéncia académica positiva, se desenvolverem plenamente e alcancarem seu
potencial maximo na vida académica, uma vez que as redes de apoio dentro do ambiente

escolar tém sido associadas a um melhor desempenho.
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Apéndice

Aprovacio pelos Comités de Etica da Universidade de Ghent e da Faculdade de
Psicologia e Ciéncias da Educacao da Universidade do Porto

WAPORTO

FACULDADE OF PRICOLOC A
£ DE CHAMOAS DA EDUCACAO
UNVERSIDADE DO PORTO

COMISSAO DE ETICA
PARECER (Ref? 2020/06-1)

A Comissdo de Etica (CE) da Faculdade de Psicologla e de Ciénclas da Educagio da
Universidade do Porto, tendo examinado os documentos referentes ao projeto "A cross-
national study on risk and protective factors for minority stress, mental health and school
achievement among lesbian, gay, bisexual, transgender, queer and questioning students.”,
apresentado pelo Doutor Jorge Gato, emite um parecer favordvel 3 realizacio da pesquisa,

Parecer favorével
A CE é favordvel 3 realizagdo do projeto apresentado e recomenda a observagdo dos
seguintes aspetos:
Prever no consentimento informado a possibilidade de os participantes
solicitarem informagiio sobre os resultados globais dos estudos.

Uma ver que é pedida a identificagdo da escola, deve ser acautelado o
anonimato da mesma
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