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Resumo

O presente documento corresponde ao relatério de estagio de um estudante
estagiario da Unidade Curricular “Estagio Profissional’, do Mestrado em
Ensinode Educacdo Fisica nos Ensinos Basico e Secundario da Faculdade
de Desporto da Universidade do Porto. O estagio profissional € a ultima
etapa deste mestradoe é, sem dulvida, aquela que a grande maioria dos
estudantes mais anseia. Durante este ano, tive a oportunidade de por em
pratica todos os ensinamentosque me foram transmitidos pelos professores
do mestrado e da licenciatura, e foi um ano de muitas aprendizagens e
sentimentos Unicos. Este documentotem como ponto de partida a partilha
de parte da minha histéria pessoal, nomeadamente a minha ligacdo ao
desporto, e algumas experiéncias que foram imprescindiveis para ter
escolhido seguir este caminho. Posteriormente, € realizado um
enquadramento do estabelecimento de ensino e das turmas nas quais tive a
oportunidade de lecionar, bem como o Nucleo de Estagio e o Professor
Orientador e Professora Cooperante, cruciais para que esta experiéncia
tenha sido téo rica. Posteriormente, procuro explicar como operacionalizei o
processo de ensino aprendizagem e toda a evolugdo que tive na minha acéo
enquanto professor estagiario. Seguidamente, mostro como foi a minha
participacdo na comunidade educativa, bem como as atividades e torneios
que organizei ou ajudei a organizar. E dada ainda elevada importancia ao
conhecimento especializado do conteddo de um professor e a influéncia que
isso tem nos alunos. Foi realizado um estudo de investigacdo na area
acima elencada, o qual € apresentado neste documento. Para terminar, é
realizada uma reflexdo sobre todos os sentimentos e sensacdes sentidas ao

longo deste ano inesquecivel.
PALAVRAS-CHAVE: EDUCACAO FISICA; ESTAGIO PROFISSIONAL;

PROFESSOR ESTAGIARIO; MODELO DE EDUCACAO DESPORTIVA;
CONHECIMENTO E MAPEAMENTO DO CONTEUDO.
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Abstract

The present document corresponds to the school placement report of a
preservice teacher within the curricular unit “Professional school placement”,
included in the Masters’ in Physical Education Teaching in Basic Schooling from
the Faculty of Sports of Porto University. The Professional school placement is
the last stage of this masters and, it is, no doubt, something one is very excited
about. During this year | had the chance to put into practice every learning that
was transmitted to me by the Masters’ teachers and from Bachelors’ and it was
a year full of unique learnings and feelings. This document starts with sharing
part of my personal history, namely my connection with sports, and some
crucial experiences for me to be doing this path. Following, | conceptualize a
framework of the school organization and classes that | had the chance to
teach, as well as the Internship Team, the University Supervisor and
Cooperative Teacher, both essentials for this experience to be so enriching.
Afterwards, | explain how | operationalized the learning to teach process and all
the progression | had as an Internship Teacher. Following, | describe my
participation in the educational community as well as the activities and
tournaments | planned or helped planning. | highlight the importance of the
professors’ specific content knowledge and its benefits to students. A study was
conducted in relation to this topic, and it is presented in this report. Lastly, |
write a reflection of all the feelings and sensations felt over this last
unforgettable year.

KEY-WORDS: PHYSICAL EDUCATION; PROFESSIONAL INTERNSHIP;

PRE-SERVICE TEACHER; SPORT EDUCATION MODEL; CONTENT
KNOWLEDGE AND MAPPING.
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1.Introducao






O presente documento foi construido no ambito da Unidade Curricular de
Estagio Profissional (EP), no sentido de concluir o 2° Ciclo de Estudos em
Ensino de Educacéo Fisica nos Ensinos Basico e Secundario (EEFEBS). Para
tal, foi necesséario completar um ano letivo de Préatica de Ensino Supervisionada
(PES) através do EP numa escola cooperante da Faculdade de Desporto da
Universidade do Porto (FADEUP). Segundo Barros et al. (2012), a narrativa
permite que o professor atribua significado aos factos que viveu e reconstrua a
compreensao que tem de si proprio. Este documento procura ir nesse sentido,
ao narrar na primeira pessoa a minha experiéncia enquanto Estudante
Estagiario (EE).

O EP marca a ultima etapa da formacdo académica de um futuro
professor de Educacdo Fisica (EF) e o primeiro contacto com a pratica
profissional (PP). O estagio € um elemento fulcral no processo de socializa¢éo
profissional dos professores de EF, criando oportunidades para o EE imergir na
cultura escolar (Batista & Queirds, 2013). E no EP que o EE podera colocar em
pratica o que aprendeu ao longo da sua vida académica e ser confrontado com
ideias de outros professores mais experientes, mais concretamente do
Professor Cooperante (PC) e do Professor Orientador (PO) que o
acompanhardo ao longo de todo este processo. Enquanto estudante do
Mestrado em EEFEBS o EP foi o0 momento que mais aguardei e ansiei pela
oportunidade de poder vivenciar o papel de um professor de EF.

A PES foi realizada numa escola cooperante sediada no distrito de
Braga e contei, ao longo de todo o processo, com a colaboracdo praticamente
diaria de um Nducleo de Estagio (NE) composto por mais trés colegas
estagiarios, uma PC e um PO da FADEUP. Neste sentido, a autorreflexdo era
constantemente estimulada e a PES foi rica em oportunidades de
aprendizagem.

Este relatério de estagio (RE) procura plasmar de forma detalhada tudo
0 que envolveu a PES, que pode ser dividida em trés areas fundamentais: A
area 1 — Organizacédo e Gestdo do Ensino e da Aprendizagem, onde procuro
explicar de forma pormenorizada a minha acdo enquanto professor estagiario

(PE) desde o planeamento até a operacionalizagéo, realizacéo e avaliagdo dos
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alunos. A area 2 — Participacdo na Escola e Relacbes com a Comunidade
Educativa, onde descrevo as atividades que realizei na escola, o meu papel em
cada uma delas e a sua importancia para o meu desenvolvimento profissional.
Nesta area, explano também a relacdo criada com todos os membros da
comunidade educativa e de que forma essa relagdo foi essencial para as
aprendizagens que retirei deste ano de estagio. Por fim, a area 3 -
Desenvolvimento Profissional, no meu caso, destinada ao estudo de
investigagdo denominado: “Andlise do mapeamento do conteldo de quatro
professores estagiarios - o conhecimento especializado do conteludo antes e
depois do ensino da modalidade de basquetebol no ensino basico”.

Os anos de formacao académica que tive ao longo da minha vida foram
fundamentais para conseguir dar resposta a exigéncia do EP. Todo esse tempo
de espera para finalmente chegar a esta etapa foi marcado por muitas
aprendizagens, pelo que a expectativa era muito grande. A vontade de ensinar
e de finalmente cumprir o papel de professor era enorme. Chegado a realidade
da experiéncia, todas essas expectativas, além de cumpridas, foram
superadas. O caminho foi marcado por momentos inesqueciveis e também por
obstaculos e dificuldades, bem como por mudancas na minha forma de pensar
e olhar para a disciplina e para o ensino. Neste RE, exponho todo esse
caminho e todas as aventuras deste processo fantastico, onde vivi momentos
inesqueciveis e em que a minha paixdo por ser professor e pela EF saiu

reforcada.



2. Enquadramento Pessoal






O meu nome é Carlos Gomes da Costa, tenho 24 anos e sou natural de Braga.
Sou licenciado em Educacéo Fisica e Desporto, mestre em Treino Desportivo
e, a data, encontro-me a frequentar o mestrado em EEFEBS na FADEUP.
Além disso, fui durante muitos anos praticante de futebol, treinador de Rugby e,
de momento, sou treinador de futebol.

Como € possivel observar, a minha formacdo académica bem como a
minha atividade profissional estdo muito ligadas ao desporto. No entanto, nao é
apenas da minha profissdo nem da minha formagdo académica que vem a
minha ligacédo ao desporto. Vem, alias, muito antes de entrar para a faculdade,
para o secundario ou mesmo para a escola primaria. E uma ligacdo de muitos
anos e que vem praticamente desde o berco e inspirada por uma das pessoas

mais importantes da minha vida.

2.1. As primeiras memorias: O meu pai e uma bola

Essa ligacdo comecou desde o inicio da minha existéncia. O meu pai foi
jogador de futebol profissional durante muitos anos e as minhas memdérias mais
antigas tém sempre uma pessoa e um objeto em comum: O meu pai e uma
bola de futebol. Recordo-me de andar com uma bola de futebol para todo o
lado e de jogar muitas vezes com 0 meu pai seja na rua, nos jardins, na
garagem, ou até mesmo em casa.

Além disso, tenho a felicidade de ter crescido no seio de uma familia
muito préxima e unida e tenho também muitas memorias de infancia com a
minha irma e os meus primos. BrincAvamos muitas vezes no jardim em frente
ao restaurante dos nossos avés e essas brincadeiras também tinham sempre
algo em comum: a atividade fisica. Os nossos dias passavam quase sempre
por jogar futebol, fazer corridas de bicicleta ou saltar a corda. Alinhavamos em
tudo aquilo que fosse um pretexto para brincar ou para nos mexermos. Foram
tempos muito bons, onde tive a oportunidade de brincar, conviver e ser uma

criancga ativa.



2.2. Futebol: A grande paixdo e o caminho enquanto

jogador

Por tudo isto, foi de forma natural que comecei a praticar desporto de
forma mais estruturada: aos 6 anos 0s meus pais, a meu pedido, inscreveram-
-me numa escola de futebol. Foi a partir dessa altura que comecei a treinar,
numa fase inicial de forma mais ladica, e posteriormente num contexto
federado.

Este periodo da minha infancia foi excelente, mas foi sobretudo a partir
dos 10 anos que percebi o verdadeiro valor e importancia do desporto. Com
essa idade, mudei-me para o clube do meu bairro: O Grupo Desportivo do
Bairro da Misericérdia. Essa mudanca foi fulcral para o meu crescimento nao
sé enquanto desportista, mas sobretudo enquanto pessoa. No meu clube
anterior, o ambiente era mais protegido e, sendo uma academia onde o0s
treinos eram pagos, a maior parte das criancas eram, no minimo, de classe
média. Quando me mudei para o Bairro da Misericordia tudo isso se alterou.
Partilhei balneério com criancas e adolescentes com nacionalidades, etnias e
crencas diferentes. Privei com criancas com um crescimento natural e
acompanhado pela familia e com criancas cujos pais praticamente o0s
colocavam de parte e, por isso, tiveram de trilhar o seu caminho sozinhas. Esta
exposicdo foi 6tima para o meu desenvolvimento. Percebi, desde muito cedo,
0 que era o mundo e, com a devida orientacdo da minha familia, tomei quase
sempre as decisdes certas. Fui sempre amigo de todos os meus colegas e fui
percebendo quais os caminhos certos e quais os errados. Sou muito grato por
ter sido confrontado com tudo isso desde pequeno, porque acredito que me
deu uma bagagem muito maior para olhar para o mundo e perceber qual o
rumo que eu queria percorrer. E, nessa jornada, sempre houve um objetivo
muito claro: ser jogador de futebol.

Nos anos seguintes, fui continuando a jogar no Bairro da Misericordia
porque era onde me sentia realmente bem. Fui o capitdo de equipa em todos
0s escalbes, passei por momentos incriveis e outros momentos muito tristes

tipicos do desporto, mas consegui ultrapassa-los junto dos meus amigos e
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colegas de equipa. Sempre tive, por isso, uma no¢ao muito vincada de trabalho

de equipa, entreajuda e solidariedade.

2.3. A transformacdo de um sonho: de jogador a

treinador

A minha entrada na faculdade marca o proximo momento de viragem na
minha vida e, mais uma vez, com o desporto como personagem principal.
Entrei no Instituto Universitario da Maia (ISMAI), mas, como todos os dias
regressava a casa, consegui continuar a jogar futebol. Essa situacéo alterou-se
no 2° ano da licenciatura, pois os horarios das aulas sobrepunham-se aos
treinos, impossibilitando-me de continuar a jogar. Deu-se, por isso, a minha
despedida enquanto jogador e, mais do que isso, o saber que néo iria alcancar
o meu maior sonho. No fundo, eu ja o sabia porque seria muito dificil naquela
idade ainda estando no Bairro da MisericOrdia conseguir tornar-me profissional
de futebol. Contudo, o dificil ndo € impossivel e a confirmacédo do fim desse
sonho deixou-me destrocado.

Apesar desse afastamento enquanto jogador, a minha ligagdo ao
desporto continuou, mas desta vez numa direcdo totalmente oposta. O
professor da Unidade Curricular de Rugby, ao conhecer a minha maneira de
ser enquanto aluno e as potencialidades que ele acreditava que eu tinha,
convidou-me para ser treinador-adjunto dos sub-10 do Sport Rugby. Como a
primeira ligagdo que tive & modalidade foi precisamente na licenciatura, fiquei
com muitas duvidas se seria capaz de fazer ou ndo um bom trabalho. Dado
gue adoro desafios, acabei por aceitar e foi uma decisdo fantastica. Aprendi
muito com a modalidade e percebi que, nessas idades, mais do que treinar as
criangas é importante, sobretudo, ensina-las. Como muitas criangas nunca
tinham jogado Rugby, era necessario ensinar tudo desde as regras aos gestos
técnicos e movimentos taticos mais basicos. Aprendi também a resolver muitos
problemas tipicos de grupos de criancas, tais como conflitos entre eles. Além

disso, 0 meu intuito sempre foi de fomentar o trabalho em equipa e o gosto pela



pratica desportiva. Foi desta forma que se deu a minha primeira ligacdo ao
treino e, muito mais do que isso, ao ensino.

Um ano se passou da minha experiéncia no Rugby e, apesar de ter
gostado bastante e ter sido muito enriquecedor, quis seguir outro caminho na
modalidade que me apaixona mais do que todas as outras: o futebol. Assim,
abracei um projeto como treinador-adjunto dos sub-19 da ADR Sé&o Pedro Fins
na Maia e, meses mais tarde, juntei a isso o cargo de treinador principal dos
sub-13. Foi mais uma experiéncia desafiante porque, além de me estrear como
treinador no futebol ao lado de pessoas experientes, lidei com mais dois
escalbes etarios diferentes que trazem, naturalmente, exigéncias diferentes.
Abracei esse desafio durante um ano e, depois desse ano, senti a necessidade
de treinar em Braga de modo a estar mais perto de casa.

ApoOs esse periodo, aceitei o convite para me tornar treinador principal
de futebol dos Sub-17 do Dumiense CJPII Futebol, SAD. Com isso, conciliei 0
meu primeiro mestrado em Treino Desportivo, no ISMAI. O facto destes
caminhos decorrerem simultaneamente foi muito produtivo porque a prética do
treino fazia emergir dividas que tinha oportunidade de esclarecer nas aulas e,
ao mesmo tempo, aplicar na pratica o que aprendia na faculdade. Esta
dindmica permitiu-me evoluir a partir de uma postura inicialmente intuitiva como
treinador para um tipo de postura profissional mais critica e com bases

cientificas.

2.4. Novo desafio: o primeiro grande objetivo alcancado

7

Um dos meus maiores principios € a transcendéncia pessoal e
profissional, ndo querendo, nunca, estagnar num determinado patamar,
vivendo a minha vida num planalto. Para tal, tenho procurado constantemente
montanhas para poder escalar, cair, voltar a tentar e voltar a subir. Nos
momentos de chegada ao cume, alcancando esses objetivos, procuro uma
montanha ainda mais alta para voltar a desafiar-me e tentar escalar tudo de
novo. Essa é a minha forma de olhar para a vida, muito influenciada pela minha

familia, uma familia de guerreiros e trabalhadores. Neste sentido, apos os dois
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anos como treinador dos Sub-17 do Dumiense e a frequentar 0 mestrado em
Treino Desportivo, decidi abracar mais dois desafios e escalar mais duas
montanhas: O mestrado em EEFEBS e a minha primeira experiéncia no futebol
Sénior como treinador-adjunto do SC Maria da Fonte, no Campeonato de
Portugal. Esta experiéncia no futebol sénior foi o primeiro grande objetivo que
delineei para a minha, ainda curta, carreira de treinador e consegui alcanca-lo.
Apds esta aventura, eu e a restante equipa técnica transferimo-nos para o SC
Cabreiros, um clube da Pré-Nacional, a principal divisdo da Associagcdo de
Futebol de Braga, onde permaneco até a data. Este desafio deu-me a
oportunidade de desenvolver competéncias como treinador num contexto de
reformulacédo de uma equipa, tendo como objetivo a estabilizacdo do clube na
divisdo. Este objetivo, além de cumprido, foi suplantado, sendo que num
periodo de dois anos, conseguimos superar, de forma consecutiva, as duas
melhores classificacbes de sempre do clube. Ao mesmo tempo, 0 mestrado
permitiu-me explorar outro lado profissional, ainda ndo descoberto. O primeiro
ano foi um ano de muitas aprendizagens, sobretudo a nivel teérico, mas o
verdadeiro brilho nos olhos comecou a surgir no ano de estagio. Dar aulas foi
uma das melhores experiéncias da minha vida, e posso afirmar que, sem
qualquer duvida, descobri uma paixdo a qual me quero dedicar a longo prazo.
Apbs esta longa reflexao, penso que ha algo que se torna claro e ébvio:
o desporto tem, e sempre teve, um papel fundamental na minha vida. Tenho
duas paixdes e uma delas sempre tive desde pequeno: o futebol. A outra fui
descobrindo com as experiéncias que o desporto me foi dando, sobretudo
guando trabalhei com criancgas e jovens: O ensino. Sinto-me abeng¢oado por ter
oportunidade de desempenhar estas duas funcbes que me fazem sentir

realizado.
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2.5. A influéncia das vivéncias pessoais na minha acéo

enquanto professor estagiario

Apos refletir sobre a importadncia do desporto na minha vida, importa
agora tentar perceber de que forma todas as vivéncias que ja referi
contribuiram para aquilo que tem sido a minha préatica enquanto PE.

Considero que uma das minhas maiores qualidades é a capacidade de
lideranca. Segundo Bass (1995), um lider inspira e motiva os outros a gerar
mudancas reorganizando as suas necessidades. A minha visdo do que € um
lider alinha-se com essa ideia e sinto que consegui cumprir esse papel.
Consegui controlar muito bem a turma e criar um clima excelente nas aulas.
Além disso, os alunos gostaram de mim, viam-me como alguém em quem
podiam confiar e seguiam os caminhos que Ihes tentei sempre ajudar a trilhar.
Respeitaram-me, ndo s6 como um PE, mas como o seu professor de EF. Para
isso, foi muito importante essa mesma capacidade de lideranca que ja referi e,
para que essa caracteristica se espelhasse tdo bem, o meu passado no
desporto foi fundamental. O facto de ser treinador e de ter passado por muitos
escalBes na formacgdo contribuiu para tal, mas comecei a desempenhar papéis
de lider muito antes disso. Como referido, enquanto jogador fui capitdo em
todos os escaldes pelos quais passei. Nesses anos, essa caracteristica foi
sendo moldada e aprimorada. Ainda mais importante do que isso, € o facto de
nao ter sido capitdo de uma equipa qualquer, mas sim de um clube de bairro
onde, como referido, partilhava balneario com todo o tipo de criancas,
adolescentes e jovens. Ser lider nesse contexto ndo é nada facil, mas tudo isso
permitiu-me desenvolver ferramentas excelentes para perceber de que forma
posso liderar e guiar o caminho dos meus alunos e compreender as suas
diferencas.

O culminar de paixdes acima mencionados levaram-me a estar presente
de corpo e alma em todas as aulas que ministrei. Este fator, permitiu-me, de
forma estavel, constante e natural, dedicar-me muito e refletir profundamente

sobre as minhas a¢des enquanto professor.
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Outras caracteristicas pessoais que se revelaram na minha acéo
enquanto professor foram a empatia criada com os alunos, uma 6étima
capacidade de comunicar, o rigor e a exigéncia. Estas caracteristicas também
se aprimoraram com as minhas experiéncias prévias, sobretudo nos dois anos
enquanto treinador dos sub-17 do Dumiense CJPIIl. Ao ser treinador principal,
as palestras pré-treino ou pré/pds-jogo eram da minha responsabilidade e a
maior parte da instrucdo e feedback também estavam a meu cargo. Dessa
forma, desenvolvi a minha capacidade de comunicacdo. Além disso, como
trabalhava com jovens, tentava ser o mais empatico e amigo possivel, mas,
como eram escalbes de competicdo, sempre fui muito rigoroso e exigente.
Felizmente, foram construidos grupos fantasticos, e consegui aliar muito bem a
exigéncia com a empatia e o rigor com a amizade. Essas ferramentas foram
fundamentais para, ainda que num contexto diferente, tenha conseguido criar

esse clima e ambiente excelente com os alunos.

2.6. A influéncia da formacdo académica no meu ano de

estagio

Ponderando agora sobre a influéncia dos meus anos enquanto
estudante universitario no EP, percebo que acabei por direcionar as minhas
aprendizagens durante a licenciatura mais para o treino do que para 0 ensino.
Dessa forma, seria desonesto da minha parte afirmar que os anos de
licenciatura tiveram um papel fundamental no meu EP. Por outro lado, o
mestrado em EEFEBS teve um papel preponderante. O que aprendi ao longo
destes anos foi fundamental para que esta experiéncia fosse tao enriquecedora
e corresse tao bem.

Refletindo sobre tudo o que escrevi até entdo, é facil perceber que o
futebol foi a modalidade que se destacou na minha vida até hoje. Além disso,
treinei Rugby durante um ano e fui jogando outras modalidades por prazer, ndo
tendo sido federado em mais nenhuma. Por tudo isso, e como a minha
licenciatura ja tinha sido concluida ha dois anos, a minha noc¢do de todas as

outras modalidades era um pouco limitada. Tendo isso em conta, este
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mestrado foi absolutamente fundamental para alargar os meus conhecimentos
e horizontes sobre tudo aquilo que teria de ensinar em EF. Além de aprender
0S pressupostos basicos como as regras, por exemplo, aprendi também varios
métodos e estilos de ensino. Era para mim desconhecido, por exemplo, o
Modelo de Educacéo Desportiva (MED) (Siedentop et al., 2019) e foi, desde o
2° periodo, o modelo mais comum na minha pratica. O MED possui seis
caracteristicas estruturais: filiagdo, competicdo formal, registos estatisticos,
festividade, evento culminante e época desportiva (Siedentop, 1994). Segundo
Mesquita e Graca (2011), a filiacdo permite que os alunos sejam integrados, de
imediato, em equipas promovendo um sentimento de pertenca ao grupo, e foi
precisamente isso que aconteceu. Ao dividir os alunos em equipas, e ao fazer
das Unidades Didaticas (UD) uma espécie de campeonato, os alunos sentiram-
-se mais responsaveis pelo seu sucesso e pelo do colega, tendo a sua
motivacdo aumentando exponencialmente. Nunca tinha sido confrontado com
esta forma de conduzir aulas e nunca tinha pensado neste tipo de estratégias.
A implementacdo do MED marcou uma melhoria muito grande na minha agao
engquanto PE, e isso deveu-se, em grande parte, ao que aprendi no mestrado.
Outro ponto em que o mestrado me fez refletir e que foi decisivo para
mim enquanto PE tem a ver com as concec¢des da EF. Enquanto aluno da
disciplina, percebi claramente que os meus professores ndo davam muita
importancia ao ensino efetivo. As aulas eram perspetivadas como uma forma
de “descarregarmos” o stress das outras aulas, e ndo de aprendermos no
verdadeiro sentido da palavra. Sendo influenciado por este paradigma, o
mestrado foi um auténtico ponto de viragem neste aspeto. Percebi que é
importante que a EF desempenhe esse papel sim, mas o fundamental é que os
alunos aprendam e melhorem. Se queremos que a nossa disciplina seja vista
no mesmo patamar de todas as outras n&o podemos, nunca, descurar o
processo de ensino-aprendizagem (E/A) e o mestrado foi fundamental para eu

ter essa visdo sobre a EF.

14



3. Enquadramento Institucional






3.1. Caracterizacao da Escola

A escola na qual fui colocado pertence ao Agrupamento de Escolas
Dona Maria Il e esta sediada na cidade de Braga. A escola cooperante
apresenta uma oferta educacional que inclui o 2° e o 3° ciclo. Foi, para mim,
uma grande felicidade ter sido colocado nesta escola por ter sido a minha
primeira opcdo na candidatura ao EP e porque muitos familiares e amigos
préximos foram alunos da mesma. As minhas expectativas para o que iria
encontrar eram elevadas pelas recordacdes que foram partilhadas comigo em
relacdo aos seus de tempos nesta escola, relembrados com muita saudade e
nostalgia.

As condicbes materiais para as aulas de EF estavam reunidas para
fazermos um bom trabalho. Possuiamos um pavilhdo com quatro tabelas de
basquetebol, duas balizas de futsal e era possivel montar a rede de voleibol,
quer em largura quer em comprimento, sempre que fosse necessario.
Tinhamos também outra sala mais pequena a qual chamavamos de “ginasio”.
Era nesse local que eram ministradas as aulas de ginastica, porque era la que
estava todo o material como os colchdes, aparelhos, bancos suecos, ou
espaldares, por exemplo. Por fim, tinhamos também ao nosso dispor o espaco
exterior com um campo de futsal, um campo mais pequeno também com duas
balizas, a pista de atletismo e seis tabelas de basquetebol. Os dois primeiros
espacos eram relativamente pequenos, no entanto, isso nunca foi um problema
porque nunca estavam mais do que trés turmas a ter aulas ao mesmo tempo.
Os espacos iam-se alterando conforme o roulement das instalagdes (ver
anexo). Ou seja, sO estava uma turma no pavilhdo, uma turma no ginasio e
uma turma no exterior o que era muito bom porque tinhamos sempre um local
s6 para nos. O Unico ponto menos positivo desta gestdo era que, caso
chovesse e a nossa aula fosse no exterior, teriamos de ministrar uma aula
tedrica. No meu caso, isto ndo se verificou muitas vezes, pelo que esta gestédo
de espacos foi uma mais-valia muito grande e foi muito bom ter sempre um

espaco destinado apenas para as minhas aulas.
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Em suma, a minha experiéncia na escola residente foi excelente. Foram-
-nos dadas sempre todas as condi¢cdes para desempenharmos bem 0 nosso
trabalho e a nossa funcdo. Senti-me bem acolhido por toda a comunidade
educativa e afirmo, sem qualquer davida, que tomei uma decisao fantastica em

ter escolhido esta escola para ser o palco principal do meu EP.

3.2. Caracterizacao da Turma — Turma Residente

A turma que me foi atribuida enquanto turma residente era constituida
por dezoito alunos do 9° ano de escolaridade, sendo seis do sexo feminino e
doze do sexo masculino, cuja média de idades era de 13.7. Na primeira reuniédo
do conselho de turma fomos informados de algumas particularidades que
contribuiram para que me conseguisse preparar melhor para a turma que iria
encontrar.

Em primeiro lugar, uma aluna evidenciava dificuldades claras de
integracdo com os alunos da turma e uma baixa autoestima. Além disso, dois
alunos usufruiam de medidas adicionais de apoio a aprendizagem. Apesar de
ambos usufruirem destas medidas, em EF tinham limitacdes totalmente
diferentes. O primeiro, independentemente das evidentes dificuldades,
conseguia realizar praticamente todas as atividades propostas. Ja o segundo,
era um aluno de cadeira de rodas com paralisia nhos membros inferiores e
bastantes dificuldades de mobilidade dos membros superiores. Além disso, foi-
-me logo informado que o aluno néo ia comparecer a algumas aulas. A diretora
de turma (DT) informou-me que essa era uma situacdo que estava sempre
justificada pelo facto de o aluno ndo conseguir sair de casa sem ajuda e 0s
pais, muitas vezes, ndo lhe conseguirem dar esse apoio. A realidade é que,
logo no inicio do 1° periodo, o aluno deixou de comparecer as aulas.

Tendo em conta todas estas questbes, importa agora explicar de que
forma tentei ajudar estes alunos que apresentavam mais dificuldades. A
primeira aluna, em termos motores, nao tinha muitas dificuldades que merecam
uma reflexdo mais profunda. A questdo mais sensivel com ela era

precisamente o facto de ter muitos problemas de autoestima e de integracéo.
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Sabendo disso, na aula de apresentacdo dei bastante importancia a unido da
turma e ao facto de que um dos objetivos da disciplina seria criar, além do
sentido de turma, o sentido de equipa. Logo na primeira aula pratica, antes
mesmo de comecar qualquer atividade, esses problemas de integracdo foram
notérios porque, a medida que os alunos iam chegando ao pavilhdo, ela era a
Gnica aluna que ia ficando sempre a margem do grupo. Uma das estratégias
utilizadas foi ndo permitir, ou permitir muito esporadicamente, que os alunos
formassem os grupos das aulas. Fui sempre eu que o fiz porque sabia que, se
assim ndo o fosse, ela ndo seria escolhida por ninguém e ia ficar de parte.
Consequentemente, essa falta de integracdo iria ficar ainda mais evidente e
isso afetaria ainda mais a sua autoestima. Além disso, era comum colocé-la
num lugar de destaque ao pedir-lhe para me ajudar a exemplificar gestos
técnicos simples. Ela gostava e sentia-se bem porque percebia que estava a
ser um elemento importante na aula. A aluna foi-se integrando melhor
gradualmente, mas a grande diferenca comecou a surgir sobretudo a partir do
2° periodo, porque as aulas levavam a que os alunos tivessem de trabalhar em
equipa. Interagir com o0s colegas nas equipas fez com que os alunos a
ajudassem e com que ela os ajudasse também. Essa entreajuda constante foi
importante para a sua integracdo na turma e esses problemas foram sendo
completamente resolvidos.

Quanto aos alunos com medidas adicionais, como referido o aluno com
mais problemas motores deixou de comparecer as aulas logo no inicio do 1°
periodo, pelo que ndo ha nada que possa afirmar sobre o trabalho feito com
ele. J& o outro aluno, apesar de ser um aluno com muitas dificuldades
cognitivas, conseguia realizar, com mais ou menos dificuldades, a maior parte
das atividades e era um aluno bem integrado na turma. Por esses motivos, nao
tive a necessidade de adotar grandes estratégias. Contudo, tinha especial
atencdo em dar-lhe feedback de incentivo. Além disso, como a ginastica era o
conteudo em que ele apresentava mais dificuldades, fui criando variantes mais
simples para que ele conseguisse ir melhorando, destacando sempre 0s seus
esforcos e melhorias perante a turma. Por exemplo, no momento em que

conseguiu realizar de forma razoavel a vela, que era muito dificil para ele, parei
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a aula, disse aos alunos que o seu colega conseguiu, com todo o mérito,
ultrapassar uma barreira, e pedi-lhe para exemplificar o gesto técnico aos
colegas. Foi um momento de festa porque todos o aplaudiram, e também um
momento fantastico de afeto e carinho para com um aluno com muitas
dificuldades naquele contetdo.

Quanto aos restantes alunos da turma, de forma geral, eram alunos na
sua maioria esforcados, sem muitos problemas de disciplina, mas que, por
vezes, se desentendiam bastante uns com o0s outros. A turma era muito pouco
unida e isso era visivel nas aulas. Com o passar do tempo, e como explicarei
melhor mais a frente, essa situacdo foi-se alterando e o clima entre os alunos
ficou muito mais saudavel.

Estes pontos sédo importantes para perceber, de uma forma mais factual,
como era a turma e que alunos tinham mais dificuldades. Contudo, tendo em
conta que esta foi a primeira turma da minha vida enquanto professor, sinto a
necessidade de deixar mais algumas linhas dedicadas a estes alunos. Fui um
sortudo por ter tido esta turma como turma residente. Todos os alunos, sem
excecdo, marcaram-me para a vida. Ver o seu orgulho quando conseguiam
ultrapassar uma dificuldade ou fazer algo que nunca tinham feito era
impagavel. Os aplausos entusiasticos de todos para um colega quando eu
parava a aula para felicitar um aluno que conseguiu ultrapassar um desafio,
nunca me sairdo da memoria. A corrida de muitos deles antes do inicio da aula
para conversar comigo sobre assuntos triviais do seu dia-a-dia, enchia-me o
coracdo. Sentir que fiz a diferenca na vida de muitos deles, porque acredito e
sinto mesmo que fiz, preenche-me a alma.

Dizem que o primeiro amor nunca se esquece. No meu caso, prefiro
mudar o dito popular e afirmar: A primeira turma nunca se esquece. E nunca os
esquecerei. Do fundo do meu coragdo, nunca 0S esquecerei. Estou

eternamente grato a todos.
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3.3. A experiéncia no Ensino Secundario: Os alunos do

10° ano

Durante o 2° periodo tive a oportunidade de ministrar quatro aulas a uma
turma do ensino secundario da escola sede do agrupamento a que pertencia a
escola cooperante. Foi um desafio muito interessante que encarei com muito
entusiasmo, mas também com algum nervosismo. Sabia que ia encontrar
alunos de uma escola diferente e que, apesar de serem apenas um ano mais
velhos, como ja andavam no ensino Secundario e conviviam com colegas do
12° ano seriam certamente muito diferentes dos meus. Por um lado, como s&o
alunos mais velhos provavelmente seriam um pouco mais maduros e bem-
-comportados. Por outro lado, poderiam ndo ter tanto interesse nas aulas de EF
e serem mais desleixados e menos esforcados. Foram duas hipéteses que
coloquei ainda antes do primeiro contacto com eles e a realidade é que acabei
por me surpreender.

Em primeiro lugar, encontrei uma turma bastante interessada e motivada
para as aulas. Na primeira aula, todos os alunos participaram e notava-se que,
durante os exercicios, eram bastantes esforcados. Por outro lado, era uma
turma muito complicada em termos de comportamento. Os alunos nunca se
aproximavam todos assim que os chamava, e, quando queria falar com eles,
tinha de interromper frequentemente porque conversavam demasiado uns com
os outros. Além disso, era uma turma bastante barulhenta e distraida. Logo na
primeira aula percebi que isso ndo acontecia por eu ser um PE, dado que estes
comportamentos se mantinham com o professor residente. Logo nesse
contacto, conclui que néo teria uma tarefa facil e que ia ter de fazer um bom
trabalho para modelar alguns comportamentos, sendo que seria um desafio
exigente fazé-lo em apenas quatro aulas.

As aulas seriam da UD de basquetebol e comecei, desde logo, a utilizar
o MED. Dividi a turma em equipas, criei um torneio durante as quatro aulas e
muita competicdo nos exercicios. Tentei a0 maximo envolver os alunos, e tive
bastante sucesso. Como era uma turma esforgada, todos queriam ganhar e

trabalhavam muito em equipa para atingir os objetivos. Além disso, fui muito
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exigente e muito claro com as regras que queria implementar. Perceber desde
logo o comportamento da turma foi importante para conseguir atuar sobre ele.
Sempre que um aluno falava enquanto eu dava alguma instrucéo, interrompia o
discurso e ficava em siléncio até ter condicbes de prosseguir. Caso essa
estratégia ndo resultasse, ndo me coibia de ser mais rigido e repreendé-los de
forma mais assertiva. Além disso, como estava a realizar um torneio
competitivo entre equipas, recompensava com pontos as equipas que se
mantivessem em siléncio e atentas sempre que eu intervinha. Estas estratégias
foram sendo muito Uteis porque os alunos perceberam que, por um lado, eu
nao tolerava maus comportamentos e que, por outro, 0s recompensava quando
tinham boas atitudes. Viram-me desde logo como um professor assertivo, mas
gue os valorizava quando eles mereciam. Consegui comunicar sempre muito
bem, fui muito dindmico e estabeleci uma excelente relacdo com eles. Além
disso, gostaram muito dos meus métodos e das minhas aulas, respeitavam-me
bastante e foram melhorando em muitos dos aspetos negativos, mantendo e
potenciando 0s positivos.

Quando esta experiéncia terminou, senti que tive muito sucesso e que
correu muito bem. Consegui, em apenas quatro aulas, moldar certos
comportamentos da turma e, ao mesmo tempo, ministrar aulas muito atrativas
e promover a aprendizagem. Liguei-me emocionalmente a eles e senti que eles
também se ligaram a mim, pelo que a despedida nao foi muito facil, mas foi, ao
mesmo tempo, gratificante. Todos fizeram questdo de me cumprimentar e
abracar e disseram-me que tinham a certeza de que eu seria um professor de
exceléncia no futuro. Foi um momento muito bonito que me fez ficar ainda mais
apaixonado por esta profissdo, e que aumentou a minha convic¢cao de que

estou no caminho certo.

3.4. Caracterizacdo do Nucleo de Estagio e da Professora

Cooperante

O NE em que fiquei inserido era constituido por quatro professores

estagiarios do género masculino, com idades compreendidas entre 0s 22 e 0s
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29 anos. Somos oriundos de diferentes locais do pais tais como Braga, Evora e
Algarve, 0 que enriqueceu ainda mais a nossa troca de experiéncias. Além
disso, estudamos em diferentes instituicbes. No meu caso, como referido,
licenciei-me no ISMAI, dois dos meus colegas no Instituto Politécnico de Beja e
um na Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro. Esta diferenca de
vivéncias e culturas foi muito positiva para todos. Dando um exemplo concreto,
sempre fui uma pessoa um pouco apressada e por vezes demasiado
preocupada com situagcdes que ndo consigo controlar. Nesse sentido, foi muito
bom conviver com o meu colega de Evora porque veio de uma cultura diferente
e era naturalmente uma pessoa muito mais calma e relaxada. Isso ajudou-me
bastante a pér alguns aspetos da minha vida profissional e pessoal em
perspetiva. Ainda em relacdo aos EE do NE, todos estamos ligados ao
desporto com ligacbes a modalidades diferentes como o futebol, futsal e

atletismo.

Figura 1 - Estudantes do NE.

A professora cooperante (PC) licenciou-se e tirou o seu mestrado na
FCDEF, é professora do quadro da escola e da aulas ha 27 anos. Foi sempre
muito disponivel, trabalhadora, dedicada e sobretudo dindmica. Sempre nos
tentou ajudar e orientar da melhor forma possivel.
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Trabalhar com este NE foi muito positivo, produtivo e a entreajuda entre
todos foi sempre uma constante. Segundo Cardoso et al. (2016), o ambiente de
trabalho colaborativo, que prioriza a partilha e a iniciativa, promovem um
envolvimento enriquecedor, incentivando a constante transformacéo. A relagéo
estabelecida entre todos foi nesse sentido. A PC encorajava diariamente o
debate de ideias e tinhamos constantemente reunibes onde a partilha de
conhecimentos era uma constante e durante as quais a PC nos incentivava a
participar ativamente. Neste sentido, formamos um grupo unido, empenhado e
tentdmos ao maximo ajudar-nos mutuamente, seja a trocar ideias, partilhar
experiéncias, construir instrumentos e a refletir conjuntamente sobre a nossa
conduta. Este método de aprendizagem alinha-se com o que € mencionado por
Lave e Wenger (1991), que a comunidade permite o alcance da mestria,
atravées de partiiha de conhecimento, contrario ao isolamento do
desenvolvimento profissional. O facto de sermos unidos, assistirmos as aulas
uns dos outros e conversarmos sobre aquilo que pensamos sempre com O
intuito de ajudar, foi uma forma excelente de melhorarmos e crescermos.

Outra forma de trabalharmos e evoluirmos enquanto NE, mas desta vez
mais ligado a nossa interacdo com a PC, esta relacionado com o processo de
scaffolding. Este processo pode ser definido como o apoio prestado por um
professor que visa maximizar a aprendizagem do aluno (Wood et al., 1976).
Este apoio foi-nos dado de forma constante pela PC e pelo PO. Além disso,
segundo San Martin (2018), o PC esta envolvido no processo de scaffolding do
PE, ao criar acGes alternativas as que o PE realiza nas suas aulas, tanto em
termos de objetivos como de ac¢des concretas, permitindo a sua evolugéo. Esta
definicdo encaixa perfeitamente naquilo que foi 0 acompanhamento que a PC
nos deu. No fim de todas as aulas ajudava-nos a refletir sobre o que fizemos
bem, o que nao fizemos tdo bem e o que poderiamos ter feito para melhorar a
nossa acao. Além disso, dava-nos muitos exemplos de estratégias ou
exercicios para tornar as nossas aulas mais ricas, seja em conversa, ou ao
assistirmos as suas aulas. Esta partilha entre o NE foi um processo quase

diario e imprescindivel para que conseguissemos melhorar ao longo do EP.
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3.5. O Professor Orientador

Num caminho tdo importante e decisivo como € o EP ha sempre uma
grande expectativa sobre quem sera o nosso PO. Quando fui informado sobre
guem seria 0 nosso PO, percebi que nunca tinha tido qualquer contacto com
ele porque nunca tinha sido meu professor. O primeiro contacto surgiu numa
reunido com todos os EE e consegui perceber muito facilmente que seria um
professor dedicado, exigente e que, sempre que nds precisassemos, nos iria
ajudar.

O trabalho foi prosseguindo e, a medida que o tempo ia passando e nos
fomos conhecendo melhor, fui percebendo que, além do que referi
anteriormente, era um professor muito competente e tinha uma caracteristica
gue me impressionou: a perspicacia. Ainda antes do EP comecar, esperava,
muito sinceramente, que as visitas que o PO nos ia fazer as escolas iam
ajudar, mas que, como ndo era uma presenca diaria, ndo seria tdo fundamental
como os colegas do NE ou a PC. Estava redondamente enganado. Logo na
primeira observacdo, o PO deu-me orienta¢des fantasticas que eu segui e me
ajudaram muito: aconselhou-me a estar mais preparado para criar variantes
para que os alunos com mais dificuldades pudessem, também, aprender e para
tentar criar mais ligagéo entre os elementos da turma. Encorajou-me a procurar
estratégias para que os alunos se ajudassem uns aos outros e para que
trabalhassem em equipa e, dessa forma, interagirem socialmente entre si.

A segunda aula de observagcdo também foi fundamental. O PO ficou
agradado com o0 que assistiu e com o facto dos pontos menos positivos que
tinha apontado no 1° periodo estarem a ser resolvidos. Falamos e refletimos
bastante e, entre tantos outros, voltou a dar-me um conselho fundamental:
atentar mais ao ensino pelo jogo. Foi precisamente isso que tentei fazer no 3°
periodo. Optei por ensinar menos através de exercicios analiticos e mais
através do jogo, o que promoveu a motivacdo dos alunos e a sua
aprendizagem comparativamente com o0s periodos transatos. Conseguiram
aliar a aprendizagem dos gestos técnicos ao entendimento do jogo e a tomada

de deciséao, e isso foi um salto qualitativo muito grande no processo de E/A.
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J& na ultima observacédo, um dos pontos que o PO falou e que eu mais
retive foi a importancia de recorrer ao questionamento. Esta abordagem
assenta numa perspetiva de aprendizagem construtivista, que valoriza esse
mesmo questionamento como método de ensino (Butler, 1997), e que se vai
refletindo em varios momentos concretos quando, por exemplo, questiono 0s
alunos em vez de lhes dar a resposta com o intuito de os desafiar. Apesar de,
apos esta observacao, restarem poucas aulas para terminar o periodo, optei
por ir ao encontro dessa orientacdo e a verdade é que obtive resultados muito
bons. Percebi que, ao questionar os alunos, eles tém de pensar e refletir sobre
a sua acao e, dessa forma, acabam por aprender melhor os conteudos e a ter
um sentido critico sobre o jogo.

E inegavel que as observagdes do PO foram fundamentais para o meu
crescimento. Ainda assim, o auxilio que me foi dando ao longo do ano letivo
nao fica por aqui. Era frequente reunirmos para sessdes com todos os alunos
ou divididos por NE, para o PO nos pudesse ajudar em todos 0S processos que
envolviam o EP. Sempre nos pds a vontade para tirar dividas e para pedir
opinides. N&o tenho duvidas em afirmar que o PO, assim como a PC e os
meus colegas de NE, foram uma ajuda imprescindivel neste processo tao

enriquecedor como foi o EP.
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4. Area 1- Organizacao e Gestéo do Ensino e da

Aprendizagem






4.1. Educacao, Concecao e Planeamento

Esta area tem como objetivo estruturante mostrar o planeamento
realizado ao longo do ano letivo, bem como a minha acédo enquanto EE de uma
forma mais pormenorizada. Tendo em conta que nossa acao € influenciada
pelas nossas experiéncias passadas, concec¢des e preconceitos, procurei
também discorrer acerca da minha conce¢éo sobre a EF e sobre a importancia
da Educacdo e da EF no Ser Humano. O intuito desta area €, sobretudo,
interligar os conceitos e mostrar de que forma estes pontos foram importantes
para orientar a minha acdo ao longo da PP e como a minha PP também foi
alterando e moldando as concec¢des e a importancia que dava a disciplina.

4.1.1. Necessidade da Educacao no Ser Humano

O desenvolvimento do individuo como ser humano € um processo
colaborativo e continuo. Segundo Vygotsky (1987), uma das caracteristicas da
humanidade é a sua capacidade de construir relacdes funcionalmente e
qualitativamente diferentes com o seu meio envolvente de forma criativa. Ou
seja, ndo sendo exclusivamente uma reacdo ou adaptacdo ao mesmo. Neste
sentido, as préticas educacionais permitem gerar o cenario social necessario
para estas transformacdes, sendo que estas ocorrem no seio das relagbes
sociais que as pessoas estabelecem. A interacdo social providencia um espaco
em que ser humano constréi a sua realidade, através da linguagem e de
desafios adequados a fase de desenvolvimento da pessoa, culminando numa
internalizacdo das aprendizagens e construcdo da sua prépria identidade,
desenvolvendo-se como ser humano (Vygotsky, cit. por Nardo, 2021). Desta
forma, a educacdo providencia experiéncias de aprendizagem que culminam
em desenvolvimento (Roth & Jornet, 2013). Particularmente, as caracteristicas
estruturais e sociais das escolas, como meios educacionais, ao ir de encontro
com a promoc¢do de um contexto enriquecedor do desenvolvimento, podera

atenuar efeitos de stress e trauma vivenciados, promover resiliéncia, a
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integracéo afetiva, cognitiva, social e emocional. Por oposi¢cédo, a educacao
podera também ter um poderoso impacto negativo caso as caracteristicas do
contexto sejam culturalmente incongruentes, negligentes em termos de apoio e
desadequados para o desenvolvimento. Neste caso, podera exacerbar o
stress, atrasar o0 desenvolvimento de competéncias e introduzir
comportamentos mal adaptativos no seguimento do estabelecimento de
relacbes disfuncionais com os adultos educadores (Farmer et al., cit. por
Osher, 2018).

Do meu ponto de vista, € um dever dos professores o reconhecimento
do nosso papel ativo como educadores das criancas, assumindo uma
responsabilidade com um elevado impacto na vida das mesmas. A realidade &
que os alunos passam uma grande parte do seu tempo na escola e, dessa
forma, séo influenciados por muito do que la se passa, criando as suas no¢des
de realidade consoante as dindmicas desse mesmo contexto. Ter nocdo da
nossa importancia no desenvolvimento educacional das criancas € um primeiro
passo muito importante para que os consigamos ajudar a fazer o seu caminho

e a crescer de uma forma saudavel e sustentada.

4.1.2. Importancia da Educacdo Fisica como contribuinte

pedagogico na formacdao integral do ser humano

Percebendo a importancia que a educagdo e a escola tém para a
formacdo do Ser Humano, importa agora perceber de que forma a EF pode
também ter um contributo importante. A EF € uma disciplina muito importante
para o crescimento e desenvolvimento dos alunos e essa importancia nao se
limita as vantagens que pode trazer ao nivel da salde, bem-estar ou a
performance nas diferentes modalidades, mas também se estende ao
comportamento na escola e as outras disciplinas. Segundo Alvarez-Bueno et
al. (2017), a atividade fisica, especialmente a EF, melhora os comportamentos
na sala de aula e traz muitos beneficios em diversos aspetos do rendimento
escolar, especialmente competéncias relacionadas com a matematica e leitura.

Além disso, a atencdo e a concentracdo sdo aprimoradas apoés a realizagdo de

30



exercicios coordenativos ou aulas de modalidades desportivas realizadas na
aula de EF em criancas e adolescentes (Budde et al., 2008). Percebe-se, por
tudo isto, que as aulas de EF n&do se esgotam em si proprias e que podem ser
um contribuinte pedagdgico Unico para a formagédo completa do aluno em todas
as outras disciplinas e no seu comportamento na escola. Ainda assim, as
vantagens ao nivel escolar que a disciplina pode trazer ndo ficam por aqui.
Segundo Libbey (2004), sabe-se que a conexao a escola e a satisfacao escolar
estdo ligados a programas bem-sucedidos de desporto escolar e de EF e
previnem o abandono escolar.

Como descrito no paragrafo anterior, ha uma ligacdo muito forte entre
esta disciplina e o sucesso e participacdo escolar, mas os seus beneficios
transcendem o contexto da escola. Através da EF, as criangas aprendem a ser
pacientes, a mostrar empatia e respeito e a lidar com conflitos. Além disso, a
participacdo na EF traz beneficios ao nivel da ética de trabalho, resolucdo de
problemas, comunicacdo, promocdo da socializacdo, lideranca, tomada de
deciséo e definicdo de objetivos (Opstoel et al., 2019).

Penso que, apos tudo o que foi descrito, ficou claro que a EF traz muitos
beneficios a varios niveis da vida dos alunos e, ao longo do estagio, fui
percebendo e fui confrontado com algumas situacdes concretas reveladoras
disto mesmo. Em primeiro lugar, os alunos saiam muito contentes e muito
motivados das minhas aulas, e acredito que isso fizesse com que 0 seu
desempenho nas aulas a seguir fosse melhor. E completamente diferente
estarmos na escola contrariados e desmotivados ou estarmos bem-dispostos e
alegres. A nossa disposicao influencia a nossa forma de estar na vida, e
acredito que a forma como os alunos terminavam as aulas da disciplina
influenciava positivamente a sua predisposicdo ndo sO para as outras aulas,
mas também para o dia em si. Nao afirmo isto de forma vaga, mas através do
feedback dos professores quanto ao comportamento dos alunos. Como ja referi
algumas vezes, muitos alunos tinham comportamentos menos proprios com
alguns colegas que foram sendo recorrentes desde o 7° ano. Durante as
reunides de conselho de turma, e a medida que o ano letivo ia avancando, 0s

professores relatavam que esses comportamentos melhoraram muito e que os
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alunos se davam muito melhor e se ajudavam muito mais do que no passado.
N&o tenho davidas nenhumas que as aulas de EF contribuiram e muito para
gue esse aspeto fosse melhorado. Desde o inicio que tive como prioridade
melhorar esses comportamentos, criar um ambiente muito bom entre a turma e
implementar o conceito de equipa. O comportamento dos alunos foi
melhorando radicalmente e essas situacdes deixaram de acontecer. Além de
se ajudarem muito uns aos outros, 0s proprios alunos alertavam e reprovavam
0s comportamentos errados que alguns colegas pudessem ter, seja uns com
0S outros, ou até na prépria aula. A forma como a aula era construida e
operacionalizada fazia com que a entreajuda e a solidariedade surgissem de
forma natural e, dessa forma, a unido e o espirito de equipa entre todos os
alunos melhorou exponencialmente.

Além das melhorias relatadas em termos escolares, 0os aspetos que
referi anteriormente trouxeram muitos beneficios aos alunos em termos sociais.
Como a unido e o espirito de grupo melhoraram bastante, muitos estudantes
criaram lagos mais fortes com os colegas. Era muito comum, no inicio do ano
letivo, muitos alunos se isolarem no recreio. Com o passar do tempo, e a
medida que as melhorias iam sendo notérias, isto deixou de acontecer. Sempre
gue passava por eles durante os intervalos fui percebendo que se juntavam em
grupos maiores, e que 0s alunos que outrora se isolavam mais ja se
relacionavam muito melhor com os colegas.

Em suma, ha muitos beneficios na EF para além das proprias aulas e,
durante 0 meu ano de estagio, fui percebendo e constatando isso. E sem
davida uma disciplina fundamental para uma formag¢do completa e para uma

concretizagcdo mais abrangente do potencial humano.

4.1.3. Concecgdo da Educacdao Fisica. As principais influéncias e a

evolucédo concetual.

Enquanto seres humanos, somos constantemente influenciados pelo
ambiente que nos rodeia e pelas nossas experiéncias e, dessa forma,

acabamos por construir algumas concec¢des que se prolongam ao longo da
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vida ou, por outro lado, se vao alterando e ajustando. A minha concecao
quanto a EF foi sendo alvo de alteragbes ao longo da minha vida, quer
enguanto aluno da disciplina, estudante universitario ou EE.

Como referi anteriormente, enquanto aluno olhava para a EF como uma
disciplina onde o principal objetivo era a pratica da atividade fisica e uma forma
de relaxar do stress das outras aulas. Esta visdo foi muito influenciada pelos
meus professores que ndo pareciam dar a importancia devida a disciplina.
Nomeadamente, como aluno, sentia que as nossas melhorias de rendimento e
aprendizagens ndao eram uma prioridade, ndo existindo muitas corre¢des ou
ajudas por parte do professor nos diferentes conteudos. Este tipo de aulas
contribuiu para que nunca tivesse dado muita importancia educativa a EF nem
a aprendizagem dos respetivos contelidos.

Durante a licenciatura, esta concecao foi-se ajustando, mas sem
alteracdes muito profundas. Tinha muitas aulas de muitas modalidades e os
professores preocupavam-se em ensinar-nos 0s gestos técnicos e a
compreender melhor o jogo, bem como as formas como poderiamos fazé-lo se
quiséssemos ser professores e ensinar 0os nossos alunos. Com essa
abordagem, comecei a perceber de forma mais pratica que, de facto, é
importante que os alunos aprendam os contetudos e que a EF ndo deve ser
apenas uma disciplina para fomentar a pratica da atividade fisica ou para os
alunos conviverem e se divertirem. Contudo, como também j& referi
anteriormente, acabei por direcionar a minha licenciatura sobretudo para a
parte do treino e nunca me preocupei em explorar muito estas ideias.

A alteracao real e profunda deu-se j4 neste mestrado, numa altura em
que discutiamos os fatores legitimadores da EF. Este topico sempre foi, para
mim, muito interessante porque, durante a minha vida enquanto estudante, vivi
periodos em que a disciplina contava para a média de entrada no ensino
superior e outros periodos em que iSso ndo acontecia. Enquanto apaixonado
pelo desporto, a pouca importancia dada a EF sempre me incomodou, mas
nunca consegui justificar devidamente a minha posicdo sem recorrer aos
velhos argumentos, como o facto de fazer bem a saude ou o desporto trazer

bastantes beneficios a varios niveis. Ao termos esta discussdao durante as
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aulas deparei-me com a seguinte ideia: 0 termo «ensino» &, muitas vezes,
descuidada e distraidamente usado em relacdo a EF. Muitos falam de «ensinar
Educacdo Fisica» sem evidenciarem qualquer intencdo de produzir uma
aprendizagem. Em consequéncia desta falta de um real empenho no ensino
por parte dos profissionais da EF, ha uma auséncia de aprendizagem nas aulas
da disciplina. Por isso, a EF, na realidade das nossas escolas publicas, nédo
atinge o perfil de uma atividade de E/A relevante, e dai que a sua base de
apoio va erodir-se ainda mais (Crum, 1993). Ao deparar-me com esta forma de
pensar, tudo fez mais sentido na minha cabeca e tudo se alinhou. Como é que
gueremos que a nossa disciplina seja vista como indispensavel se nos
preocupamos com tudo menos com ensinar? Rapidamente liguei isto a minha
experiéncia enquanto aluno e percebi que o facto dos meus professores pouco
ou nada se preocuparem com a nossa aprendizagem influenciava e muito a
visdo das pessoas quanto a disciplina. Se nds, enquanto professores,
gueremos que a nossa disciplina seja vista com a mesma credibilidade das
outras, porque € que deixamos a aprendizagem dos alunos em segundo plano?
Por que é que o principal foco é tudo menos os alunos aprenderam aquilo que
realmente lhes queremos transmitir? O 1° ano do Mestrado foi fundamental
para olhar com mais profundidade para a disciplina e perceber que,
provavelmente, a minha visdo poderia estar um pouco distorcida.

Ao longo do meu ano de estagio esta mudanca de conce¢do ganhou
ainda mais forca a medida que ia tendo experiéncias na pratica. Fui
percebendo que, se os alunos aprenderem, vao experienciar mais situacoes de
sucesso. Ao terem mais sucesso 0s alunos motivam-se mais, gostam cada vez
mais das aulas e aumentam o gosto pela pratica. Consequentemente, a
probabilidade de realizarem mais exercicio fisico fora das aulas sera maior o
gue sera uma 6tima forma de aumentar a salude e o bem-estar. Ou seja, tudo
se interliga e tudo se complementa. Porém, no topo da “cadeia” esta a
aprendizagem. Tudo isto s6 acontecera se os alunos tiverem sucesso e sO
terdo sucesso se realmente aprenderem os conteudos.

Em suma, € muito interessante perceber que a minha concecéo e visdo

sobre o que é a EF e sobre qual devia ser a sua prioridade foi alterando ao
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longo da minha vida. Na licenciatura aprofundei um pouco mais a ideia de que
€ uma disciplina que serve para muito mais do que para a mera diversao e
alivio do stress. Contudo, foi no mestrado que essa ideia se alterou e que a
minha visdo ficou mais clara. Além disso, a minha experiéncia durante o EP foi
fundamental para consolidar as reflexdes que fui tendo durante o 1° ano de

mestrado.

4.1.4. Planeamento anual e a constante evolugdo nos métodos de

ensino

O facto de ter chegado a estas conclusGes levou-me a outra duvida:
Qual a melhor forma de, efetivamente, os alunos aprenderem? Que tipo de
professor quero ser e com que modelos ou estilos de ensino mais me
identifico? A resposta a esta pergunta foi surgindo sobretudo durante o ano de
estagio porque fui alternando algumas particularidades da minha forma de
ensinar e fui percebendo as respostas dos alunos a isso.

Para melhor explicar este ponto, apresentarei o plano anual com as
modalidades a ensinar e uma tabela onde se encontrardo discriminadas
algumas altera¢cBes ao nivel do ensino que fui adotando ao longo do ano letivo.
Quanto ao planeamento anual, foi-nos indicado, ainda antes do inicio do ano
letivo, as modalidades que teriamos de abordar. Por questdes variadissimas
como as condi¢des climatéricas, provas de afericao, visitas de estudo, entre
outras, dei menos aulas do que as previstas inicialmente, sobretudo no 3°
periodo. Na tabela 1 estdo discriminadas as modalidades ensinadas em cada
periodo e o numero de tempos (cada tempo corresponde a 45 minutos) que,

efetivamente, consegui ministrar, estando incluidas as aulas de avaliagéo.
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Tabela 1. Modalidades e respetivos tempos ao longo do ano letivo.

1° Periodo 2° Periodo 3° Periodo
Voleibol (14 tempos) Basquetebol (11 tempos) Futsal (7 tempos)
Atletismo (16 tempos) Badminton (6 tempos) Andebol (13 tempos)
Ginastica de Aparelhos (12 Atletismo — Velocidade (10 Salto em altura e
tempos) tempos) Langcamento do peso (6 tempos)

Ginastica de Solo (14 tempos)

Como referido, ao longo do ano letivo fui alterando algumas
particularidades e métodos de ensino e tudo isso estd explicado na tabela

seguinte (tabela 2).
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Tabela 2. Estratégias pedagogicas utilizadas.

Periodo Modalidades

Objetivos

Problemas

Estilos/ Estratégias

Modelos de ensino utilizadas

Resultados

Voleibol

Melhoria das HM e da CD.

Controlar a turma,
modelando

comportamentos.

Ultrapassados:
Necessidade de controlar
a turma e modelar
comportamentos;
Dominio dos contetidos.
Que persistiram: Alguma
dificuldade na

compreensao do jogo.

Mais énfase a

instrucao direta;
MID;

Estilo tarefa.

Feedback e

demonstragdes.

Excelente controlo da turma,;
Muito sucesso na
implementacéo e

cumprimento de regras;
Melhoria ao nivel dos
contetdos sobretudo através

do feedback dados em jogo.

(o]
1°p Resisténcia

Aerobia

Melhorar o nivel da AF e
dos PS;
Aumentar a motivagéo;
Controlar a turma,
modelando

comportamentos.

Ultrapassados:
Necessidade de controlar
a turma e modelar
comportamentos;
Baixos niveis
motivacionais;

Incluir a competicao.

Muito trabalho em
Componentes do MED;

Estratégias utilizadas foram
fantasticas. Os alunos, que
no inicio detestavam o
conteudo, envolveram-se e
motivaram-se. Assim,
esforgavam-se muito mais e

as melhorias foram notérias.

Ginastica de

Aparelhos

Melhoria das HM e da CD;
Controlar a turma,

modelando

Ultrapassados:
Necessidade de controlar
a turma e modelar
comportamentos;
Dominio dos contetidos.

Que persistiram: Alguma

) o equipas;
Estilo auto avaliativo; L
o ) ) Competigéo
Estilo inclusivo; Estilo
constante;
tarefa. o
Jogos ludicos.
Mais énfase a
instrucéo direta;
MID; Feedback e
Estilo tarefa. demonstracoes.

Trabalho sobretudo

por estaces, para

Excelente controlo da turma,;
Muito sucesso na
implementacéo e

cumprimento de regras;
Trabalho por estagcBes

importante: Todos os alunos
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comportamentos.

falta de motivagao para a
modalidade;

Incluir a competicao.

aumentar o tempo de
empenhamento motor
e o tempo potencial

de aprendizagem.

trabalhavam durante toda a
aula e as melhorias foram

sentidas.

Melhoria das HM;
Introduzir o MED e
perceber os resultados;
Badminton Melhoria dos PS com a

implementacédo do MED.

Ultrapassados: Alunos
com niveis de habilidade
muito baixos.

Que persistiram: Alguma
dificuldade na

compreensao de jogo.

MED;
Estilo tarefa; Estilo
reciproco; Estilo auto

avaliativo.

Implementacao do
MED.

Motivagao e espirito de
equipa exponenciados com a
implementacdo do MED;
Aumento do nivel dos alunos,

sobretudo a nivel técnico.

Melhoria das HM e
compreenséo do jogo;
Introduzir variantes para

alunos com mais
2°P Basquetebol dificuldades;

Introduzir o MED e
perceber os resultados;
Melhoria dos PS com a

implementacdo do MED.

Ultrapassados: Niveis de
habilidade muito baixos;
Dificuldade geral na
compreensao do jogo
Que persistiram: Alguma
dificuldade em criar
variantes e regras
diferentes para os alunos

com dificuldades.

MED;
Estilo tarefa; Estilo

inclusivo.

Implementagé&o do
MED;
Variantes diferentes
para alunos com mais

dificuldades.

Motivacgéo e espirito de
equipa exponenciados com a
implementag&o do MED;
Aumento do nivel técnico e
sobretudo ao nivel da

compreenséo de jogo.

Melhoria das HM,;
Velocidade Aulas motivadoras:
Atletismo € a disciplina

gue a maior parte dos

Ultrapassados: Niveis
motivacionais baixos;

De que forma incluir a

MED;
Estilo reciproco; Estilo
auto avaliativo; Estilo

tarefa.

Implementacgéo do
MED;
Competigéo
constante e jogos

Motivagao e espirito de
equipa exponenciados com o
MED; Aulas completas

(técnica de corrida, exercicios
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alunos menos gostavam; competicao. ludicos para ludicos com as diferentes

Introduzir o MED e aumentar niveis fases da corrida e exercicios
perceber os resultados; motivacionais. de velocidade analiticos),
Melhoria dos PS com a onde a melhoria do tempo da
implementacdo do MED. prova da maioria dos alunos

foi enorme.

Alunos escolhiam os grupos
de trabalho - uma
recompensa pelo trabalho
excelente que foram fazendo

nas outras modalidades.

20p ] o Ultrapassados: Niveis Liberdade dada aos ) ] )
Aulas motivadoras: Niveis L ) Sentiram-se valorizados e foi
L motivacionais baixos; alunos para " .
de motivacéo para a o uma 6tima estratégia;
. ) De que forma incluir a escolherem os . o
ginastica eram muito L Progressdes pedagogicas
. competicao; MED; grupos de trabalho; o
dispares; o ) . i ) L essenciais para a
Ginastica de solo ) i Alunos com niveis muito Estilo reciproco; Estilo Valorizagao )
Melhoria dos PS através o . . aprendizagem dos alunos.
) distintos (potenciar descoberta guiada; constante perante a )
do trabalho em equipa; ] ) ) ] Esse facto, juntando com a
. - aprendizagem de todos); Estilo tarefa; Estilo turma das melhorias L
Estacbes com dificuldades ) ) ) valorizacdo constante que os
i Muito medo de alguns inclusivo. dos alunos; )
diferentes e alunos . ) . alunos sentiam sempre que
alunos na prética da Muitas progressoes
escolhem as estacoes: ] o ) superavam alguma
o modalidade. pedagogicas e ensino - )
Ajuda-los a perceber as o dificuldade aumentou muito
» y por niveis. e o
dificuldades e se ja podem 0s niveis motivacionais e de
ou ndo passar para outra empenho e,
estacéo. consequentemente, da

aprendizagem.
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Futebol

3P

Melhoria da CD, HM e PS
de forma interligada;
Potenciar a aprendizagem
independentemente dos
niveis dos alunos:
Variantes nos exercicios
ou regras diferentes.
Trabalho em grupos
homogéneos.
Implementar o Modelo de
competéncia nos jogos de

invasao.

Ultrapassados: Ter um
jogo com qualidade apesar
das dificuldades nos
aspetos técnicos;
Criar variantes e regras
para os alunos com mais
dificuldades e com mais
facilidade;
Alternar entre exercicios
com grupos homogéneos
e exercicios onde todos
participariam, dando
condicdes sucesso de

todos os alunos.

Variantes e regras
MED;

Modelo de competéncia

diferentes
dependendo do nivel
nos jogos de invaséo; dos alunos;

Estilo inclusivo; Estilo Trabalho em grupos

Melhoria exponencial da
compreensdo do jogo e dos
aspetos técnicos e taticos;
Competicdo saudavel e
espirito de grupo excelente;
Resultados excelentes ao
nivel da aprendizagem e do
empenho e motivagéo.

Andebol

Melhoria da CD, HM e PS
de forma interligada.
Potenciar a aprendizagem
independentemente dos
niveis dos alunos:
Variantes nos exercicios
ou regras diferentes.

Implementar Modelo de

competéncia nos jogos de

invasao.

Ultrapassados: Muitas
dificuldades nos aspetos
taticos do jogo.
Criar variantes e regras
para os diferentes niveis.
Alternar entre exercicios
com grupos homogéneos
e exercicios onde todos
participariam, dando
condi¢cBes sucesso de

todos os alunos.

tarefa. homogéneos;
Exercicios muito
ligados ao jogo.
Variantes e regras
MED: diferentes

o dependendo do nivel
Modelo de competéncia
. ) . dos alunos;
nos jogos de invaséo;
o _ ) Trabalho em grupos
Estilo inclusivo; Estilo 3
homogéneos;
tarefa. o )
Exercicios muito

ligados ao jogo.

Melhoria exponencial da
compreenséo do jogo e dos
aspetos técnicos e taticos;
Competicdo saudavel e
espirito de grupo excelente;
Resultados excelentes ao
nivel da aprendizagem e do

empenho e motivagéo.
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Salto em
altura/Lancamento

do peso

Melhoria das HM;
Melhoria dos CP através
do MED e trabalho em

equipa.

Ultrapassados:

Dificuldade em manter os

alunos ativos devido ao

espaco disponivel e a

modalidade em si.

MED;
Estilo tarefa; Estilo auto
avaliativo; Estilo

inclusivo.

Progressdes
pedagogicas;
Competigcéo
constante.
Diferenciacao dos
niveis dos alunos nas

pontuagdes

“Competicao para todos” —
Independentemente do nivel
dos alunos, todos podiam
contribuir com pontos para a
sua equipa, dependendo da
altura que escolhiam para a
fasquia ou do peso do
engenho.

Niveis de motivacdo muito

altos.

41



A area da aptidao fisica (AF) foi uma area a qual foi dada muita

importancia por sugestdo da PC, e a realidade é que os resultados foram muito

positivos. Nao s6 consegui trabalhar a AF, como aliar a isso a melhoria das

outras areas. Por esse facto, considero importante explicar de uma forma mais

pormenorizada como € que o trabalho da AF foi evoluindo ao longo do ano

letivo. Essa informacéo esta plasmada na tabela 3:

Tabela 3. Estratégias pedagdgicas utilizadas na area da Aptidao Fisica.

Aptiddo Fisica (normalmente trabalhada de forma mais isolada das modalidades)

1° Periodo

2° Periodo

3° Periodo

Aumento do nivel de AF.
Aumento da motivacao para este tipo de exercicios: Muitas vezes fazia os

exercicios com eles; Exercicios com musica.

Aumento do nivel de AF.
Aumentos dos CP através da formagdo grupos onde os alunos de um grupo seriam
os professores.

Melhoria das HM: Constantes corre¢fes posturais nos exercicios.

Aumento do nivel de AF.

Aumento dos CP através da formagédo de grupos onde os alunos de um grupo seriam
os professores.

Melhoria das HM: “Alunos professores” corrigiam os colegas sob a minha observagao.
Aumento da CD através de momentos ha aula onde explicava a importancia da
Atividade Fisica, de diferentes tipos de treino e onde fazia um balanco dos circuitos de

exercicios que os grupos planeavam e operacionalizavam.
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4.1.5. Unidade Didéatica

As UDs constituem-se como unidades fundamentais e integrais do
processo pedagdgico e apresentam aos professores e alunos etapas claras e
bem distintas de ensino e aprendizagem (Bento, 2003). E uma etapa do
planeamento posterior e mais especifico do que o plano anual de atividades.

O planeamento das minhas UDs foi sofrendo algumas alteracdes ao
longo do ano letivo, sobretudo devido as mudancas que fui experienciando
relativamente a métodos e estilos de ensino. Como referido anteriormente, fui
melhorando e complexificando a minha agédo enquanto professor ao longo do
ano letivo. No primeiro periodo utilizei mais a instrucdo direta e a transmissao
dos conteudos, sobretudo nos desportos coletivos (neste caso o voleibol),
incidiu muito ao nivel de aspetos técnicos. O jogo era uma constante e todas as
aulas tinham momentos de jogo e torneios, mas foi dada uma relevancia
grande a aspetos técnicos como 0 passe, 0 Servigo, entre outros, como se

pode observar na Figura 2.

Aula
Data
Dia
Duragéo
Espago
Conteddos

Passe de dedos

Posicdo meédia/base

Deslocamentos antero-
posterior/passe cacado

Técnica

Servico por baxo

Manchete

Jogo 1=1

Habilidades Motoras

Jogo

Jogo Z2x2Z adaptado

Resenvio da bola

am
bala

Sam
bola

Ocupacio de espaco

Tatica | Tatica

Conceitos Pssicosociais

Cultura Desportiva

Figura 2 - Habilidades motoras ensinadas na UD de voleibol.
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Com o passar do tempo, e com todas as evolugdes ja referidas, o ensino
passou a tornar-se muito mais ligado ao jogo do que propriamente as
habilidades técnicas de forma isolada. No 2° periodo e com a implementacéo
do MED, a competicao tornou-se constante, pelo que o jogo foi uma parte mais
central do processo de E/A do que tinha sido na UD de voleibol, por exemplo.
Contudo, a maior diferenca neste aspeto apareceu no 3° periodo. Depois de
uma evolucdo enorme do 1° para o 2° periodo, quis continuar a melhorar e
evoluir e optei por utilizar o Modelo de Competéncias nos Jogos de Invaséo
(Graca et al., 2019). Desta forma, recorri muito a formas modificadas de jogo
nas aulas. Além disso, as habilidades técnicas treinadas de forma isolada
apenas eram utilizadas em casos de alunos com muitas dificuldades e que eu
percebesse que pudessem beneficiar disso. Como o método de ensino foi
mudando, a planificagdo da UD também teve de ser alterada e as UDs do 3°
periodo eram bastante distintas das do inicio do ano letivo. Neste caso, dividi a
UD em principios fundamentais taticos que queria alcancar e criei exercicios
ligados ao jogo, onde todos os principios estivessem presentes, manipulando
as particularidades dos exercicios para que fossem ao encontro dos principios
globais que defini como prioritarios na UD. Na préxima figura 3 estdo descritos
os conteudos da UD de futebol que foi a dltima a ser planeada, e que pode
servir de comparacao com a UD apresentada anteriormente, que foi a primeira

do ano letivo a ser construida.
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Aula
Data

Dia
Duragao
Espaco
Conteiados
Passe /
Manutencgdo da Rececdo /
posse de bola Cobertura

ofensiva

Conducéo de

Atacar e marcar

E Avangar Bola / Finta /

.g Penetracdo /

=

" Remate /

i Finalizar Mobilidade /

:E Espaco

E & Evitar o avanco dsfiilsgiiao ,
§ do adversario .
4o Contengdo /
= Intercecdo /
< Defendera | ' i)
c baliza «
K Concentracdo
A Recuperar a Desarme

Conceitos Pssicosociais

Cultura Desportiva

Figura 3 - Habilidades Motoras ensinadas na UD de futebol.

Com esta mudanca de planeamento e operacionalizacédo, a qualidade
das aulas e do processo de E/A foi melhorando muito ao longo do tempo. No
primeiro periodo recorri mais ao Modelo de Instru¢do Direta (MID) (Metzler,
2000), e a objetivos especificos como ao controlo da turma e definicdo e
cumprimento de regras chave e, no fim do ano letivo, ja tinha criado muitas
dindmicas diferenciadas como a implementacdo do MED e do modelo de
competéncia nos jogos de invasao (Graca et al., 2019). Como tudo isso se foi
alterando e evoluindo, a planificacdo das UDs, como foi possivel observar,

seguiu esse sentido.

4.1.6. Plano de Aula

O plano de aula (PA) é um elemento fundamental para a
operacionalizagdo das nossas aulas, devendo estar articulado com os
conteudos da UD. Indica ao professor a dimensdo da importancia da sua aula,

bem como os objetivos a que ela se propde (Castro et al., 2008).
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O modelo base do PA foi um dos primeiros tépicos abordados com o NE
pela PC, que nos deixou, desde logo, duas recomendac¢fes: em primeiro lugar,
o PA deveria ser simples e claro para ndo perdermos muito tempo caso
precisdssemos de o consultar nos momentos antes da aula. Em segundo lugar,
nao deixar que a simplicidade e a clareza do PA o tornassem pobre e sem
espaco para colocarmos tudo aquilo que era necessario. Caso, por exemplo,
nao pudéssemos dar a aula, o professor que nos substituia tinha de olhar para
0 plano e perceber claramente tudo o que era para fazer: os objetivos e o0s
principais critérios de éxito que procuravamos. Por tudo isso, era importante
conciliar os dois aspetos e foi isso que tentamos fazer com o PA que
construimos (ver anexo). Optamos por delinear o modelo do PA juntos,
enquanto NE, porque o feedback que iamos dando as ideias de cada um
ajudou a que este modelo cumprisse 0s requisitos que pretendiamos obedecer,
e todos nos sentimos confortaveis com ele ao longo do ano letivo.

No cabecalho do PA desenhdmos uma tabela com informacg6es simples
como o nome do professor, 0 ano e a turma a quem o plano se destinava, a
data, hora, local e espaco da aula. Além disso, tinhamos também informacdes
importantes relativas a aula propriamente dita, como o0 material que seria
necessario, 0 numero de alunos previsto, a duracéo, as funcdes didaticas e o
objetivo geral da aula. Esta tabela era importante porque conseguimos reunir
um conjunto de informacdes essenciais de uma forma simples e que, ainda
antes de vermos 0s exercicios, conseguiamos perceber a modalidade, os
conteudos, em que espaco, a duracdo e a que turma o PA se destina.

Seguidamente, construimos um quadro com cinco colunas onde estaria
detalhada a aula. Nessa tabela estavam discriminados os contetudos e
situacbes de aprendizagem e era nessa coluna que detalhavamos os
exercicios que iriamos realizar. Além disso, explicAvamos também a
organizacdo dos exercicios (quantos campos iriamos utilizar, quantos alunos
seriam necessarios por equipa...), 0S critérios aos quais os alunos deveriam
obedecer para terem sucesso nesse exercicio, bem como a sua duracéo e a

gue parte da aula correspondente.
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Existem varios modelos de PA, sendo que o mais comum esta dividido
por trés momentos articulados de forma coerente: parte inicial, parte intermédia
e parte final (Quina, 2009). Foi desta forma que estruturamos o PA e a aula
seguia esta sequéncia com a diferenciacdo destes trés momentos.

A parte inicial da aula era destinada a uma breve conversa com os
alunos para lhes explicar os objetivos da aula e para os exercicios de
aguecimento e normalmente tinha a duracdo de 10 a 15 minutos. Na parte
fundamental estavam incluidos os exercicios chave da aula e que iam ao
encontro dos objetivos definidos para aquela sesséo. A parte final normalmente
era destinada a exercicios de AF ou retorno a calma e a um balanco sobre a
aula e esclarecimento de davidas. No inicio do ano, estas partes da aula nem
sempre eram bem definidas. Por vezes, apds a conversa inicial passava logo
para os exercicios fundamentais e, apds estes exercicios, terminava a aula
apenas com um peqgueno balanco. A PC aconselhou-me a marcar melhor os
tempos da aula: fazer um bom aquecimento e, apés a parte fundamental,
realizar uma parte final normalmente intensa com alguns exercicios de AF ou
com um relaxamento bem planeado. Por vezes, e percebi isso ao assistir as
aulas de alguns professores, a aula termina com dois ou trés alongamentos
realizados em um ou dois minutos e depois os alunos vdo embora, sendo
precisamente isso que a PC queria evitar. Ao invés, a PC aconselhava que
todas as partes da aula fossem bem delineadas, com um aquecimento intenso
gue preparasse 0s alunos para a parte fundamental e uma parte final também
muito bem marcada, de forma que os alunos percebam que a aula esta a
terminar. Tudo isto trouxe algumas alteragbes aos PA porque preocupava-me
muito mais em construi-lo diferenciando estas trés partes. Os resultados foram
muito bons: existia um principio, um meio e um fim e os alunos também
gostaram muito dessa estrutura e o facto de perceberem bem os momentos da
aula tornou-a muito mais organizada.

Continuando a referir algumas alteracdes que foram ocorrendo, existiu
uma importante alteragdo nos critérios de éxito, que refletia as alteragbes aos
objetivos das aulas. Por exemplo, no 1° periodo, os critérios de éxito remetiam

sobretudo para as determinantes técnicas dos gestos técnicos que estavam a
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ser ensinados. Com o passar do ano letivo, e com o foco a ser cada vez mais
direcionado para o jogo e para a sua compreensao, 0s critérios de éxito
focavam-se muito mais nos aspetos taticos ofensivos e defensivos como a
ocupacdo dos espagos ou na ndo aglomeragao dos alunos em torno da bola,
por exemplo. Considero importante refletir sobre estas alteracdes porque se
torna notodrio que o PA materializava os objetivos da aula, da UD e, apesar da
sua estrutura se ter mantido igual ao longo do ano, foi sendo construido de
formas diferentes a medida que a minha agdo enquanto professor se ia
alterando.

No final do PA, deixamos um espaco para, posteriormente, refletirmos
sobre a aula e apontarmos 0s pontos positivos, 0s pontos negativos e que
estratégias podiamos utilizar para os corrigir, bem como todo o tipo de

situacdes que se passaram na aula e que considerassemos importante refletir.

4.1.7. Realizacéo

Tendo ja refletido sobre as diferentes fases de planeamento, importa
agora falar sobre como operacionalizei esse mesmo planeamento. Para tal,
dividi as subsecc¢bes seguintes pelos periodos letivos, explicando de que forma

evoluiu a minha acao enquanto professor.

4.1.7.1. 1° Periodo

O 1° periodo do EP assume-se como o inicio de um novo percurso e de
uma nova etapa da nossa vida. Sendo assim, é natural que sintamos muitas
emocOes fruto da nossa inexperiéncia e da vontade de sermos bons
professores e desempenharmos bem o0 nosso papel. Nas subseccdes
seguintes, explicarei as estratégias que utilizei para lidar com essas emocdes e
com a inexperiéncia natural de quem inicia o EP. Além disso, procuro também
demonstrar duas das melhores qualidades que demonstrei neste periodo e que

foram muito importantes para o seu sucesso.
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4.1.7.1.1. Oinicio da caminhada: os sentimentos iniciais e a aula de

apresentacao

“Esta foi a primeira aula pratica do ano e a primeira aula que conduzi na minha
vida, pelo que o sentimento inicial era de algum nervosismo, mas
sobretudo de entusiasmo, porque finalmente poderia pér em pratica tudo
o que fui aprendendo ao longo da minha formagao académica.” Reflexdo
da aula 2 — 24 de setembro de 2021.

Os primeiros dias do nosso EP sdo sempre um misto de emocdes: por
um lado, a felicidade e a vontade enorme em comegarmos 0 N0OSSO percurso e
a fazer aquilo que mais ambicionamos que é ser professores de EF. Por outro,
a ansiedade e o stress naturais de sairmos da nossa zona de conforto e de
abracarmos algo que nos € desconhecido. Tentei, por isso, criar desde logo
uma boa primeira impressdo com os alunos, preparando bem a minha aula de
apresentacao. Senti que, se o fizesse e se a aula corresse bem, seria um bom
primeiro passo para me tornar confiante e comecgar da melhor forma. Ainda
antes do inicio das aulas e apds sabermos a turma a qual cada elemento do
nosso NE iria dar aulas, a PC fez um resumo sobre cada uma delas de modo a
preparar-nos para aquilo que iriamos encontrar numa fase inicial. Foi-me dito,
desde logo, que a minha turma era relativamente esforcada nas aulas de EF,
mas que tinha um grande problema: uma grande desunido que se manifestava
muitas vezes em comportamentos impréprios entre os alunos e em alguns
casos de indisciplina. Ao perceber isso, decidi, logo na aula de apresentacéo,
dar uma importancia muito grande a valores como o fair-play, trabalho de
equipa e solidariedade, instituindo o conceito ndo apenas de turma, mas
sobretudo de equipa. Dividi a turma em grupos para que cada grupo
propusesse um nome, um lema, um grito de guerra, uma mascote e um
logétipo para a nossa “equipa”. Senti, desde logo, que os alunos ficaram
surpreendidos pela positiva porque nunca tinham sido “confrontados” com este
tipo de desafio e esforcaram-se bastante para cumprir a tarefa. Terminei a aula

com uma satisfacdo enorme porque foi incrivel ver os alunos tdo envolvidos,
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entusiasmados e, sobretudo, unidos. Utilizei isso como mote para, em todas as
aulas, apelar ao respeito, amizade, persisténcia, trabalho em equipa e
solidariedade e, no fim de cada aula, terminamos sempre com 0 nosso grito de
guerra. Esta atividade foi excelente porque senti que os alunos integraram este
conceito de equipa e, simultaneamente com as atividades que ia criando nas

aulas, a unido e o respeito uns pelos outros foi crescendo notoriamente.

4.1.7.1.2. O Modelo de Instrucéo Direta como regulador de

comportamentos

Refletindo agora sobre o professor que fui durante este periodo, numa
fase inicial optei por utilizar predominantemente o MID. Neste modelo, o
professor € o centro do processo de decisdo, integrando um padrdo de
envolvimento direcionado pelo professor para os alunos. O professor projeta de
antemao os objetivos de aprendizagem, apresentando, aos alunos, o modelo
daquilo que deseja. Em seguida, as atividades de aprendizagem dos alunos
sdo organizadas em blocos de tempo segmentados. Além disso, o professor
fornece feedback regular a medida que os alunos realizam as tarefas.

O professor €, assim, o centro do processo de E/A, guiando toda a aula.
Como tal, o controlo da turma e da aula em si torna-se mais facil porque néo é
dada tanta liberdade aos alunos e, dessa forma, a probabilidade de ocorrerem
situacdes que nao estavam nos planos do professor € menor. Tendo em conta
que nunca tinha dado aulas e que estava ainda a “apalpar terreno” na arte de
ser professor, optei por utilizar sobretudo este modelo com o intuito de controlar
desde o inicio a turma, e modelar alguns comportamentos de forma mais facil e
controlada. Esses objetivos foram alcancados na perfeicdo. A turma estava
perfeitamente controlada, os alunos cumpriam todas as regras que estabeleci,
e as aulas decorriam bem e com um 6timo ambiente. Assegurar este controlo
desde o inicio foi fundamental porque facilitou muito toda a minha acao futura.
Contudo, para as aulas se tornarem ainda mais ricas, senti que era preciso
algo mais. O ensino das Habilidades Motoras (HM), AF, Conceitos

Psicossociais (PS) e Cultura Desportiva (CD) era realizado de forma
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independente, ndo sendo estes ensinados de forma interligada. A partir do 2°
periodo, essas e outras alteracbes foram sendo postas em pratica e

aprofundarei esse tema na subsecc¢ao seguinte.

4.1.7.1.3. A criatividade e a comunicacgéo: dois pilares importantes da

minha acdo e o exemplo da resisténcia aerobia.

Em termos comunicacionais, sempre me senti muito competente. Desde
o inicio, fui muito claro nos objetivos da aula e dos exercicios e no feedback
que dava. Sinto que consegui ser muito assertivo nos momentos de
reestabelecer o bom funcionamento da aula quando algum aluno demonstrava
uma atitude incorreta. Procurei ser sempre 0 mais justo possivel nestes
momentos, assim como nas circunstancias em que os alunos mereciam ouvir
um elogio. Essa justica foi sempre muito valorizada por eles e foi também um
ponto muito positivo. Além desta clareza na comunicacdo, o entusiasmo com
gue falava com eles e com que conduzia as aulas também foi um fator muito
importante para que a nossa relagéo fosse muito boa. Adorei a experiéncia do
EP e acredito que um aluno percebe quando um professor gosta da sua
profissdo. Dei tudo de mim em cada aula, aproveitei ao maximo cada segundo
e a paixao que sentia era notdria e evidente. Os alunos sentiram que eu era
auténtico e que, quando elogiava, o fazia de forma honesta, dando instrucdes e
feedback construtivos com o intuito de os ajudar.

A criatividade também foi um ponto forte do meu EP, e penso que no 1°
periodo isso foi desde logo evidenciado. Sempre me preocupei com que as
aulas fossem ao encontro dos objetivos e que, ao mesmo tempo diferenciadas
e com exercicios estimulantes para os alunos. O exemplo mais claro disto foi
nas aulas de resisténcia aerobia. Este teve de ser o contetudo exclusivo de
Atletismo neste periodo e isso foi decidido pelo grupo de EF pelo facto de, na
dltima semana antes das férias de Natal, decorrer o corta-mato escolar. Na
minha perspetiva € um contetdo que, sendo dado ao longo de todo o periodo,
pode cair muito facilmente no aborrecimento, havendo o risco de existir uma

quebra na motivacéo dos alunos. Os alunos ja estavam habituados ao facto de,
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nesta escola, este ser o conteddo ministrado em atletismo ao longo do primeiro
periodo e percebi que a sua experiéncia prévia nestas aulas se limitava
praticamente a correr a volta da pista de atletismo. Por esse motivo, senti na
primeira aula um desanimo geral. Para contrariar isto, optei por utilizar algumas
estratégias: procurei estabelecer constantemente objetivos com os alunos que,
ora trabalhavam individualmente, ora trabalhavam em grupos separados por
niveis. Desta forma, tinham objetivos ndo so individuais como coletivos para
que, nestes ultimos, se pudessem ajudar, motivar uns aos outros e trabalhar
em equipa. Além disso, tentei sempre criar exercicios diferentes para que 0s
desafios fossem constantes e para que nao caissemos em monotonia, muito
facil de se verificar neste tipo de aulas. Por exemplo, planeei um exercicio em
que as diferentes cores dos cones correspondiam a cada equipa e distribui
cinco cones pelo espaco da aula. Ou seja, a equipa A tinha cinco cones
brancos, a equipa B cinco cones vermelhos, e assim sucessivamente. Cada
cone tinha um papel com uma missao, normalmente relacionada a exercicios
de AF, que a equipa tinha de executar e podiam ir buscar um cone sempre que
realizassem uma volta completa a pista. De forma mais préatica, quando a
equipa A desse uma volta a pista, poderia ir buscar um cone e, depois de
realizar a missdo correspondente, teria de dar outra volta para poder realizar a
missao seguinte. Este exercicio foi absolutamente fantastico porque os alunos
estiveram em exercitacdo durante praticamente trinta minutos sem parar, indo
ao encontro do objetivo da aula, com um ambiente de competicdo e diversao
excelentes. O exercicio explicado anteriormente foi apenas um exemplo das
dindmicas que fui criando neste tipo de aulas e as alteracdes motivacionais
foram notdrias. Os alunos comecaram a gostar de algo que, para eles, era uma
punicdo e que se tornou algo prazeroso. Conduzi aulas de 90 minutos a
trabalhar exclusivamente resisténcia aerdbia, com praticamente todos o0s
alunos a terminarem todos os exercicios e a chegarem ao fim da aula felizes e
com um sorriso nos labios. Para terminar, considero importante fazer uma
pequena reflexdo sobre este conteludo e o corta-mato escolar que, recordo, foi
a principal razdo para o grupo de EF ter decidido que a resisténcia aerdbia

seria 0 contetdo a abordar em atletismo no 1° periodo. Praticamente 80% dos
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alunos da minha turma inscreveram-se na atividade e trés foram classificados
para a prova regional. No ano letivo anterior, a percentagem de inscritos
rondou os 50% apenas um conseguiu a classificacdo. Penso que estes dados
mostram que o entusiasmo com este conteddo melhorou exponencialmente e
que, além de ndo olharem para a resisténcia aer6bia como uma punicéo,
conseguiram tirar prazer e gostaram muito das aulas. Perceber e sentir esta
mudanca de mentalidades foi muito gratificante e considero que foi uma grande

vitoria ao longo do 1° periodo.

4.1.7.2. 2° Periodo

O EP foi marcado por reflexdes diarias e, consequentemente, ajustes e
adaptacdes com vista a uma melhoria da minha agdo enquanto professor. O
periodo de transicdo do 1° para o 2° periodo nao foi excecédo e foi também uma
oportunidade muito boa para perceber de forma concreta que tipo de
estratégias poderia levar a cabo para que as aprendizagens dos alunos fossem
ainda mais visiveis. A minha intencdo era de aprofundar e diversificar mais a
forma de planear e operacionalizar as aulas, de modo que o envolvimento dos
alunos fosse cada vez maior. Muitos fatores contribuiram para isso, sendo que
a implementagdo do MED, assim como a ligagéo entre as HM, AF, CD e OS,
foram dos mais decisivos. Os conselhos do PO e da PC foram fundamentais
para a minha evolucédo naquele periodo em especifico, no qual sinto que evolui
muito e isso refletiu-se, sem duvida, nas aprendizagens e entusiasmo dos

alunos.
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4.1.7.2.1. A implementacédo do Modelo de Educacéo Desportiva e a sua

importancia na melhoria da minha pratica pedagogica

Como ja tinha referido, o 1° periodo correu bem, consegui alcancar os
objetivos principais aos quais me propus, mas no 2° periodo passei, realmente,

para outro nivel e muito disso deveu-se a implementacdo do MED.

“Para melhorar ainda mais a minha agcdo enquanto professor, tenho de ler e
instruir-me mais sobre de que forma posso desafiar os alunos a trabalhar em

equipa e a ajudarem-se mutuamente.” Reflexao final do 1° Periodo.

O MED foi fundamental para melhorar o ponto referido anteriormente.
Criei equipas que se mantiveram ao longo de uma competi¢do formal com a
caracteristica de uma época desportiva fazendo registos estatisticos. Além
disso, era importante criar um clima de festividade e um evento culminante no
final do periodo para “terminar em beleza” todo este processo.

ApGs perceber melhor o que era o MED, estava na altura de o p6r em
pratica e fi-lo logo no inicio do periodo. Dividi os alunos por equipas
equilibradas entre si e fiz equipas diferentes para todas as modalidades a
abordar. Desta forma, todos passariam por esse processo com colegas
diferentes, interagindo entre si em diferentes contetddos. A implementacao
deste modelo fez com que o0s alunos estivessem constantemente em
competicdo, aumentando ainda mais 0s niveis motivacionais. Além disso, o
empenho aumentou fruto da vontade de ganhar, o que fez com que exigissem
0 mesmo empenho por parte dos colegas, influenciando-se mutuamente. Os
alunos que, por norma, ndo se esforcavam tanto, sentiram que o0 sucesso da
sua equipa também dependia deles, pelo que a mudanca de atitude foi notéria.
A relagdo entre todos os elementos da turma também melhorou muito. Os
alunos com mais capacidades ajudavam os alunos com menos capacidades e
estes esforcaram-se bastante e ouviam efetivamente as dicas dos colegas. Foi
muito interessante perceber que esta situacdo ndo se verificava apenas com

alguns alunos, mas com toda a turma, sem nenhuma exceg¢do. Terminei 0
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periodo com um torneio de basquetebol como evento culminante e uma
entrega de diplomas, que refletiam os resultados das equipas em todas as
modalidades ao longo das competicdes. No final, senti efetivamente que, para
além das diferentes equipas de cada modalidade, havia uma equipa maior
composta por todos nés, por toda a turma.

Todos estes aspetos competitivos e motivacionais levaram a algo
importantissimo: a melhoria de praticamente todos os alunos na aquisicdo dos
contetdos. Com toda a entreajuda e empenho presente nas aulas, as
aprendizagens tornaram-se muito mais claras e efetivas. O progresso foi
exponenciado, havendo uma diferenca notavel entre o 1° e 0 2° periodo, em
termos da superacdo de dificuldades e da melhoria do nivel individual e
coletivo.

Além disso, o meu estilo de ensino também se foi alterando em resposta
a esta evolucdo. Como PE, achei benéfico dar aos alunos mais autonomia,
como, por exemplo, terem a responsabilidade de aprender uns com 0s outros,
recebendo e dando feedback. Em termos praticos, um dos exercicios que
espelhou esta situacdo foi uma atividade de técnica de corrida, na qual os
alunos estavam responsaveis por preencher uma ficha de registo com as
determinantes técnicas necessarias para cumprir os critérios de éxito, estando
responsaveis por dar feedback corretivo necessario aos colegas e em
classificar o seu desempenho. Esta maior liberdade trouxe beneficios
adjacentes, tais como a promocao da socializacdo dos alunos, e o incremento

da sua capacidade critica face aos conteudos.

4.1.7.2.2. A preocupacdo acrescida em aproximar 0s exercicios a

situacdes de jogo

A implementacdo do MED tornou as aulas muito mais dindmicas e
competitivas e, para que essa competicAo se materializasse, senti a
necessidade de aproximar os exercicios que propunha a situacdes de jogo.

Nesta fase, ainda nao o fiz de forma totalmente estruturada, e nao alterei os
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objetivos das UDs face a alteracdo do meétodo de ensino, como fiz no 3°
periodo. Foi, isso sim, uma mudanca influenciada por aquilo que fui
observando ao longo do periodo, pelas reflexdes e conversas que tive com a
PC e, como referido, pelas particularidades do MED.

Numa fase inicial, a maior parte dos exercicios estavam ligados a
técnica individual e a realidade é que os alunos melhoraram realmente nesses
gestos técnicos. Contudo, sentia que isso nao tinha uma influéncia muito
grande na qualidade de jogo. Eles sabiam executar melhor, mas né&o
conseguiam tomar as decisbes certas. Por exemplo, no basquetebol
aglomeravam-se muito em torno da bola o que dificultava a criacdo de linhas
de passe e ndo sabiam o0 momento certo de passar ou driblar. Fui percebendo
isto ao longo do periodo e tentando criar mais exercicios ligados ao jogo. Fui
tendo sucesso e senti que o nivel de jogo dos alunos foi aumentando. Por
exemplo, quando queria trabalhar o lancamento na passada, um exercicio que
realizei foi jogo 3x3 em que os defensores ndo podiam entrar numa zona
delimitada perto do cesto. Esta restricdo potenciava ndo s6 o lancamento na
passada porque os alunos tinham mais tempo para o realizar e néo tinham
oposicado, mas também aspetos taticos como, por exemplo, o passe e corte. Os
alunos ao saber que naquela zona ninguém l|hes poderia tirar a bola,
acabavam, de forma natural, por se deslocar para l4, cortando para o cesto
apos realizarem o passe. A medida que as aulas iam decorrendo, fui
percebendo que este tipo de exercicios induzia aprendizagens muito mais
efetivas e fui-me dedicando a esta forma de ensinar. Ou seja, uma dificuldade
que senti ao inicio acabou por ser superada e por ter sido uma mais-valia

significativa nas minhas aulas.

4.1.7.2.3. A mudanca de mentalidades ao nivel da aptidao fisica

Este periodo caracterizou-se também por uma evolucdo ao nivel da AF.
A PC defendia os beneficios de comecar ou terminar as aulas com este tipo de

exercicios e desafiou-me a experimentar. A verdade é que, ao contrario daquilo
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gue eu esperava, os alunos adoravam e terminavam a aula com uma felicidade
e um sentimento de dever cumprido visivel. Os exercicios normalmente eram
ludico/competitivos ou um circuito “Tabata” com musica animada e a aula
terminava sempre com um clima excelente. Além disso, aproveitava muitas
vezes para dar tarefas aos alunos em grupos pequenos ou maiores e eram
eles préprios quem traziam 0s circuitos ou 0s exercicios que se realizariam na
aula a seguir. Utilizando todas estas diferentes estratégias, consegui envolver
os alunos na AF e mostrar-lhes que o exercicio fisico ndo é um castigo.
Felizmente, consegui criar dindmicas divertidas e desafiantes, e 0s sorrisos e
boa disposicdo que eles demonstravam quando terminava a aula desta forma,
mostrou-me que os ajudei a mudar a forma de olhar para o exercicio fisico e

para a AF.

4.1.7.2.4. A melhoria da cultura desportiva através do Modelo da

Educacédo Desportiva e da aptidéao fisica

A CD também foi um ponto que foi sendo claramente melhorado ao
longo do periodo. Com a implementacdo do MED, os alunos cumpriam funcdes
de treinadores e arbitros pelo que tinham de aplicar as regras para arbitrar o
jogo e conceitos técnicos e taticos para ajudar e orientar 0os colegas. Além
disso, na aula teérica ministrada durante o periodo fiz uma atividade muito
interessante. Criei, através da aplicagdo “Kahoot!”, uma atividade com
perguntas relacionadas com as modalidades que estavam a ser lecionadas e
dividi os alunos pelas equipas de Basquetebol. Desta forma, os alunos
aprendiam mais contetdos e curiosidades sobre as modalidades de uma forma
ludica e competitiva. Além destas formas de melhorar a CD dos alunos, a AF
também foi um ponto que ajudou muito. Tendo em conta que os alunos
planearam exercicios para os colegas, tiveram a necessidade de se instruir
sobre os tipos de treino em circuito e sobre exercicios que poderiam realizar.
Além disso, no fim da aula dava sempre instrucdes e corre¢cdes aos alunos
sobre os circuitos que operacionalizavam na aula. Estas dinamicas foram uma

forma interessante de interligar a AF e a CD.
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4.1.7.2.5. A ligagao entre o ensino dos conceitos psicossociais, das

habilidades motoras e da aptidao fisica

Outra area importantissima em que existiu uma clara melhoria foi nos
PS. Ja tinha referido que no 1° periodo se criou um clima de unido e
solidariedade, mas neste periodo isso foi exponenciado ainda mais. N&o tenho
davidas de que essa melhoria se interliga com a forma como as aulas foram
ministradas, tanto ao nivel das HM como ao nivel da AF. Tendo em conta que,
durante o ensino das diferentes modalidades, os alunos trabalhavam em
grupos e tinham fungdes de “treinadores”, foram-se ajudando muito e
melhorando em conjunto. Além disso, como estavam em equipas distintas nas
diferentes modalidades, tiveram essa experiéncia com quase todos o0s colegas
da turma. Esta situacdo e este método tiveram resultados tdo bons que os
alunos realmente envolveram-se muito e trabalharam bastante em equipa.
Dessa forma, a solidariedade, o trabalho em equipa, a unido e a cooperagao
foram uma constante. A AF também teve um papel importante neste aspeto
porque, como criava grupos em que os alunos tinham de trazer tarefas e
circuitos de exercicios para os colegas, 0os grupos tinham de cooperar entre si.
Estas atividades contribuiram para que, os alunos que eram timidos ou que
nao eram tao ligados aos colegas, se expusessem mais socialmente num
ambiente seguro e controlado. Foi percetivel que, com o avancar das aulas,
estes alunos estavam mais envolvidos na turma. Tendo tudo isto em conta, é
importante referir que o ensino das HM e da AF contribuiu para uma melhoria
ao nivel dos OS, mas o inverso também se aplicou. Ou seja, o facto de o
relacionamento entre os alunos ter melhorado bastante, também fez com que
se ajudassem mais e, dessa forma, aprendessem melhor e de forma mais
efetiva os conteudos. A criacdo destas dinamicas foi uma das prioridades que
defini no inicio do periodo e um dos fatores principais para que tenha corrido

tdo bem.
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4.1.7.3. 3° Periodo

O terceiro periodo também foi um marco muito importante no meu
desenvolvimento enquanto professor. Apesar de ter sido um periodo que
correu muito bem, foi também marcado por alguns constrangimentos que me
obrigaram a adaptar constantemente os PAs e as UDs. Em primeiro lugar, foi
muito curto e teve ainda a agravante de que dei menos cinco aulas do que as
planeadas inicialmente, dai a necessidade de me adaptar constantemente e
acabei por conseguir fazé-lo muito bem. N&o foi a situagéo ideal, mas este tipo
de acontecimentos sdo uma forma de testar a nossa capacidade de adaptacdo
e de resposta aquilo que ndo conseguimos controlar. Algumas UDs tiveram de
ser reduzidas, mas senti que os alunos evoluiram, sobretudo ao nivel da
compreensao do jogo. Além disso, devido as condi¢des climatéricas, tive de
ministrar algumas aulas tedricas e consegui sempre criar atividades que, além
de cumprirem o0s objetivos ao nivel da transmissdo de conteudos, eram
originais, ludicas e competitivas.

Iniciei o 3° periodo com o objetivo de dar seguimento a tudo o que fiz de
positivo nos periodos anteriores e de inovar e continuar a melhorar. A ligacéo
entre as quatro areas da EF continuou a verificar-se e solidificou-se ainda mais,
sobretudo ao nivel da CD e das HM. Recorri a modelos que ndo tinha utilizado
e a atividades para aproximar os alunos da atividade fisica, durante um periodo
de interrupcdo das aulas. Todos estes aspetos, bem como outros que foram
fundamentais para que o 3° periodo tenha corrido muito bem, estdo explicados

nas subseccodes seguintes.

4.1.7.3.1. O recurso ao Modelo de Competéncia nos Jogos de Invasao e a
suaimportancia em diferenciar o nivel dos alunos no processo de ensino

aprendizagem

Quanto as aulas praticas propriamente ditas, continuei a operacionalizar
exercicio ligados ao jogo, mas, desta vez, de uma forma muito mais pensada e

estruturada. Optei por recorrer ao modelo de competéncia nos jogos de
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invasdo (Graca et al., 2019). Este modelo permite que os alunos aprendam
sobre outros papéis na pratica desportiva, nomeadamente, papéis de
organizacdo, além de Ihes dar oportunidade de participar com sucesso em
formas modificadas de jogos desportivos coletivos (Graca et al., 2019). Neste
sentido, desempenharam funcdes ndo s6 de jogadores, mas também de
treinadores ou arbitros, por exemplo. E uma realidade que no 2° periodo, com a
implementacdo do MED os alunos ja desempenhavam estas funcdes e o jogo
ja era comum nas aulas. No entanto, desta vez, o ensino do jogo deixou de ser
uma consequéncia de existir mais competicao nas aulas para ser, de facto, um
meétodo de ensino planeado e organizado. Os alunos nao realizavam apenas o
jogo formal, mas sim formas modificadas de jogo que fossem ao encontro das
suas necessidades e dificuldades.

O recurso a este modelo marcou também uma evolugdo muito grande
nas minhas aulas porque tornou mais facil a implementacdo do ensino por
niveis. Segundo Graca et al. (2019), modelo de competéncias nos jogos de
invasdo conceptualiza o processo de instrugcdo com a articulagdo didatica de
trés categorias de tarefas de aprendizagem: (a) as formas basicas de jogo; (b)
as formas parciais de jogo e (c) as tarefas baseadas no jogo. O mesmo autor
descreve as formas basicas de jogo como versdes modificadas do jogo formal,
sendo que o ataque e a defesa estéo interligados, existindo um fluxo de jogo
continuo. Nas formas parciais de jogo este fluxo pode nédo existir, podendo
também haver situacfes de superioridade numeérica no atague ou na defesa.
Por fim, as tarefas baseadas em jogo sdo ainda mais simplificadas com o
objetivo de melhorar a execucdo técnica das habilidades, mas de forma
integrada com as outras componentes de jogo. Neste sentido, tornou-se mais
claro de que forma iria implementar o ensino por niveis. Uns alunos poderiam
estar incluidos em formas béasicas de jogo e outros em tarefas baseadas no
jogo, por exemplo, consoante o seu nivel de habilidade. Dessa forma,
realizariam exercicios adequados as suas capacidades incluidos num grupo
relativamente homogéneo. Ward et al. (2018), vdo ao encontro desta ideia,
defendendo que os alunos beneficiam ao serem colocados em ambientes de

jogo com colegas de nivel de habilidade semelhante, dado que os alunos tém
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uma maior quantidade de tempo a participar num jogo quando o grupo €
homogéneo.

Um ponto que também considero importante foi o facto de, com esta
introdugdo do modelo de competéncia nos jogos de invasao, ter continuado a
utilizar o MED que foi um recurso importantissimo e que trouxe resultados
excelentes no 2° periodo. As equipas definidas no inicio do periodo eram
equilibradas e todas as equipas tinham elementos dos mais variados niveis de
habilidade. Por isso, foi facil manter as equipas continuando com a competicdo
entre elas e, a0 mesmo tempo, criar jogos e estagcbes com Qgrupos
homogéneos. Ainda assim, nem todos o0s exercicios estavam divididos em
situacdes de aprendizagem diferentes para os niveis de habilidade diferentes.
Muitos dos exercicios foram planeados com o intuito dos alunos competirem
uns com o0s outros, independentemente do seu nivel. Nao obstante, a
preocupacdo em ir ao encontro das suas dificuldades e em criar condi¢des de
sucesso para todos manteve-se. Nas modalidades coletivas fui criando
variantes diferentes para o0s exercicios e regras diferenciadas para o0s
diferentes alunos. Em termos praticos e, dando um exemplo, no futebol sé
podiam desarmar ou intercetar um passe de um dos alunos com mais
dificuldades 3 segundos apés este ter a bola. Por outro lado, os alunos com
mais facilidade poderiam ter um limite maximo de toques. Investi muito nestas
dindmicas e os resultados foram 6timos porque eram dadas condi¢cfes para 0s
alunos com mais dificuldades terem sucesso e, dessa forma, as aprendizagens
foram muito mais rapidas e os niveis de motivacdo, empenho e gosto pela
pratica foram muito elevados. O salto em altura e o langamento do peso foram
também exemplos onde os alunos competiam todos entre si, garantindo ainda
assim que todos poderiam fazé-lo independentemente do seu nivel. Além
disso, apesar de serem modalidades individuais, as competicbes eram
coletivas, mantendo as equipas previamente estabelecidas. Nestas
modalidades, todos poderiam escolher a altura da fasquia que saltariam ou o
peso que iriam lancar, sendo que alturas e pesos diferentes equivaliam a
pontuacgOes diferentes. Dessa forma, mesmo os alunos menos capazes podiam

contribuir com pontos para as suas equipas.
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O facto de ter conseguido interligar muito bem o ensino por niveis com
exercicios baseados no jogo foi fundamental para que os alunos aprendessem
0os conteudos. Como consegui criar variantes nos exercicios para que todos
tivessem sucesso e como esses exercicios estavam sobretudo ligados ao jogo,
os alunos melhoraram ndo sO6 as habilidades técnicas, mas aprenderam
sobretudo a aplica-las na pratica. Ou seja, ao invés de aprender apenas a
passar ou a conduzir a bola foram aprendendo a fazé-lo e quando fazé-lo. Este
facto também teve um impacto importante na sua CD porque, além de
aprenderem as regras e 0s aspetos chaves das modalidades, melhoraram o
seu entendimento técnico e tatico sobre elas. Tenho a certeza de que 0s meus
alunos agora entendem muito melhor um jogo de futebol, futsal ou andebol do
gue entendiam antes. A implementacdo do modelo de competéncia nos jogos
de invasdo ajudou a que esse entendimento ndo se resumisse sO as regras,

mas sobretudo a aspetos taticos ofensivos e defensivos.

4.1.7.3.2. As alteracdes ao Modelo de Educacgédo Desportiva e a sua

importancia crescente

O MED foi um modelo que trouxe uma dindmica excelente as aulas no
2° periodo. Por esse facto, decidi continuar a implementa-lo, mas desta vez
com algumas diferencas. As equipas foram as mesmas em todas as
modalidades e isso fez com que a competi¢cdo fosse mais prolongada no tempo
0 que motivou muito os alunos. As alteragcbes nas classificagcbes foram
constantes e isso trouxe uma competitividade muito grande as aulas. Além
disso, senti que neste periodo os alunos tiveram muito mais tempo para
criarem ligacdes fortes com os membros da sua equipa. Competiam juntos nas
diferentes modalidades e, muitas vezes, um aluno que tinha mais dificuldades
num conteddo beneficiava da ajuda dos colegas, mas, noutra modalidade em
gue se sentia mais a vontade, era ele quem ajudava os companheiros. A juntar
a isto, e como referi, fui diferenciando os niveis dos alunos para que
competissem com adversarios com niveis parecidos com o seu, pelo que todos

experienciavam mais condi¢des de sucesso e conseguiam ajudar melhor a sua
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equipa nas pontuacdes. Estes aspetos fizeram com que todos se sentissem
muito Uteis e soubessem que podiam ajudar a sua equipa.

Ao longo do periodo, e ao perceber que 0s niveis competitivos estavam
cada vez mais elevados, questionei-me muitas vezes se iSso ndo poderia trazer
problemas a nivel de disciplina. Tive sempre muito atento a essa questédo e a
realidade é que néo tive um unico problema nesse aspeto. Nao tenho duvidas
que, se no 1° periodo a vontade de ganhar dos alunos atingisse estes
patamares, a probabilidade de existirem comportamentos menos corretos era
muito maior. Contudo, o respeito e a amizade entre todos foi crescendo muito
ao longo do ano letivo pelo que eles percebiam que os adversarios naquela
competicdo eram colegas e amigos fora dela e respeitavam-se bastante. Os
alunos sentiam claramente que, mais do que as equipas definidas para as
competicOes, todos pertenciam a uma equipa maior: “Os Panteras”, nome
definido logo na aula de apresentacdo. Para isto, muito contribuiu o facto de
ter, desde sempre, insistido neste conceito, termos feito o “grito de guerra”
todas as aulas e ter conseguido criar um clima de companheirismo,
solidariedade e amizade ao longo do tempo. Acrescentando a estes pontos,
considero ainda que o fator principal para que esta competicdo fosse sempre
muito saudavel foi o facto de, no periodo anterior, os alunos terem
representado varias equipas dependendo da modalidade que estava a ensinar.
Todos passaram por momentos de aprendizagem, foram ultrapassando
barreiras e dificuldades e alcancaram objetivos ao lado de muitos colegas
diferentes. Estas vivéncias ajudaram a que todas as melhorias ja referidas em
termos de relacionamento interpessoal acontecessem. Como isso ja tinha sido
alcancado no periodo anterior, neste periodo estavam lancadas as bases para
gque os alunos pudessem fazer parte da mesma equipa em todas as
modalidades. Dessa forma, competiam sempre ao lado dos mesmos colegas,
tinham mais tempo para criar relagdes ainda mais fortes e, como aprenderam a
respeitar-se todos mutuamente, as aulas eram muito competitivas nunca

perdendo o lado saudavel dessa competicao.
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4.1.7.3.3. O incentivo a caminhada: Atividade proposta durante a

interrupcao letiva

Ao longo do periodo fui tentando inovar na minha forma de dar aulas e
também nas atividades que propunha aos alunos. Houve uma interrup¢édo das
aulas de EF durante uma semana e, para os alunos nao estarem parados e
terem algum estimulo fisico durante esse periodo, desafiei-os a fazerem o
download de uma aplicagédo que contasse 0s passos. Depois disso, deveriam
enviar-me uma fotografia com os passos que deram durante essa semana. Os
valores dos passos eram somados dentro das equipas e divididos pelo numero
de elementos e a equipa que tivesse melhor média seria premiada com 15
pontos para o quadro competitivo, a segunda equipa teria 10 pontos e a
terceira equipa amealharia 5 pontos. Os alunos aderiram bastante, esforgando-
-se muito e a maior parte dos dados foi enviada atempadamente. Sei que
alguns alunos iam a pé para a escola ou para outros locais com o intuito de
darem o maximo de passos possivel e isso demonstra bem o quao ligados

estavam a disciplina e as dindmicas competitivas criadas na aula.

4.1.7.3.4. As maiores vitorias: exemplos praticos da mudanca de atitude

de alguns alunos

Para terminar, quero referir algumas atitudes dos alunos refletindo o
trabalho feito como professor. Ja tinha referido que o gosto pela EF e pelas
aulas tinha aumentado bastante, mas, no 3° periodo, este incremento ficou
claramente visivel. Uma aluna, que no inicio ndo gostava nada da disciplina e
que ndo tinha habitos nenhuns de exercicio fisico, terminou o ano letivo a
agradecer, porque a fiz gostar da EF e tornando-se a disciplina favorita dela.
Outra aluna, que no inicio estava no mesmo patamar que a aluna anterior,
mostrou uma dedicagdo tremenda. Esta aluna comecou a praticar atividade
fisica fora da escola e mostrava-me muitas vezes a quantidade de passos que
tinha dado no dia anterior a aula. Contou-me que, sempre que possivel, ao

invés de ir de autocarro para a escola o fazia a pé e que as aulas de EF a
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motivaram e muito para isso. Outro caso onde tive muito sucesso neste aspeto,
e este talvez seja o mais flagrante, foi o de uma aluna que, no inicio do ano
letivo, raramente levava equipamento para fazer aulas e que foi mudando
drasticamente de atitude. No ultimo periodo demonstrou um nivel de dedicagéo
sem par. A aluna lesionou-se no joelho numa aula de salto em altura e o
meédico disse-lhe que ndo podia fazer exercicio fisico durante 3 semanas.
Comecou a sentir-se melhor antes do tempo previsto e voltou ao médico para
ser avaliada e perceber se ja poderia voltar a fazer aulas de EF. O médico
autorizou e a alegria dela no dia da aula por poder voltar a fazer aula pratica foi
notoria e contagiante. Dizem que o0s alunos sdo 0s nossos melhores
avaliadores e, se isso for verdade, as situacdes demonstradas anteriormente
mostram que fiz um trabalho eficaz e, realmente, sinto que o fiz. Todas estas
mudanc¢as de comportamento e atitude, bem como as evolucdes a todos 0s
niveis, quer individuais quer enquanto turma, fazem-me acreditar que fiz a

diferenca na vida de muitos alunos e isso €, sem davida, o meu maior troféu.

4.1.8. Avaliacéao

A avaliagdo € uma ferramenta muito importante e que pode fazer a
diferenca na vida dos alunos. Por esse motivo, avaliar bem e de forma correta
€ uma das grandes responsabilidades de um professor. A palavra “avaliagao”
ainda é muito associada ao processo de observar uma Unica aula no fim do
periodo, avaliar os alunos e atribuir-lhnes um nivel dependendo da sua
performance. Na minha opinido, € uma forma errada de olhar para este
conceito. Segundo Wiliam (2011), interligar a avaliacdo com a instrucdo é uma
boa forma de melhorar a aprendizagem. Para este autor, a instrucdo eficaz
depende de reavaliacbes e ajustes, porque nao € possivel garantir que a
comunicacdo de ideias, habilidades sera bem-sucedida. Ou seja, 0 ato de
corrigir um aluno pressupfe uma avaliacdo prévia da sua performance e, por
isso, enquanto professores estamos constantemente a avaliar. Tendo isso em
conta, percebe-se que a avaliacdo é uma ferramenta tdo importante como

complexa e que deve ser muito bem planeada e estruturada.
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4.1.8.1. Momentos de avaliagéo

Tendo percebido, desde cedo, a importancia dos momentos de
avaliagdo, tentei desde logo refletir sobre qual seria a melhor forma de avaliar
e, para isso, contei com a ajuda da PC. Ainda antes do inicio do ano letivo, a
PC explicou-nos um dos pontos-chave do seu método de avaliacdo e que era
transversal ao grupo de EF do Agrupamento: Além dos momentos de avaliacédo
diagnostica (AD) e avaliagdo sumativa (AS), era realizada uma avaliacdo aula a
aula. Nas subseccdes seguintes, aprofundarei estes trés momentos de

avaliacao.

4.1.8.1.1. Avaliagédo Diagndstica

A AD foi sempre muito importante para mim neste ano enquanto EE
porque servia como base para a elaboracdo dos objetivos das UDs. Este
momento de avaliacdo era realizado logo na primeira aula de cada UD e, por
norma, avaliava os alunos em situacdo de jogo. Foi sempre muito Gtil porque
conseguia perceber o nivel geral da turma, as principais dificuldades e que
contetdo deveria privilegiar para que os alunos aprendessem e melhorassem.
O planeamento teria de ser diferente se a turma no geral ndo conseguisse, por
exemplo, fazer um passe de ombro corretamente ou se dominasse
completamente os gestos técnicos e as maiores dificuldades fossem ao nivel
de situagcOes de jogo concretas, como o passe e vai, por exemplo. Com a AD
este planeamento era mais facil, mas estava sujeito a alteracées. Claro que €&
muito Util termos uma nocao do nivel geral da turma para planearmos, mas a
evolucao dos alunos pode ser mais rapida ou mais lenta do que estamos a
espera. Por isso, € importante continuarmos a avaliar os alunos
constantemente para perceber se o planeamento inicial deve ou nao ser
ajustado. Para que esta monitorizacéo fosse feita da melhor forma, a avaliagéo

aula a aula foi um contributo importantissimo.
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4.1.8.1.2. Avaliacdo Aula a Aula

Este momento de avaliacéo foi-nos aconselhado pela PC e consistia em
avaliar todos os alunos atribuindo-lhes um nivel de 1 a 5 no final de todas as
aulas. Contudo, esta avaliacdo ndo se resumia apenas a atribuicdo do nivel,
mas também a reflexdo sobre as principais dificuldades ou facilidades da turma
de forma geral e de alguns alunos em particular. Além disso, a CD, AF e os PS
também entravam na avaliagéo e na reflexao.

Com este método de avaliagdo, refletia diariamente sobre as
aprendizagens dos alunos e sobre se conseguiram ou nao atingir os objetivos
estabelecidos para a aula. Desta forma, foi mais facil perceber e monitorizar o
seu nivel e as suas dificuldades, de modo a delinear a melhor forma de os
ajudar. Outro ponto muito positivo deste momento de avaliacao foi o facto de,
na minha opinido, tornar a avaliagdo mais justa. Como os alunos e 0s seus
progressos eram avaliados todas as aulas, no final do periodo tinha uma nocao
muito melhor do seu nivel para ser o mais justo possivel na avaliacao.

Penso que este momento de avaliagdo se ligou bastante a avaliacdo
formativa e a Assessment for learning (AfL). A avaliacdo formativa permite
potenciar a aprendizagem do aluno ao proporcionar diversos momentos de
avaliagdo que mostram o grau de compreensdo dos mesmos e,
consequentemente, ajustar estratégias adequadas ao seu progresso. Ja a AfL
permite que os alunos tomem consciéncia das suas aprendizagens, reforcando
0 seu papel ativo na sua proépria educacdo (MacPhail & Halbert cit. por Chng &
Lund, 2018). O facto de avaliar constantemente os alunos ajudava muito na
monitorizacdo dos seus progressos. Desta forma, o planeamento tornou-se
mais facil porque percebia de uma forma mais profunda e informada as
necessidades dos alunos. Assim, consegui investir mais tempo em encontrar
estratégias que fossem ao encontro da AfL para que os alunos tivessem uma
melhor percecdo das suas aprendizagens. Por exemplo, na ginastica de solo,
era comum dar alguma liberdade aos alunos para eles trabalharem nas
estacfes que considerassem mais apropriadas ao seu nivel. O meu papel a

nivel instrucional deixou de ser o de explicar e exemplificar os exercicios,
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dando feedback posteriormente, para ser uma espécie de “guia” que o0s
ajudava a perceber se estavam ou ndo prontos para treinar outros aspetos

mais complexos nas outras estacoes.

4.1.8.1.3. Avaliagdo Sumativa

A AS acontecia, por norma, na ultima aula de cada UD. Na minha
experiéncia enquanto aluno percebi que, muitas vezes, o nivel avaliativo
atribuido a cada aluno era calculado somente através da média de duas fichas
de avaliacdo ou, no caso concreto da EF, de uma aula de avaliacdo. Este
aspeto sempre me pareceu muito injusto porque, caso a referida aula de
avaliacdo nao corresse da melhor forma, deitaria por terra toda a evolucédo e
empenho que tinha tido ao longo da UD. Dessa forma, o nivel que me seria
atribuido ndo corresponderia a realidade. Nesse sentido, a aula de AS era
realizada na mesma, mas a nota dos alunos ndo dependia apenas da sua
performance nessa aula.

A PC partilhava desta visdo e ajudou-me a encontrar uma forma de
avaliar os alunos justamente, tendo em conta que sao avaliados todas as aulas
e existia uma aula de AS. Nesse sentido, no final do periodo, as notas
atribuidas em todas as aulas eram divididas pelo nimero das aulas ministradas
e dado um peso de trés aulas a aula de AS. Dessa forma, o progresso e as
acOes dos alunos durante todo o periodo teriam um peso muito elevado na
avaliacdo. Ainda assim, a aula de AS, que era a aula onde as minhas atencdes
estavam efetivamente concentradas apenas para a performance dos alunos,

também tinha um peso que consideramos, apds muita reflexao, justo.

4.1.8.2. As diferencgas na forma de avaliar ao longo do ano letivo

Este ano letivo foi, sem duvida, rico em aprendizagens. A medida que fui
aprendendo mais também fui mudando certos conceitos que tinha

estabelecidos e adaptando certos aspetos do meu ensino. A forma como
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avaliava os alunos é um bom exemplo disso. Como referi, considero a
avaliacdo uma responsabilidade muito grande de um professor e é fundamental
gque essa mesma avaliacdo esteja ligada aos objetivos tracados. Segundo
Borghouts et al. (2016), a forma como os professores de EF avaliam n&o traduz
o desejavel alinhamento entre os resultados de aprendizagem pretendidos e o
que é efetivamente valorizado e avaliado. Um estudo realizado pelo mesmo
autor, com professores holandeses, revelou que o aumento dos niveis de AF
dos alunos é um dos objetivos menos importante das suas aulas, porém 81%
relata que € um dos fatores a ser avaliado. Por outro lado, 94% consideram o
conhecimento sobre atividade fisica e desporto como um dos objetivos da EF,
apenas 34% realmente avalia o conhecimento. Ou seja, por vezes 0 objetivo
das aulas difere drasticamente daquilo que é realmente avaliado. Por esse
facto, € muito importante alinhar a avaliagcdo com os objetivos. Neste sentido, o
nosso objetivo ndo pode ser aumentar o nivel de entendimento de jogo dos
alunos e avaliar apenas se passam bem a bola ou se rematam bem a baliza.
Ao longo deste processo, este alinhamento sempre foi uma prioridade e
também foi sofrendo alteragbes naturais. No 1° periodo, na modalidade de
voleibol, por exemplo, dei muita importancia aos gestos técnicos e uma das
minhas prioridades era que os alunos os aprendessem bem. Nesse sentido, a
avaliacdo foi muito focada nos gestos técnicos. Contudo, sobretudo nos
momentos de avaliacdo perto do final do periodo e na AS, percebi que os
alunos aprenderam relativamente bem os gestos técnicos, mas que tinham
dificuldades no entendimento do jogo. Essa conclusao, juntando ao facto de
querer implementar o MED e, para isso, ser importante haver muita
competicdo, fez-me ter objetivos diferentes para o 2° periodo. O objetivo ja ndo
foi tanto a aprendizagem dos gestos técnicos, mas sim aliar isso a aspetos
taticos do jogo. No 3° periodo isto foi ainda mais acentuado porque, ao utilizar
bastante o Modelo de Competéncia nos Jogos de Invasdo, os objetivos
passaram a estar ainda mais ligados ao entendimento do jogo por parte dos
alunos. Dessa forma, aquilo que avaliava também se foi alterando.
Concretamente, no 1° periodo foquei-me bastante no passe e na manchete no

voleibol. Por outro lado, no 3° periodo o foco esteve em avaliar aspetos como
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por exemplo se os alunos, ao recuperar a bola no andebol, saiam logo para o
contra-ataque ou se a prioridade era construir o ataque de forma mais
organizada, tomando essa decisdo em funcdo do posicionamento dos colegas
ou dos adversérios. Ou seja, a minha forma de ensinar, os estilos e modelos de
ensino foram-se alterando e aprofundando. Consequentemente, os objetivos e
aquilo que queria que os alunos aprendessem também e 0s pontos em que
dava mais prioridade ao nivel da avaliacdo seguiram esse mesmo sentido.

Em suma, e concluindo este capitulo, 0 que observava ao avaliar nas
UDs de um periodo tinha influéncia naquilo que eu ensinava no periodo
seguinte. Dessa forma, aquilo que avaliava no periodo seguinte era
influenciado pelos objetivos definidos para os alunos em termos de
aprendizagem. Posso, por isso, afirmar que foi um processo de muita reflexao
e de constante aperfeicoamento, mas que me ajudou muito a desenvolver a

minha identidade profissional.
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5. Area 2 - Participacdo na Escola e Relacdes

com acomunidade Educativa






5.1. Torneios e outras atividades

Ao longo do ano letivo foram organizadas na escola varias atividades
ligadas a EF e a saude e nds, enquanto NE, participamos em todas. Foram
experiéncias excelentes e que muito contribuiram para 0 NnOSso
desenvolvimento, porque sdo atividades comuns a véarias escolas e nos,
enquanto professores de EF, vamos ter muitas responsabilidades neste
sentido. Além disso, sdo momentos importantes de partilha entre a comunidade
educativa, mais concretamente o grupo de EF. S&o também iniciativas que os
alunos gostam e participam e que fomentam o gosto pela atividade fisica e pela
nossa disciplina. Na tabela seguinte, estdo apresentadas as atividades nas

quais participei e qual o meu papel em cada uma delas:

Tabela 4. Atividades realizadas ao longo do ano letivo.

Atividades e a

Contributo para a

quem se Nivel de participacdo na )
Aprendizagens
destinam responsabilidade escolaena
comunidade
Médio; Interacdo com alunos Percecdo inicial de tudo
Preenchimento das de outro ano de 0 que envolve a
Torneio de tabelas de resultados escolaridade; organizacao de um
Andebol e classificagBes em Possibilidade de torneio escolar.
(7° Ano) tempo real. interagir mais de perto
com o professor
organizador da
atividade.
Elevado; Possibilidade de Percecao de como é
Dia da Planeamento da interagir com todos os  criar uma atividade com
alimentacgéo atividade com os alunos da escola; vista a incluir todos os
(A quem professores de Planeamento realizado alunos da escola e de
quisesse outras disciplinas; com professores de qgue forma a tornar
participar) Responsével pela outras disciplinas. cativante para que 0s

operacionalizacéo e

dinamismo.

alunos participem.
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Médio;

Auxilio aos

professores
responsaveis pela
atividade em tudo o
Corta-Mato que fosse
Escolar necessario: Entrega
(7°,8°e 9°

ano).

dos identificadores
com o numero do
participante;
Distribuicédo de agua
e lanche aos
participantes que

terminavam a prova.

Discussdo com o
grupo de EF sobre o
percurso e as regras

do corta-mato escolar;
Planeamento
complexo o que
permitiu uma interacao
mais profunda com os
outros professores da

disciplina.

Como planear por
género e escaldo.
Marcacgéo do percurso e
controlo de todos os
participantes;

Foi a atividade de maior
magnitude o que me
permitiu perceber como é
planear e operacionalizar
uma atividade que

envolva tantos alunos.

Elevado;
Responsavel por
montar 0s campos;
Preenchimento das
tabelas de resultados
Torneio de e classificagBes em
Basquetebol tempo real;
(7° e 8° ano) Organizacgéo dos
alunos e das equipas
que jogariam a
seguir, de modo que
0s jogos fossem o
mais seguidos
possivel.

Entrega de prémios.

Interacdo com alunos
de outro ano de
escolaridade;
Possibilidade de

interagir mais de perto

com o professor
organizador da
atividade.

Marcagéo dos campos;
Importancia de existir
professores de suporte
nestas atividades para
auxiliar o mais rapido
possivel sempre que ha
algum imprevisto;
Como criar uma boa
cerimonia de entrega de
prémios de modo que a
atividade termine em

beleza.

Muito elevado;
Planeamento e
operacionalizacéo
total da atividade.

Torneio de
Finalistas

(9° ano).

Interacdo com alunos

de outras turmas;
Dado o sucesso da

atividade, todos os

professores do grupo
de EF nos valorizaram

ainda mais. Foi

importante para

mostrarmos 0 N0Sso

O planeamento, assim
como a
operacionalizacéo da
atividade, foram
totalmente da
responsabilidade do NE
com o auxilio da PC;
Foi importantissimo para

perceber tudo o que
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trabalho e a nossa envolve a organizacao
competéncia a outros de um torneio escolar
professores. desde a criacdo de
cartazes, fichas de
inscricdo, staff
necessario ou os moldes
em que se realizaria a

atividade, por exemplo.

Nos subtdpicos seguintes serdo apresentadas, de forma sucinta, todas

as atividades descritas na tabela anterior e 0 meu papel em cada uma delas.

5.1.1. Torneio de Andebol

O torneio de andebol foi o primeiro torneio do ano. Foi um torneio
interturmas onde foram realizados jogos 5x5 no pavilhdo da escola, destinado a
alunos do 7° ano. A organizacdo do torneio esteve a cargo do professor da
equipa de Desporto Escolar da modalidade e nds estivemos presentes no
sentido de ajudar na arbitragem dos jogos e em tudo o que fosse necessario e
gue nos fosse pedido pelo professor organizador. Preenchemos as tabelas com
os resultados, e preenchemos e imprimimos classificacbes em tempo real para
afixar. Posteriormente, foi-me pedido pelo professor do Desporto Escolar de
Andebol que observasse as equipas a jogar e entregasse folhas de
participacdo e inscri¢cdo para o Desporto Escolar aos alunos que eu acreditasse
gue teriam capacidades de evoluir e fazer parte da equipa.

Concluindo, a nossa acgao foi simples, mas muito importante. Fomos o
braco direito do organizador e auxilidmos em tudo aquilo que foi necessario e

gue nos foi pedido em tempo real.
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5.1.2. Dia da Alimentacéao

Esta atividade foi realizada em colaboracdo com a escola promotora de
saude em comemoracdo do dia da alimentagcdo. Decorreu na zona do hall de
entrada da escola durante os intervalos, pelo que todos os alunos poderiam
participar. Foram colocados 3 corredores com um cone e o0s alunos tinham 3
tentativas para, com uma bola, derrubar esse mesmo cone. Se o0
conseguissem, dirigiam-se a uma mesa onde tirariam um papel com o “prémio”
que receberiam. Os prémios estavam ligados a alimentacdo e iam de sandes
de fiambre a frutas ou iogurtes naturais, por exemplo.

Fomos responsaveis por dinamizar esta atividade, tentando cativar todos
os alunos que passassem no hall de entrada a participar. Além disso,
auxiliamos na organizacdo com professores de outras disciplinas, o que foi
Otimo para que tivéssemos um contacto mais proximo com outros docentes da

escola.

Figura 4 - Cabaz de prémios da atividade do Dia da alimentacéao.

5.1.3. Corta-Mato Escolar

O Corta-Mato Escolar foi um dia muito esperado pela maior parte dos
alunos da escola e foi destinado aos alunos do 7° ao 9° ano. A organizacdo
esteve a cabo do grupo de Professores de EF e nés fizemos parte da mesma.

Discutimos o percurso a ser realizado, ficando decidido que os alunos teriam
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de realizar 5 voltas ao percurso que foi montado dentro da escola. Outro ponto
importante de discussdo foi de que forma iriamos distinguir em que volta
estavam os alunos. Como eram muitos participantes, poderiamos correr o risco
de alunos realizarem voltas a menos como forma de terminar mais rapido. Para
contrariar isso, decidimos que seriam distribuidos elasticos com 5 cores
diferentes aos alunos voluntarios, sendo que cada cor correspondia a uma
volta. Por exemplo, a cor vermelha correspondia a segunda volta e a cor azul a
terceira. Sempre que o0s alunos passassem na zona da meta deveriam
recolher, junto dos voluntarios, o elastico da cor respetiva a volta que estavam
a realizar e, no final, apresentar os 5 elasticos para termos a certeza de que
todos realizaram todas as voltas necessarias.

No dia do evento, todo o NE auxiliou a montagem do percurso e
dividimo-nos em diferentes tarefas. Numa fase inicial, fomos responsaveis por
entregar aos alunos o identificador com o nimero para colocarem no peito, e
anotar as presencas dos inscritos. Na prova propriamente dita, dois EE
distribuiam &4gua e comida aos participantes que terminavam as provas, um EE
estava numa zona da escola onde conseguia observar a prova e ter a certeza
de que todos os alunos cumpriam o percurso corretamente. Por fim, o outro EE
estava com a nossa PC na mesa de resultados, auxiliando no preenchimento
das classificacbes. Todos fomos passando pelas diferentes tarefas.

Foi um dia absolutamente fantastico e guardo comigo uma histéria muito
bonita. Uma aluna minha, no dia do corta-mato, veio ter comigo a dizer que nao
estava muito confortavel em correr a frente de tantas pessoas e que tinha
medo de ficar mal classificada. Tentei que ela ficasse a vontade e dizer-lhe que
mais importante do que ficar bem ou mal classificada era a experiéncia que ela
teria e o facto de ter conseguido superar esses medos e ansiedades. A aluna
acabou por correr e ficou em 2° lugar, tendo sido classificada para o corta-mato
regional. No fim da prova agradeceu-me pela conversa que tivemos, disse que
ficou muito contente pelo lugar excelente que alcancou, mas que, mais
importante que isso, foi ter superado o seu medo e que isso lhe deu muita

confianca em si propria. S80 momentos que guardo no coracdo e que
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demonstram que as ac¢bes dos professores podem fazer uma diferenga muito

grande na vida dos alunos.

5.1.4. Torneio de Basquetebol

O torneio de basquetebol foi outra das atividades na qual participamos e
a nossa intervencao foi relativamente semelhante a do torneio de andebol. Foi
destinado a alunos do 7° ano e dividiu-se o pavilhdo em trés campos onde se
realizariam jogos 3x3 em meio-campo.

Na escola onde tive a oportunidade de estagiar, percebi que a
organizacdo dos torneios é feita, normalmente, por um ou dois professores e
gue os outros professores presentes tém a missao de auxiliar o organizador em
tudo o que for necessério. No caso do nosso NE, montdmos os campos para o
torneio e fomos alternando func¢des entre a arbitragem, a contagem dos pontos
e o preenchimento das fichas de pontuacéo e classificacéo.

Fomos, como ndo poderia deixar de ser, bastante prestaveis,
responsaveis e trabalhadores e, como forma de reconhecimento, o professor
organizador pediu-nos para entregarmos as medalhas de participacdo e de
vencedores.

No final, foi realizado um balanco do torneio concluindo que tudo correu
conforme planeado e os professores presentes felicitaram-nos pelo nosso
trabalho. Foi muito gratificante o elogio porque, seja qual for a nossa funcgao,
devemos dar sempre o maximo de noés. Independentemente de sermos 0s
organizadores do torneio, os arbitros, os marcadores de pontos ou de
desempenharmos qualquer outro papel, por muito simples que seja, temos

sempre de contribuir para que tudo se desenrole da melhor forma possivel.

78



Figura 5 - Medalhas para a entrega de prémios do torneio de

basquetebol.

5.1.5. Torneio de Finalistas

O torneio de finalistas foi o ultimo torneio do ano, e destinou-se aos
estudantes do 9° ano. No pavilhdo decorriam jogos de futsal para os alunos do
sexo masculino e no ginasio decorriam jogos de voleibol para as alunas do
sexo feminino. Foi a atividade em que tivemos maior preponderancia porque
fomos responsaveis, enquanto NE, por toda a organizacdo do torneio.
Conseguimos perceber tudo o que engloba a organizacado de um torneio e isso
foi algo fundamental para a nossa acao futura. Tivemos de decidir em que
moldes se realizariam 0s jogos, o tempo de cada jogo, as regras, quantos
alunos se poderiam inscrever por turma, construir as fichas de inscricdo (ver
anexo), fazer o regulamento do torneio, os cartazes (ver anexo) e dinamiza-lo o
melhor possivel enquanto estivesse a decorrer. Foi um dia fantastico porque
se, no futuro, tivermos de voltar a organizar um torneio na escola, estamos
muito mais preparados do que estdvamos antes do torneio de finalistas.

Desta vez, como nés fomos os organizadores, 0s professores presentes
estavam disponiveis para auxiliar em tudo o que era necessario. Um colega do
NE ficou, com um professor no ginasio, ficando responsaveis pelo torneio de
voleibol. Eu e mais dois EE ficAmos responsaveis pelo torneio de futsal com o

auxilio da PC. Decidimos organizar-nos desta forma porque, pelo que a PC nos
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tinha dito, o torneio de futsal € sempre muito mais intenso, quer no campo quer
nas bancadas, e foi precisamente isso que se verificou. Um EE ficou
responsavel por preencher todos os quadros anexados com os resultados dos
jogos e classificagbes e eu e outro EE ficAmos responsaveis por arbitrar os
jogos. Néao foi a primeira vez que fomos éarbitros de um torneio, mas foi uma
experiéncia muito mais intensa. Os jogos foram muito competitivos e sabemos
que, normalmente, o futebol e o futsal mexem com muitas emocdes e isso foi
sentido nos animos dos participantes e mesmo dos alunos que assistiam. Tudo
decorreu da melhor forma, nunca houve confusbes, mas a nossa agao foi
importante para que isso ndo acontecesse. Tivemos a necessidade de, por
duas vezes, interromper um jogo para acalmar alguns alunos e fizemos bem a
gestdo de quando deviamos parar e quando deviamos deixar seguir o jogo. E
normal que neste tipo de torneio haja, por vezes, algumas picardias, por isso
essa gestdo tem de ser muito boa. Ndo podemos parar sempre o jogo e falar
com os alunos quando ha, por exemplo, uma falta mais rispida, mas também
nao podemos deixar que essas situagdes saiam do nosso controlo e daquilo
que é normal e aceitavel. Cumprimos bem a missao dessa gestdo, mas foi,
sem duvida, mais dificil do que nos outros torneios porque, como referido, as
emocdes que envolveram esta atividade foram, de facto muito intensas. Afinal,
estamos a falar de alunos do 9° ano que estdo a realizar a ultima atividade
naquela escola e que esperam trés anos para participar no torneio de finalistas,
gue € o torneio mais aguardado do ano.

Concluindo, esta atividade foi muito importante porque nos preparou
muito bem e da melhor forma para a organizacdo de uma atividade na escola.
Além disso, a organizacao foi muito bem pensada e os torneios, tanto o
feminino como o masculino, decorreram muito bem, sem qualquer situacéo
negativa e com uma participacao excelente e massiva por parte dos alunos do

9% ano.
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5.2. A comunidade educativa: importancia no meu

desenvolvimento enquanto professor.

Os torneios sobre os quais refleti no subtopico anterior sdo uma
excelente forma de nos ligarmos e de privarmos durante mais tempo com o
grupo de EF, mas estdo longe de ser a Unica forma de interagirmos com a
comunidade educativa. Enquanto professores, interagimos constantemente
com pessoas, quer sejam os alunos, 0s nossos colegas de profissdo ou mesmo
os auxiliares das instalagbes. Todas estas pessoas tornaram-se presenca
constante no meu dia a dia e foram muito importantes no meu crescimento
engquanto professor. Fui muito bem recebido por toda a comunidade educativa
e sobretudo pelo grupo de EF que sempre foi muito aberto a troca e debate de
ideias, o que criou uma verdadeira comunidade de pratica entre todos.
Segundo Névoa (2009), as comunidades de pratica permitem o reforco de um
sentimento de pertenca e de identidade profissional essencial para que os
professores se apropriem dos processos de mudanca e os transformem em
praticas concretas de intervencio. E esta reflexdo coletiva que da sentido ao
desenvolvimento profissional de um professor. Claro que 0s nossos colegas do
NE, a PC, o PO e 0s nossos alunos sédo as pessoas com as quais nés mais
partilhamos vivéncias e experiéncias, mas temos de estar disponiveis e abertos
a aprender algo com toda a gente. Por exemplo, nunca tinha aprendido a
montar uma rede de voleibol e foi o auxiliar das instalacdes que me ensinou a
fazé-lo. Algo tdo simples, mas que para mim foi mais um momento de
aprendizagem. Penso que é com este espirito, de aprender tudo o que
conseguirmos, que devemos abracar 0 nosso estagio e a nossa profissao
mesmo depois deste processo. Nos subtépicos seguintes explico o contributo

gue os diferentes agentes educativos tiveram no meu EP.
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5.2.1. O Grupo de Educacéo Fisica

O grupo de EF era composto por muitos professores, porque nele
estavam incluidos os docentes da escola residente e da escola sede do
Agrupamento. Em primeiro lugar, fiquei desde logo surpreendido com o
ambiente leve que caracterizava este grupo. Nunca tinha estado com nenhum
grupo de professores e, enquanto aluno, sempre tive a sensacdo de que a
relacédo entre os docentes era muito institucional. Logo na primeira reunido que
tivemos, percebi que ndo poderia estar mais enganado porque, mais do que
professores, percebi que muitos eram verdadeiros amigos. As reunides eram
muito bem conduzidas e, quando era necessario resolver determinados
assuntos isso era feito com muita seriedade e clareza. Contudo, nos momentos
mais descontraidos havia espaco para conversas e brincadeiras, o que ajudava
gue o ambiente no trabalho fosse muito bom. Além disso, todos os professores
nos puseram a vontade para trocar ideias, tirar dividas ou falar de outros
assuntos que considerassemos pertinentes. Por todas estas raz6es foi muito
facil para mim integrar-me e sentir-me a vontade. Nunca senti que olhavam
para mim de forma diferente por ser EE e que valorizavam realmente o meu
trabalho e as minhas opinides. Senti-me parte realmente integrante do grupo
de EF e todos os professores, sem excecao, contribuiram e ajudaram para que
essa integracao fosse mais facil.

5.2.2. A Diretorade Turma e o Conselho de Turma

O EP foi muito importante para perceber as funcdes do diretor de turma
(DT) e, nesse aspeto, fui um privilegiado porque tive a sorte da PC
desempenhar essas fun¢cdes na minha turma residente. Por esse facto, tive a
oportunidade de assistir de perto a forma como a PC respondia as
necessidades dessa funcao.

Segundo Clemente e Mendes (2013), o DT assume-se como elo de
ligagdo com os restantes docentes da turma, bem como, com os alunos e os

seus familiares, caracterizando-se pela sua funcdo de mediagao. Durante o EP,
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percebi que a PC tinha uma sensibilidade muito grande e funcionava
efetivamente como esse elo de ligacdo. Ao longo do ano letivo, foi tendo
algumas reclamacdes de outros docentes relativamente aos alunos, e vice-
-versa. Resolveu sempre esse tipo de situagdes através do didlogo constante e
manteve-se sempre muito atenta de modo a perceber se as situa¢des foram ou
nao resolvidas. Como afirma Favinha (2010), se a forma de resolver conflitos
no Conselho de Turma for construtivista e positiva, essa conduta ira refletir-se
nos alunos. Se o respeito e as responsabilidades individuais forem assumidos,
tornar-se-4 mais facil encontrar as solugbes adequadas. A realidade € que a
PC teve sempre essa forma de resolver os conflitos, respeitando todas as
partes, e conseguiu na maior parte das situacdes, resolver os conflitos que iam
surgindo sobretudo entre docentes e alunos. Além disso, teve sempre uma
relacdo transparente e muito frontal com os Encarregados de Educacgdo. Numa
aula de EF, apercebi-me de uma situacdo em que considerei necessaria a
intervencdo da DT junto de um Encarregado de Educacédo, e transmiti isso a
PC. A sua intervencgdo surpreendeu-me porque teve um didlogo aberto e frontal
com o Encarregado de Educacdo do aluno, resolvendo a situagédo de uma
forma muito pratica e sem mais ninguém se aperceber que a sua intervencao
foi necesséria.

Além da resolucdo de conflitos, a PC teve sempre uma forma muito
positiva de conduzir as reunides do conselho de turma. Respeitou sempre
todas as opinides, ouviu sempre atentamente o0s docentes e as suas
observacbes. Foram, por exemplo, discutidas estratégias para melhorar os
pontos menos positivos, a forma como os alunos estavam, ou nao, a melhorar,
e 0 ponto de vista dos docentes em relacdo a turma.

Das competéncias necessarias para um DT, destacam-se a
disponibilidade, a capacidade de dialogo e de lideranca, a experiéncia, o facil
relacionamento, a tolerancia e a dedicacao por parte destes docentes (Boavista
& de Sousa, 2013). Mais do que perceber que essas competéncias sao
fundamentais para um bom desempenho no cargo, consegui percecionar de
gue forma essas caracteristicas se manifestavam. Ou seja, além de saber que

€ importante liderar ou ter uma boa capacidade de dialogo, tive a possibilidade
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de assistir a forma como a DT liderava e como comunicava e qual o seu
impacto. Foi uma aprendizagem fantastica, porque o facto de ter tido a
possibilidade de assistir tdo de perto ao desempenho das suas funcdes foi

muito enriquecedor para mim.

5.2.3. A importancia da Professora Cooperante e do Professor

Orientador ao longo do Estagio Profissional

De todos os membros da comunidade educativa, a PC foi, sem duvida,
uma das que mais me ajudou, ensinou e me fez refletir. Em primeiro lugar, logo
no inicio do periodo, ajudou-nos a definir objetivos fundamentais de alcancar e
gue passavam, sobretudo, pelo controlo da turma. Disse-nos, desde logo, que
a prioridade inicial era conseguirmos controlar a turma, conquistar o respeito
dos alunos e criar regras que todos os alunos cumpram porque, dessa forma,
toda a nossa acdo seria muito mais facil. Tentei ir ao encontro dessas
recomendacdes e percebi que foram conselhos excelentes. Garantir o controlo
da turma foi um passo fundamental para ir aumentando a complexidade das
minhas aulas e das atividades. Por exemplo, se as regras néo estivessem bem
definidas, os alunos ndo me respeitassem e se comportassem mal, nunca
conseguiria criar um ambiente controlado onde a implementacdo do MED
trouxesse bons resultados. Tendo em conta que o MED se caracteriza também
por ter muita competicdo é normal que, por vezes, os alunos se excedam em
algumas atitudes pelo facto de quererem ganhar. Seria dificilimo gerir esses
comportamentos se ndo tivesse a turma perfeitamente controlada. Por tudo
isso, foi importantissimo alcancar esse primeiro objetivo e, sem a ajuda da PC,
tenho algumas duvidas que olharia para isso com tanta importancia.

Segundo Gomes et al. (2014), a construcao da identidade profissional
um processo complexo e o PC desempenha um papel importante em guiar
todo o processo, principalmente porque representa a “ponte” entre o
conhecimento tedrico (aprendido na faculdade) e o contexto real da escola,
onde o conhecimento precisa de ser adaptado as necessidades dos alunos.

Por esse motivo, foi decisivo assistir as aulas da PC e aprender com a sua
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experiéncia pratica. E uma professora com quase 30 anos de servigo que
procura sempre estar atualizada e que foi fundamental na minha evolucao.
Aprendi muito ao observar as suas aulas e ao ver a forma como se liga com os
alunos e com a dinamica que consegue criar. E uma professora muito exigente,
que tem um controlo quase total sobre as suas turmas. E capaz de manter o
respeito e o bom comportamento na aula e, ao mesmo tempo, ter sempre 0s
alunos do seu lado e criar uma ligacdo excelente com eles. Aléem disso,
preocupa-se claramente com o0s alunos enquanto pessoas e ndo apenas
enquanto estudantes. E muito sensivel e perspicaz ao perceber que,
determinado comportamento menos positivo, pode ter uma causa
desconhecida. Por exemplo, por vezes somos muito duros com os alunos mais
brincalhdes ou faladores, mas esses comportamentos podem ter uma causa
desconhecida. Um aluno pode estar a passar uma fase menos boa em casa e
isso ser a razdo de determinados comportamentos, pelo que € importante estar
sensivel e atento a essas situagdes. Claro que ndo nos cabe a nds saber tudo
isto, mas aprendi com a PC que devemos ser sensiveis e perceber que 0s
alunos séo criangas ou jovens que, muitas vezes, precisam de uma palavra
especial da nossa parte. Esta humanidade visivel na PC é, claramente, um dos
seus pontos fortes e uma das razbes pelas quais a ligacdo entre ela e os
alunos é sempre muito boa. Observar tudo isto foi fundamental para o meu
crescimento pois, ao ver todos os resultados que a PC conseguia ter nas suas
aulas tentei transportar tudo isso para as minhas. Os resultados foram muito
bons porque era visivel que a medida que ia melhorando nesses aspetos, as
minhas aulas e o meu relacionamento com os alunos também melhoravam.
Além de aprender muito com a observacdo das aulas da PC, também
aprendi bastante com as nossas conversas, discussoes e reflexdes. No fim de
todas as aulas falavamos sobre o que correu bem e de que forma o podiamos
potenciar e sobre o que correu menos bem e de que forma podiamos melhorar.
Este acompanhamento constante ajudava-nos a refletir e a procurar melhorar
constantemente. Para além das conversas que tinhamos ao fim de cada aula,
tinhamos sempre uma reunido semanal com a PC e com o NE. Os assuntos

destas reunides eram muito variados e poderiam ir desde aspetos mais
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concretos ligados as aulas a analise de UDs ou a preparacdo de torneios ou
atividades, por exemplo, mas qualquer que fosse o assunto éramos instigados
sempre a refletir e a discutir. Tivemos sempre a abertura de colocar as nossas
davidas e dar as nossas opinides, 0 que suscitava um ambiente produtivo de
troca de ideias e reflexdes.

O PO foi também um elemento absolutamente fundamental para o meu
crescimento. Assistiu a uma aula nossa por periodo e, mesmo néo tendo todas
as informacdes acerca da nossa agao enquanto professores como a PC, foi
sempre muito perspicaz. Foi capaz de perceber as nossas dificuldades e de dar
conselhos que realmente nos ajudaram muito e nos levaram a melhorar. No
meu caso, grande parte dos fatores que levaram a que as minhas aulas

dessem um salto qualitativo deveram-se a intervencao do PO.

“Acredito que tive uma excelente evolucédo desde a primeira visita do
PO, e o facto de ter colocado em pratica as suas recomendacdes foi
fundamental. Espero nao ficar por aqui e continuar a refletir e a ouvir tudo o
que o PC e 0 PO me tém a dizer. SO dessa forma conseguirei continuar a
evoluir para, no fim do estagio, estar preparado o melhor possivel para ser um
professor com muita competéncia”. Reflexdo apds a segunda aula assistida
pelo PO — 1 de margo de 2022.

Foi o PO que me fez refletir acerca da possibilidade de implementar o
MED que, como ja referi, fez uma diferenca enorme nas minhas aulas. Além
disso, fez-me perceber que nem todos os alunos tém o mesmo ritmo de
aprendizagem e que era importante ir ao encontro disso e, por vezes,
diferenciar a aprendizagem dos alunos por niveis. Claro que sempre tive a
nocao de que os alunos ndo aprendiam tudo ao mesmo tempo, mas, até a sua
primeira observagéo, ndo me tinha debrucado realmente sobre de que forma
podia agir sobre isso. Desde entdo tomei isso como uma prioridade, tentando
sempre ir criando variantes ou mesmo exercicios com progressoes para que 0s
alunos com menos capacidades fossem capazes de evoluir mais rapido e os

resultados foram excelentes.
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Ainda relativamente a importancia do PO no meu desenvolvimento,
tenho de destacar sem duvida as sessdes que tinhamos praticamente todas as
Segundas-Feiras. Durante essas sessdes fui aprofundando e aprendendo mais
sobre a importancia da aprendizagem por niveis que referi anteriormente e do
quao importante é que sejamos capazes de responder aos diferentes
problemas adaptando as tarefas as dificuldades ou facilidades dos alunos.
Outro ponto fundamental dessas sessfes foi o facto de me terem levado a
perceber de que forma poderia criar exercicios que tivessem ligacdo com o
jogo. A partir do momento que fui colocando algumas dessas estratégias em
pratica obtive resultados absolutamente fantasticos ao nivel da aprendizagem e

motivacdo dos alunos.

5.2.4. O Nucleo de Estagio: A entreajuda constante

Ao falar da comunidade educativa e no seu impacto no meu
desenvolvimento ndo posso esquecer, de modo algum, os meus colegas de
NE. Passamos por todo este processo juntos, por isso compartiihamos muitas
experiéncias e aprendemos muito uns com o0s outros. Além das reunides que
tinhamos todas as quartas-feiras, assistiamos as aulas uns dos outros e esse
foi um aspeto fundamental para o nosso crescimento. Era muito importante
para nos ter o feedback dos nossos colegas porque, dessa forma, podiamos
trocar ideias e experiéncias, 0 que enriguecia muito 0 NOSSO processo. Sem
davida que, numa fase inicial, o que mais me custou foi dizer aos meus colegas
0S pontos menos bons das suas aulas. Quando ainda ndo conhecemos muito
bem as pessoas que fazem parte do nosso nucleo nem sempre é facil
apontarmos defeitos ou pontos que devem ser melhorados. Ainda assim, nunca
nos inibimos de o fazer e toda a gente aceitava muito bem os reparos dos
colegas. Todos tivemos a humildade de saber que podiamos aprender uns com
0s outros e sempre fomos capazes de perceber que, quando nos apontavam
algo, ndo era por maldade ou sobranceria, mas sim porque realmente nos

preocupavamos e queriamos o melhor para os colegas.
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Ainda em relagédo ao NE, acredito que ajudei muito os meus colegas e
eles também me ajudaram a mim. Nunca tive qualquer experiéncia a dar aulas,
mas ja sou treinador ha alguns anos e, numa fase inicial, a minha experiéncia
foi importante para me sentir mais a vontade com os alunos. Alguns habitos
anteriores da minha prética, como, por exemplo, falar s6 quando tivesse a
atencado de toda a gente e marcar bem o comeco e o término dos exercicios
foram estratégias que me foram naturais, dando rigor as aulas. Os meus
colegas, ao observar as minhas aulas perceberam a importancia disso e
transportaram isso para as suas. Outro aspeto onde sinto que os ajudei foi na
implementacdo do MED. A partir do inicio do 2° periodo, muitas das nossas
conversas iam no sentido de perceber quais seriam as melhores formas e
estratégias para implementar esse modelo e de que forma podiamos responder
aos problemas que iam surgindo. Como tive bastante sucesso nesse aspeto
logo desde o inicio, consegui dar bons feedback e ajudar os meus colegas do
NE a conseguirem fazé-lo da melhor forma possivel.

Como referido, todos crescemos muito com esta relacdo e eu nao fui
excecao. Sinto que os ajudei, mas eles também foram um auxilio importante.
Todos eram muito criativos na construcdo de exercicios, e quando observava
um exercicio diferente e adequado refletia sobre se poderia realiza-lo nas
minhas aulas e se ia ao encontro das necessidades dos meus alunos. Outro
ponto em que eles foram importantes para a minha evolucdo foi no facto de
dividir a aprendizagem por niveis. A partir de certa altura, uma das prioridades
na observacdo das aulas era perceber se conseguiamos dar resposta as
diferentes dificuldades que os alunos iam apresentando e aos diferentes niveis
em que se encontravam. No fim das minhas aulas, alertavam-me para
dificuldades que determinados alunos estavam a ter e que eu poderia ndo ter
percebido. Nesse sentido, discutiamos sobre que estratégias poderiam ser
utilizadas para ir ao encontro dessas mesmas dificuldades. Sinto que agora
consigo ser muito perspicaz em olhar para um aluno, perceber quais as suas

dificuldades e de que forma o posso ajudar.
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5.2.5. Os alunos: Desafios, dificuldades e aprendizagens.

O NE, assim como todos os membros da comunidade educativa ja
citados, foram importantissimos para o meu desenvolvimento profissional, mas
nao posso deixar de destacar os alunos. Todo o nosso trabalho enquanto
professores € no sentido de os ajudar e ensinar da melhor forma possivel. Nao
somos sO nos que os ajudamos: os alunos também tém um papel fundamental
no nosso desenvolvimento e eu, felizmente, aprendi muito com 0s meus. Em
primeiro lugar, todas as dificuldades que eles sentiram tornaram-me um
professor melhor, porque tive de ir ao encontro de solu¢cdes adequadas,
percebendo qual a melhor forma de atuar com os diferentes alunos. Essa
atuacao pode incidir em termos motivacionais ou em termos de situacoes de
aprendizagem para que eles consigam melhorar a sua prestacdo no conteudo
gue esta a ser ensinado na aula. Numa fase inicial era mais dificil dar resposta
a essas dificuldades no momento, mas, mesmo quando ndo o conseguia fazer,
estudava, refletia e procurava estratégias que os pudessem ajudar em
situacdes especificas, fazendo de mim um professor muito mais completo. Por
exemplo, a ginastica de solo era uma das modalidades em que eu me sentia
menos a vontade e que os alunos apresentavam mais dificuldades e, por isso,
tentei preparar-me da melhor forma para todas as aulas, com variantes mais
simples dos exercicios para que todos consigam ter tarefas adequadas ao seu
nivel. Devo dizer também que, mesmo com todo o meu esforco nessa
superacdo de dificuldades nada seria possivel sem eles. Para as
aprendizagens de facto acontecerem os alunos tém de estar dispostos a
aprender e a minha turma foi absolutamente fantastica nesse aspeto. Como
consegui que me respeitassem e que vissem em mim um professor
competente, aceitavam todas as minhas sugestfes e esforcavam-se bastante
para conseguirem melhorar. Dessa forma, o trabalho do professor torna-se
muito mais facil.

Ainda relativamente aos alunos, também, sem saber, ajudaram-me
bastante a ultrapassar as minhas frustragcbes e angustias. Este processo €

marcado por muitos sentimentos e, muitas vezes, somos questionamos a
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nossa capacidade de ensinar em determinados conteidos ou modalidades.
Nos dias em que me sentia com mais ddvidas ou com menos confiante,
reconquistava a confianga no preciso momento em que a aula comecava. O
entusiasmo e a motivagéo dos alunos, que foram sendo crescentes ao longo do
ano letivo, a vontade e a alegria com que vinham para as aulas de EF, os seus
sorrisos quando me cumprimentavam e as aprendizagens e melhorias que iam
tendo, eram a melhor resposta possivel para esses sentimentos. Bastava olhar
para eles e para a sua atitude para perceber que estava a fazer muito bem o
meu trabalho. Sem duvida que tive muita sorte com toda a comunidade
educativa com a qual trabalhei ao longo deste ano letivo e todos me ajudaram
bastante no meu desenvolvimento. Vou levar para a minha vida profissional e

mesmo pessoal as aprendizagens e ensinamentos que todos me passaram.
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6. Desenvolvimento Profissional: Andlise do
mapeamento do conteudo de quatro professores
estagiarios - o conhecimento especializado do
conteudo antes e depois do ensino da

modalidade de basquetebol no ensino basico.






6.1. Resumo

A formacéo dos professores de EF, nomeadamente, a sua capacidade de
transformarem conhecimento em tarefas praticas adequadas as necessidades
dos alunos, € crucial para a progresséo educacional dos mesmos. Desta forma,
€ essencial estudar a evolucdo do conhecimento especializado do contetdo
(CEC) dos PE, sendo que um dos métodos para o fazer € através da analise de
mapas de conteudo e respetivo calculo do indice CEC. O presente estudo
pretendeu averiguar a evolucdo do CEC de quatro alunos estagiarios do
mesmo NE, sendo comparado o CEC pré-teste (anterior ao leccionamento da
UD de basquetebol) com o CEC pés-teste (posterior ao leccionamento da UD
de basquetebol), através de um teste t-Student para amostras emparelhadas.
Os resultados revelaram que a progressao nao foi estatisticamente significativa
no CEC dos professores (t(3)= -.69, p= 0.54). Sado apontadas limitacbes do
estudo, nomeadamente a indisponibilidade de dados para aplicar a anélise de
cruzamento de variaveis e, também, séo referidas as limitacbes do mapa de

conteudo como método para analisar o CEC.

PALAVRAS-CHAVE: CONHECIMENTO ESPECIALIZADO DO CONTEUDO;
MAPAS DE CONTEUDO; TAREFAS INFORMATIVAS; APRENDIZAGEM.

6.2. Abstract

The instruction of future physical education teachers, namely their capacity to
transform knowledge into practical tasks adjusted to student’s needs is crucial
for the progression of students’ learning. Hereupon, it is essential to search the
acquisition of specific content knowledge (SCK) of such teachers, and one
useful method for its analysis is content map. The current study aimed to
analyze the evolution of the SCK of four internship teachers from the
same internship group, as pre-test SCK (before teaching basketball) and pos-
test SCK (after teaching basketball) were compared using a t-test. Results
revealed that the SCK progression was not statistically significant (t(3)=-.69, p=
0.54). Some limitations are pointed out, namely, the unavailability of data that
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would allow the application of the crossing analysis and, also, the choice of

content map as the method to analyze SCK.

KEYWORDS: SPECIALIZED CONTENT KNOWLEDGE; CONTENT MAPS;
INFORMATIVE TASKS; LEARNING.

6.3. Introducao

O presente estudo de investigagéo, contextualizado nos objetivos do EP
do mestrado em EEFEBS, pretende compreender a progressao do CEC dos
PE antes e apos o leccionamento de uma UD.

Os professores com um nivel elevado de conhecimento do contetdo
(CC), sado mais capazes de ajudar seus alunos a aprender HM (Hastie, 2021).
O CC reflete a capacidade que os professores tém de transformar o
conhecimento em tarefas de aprendizagem pratica (Farias et al., 2022).

O CEC, uma componente do CC, reflete a capacidade do professor em
ensinar conceitos particulares e reconhecer a natureza dos erros que os alunos
cometem durante as tarefas (Hastie et al., 2021). Para analisar o CEC de um
professor, 0 mapa de contetdo (MC) é uma ferramenta util para o efeito. O MC
€ um organizador grafico do CEC que mostra o desenvolvimento hierarquico,
das instrucbes intratarefas e a sua relacdo de desenvolvimento intertarefa.
Todos 0s recursos sao expressos como uma breve descricdo da tarefa (por
exemplo, 4vl com defesa passiva), e conectados usando setas verticais,
mostrando a progressdo do CEC de tarefas simples para complexas, ou
inclinadas, mostrando a conectividade de uma tarefa para outra (Ward et al.,
2015).

O desenvolvimento do contetddo pode ser avaliado pelo MC através do
relacionamento entre as tarefas de extensao e aplicagdo desenhadas e em
relacdo as tarefas informativas (Ward et al., 2017). Ou seja, as tarefas de
extensdo, refinamento e aplicacdo sdo somadas e divididas pelo niumero de
tarefas informativas. Neste sentido, estabeleceu-se um indice de CEC de 3,0

acima do qual o professor tem um bom CC (Ward et al., 2017).
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A qualidade do professor tem um impacto direto na educagdo dos
alunos, pois valores altos de CEC influenciam a sua performance (Ball et al.,
2008). Hastie et al. (2022), corroboram esta afirmacado, referindo que ter
valores mais altos de CEC significa que um professor tem uma maior
capacidade de adaptar a instrugdo ao desempenho dos alunos, o que é
educacionalmente significativo. Desta forma, € de esperar que a melhoria do
CEC se reflita na qualidade de desempenho dos estudantes. Assim, é crucial
compreender quais os niveis de conhecimento dos professores e de que forma
€ que a sua evolugdo no conhecimento tem impacto no sucesso escolar das
suas turmas. Assim, este estudo pretendeu analisar a progressdo do
conhecimento dos professores estagiarios do EP através da analise de MC
(indice CEC) em periodo anterior e posterior ao_leccionamento de uma UD de
basquetebol.

6.4. Metodologia

6.4.1. Participantes

Professores Estagiarios. Quatro PE participaram neste estudo, sendo
todos eles do sexo masculino, com idades compreendidas entre 22 e 29 anos
gue se encontravam, a data do estudo, a frequentar o 2° ano de Mestrado em
EEFEBS. Os PE integraram o mesmo NE tendo, cada um, uma turma a seu
cargo inserida numa Escola Basica. O PE-A e o PE-B lecionavam a alunos do
9° ano e o PE-C e o PE-D a alunos do 7° ano. Nenhum dos PEs tinha
experiéncia prévia a lecionar aulas. No entanto, o PE-A possuia experiéncia
como treinador de Rugby (1 ano) e treinador de futebol (5 anos) e o PE-C foi
treinador de futebol durante 2 anos.

6.4.2. Contexto

Nucleo de Estagio. O presente estudo foi realizado no contexto de PES,
no seguimento do Mestrado em EEFEBS. Ao longo da realizacdo do estudo, os

PE contaram com o auxilio constante do PO que, através de reunibes
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recorrentes, 0s esclareceu acerca do conhecimento e mapeamento do

conteudo e da competéncia adaptativa.

Unidade Didética. A UD analisada neste estudo correspondia a
modalidade de basquetebol, lecionada durante o 2° periodo ao longo de 11

tempos de 45 minutos.

Alunos de Educacéo Fisica. Os alunos integram quatro turmas distintas,

duas do 9° ano de escolaridade e duas do 7° ano de escolaridade.
6.4.3. Procedimentos

Com o objetivo de certificar os PEs para a elaboracéo deste estudo, foi
realizado um teste online através da plataforma KU Keuven Toledo. Apés a
aprovacao no referido teste, os PE ficaram aptos a codificar as tarefas dos MC.

A progresséo dos PE foi, como anteriormente descrito, analisada através
dos MC, tendo sido realizado um pré e um pés-teste antes e apoés a lecionacéo
de uma UD de basquetebol. O indice CEC foi a variavel deste estudo.

Codificagdo. O CEC percebido pelos PE foi codificado segundo as
categorias de desenvolvimento de contetdo conceptualizadas por (Rink cit. por
Farias et al., 2022), revistas por Ward et al. (2017), para analisar o tipo de
tarefas presentes nos momentos de ensino da UD. Assim, o CEC inclui sete
categorias sendo estas: Informacéo (1), Extensédo (E), Extens&o-Aplicagéo (EA),
Refinamento (R), Refinamento-Aplicacdo (RA), Aplicacdo-Jogo (AG) e
Aplicacdo-Nao-Jogo (ANG). A seguinte férmula é aplicada para o calculo do
CEC:

(E + EA + R + RA + AG + ANG)

indice CEC = 1

O indice CEC permite diferenciar conhecimento especializado do
conteudo profundo de superficial. No presente estudo, a progressédo do PE foi
medida através deste indice, sendo utilizado um ponto de corte de 3.0. Valores

superiores ao ponto de corte traduzem a utilizagdo de, pelo menos, trés tarefas
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de categorias do CEC diferentes da categoria ‘informacdo’. Este valor e
interpretacdo foi validada pelo autor mencionado (Ward et al., 2017). Para o
presente estudo, o indice CEC pré-teste (anterior ao leccionamento da UD) e

indice CEC pés-teste (posterior ao leccionamento da UD), foram analisados.
6.4.4. Andlise dos dados

A frequéncia das categorias do CEC foi extraida a partir da analise de
dois mapas de conteudo por PE (anterior ao leccionamento da UD e posterior
ao leccionamento da UD), resultando num total de oito mapas de contetdo. Os
dados foram, assim, analisados através de estatistica descritiva de forma a
comparar, qualitativamente, a frequéncia das categorias do CEC pré- e pos-
-teste. Relativamente a andlise, foram calculados oito CEC no total,
correspondendo a dois CEC por cada PE, um pré-teste e outro pés-teste. O
teste t-Student foi utilizado para comparar os CEC pré-teste e CEC po0s-teste,
de forma a averiguar se estes eram estatisticamente diferentes antes e apos o
leccionamento da UD, sendo o nivel de significancia p<0.05. Por fim, foi
averiguado se os CEC apresentavam valores superiores ao ponto de corte
(3.0).

6.5. Resultados

A frequéncia das categorias do CEC pré e p0s teste dos quatro PE estéo
representadas na tabela 5. S&o utilizadas percentagens de forma a controlar a

diferenca do numero de tarefas referidas nos MC de cada PE.
6.5.1. Andlise

A tabela 5 representa a analise descritiva das categorias do CEC pre-
-teste e pos-teste, bem como os indices CEC. Apenas um PE, o PE-A,
apresentou um indice de CEC superior ao valor de corte (3), de 3.17 no pés-
-teste, refletindo um grau de CEC avancado. Em média, cerca de metade (45.3
+ 8.1) das tarefas instrucionais utilizadas pelos PE pertenciam a categoria

‘Extensao’.
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Tabela 5. Estatistica descritiva das categorias do indice CEC (pré- e pos-teste).

Pré- M%)t  Pos- M (%) =
T PE teste % DP teste % DP
| A 6 42.8 6 24
B 4 44.4 4 44.4
C 5 455 415'%i 6 35.3 3%'58i
D 3 33.3 : 4 40 :
Total 13 20
E A 5 35.7 10 40
B 4 44.4 4 44.4
C 5 455 4%'31i 10 58.9 4;’68;
D 5 55.6 : 2 20 :
Total 19 26
EA A 2 14.2 7 28
B 0 0 0 0
C 0 0 36+7.1 0 0 124142
D 0 0 2 20
Total 2 9
R A 0 0 0 0
B 0 0 0 0
C 0 0 0.0+ 0.0 0 0 0.0+0.0
D 0 0 0 0
Total 0 0
RA A 0 0 0 0
B 0 0 0 0
C 0 0 0.0+0.0 0 0 0.0+0.0
D 0 0 0 0
Total 0 0
AG A 1 71 2 8
B 1 111 1 111
C 1 91 96410 1 59 12‘21
D 1 111 2 20 '
Total 4 6
AN A 0 0 0 0
B 0 0 0 0
C 0 0 0.0+0.0 0 0 0.0+0.0
D 0 0 0 0
Total 0 0
NO A 14 25
Total B (100%) (100%)
deT C  9(100%) 9 (100%)
D 11 17
Total  (100%) (100%)
9 (100%) 10
(100%)
CEC A 15 317
B 1.25 1.25
C 1.2 1.83
D 2.33 15

Legenda: T- tarefas; PE — professor estagiario; M — média; DV — desvio padrao.
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Um teste t-Student de duas amostras emparelhadas foi aplicado para
verificar se a diferenca entre CEC pré-teste (CEC anterior ao leccionamento da
UD) e CEC pés-teste (CEC posterior ao leccionamento da UD) dos PEs era
estatisticamente significativa. Como € verificado na tabela 6, ndo foi detetada
uma diferenca estatisticamente significativa entre as médias de CEC pré-teste
(M= 1.57, DP=0.52) e CEC po6s-teste (M= 1.94, DP= 0.86); t(3)=-.69, p= 0.54.

Tabela 6 - Teste t-Student: Duas amostras emparelhadas.

CEC pré- CEC pos-

teste teste
Média 1.57 1.94
Variancia 0.27 0.73
Observacgoes 4 4
Correlacao Pearson -0.12
Diferenca média hipotetizada 0
Graus de Liberdade 3
Estatistica de Teste -0.69
P(T<=t) one-talil 0.26
t critical one-tail 2.35
P(T<=t) two-tall 0.54
t critical two-tall 3.18

6.6. Discussao e Conclusao

O presente estudo pretendeu averiguar a progressao do CEC dos PE
em contexto de leccionamento da UC de basquetebol. O CEC foi analisado
através de MC, tendo sido efetuada uma analise descritiva da frequéncia das
categorias de CEC presentes antes e ap0s o leccionamento da UD. Foi ainda
testada a significancia da diferenca entre os CEC pré e poOs-teste dos quatro
PEs participantes neste estudo.

Os resultados nao revelaram diferencas significativas entre o CEC pré e
pos-teste, demonstrando que a progressdo nado foi estatisticamente
significativa. Porém, o PE-A demonstrou um CEC pdés-teste superior ao ponto
de corte (3) um valor alto de CEC. Através da analise descritiva do tipo de
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tarefa instrucional, verificou-se que a maioria das tarefas do MC eram da
categoria ‘Extensao’. Estes resultados podem ser explicados por determinantes
nao controladas neste estudo e que contribuem para a progresséao do CEC dos
PEs. Nomeadamente, a motivacao dos diferentes PEs, a metodologia do MC
para avaliar o CEC, a relacdo professor-turma, e os desafios especificos da
turma em si mesma. De notar ainda que o PE que terminou a UD com um valor
de referéncia acima de 3.0 foi o Unico que utilizou o MED. Seria interessante,
no futuro, ser realizado um estudo para perceber se a utilizacao de diferentes
modelos ao longo de uma UD influencia ou ndo o CEC do professor.

Uma das limitac6es deste estudo prende-se com a utilizacdo do método
MC. Apesar de ser uma metodologia com bastantes vantagens, pode ndo se
demonstrar sensivel para alguns dos elementos do CEC, nomeadamente, o
refinamento. Num estudo realizado por Ward et al. (2017) onde se compara 0s
MC de PEs e professores experientes, a percentagem de tarefas de
refinamento nos MC é muito baixa. Os PEs ndo desenharam qualquer tarefa
deste tipo e apenas 3,3% das tarefas desenhadas pelos professores
experientes sdo de refinamento. Ou seja, este tipo de tarefas ndo sé&o
frequentemente incluidas nos MC e isso pode ser explicado pelo facto de,
muitas vezes, serem tarefas que os professores realizam para responder as
dificuldades de um aluno no momento da aula. Ou seja, os professores podem
utilizar tarefas de refinamento recorrentemente, mas isSso nao estar descrito nos
MC. Desta forma, esta limitacdo podera ter impacto na sensibilidade do MC
para detetar progressdes do CEC quando estas incidem sobre este elemento.

Por fim, estudos futuros beneficiariam de uma expansao metodolégica
que fosse sensivel aos elementos negligenciados pelo MC, bem como a
consideracdo de outras variaveis que poderdo influenciar a aplicacdo de
modelos, a conceptualizacdo do CEC bem como a heterogeneidade das

turmas quando sao comparados os CEC de diferentes PEs.
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7. ConsideracOes Finais






As emocles e 0s sentimentos sao inevitaveis na vida humana. Algumas
pessoas tentam escondé-los, umas procuram fugir deles e outras vivem com as
emocgodes “a flor da pele” e ndo se coibem de as demonstrar. No meu caso,
sempre fui um pouco de tudo dependendo das circunstancias e do contexto.
Contudo, sabia que o ano de estagio seria uma das experiéncias mais
inesqueciveis da minha vida e decidi abracar e aceitar todas as emocdes,
fossem elas boas ou mas. Vivi tudo intensamente, desde o nervosismo e
ansiedade tipicos dos momentos iniciais, ao orgulho e felicidade imensa em ter
a oportunidade de fazer algo que adoro e concretizar um sonho. Nao neguei as
emocdes negativas e disfrutei de todos os sentimentos positivos. Esse espirito
aberto foi fundamental para aprender e para fazer do EP uma das melhores

experiéncias da minha vida.

Assim, o EP proporcionou-me muitas oportunidades de aprendizagem e
contei, em cada passo do caminho, com a ajuda de pessoas que se revelaram
imprescindiveis para a minha evolucdo. Sou muito grato por ter tido a
oportunidade de ensinar os meus alunos e aprendi muito com todas as suas
dificuldades e duvidas. Além disso, 0s seus sorrisos e 0 gosto visivel que eles
demonstravam pelas minhas aulas deram-me sempre muita forga para superar
todos os obstaculos que surgiam. Nao posso esquecer 0s meus colegas de NE
e as infindaveis trocas de ideias que tinhamos, onde as oportunidades de
reflexdo conjunta eram uma constante. Por fim, o PO e a PC que
desempenharam um papel absolutamente fundamental. Por um lado, sempre
senti que valorizavam o meu trabalho e viam muito potencial na minha acéo
enquanto professor. Por outro, nunca deixaram de me desafiar a melhorar e
ajudaram-me a refletir sobre de que forma poderia ser um professor ainda
melhor para os meus alunos. Sentir constantemente que o meu trabalho era
valorizado, mas que ao mesmo tempo tinha a responsabilidade de ser cada vez
melhor foi muito motivador e, ao mesmo tempo, desafiante. Pode parecer um
cliché, mas a realidade é que se tivesse a oportunidade de voltar atras e
escolher as pessoas que me acompanhariam de perto nesta jornada, teria

escolhido exatamente as mesmas.
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Por tudo isto, o ano de estagio foi um auténtico turbilhdo de emocbes e
de muitas duvidas que deram lugar a outras tantas certezas. As duvidas foram
sempre vistas como oportunidades de evoluir e, como referi, tive as melhores
pessoas possiveis para me auxiliarem. As duvidas foram-se tornando
aprendizagens e, nesta fase final da minha formacao inicial deram lugar a
certezas. A certeza de que dei sempre tudo de mim, de que o caminho teve
tanto de dificil como de gratificante e de que ndo poderia ter tido melhores
pessoas na minha vida que me ajudaram e deram forca em cada passo do
percurso. A certeza de que nasci para ser professor de EF, porque € isso que
eu amo e que me apaixona. Por fim, a certeza de que terei sempre muitas
duvidas, porque o fim desta caminhada ndo marca o fim da minha formacéo,
mas sim o inicio. Vou procurar sempre a perfeicdo, porque € isso que faco em
quase tudo na minha vida, sabendo que o que realmente importa neste
caminho ndo é a perfeicdo, mas sim a procura. A procura por aprender
constantemente e por ser o melhor professor possivel, honrando e dignificando

sempre a profissao e a disciplina de EF.
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Anexo 2 - Roulement das instala¢des do 2° periodo.
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2021 - 2022 - 3° PERIODO

Anexo 3 - Roulement das instalacdes do 3° periodo.
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Anexo 4 - Plano de aula base

Educacao Fisica - Plano de Aula

Professor: Ano/Turma: Data:
Local: Espago: Hora:
Aula n2%: N2 alunos previstos: Duragdo:
Material: Fungdo Didatica:
Objetivo geral da aula:
Partes | Tempo Contetidos/Situagdes de Organizagdo Didatico- Critérios de Exito

da Aula aprendizagem Metodoldgica
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Anexo 5 - Ficha de inscricédo do torneio de Futsal

TORNEIO DE FUTSAL -FICHA DE INSCRICAO

TURMA: __ NOME DA EQUIPA:

ORDEM NOME DO ALUNO

10

CAPITAO DE EQUIPA:

XXXII



Anexo 6 - Ficha de inscricédo do torneio de Voleibol

TORNEIO DE VOLEIBOL - FICHA DE INSCRICAO

TURMA: NOME DA EQUIPA:

ORDEM NOME DA ALUNA

CAPITA DE EQUIPA:

XXX




Anexo 7 - Cartaz do torneio de Futsal

TORNEIO DE
FINALISTAS

FUTSAL MASCULINO

->

g

XXXIV

INSCRI;OES ATE
2 DE JUNHO

~

4‘,

INSCREVE-TE JA

JUNTO DO TEU
PROFESSOR DE

- EDUCACAO FISICA

_INiclo AS 8 30
' NO PAVILHAO




Anexo 8 - Cartaz do torneio de Voleibol

TORNEIO DE
FINALISTAS

TERCA
7 DE JUNHO

INiCIO As 8:30
NO GINASIO

INSCREVE A TUA EQUIPA
JUNTO DO TEU PROFESSOR
DE EDUCACAO FISICA

INSCRICOES ATE:
2 DE JUNHO

DEPARTAMENTO DE
EDUCAGAO FiSICA
E DESPORTO

XXXV



