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Resumo

A pratica de ensino supervisionada permite ao estudante estagiario ter uma
experiéncia real do ensino de Educacdo Fisica nas escolas acompanhado por
profissionais especializados e experientes, um cooperante ao nivel da escola e
um orientador da faculdade. O presente documento designa-se Relatorio de
Estagio e descreve o processo de estagio realizado durante um ano letivo, onde
foram colocados em prética todos os conhecimentos adquiridos desde o primeiro
ano de licenciatura até ao momento: um ano repleto de aprendizagens,
adaptacdes e experiéncias enriquecedoras. Este trajeto € aqui apresentado,
relatando as estratégias implementadas, a premissa da prética distribuida e a
responsabilizacdo proativa dos alunos no processo de aprendizagem.
Felizmente, alheios aos confinamentos anteriores, este ano apresentou-se mais
semelhante a normalidade anteriormente conhecida e, desse modo, as aulas
foram unicamente presenciais. O que me permitiu experienciar e desenvolver
estratégias para envolver os alunos no processo de ensino aprendizagem numa
pratica distribuida. E dada igualmente particular importancia & competéncia
adaptativa que estimulou a tentativa de desenvolver a capacidade de adaptacéo
do processo de ensino aprendizagem a individualidade do aluno através do
estudo. Termino com uma reflexdo da minha experiéncia enriquecedora e da

vontade de abracar esta profissdo téo realizadora.

PALAVRAS-CHAVE: ESTAGIO PROFISSIONAL; EDUCACAO FiSICA;
PRATICA DISTRIBUIDA; COMPETENCIA ADAPTATIVA:
DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL.
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Abstract

The supervised teaching practice allows the student trainee to have a real
experience of teaching Physical Education in schools accompanied by
specialized and experienced professionals, a cooperator at the school level, and
a faculty advisor. This document is called a School Placement Report and intends
to describe the professional practice of a preservice teacher during her school
placement for an entire school year. Where all the knowledge acquired during the
first year of the degree was put into practice until now: a year full of learning,
adaptations, and enriching experiences. This path is presented here, reporting
on the strategies implemented, the premise of distributed practice, and the
proactive accountability of students in the learning process. Fortunately,
unrelated to the previous confinements, this year was more similar to the
normality previously known and, thus, the classes were solely face-to-face. This
allowed me to experience and develop strategies to involve students in the
teaching-learning process in a distributed practice. Particular importance is also
given to adaptive competence which stimulated the attempt to develop the ability
to adapt the teaching-learning process to the individuality of the student through
study. | end with a reflection of my enriching experience and the desire to
embrace this very fulfilling profession.

KEYWORDS: PROFESSIONAL INTERNSHIP; PHYSICAL EDUCATION;
DISTRIBUTED PRACTICE; PROFESSIONAL DEVELOPMENT.

XVII






LISTA DE ABREVIATURAS

AD - Avaliacdo Diagnostica

AF — Avaliacdo Formativa

AE — Aprendizagens Essenciais

DEF — Departamento de Educacéo Fisica

DP — Desenvolvimento Profissional

DT — Diretor de Turma

EC — Escola Cooperante

EE — Estudante Estagiaria

EF — Educacao Fisica

EP — Estagio Profissional

FADEUP — Faculdade de Desporto da Universidade do Porto
MAC — Modelo de Aprendizagem Cooperativa

MEEFEBS — 2.° Ciclo em Ensino da Educacdo Fisica nos Ensinos Basico e
Secundario

MED — Modelo de Educacédo Desportiva
MID — Modelo de Instrucéo Direta

NE — Nucleo de Estagio

PA — Projeto de Aula

PC — Professor Cooperante

PD — Pratica Distribuida

PES — Pratica de Ensino Supervisionada

PO — Professor Orientador

XIX



PP — Pratica Pedagodgica
RE — Relatoério de Estégio
UC — Unidade Curricular

UD — Unidade Didatica

XX



“Quando alguma coisa é alguma coisa, deixa logo de ser as
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1. Introducao






Este documento foi escrito no ambito da Unidade Curricular (UC) do
Estagio Profissional (EP) e tem como propdsito a obtencdo do grau de Mestre
em Ensino da Educacéo Fisica nos Ensinos Basico e Secundario da Faculdade
de Desporto da Universidade do Porto (FADEUP). Este Relatério de Estagio
(RE) narra uma perspetiva pessoal, vivida na primeira pessoa, durante este
importante capitulo do meu percurso académico, com vista ao desenvolvimento
da identidade profissional enquanto Estudante Estagiaria (EE) e futura
professora reflexiva e competente. Representa um caminho em construgéo da
profissionalizacéo, dado que simboliza a evolugéo e constante transformacao,
nas interpretacdes e significados atribuidos por esta EE face as experiéncias

da sua Prética Pedagdgica (PP) e Desenvolvimento Profissional (DP).

O EP abrange trés grandes areas de desempenho: (1) Organizacao e
Gestdo do Ensino e da Aprendizagem; (2) Participacdo na Escola e Relacdes
com a Comunidade e (3) Desenvolvimento Profissional. Cada area apresenta
um conjunto de proficiéncias tendo sempre em vista o desenvolvimento da
competéncia profissional, descrita nas normas orientadoras do EP, i.e.,
competéncias pedagdgicas, didaticas e cientificas associadas ao desempenho

critico e reflexivo, apoiando-se na ética profissional.

O EP visa a integracdo da EE como membro da comunidade educativa
através da partilha de conhecimentos e articulacdo das interacdes provenientes
da pratica com pares mais experientes (Batista & Pereira, 2014). Durante esta
minha acéo tive o acompanhamento do Nucleo de Estagio (NE), composto por
um colega estagiario, o Professor Cooperante (PC) da escola e ainda o
Professor Orientador (PO) da faculdade, que se tornaram fundamentais neste
EP. Sempre numa base de respeito existiu partiha de conhecimentos e

preocupacodes, proporcionando um retiro positivo (P. Gomes et al., 2014).

Este RE documenta o trabalho desempenhado e torna visivel a
intensificacdo da qualidade do processo, dividido em 5 capitulos. O presente —
Introducéo — onde defino o proposito da elaboracdo desde documento e a sua
respetiva estrutura. O segundo — Enquadramento Pessoal — aqui falo
levemente sobre a minha pessoa e de como o desporto impacta a minha vida
na escolha para me tornar professora de Educacéo Fisica (EF). Revelo ainda
0 meu entusiasmo e expectativas para o estagio. O terceiro — Enquadramento
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Institucional — onde enquadro legalmente este EP e reflito sobre a importancia
da EF na educacdo, abrangendo o tipo de professor que entendo ser
competente para a EF. Aqui, cabe ainda a reflexdo sobre uma pratica em
comunidade com o NE, PO, PC, as turmas e a EC. Seguidamente, no ponto
quatro — Enquadramento Operacional — encontramos as trés areas acima
mencionadas que representam o core deste documento. Estas pretendem
relatar as experiéncias enriquecedoras da PP, bem como as estratégias
utilizadas para superar os desafios impostos pela tentativa de centralizar o
aluno no processo de ensino aprendizagem, que segundo Silva et al. (2021),
sao trés os grandes desafios: (1) relacionados com o professor (i.e., crencas
generalizadas, socializacdo ocupacional, gestao e instrucdo); (2) relacionados
com aluno (i.e.,, resisténcia do aluno a participacdo envolvente em modelos
centrados no aluno); e (3) externos (i.e., relacionados ao contexto e ao meio
ambiente). No que diz respeito ao Desenvolvimento Profissional (DP), foi
realizado um estudo, cujo nome é “Impacto do conhecimento do contetddo na
capacidade de ajustar o processo de ensino aprendizagem a individualidade do
aluno: competéncia adaptativa”. O quinto e ultimo capitulo — Consideracdes
Finais — sintetiza o balanco final sobre o EP, perspetivando um futuro

enriquecedor e satisfatério enquanto profissional de EF.



2. Enquadramento Pessoal






2.1. O papel do desporto na construcao da identidade da

estudante estagiaria

O meu nome é Beatriz Isabel Vilaca Simdes, nasci a 10 de dezembro de
1995, numa cidade conhecida como a “Roma portuguesa”, o ex-libris da Arte
Barroca nacional, a cidade de Braga. Foi nesta cidade que cresci e que, desde
muito cedo, estive envolvida no mundo desportivo. Tenho memdrias de brincar
na rua, aprender a andar de bicicleta e de ser uma crianca bastante irrequieta.
Apesar de nao ter influéncias desportivas na minha familia mais proxima e de
a pratica do desporto ndo ser vista como fulcral pelos meus pais, sempre vi 0
desporto como fundamental na minha vida. O sentido de pertenca, a
autonomia, responsabilidade e cooperacéo, foram alguns dos varios valores

gue melhoraram o meu crescimento e contribuiram para a pessoa que sou hoje.

O desporto é visto como um fendmeno ambiguo, multifacetado e
ambivalente sendo tido em conta nos diversos cenarios em que se pratica
(Matos, 2004). A pratica desportiva transformou-se num elemento influente da
minha vida e esta-se a tornar cada vez mais popular, remetendo para que esse

efeito surja cada vez mais na sociedade em geral.

O desporto sempre fez parte da minha vida e, ainda hoje, é fundamental
no meu dia a dia. Quer na EF, quer nas brincadeiras de rua inerentes a faixa
etaria, quer como atleta de natacdo, em idades compreendidas entre 0s 7 — 12
anos e, posteriormente, de voleibol e ginastica, até aos 17 anos. Atualmente, o
desporto mantém-se presente na minha vida através da funcao de treinadora

de voleibol e continua a ser um ensinamento diario.

A resiliéncia, as aprendizagens provenientes das derrotas e a sensacao
de sucesso, desenvolvem uma pessoa na sua integra da maneira mais genuina
e positiva que possa existir. Quer como aluna, quer como atleta nos diversos
desportos que experienciei, o0 desporto permitiu-me adquirir diversas
competéncias (e.g., aptiddo social, melhoraria da autoestima, proatividade) e,
ainda, observar diferentes abordagens por parte dos professores/treinadores.
N&o so pelo conhecimento do corpo e do desenvolvimento motor, mas também
pela capacidade de suporte e motivacdo constante pela evolucdo dos alunos,

por mais pequena gue ela fosse. O desporto provocou em mim a vivéncia de
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emocoes distintas daquelas que experiencio no dia a dia, onde estéo presentes
a cooperacdo, a coesao, a tolerancia, o respeito pelos outros e as
oportunidades de relacionamento e comunicacdo com pessoas. Segundo
Bailey et al. (2009), estas caracteristicas enaltecem positivamente a autoestima
e a confianga, bem como o desenvolvimento cognitivo e social e a conquista
académica. Assim, o desporto contribuiu para 0 meu desenvolvimento integral
e foi um facilitador da minha capacidade de comungar em sociedade. Posso
afirmar que esta envolvéncia com o desporto, ao longo da minha vida, foi aquilo
que me trouxe hoje até aqui. O desporto teve um mérito significativo na
moldagem da minha personalidade no sentido positivo e € isso que me faz

querer inspirar nos jovens de hoje em dia. Ajuda-los a ser melhor que ontem.

A satisfacdo e o prazer de exaustdo e suor a escorrer pelo corpo,
continuam presentes e agora acresce a vontade de proporcionar as criancas e
jovens esta ligacdo com o desporto para a vida. Quer pela importancia da
saude, quer pelas alegrias que atividade fisica consegue proporcionar. Deste
modo, anseio ter uma abordagem que proporcione impacto nos jovens em

adquirir o desporto para a vida.

Consigo afirmar que fui feliz e continuo a ter muitos momentos felizes no
desporto, agora como treinadora e professora. Ndo ha nada mais satisfatério
do que ajudar os outros a superarem-se dia, apos dia. Hoje € isto que me move,
€ isto que me torna quem sou: ajudar as criancas e jovens a crescer, a
desenvolverem-se através do desporto e marcar positivamente a vida daqueles
gue passam por mim. Desse modo, o desporto foi a minha escolha de vida e
no proximo topico desenvolvo o meu “chamamento” para esta area de

profissionalizacéo.



2.2. O desporto como escolha de vida: aluna, treinadora e

professora

"Always answer the phone. You never know if it’s a hit calling."

(Jerry Wexler)!

Apesar de a principal razao pela qual a EF é escolhida como area de
profissionalizacéo, ser o gosto pelo desporto (Gomes et al., 2014), a minha

razao € um pouco mais altruista.

O fator determinante na minha escolha pela profissionalizacéo, na area
da EF, est4 relacionado com a vontade que possuo em fazer a diferenca na
vida das criancas e jovens, através do desporto. H4A 5 anos que exerco a
profissio de treinadora e, simultaneamente, leciono atividades
extracurriculares de atividade fisica e desportiva. A relagdo com as criangas e
jovens foi a chave para que a minha curiosidade pelo mundo do ensino
despertasse. Foi gracas ao isolamento, resultante de Covid-19, que me
matriculei no 2.° ciclo em Ensino da Educacdo Fisica no Ensinos Basico e
Secundério (MEEFEBS). Isto é, a quarentena provocou uma paragem nas
minhas atividades profissionais 0 que me levou a voltar a estudar, para

profissionalizar-me na area para a qual nasci.

A minha opcao pela formagcédo académica desportiva, estava em parte
relacionada com o facto de poder manter o contacto com o desporto ao longo
da vida. As minhas vivéncias anteriores nos contextos desportivos,
despertaram curiosidade e uma atribuicdo de valor ao mundo académico do
desporto. S6 mais tarde, apos experienciar o papel de treinadora de voleibol e
professora nas atividades extracurriculares e perceber que conseguia
influenciar positivamente as criancas, € que descobri a minha vontade de ser
professora. Sem nunca me deixar afetar pelas opinides alheias, optei pelo
caminho que me trazia felicidade, apesar das dificuldades conhecidas ao nivel
dos concursos. Sem duvida que o fator determinante foi a possibilidade de

1 Jerry Wexler: O homem que inventou: Rhythm & Blues (10 de janeiro de 1917 — 15 de agosto
de 2008) “Always answer the phone,” era 0 mote pessoal dele. “You never know if it’s a hit
calling.” Esta frase pareceu-me apropriada, uma vez que a quarentena proveniente do Covid-
19 foi a minha “chamada”.



poder interagir e trabalhar com o ser humano, contribuindo para a melhoria da
sociedade. Na minha ideia, formando um cidaddo mais autbnomo, consciente
e proativo. Ou seja, contribuir mais explicitamente para uma sociedade melhor
e mais capaz de evoluir, tornando o significado da minha intervencéo € a minha

maior motivag&o para ingressar nesta profissao.

Desde 2017 que exerco a funcao de treinadora de voleibol feminino,
primeiramente, como adjunta no escaldo juvenil, a seguir como treinadora
principal, de outra equipa cadete, a qual levei a cargo até ao escaldo junior.
Atualmente, sou coordenadora e treinadora do escaldo de minivoleibol e
treinadora-adjunta do escaldo cadete, tendo alcancado o titulo de campeas
regionais nos dois. Nessa experiéncia enquanto treinadora, com o passar dos
anos, naturalmente, tenho adquirido mais conhecimento, quer por formacoes,
quer através da prética. No entanto, quanto mais sei, mais noc¢ao tenho daquilo
gque nao sei, o que por vezes me faz subestimar as minhas proprias
capacidades e duvidar das minhas competéncias. Quanto mais envolvida estou
neste mundo de transmissdo de conhecimentos, de fomentar competéncias e
de instruir para a vida, melhor entendo que refletir ajuda-me a ter uma percecao
mais verdadeira da minha competéncia e da influéncia que a minha postura
pode ter sobre os alunos. Apesar da dificuldade imposta pelos momentos de
reflexdo, comeco a perceber a sua importancia para a constru¢do da minha
identidade profissional. No ponto 4.1.5, discorro a importancia do processo
reflexivo para o desenvolvimento profissional e como esse processo se

desenrolou durante a minha PES.

No meu entendimento, sempre senti que a formulacdo de uma viséo
clara da professora que ambicionava e ambiciono ser foi (€) um processo em
constante aperfeicoamento. No meu caso, tal como afirma Batista et al. (2014),
foi um processo construido ao longo da vida. Desde a escolarizagao inicial,
momento em que eu construi determinadas crencas e concegfes (e.g., a
importancia da intera¢édo, do conhecimento do conteudo, da reflexdo) que foram
posteriormente submetidas a reflexdo e questionamento durante a frequéncia
dos cursos de formacéao inicial. Consigo compreender agora, que as minhas
vivéncias como aluna e como treinadora, possuem um valor preponderante na

construcédo da minha identidade e na minha firme conviccdo de poder ser uma
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agente de mudanca na vida das pessoas (alunos e atletas) através do desporto.
Através das experiéncias, quer como aluna, quer com a pratica, sinto que
consigo analisar as praticas educativas que quero reproduzir, mas também
ganho consciéncia daquilo que ndo compactua com os meus valores. Isto,
porque a dimensé&o profissional esté inteiramente ligada & dimenséo pessoal,
i.e., como “fazemos” (atuamos, ensinamos, relacionamo-nos com 0s outros) é
sempre o espelho de quem somos e de como estamos na vida. Como disse
Fernando Pessoa (1933), devemos depositar quanto somos no minimo que
fazemos e, de facto, no que toca a educacao, somos incapazes de transmitir
aquilo que ndo somos. Além disso, acredito, e tornou-se evidente ao longo
deste EP que deve existir a procura constante do aperfeicoamento, da inovacao

e da aprendizagem, ou seja, a formacao de professora é continua.

Foram todas as vivéncias e experiéncias até entdo, que tiveram um
papel determinante neste meu “chamamento” para a area da docéncia.
Curioso, o meu PC costuma dizer: ndo despreze as suas intui¢cdes. A verdade
€ gque foram essas intuicbes que me trouxeram até aqui. Que me levaram a

tracar este caminho! Para o bem e para o mal, esta € a vida que eu escolhi!

2.3. Os Pilares da minha formacao académica

Atras de todas as minhas aprendizagens, existem dois grandes pilares:
a Escola Superior de Desporto e Lazer — Instituto Politécnico de Viana do
Castelo e a FADEUP. A primeira foi o meu primeiro contacto com a formacéao
académica desportiva, a licenciatura em Desporto e Lazer, e a primeira
experiéncia a viver longe de casa, onde aprendi muito e acima de tudo
amadureci. A segunda, foi onde realizei 0 2.° ciclo em Desporto para Criangas
e Jovens e o local a que regressei para o 2.° Ciclo em Ensino da Educacao
Fisica nos Ensinos Basico e Secundario (MEEFEBS). Apds a licenciatura, o
primeiro mestrado e a experiéncia com criancas, apercebi-me que chegara a
altura de ampliar a minha formacéo para a minha vocacgéo. Desse modo, voltei
a FADEUP para aprofundar o meu conhecimento e envolver-me na area de

ensino.
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Na licenciatura tive a oportunidade de contactar com professores
fantasticos cujo vasto conhecimento influenciou a qualidade do curso. A
verdade € que apesar da qualidade e do interesse pela area, a imaturidade
presente durante esta fase, ndo me permitiu ampliar a minha aprendizagem do
contetdo da melhor forma. No entanto, no 2.° ciclo j& consegui ter uma
perspetiva diferente e, pela segunda vez, a experiéncia foi ainda mais
enriguecedora. Com isto, quero dizer que o meu discernimento permitiu-me
melhorar a minha capacidade de aprendizagem e, cada vez mais sinto vontade

de adquirir conhecimento e crescer nesta area.

O inicio de uma nova aventura comecou, ho MEFEBS e, novamente
nesta instituicdo, com o meu conhecimento e maturidade, s6 poderia ter certeza
de que estes dois anos seriam de uma aprendizagem e evolucdo sem igual.
Este seria o ponto de partida para a construcdo da minha identidade
profissional, dado que a formacé&o inicial € um dos fatores que interferem na PP

futura.

O primeiro ano forneceu-me um vasto conhecimento e mostrou ser cada
vez mais enriqguecedor para a construgdo da minha identidade como
professora. Comecei a ter uma perspetiva diferente, mais centrada no aluno
privilegiando sempre a individualidade. Incentivou-me a pensar além dos
padrdes convencionais e que a inovacao e criatividade séo fatores importantes

e positivos no desenvolvimento integral de criancas e jovens.

Nomeadamente, a UC de Profissionalidade Pedagdgica teve um grande
impacto na minha construcdo de identidade profissional, dado que me fez
perceber o processo de construcao e otimizacdo constante, através da reflexao
da pratica. Além disso, a UC de Didatica Geral do Desporto mostrou-me a
panoplia de possibilidades que existem para 0 processo de ensino
aprendizagem, através de diferentes estratégias de ensino, modelos e métodos
e a sua forma de atuacdo pedagogico-didatica. Ajudou-me a entender que 0s
alunos Dbeneficiam do processo de ensino aprendizagem quando
desempenham um papel de responsabilidade, através de uma troca

interpessoal e do estilo de ensino adotado pelo professor.
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O segundo semestre ficou marcado pelo contexto pandémico o que
levou ao ensino a distancia na sua fase inicial. Quando regressamos ao
contexto presencial, apenas na Didatica de Natac&o € que nos foi possivel uma
PP num contexto semelhante ao EP, i.e., alunos provenientes de outras
escolas, do 5.° ao 12.° ano de escolaridade, que se deslocaram até as
instalacdes da FADEUP. Apesar de tudo, compreendo as dificuldades com que
os docentes se depararam e acredito que de tudo fizeram para nos

possibilitarem o melhor cenario para a nossa aprendizagem.

Em suma, todas as aprendizagens retiradas das vivéncias e desafios a
gue me propds ao longo da minha vida, foram determinantes para 0 meu
desenvolvimento na sua integra, a nivel pessoal profissional e social. Estou
agradecida por todos os pilares que fazem e fizeram parte da minha vida e

continuo com a ambicao de ser melhor que ontem.

2.4. Estagio Profissional: entusiasmo, expectativas e

incertezas

“You do it at the highest level, and you do it to win all the time.?

Algumas decisdes que temos de tomar na nossa vida, acabam por
moldar a nossa pessoa. A vida é curta demais para ser vivida a meio gas, por
isso, guando me dedico a algo, concentro-me ao mais alto nivel e a vida ganha

mais sentido quando me dedico ao maximo e dou o meu melhor.

Com o ingresso do EP, chegou o momento mais esperado da minha
formacgao, o ultimo patamar, onde “vesti” a pele da professora de EF. Foi um
ano repleto de expectativas e o culminar de toda a minha formag&o. O caminho
ate ai foi longo e imprevisivel, mas cada vez mais tenho certezas de que escolhi
o caminho certo. Certa de que este ano proporcionou crescimento profissional,

bem como pessoal.

2 ‘The Last Dance’ [minissérie documentario desportivo ESPN/Netflix] - comentério sobre o que
tornou a atitude de Michael Jordan Unica. Esta frase representa a minha atitude perante os
compromissos, i.e., com tudo o que me comprometo faco-o com o objetivo de dar o melhor
possivel de mim.
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Entrar pela primeira vez na escola, onde outrora foi a minha segunda
casa, agora como professora, foi um misto de emocdes que gerou em mim o
sentimento de certezas de que esta €, de facto, a minha vocacao. Assim,
deparo-me com o Ultimo capitulo antes da minha profissionalizacéo, por isso,
chegara a hora de colocar em pratica todo o conhecimento até aqui adquirido.
No entanto, 0 medo e a inseguranca foram fatores que me acompanharam nos

primeiros momentos como professora estagiaria.

2.4.1. Expectativas e o “choque” com a realidade

O choque com a realidade foi um tema muito debatido ao longo do
primeiro ano do mestrado, sempre com muita ansiedade e na expectativa de
como seria 0 primeiro impacto neste inicio de estagio. Sem dar por ela,
encontrei-me a viver em primeira mao esta profissao que primeiro visa formar
cidaddos competentes para viver em sociedade. Uma experiéncia muito
enriguecedora, éardua, mas acima de tudo gratificante e certamente
recompensadora para o meu futuro nesta profissdo. A grande questdo era,
como conseguiria colocar em pratica os conhecimentos adquiridos e, em
simultaneo transmitir os valores inerentes ao desporto e a disciplina de EF?
Existiram algumas complica¢gées numa fase inicial, mas com a certeza de que
todas as dificuldades com que me deparei, apenas me enriquecerao para o

futuro.

As expectativas para o0 ano de estagio eram elevadas, no que diz
respeito a implementacdo de praticas pedagogicas adquiridas durante o
primeiro ano de mestrado. Primeiro, o objetivo central era o de tentar fomentar
0 gosto pela pratica nos alunos e implementar o “desporto para a vida™.
Concretizada na tentativa de realizar esta ambicéo, o meu principal foco foi
usufruir desta experiéncia formativa de modo a construir a minha identidade
profissional e sentir que estaria preparada e capaz de assumir a

responsabilidade inerente a esta profissdo. Além disso, sempre ambicionei um

8 “A presenga do desporto na vida das pessoas pode ser relevante pela sua condicao fisica,
mas também pela dimensdo de desenvolvimento pessoal e social que o desporto aporta nos
seus principios basicos” (Couto, 2019, p.1)
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trabalho que se destacasse pela exceléncia das praticas pedagdgicas e

experiéncias educativas vividas pelos alunos sob a algcada do PO e do PC.

No que diz respeito ao processo de ensino aprendizagem estava certa
que iriam surgir obstaculos relacionados com a gestdo, o planeamento e a
operacionalizacao, devido ha heterogeneidade da turma, aos constrangimentos
espaciais e as condi¢bes climatéricas. Além disso, sentia dificuldade em
conseguir lecionar todas as modalidades de modo a gerar aprendizagem, dado

gue 0 meu conhecimento sobre as mesmas, nao era igual em todas elas.

De modo a ultrapassar estes desafios, apoiei-me na reflexdo, na
investigagdo, na minha intuicdo e nos meus anos de experiéncia como
treinadora de voleibol. O treino, apesar de apresentar caracteristicas
semelhantes a EF no que diz respeito aos valores inerentes ao desporto,
apresenta uma visdo muito centrada na performance e direcionada apenas
para um contetado de ensino. De realcar também que no treino os atletas
escolhem |a estar, enquanto na escola nem todos possuem o mesmo gosto
pela EF. No entanto, perspetivei um trabalho de melhoria e evolugéo constante
no desafio de promover um clima propicio a aprendizagem e envolver os alunos
no processo. Algo que se encontra desenvolvido mais adiante no

‘Enquadramento Operacional’.

Era um objetivo melhorar o meu conhecimento do contetdo de ensino,
bem como a minha capacidade de adaptacdo e resolucdo de problemas no
imediato, com o intuito de conseguir ter uma intervencgao que favorecesse uma
aprendizagem mais eficaz. Além disso, pretendia adquirir uma boa capacidade
de integracéo na comunidade escolar, de modo ampliar 0 meu conhecimento e
evoluir com a ajuda dos professores mais experientes. No final do EP tinha
esperanca de sentir-me preparada para assumir esta profissao de uma forma

completamente autbnoma, de poder planear e refletir com mais eficacia.

Na turma residente esperava conseguir fomentar a inclusdo, o espirito
de equipa, a cooperacdo entre colegas, motivar os alunos para a pratica,
responsabiliza-los pelo processo de ensino aprendizagem e incutir-lhes o gosto
pelo desporto para a vida. Primeiro, demonstrar que as aulas de EF sé&o

ecléticas e inclusivas, ou seja, que as aulas séo para todos e todos os alunos
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conseguem participar ativamente e ter oportunidades para terem sucesso no
ambito das suas caracteristicas Unicas e pessoais. Segundo, estabelecer uma
relacdo de confianca que me permitisse instituir regras que transmitam o0s
valores inerentes ao desporto. Deste modo, tinha intencao de dar preferéncia a
cooperacao entre colegas, ao empenho que cada aluno pde na aula e ao
investimento colocado nas tarefas. Privilegiando uma educacéao orientada para

a dignidade da pessoa humana, igualdade de direito e equidade social.

Apébs conhecer a turma consegui perceber que, na generalidade, era um
grupo empenhado e bastante motivado para as aulas. Além disso, nao
apresentou comportamentos disfuncionais e consegui criar uma boa empatia
com os alunos. Relativamente as dificuldades com que me deparei foi a
presenca de um aluno paquistanés, cujo portugués era lingua ndo materna e o
curriculo na EF cingia-se meramente ao badminton, ténis de mesa e criquete.
O aluno apresentou algumas dificuldades na inclusédo, principalmente nos jogos
desportivos coletivos. Percebi rapidamente que a solugcao seria a modificacéo,
de modo a facilitar a sua intervencao, para ele poder participar no jogo, de modo
a ser parte integrante da turma. Expliquei-lhe em inglés, mas por vezes existiam
dificuldades inerentes ao inexistente conhecimento das modalidades. Apesar
das dificuldades que o aluno apresentava, era motivado e empenhado. Alias,
notei uma melhoria significativa do inicio do ano letivo até ao momento. No 3.°
periodo, devido a invasdo da Ucrania pela Russia, a turma complementou-se
com um refugiado, que ndo falava nem portugués, nem inglés. Apesar das
poucas aulas, tentei incentivar e motivar o aluno a participar, mas foi dificil, quer

pelas dificuldades de comunicacgéo, quer pelo pouco tempo de intervencgao.

2.4.2. O principio do resto daminhavida profissional e os primeiros

alertas

Cheguei a esta etapa da minha vida com grandes expetativas pessoais,
na esperanca que fosse um ano repleto de experiéncias que me permitissem
desenvolver, quer a nivel profissional, quer a nivel pessoal. Queria ser
desafiada e tencionava desafiar-me a experimentar diferentes modelos de

ensino, posturas e modos de intervir, bem como de planear. Com certezas de

16



gue seria um ano trabalhoso, tencionava desfrutar ao maximo desta
experiéncia e acima de tudo aprender através de conversas e de observar
diferentes métodos de lecionar. Aguardava ansiosamente pelo comeco deste
ano letivo, com esperanca de ter autonomia para poder usar a minha
criatividade e dar as melhores aulas de EF possiveis. Consciente de que iria

errar e estava preparada para isso mesmo.

Foi logo no primeiro dia que os sinais, de que esta profissdo € mais
complexa e &rdua do que aparenta, comegaram a surgir: 0s programas foram

revogados!

“...) foi de certo modo avassalador também para o PC, que
ainda estava surpreso. Isto, porque os programas foram
revogados no final do ano letivo 20/21 e dada a confuséo
natural do fim de ano, passou despercebido a alguns
professores.” (Diario de Bordo — Reunido NE — 6 de setembro
de 2021)

Nem sabia muito bem qual o impacto que esta informacéo teria, nem tao
pouco a dificuldade que se instalaria e levaria a discussao constante sobre os
critérios e os métodos de avaliacdo. Foi um inicio atribulado e quando tive o
conhecimento da metodologia utilizada pela escola de Pratica Distribuida (PD),
figuei de imediato assustada com tanta informacdo a ser depositada. A
premissa de que a PD permite aos alunos expressarem-se em diversas
modalidades e faz jus ao ecletismo que a EF afirma ter, foi usada e abusada
nos primeiros contactos em NE. De facto, eu partilho da mesma opinido e sem
davida que foi um ajuste dificil, mas proporcionou-me uma capacidade de
resolucao de problemas e de gestdo, abismal. Lecionar diferentes modalidades
em simultaneo e mais do que seis ao longo do ano letivo foi um choque sem
igual. Gerou discussdo de espacos apropriados, conteddos mais/menos
relacionados, como e 0 que planear, quais 0S N0SSOS objetivos e 0 que

gueriamos implementar. Mal sabia eu, o trabalho que se avizinhava.

Antes de comecar o ano letivo, participei nas reunides do Departamento
de Educacéo Fisica (DEF), que numa fase inicial foram confusas e pareciam

situar-se num mundo distante aquele que era 0 meu. Os assuntos eram vastos
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e desconhecidos, havia discussdes e tons de vozes a elevarem-se. Ideias
descartadas, algumas apreciadas, mas geralmente existia pouca vontade por
parte dos professores em querer ser proé-ativo, pois ouvimos algumas vezes: 0s
estagiarios podem ajudar. Participei ainda na comissdo designada para a
elaboracdo de propostas a incluir no Plano Anual de Atividades (PAA), a qual
me voluntariei de bom grado. Se o objetivo era tirar o maior proveito desta
experiéncia, teria de envolver-me naquilo que via como benéfico para a
construcdo da minha identidade profissional. Percebi, desde logo, a importancia
gue estas propostas teriam para o DEF, dado que queriam ser vistos como um
nacleo envolvente e causar impacto na comunidade escolar. Foi nestas
atividades que a participacdo na escola e na relacdo com a comunidade escolar

teve lugar durante o EP, que serao descritas no ‘Enquadramento Operacional’.

As duvidas e os medos eram constantes e a sensacdo de impoténcia
apoderava-se lentamente. Felizmente o PC, que via o estagio como um
momento de integracdo do EE na comunidade educativa e da profissdo de
docente de EF, proporcionou-nos um momento de discussdo com o0s
estagiarios do ano letivo anterior. Foi um momento agradavel, em conversa
informal, ao perceber que toda a ansiedade que sentia, nesta fase inicial pré-
pratica, era mais comum do que pensava. E um momento que,
independentemente das nossas caracteristicas pessoais, cria sensacdo de
ansiedade, mas boa, dado que é um momento pelo qual ansiamos com grande

expectativa.

Considero que este “choque com a realidade” ira surgir durante os
primeiros anos da profissionalizacdo. As dificuldades como professores
iniciantes irdo ser sempre novas, dado que as situacdes que somos obrigados
a enfrentar e resolver, apresentam caracteristicas singulares, exigindo

respostas também elas Unicas e sempre distintas (Batista et al., 2014).

Acredito que as minhas vivéncias influenciaram a minha postura e
personalidade, dado que foram essas mesmas experiéncias que fizeram de
mim a pessoa que sou hoje. Desse modo, a minha forma de agir e pensar, de
constatar o mundo e fazer as minhas interpretagdes, resultou do processo de
formacao individual e social, que interagem entre si. Ou seja, quer a minha
formacdo prévia, quer a minha experiéncia profissional, definiram a minha
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concegado, bem como atitudes do “senso comum” e a larga impregnacao
ambiental durante o periodo em que fui aluna. Estas minhas vivéncias
afetaram, direta ou indiretamente, o0 meu comportamento na planificacao,
realizagéo e avaliagdo da minha PP. No entanto, as situacgdes vividas ao longo
do estégio, as duvidas que surgiram e a consequente busca pelo conhecimento
constante, levaram as minhas concecdes a atualizar-se ao longo da minha
experiéncia. Enaltecendo uma concecao concetual pessoal, onde predomina
uma perspetiva construtiva de autoconhecimento e de desenvolvimento. Este
trajeto serd mais aprofundado no ‘Enquadramento Operacional’ onde dou
enfoque aos ‘Desafios e conquistas de uma Professora construtivista: reflexdo

sobre a operacionalizacédo pedagogica’.
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3. Enquadramento Institucional






3.1. O Estagio Profissional: a integracdo orientada da

Estudante Estagiaria

O EP é uma UC superiormente enquadrada pela Comisséo Cientifica do
Curso de Segundo Ciclo de Estudos conducente ao grau de Mestre em Ensino
da Educacdo Fisica nos Ensinos Basico e Secundario. Integra duas
componentes, a Pratica de Ensino Supervisionada (PES) e o RE.

A PES visa a integracdo no exercicio da vida profissional de forma
progressiva e orientada em contexto real sendo realizada em contexto de
colaboragdo com uma EC. Esta EC foi selecionada pelo EE, dentro de um
determinado numero de possibilidades que a FADEUP apresenta. O EE fica
vinculado e com responsabilidade de participacdo nas acoes referentes ao EP
até ao término do ano letivo. De modo a fomentar uma pratica de ensino de
qualidade o EE teve o acompanhamento e a supervisdo do PO, destacado pela
faculdade e do PC, efetivo na EC. Ainda um colega estagiario que, em conjunto
com o PC, ajudou a formar, o NE. O RE contempla quatro grandes dimensoes:
a pessoal, a institucional, a de realizacdo da préatica profissional e a de
investigacdo que, serd através de uma prova publica defendido para termos

classificativos.

O EP representou a etapa final e o culminar de todo o meu
desenvolvimento, mais do que isso, foi o inicio de uma nova etapa, a passagem
de estudante a professora que, apesar de ser uma fase tdo importante, &
igualmente dificil. Tratou-se de um periodo vivido com emocdes e entusiasmo,
mas também com alguma apreensdao e ansiedade face as novas
responsabilidades geradas pelas tarefas que assumi (Flores, 1999). Repleto de
estimulos de pensamento e reflexdo critica que levou esta EE a conseguir ir
além de como fazer. O registo das praticas, das reflexdes sobre o trabalho
desenvolvido e a avaliagdo constante, foram elementos fundamentais para o
aprimoramento e inovagcdo nesta profissdo. Foi importante refletir sobre a
experiéncia profissional, de modo a perceber os fundamentos que nos levam a
agir e porque agimos de uma determinada forma, dado que a maior qualidade
é a flexibilidade e o bom senso para perceber as oportunidades das decisfes a
tomar (Alarcéo, 2005).
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Segundo Batista et al. (2014,) a aprendizagem da docéncia néo se inicia
com o ingresso na profissdo, € um processo construido ao longo da vida, desde
a escolarizacdo inicial, momento em que se constituem crencas e concec¢oes
que serdo submetidas a reflexdo e questionamento nos cursos de formacéo
inicial. E através da aprendizagem que se desenvolve atitudes, habilidades e
comportamentos, de modo a fazer parte da sociedade. Deste modo, a formacao
é fundamental e o centro do DP, mas para isso € necessario que sejamos
ensinados (Parker et al., 2016). As minhas caracteristicas pessoais e
profissionais, estdo em constante interagdo e mostram-se dependentes, dado
gue participam no processo de construcdo da minha identidade profissional.
Apesar de ser um processo complexo, é gracas ao mesmo, que cada professor
se adequa ao sentido da sua histéria. Querendo com isto dizer que todos 0s
professores séo distintos e contam diferentes historias, porque experienciaram

diferentes vivéncias.

Neste processo de socializacdo para a profissdo, a experiéncia pratica
de ensino em contexto real é reconhecida na literatura como uma das
componentes mais importantes nos processos de formacgdo inicial de
professores (Batista & Queirds, 2013). O EP deve ser entendido como um
momento de imersao na cultura escolar, de pensar, de sentir, de planear e de
decidir. Segundo Batista et al. (2014), o EP pode ser compreendido como o
terreno de construcdo da profissdo, dado que € através do contacto com a
realidade que o EE conhece a profissédo, envolvendo-se e com o tempo torna-
se membro dessa comunidade educativa. Neste entendimento, remetendo para
a experiéncia pessoal, o EP revelou-se o local onde coloquei em pratica os
meus conhecimentos e competéncias, sem desprezar as minhas intuicdes.
Onde aprendi, nos momentos formais e em conversas informais com aqueles
gue sdo mais experientes. Esta experiéncia como professora implicou viver em
comunidade e integracdo na profisséo e existiu a necessidade de aprender com

colegas mais experientes.
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3.2. A Escola como meio educativo

“Transformar os alunos em objetos recetores é uma
tentativa de controlar o pensamento e a acgéo, leva homens e
mulheres a ajustarem-se ao mundo e inibe o seu poder
criativo.” (Freire, 1970)

A finalidade da escola é possibilitar a cada educando a pertinéncia da
cultura, capaz de se auto-organizar e de autodeterminar os seus proprios ideais
e finalidades, pressupondo a existéncia de autonomia. Aquilo que se espera da
escola enquanto organizacao de cariz social € que desempenhe a sua atividade
orientada por preocupacdes educativas, de instrucdo e exercer uma atividade
de intervencdo ajustada ao meio. A escola deve contribuir para 0 processo
integrado e integral de todas as pessoas, promover a integracao dos individuos
na comunidade, preparar para a vida, transmitir um patrimonio de
conhecimentos e funcéo de supléncia da familia. A escola pode ser encarada

como um lugar de aprendizagem da vida em sociedade.

A escola como organizacdo tem uma dimenséao cultural e humana e a
sua cultura organizacional € um modelo de crencas essenciais, criadas e
desenvolvidas por um grupo, através da resolucdo, com éxito, dos seus
problemas de adaptacdo ao exterior e de integracdo interna. Deste modo, a
escola oscila entre um certo conservadorismo e a necessidade de adaptacao
as novas exigéncias sociais. Portanto, os termos clima e cultura de escola nédo
sdo indissociaveis, havendo até uma certa justaposicao, pois o clima é a parte

mais visivel da cultura organizacional (Torres, 2008).

3.3. O papel da Educacéo Fisica no panorama educativo

“A humanidade ndo se ganha com o nascimento, mas sim com
0 crescimento adequado na sociedade/cultura a que se
pertence.” (Savater, 1997, p. 23)

O ser humano é um ser em constante desenvolvimento que adquire

inconscientemente os valores presentes no meio em que se insere (Xavier &
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Nunes, 2015). O nosso seio familiar, os educadores e os demais idénticos,
garantidamente, contribuem para a formacdo da nossa identidade. Somos
incapazes de aprender sozinhos, por esse mesmo motivo sentimos
necessidade de pertenca a um grupo que nos forma a sua imagem, onde o0s
mais velhos transmitem os seus saberes e costumes. Ainda assim, a sociedade
nao representa um meio de educacédo por si sO, dado que uma verdadeira

educacao vai mais além do que ensinar a pensar.

A educacdo é um meio propicio para criar individuos emancipados,
informados e com espirito critico que nos permite viver em sociedade. E um
fendbmeno fundamental para ajudar a desenvolver o individuo como pessoa,
construindo a sua autonomia baseada no entendimento de si préprio, dos
outros e do mundo (Bento, 1995). Cabe a escola ser um espaco possibilitador
desse mesmo desenvolvimento, dado que se assume como uma instituicao
aberta a todos, que consegue responder a necessidade educativa do ser
humano. Possibilita uma sociedade cada vez mais instruida e deve gerar uma
aprendizagem onde sejamos sujeitos a uma posi¢cao em que temos de decidir

sobre o processo e, assim, fomentar a autonomia.

A EF tem o encargo educativo de se ocupar da corporalidade do ser
humano, distinguindo-se das diversas &reas por dar relevancia ao dominio
motor e assim promover uma educacéo integral (Queirds, 2004). Nos diversos
conteudos de ensino predomina a competicdo, mas também o trabalho em
equipa, a cooperagao e a entreajuda, estimulando o conceito de educacao
integral. Segundo Crum (1993), a EF tem trés objetivos essenciais: a aquisi¢ao
dos contetidos da EF, a estruturacdo do comportamento motor e a formacgéao
pessoal, social e cultural. Podemos entéo dizer que se manifesta como um meio
emancipatério, onde os alunos podem aprimorar e desenvolver as suas
personalidades. Como Matos (2004) afirma, o desporto apenas tem sentido
enguanto possibilidade de promover o individuo, ocupando um lugar Unico no

curriculo.

Na sociedade atual, a escola € a instituicdo mais bem qualificada para
proceder a formacgéo do cidadao desportivamente culto, fisicamente instruido,
competente e entusiasta. A EF é um terreno partilhado e disputado por
tradicdes, comunidades de pratica, retéricas de legitimacéo e, ciclicamente,
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atravessado por movimentos de renovacao de discursos e de praticas (Graga,
2012). Nao se trata apenas de processos de transmissao e aquisicdo em que
se confrontam problemas e conteddos de ensino, mas estdo implicados

também processos de aprendizagem social (Gracga, 2015).

A EF consegue aumentar a habilidade de compreender e agir no mundo,
contribui para o bem-estar e realizacao pessoal e para a melhoria da sociedade
(Aratjo & Araujo, 2000)(Sousa & Junior, 2010). Isto, por os alunos serem
sujeitos a momentos de cooperacao, de entreajuda e convivéncia com o outro,
independentemente das distin¢gdes (e.g., género, nivel de habilidade, condi¢do

socioeconémica) que 0s separam.

Conforme as Aprendizagens Essenciais (AE)*, a EF devera transmitir
experiéncias e produzir resultados de aprendizagem em relacdo a 3 areas:
atividades fisicas, aptidao fisica e conhecimentos. Como critérios de incluséo
no curriculo: (1) tem de ser emancipadora, isto €, preparar para uma
participacéo relevante, humana e autbnoma na vida social e cultural; (2) deve
poder ser cumprida com possibilidades de sucesso no quadro institucional da
escola; (3) nenhuma instituicdo social consegue cumprir melhor a sua missao
(Graca, 2015).

A EF oferece a oportunidade de experienciar satisfacdo no desporto,
qguer na escola, quer em contexto exterior (Farias et al., 2019). Possibilita que
vivenciem valores importantes, como divertimento, saude, cooperacao,
desempenho e realizacdo pessoal. O ensino considera ndo s a especificidade
do conteddo, mas também as singularidades dos alunos e dos contextos em
gue estao inseridos. Tem como categorias principais o esfor¢o, a superacgao, a
perseveranca e o0 rendimento, sendo estas categorias inversas ao que
tentamos combater, a inatividade, a indiferenca e a apatia. Deste modo, a
qualidade de vida dos elementos da sociedade, melhora com a participagédo em

atividades fisicas. Para existir essa participacdo regular, € importante que haja

4 As Aprendizagens Essenciais (AE) sdo documentos de orientacdo curricular base na
planificacdo, realizacdo e avaliacdo do ensino e da aprendizagem, conducentes ao
desenvolvimento das competéncias inscritas no Perfil dos alunos & saida da escolaridade
obrigatoria (PA).
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uma cultura desportiva, por isso, a EF é importante para transmitir um repertorio

de competéncias necessarias, durante o processo de ensino aprendizagem.

Por vezes a EF € alvo de um tratamento desigual e nem sempre 0s
colegas ou professores de outras areas, valorizam a disciplina como deviam.
Quando isso acontece, as escolas apresentam uma predominancia sectorizada
da formacgéo do aluno. Acredito que o professor de EF marca os alunos e
consegue efetuar a diferenca. Por isso, haver mais horas EF por semana é
fundamental, para combater, ndo s6 o sedentarismo, mas também para
proporcionar aos alunos, momentos alegres, para que eles saiam das aulas
com um sorriso. Segundo Graca (2012), o importante é que o discurso
pedagdgico demande justificacdo e apreciagao critica do valor educativo da EF,
através da constante procura pelo conhecimento e da importancia de fazer jus
a disciplina liderando pelo exemplo. Nao apenas promover uma densidade

motora, mas incutir aprendizagem através do contetdo da disciplina.

Em contexto escolar a sua importancia deve-se ao facto de a escola ser
a maior agéncia educativa com capacidade para influenciar os mais jovens na
aquisicdo de habitos e préaticas que contribuem para um harmonioso
desenvolvimento pessoal e social. E também na escola onde estdo os recursos
humanos qualificados para a educacgéo dos jovens, de modo que se adaptem
as aprendizagens socialmente relevantes. Na minha perspetiva, a EF da um
contributo Unico para o desenvolvimento das criangas e jovens, dado que € a
Unica disciplina que visa preferencialmente a corporalidade, através da
evidéncia de conteudos, habilidades e capacidades a desenvolver. O corpo e o
movimento sdo fundamentais no desenvolvimento humano, por isso é
importante conhecer, dominar, aceitar e gostar do nosso corpo. Além de que o
exercicio fisico promove habitos ativos, o combate a obesidade infantil e o
rendimento escolar (Trudeau & Shepard, 2008). O desporto ensina o0 aluno a
superar as suas limitacdes e promove a aprendizagem no plano ético, estético,

espiritual e racional.
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3.4. Sobre a importancia da Professora Competente

“Sabemos todos que é impossivel definir o «bom professory, a
ndo ser através dessas listas interminaveis de
«competéncias», cuja simples enumeracdo se torna

insuportavel.” (Novoa, 2009, p. 28)

O conceito de profissdo € entendido como uma atividade especializada
na sociedade, dado que algumas atividades requerem estudos de uma area
especifica e de um certo conhecimento. A profissdo de professor €, sem davida,
uma area com especificidades muito além do conhecimento pedagdgico, dado
que tem um papel fundamental na formacdo do cidaddo. Os profissionais
devem possuir um conjunto de conhecimentos e de técnicas necessarios ao
exercicio qualificado da atividade docente (saberes que ndo sdo meramente
instrumentais) e devem aderir a valores éticos e a normas deontoldgicas, que
regem nao apenas o quotidiano educativo, mas também as relacdes no interior
e no exterior do corpo docente (Mesquita & Bento, 2014). E uma profiss&o onde
a competéncia constitui-se um atributo necessario para realizar a atividade
designada, dado que ninguém ensina aquilo que ndo conhece. Para mim, esta
claro que é uma profissdo que requer, ndo sO a capacidade de tomada de
decisdo e o conhecimento pedagogico do contelddo de ensino, mas também a
capacidade de nos desenvolvermos no confronto com a prépria atividade. Na
medida em que é uma atividade sujeita a mudancas constantes, existindo uma

necessidade de adaptacdo que se defronta com as nossas crencas.

A docéncia, definida pelos professores, assume a func¢do de educar,
formar os alunos e contribuir para o desenvolvimento pessoal e social das
criancas e jovens (Caetano & Silva, 2019). Logo, a dimensédo da ética na
profissado de professor é iminente, queremos educar para o desenvolvimento e
construcdo pessoal, no fundo, ajudar os alunos a serem melhores pessoas.
Perceber que como professora tenho um papel importante na transformacéo
do aluno ao longo do seu crescimento e desenvolvimento enquanto pessoa, da
uma importancia significativa ao nosso trabalho, porque ndo somos apenas
educadores e geradores de saude, nos temos a capacidade de transformar

vidas. Os professores sdo modelos para as pessoas gue instruem e a maioria

29



das acdes e comportamentos sdo aprendidos imitando 0 que outras pessoas
fazem. De algum modo, cabe a educacao fornecer a visdo de um mundo
complexo e constantemente agitado e, simultaneamente, a bussola que permita
navegar através dele (Delors, 2001). O professor possui, portanto, um dever
moral e axiolégico para com 0s alunos. A ética esta enraizada em tudo aquilo
que efetuamos, é intrinseca a vida e, consequentemente, a profissao,
particularmente por trabalharmos com seres humanos e, principalmente, para

seres humanos.

Quando percebi que a qualidade da nossa formacao néo define a nossa
capacidade como professores (apesar de a formacéao inicial ter um peso relativo
na nossa construgéo da profissao docente), visto que a experiéncia profissional
€ crucial para desenvolvermos competéncias e aumentar a nossa cultura, foi
guando compreendi que este processo € interminavel. Ou seja, a competéncia
ndo €& estagnavel e pode ser melhorada ao longo da vida, enquanto
profissionais desta &rea. Aprende-se e exerce-se, na pratica, mas numa pratica
informada, alimentada por velho e novo conhecimento formal, investigada e
discutida com os pares e com 0s supervisores — ou, desejavelmente, tudo isto
numa pratica coletiva de mutua supervisao e construcdo de saber interpares
(Rold&o, 2007). E na préatica que se constroi a profisséo, por isso, ansiava pelo
EP para poder colocar em prética tudo aquilo que absorvi, bem como, ter a

possibilidade de aprender com os professores mais experientes.

Ser professor é realmente uma profissao aliciante, com uma importancia
significativa, porque falamos de educar seres humanos para saberem
comungar em comunidade e ndo se trata apenas de alguém cujo objetivo é
debitar conhecimentos. Entdo, ao falarmos de professor de EF tem um peso
bem mais elevado, por tudo aquilo que o desporto nos proporciona. Somos
transformadores do fisico, mas também do individuo no seu todo, o que é
terrivelmente assustador, mas muito gratificante. Entendo que os conteudos
programaticos e a busca pelo rendimento, apesar de serem importantes para
conferir legitimidade a EF, n&o s&o a esséncia da nossa profissdo. Conhecer
as caracteristicas desta profissdo, juntamente com o desempenho da minha
atividade profissional estd, definitivamente, a ajudar-me a aprender a ser

melhor versao de mim.
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“Professor, descobre o sentido da tua profissao e descobre-te
a ti mesmo como professor para ajudares os teus alunos a
descobrirem a lingua que aprendem e a descobrirem-se a si

proprios como alunos.”(Alarcéo, 2005, p.187)

Um professor competente visa a aprendizagem dos alunos, o que
segundo Rink (2013) é o que caracteriza a eficacia do ensino. Ennis (2017),
apresenta algumas caracteristicas que se mostram relevantes no ensino de
diferentes conteddos: (1) clareza nas rotinas pedagdgicas e administrativas; (2)
oportunidade de aprender através do curriculo (e.g., aprendizagem estruturada
e orientada para a tarefa e uso eficaz do tempo de instrucéo); (3) gestdo da
aula para maximizar a atencdo dos alunos; (4) ensino ativo que “incide”
contelido aos alunos; (5) questionamento constante e de qualidade; (6) gestédo
eficaz do tempo; e (7) feedback frequente. O professor deve ainda colocar o
aluno como o mediador da instrucédo e dos processos envolvidos na dinamica
da motivacdo (e.g., percecdo da competéncia, autoeficicia, efeitos de
expectativa e metas de realizacéo). De realcar que, a aprendizagem nao tem
lugar para ocorrer se nao existir tempo de pratica efetiva, no entanto, o maximo
tempo de pratica ndo garante aprendizagem (Rink, 2013), i.e., a questdo acaba
por se remeter para a qualidade da tarefa (Ward, 2013) e n&o para o tempo
efetivo de pratica.

Assim, um bom professor de EF deve conseguir adaptar-se ao local onde
esta inserido, a cultura e a sociedade, bem como a educacao la vivenciada.
Deve ainda ser interativo, com prazer em ensinar e com a capacidade de aliar
os conteudos ao quotidiano dos seus alunos, além de conseguir manter um
ambiente de positividade, aliado a estimulacdo da motivacao e participacao.
Um bom professor d& importancia ao relacionamento com os alunos, sabe
respeitar as suas diferencas e estimula a autonomia; € comunicativo, dinamico,
criativo, inovador, inclusivo e apresenta feedback construtivo nas suas aulas;
utiliza o questionamento simplificado e apoiado em aprendizagens anteriores,
com o intuito de estimular a analise e a procura pelas solu¢des dos problemas
encontrados no jogo. Segundo Farias et al. (2018), sdo algumas das estratégias
de descoberta guiada que asseguram o0 envolvimento ativo dos alunos na

construgdo das suas proprias experiéncias de aprendizagem. Deve existir a
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procura constante do aperfeicoamento, da inovagao e da aprendizagem, ou
seja, a formacéo de um professor é continua. Um bom professor sera sempre
um eterno aprendiz, aquele que aceita a mudanca e a constante evolucéo desta

area.

3.5. Escola Cooperante: o palco das aprendizagens

O regresso a EC foi, de facto, um campo de aprendizagens para esta
EE, enquanto futura professora e para os alunos a seu cargo. Regressei a
outrora minha segunda casa, a EC, como professora estagiaria do 10.° ano de
escolaridade. Escolhi esta escola, por dois motivos: (1) localizacao, fica perto
de casa, 0 que me permite ir a pé e organizar melhor a logistica, quer com o
trabalho que desempenho além da PES, quer com a minha vida pessoal; (2)
ser um lugar de boas memoarias. A escola localiza-se no centro da cidade de
Braga, com uma oferta educacional abrangente (3.° ciclo, secundario e

profissional) e é a sede do agrupamento, constituido por 11 escolas.

No que diz respeito aos recursos materiais a EC apresenta umas
instalacdes excelentes para proporcionar aprendizagens significativas aos
alunos. Possuia um pavilhdo, que poderia ser dividido em trés espacos e dois
gimnodesportivos (sendo um menor), com o mais diverso material de ginastica.
No exterior tinhamos uma pista, dois campos de andebol, que se
transformavam em quatro de basquetebol, dois campos de voleibol e uma caixa

de areia.

Um terco do pavilhdo, para tantos alunos desta faixa etaria, por vezes
tornava-se pequeno, sendo, na minha opinido, o local menos agradavel para
planear. Um dos gimnodesportivos, possuia espelhos ao redor o que facilitava
imenso as aulas de ginastica e de dancga. Relativamente ao material, estava
em boas condi¢bes, com um vasto recurso de opc¢des, permitindo lecionar
quase todos os contetidos de ensino de uma forma excelente. A excecéo do
atletismo, cujo material era escasso, nomeadamente no que diz respeitos aos

langamentos.
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O roulement (Anexo 1) ditava as instalagdes, permitindo uma rotacdo de
modo que a PD fosse privilegiada. A situacdo pandémica ndo teve grande
impacto na lecionacao das aulas, com excecdo do uso da mascara, numa fase
inicial, e de os alunos ndo poderem usufruir de balnearios para a sua higiene

pessoal.

3.6. Professor Cooperante e Professor Orientador: os
elementos de suporte ao desenvolvimento profissional da

estudante estagiaria

Durante o EP, senti-me completamente livre para atuar da forma com a
qgual me identificava, dado que o PC permitiu-me atuar segundo as minhas
crencas e concecodes. Penso que as nossas formas de pensar sdo similares, o
que facilitou todo o processo e permitiu que eu néo tivesse receio de fazer
experiéncias, nem gque pensasse na consequéncia da minha nota. Sinto que o
meu processo como EE foi genuino, quer no método de planeamento, quer a
lecionar, sempre com o intuito de salvaguardar o processo de aprendizagem
dos alunos. Reconhec¢o que o PC é extremamente competente nas funcdes
relativas ao enquadramento do EE e sempre se predisp0s a auxiliar em todas
as atividades. No entanto, devido a sobrecarga referente ao seu trabalho, foi o
ano gue sentiu mais dificuldade em estar presente, sem negar ajuda quando
esta era solicitada. Estou satisfeita por ter sido acompanhada por um PC com
varios anos de experiéncia e realmente conhecedor do processo de ensino,
além de demonstrar que a relacdo com os alunos pode ser positiva e de

respeito comum. Aprendi muito!

O PO, através do seu conhecimento, enriqueceu e contribuiu para o
desenvolvimento desta EE. Apesar das circunstancias atuais e, de 0S n0ssos
encontros iniciais terem sido via zoom, consegui detetar, logo na primeira
reunido, o rigor e a disciplina que estariam presentes durante todo o EP. Apos
a primeira observacéo da minha atuacao, presencial, vique o PO estaria la para
alimentar a minha ambic&o, ajudar-me-ia a chegar até onde eu quisesse ir.

Deste modo, promoveu 0 meu espirito de busca de conhecimento, de estudo e
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de sentido de responsabilizacdo pelo processo e pelas tomadas de decisao.
Todos os momentos com o PO foram com o intuito de melhorar a PP, através
da constante provocacado pelas possibilidades existentes no processo de
ensino aprendizagem. Além disso, a criagao da basecamp® representa alguém
organizado e preocupado com a evolucdo dos EE. Esta plataforma, onde
submetiamos todos os trabalhos realizados durante o EP, reunia literatura para
nos ajudar na realizacdo do RE e foi, de certo modo, o alicerce para a realizacao

do mesmao.

3.7. As turmas

“Aqueles que passam por nés ndo vao sés. Deixam um pouco

de si, levam um pouco de nés.” (Antoine de Saint-Exupéry)®

3.7.1. Aturmaresidente: o desafio dos meus primeiros alunos

Encarar uma turma que se apresenta na transicao mais dificil do ensino
obrigatério € um grande desafio. O choque com a realidade nao foi apenas para
mim, pois o 1.° periodo é um momento de adaptacéo e de introducéo a nova
realidade de autonomia e responsabilidade que os alunos encaram nesta ultima
etapa. Aquilo que mais me martirizava, era como seria a minha intervencéo na
turma e qual a minha autonomia em todo o processo. Felizmente o PC, devido
também a todos os anos de experiéncia, conseguiu clarificar junto dos alunos
qgual o meu papel e funcdo como EE. Até entdo, tudo bem, fiquei tranquilizada
ao saber que o meu papel seria aquilo que estava a espera, teria autonomia,
responsabilidade e aprendizagem. As questdes que me atormentaram
seguidamente foram: sera que conseguirei efetivamente gerar aprendizagem?

Terei o respeito merecedor? Foi com esta inquietude que abracei a minha turma

5A Basecamp é uma ferramenta de comunicacdo em tempo real, com listas de tarefas,
calendario, datas de vencimento e partilha de ficheiros e ajuda a proporcionar uma forma de
manter um registo das prioridades, facilitando o trabalho em equipa.

6 Saint-Exupéry, A. (1943) Principezinho. Estados Unidos. Esta expressdo enquadra-se neste
subtépico, dado que os alunos da minha turma residente seréo, para sempre, considerados 0s
meus primeiros alunos, i.e., a minha primeira referéncia.
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e com a seguranca de que estava pronta para desempenhar o meu papel e

seria eternamente respeitosa para com a individualidade deles.

A turma era composta por 26 alunos, 5 do género feminino e 21 do
género masculino. Foi a 17 de setembro de 2021, num grande auditério, com
grupos ja vincados e todos desconhecidos dos outros, que, de mascara, me
apresentei perante a turma. As primeiras impressdes sao as ideias com que
ficamos do primeiro contacto com determinada pessoa, por determinadas
caracteristicas que consideramos mais importantes na caracterizacdo dessa
pessoa. Deste modo, expus-me de uma forma honesta perante os alunos, sem
nunca patentear as minhas fragilidades. Pretendia que compreendessem,
desde o primeiro momento, que iria sempre respeita-los, mas o respeito de
volta era também exigido. No fundo, criar uma relacdo de empatia de modo a
conseguir cobrar aquilo que quisesse dos alunos, nos momentos de
necessidade. De modo geral, senti que a turma seria simpatica, os alunos
predispostos para trabalhar e teria bastante facilidade em aplicar qualquer
categoria de tarefas nas minhas aulas.

A necessidade de conhecer os alunos era urgente, por iSSoO criei um
Google forms com questdes pessoais e de anamnese, preferéncias desportivas
e contacto direto com algum desporto em particular. O grande objetivo era
perceber se existiria a necessidade de adaptar as praticas pedagogicas a casos
particulares, algo que nao se verificou. Esta analise permitiu-me efetuar um
planeamento anual, quer conforme o roulement, quer com as preferéncias dos
alunos, dado que as aulas eram com diferentes estimulos (i.e., com mais do
gue uma modalidade por aula). Infelizmente, uma aluna sofria de um disturbio
alimentar diagnosticado e desse modo, passou todo o ano letivo sem participar

ativamente na aula.

A gestédo e o controlo da turma foi algo facil de dominar. A turma era
simpatica, empenhada e participativa. Desde cedo optei por marcar uma
posicdo de comando muito clara. Consegui de inicio criar uma relacdo de
respeito mutuo, que gerou muita facilidade e um clima de aula positivo. Os
alunos empenhavam-se, cumpriam as tarefas e cooperavam com o0s colegas.
O facto de lecionar diferentes conteddos numa sé aula obrigava a que 0s alunos
tivessem uma maior autonomia e se responsabilizem pelo processo. Desse
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modo, sempre fiz com que eles me olhassem como uma mera facilitadora que
acompanhou o seu processo evolutivo, mas constantemente a cobrar

conhecimento e a procurar que eles fossem curiosos e ambiciosos por evoluir.

3.7.2. A turma partilhada: o lado B

A turma partilhada também frequentava o 10.° ano de escolaridade,
composta por 28 alunos, sendo 16 do género feminino e 12 do género
masculino. Os alunos apresentavam um comportamento exemplar, apesar de
que o envolvimento e o interesse nas tarefas nem sempre foram ao encontro
das minhas expectativas. No entanto, é de real¢ar a evolucao de alguns alunos,
guer na execucdo motora, quer no empenho que demonstraram ao longo do

ano letivo.

Nas aulas a minha participacao era pouco ativa, deixando sempre 0 meu
colega como um lider claro de todo o processo de ensino aprendizagem. Ainda
assim, estava presente e pronta para ajudar o meu colega a solucionar as
dificuldades que se apresentavam perante nos. A possibilidade de partilhar uma
turma, permitiu-me aprender bastante, quer com as intervengdes do meu
colega, quer com as interacdes dos alunos. Sem duvida que alargou 0 meu
espetro de visdo das possibilidades e vivéncias que estamos sujeitos na

docéncia.

O clima da turma era excecional, o que permitiu criar boas relacées com
os alunos, que humildes, sempre tiveram um enorme respeito pelo NE e fizeram

com gue a nossa experiéncia fosse Unica.

3.7.3. Os curiosos do 5.2 ano

“So often you find that the students you’re trying to inspire are
the ones that end up inspiring you.” (Sean Junkins)’

7 Sean Junkins é um Lider Instrucional nas Escolas do Condado de Monongalia. Recentemente
li uma citacdo dele num livro de bolso ‘A Collection of Quotations for a Special Teacher’
publicado por History & Heraldry LTD. Se colocarmos 0s alunos no centro do processo ensino
aprendizagem, vamos descobrir que eles vao inspirar-nos constantemente. S&o jovens, cheios
de potencial, cheios de sonhos, dispostos a mudar e transformar o mundo num lugar melhor e
expostos a milhares de estimulos diferentes todos os dias.
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Estes pequenos entusiastas foram a pequena bolha de pura ingenuidade
e felicidade durante este processo que, no 2.° periodo, tive a oportunidade de
lecionar numa das escolas do agrupamento. A turma era composta por 22

alunos, 14 do género feminino e 8 do género masculino.

O primeiro contacto com a turma foi no dia 11 de janeiro de 2022, dia
onde realizei a Avaliacdo Diagnostica (AD) da modalidade de basquetebol.
Apesar de ndo conhecer a turma, era presumivel que fosse o primeiro contacto
com a modalidade, face a faixa etéria. Tinha expectativas de que a infantilidade
inerente fosse afetar o empenhamento nas aulas, mas muito pelo contrario. Os
alunos mostraram-se predispostos para as aulas, cheios de vontade de
aprender, motivados e interessados pela disciplina. Assim se mantiveram
durante toda a Unidade Didatica (UD), o que criou um clima agradavel e

propicio para a aprendizagem.

De modo geral, esta experiéncia superou as minhas expectativas, quer
no envolvimento nas tarefas, quer no dominio atitudinal, quer na execucao
motora. Sem dlvida que a atuacdo neste ciclo de ensino sé veio fortalecer a
minha identidade profissional e a minha convic¢éo por esta area tdo peculiar e
bela. Além disso, veio criar duvidas sobre qual seré o ciclo a optar como area
de intervencéo, i.e., aquele que gostaria de me especializar.

Este caso em peculiar exigiu algumas adaptacdes relativamente ao
trabalho de planeamento que foi desenvolvido com o 10.° ano de escolaridade.
Os objetivos formulados para o desenvolvimento do contetdo foram distintos,
0 que exigiu uma evolucdo na PP. Algo que sera desenvolvido mais adiante,

na area do ‘Enquadramento Operacional’.
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4. Enquadramento Operacional






4.1. Orientacao e Gestao do Processo Ensino Aprendizagem

Esta &rea engloba a concecéo, o planeamento, a realizacao e a avaliagdo
do ensino. Ao iniciar o capitulo da pratica profissional, tendo por base a
concecao tedrica que orientou a PP desta EE, torna-se pertinente recorrer a
concecdo de EF e do seu valor educativo. Chega entdo o momento de

identificar e vivenciar este ultimo capitulo.

4.1.1. Educacao fisica, projeto educativo, concecdo pedagogica e
formacéo holistica dos jovens

4.1.1.1.0 Projeto Educativo da Escola e o contributo

pedagogico da Educacéo Fisica

Segundo Butler (2006), a cultura onde a aprendizagem tem lugar é um
indicador do curriculo, que apesar de versatil na EF deve preparar os alunos
para o exercicio de uma cidadania ativa e participativa. O curriculo deve ser
projetado em prol da aprendizagem, mas a sua estrutura e sequéncia do
conteddo deve permitir a sua realizacdo e proporcionar uma exigéncia
progressiva. Segundo Crum (1993), o curriculo € uma acdo que posSsui
qualidade quando construida em torno de trés dimensdes pedagdgicas:
qualidade intelectual, qualidade do ambiente de aprendizagem e o seu
significado. E uma acdo onde o conteldo, a instrucdo e o contexto social sdo
elementos interativos e as decisfes requerem escolhas filosoficas (Butler,
2006).

Esta ideia coincide com uma nocéo de que a EF apresenta um valor
inclusivo e permite que todos os alunos se sintam valorizados e facam parte
integrante do processo. Tem o dever de promover um espago onde os alunos
se possam expressar inteiramente e sentir-se bem. Além disso, a EF pode
ajudar a colmatar os problemas sociais envolventes, dado que a sua expressao

nada se relaciona com o0s seus valores socioecondmicos. Desse modo, o
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Projeto Educativo da Escola (PEE)® deve responder as necessidades do
publico-alvo, privilegiando uma educacéo orientada para a dignidade da pessoa

humana, a igualdade de direitos e a equidade social.

Na EC, como objetivos gerais do PEE podemos encontrar aspetos como
como o desenvolvimento da cultura, a promoc¢ao da iniciativa e espirito critico
dos alunos. Desse modo, da énfase dimensdo Humana pela construcao da
autonomia e busca do desenvolvimento holistico e possui na sua matriz
axiolégica a valorizacdo do individuo, instituicdo, equidade educativa,
responsabilidade e liberdade. O PEE relaciona-se com a disciplina de EF, dado
gue a finalidade é a mesma: o desenvolvimento e a formacéo de cidaddos em

condi¢Oes de igualdade de oportunidades e de sucesso.

Naturalmente, o PEE teve influéncia na minha PP, incentivando a minha
motivacgao intrinseca para o desempenho da funcdo de docente de uma forma
competente. Levou-me a adotar uma postura de trabalho reflexivo e justificado,
com a envolvéncia dos alunos no processo de ensino aprendizagem e a
valorizar a individualidades de cada um como meio de prosperacao e evolucao

do proprio.

4.1.1.2.Implicacbes de uma Educacdo Fisica holistica na

concecdao e pratica profissional de uma professora estagiaria

O profissional de EF tem o papel de intensificar e estimular o
relacionamento interpessoal entre todas as pessoas com quem trabalha,
independentemente das suas diferencas. Apesar dessas interacbes poderem
ocorrer ocasionalmente, € importante que sejam significativas, que ocorram
voluntariamente e n&o por obrigagéo. Os professores devem certificar-se que

todos os alunos estdo ativamente envolvidos nas atividades da aula. Podem

8 E a definicdo e o instrumento de construcdo da autonomia da escola. Explicita os principios,
os valores, as metas e as estratégias segundo os quais a escola se propde a cumprir a sua
funcdo educativa. Deve refletir a imagem interna da escola e implica uma mobilizacdo da
comunidade educativa. Tem um caracter global e consensual, € um projeto de finalidades e
rege-se pelos principios de ordem cultural, politica, social e profissional.
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nao estar a fazer a mesma coisa, mas todos devem sentir-se incluidos e devem

participar consoante os seus hiveis de habilidade.

7

Ser professor é proporcionar aos alunos uma aprendizagem
multidimensional e integrada que apele ao desenvolvimento nos dominios
fisico, cognitivo, social e afetivo. Este desiderato apela a que o professor seja
versétil na sua intervencao pedagdgica, com recursos a variadas estratégias
instrucionais (da instrucdo direta ao questionamento reflexivo) e modelos
pedagdgicos (e.g., Modelo da Educacéo Desportiva (Siedentop et al., 2019)).
Por outras palavras, dado o papel da EF no panorama educativo, a minha visao
do que deve ser a EF e o que é um professor competente nessa concretizacao,
o professor deve deter a capacidade de perceber as particularidades individuais
dos alunos (i.e., pessoais e 0s seus fatores modeladores — meio social em que
estd inserido) de modo a capta-lo para a aprendizagem. Aqui a grande
aprendizagem é que a base de conhecimento que informa a atividade do
professor ndo se deve restringir as competéncias eminentemente teoricas

adquiridas nos anos de formagéo inicial.

Em acrescento as minhas concecdes iniciais ao EP, considero a
necessidade de uma visdo pedagdgica mais ampla como dever de detetar
situacBes precarias ou de relevancia significativa, podendo alertar desde cedo
para alteracdes preocupantes. Ainda, a consciencializacdo de que as
adaptacdes derivadas dos constrangimentos (espaciais, materiais e
meteoroldgicos) € algo natural e que os professores de EF se habituam
rapidamente. No que diz respeito aos modelos, sei que a sua aplicacao requer
um grande trabalho por parte do professor, mas s6 faz sentido se existir uma

reflexdo constante de modo a garantir significado a sua utilizacdo.

4.1.1.3.Uma professora orientada pelas perspetivas

construtivistas

O ensino orientado por uma perspetiva construtivista da aprendizagem
apela a que o professor tenha um papel de facilitador nas suas aprendizagens
e no envolvimento ativo dos alunos nessa construcdo das suas experiéncias

educativas. Segundo Chen et al. (2000) um professor construtivista preocupa-
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se com: (a) permitir uma aprendizagem que envolve a construcdo ativa e
autorregulada do conhecimento para promover a responsabilidade dos alunos;
(b) envolver os alunos em atividades de descoberta, autorregulacdo e
resolucao de problemas e (c) proporcionar oportunidades para que os alunos
partiihem ideias e resolvam problemas de aprendizagem em conjunto. O que
implica que os alunos sdo aprendizes ativos e o0 professor ndo esta no centro
da aprendizagem, sendo um mero facilitador que delega responsabilidade e
proporciona atividades interessantes e desafiadoras, tornando mais agradavel
e satisfatoria a aprendizagem (Dyson et al., 2004).

Inicialmente a utilizagcdo de algumas caracteristicas do Modelo de
Educacédo Desportiva foi a estratégia que mais se apresentou benéfica no que
diz respeito a gestdo e ao planeamento das aulas, apesar de sentir dificuldade
na sua implementacdo dado as aulas serem com diferentes estimulos. No
entanto, com o desenrolar do EP, apercebi-me que o trabalho por niveis de
habilidade suscitaria mais significado a promocdo da compreensdo do
conteddo de ensino e, consequentemente em gerar mais aprendizagem
significativa. Com esse objetivo sempre presente, a Aprendizagem
Cooperativa esteve presente ao longo do ano letivo e mostrou ser um modelo
pedagdgico que pode contribuir para alcancar resultados legitimos na
aprendizagem nos quatro dominios: fisico, cognitivo, social e afetivo (Casey &
Goodyear, 2015), dado que o aluno assume um papel como parte integrante

do processo construtivo das suas préprias aprendizagens.

Esta profiss@o vai muito além do que apenas ensinar, é ajudar o outro a
crescer, orientando-o, apoiando-o e sendo um ouvinte. Por vezes, dado ao
tempo gque as criancas e jovens passam na escola, um professor é o exemplo
mais presente. Por esse mesmo motivo, a nossa missao de transmissao de
valores para a construgdo e formacao integral dos individuos assume uma
importancia diaria e imaculada. Desse modo, a utilizacdo de diferentes
estratégias de instrucdo e de diferentes modelos assumem-se como
ferramentas necessarias para essa mesma missao. No ponto 4.1.3,
desenvolvo, de uma forma mais aprofundada quais as estratégias, bem como

as suas vantagens e dificuldades neste contexto especifico.
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No decorrer do EP intentei sair da minha zona de conforto, desafiando-
me para alcancar e experimentar o0 maximo possivel. Procurei ser uma
professora competente em busca de um ensino eficaz, através das
implementagbes das estratégias previamente referidas (como consta no
subtépico 3.4). Além da necessidade de adaptacdo ao meio envolvente,
preocupei-me em adaptar o processo de ensino aprendizagem a
individualidade dos alunos. Foi sem duvida o momento mais importante na
construgdo da minha identidade profissional. Estou grata por ter aproveitado
todos os momentos de partilha e perceber o que é realmente ser professor e a

influéncia que temos na vida das criancas e jovens.

4.1.2. Planeamento

O planeamento é uma necessidade primdria para conseguirmos garantir
0 sucesso dos alunos e cumprir com 0s objetivos a que nos propusemos. Como
auxiliar elaborei um Modelo de Estrutura do Conhecimento (MEC), proposto por
Vickers (1990), para cada um dos conteudos de ensino. Desse modo,
necessitei de uma fase para analisar, antes de poder tomar qualquer decisao.
Foi apds uma leitura intensiva das AE e, conseguir diferenciar o que é o nivel
introdutério e o nivel elementar dos diferentes contetdos, que defini numa sé
frase o que correspondia a cada nivel, de modo a rapidamente efetuar uma

apreciacédo global da turma, no que diz respeito aos jogos desportivos coletivos.

ApOs observar a turma, de uma forma muito generalizada categorizei os
alunos, para conseguir definir a extensdo do contetdo de ensino através de
uma UD (ver Anexo 3), cujo objetivo € orientar o processo de ensino
aprendizagem nos diferentes contetdos de ensino. No Anexo 2 apresento um
exemplo de uma Estrutura do Conhecimento, onde sintetizei os aspetos
ponderados na planificacdo das aulas e posteriormente lecionados, aquando
da realizagdo das mesmas. A turma tinha um nivel de desempenho bastante
elevado, 0 que permitiu que a maioria conseguisse alcancgar o patamar que eu
defini. Apesar de ter conhecimento de que uma pratica por blocos levaria a uma
evolucdo mais rapida, acredito que a PD ir4 permitir que os alunos consigam

ter uma evolugc&o mais consolidada de um ano para o outro. Se bem que, estava
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ciente que o planeamento seria sempre suscetivel a ajustamentos e tinha como

funcdo ajudar na minha pratica.

Sendo o 10.° ano de escolaridade um periodo de estabilizacdo das
aprendizagens, i.e., consolidar e complementar a formacéo diversificada do
ensino basico®, em NE, optamos por alargar o leque de contetidos de ensino.
Ou seja, devido a flexibilidade da gestéo do curriculo, optei por estabelecer dez
contetdos de ensino (andebol, atletismo, badminton, basquetebol, danca,
futebol, gindstica, lutas, orientacao e voleibol) que se expressaram durante o
decorrer do ano letivo. De modo a complementar a formacédo dos alunos dado
gue estes também estiveram sujeitos a uma paragem na sua formacao

derivada da pandemia.

A proxima preocupacao era organizar aulas aliciantes, Iudicas e bem
estruturadas. O facto de as aulas serem com diferentes estimulos, i.e., com
pelo menos dois conteados em simultaneo, foi um instrumento que me ajudou,
nao sé a proporcionar melhores aulas, mas também a abordar todos os
conteudos de ensino que me propus a lecionar. Criei uma boa relacdo com o0s
alunos, de modo a garantir condi¢cdes de autonomia dos grupos criados, para
facilitar quer a minha instrucéo, quer o meu feedback. Além disso, permitiu que
a evolucédo generalizada dos alunos fosse mais facilitada, dado que grupos
heterogéneos favorecem a pratica heterogénea (Ward et al., 2018). A intencao
foi possibilitar aos alunos menos aptos a ajuda dos alunos mais aptos, com
vista a evolucdao significativa e ao aumento da coesao da turma, privilegiando a
importancia da comunicacgao e interacao entre os seus elementos (Mclaren &
Spink, 2018). Ainda, em grupos pequenos conseguia ter uma monitorizacao e

uma supervisao mais ativa, o que facilitava o feedback individualizado.

A PD implica que um conteldo seja lecionado durante todo o ano letivo,
ndo existindo um momento de mudanca de um contetdo para a outra, apenas
de mudanca de aula a aula, conforme os espacos. Desse modo, o planeamento
das UD foi pensado numa pratica espacada e a longo prazo, onde constam
também as categorias transdisciplinares, transversais a todos os conteudos de

ensino. No que diz respeito as competéncias do conhecimento, abordei as

9 AE - 10.° ano de escolaridade — Educacéo Fisica
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vérias funcdes e utilidades dos conteudos técnico-taticos, bem como as regras
e as condicionantes impostas pelas mesmas através da utlizacdo da
diversidade de fun¢des. O objetivo principal foi tornar o aluno desportivamente
culto, para ele conseguisse distinguir uma boa de uma m& pratica e
identificasse regras e especificidades das diferentes modalidades.
Relativamente ao dominio socioafetivo, que esta relacionado com 0s conceitos
psicossociais, tentei promover o respeito perante toda a populacdo escolar, a
disciplina e a cooperacdo em ambiente de aula bem como o empenho
demonstrado na realizacdo de todos os exercicios propostos. J& o dominio
motor é distinto de conteudo para conteudo, dado que esta relacionado com as

habilidades motoras especificas e as acdes do jogo.

A distribuicdo das aulas dos diferentes conteudos de ensino foi equitativa
consoante o numero de aulas por periodo. Os conteudos de ensino de
atletismo, danca e ginastica foram abordadas em menos aulas, mas mais
consecutivas, dado que a aprendizagem seria mais facil se for mais concisa.
Na EC existe a premissa de que devemos permitir aos alunos a hipotese de
eles se expressarem no maximo de contetudos de ensino possiveis, de modo
gue possam evidenciar todas as suas habilidades e ao lecionar um grande
leque de conteldos, dei o valor eclético que a EF afirma ter. No fundo, abranger
0 maximo de conteudos para possibilitar que eles tenham a possibilidade de se
afirmar no conteddo de ensino que se sentem mais a vontade e ndo apenas
naqueles onde eles se sentem mais vulneraveis e expostos. Desse modo 0s
conteudos de ensino lecionadas foram: voleibol, andebol, futebol, basquetebol,
danca, ginastica, atletismo, lutas, badminton e orientacao.

Foi também parte integrante do EP experienciar lecionar o 2.° Ciclo. O
PC responsavel pelo acompanhamento e supervisdo deste momento, que
ocorreu no 2.° periodo letivo, foi diferente dado que esta experiéncia foi noutra
escola. Elaborei uma UD do conteudo de basquetebol para o 5.° ano de
escolaridade durante 9 aulas de 45 minutos. Esta experiéncia foi um
complemento importante, visto que planeei através da pratica por blocos ou
concentrada. Esta pratica permitiu-me ver nos alunos uma maior evolugado num
curto periodo, comparativamente ao que é possivel observar na PD, dado que

os alunos foram estimulados durante todas as aulas, com o mesmo contelddo
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de ensino. Esta faixa etaria requereu uma maior atencao e intervengéo durante
a pratica, assim, senti a necessidade de adaptar-me e utilizar uma postura
diferente daquela que estava habituada. Apesar de o tempo de intervencao ter
sido curto, penso que foi positivo, consegui aplicar algumas estratégias do
Modelo de Ensino dos Jogos para a Compreensao — MEJC — (Butler, 2014) e,
0 mais importante, que os alunos conseguissem compreender o jogo. A minha
preocupacao principal era a distincdo entre objeto e objetivo do jogo. Desse
modo, utilizei o questionamento e jogos pré-desportivos que promovessem a
familiarizacdo com a bola. Foi um momento muito agradavel e gratificante
durante a PES.

4.1.2.1. Projeto de Aula: facilitar ou complicar?

O planeamento € uma utopia para os professores de EF, dado ser a
disciplina que apresenta os mais diversos imponderaveis na sua realizacao. As
preocupacdes de gestdo (e.g., espaco, material, nimero de alunos,
meteorologia) sdo tantas que os dias que conseguimos cumprir com o plano a
risca sdo poucos. Por esse mesmo motivo, desde o primeiro momento
destinado ao planeamento que encaro o normalmente aclamado ‘plano de aula’
como um Projeto de Aula (PA) (ver Anexo 4). A estrutura do PA, sofreu poucas
alteracbes de formatacdo e apresentacdo, mas existiu uma melhoria
significativa na valorizacdo dos critérios de éxito (distinguindo a vertente
qualitativa da quantitativa) e na descricdo dos exercicios (mais
pormenorizados, com mais e diferentes variantes e condicionantes distintas

consoante o nivel de aptiddo dos alunos).

Segundo o Dicionario Priberam da Lingua Portuguesa “planear”
significa: fazer o plano de; projetar; ter algo como intengéo. O PA foi elaborado
meramente para me ajudar a estar preparada para a aula, dado que algo
planeado poderia ndo acontecer, devido a condicionantes que nao tinha
qualquer controlo sobre. No fundo, foi um guido para me apoiar na PP, de modo
que fosse para as aulas com o contetdo preparado, mas sempre ciente de que

as alteracbes poderiam surgir.
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Numa fase inicial a preocupacdo em seguir o PA a risca era abismal.
Julgava que, se planeei, era para realizar de acordo como tal, ou seja, se
estavam estipulados 10 minutos para uma tarefa, teria de respeitar esse
mesmo tempo. Ao longo do EP percebi que os controlos eximios sobre estes
aspetos s6 me impediam de desfrutar do processo de ensino aprendizagem e
conseguir ir ao encontro das necessidades dos meus alunos. Evolui de uma
perspetiva presa pelo PA para uma abordagem mais flexivel, o que se verificou
ser vantajoso, quer para a EE, quer para os alunos. Como EE, libertei-me da
rigidez do horario, do stress do ajuste das tarefas ao espaco e da ansiedade do
incumprimento das tarefas. Para os alunos, as transi¢cdes foram mais passivas
e relaxadas, , 0 que ajudou a proporcionar um clima positivo e agradavel. Foi
sem davida uma das maiores aprendizagens deste processo, libertar-me do
controlo total e perceber que o PA apenas foi um auxiliar para me situar onde

estava em prol de onde queria chegar.

4.1.2.2. Pratica Distribuida: vantagens e desvantagens

O roulement das instalagdes permitia que estivéssemos 5 professores
no interior em simultaneo, no caso de possibilidade de chuva/frio. Como o
horario das minhas aulas era perto da hora de maior calor, sé ndo utilizava o
exterior no caso de chuva, pavimentou escorregadio ou necessitar de estar no
gimnodesportivo a aula inteira. Além disso, o roulement foi desenhado para
privilegiar a PD, isto €, os espagos diferiam nas aulas da mesma semana e

alteravam passado quinze dias.

A PD é caracterizada pela distribuicdo dos contetdos de ensino ao longo
do ano letivo e, habitualmente, foram lecionadas mais do que dois contetidos
em simultaneo. Este modelo foi uma pratica regular, com vista a promover o
ecletismo e proporcionar aos alunos uma vasta experiéncia, de modo que eles
se expressem no maximo de conteudos possiveis. Através deste modelo a
premissa € que o desenvolvimento e retencdo dos conhecimentos a longo
prazo sera maior, mas em detrimento de uma evolucao a curto prazo, i.e., esta
pratica demonstra uma evolucao para a EF e faz jus aquilo que a EF afirma ser,

nao sO por promover uma exercitacdo continua, mas também por, a partida,
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promover o gosto pela pratica desportiva e pela disciplina. Permitiu aos alunos
terem contacto com os conteudos de preferéncia, em unissono com aqueles
gue possuem mais dificuldade, privilegiando assim um ambiente positivo e de

maior cCompromisso.

As aulas com diferentes estimulos e a modificacdo de conteddo de uma
aula para a outra, sem duvida que tornaram as aulas mais apelativas para os
alunos. Apesar de existir conhecimento do contetdo, a modificagdo constante
do conteudo e o pouco tempo de pratica, ndo deixou muito espago para refinar
as habilidades. Um maior desenvolvimento do contetudo ficou prejudicado
porque a exercitacdo nao foi consecutiva, no entanto, a pratica prolongada no
10.° ano de escolaridade facilitara a transicdo para 0 ano seguinte e permitiu
que os alunos exercitassem contetados que até entdo poderiam nao ter sido
abordadas. Ou seja, os alunos ndo tiveram espaco para refinar dado que o
tempo estabelecido para os conteudos foi reduzido, no entanto,
compreenderam o jogo e os critérios. Por esse motivo, grande parte das tarefas
foram em formas parciais de jogo para estimular a aprendizagem do topo para
a base e implementar o trabalho em grupo. Segundo Kirk (2010), estilos de
ensino reciprocos, de descoberta guiada e resolucdo de problemas tém
apresentado bons resultados no progresso da aprendizagem dos alunos.
Apesar disso, alguns conteldos de ensino poderdo ficar consolidados,
dependendo do curriculo dos alunos e das suas aptiddes. A verdade é que a
progressao no planeamento demonstrou ter de ser bastante reduzida, dado os
intervalos entre aulas, ndo existiu uma ligacéo de evolucao e ajustamento das
tarefas da aula anterior. No entanto, os alunos trabalharam em grupos e, na
maioria das vezes, em jogos modificados o que permitiu implementar o Modelo
de Aprendizagem Cooperativa (MAC)(Dyson et al., 2004), necessario para o
desenvolvimento de comportamentos para trabalharem em sucesso com 0s

outros.

Sou da opinido que neste formato de PD as aulas foram mais apelativas
e dindmicas para os alunos, apesar de que exigiu um trabalho de planeamento
cuidado acima da média. Existem ja alguns estudos que apontam para as
vantagens que a PD apresenta, tais como, a aquisi¢do e a transferéncia de

competéncias motoras (Pinhal, 2020). Além disso, comparativamente a pratica
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por blocos, a PD demonstra ser uma estratégia mais eficaz para a consolidacéo
de conhecimentos e aumenta a duracdo da aprendizagem (Kang, 2017).
Segundo Gerbier e Toppino (2015), distribuir as repeticbes da mesma
informacgéo ao longo do tempo favorece a retencdo posterior em comparacao
com a repeticdo consecutiva. Naturalmente, as aulas de EF j& sdo do agrado
da maioria, o que é preciso € incutir nos alunos a responsabilidade, sentido de
pertenca, transmitir conteddo, mas primeiro torna-los parte integradora do
processo de ensino aprendizagem. Este método poderd sem davida promover
tudo isso. Acredito que desfrutei ao maximo do que a PD e as aulas com
diferentes estimulos (dois contetdos de ensino ou mais) tém para oferecer, no
entanto, a minha ansia de almejar tudo, i.e., lecionar todos os contetudos de
ensino, aplicar algumas caracteristicas do MED e querer realmente ensinar,
levou a melhor de mim. Dizem ser com 0s erros que se aprende, talvez seja.
Por esse mesmo motivo decidi aprender durante a minha PP, incutindo
modificacdes no 3.° e Ultimo periodo. Isto, por ser um periodo mais curto, ainda
mais dificuldade teria em conciliar estas caracteristicas, por isso, optei por
lecionar menos conteudos e trabalhar por niveis de desempenho. O objetivo

principal foi gerar uma aprendizagem mais significativa no final do ano letivo.

4.1.2.3. Mapeamento sindtico do Processo de Ensino

Aprendizagem

Segundo as normas orientadoras do EP?, a sua realizagdo deve ter em
consideracdao as diferentes dimensdes pedagogicas: (a) recorrer a mecanismos
de diferenciacdo pedagodgica, adequados a diversidade dos alunos; (b)
promover aprendizagens significativas e desenvolver a nocdo de competéncia
no aluno; (c) utilizar terminologia especifica da disciplina e adequada as
diferentes situacdes; (d) envolver os alunos de forma ativa no processo de
aprendizagem e na gestdo do curriculo; (e) otimizar o tempo potencial de

aprendizagem nos varios dominios, a qualidade da instrucdo, o feedback

10 Normas orientadoras do estagio profissional do ciclo de estudos conducente ao grau de
mestre em ensino de educacéo fisica nos ensinos basicos e secundario da FADEUP
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pedagdgico, a orientacdo ativa dos alunos, o clima, gestéo e disciplina da aula;

e (f) recorrer a decisdes de ajustamento.

O momento mais desafiador do meu EP foi atuar consoante as
estratégias pedagdgicas, dado que a realizacdo foi o momento culminante do
processo de formacdo. As estratégias pedagodgicas ao longo do ano letivo
foram estabelecidas para potenciar a aprendizagem e a evolugao dos alunos.
Desse modo, o conhecimento pedagogico do conteddo tornou-se
imprescindivel e, apesar de grata a todo o conhecimento transmitido durante a
minha formacéo, toda a teoria ndo se compara a realidade desconhecida que

€ a pratica.

A acédo de eficacia do professor € responsiva a todo o planeamento
consoante os problemas que se apresentam. Portanto, em formato de quadro
apresento de uma forma generalizada os problemas, estratégias, os meus
objetivos e a evolucdo dos alunos nos diferentes periodos (ver Tabela 1). O
objetivo principal era dar resposta as necessidades dos alunos e adversidades
gue foram surgindo, sempre com o propdsito de potenciar a aprendizagem dos

alunos.

De modo a tirar o melhor aproveitamento da PD, optei por implementar
algumas caracteristicas do MED, para facilitar a organizacdo da aula e
proporcionar aos alunos o que este modelo tem de bom, ou seja, tornarem-se
desportivamente cultos, entusiastas e competentesl. No que diz respeito aos
conteudos de ensino de Andebol, Basquetebol e Futebol utilizei o Modelo de
Competéncias nos Jogos de Invasao (Graca et al., 2019), para permitir que 0s
alunos aprendessem nao s6 a participar com sucesso em formas modificadas
de jogos desportivos coletivos, como também a desempenhar outros papéis de
organizagdo da pratica desportiva; para o Voleibol, o0 Modelo de Abordagem
Progressiva ao Jogo (Mesquita et al., 2013), visando legitimar a aquisi¢ao de
competéncias taticas, técnicas e fisicas, na pratica do jogo, dado que existe

uma necessidade cognitiva do aluno compreender e aceder ao jogo; no que diz

11 Estes sdo outcomes que, na minha perspetiva, alinham com as AE e com os trés objetivos
esséncias da EF segundo Crum (1993), dado que procuram o desenvolvimento integral do
aluno. Além de impregnar uma cultura desportiva e entusiasmo pela atividade fisica, com a
esperanca de que os alunos adquiram estes modelos para a vida.
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respeito as modalidades do foro individual, utilizei o MAC, em comunhao com
o Modelo de Instrucéo Direta (MID)(Metzler, 2000), com o intuito do processo
de ensino ser partilhado com os alunos, o0 que permitiu a contribuicdo de todos
0s participantes, apesar de em alguns momentos existir a necessidade da
instrugdo direta para conseguir monitorizar e controlar os alunos nas
habilidades que apresentavam mais dificuldade e risco, como no caso da

ginastica.
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Tabela 1. Estratégias Pedagogicas.

Aprendizagem/

Espago Conteudos de Estilos/Modelos o Desenvolvimento .
) Problemas ] Estratégias o Desenvolvimento dos
Temporal Ensino de Ensino profissional
alunos
- Conhecimento de todos ) o
i . - Maior envolvéncia dos
os conteidos de ensino; . - Estabelecer regras;
L . - Implementagé&o L ) - Aprofundamento alunos;
- Organizacao e gestao da o Criacao de equipas ) .
superficial do ] dos conhecimentos - Cooperacao entre colegas
) aula; (nome, equipamento, - )
Voleibol, Andebol, i MED; ) teoricos; menos aptos e mais aptos;
- Namero elevado de grito de guerra); ) ]
1.° Basquetebol, - MAC; ) - Adotar um estilo - Entreajuda para um
. . alunos; o - Sistemas de ) o o
Periodo Futebol, Ginastica, ) i - Evidéncia do . de ensino proprio; objetivo comum;
) - Demasiados conteudos pontuacgéo; o o )
(TR 10.°)  Badminton, Danga, ) . modelo de o - Criagéo de - Atribuir um sentido ao
] em simultaneo; o - Modificagéo por L ]
Atletismo, Lutas . ) Competéncia para dindmicas que trabalho desenvolvido e
- Criar contextos efetivos exagero; ) )
o os Jogos de - cativassem os entusiamo pelo trabalho em
de responsabilizacéo; - - Utilizar o )
. Invaséo. ) alunos. equipa.
- Integrag&o de um aluno questionamento.
paquistanés.
- Ndmero elevado de - MAC; L
] ] ) - Tarefas de reviséo;
Voleibol, Andebol, alunos; - Diferenciar por o
) . o - Transicéo das . ) )
5o Basquetebol, - Demasiados conteudos niveis; ) - Adaptacéo as - Maior compromisso nas
. oo . A A equipas . .
i Futebol, Ginastica, em simultaneo; - Evidéncia do 3 reais capacidades e aulas;
Periodo ] i 3 heterogéneas para ) o ]
Badminton, Danga, - Avanco do conteudo ap6s modelo de o necessidades dos - Positividade e clima
(TR 10.9) ) ) grupos por niveis; . ]
Atletismo, Lutas, pausa letiva; Abordagem alunos. propicio a evoluir.

Orientagéo

- Isolamento profilatico dos

alunos.

Progressiva ao

Jogo.

- Utilizar o feedback

pedagdgico.
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Voleibol, Andebol,

- Numero reduzido de

- Redugéo do numero

de contelidos a

- Gerar

aprendizagem;

- Exercitacéo elevada;

- MAC; lecionar; - Capacidade de se
Basquetebol, aulas; o _ - Promover uma . .
3.0 o o - Evidéncia do - Trabalho por niveis . autoavaliarem quer a nivel
. Futebol, Ginastica, - Atingir o Ultimo patamar . evolucdo motora .
Periodo ) . modelo do Ensino  de desempenho; . de desempenho, quer a nivel
Badminton, Danga,  definido no planeamento; - notoria; o
(TR 10.9) . . dos Jogos paraa - Utilizar feedback atitudinal;
Atletismo, - Integragéo de um ano 3 - Levar . .
] . ] Compreensao. através de palavras- ) - Aquisicdo de competéncias
Orientacédo ucraniano. aprendizagens para i
chave; o para a vida.
. 0 ano transitorio.
- Reforgo positivo.
- Jogos pré-
- Desempenho rudimentar MID desportivos;
dos alunos; ) - Situacdes de - Adaptar a . o
) o - Tentativa de ) o - Compreensao do objetivo e
2° - Baixa aptidao fisica; - estafetas com bola; instrugdo as idades ]
) utilizar o modelo . . das regras do jogo;
Periodo Basquetebol - Pouco tempo de ) - Utilizar o e afalta de ) . )
) . de Ensino dos ] ) - Ambientac&do com o objeto
(TP 5.9 intervencgéo; guestionamento; conhecimento do

- Adaptacao das tarefas ao

nivel dos alunos.

Jogos para a

Compreensao.

- Recurso a
demonstracéo e

palavras-chave.

conteudo.

do jogo: a bola.

TR — Turma Residente; TP — Turma Partilhada; MED — Modelo de Educac¢do Desportiva; MAC — Modelo da Aprendizagem Cooperativa; MID — Modelo de Instrucao

Direta.
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4.1.3. Desenvolvimento Operacional do Processo de Ensino

Aprendizagem

O grande desafio da PES foi a capacidade de assumir o controlo do
processo de ensino aprendizagem. A intencao foi conseguir atuar conforme as
estratégias pedagodgicas previamente estabelecidas. Neste sentido, surgiram
algumas caracteristicas que assumiram um papel desafiador durante o decorrer
do ano letivo. Assim, apresento os obstaculos surgidos e desenvolvo a sua
evolugéo ao longo do ano letivo, com plena consciéncia de que a sua resolucéo

se apresentou fundamental no meu DP.

Para facilitar uma melhor compreensdo e orientacdo desses mesmos
obstaculos, dividi em quatro grandes temas aqueles que achei serem
pertinentes e expunham todo o meu processo da PES. O primeiro, com enfoque
no professor, i.e., estratégias e dificuldades. O segundo e o terceiro, com a
perspetivacdo da resposta dos alunos as estratégias implementadas no ponto
anterior. Por ultimo, o quarto tema, que abrange, quer a perspetiva do
professor, quer a do aluno. Estes temas se interigam entre si e foram

transversais ao longo do ano letivo.

4.1.3.1. Estabelecer uma relacédo de respeito matuo e propicio

a aprendizagem

O desafio que se apresentou mais desafiante talvez tenha sido a
capacidade de estabelecer uma relacdo professor-aluno proficua. Apesar de
me considerar um ser sociavel e relacional, as condicionantes da minha
posicao (e.g., o facto de ndo ser inteiramente responséavel pelo processo e de
estar a ser avaliada constantemente, quer pelos alunos, quer pelo PO) tiveram
influéncia na minha postura. Com o decorrer do EP consegui libertar-me mais

e consegui que a relagdo com os alunos fosse sendo cada vez mais fluida.

“Os dias antecedentes ha primeira aula foram, de certo modo,
preocupantes. A informacé&o era vaga e o desafio de trabalhar
em autonomia gerou dificuldades por ser o primeiro contacto

que iria ter com os alunos e, claro, queria causar uma boa
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impresséo inicial.” (Reflexdo da aula n. °1 — 17 de setembro de
2021)

Na minha visdo, os professores e 0s treinadores eram uma referéncia,
alguém que suscitava respeito e admiracdo. Desse modo, decidi mostrar
seguranca em mim prépria e claro, transparecer essa confianca aos alunos.
Com o principal objetivo de ter o controlo sobre a turma, ndo abusivamente,

mas que me permitisse gerar um clima positivo propicio a aprendizagem.

A turma residente manifestou um grande empenho nas tarefas e um
comportamento exemplar, sempre com respeito quer pelos colegas, quer pelos
professores. Sinto que tive muita sorte, o que facilitou a minha intervencéo no
que diz respeito ao dominio do comportamento da turma e a gestdo da aula.
N&o existiu referéncia de incidéncias de indisciplina, contribuindo assim para
um clima positivo, permitindo que a minha intervencdo pedagodgica fosse
conduzida pela afeicdo pelo desporto e entusiasmo por fazer parte da vida de

criangas e jovens.

O obijetivo inicial foi criar um clima onde os alunos sentissem que o
respeito era mutuo. Eles seriam tratados como seres crescidos e responsaveis,
desde que nunca faltasse respeito no sentido oposto. Isto fez com que o clima
motivacional fosse positivo, influenciando uma maior aprendizagem e
transferéncia de valores inerentes a vida em sociedade (Bean et al., 2018). Este
foi um processo adaptativo e flexivel, que envolveu os processos relacionais e
interag@es inerentes a EF, influenciados pelos diferentes métodos utilizados na
aula (e.g., instrucdo, modelos de ensino, etc.), que modelaram positivamente
0s comportamentos dos alunos. Muito mais do que ensinar o conteddo de
ensino, a prioridade foi a ampla transmisséo de habilidades para a vida através
do desporto, ocorridas pela participacao, pela aquisicdo de conhecimento, pela
cooperacao e pelas transformacdes de identidade inerentes a faixa etaria
(Pierce et al., 2017).

Segundo Morgan (2017), a definicdo do objetivo das tarefas € uma
ferramenta que influencia o clima motivacional da aula, i.e., o envolvimento dos
alunos no objetivo da tarefa e as dinamicas criadas para concretizar esse

mesmo objetivo, tiveram uma preponderancia significativa no clima. Ou seja,

57



se os alunos tiverem conhecimento do objetivo e se as tarefas forem variadas
e criativas, a predisposicao dos alunos para as realizar sera maior, o que levara
a um aumento da aprendizagem. Portanto, esta foi uma das minhas estratégias,
trazer novidade, diferentes estimulos, densidade motora e basear a minha
intervencao no jogo, sempre com a preocupacdo dos alunos percebessem o
objetivo das tarefas. Desse modo, todo o planeamento foi bem estruturado e o
clima positivo foi promovido, 0 que se mostrou relevante, dado que sao as
chaves para promover o desenvolvimento e a transferéncia de habilidades para
a vida (Bean et al., 2018). Foi através do alinhamento das necessidades dos
alunos com os recursos existentes, que o desenvolvimento positivo ocorreu
(Couto, 2019). Bem como no dominio do clima que, segundo Morgan (2017),
promove a aprendizagem ativa ao promover a responsabilidade, a tomada de
decisdo, 0 pensamento critico e 0 questionamento. Para dominar o clima
motivacional, adotei seis dimensdes que para Cecchini et al. (2014), sao
fundamentais para qualquer ambiente propicio a aprendizagem: tarefa,
autoridade, reconhecimento, agrupamento e tempo. Além da criacdo de
relacbes dinamicas entre professores e alunos que ajudaram a promover a
aprendizagem e o crescimento pessoal do aluno (Morgan, 2017). Os alunos
tornaram-se assim personagens principais no seu processo de evolugédo e

conseguiram guiar-se no caminho para 0 sucesso.

Uma das dinamicas utilizadas inicialmente foram os jogos ladicos que
permitissem a interacdo dos alunos para que eles se conhecessem. Nos
momentos de ativacdo geral da aula, as tarefas tinham objetivos relacionais,
numa fase inicial, ao invés do final do ano, onde os alunos tinham a
responsabilidade em preparar/apresentar jogos ludicos ou pré-desportivos,
mais focados no conteudo relacionado com a parte fundamental da aula. A
facilidade com que os alunos se expuseram perante 0s colegas, com a
capacidade explicar as regras com clareza e dinamizar o0s momentos iniciais

de aula, foram sem duvida uma conquista.

Desse modo, os problemas e os desafios inerentes a pratica (e.g., clima
positivo, operacionalizacdo pedagogica, envolvimento ativo dos alunos e
promover a compreensdo do conteudo) fizeram com que implementasse

estratégias de um professor construtivista, que visa o desenvolvimento integral
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do aluno. Foi apenas no 3.° periodo que senti uma evolug¢ao no relacionamento
com a turma, existindo uma maior proximidade entre as duas partes. Percebi
gue uma relacao informal, mas de respeito mutuo torna o clima positivo e cria
uma dindmica propicia a um entendimento significativo, valorizado pelos
alunos. O que me fez ver a importancia da afetividade para com as criangas e
perceber que a educacao pode ser manipulada com as duas méaos: a do afeto
e das regras (Saltini, 2008). Isto, levou os alunos a acreditarem que foram
importantes, que estiveram envolvidos no processo e cada um construiu e foi

responsavel pelo seu caminho.

4.1.3.2.Desafios e conquistas de uma Professora

construtivista: reflexdo sobre a operacionalizacdo pedagdégica

Atuar conforme a perspetiva construtivista da aprendizagem (e
respetivas praticas pedagdgicas que a operacionalizam) pode ser muito
desafiante, principalmente para uma EE que estd ainda a procura de se
encontrar enquanto professora. Foram inimeros os problemas e os desafios
que encontrei na pratica como EE, dado que foi o primeiro momento que me
estive em contacto com a realidade nas escolas (Batista et al., 2014). Portanto,
foi necessario a implementacao de algumas estratégias (e.g., instrucéo, gestao,
clima relacional, controlo disciplinar) de modo a gerar aprendizagem, gerar

evolucdo motora e a aquisicdo de competéncias para a vida.

Desde cedo, foram estabelecidas regras de conduta que
proporcionassem o respeito matuo, tais como: permanecer em siléncio quando
alguém se expressa; ajudar a arrumar material; enquanto a professora fala as
bolas estdo paradas; etc. Uma das maiores estratégias foi a aplicacao de
algumas carateristicas do MED, nomeadamente a afiliagdo em equipas, que
teve um grande realce no dominio organizacional da aula e ajudou a criar
grupos heterdgenos, com o objetivo de envolver todos os alunos no processo
ensino aprendizagem. Além de ter sido uma experiéncia desafiadora, foi
importante para o meu DP que, segundo Goodyear (2017), o desenvolvimento

continuo ajuda os professores a evoluir nas suas praticas de modo a
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conseguirem corresponder as necessidades dos alunos. Deste modo, ao longo

do EP desafiei-me a promover e desenvolver a minha identidade profissional.

“Proporcionar aos alunos uma aula extremamente dindmica e
com elevado tempo de pratica requer uma boa gestdo que,
segundo Siedentop (1991), é importante dado que permite
maximizar as oportunidades de pratica de modo a ocorrer uma
maior aprendizagem.” (Reflexdo da aula n.° 33 — 9 de fevereiro
de 2022)

Para isso tive em consideragcdo o conhecimento e as experiéncias
anteriores dos alunos, através da AD dos conteddos de ensino para organizar
0 processo de ensino aprendizagem (Chen et al., 2000). Desde cedo, os alunos
foram colocados em equipas com o objetivo de gerar oportunidades para
partilharem ideias e resolverem problemas de aprendizagem em conjunto.
Eram responsaveis pela propria aprendizagem, confrontados com a

cooperacao e a autorregulacéo.

“(...) optei por evidenciar a responsabilidade dos alunos
através da apresentacdo de conteudo elaborado em equipa
durante a aula.” (Reflexdo da aula n.° 21 — 26 de novembro de
2022).

Ainda, com a aplicagdo do Modelo de Ensino dos Jogos para a
Compreensdo os alunos assumiram uma postura ativa na aprendizagem e
desenvolveram a capacidade de resolucdo de problemas. O objetivo passou
por desenvolver progressivamente a autonomia e a adaptacao a realidade e as
dificuldades impostas pela mesma (Dyson et al., 2004).

Outra das estratégias foi a gestdo e otimizacdo dos momentos
instrucionais (Metzler & Colquit, 2021). Mais do que comunicar, pretendia
instruir alunos eficazmente. Isto é, pretendia tornar aprendivel e entendivel os
conteudos da matéria de ensino que objetivava desenvolver nos alunos. Por
isso senti a necessidade de melhorar a clareza da minha apresentacao,

orientando para o objetivo da tarefa, utilizando o questionamento, através da
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exemplificacdo e ainda transmitir a informacdo numa sequéncia légica (Rink,
1993).

“Siedentop (1991) refere a necessidade de ficar claro para os
estudantes o objetivo da tarefa motora, por isso mesmo é
importante que eu explique a utilidade das tarefas para o
objetivo principal, isto é, conhecerem o jogo.” (Reflexdo da aula
n.° 20 — 24 de novembro de 2022).

Querendo com isto dizer que além de dar conhecimento sobre a tarefa,
senti a necessidade de explicar o objetivo da mesma, com o intuito de colocar
ainda mais significado nas tarefas motoras. Além da clara apresentacao da
tarefa, senti a necessidade de utilizar feedback informativo sobre a performance
e sobre o resultado, dado que os praticantes necessitavam de referéncias
concretas do modo como executavam e de como poderiam desenvolver para
melhorar a sua performance (Schmidth & Lee, 2020). A premissa do estimulo
e do feedback positivo estavam intimamente ligadas com o clima motivacional,
enfatizando o esfor¢co e a melhoria, 0 que ajudou a promover a igualdade de
oportunidades sentida pelos alunos (Morgan et al., 2005)(Morgan, 2017).
Assim, todos os alunos eram iguais e tinham as mesmas oportunidades e

estimulos.

Como estratégia de desenvolvimento da cidadania dos alunos propus,
para o 3.° periodo, um debate sobre os trabalhamos previamente
desenvolvidos no periodo anterior. Os temas recairam sobre a desigualdade
no desporto, mais precisamente: racismo, bullying, género e direitos humanos.
Foi um momento elucidante e interessante que possibilitou aos alunos
expressarem-se, respeitarem as opinides divergentes e acima de tudo terem
um espirito critico sobre as tematicas. Esta sessao foi um momento educativo
positivo e permitiu-me conhecer ainda melhor os alunos, perceber as suas
visdes e 0 a-vontade de se expressarem. Aproveitei este momento para obter
uma classificacéo dos alunos, no que dizia respeito a area dos conhecimentos,
dado que o ultimo periodo foi mais curto e sem querer sobrecarregar os alunos
nesta fase final, aproveitei o trabalho desenvolvido anteriormente para

proporcionar este momento de partilha. Sem duvida que superou as minhas
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expectativas e fiquei surpreendida com alguns alunos que n&do esperava uma

intervencao tao pertinente e positiva.

Como professora 0 meu objetivo principal foi ajudar a preparar os alunos
para que eles conseguissem responder as exigéncias da sociedade moderna
através da EF e do desporto (Mesquita & Bento, 2014). Segundo Neutzling et
al. (2019), sdo aspetos pedagdgicos que contribuem para a aprendizagem.
Sempre que possivel os alunos trabalharam em autonomia e tinham a
responsabilidade de produzir algo, que no final da aula era contabilizado. O
facto de os alunos terem de responder perante o trabalho que fora desenvolvido
durante a aula, criou, de modo geral, um sentido de obrigatoriedade e
responsabilizacdo. No entanto, observei que os alunos que se distanciavam
propositadamente do processo, tinham mais dificuldades em dar resposta. O
gue me fez concluir que efetivamente os seres humanos sao todos distintos e
todos temos tempos de resposta diferentes. Aquando da concretizacdo destes
momentos de demonstrar a responsabilidade que neles fora incutida, foi
guando senti que os alunos comecaram a perceber que efetivamente tinham

de se envolver mais na aula.

Almejando que eles retivessem as vivéncias adquiridas e levassem o
desporto para a vida, através da criacdo de um ambiente ativo de
aprendizagem permitindo o pensamento critico, a descoberta e a colaboracao
com o outro (Howard et al., 2000). Creio que tenha conseguido concretizar
através da afinidade que criei com os alunos e, ainda, através das tarefas
propostas nas aulas. Isto porque os alunos tinham liberdade de construcao e
foram desafiados a trabalhar em grupo ao longo do ano. O ambiente positivo e
ativo foi notorio e criado através do relacionamento com os alunos, do tempo
despendido a planear, do feedback oportuno e da aprendizagem ativa que
foram estratégias fundamentais durante o EP. Sem duavida que o papel dos
alunos teve uma influéncia significativa em todos esses momentos, desse modo
dei uma importancia relevante ao seu envolvimento no processo de ensino

aprendizagem que aprofundarei a seguir.
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4.1.3.3. A importancia do envolvimento ativo dos alunos no

processo de ensino aprendizagem

Ser uma professora orientada por uma perspetiva construtivista da
aprendizagem é envolver os alunos ativamente no processo e esperar uma
resposta ativa dos mesmos. A utilizacdo do MED, além de um aliado na gestéo,
foi um promotor da emancipacdo dos alunos através da competicdo, da
formacéo de equipas e dos registos, ressaltando o sentido de pertenca a um
grupo. A este respeito, a utilizacdo de estratégias de aprendizagem cooperativa
(e.g., construcéo de coreografias, necessidade de ajuda de todos os elementos
para concretizar objetivos em equipa), permitiu aos alunos tornarem-se
participantes significativos na aprendizagem. Ao trabalharem em pequenos
grupos heterégenos nao foram sO responsaveis pela sua prépria
aprendizagem, mas também por ajudarem os colegas da equipa a aprenderem
(Dyson et al., 2004).

Devido as dificuldades iniciais apresentadas pelos alunos menos aptos,
a composicao dos grupos heterogéneos mostrou-se um ponto positivo, dado
gue desenvolveu uma melhoria significativa no desempenho motor. Os mais
habeis conseguiram encontrar solu¢des para ajudarem os seus colegas, dado
que a finalidade da tarefa envolvia todos os elementos da equipa. Os mais
h&beis eram também o0s mais competitivos, isso permitiu que a vontade em
ajudar os colegas em prol de ganhar tivesse um impacto positivo has minhas
aulas. Por isso as tarefas eram desenhadas para que os alunos agissem em
conjunto para alcangar um objetivo comum, onde existia a necessidade de
coordenacao e sincronizagao de acdes para cooperar e ajudar os membros do
grupo (Lafont et al., 2007). No entanto, apesar de a competicdo ser importante
para dar um sentido de autenticidade (Siedentop et al., 2019), acabou por se
tornar intensa, “o espirito competitivo € algo incontornavel, mas hoje esteve
acima do processo de ensino aprendizagem” (Reflexdo da aula n.° 34 — 11 de
fevereiro de 2022), o que levou a que houvesse uma mudanca no

comportamento entre 0s mais habeis e os menos habeis.

“(...) divisé@o por niveis, também ajudou a que o andebol fluisse

melhor. O que me fez pensar: sera que esta op¢ao seria a mais
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indicada para todos os conteudos? Poderiam os alunos tirar
mais proveito e ter mais sucesso na aprendizagem se eu
adotasse este método até ao final do ano letivo?” (Reflexao da
aula n.° 27— 19 de janeiro de 2022)

Desse modo, optei por implementar a estratégia de trabalho por niveis
de habilidade para que a cooperacgao continuasse presente, mas acima de tudo
para continuar a gerar aprendizagem significativa. Segundo Ward et al. (2018),
os alunos beneficiam ao serem colocados em ambientes de jogo com colegas
de nivel de habilidade semelhante, dado que os alunos tém uma maior
guantidade de tempo a participar num jogo quando o grupo € homogéneo. Além
disso, os alunos menos capazes também se sentem mais a-vontade e
conseguem expressar com mais facilidade as suas capacidades. Os alunos
melhoraram a nivel social e na qualidade de performance, quer individual, quer
coletiva, bem como o desenvolvimento da autoestima (Dyson et al.,

2004)(Lafont et al., 2007), notorio com o decorrer do tempo.

4.1.3.4. Desafios na promocédo da compreensdo ampliada do

conteldo de ensino

“S6 quando a natureza das tarefas é congruente com aqueles
objetivos é que os efeitos de aprendizagem podem evoluir no

sentido esperado.” (Mesquita & Graga, 2009, p. 43)

Tendo em conta que o objetivo das aulas de EF foi transmitir
experiéncias e produzir resultados de aprendizagem em relacdo a 3 areas:
atividades fisicas, aptidao fisica e conhecimentos (ver ponto 3.3), aqui retrato
esse mesmo processo. Expor, de que modo existiram resultados significativos

e gquais os desafios inerentes como EE.

Em primeiro lugar, importa referir, que os alunos em questdo passaram
por “efeitos” dos tempos pandémicos, que de certo modo afetaram o seu
desenvolvimento natural de crianga, quer a nivel motor, quer a nivel

socioafetivo. Estes alunos careceram de momentos ludicos préprios das suas
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idades, que permitiriam o seu desenvolvimento, ndo sé fisicamente, mas

também socialmente.

“Outra dificuldade é o conhecimento de regras e dos gestos
técnicos. Sem davida que esta turma foi bastante prejudicada
pelo fator pandemia, dado que o isolamento provocou uma
paragem no desenvolvimento motor natural.” (Reflexao da aula
n.° 25 — 12 de janeiro de 2022)

O jogo foi a referéncia central para o processo, em todas as modalidades
coletivas ao longo do ano letivo, desse modo foi o que deu autenticidade e
coeréncia ao trabalho do topo para base utilizado durante as aulas. A ideia
molecular do ensino das habilidades técnicas foi limitada em detrimento do
énfase colocado no desenvolvimento da capacidade de jogar o jogo, através
da ampliacdo da sua compreenséo tatica. Desse modo, surgiu a utilizacdo do
MEJC que privilegiou a descoberta guiada e por esse mesmo motivo é que 0

guestionamento foi utilizado durante todo o processo de ensino.

A preocupacdo em promover a compreensdo do contetdo de ensino
assentou no objetivo holistico da EF ao nivel psicossocial, cultura desportiva,
atividade fisica, etc. Por esse mesmo motivo € que surgiu a necessidade de
implementar os modelos de ensino: MID, MAC, MED, MEJC. Claro que cada
conteudo (e.g., atividades fisicas) tinha as suas singularidades, dai existiu a
necessidade de adotar diferentes modelos em cada uma delas. O MED teve
mais énfase no 1.° periodo, por questdes de gestdo, como ja havia referido e
apesar de ter existido uma transi¢éo de grupos heterogéneos, para grupos por
niveis de habilidade, o MAC esteve sempre presente. Com grande realce nas
modalidades individuais com o objetivo de manter a afiliacdo a um grupo e

promover o trabalho entre pares.

O importante, numa fase inicial, foi proporcionar aos alunos o
conhecimento do jogo, por vezes de uma forma direta, por vezes atraves da
descoberta. A implementagéo do MED, com a constituicao de equipas, escolha
de capitdes e apelo a equipamento, no 1.° periodo, foi sem duvida facilitador na
transmissdo de conteddos, dado que gerou mais empenho por parte dos

alunos. O facto de trabalharem em equipa promoveu um sentido de
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dependéncia do que € que o outro fazia, o que provocou um incentivo de
almejarem a mesma intensidade por parte dos colegas de equipa. De realcar
que, o MED, foi também o meu maior aliado na organizacao devido a afiliacao

em equipas.

‘A utilizagdo do MED é sem duvida uma mais-valia e facilita
imenso as transicbes dos contetudos, bem como a minha
comunicacdo para com as equipas. Torna as aulas com
diferentes estimulos mais organizadas e facilita o inicio das
aulas, uma vez que 0S (grupos estdo previamente
estabelecidos.” (Reflexdo da aula n.° 11 — 22 de outubro de
2022)

Algumas estratégias do MED foram aplicadas, mas tive algumas
dificuldades em conseguir conciliar o modelo com o objetivo de gerar
aprendizagem das habilidades motoras. Isto porque as aulas com diferentes
estimulos dificultavam algumas caracteristicas, por exemplo, 0s registos
constantes. No entanto, permitiu que os alunos experienciassem a riqueza da
aprendizagem em conjunto. Nas modalidades mais fechadas, o estilo mais
associado foi sem duvida o MID. Contudo, para ndo descorar a premissa do
trabalho de pares, os alunos trabalham em estacdes por equipa, onde era
recorrente a necessidade de ajuda (e.g., para efetuar alguns elementos
gimnicos). Neste modelo, onde as equipas ainda eram heterogéneas, o meu
feedback diversificava em grande escala (i.e., o nivel de habilidades dos alunos
era tdo distinto que o feedback, que para uns, era importante, para outros ja
estava consolidado), algo que a divisédo por niveis veio facilitar mais tarde, ao
passar a ser mais geral e gerou menos dependéncia da professora. Essa
diversificacao do feedback gerou alguma dificuldade de operacionaliza¢do, no
que diz respeito a pertinéncia das minhas intervencdes. Ou seja, por vezes,
sentia que as minhas intervengdes constantes, que eram necessarias para
alguns alunos poderem compreender o conteldo, eram inoportunas para
agueles que eram mais habeis, gerando momentos de pausa na tarefa

desagradaveis para esses ultimos.
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Na qualidade de docente de EF senti a necessidade de ter capacidade
de adaptacdo das estratégias utilizadas, fosse ela momentanea ou no decorrer
da propria aula (reflexdo na acdo) ou com o decorrer do tempo (reflexdo sobre
a acao) (Schon, 1987) (ver ponto 4.3). Ao longo do EP, fui, diversas vezes,
sujeita a transformar tarefas e manté-las acessiveis a aprendizagem, para que
os alunos conseguissem tirar o melhor proveito e aprendessem consoante 0s
objetivos tracados para as tarefas. Por exemplo, em situacfes que existiu a
necessidade de adaptar o PA (e.g., ao espac¢o, numero de alunos, resposta dos
alunos) e a preocupacao de fazer adaptacdes que fossem apropriadas tendo
em conta a aula anterior, ou seja, sem regredir no conteldo previamente

introduzido.

Além disso, existiu a necessidade de me adaptar as diferentes
caracteristicas dos meus alunos, sentindo a exigéncia em aprimorar
constantemente o meu conhecimento dos diferentes contetdos. Algo que tive
alguma dificuldade, dado a quantidade de conteudos lecionados. Por exemplo,
no contetdo de futebol, alguns alunos federados na modalidade e outro
federado em basquetebol, possuiam mais conhecimento do que eu. Isto exigiu
gue mantivesse o meu conhecimento atualizado e algum cuidado naquilo que
dizia, dado ndo serem a minha modalidade de eleicdo. Ainda, alguns alunos
careciam de informacdes mais simples, o que também me obrigou a simplificar
ainda mais o meu discurso. Estas diferencas nas caracteristicas dos alunos
promoveram uma evolucdo significativa no meu DP, dado que me mantive

sempre alerta e em constante procura por melhorar o meu conhecimento.

Portanto, existiu uma necessidade inicial de adaptacdo, nomeadamente
modificacdes por exagero de modo a facilitar e melhorar o fluxo do jogo,
simplificando as a¢cbes (Mesquita & Graca, 2009). Por exemplo, no contetdo
de voleibol, agarrar a bola era permitido. Estas adaptacfes geraram efeito na
evolugéo, dado que deixou de existir necessidade de as utilizar com o decorrer

das aulas.

Sem duavida que as diferentes estratégias utilizadas permitiram a
existéncia da compreensdo dos contetdos de ensino, o que contribuiu para o
desenvolvimento integral dos alunos, melhorando o seu reportério técnico e
conhecimento do jogo.
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4.1.4. Avaliacao

O primeiro momento de avaliagdo despertou em mim alguma ansiedade.
Foi quando senti o peso da responsabilidade que é ter algo a dizer no futuro
dos alunos. Sempre com o principio de que o aluno detém o papel principal, a
minha premissa foi assegurar que o propésito da avaliagdo condizia com o
propésito que atribui a EF. Além disso, a avaliacao teve duas intencdes: detetar
a ocorréncia da aprendizagem e avaliar a suficiéncia dessa mesma
aprendizagem. Para que essa aprendizagem tivesse lugar e pudesse ser
reavaliada era importante que os alunos soubessem qual o alvo da
aprendizagem, que segundo Chng e Lund (2018) € mais eficaz quando os

alunos conhecem as expectativas.

De modo a implementar momentos de avaliacdo de forma eficaz, adotei
7 estratégias que, segundo Chappuis (2017) sdo uma ajuda para 0S
professores: (i) fornecer uma visdo clara e compreensivel do objetivo de
aprendizagem; (ii) usar exemplos e modelos de trabalho forte e fraco; (iii)
oferecer feedback descritivo regular durante a aprendizagem; (iv) ensinar os
alunos a autoavaliarem-se e estabelecer metas para os préximos passos; (V)
usar evidéncias das necessidades de aprendizagem dos alunos para
determinar os préximos passos no ensino; (vi) Instrucdo focada no objetivo,
seguida de pratica com feedback; (vii) oferecer oportunidades para que os
alunos acompanhem, refltam e compartilhem o0 seu progresso de
aprendizagem. Como tal, durante o EP, apoiei-me nas modalidades de AD,
Avaliagcdo Formativa (AF) e sumativa, para amparar e sustentar todas as

minhas decisfes no processo de ensino aprendizagem.

“O processo de construgdo da avaliacdo qualitativa é bem mais
complexo, mas faz mais justica aos objetivos que tenho
implementado nas aulas, isto €, que os alunos aprendam o
jogo. Independentemente da qualidade técnica das habilidades
especificas do conteddo, o meu maior objetivo € dar-lhes
ferramentas para que eles consigam participar no jogo apesar
das dificuldades. Por isso, ndo faria sentido avaliar os alunos

de forma quantitativa, uma vez que nao vai de encontro aos
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objetivos, nem dos critérios de avaliacdo.” (Reflexdo da aula
n.° 18 — 17 de novembro de 2021)

A AD e a AF foram os meus grandes pilares no planeamento do processo
de ensino aprendizagem, dado que a informacéo obtida permitiu ajustar e
reajustar as tarefas e o seu contetdo a individualidade dos alunos. De salientar
gue os momentos de avaliagdo alinharam com o programa e as diretrizes da
escola, tendo em conta os trés grandes dominios: area das atividades fisicas
(80%), area da aptidao fisica (10%) e area dos conhecimentos (10%). A
primeira, relacionada com a observacao feita dos conteudos de ensino nos
momentos finais dos periodos. Sendo escolhidas os 6 melhores de cada aluno,
respeitando as AE: duas matérias na subarea dos jogos desportivos coletivos,
uma matéria na subarea da ginastica, uma matéria na subarea das atividades
ritmicas e expressivas e duas matérias na subarea do atletismo, raquetas e
outros. A segunda, consistiu nos dados do fitescola dos testes estipulados pelo
DEF: milha, extensdo de bracos, flexibilidade, abdominais e impulséo
horizontal. Por fim, a terceira, ficou ao critério de cada professor. No 1.° periodo
optei por realizar um trabalho sobre as teméaticas propostas nas AE; no 2.°
periodo, o trabalho teve como objetivo a componente de Cidadania e
Desenvolvimento, aferida pelo conselho de turma; e, no 3.° periodo, realizamos

um debate sobre esses ultimos trabalhos.

Avaliacdo Diagndstica

A AD caracterizou-se por ser um auxiliar no processo de orientacéo
desta EE, no que disse respeito ao nivel dos objetivos e ajustes necessarios a
realizar na composi¢do curricular. Dadas as circunstancias ja referidas,
relativamente a PD, as primeiras aulas foram destinadas a momentos de
analise do conhecimento e das aptidGes dos alunos, de modo a perceber quais
os conteudos a serem introduzidos. De grosso modo, os alunos foram avaliados
por niveis: ndo introdutdrio, introdutério e elementar. Dado o nimero elevado
de conteudos de ensino, estabeleci uma frase critério que revelasse o que o
aluno teria de demonstrar para se adequar ao nivel (no Anexo 5 mostro o
exemplo do critério estabelecido para os jogos desportivos coletivos). No caso

de o aluno ndo demonstrar nenhum dos comportamentos |4 referidos, seria
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entdo colocado no patamar: ndo introdutério. Apds reflexdo com o NE,
pensamos que seria a forma indicada de, rapidamente, ter o conhecimento
generalizado dos alunos em todos os conteudos de ensino. O objetivo era
conseguir estabelecer a progressao do ensino para que 0 processo estivesse

orientado desde o primeiro momento de intervengéo educativa.

O modo como observei os alunos na fase inicial foi, sem duvida,
facilitador. Neste caso, foi uma vantagem a experiéncia do PC, que se revelou
uma ajuda neste momento de alguma aflicdo: o que vou ensinar? No entanto,

menos vantajoso foi fazer este sistema para todos os contetddos de ensino.

Avaliacdo Formativa

Esta avaliacdo assumiu uma importancia significativa, dado que teve o
papel regulador no processo de ensino aprendizagem, mas também serviu para
efeitos classificativos. Uma vez que no final dos periodos, apesar de nédo
terminar a UD, teria de arranjar dados para classificar os alunos. No entanto,
também me possibilitou ajustar as progressées de ensino e ofereceu-me
informacdes para resolver dificuldades e procurar novas estratégias para
proporcionar aprendizagem.

Foi também através de uma reflexdo sistematica no diario de bordo e
com as reflexdes em NE, que me possibilitou melhorar a minha eficacia e

garantir a melhoria da minha pratica.

Os critérios de avaliagdo assentavam com 0 objetivo a que eu me propus
para as minhas aulas: ensinar do topo para a base. Ou seja, observava o
comportamento do aluno no jogo, i.e., no que diz respeito aos jogos coletivos,
por exemplo, observava: o aluno; a relacdo do aluno com o objeto do jogo; a
relacdo do aluno com o objeto do jogo e o seu companheiro; e, por fim, a
relacdo do aluno com o objeto do jogo, o seu companheiro e o adversario. No
Anexo 6 encontra-se o exemplo dos critérios adotados para o conteudo de
futebol. Essa légica foi adotada em todas as modalidades. Muito mais do que a
técnica observei o comportamento do aluno para com as adversidades que
existiam. Mesmo nas modalidades da ginastica, danca e lutas, que possuem
um caracter mais dificil de avaliar, porque sdo muito tecnicistas, 0s critérios

observados estavam relacionados com a execuc¢ao diferenciando: ndo executa,
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executa, mas possui dificuldades; executa com prontiddo; executa com

correcao.

Avaliacdo Sumativa

Aqui realizei o balanco final de todas as aprendizagens. Foi 0 momento
mais facilitador porque apenas ocorreu no final do ano letivo. Por esse mesmo
motivo, a quantidade de dados que possuia dos alunos era uma imensidao.
Nesse momento, recorri aos dados da AD, de modo a comparar o patamar que

os alunos estavam no inicio e qual fora a sua evolucéo.

Autoavaliacao

Para além de todos esses momentos formais de avaliacdo, foi também
determinante os momentos finais das aulas onde os alunos eram sujeitos a um
momento de autoavaliacdo atitudinal em grupo que recaia sobre trés
premissas: (1) empenho; (2) cooperacdo com os colegas e (3) respeito pelas
tarefas. Os alunos autoavaliavam-se de zero a dez de acordo com esses
principios, ou seja, o0 empenho que eles depositavam na aula, se respeitavam
0s colegas e agiam em unissono em busca de um objetivo comum, e ainda se
cumpriam os critérios das tarefas. O ideal seria que todos os alunos se
autoavaliassem entre oito e dez, isso era 0 expectavel, pois correspondia a uma
aula com grande empenho motor e também de resisténcia fisica positiva.
Inicialmente, foi uma tarefa dificil porque existiu uma confuséo notéria entre o
desempenho e a atitude. Por vezes, os alunos menos habeis, apesar de
empenhados, destacaram-se pela negativa apenas porgue nao detinham das
capacidades para executar com éxito as tarefas. No entanto, com o passar do
tempo, comegou a ficar mais claro e os alunos foram conseguindo fazer esta
distincdo entre desempenho e atitude. Para a EE esta autoavaliacdo atitudinal
foi uma ajuda positiva no momento final de avaliagéo porque consegui observar
a diferenca do comportamento nas aulas com diferentes conteudos de ensino,
i.e., tentar perceber se o0 aluno empenhou-se mais quando gostava do contetdo
ou pelo contrario (Rink, 1993). Claro que, quando suspeitava da falta de bom
senso para diferenciar os principios referentes a autoavaliacdo atitudinal,

efetuava um pequeno apontamento naquele aluno, para que na préxima aula
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estivesse mais atenta, de modo a confirmar se o comportamento era constante

ou o aluno apenas teve um dia menos positivo.

4.1.4.1. A avaliacdo e a aprendizagem como duas faces da

mesma moeda

Segundo Coutinho et al. (2022) a avaliacdo constitui-se uma
representacdo do que é ensinado, existindo uma interacdo entre os alunos, a
tarefa e os objetivos. Deste modo, a avaliacao revelou-se um método relacional
que respeitou o processo individual de aprendizagem, os objetivos da
aprendizagem e as dinamicas instrucionais utilizadas. A AF tornou-se um
momento imprescindivel para informar os préximos passos do ensino, dado que
permitiu restabelecer metas e ajustar as tarefas considerando o nivel dos
alunos. De realcar que a forma de avaliagao nao era igual de aluno para aluno,
mas sim ajustada aos niveis de habilidade dos mesmos. S6 desse modo € que
a avaliacdo se tornou adequada e permitiu influenciar a pratica seguinte. Pois,
€ através das respostas dos alunos e das informacdes recolhidas que refletia

sobre as decis@es instrucionais e tarefeiras das aulas que se seguiam.

A ldgica foi estabelecer critérios de avaliacdo e planeamento flexiveis,
de modo a conseguir acompanhar a resposta dos alunos, para evoluir na
eficacia da minha instrucdo e desenvolver a minha PP. Assim, encarei cada
momento de avaliagdo como uma oportunidade de aprendizagem e cada
momento de aprendizagem como oportunidade de avaliacdo. S6 assim permiti
gue 0S processos inerentes a pratica estivessem em constante interacdo e

apoiassem o desenvolvimento dos alunos.

Os momentos de avaliacdo foram continuos durante a PES e tentei
incutir nos alunos que os momentos ditos “formais” eram apenas oportunidades
para enriquecer a experiéncia da aprendizagem, quer a deles, quer a minha.
Portanto, foram momentos vistos como uma parte natural da aula e desprovidos

de preocupacéo e pressao do olhar alheio.

Para mim, estes momentos foram portadores de alguma dificuldade.

Primeiro, pelo facto de que apesar de tudo, no final de contas classificava os
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alunos e tinha uma palavra a dizer na média escolar. Segundo, por ser a
primeira vez sujeita a este tipo de tarefas, i.e., definir o que avaliar, como e
quando. Terceiro, porque foram momentos caracterizadores de todo o meu
trabalho e ajudaram a sustentar todo o planeamento desenvolvido. Aprendi,
com a pratica, que quanto mais a avaliagdo estiver ligada ao objetivo
estabelecido, maior informacdo podemos retirar relativamente ao tipo de

modificacdes que poderdo ser necessarias para la chegarmos.

4.1.5. A importancia de processo reflexivo para o Desenvolvimento

Profissional

“O estimulo ao pensamento e a atitude critica dotara o futuro
profissional de ferramentas para ir além do como fazer, sendo
este capaz de colocar as questbes adequadas e saber
responder ao porqué e para qué da sua agdo” (Batista et al.,
2014, p. 81).

A capacidade de ser reflexivo revelou-se um fator determinante para ser
competente, dado a sua dimenséo formativa levou-me a compreender: (1) o
que me levou a agir e (2) porque € que agi de determinada forma. Algo que é
fundamental para a aprendizagem e evolugcao como professores. Sem duvida
gue foi um processo exigente e dificil, porque nem sempre consegui aceitar e
compreender que era capaz de errar e, acima de tudo, capaz de aceitar e
aprender com o erro. E preciso existir vontade de transformar, inovar e crescer.
Inclusive, um bom professor deve possuir a capacidade de saber justificar e
responsabilizar-se pelas suas acdes. A importancia da reflexao na acéo e sobre
a acdo, nunca fez tanto sentido e séo, notoriamente, inerentes ao propoésito

desta profissédo, formar pessoas.

“A formacao deve contribuir para criar nos futuros professores
habitos de reflexdo e de autorreflexdo que sdo essenciais
numa profissdo que ndo se esgota em matrizes cientificas ou
mesmo pedagdgicas, e que se define, inevitavelmente, a partir

de referéncias pessoais” (Novoa, 2009, p. 40).
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O processo de reflexdo sistematica foi uma componente importante no
meu dia a dia, através da reflexdo na acédo, da reflexdo sobre a acédo e da
reflexdo sobre a reflexdo da acéo, tornando-se elemento regulador do processo
de ensino aprendizagem (Alarcdo, 2005). Aquela que teve um valor mais
significativo foi a reflexdo sobre a acdo, através da escrita, realizada no final de
cada aula, com o objetivo de entender as a¢des ocorridas ou op¢des tomadas.
Isto permitiu que a minha capacidade reflexiva tivesse uma melhoria
significativa. Numa primeira fase, o teor das minhas reflexdes foi mais
descritivo, apenas uma narracdo da aula no que dizia respeito a questdes
organizacionais, de controlo da turma e tempo efetivo de atividade motora, com

grande foco nas transicfes de um exercicio para o outro.

“Um dos fatores que tem vindo a ser um “choque” com a
realidade é a logistica de tempo-tarefa. No primeiro ano, a
maioria da criagcdo dos planos de aula foram para situacdes
hipotéticas, onde tudo era fazivel, isto €, o tempo dava para
tudo. Agora ndo € bem assim, isso tem de ser pensado e € algo
que leva a algum questionamento. Terei tempo para
implementar tudo? N&o sera tempo demais na mesma tarefa?
O planeado ocupa o tempo todo da aula? Sei que parece algo
com pouca importancia, mas eu dou muito valor ao tempo que
os alunos estdo efetivamente em tarefa, ou seja, tento
minimizar o tempo de espera o maximo possivel.” (Reflexao da
aula n.°5 — 1 de outubro de 2021)

A preocupagdo e a elaboragdo das reflexdes comecaram
progressivamente a ter outro foco. Comecei a ser mais focada no
desenvolvimento e evolucdo dos alunos e os aspetos didaticos e instrucionais
facilitadores da aprendizagem: adequacéo das tarefas as necessidades dos
alunos, gestado e instrugdo. Despertou a minha atencdo para as maiores
dificuldades sentidas, permitindo um reajuste e um DP constante. Otimizar a
reflexdo, permitiu-me ganhar consciéncia da minha abordagem no
desenvolvimento de cidad&os ativos e funcionais na sociedade (Bean et al.,
2018).
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“(...) os planeamentos servem para nos ajudar e o facto de
aproveitarmos organizacdes de aulas anteriores s6 demonstra

que aquilo que planeamos previamente foi bem-sucedido.”
(Reflex@o da aula n.° 28 — 21 de janeiro de 2022)

“(...) uma estratégia de “cobranca final”. Onde os alunos sergo
“selecionados” a demonstrar o trabalho que realizaram durante
a aula em equipa. Assim, responsabiliza-los pela participacéo

ativa, bem como pelo trabalho de cooperagéo.”

“No que diz respeito a instrucdo, sinto que posso melhorar
através da diversificacdo. Algo que por vezes acontece, mas
acho que devo ser mais incisiva no objetivo de levar o foco dos
alunos para o crucial.” (Reflexdo da aula n.° 33 — 9 de fevereiro
de 2022)

Com o passar do tempo e, apesar de todo o beneficio que a reflexdo
sistemética me proporcionou, comecei a sentir que ja ndo tirava o melhor
proveito. Ou seja, as minhas reflexdes ja ndo aparentavam ser cuidadas e
elucidativas, antes um reflexo dos aspetos negativos que observava. Desse
modo, decidi espacar as minhas reflexdes para conseguir olhar para o processo
de um modo mais distanciado e ponderado. Observei, com o decorrer do ano
letivo que o meu espirito reflexivo foi crescendo, afastando-me da descricdo
das ocorréncias e proporcionando um DP mais elevado, quer pelo aumento do
meu sentido critico, quer pela procura constante de melhoria através da

otimizag&o das aulas praticas.

“A decisdo de me afastar da reflexdo foi ousada. Além de ser
uma componente do EP, é um elemento fundamental para a
melhoria do processo de ensino aprendizagem. No entanto,
senti que aquela reflexao sistematica pos-aula ja ndo estava a
ter o beneficio esperado. Estava a refletir desprovida de
conteudo realmente importante.” (Reflexdo da aula n.° 48 — 20
de abril de 2022)

75



De uma perspetiva global, as prioridades das reflexdes foram alteradas.
Comecei a ter uma capacidade de refletir na acdo cada vez mais natural e
otimizada. Adotei uma atitude interrogativa que suscitava um interesse
constante em construir/desconstruir e justificar o que fazia. Momentos
importantes que tiveram um impacto significativo no meu DP e que, segundo
Alarcdo (2005) é o que determina um pensamento reflexivo. Alguns, com o NE
que, apesar de todas as divergéncias e dificuldades em conciliar momentos de
reflexdo conjunta, foram parte integrante deste processo. Ainda, através das
aulas observadas pelo PO e das partilhas constantes, provocando a busca pelo

desenvolvimento, saindo da zona de conforto e procurar sempre ir mais longe.

4.2. Participacao na Escola e Relacbes com a

Comunidade Educativa

As atividades néo letivas sdo também parte constituinte dos encargos
dos professores ao nivel do contexto escolar. Segundo as normas orientadoras
do EP (ver nota de rodapé n.°10), a Participacédo na Escola e relacdes com a
Comunidade engloba todas as atividades nao letivas realizadas pelo EE, tendo
em vista a sua integracdo na comunidade escolar e a promoc¢do de uma
intervencdo contextualizada, cooperativa, responsavel e inovadora da

disciplina de EF.

Desse modo, a minha participacdo teve relevancia nas atividades
organizadas pelo DEF, na turma residente, na direcéo de turma e conselho de
turma. A participacdo nestas atividades nado letivas permitiu-me entender a
profissdo docente e tornaram-se momentos de aprendizagem, socializacéo e
integracdo na comunidade educativa. Tendo sido um enorme contributo para o
meu DP, o que me permitiu desenvolver um processo de ensino aprendizagem

mais significativo para os meus alunos.
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Tabela 2. Atividades no Plano Anual.

o o Responsabilidades o Beneficios/
Atividades Destinatéarios Objetivos )
da EE Aprendizagens
Muito elevada
- Organizacao da Proporcionar na
atividade no tempo turma uma
de aula; atividade de
Semana . .
) - Planear e esforco fisicoem - Capacidade
Europeia Turma ) )
) incentivar os alunos  prol da de adaptar o
do Residente o ~
para a atividade; celebracdo da planeado.
Desporto
- Recolha de Semana
registos fotograficos; Europeia do
- Enviar registos a Desporto
CNAPEF.
Elevada
- Criagcdo de um
diploma, a ser
entregue aos alunos
no paédio (1.° - Despertar o
periodo); gosto por
- Preparacgéo dos atividades
espacos da provae  desportivas e de - Organizagao
respetivos materiais  lazer; necesséria para
) (2.0,2°e3° - Ampliar o leque  controlar os
Comunidade . . -
i periodo); de conhecimento participantes;
Troféu Escolar L
- Cronometragem a outras - Comunicagao
(Alunos) ) -
dos percursos (1.°e  modalidades; eficiente entre a
3.9 periodo); -Consciencializar comunidade
- Em NE estabelecer para a educacdo organizativa,;
atividades a realizar e sensibilizacédo
no decorrer das ambiental.
provas (2.° periodo);
- Auxiliar no rio no
decorrer do percurso
(3.° periodo).
] - Reflexéo
Turma ] - Proporcionar
Goall Ball ) Inexistente . sobre as
Residente uma experiéncia N
dificuldades
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distinta aos dos alunos
alunos. cegos;
- Reflexéo
sobre a
capacidade
adaptativa do

desporto.
Moderada
- Planear as aulas - Dar a conhecer
tendo em conta os a meta dos 50
10 minutos de anos do )
] - Capacidade
Turma corrida; agrupamento;
50 Anos ) ] de adaptar o
Residente - Incentivar os - Educar para o
o o planeado.
alunos a participar respeito a
com autonomia; simbologia da
- Recolha de bandeira

registos fotograficos.

CNAPEF - Conselho Nacional de Associacdes de Professores de Educagdo Fisica; EE — Estudante
estagiaria; NE — Nicleo de Estagio

4.2.1. Atividades no Plano Anual

Semana Europeia do Desporto

De 23 a 30 de setembro, com a CNAPEF (Conselho Nacional de
Associacbes de Professores de Educacdo Fisica) e APEFP (Associacao
Portuguesa de Etica e Filosofia Pratica) de Braga, a EC optou por celebrar a
Semana Europeia do Desporto lancando um desafio a todos os professores e
alunos com a celebracéo do ano que estaria a terminar, por isso denominamos
0 desafio de 2021. O objetivo foi: 2021 m a correr (a dividir por 2), 2021
abdominais (a dividir pela turma) e 2021 saltos a corda (a dividir pela turma).
Os desafios foram realizados durante o horario da aula, existiu registo

fotografico e foi noticia.

Troféu

O troféu foi uma atividade a cargo do DEF e consistiu em 3 provas, que

deviam ser realizadas pela equipa de modo a puderem competir pelo prémio
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final. As equipas foram compostas por 3 elementos e todos os professores do

DEF participam ativamente no dia das provas em tarefas de auxilio.

Cada periodo letivo esta destinado a uma prova. A primeira prova — BTT
— realizou-se no dia 14 de dezembro, cujo percurso foi integralmente nas
instalacdes da EC. O empenhamento, a velocidade atingida e a diversao foram
variadas e apesar das quedas, pontuais, ninguém se magoou. Esta prova ndo
teria sido possivel sem a excelente colaboracdo da First Bike, que forneceu as
bicicletas utilizadas pelos alunos.

No segundo periodo a prova “Orientagcdo e Aventura” teve lugar no
centro histérico da cidade de Braga, dia 1 de abril e o ponto de encontro foi na
Avenida Central (coreto). Para realizarem a prova os alunos teriam de ter uma
aplicacao no telemovel “IOrienteering” e realizaram umas tarefas por score
antes do percurso de orientacdo. A classificacao final teve em conta a prova de
orientacao por score e a prova de aventura com desafios, sendo as equipas
ordenadas pelo somatério de pontos realizados em cada uma das provas e pelo

tempo que demoraram.

No terceiro periodo a prova “Canoagem” teve lugar no Clube Nautico de
Prado, localizado na Vila de Prado, dia 14 de junho. A logistica desta atividade
foi superior as restantes, dado que existiu a necessidade de transportar os

alunos da escola para a vila e vice-versa.

Goalball

No dia 6 de abril, durante a aula, os alunos tiveram a possibilidade de
experienciar a modalidade de goalball com a presenca da ACAPO -
Associacdo de Cegos e Ambliopes de Portugal — que esteve dinamizar a
atividade na EC. Foi uma experiéncia interessante e positiva para os alunos,
além de conhecerem uma nova modalidade, tiveram a possibilidade de

vivenciar as dificuldades de quem né&o possui todos os sentidos.
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4.2.2. Diregcao de Turma e Conselho de Turma

O papel do DT requer uma viséo integradora da comunidade educativa
e a capacidade de responder aos desafios do PEE, desse modo coloca-se

numa posigao central da promocédo do sucesso educativo.

Apesar de nao ter sido a experiéncia mais positiva, sinto que perceber a
importancia deste papel foi um momento fundamental da PES. Perceber a
dindmica com os encarregados de educacdo e o conselho de turma, a
coordenacdo e a intensidade da exigéncia do seu papel despertou o meu
interesse. O DT tem um vinculo pessoal com os alunos onde o seu lado mais
fraternal € denunciado, devido a necessidade de ser a ligacdo com 0s

encarregados de educacao e os professores.

O DT é a cabeca do conselho de turma e desse modo conduziu as
reunides, cujo objetivo foi partilhar estratégias de melhoria, dar a conhecer a
progressdo dos alunos e expor as dificuldades, quer dos alunos, quer dos
professores. A importancia do trabalho em grupo foi novamente realcada,
existindo a necessidade de consonancia de tomadas de decisdo em prol do

sucesso do desenvolvimento pessoal e escolar dos alunos.

4.2.3. Importancia do Professor Cooperante na integracdo na

comunidade educativa

A integracdo do EE na escola foi um processo integral que exigiu uma
abertura a mudanca por parte do PC, dado que se tratou de um momento
relacional de aprendizagem, por parte de todos os intervenientes. Onde a
minha experiéncia foi enriquecida, dia apos dia, através da entrega e do
compromisso. Devido a falta de experiéncia e conhecimento como professora
iniciante, o PC tornou-se fundamental, dado que o choque com a realidade
poderia ser um fator inibitério para a minha evolugéao. Foi um processo repleto
de mudancas, onde a aprendizagem com os meus pares foi fundamental.
Desse modo, o PC teve um papel importante na promog¢ao da minha

integracao na escola e na comunidade (Macphail et al., 2014).
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“Hoje percebi que estas reuniées ndo tém ordem de assuntos,
estamos horas a conversas e vamos dispersando de assunto
em assunto. Por estranho que me pareca, € bastante
agradavel esta forma de aprender. Discutimos pontos de vista,
mas sempre com argumentos.” (Diario de Bordo — Reunido NE
— 7 de setembro de 2021)

O PC foi uma figura importante que contribuiu para me tornar uma
professora mais competente, determinada, confiante e capaz de lidar com
situacdes inesperadas. Acima de tudo foi uma ajuda crucial no desenvolvimento
da minha identidade profissional. O NE néo foi o ideal, dado que 0os momentos
de partilha foram escassos e a compatibilidade de horarios era dificil devido
aos compromissos extra EP por parte dos intervenientes. No entanto, o PC
sempre se demonstrou um facilitador, quer do processo de desenvolvimento,
quer na compreensdo dos NOSSOS COMPromissos, mas sempre com rigor e

criterioso no que disse respeito a funcao do EE.

4.2.4. Departamento de Educacéo Fisica

As primeiras aprendizagens estiveram relacionadas com o DEF atraves

da participacao nas reunides iniciais do ano letivo.

“Foi a primeira reunido do departamento e por isso, foi algo
confusa numa fase inicial. Leu-se a ata da reunido prévia
(junho, penso eu); discutiram a logistica para este ano letivo,
(...)” (Diario de Bordo — Reunido DEF — 8 de setembro de 2021)

O envolvimento ndo foi exatamente aquele que estava a espera, dado
gue o numero de reunides foi escasso e ndo senti que o grupo de EF fosse tdo
unido quanto as aparéncias o diziam. Alias, os professores que se encontravam
pela primeira vez na escola sentiram-se muitas vezes perdidos, dado a falta de
comunidade existente. Principalmente em fatores relacionados com a avaliacdo
dos alunos, protocolos de avaliacdo para alunos com atestado médico
prolongado e provas especiais para alunos com entrada tardia, como foi o caso

de alguns alunos ucranianos. Contudo, foi positivo poder participar nas
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reunides, expressar a nossa opinido e acima de tudo poder participar na

organizacao das atividades.

A aprendizagem que retenho destes momentos formais e informais é que
o trabalho em grupo requer trabalho, paciéncia e predisposicdo do proximo.
Principalmente quando as pessoas hdo se encontram tdo a vontade numa area
como outras, ou, por exemplo, quando estdo responsaveis, pela primeira vez,

por certas atividades.

4.3. Desenvolvimento  Profissional: Impacto do
conhecimento do conteddo na capacidade de ajustar
0 processo de ensino aprendizagem a individualidade

do aluno: competéncia adaptativa

Resumo

O conhecimento do conteddo da matéria de ensino do professor esta
frequentemente associado a capacidade de gerar aprendizagens mais efetivas
nos alunos. Por sua vez, um maior conhecimento do conteddo melhora a
competéncia adaptativa. Esta competéncia € fundamental em virtude da
complexidade e natureza dinAmica e muitas vezes imprevisivel do processo de
ensino aprendizagem. Nesta medida, o estudo em questao pretendeu examinar
a competéncia adaptativa de dois estudantes estagiarios tendo também em
conta os diferentes contetidos de ensino (desportos de invaséo, desportos de
rede e modalidades individuais). Os participantes do estudo foram 2 estudantes
estagiarios, um do género feminino e outro do género masculino, com média
de idades 24,5, que se encontravam a realizar a sua pratica profissional
supervisionada inserida no 2.° ano do mestrado. A recolha dos dados foi
efetuada no 2.° periodo, por ser um momento de transi¢céo, a partir de planos
de aula dos 2 estudantes estagiarios. Seguindo o protocolo da competéncia
adaptativa foram analisadas, com recurso a ferramenta “track changes”, as
adaptacdes realizadas pelos estudantes estagiarios em diferentes praticas

nucleares (objetivos e avaliacdo; estabelecimento de regras e rotinas; gestao;
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desenvolvimento do conteudo; apresentacdo de tarefas; supervisdo e
monitorizacao ativa). Desse modo, os conteudos de ensino foram agrupados
em subareas (desportos de invasdo, desportos de rede e modalidades
individuais) com o objetivo de perceber se existiam diferencas significativas
entre eles, no que diz respeito as praticas nucleares. Resultados: recolhemos
40 adaptacdes, das quais 67,5% foram realizadas pelo EEA e 32,5% pelo EEB;
a pratica nuclear ‘Regras e Estabelecimento de Rotinas’ foi a unica que nao
evidenciou qualquer adaptacdo; o contetdo de ensino voleibol foi o que
suscitou um maior numero de adaptacfes, assim como a pratica nuclear
‘Desenvolvimento do Conteudo’; a subarea dos desportos de invasao
apresentou uma maior percentagem de adaptacdes (37,5%); ndo se verificaram
diferencas estatisticamente significativa dos valores de competéncia adaptativa
dos EE na relacdo entre as subareas e as praticas nucleares. Apds analise dos
resultados, foi possivel observar que: (i) um EE fez quase o dobro das
adaptacdes do outro, no mesmo numero de sessdes e relativamente aos
mesmos contelddos de ensino; (i) os desportos coletivos apresentaram um
maior numero de adaptacdes em ambos os EE; (iii) as praticas nucleares mais

evidenciadas foram a ‘Gestao’ e o ‘Desenvolvimento do Conteudo’

PALAVRAS-CHAVE: COMPETENCIA ADAPTATIVA; CONHECIMENTO DO
CONTEUDO; CONTEUDOS DE ENSINO:; PRATICA DISTRIBUIDA

Abstract

The teacher's content knowledge of the subject is often associated with the
ability to generate more effective learning in students. In turn, greater content
knowledge enhances adaptive competence. This competence is critical given
the complexity and dynamic and often unpredictable nature of the teaching-
learning process. To this extent, the study at hand aimed to examine the
adaptive competence of two student trainees while also considering the different
teaching content (invasion sports, network sports, and individual sports). The
participants of the study were 2 student trainees, one female and one male,

mean age +24.5, who were doing their supervised professional practice in the
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2nd year of their master's degree. Data was collected in the 2nd period, as this
was a moment of transition, based on the lesson plans of the two student
trainees. Following the adaptive competence protocol, the adaptations made by
student trainees in different core practices (objectives and assessment;
establishment of rules and routines; management; content development; task
presentation; supervision and active monitoring) were analyzed using the track
changes tool. In this way, the teaching contents were grouped into subareas
(invasion sports, network sports, and individual sports), in order to understand
if there were significant differences among them, with respect to the core
practices. Results: we collected 40 adaptations, of which 67.5% were made by
the EE A and 32.5% by the EE B; the core practice 'Rules and Establishment of
Routines' was the only one that did not show any adaptation; the volleyball
teaching content was the one that raised a higher number of adaptations, as
well as the core practice '‘Content Development’; the subarea of invasion sports
showed a higher percentage of adaptations (37.5%); there were no statistically
significant differences in the values of adaptive competence of the ES in the
relation between the subareas and the core practices. After analyzing the
results, it was possible to observe that: (i) one ES made almost twice as many
adaptations as the other, in the same number of sessions and relative to the
same teaching contents; (ii) team sports presented a higher number of
adaptations in both ES; (iii) the most evident core practices were 'Management'

and 'Content Development'.

KEYWORDS: ADAPTIVE COMPETENCE; CONTENT KNOWLEDGE;
TEACHING SUBJECTS; DISTRIBUTED PRACTICE.

4.3.1. Introducéo

Este estudo de investigagdo-acéo insere-se no ambito do EP, na area
do DP. Esta tematica mostrou-se pertinente porque a capacidade de adaptacao
de um professor de EF € crucial, dado que sempre irdo existir episodios que
ndo sdo possiveis de ser controlados. Assim, a competéncia adaptativa
despertou 0 meu interesse, com o intuito de melhorar a minha PP e conseguir

melhorar a minha pratica reflexiva.
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Em EF, a sele¢cdo do conteudo de ensino é baseada em diferentes
fatores (e.g., conhecimento e habilidade dos alunos, condi¢cdes do espaco
escolar). De modo a promover a aprendizagem significativa dos alunos existe
a necessidade de adotar algumas estratégias, que segundo Ennis (2014),
devem estar interligadas com o curriculo, a instrucdo e a avaliagdo:
guestionamento; desenvolver e usar modelos de ensino; definir problemas, etc.
Desse modo, a eficacia do ensino torna-se relevante na aprendizagem dos
alunos. Ward (2013) diz que a eficicia do ensino — ensino que leva diretamente
a aprendizagem do aluno — ndo pode carecer de conteudo. Ainda, para ensinar
de forma eficaz e implementar mudancas na PP, as opinibes dos alunos

desempenham um papel critico (Ennis, 2014).

Reconhecer que o conhecimento do conteudo do professor € importante
para a melhoria do ensino e da aprendizagem do aluno (Hastie, 2021), significa
gue quanto maior o conhecimento do conteddo, mais capacidade existe em
ajustar o contetdo as individualidades dos alunos. Essas adaptacfes podem
surgir de diferentes necessidades (e.g., objetivo da tarefa, resposta dos alunos,
gestdo de espaco/tempo). Nesta medida, a competéncia adaptativa € a
capacidade de ajustar o planeamento e o0 processo instrucional ao processo de
aprendizagem dos alunos (Brihwiler & Blatchford, 2011), quer através da
reflexdo na acdo, quer da reflexdo sobre a acéo. Isto €, durante o ensino o que
€ que fizemos de diferente ou depois do ensino, que alteracdes é que fariamos

face ao que observamos.

Contudo, para que seja possivel medir a competéncia adaptativa, os
professores devem estar dispostos a refletir criticamente sobre a sua acéo (Xie
& Ward, 2021). Com base na aula experienciada, refletir sobre o que é que
fariam de diferente. Esta adaptacdo deve ser dotada de precisdo e
especificidade, i.e., deve existir uma visao clara de qual foi o problema que
gerou necessidade de fazer alguma modificagdo ou refinamento. Refletir na
acdo é igualmente importante, dado que o planeado pode ser sempre
adaptado, devemos refletir o que nos fez alterar aquilo que estava previamente
planeado. Esta analise ajudar-nos-a a melhorar a nossa PP (Iserbyt et al.,

2020), dado que nos permite ter uma clareza sobre qual a area nuclear que
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mais se evidéncia e se essas adapta¢cdes sao ou nao apropriadas relativamente

a aula anterior.

Segundo Iserbyt et al. (2020) o conhecimento do conteddo tem um efeito
positivo no aumento do nimero de tarefas que sofrem adaptacdes. Isto significa
que, quanto maior for o nosso conhecimento do conteddo, mais facilmente
conseguimos refletir sobre 0 que vimos acontecer e sobre o que era
programado acontecer e nao aconteceu. Como professores existe a
necessidade de tomar decisdes e de reagir as situacdes que se apresentam
(e.g., contexto da aula, incluindo os alunos; a resposta dos alunos; os recursos,
guer sejam espaciais ou materiais). Esta capacidade € um requisito para o

desenvolvimento da competéncia adaptativa (Xie et al., 2019).

Estudos prévios mostraram que existe uma relacéo entre a competéncia
adaptativa e o conhecimento do contetddo. Estudos com professores
experientes na modalidade de natagc&o reportaram uma melhoria significativa
da competéncia adaptativa apdés um workshop de conhecimento do contetudo
(Iserbyt et al., 2020). Ainda, na modalidade de badminton, também com
professores experientes foi salientada a capacidade de melhorar a instrucéo e
a adaptacdo das tarefas através de programas de desenvolvimento do
contetido (Kim & Ward, 2020). Outros estudos, com estudantes em formacéao
inicial de professores, na modalidade de andebol, afirmam que a repeticéo e a
pratica facilitam o desenvolvimento da competéncia adaptativa (Xie & Ward,
2021) e que, essa mesma competéncia requer a capacidade de decidir e reagir
perante o contexto (Xie et al., 2019).

Existe ainda pouco conhecimento nesta area, mas os estudos apontam
para um programa de desenvolvimento do contetdo bem delineado (Kim &
Ward, 2020) e vérias repeti¢cdes, oportunidades para refletir e modificar planos
de aula (Xie & Ward, 2021), como algumas das estratégias para melhorar a

capacidade adaptativa dos professores.

Os estudos anteriormente mencionados apenas abordam os conteldos
de badminton, andebol e natacdo, pelo que se nota uma caréncia de
informacéo no que diz respeito aos desportos de invasao, desportos de rede e

modalidades individuais. Além disso, existe pouca informacdo sobre
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professores iniciantes ou estagiarios, apenas estudos que utilizam professores
experientes de EF e outros ainda estudantes em contexto de formacao inicial.
Acrescenta-se que a metodologia utilizada nestes estudos € concentrada,
relatando apenas os momentos das unidades tematicas. Assim, de forma a
complementar a literatura ja existente, no presente estudo é utilizado o método
de PD - dados quantitativos — que abrange dez conteludos de ensino em
contexto de PES. Cujo objetivo principal é perceber a capacidade da

competéncia adaptativa do EE, com base na reflexdo sobre e na agéo.

4.3.2. Objetivo do Estudo

O presente estudo surgiu da necessidade que a EE sentiu em analisar a
competéncia adaptativa do seu NE. Pretendeu-se aferir, através de uma
reflexdo sobre e na acéo, as adaptacOes realizadas aos planos de aula e a que
nivel nuclear essas adaptacdes se referem. Deste modo, surgiram as seguintes
guestdes: qual o perfil da competéncia adaptativa dos professores estagiarios?
O conteldo de ensino é um fator determinante na sua competéncia adaptativa?
Neste sentido, estabeleci 0os seguintes objetivos de investigacdo para este

estudo:

O1 — Analisar a competéncia adaptativa do professor estagiario ao longo

do tempo.

02 - Diferenciar essa competéncia em funcéo da natureza do contetdo

de ensino.

4.3.3. Metodologia

4.3.3.1. Desenho de Estudo

Esta investigacdo assume-se como um estudo exploratorio de analise
descritiva baseado nas adaptacOes identificadas nas quarenta e oito
planificacbes de dois professores estagiarios, realizadas durante o 2.° periodo

letivo.
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Devido a utilizacdo do conceito da PD, as planificagbes abrangem 10
conteudos: 3 desportos de invasdo (andebol, basquetebol e futebol), 2
desportos de rede (voleibol e badminton) e 5 modalidades individuais

(atletismo, danca, ginastica, lutas e orientacao).

4.3.3.2. Contexto e Participantes

Contexto. O estudo foi realizado em contexto de PES inserida no
mestrado. Os EE, durante o primeiro ano de mestrado participaram nas
Unidades Curriculares (UC) Didatica Especifica do Desporto para os ajudar a
prepararem-se para o0 ensino dos conteudos em contexto real de pratica.
Durante todo o processo os EE foram acompanhados por um PO, por parte da

universidade e um PC, por parte da EC.

Este estudo é de natureza exploratéria e apresenta ainda uma visdo
epistemoldgica naturalista dado que os resultados foram surgindo em contexto
real da pratica decretado pelos EE e pelos professores que ajudaram a orientar
0 processo (Silva, 2007). Através de sessdes sincronas, reunides com o NE e
da reflexdo das aulas observadas pelo PO, o processo de refletir sobre as
adaptacdes foi facilitado. Na Tabela 3, apresento o planeamento semanal de

apoio e orientacdo durante o0 momento de registo das adaptacoes.

A PES envolvia duas aulas de EF por semana, com dois blocos de 45
minutos cada uma, numa escola secundaria. Aproximadamente 53 alunos

estiveram envolvidos nas turmas dos EE.

Professores estagiarios. Os intervenientes deste estudo foram dois EE,
um do género feminino e outro do género masculino, com média de idades
+24.5. A data do estudo, os EE encontravam-se a frequentar o 2.° ano do
mestrado no ano letivo de 2021/2022, enquanto professores estagiarios de
turmas do 10.° ano de escolaridade. O EE A possui 5 anos de experiéncia
enguanto treinador da modalidade de voleibol e professor de atividade fisica e
desportiva nas atividades de enriquecimento curricular. O EE B apresenta

menos experiéncia, apenas um momento pontual como treinador de futebol.
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Tabela 3. Apoio e Orientagdo no processo reflexivo do EE durante PES.

Local de Intervencgéo

Suporte de Apoio

Momento Trabalho autbnomo em NE
(participantes) Supervisor Universitario (PO) Professor Cooperante (PC)
Sesséo de trabalho Tarefa de esclarecimento sobre os tipos de  Feedback sobre os tipos de
sobre o Conhecimento  tarefas através de exemplos em contextos  conhecimento do conteddo e as suas
do Conteudo (PO). de jogos. diferencas.
Prévio as Sessdo de trabalho Feedback sobre o desenho, o0s tipos

adaptacdes dos
planos de aula

sobre o Mapeamento
do Conteudo (PO).

Criacdo de um mapa do conteudo relativo
a uma unidade temética.

de tarefa identificadas e a sua

progressao.

Sesséo de trabalho
sobre Competéncia
Adaptativa (PO).

Tarefa de codificacéo.

Feedback sobre o protocolo de
codificacao.

Semana 1l
(4 blocos de 45’)

Reflexdo em grupo
(NE).

Notas das observac¢fes da aula.

Semana 2
(4 blocos de 45’)

Reflexao em reuniao

pos-aulas (PC).

Feedback sobre o tipo de conteddo
adequado de acordo com o momento
em que estamos e onde queremos

chegar com o contetido de ensino.

Semana 3
(4 blocos de 45’)

Reflexao em reuniao

pos-aulas (PC).

Feedback sobre a capacidade de
adaptacdo a alteragdo do espaco;
saber o que queremos dos alunos
para rapidamente conseguirmos

ajustar as suas necessidades.

Semana 4
(4 blocos de 45)

Reflexao em reuniao
pos-aulas (NE, PC).

Notas das observag@es da aula.

Feedback sobre a possibilidade de

existirem mais condicionantes nas
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tarefas e conseguir perceber na agéo

a alteracéo necessaria.

Semana5
(4 blocos de 45’)

Reunido pos-
observacéo (PO).

Feedback sobre adaptar a instrucéo
aos diferentes conteudos; focalizar
mais a individualidade; procurar os

problemas para os solucionar.

Semana 6
(4 blocos de 45’)

Sessao de trabalho
sobre “Content
Knowledge”.

Andlise dos médulos 1, 4 e 7 do MEC.

Semana 7
(4 blocos de 45’)

Reflexdo em grupo
(NE).

Notas das observagfes da aula.

Semana 8
(4 blocos de 45)

Reflexdo em reunido
pos-aulas (PC).

Feedback sobre a importancia de
uma boa gestéo do grupo de acordo
com o espaco disponivel; optar por
grupos mais pequenos equivale a

maior tempo de pratica.

Semana 9
(4 blocos de 45)

Sesséo de
esclarecimento dos
content maps; e
operacionalizacao de
dindmicas do MED
(PO).

Apresentagdo do esbog¢o do content maps
e andlise detalhada das tarefas.

Feedback sobre a codificagao/
andlise dos planos de aula.
Diferentes solu¢des para conjugar
dindmicas do MED com
caracteristicas especificas do jogo.

Semana 10
(4 blocos de 45’)

Reflexdo em grupo.

Notas das observacgfes da aula.
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Sessao de trabalho

Semana 11 o . Feedback sobre a natureza da tarefa
sobre a codificacdo dos  Apresentacédo do esbogo. )
(4 blocos de 45’) e a sua relacéo com a tarefa anterior.
content maps (PO).

Analise dos planos de aula e reflexao

) ) Feedback sobre o tipo de
Semana 12 Reflexdo em reunido sobre as adaptacdes realizadas; . )
) ] ) ) adaptacdes (apropriadas ou
(4 blocos de 45’)  pos-aulas (NE, PC). diferenciac¢éo entre adaptages reais e ) )
) inapropriadas).

adaptacOes perspetivadas.

EE — Estudante estagiario; PES — Prética de Estagio Supervisionada; NE — Nucleo de Estagio; PO — Professor Orientador; PC — Professor Cooperante; MEC — Modelo de
Estrutura e Conhecimento; MED — Modelo de Educagao Desportiva.
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4.3.3.3. Procedimentos

No sentido de dar resposta as questdes de investigagdo e a consecu¢ao
dos objetivos estabelecidos, analisei os planos de aula dos dois EE, referentes

ao 2.° periodo.

Protocolo de codificagdo. As adaptacdes foram codificadas usando um
protocolo de codificacdo especificado em 6 praticas nucleares propostas por
Ward (2020). Desse modo, foram estabelecidas as 6 praticas nucleares: (1)
objetivos e avaliagdo — objetivos da aula, avaliacdo formativa/sumativa e
repeticdo dos objetivos da aula; (2) estabelecimento de regras e rotinas —
sinais, regras de comportamento e rotinas de balneario; (3) gestdo -
organizacdo dos espacos/tempos/logistica e gestdo de comportamento
(proativa e reativa); (4) desenvolvimento do conteudo — desenvolvimento
intra/intertarefa (e.g., complexidade), erros e correcdes; (5) apresentacédo de
tarefas — modificacdo do papel/grau de envolvimento na apresentacdo da
tarefa, instrucdo, demonstracdo e questionamento; (6) supervisdo e
monitorizagao ativa — padréo de supervisao e feedback. Assim, este protocolo
consistiu em 3 fases: 1.2 identificar a pratica pedagodgica central que é
evidenciada na adaptacdo; 2.2 detetar se consiste numa modificacdo ou
refinamento; 3.2 perceber se, relativamente ao ultimo plano de aula é, ou néo,

apropriada.

Estas adaptacbes foram ainda diferenciadas em modificagcdo ou
refinamento, i.e., a primeira refere-se a adicionar, remover ou alterar e a
segunda verificar se existiu uma reformulacéo mais semantica, mais precisa.
Ainda, o protocolo de codificacéo classifica as adaptagcées como apropriadas
ou inapropriadas relativamente a aula anterior, de modo a existir uma ligacéo
estreita com o resultado pretendido. Esta informacao permite-nos identificar a
competéncia adaptativa do professor estagiario diferenciada de acordo com o
conteudo de ensino. O que nos possibilita discutir a capacidade de ajuste do

planeamento e ensino do processo de aprendizagem individualizado.
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4.3.3.4. Andlise dos dados

O tratamento e analise dos dados foram realizados através do programa
SPSS, versao 27. Foi efetuada uma estatistica descritiva dos dados, de modo
a obter a frequéncia das adaptacdes: nos planos de aula e nos diferentes niveis
nucleares, de acordo com os diferentes conteudos. Apos analise da igualdade
de variaveis (Teste de Levene), foi feita uma leitura do teste t-Student na
comparacado entre os desportos de invasdo, desportos de rede e as
modalidades individuais em todas as praticas nucleares. O nivel de

significancia foi estabelecido em p<0,05.

4.3.4. Resultados

Adaptacdes Gerais

A Tabela 4 apresenta os valores da estatistica descritiva relativamente a
globalidade das adaptacdes feitas nos planeamentos do 2.° periodo pelos dois
EE. S&o representados o numero de adaptacdes (N) realizadas por cada EE,
bem como a percentagem de adaptacgdes por EE.

Tabela 4. Dados descritivos das adaptagdes globais relativas ao 2.° periodo

Adaptacbes
EE N %
A 27 67,5%
B 13 32,5%
Total 40 100%

EE — Estudante Estagiario; N — Numero de Adaptacdes

E possivel observar que existiu um total de 40 adaptacdes em
aproximadamente 48 aulas de 90 minutos. Cada EE deu 24 aulas, tendo um

deles efetuado o dobro das adaptacdes do outro.

Adaptacoes diferenciadas pelas 6 praticas nucleares

A Tabela 5 apresenta os valores de estatistica descritiva relativamente

as adaptacOes identificadas pelas diferentes praticas nucleares. Encontra-se
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presente o numero de adaptacdes (N) correspondente a cada pratica nuclear,

a percentagem e a meédia.

Tabela 5. Dados descritivos das adaptagdes nas praticas nucleares.

Praticas Nucleares

N % Média

Objetivos e avaliagdo 4 10%
Estabelecimento de regras e rotinas 0 0%
Gestéo 10 25%
Desenvolvimento do contetido 16 40% 6,66
Apresentacéo de tarefas 5 12,5%
Supervisdo e monitorizagao ativa 5 12,5%

Total 40 100%

N — Numero de adaptacgdes.

Os dados na tabela acima mostram o numero de adaptacdes referentes
as praticas nucleares estipuladas previamente. De salientar que o
‘Estabelecimento de regras e rotinas’ ndo apresentou nenhuma adaptagao e o

‘Desenvolvimento do Conteudo’ foi a pratica que apresentou mais.

Adaptacado por conteudo de ensino

A Tabela 6 apresenta os valores da estatistica descritiva relativamente
as adaptacOes realizadas em cada um dos contetdos de ensino (andebol,
atletismo, badminton, basquetebol, danca, futebol, ginastica, lutas, orientacéao
e voleibol). Esta representado o nimero de adaptacdes (N) de cada EE, em

cada conteudo de ensino, a percentagem e a média.

Tabela 6. Dados descritivos das adaptagfes por contetido de ensino.

Contetdo de Ensino

EE N % Média

A 2

Andebol 10%
B 2
Desportos A 3

. Basquetebol 12,5% 4,72

de Invaséao B 2
A 3

Futebol 15%
B 3
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) A 6
Voleibol 22,5%
Desportos B 3
de Rede A 2
Badminton 5%
B 0
A 3 7,5%
Atletismo
B 0
A 1
Danca 5%
B 1
Modalidades ) ) A 3
L Ginéstica 10%
Individuais B 1
A 2
Lutas 5%
B 0
) A 2
Orientacdo 7,5%
B 1

EE — Estudante Estagiario; N — Namero de adaptacdes.

Os dados apresentados acima indicam o numero de adaptacbes
realizado em cada contetudo pelos dois EE. De observar que os coletivos
tiveram um namero de aulas mais elevado, portanto uma maior predisposi¢ao
para que existissem mais adaptacdes por parte dos EE. Tendo um deles
efetuado um namero igual ou superior de adaptacdes em todos os conteudos

de ensino.

Adaptacoes nas subareas das atividades fisicas

A Tabela 7 apresenta os valores de estatistica descritiva relativamente
ao total de adaptacdes nas diferentes subareas estabelecidas: Desportos de
Invaséo (DI), Desportos de Rede (DR) e Modalidade Individual (MI).

Tabela 7. Dados descritivos das adaptagfes por subarea das atividades fisicas.

Subérea Total Adaptacdes %

Desportos de Invaséo

Andebol
15 37,5
Basquetebol
Futebol
Desportos de rede
Voleibol 11 27,5

Badminton
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Modalidade Individual

Ritmicas expressivas — Danca
Ginastica
i 14 35
Atletismo
Outros — Orientacéo
Lutas

Os dados na tabela acima mostram o numero total de adapta¢cfes das
subéareas. De destacar que os DI comparativamente com a MI, tiveram um
namero significativamente maior de adaptacdes, apesar de abrangerem menos
modalidades. Podemos observar que o0s jogos coletivos, quer de invasao, quer

de rede, arcam grande parte das adaptacoes.

Adaptacdes por subareas cruzadas com as praticas nucleares

A Tabela 8 apresenta os valores de estatistica descritiva referentes as
adaptacdes identificadas nas diferentes praticas nucleares relacionadas com
as subéreas estabelecidas.

Tabela 8. Dados descritivos das adaptagdes por subarea das atividades fisicas cruzadas com as préticas

nucleares.

Praticas Nucleares

Subéreas Total
(1) (2 (3) (4) (5) (6)
Desportos
) . 2 0 4 6 1 2 15
de invaséo
Desportos
0 0 3 5 2 1 11
de rede
Modalidade
0 3 5 2 2 14
individual
Total 4 0 10 16 5 5 40

(1) Objetivos e avaliacdo; (2) Estabelecimento de regras e rotinas; (3) Gestdo; (4) Desenvolvimento do
conteudo; (5) Apresentacao de tarefas; (6) Supervisdo e monitorizagao ativa.

Os dados na tabela acima mostram o numero de adaptacdes das
subareas cruzadas com as praticas nuclear. Conseguimos constatar que as
adaptacdes nas diferentes praticas nucleares sdo semelhantes nas trés
subareas, com excecédo da pratica nuclear 1 ‘Objetivos e Avaliacdo’ onde ndo

foram identificadas qualquer adaptacdo nos Desportos de Rede.

96



Andlise entre subareas

A Tabela 9 apresenta os valores de estatistica descritiva de comparacéo
de amostras independentes através do teste t-Student. Esta exposto o valor de

p para as diferentes praticas nucleares em confronto das subareas.

Tabela 9. Teste de amostras independentes.

Praticas Nucleares

@ @) ©) (4) () (6)

Valor p
DI -DR ,223 - 974 , 791 ,384 ,750
DI — M ,943 - ,753 ,820 ,518 ,943
DR - MI ,207 - 47 ,639 ,802 ,706

(1) Objetivos e avaliagdo; (2) Estabelecimento de regras e rotinas; (3) Gestao; (4) Desenvolvimento do
conteudo; (5) Apresentacao de tarefas; (6) Supervisdo e monitorizacéo ativa; DI — Desportos de Invasao;
DR — Desportos de rede; MI — Modalidades Individuais.

Relembrando que o nivel de significancia foi estabelecido em p<0,05,
constatamos que o valor de p néo é estatisticamente significativo em qualquer
pratica nuclear, apds verificar a existéncia de igualdade de variaveis. No
confronto entre adaptacdes em diferentes conteidos de ensino, ndo se

verificam diferencas estatisticamente significativas nas subareas.

4.3.5. Discussao

Apés evidéncia dos resultados do estudo, importa entender em que
medida é que estes vdo ao encontro dos objetivos propostos. Através das
adaptacdes realizadas nos planos de aula, pretendemos aferir a competéncia
de adaptacdo do EE (Objetivo 10). Para tal, foram necessarias analises

minuciosa das adaptacées e uma codificacéo criteriosa. E de destacar que

i) Um EE fez quase o dobro das adapta¢ées do outro, no mesmo numero
de sessodes e relativamente aos mesmos contetdos de ensino;

i) Os desportos coletivos apresentaram um maior nUmero de adaptacdes
em ambos os EE;

i) As praticas nucleares mais evidenciadas foram a ‘Gestdao’ e o

‘Desenvolvimento do Conteudo’.
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Relativamente a quantidade de adaptacdes realizadas (conforme a
Tabela 4), tendo em conta o contexto especifico, i.e., professores estagiarios
em metodologia de PD, podemos assumir que existiu uma divergéncia
significativa do nimero de adaptacées de um EE para o outro. E visivel que o
EE A, aquele que tém experiéncia prévia, realizou mais adaptacdes e, segundo
a literatura a experiéncia é um fator que facilita a competéncia adaptativa (Xie
& Ward, 2021). De salientar que, segundo a Tabela 6, o EE A efetuou um maior
namero de adapta¢des na modalidade com conhecimentos solidos, quer do que
o EE B, quer do que em todos os outros contetdos de ensino. Indo de encontro
aquilo que a literatura nos diz: o desenvolvimento especializado do contetdo

melhora a competéncia adaptativa (Kim & Ward, 2020).

Verificou-se um numero significativamente elevado de adaptacdes
relacionadas com a ‘Gestao’ (Tabela 5). Tendo em conta que o estudo foi
efetuado no 2.° periodo, altura em que foram lecionados varios conteados em
simultaneo o que obriga a diversas adaptagdes resultantes ou por auséncia de
alguns alunos ou alteracdo do espago previsto para a aula, justifica-se a

existéncia de bastantes adaptacdes.

O facto ja referido de serem lecionados mais de um conteddo em
simultaneo por aula pode também justificar o nimero de adaptacfes baixo
relativamente a pratica nuclear ‘Objetivos e Avaliagdo’ e ‘Supervisdo e
Monitorizacdo Ativa’. As aulas serem com diferentes estimulos (i.e., dois ou
mais contetdos de ensino em simultaneo) dificulta que a superviséo seja a ideal

em todos 0S grupos.

No que diz respeito aos conteldos de ensino, verificou-se que o0s
desportos coletivos tém um maior nimero de adaptacfes (de acordo com a
Tabela 6), entendemos que tal se prende com o facto de existir a necessidade
de trabalhar em grupo e respeitar as individualidades de todos os alunos. Para
além disso, o facto do EE A ter mais experiéncia num desporto coletivo foi onde
fez maior numero de adaptacfes, 0 que por sua vez influéncia este resultado.
Desse modo, o maior numero de adaptacdes nos desportos coletivos, surge
devido a especificidade de ser um desporto de equipa composta por individuos

distintos.
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Quanto aos dados da pratica nuclear ‘Estabelecimento de Regras e
Rotinas’ constata-se que ndo surgiram quaisquer adaptacdes. Talvez porque
os dados reportam-se a um momento intermédio, ou seja, os alunos ja
conheciam os professores estagiarios e, desde o inicio do ano que eram
lecionados os diversos conteudos de ensino. Se o0 momento de intervencao

fosse inicial, possivelmente os dados seriam diferentes.

Relativamente ao Objetivo O2, considerando os dados apresentados é
possivel observar que os contetdos de ensino ndo influenciam na capacidade
de adaptacdo nas diferentes praticas nucleares, dado que nao observamos
diferencas significativas nas subareas (conforme a Tabela 9). Deduzindo-se
assim que a capacidade de adaptacdo ndo esta dependente do conteddo, mas
podera estar dependente do conhecimento do conteddo. De acordo com a
Tabela 6, observamos que ambos os EE realizaram mais adaptacdes nas
modalidades que possuem mais experiéncia. Tendo efetuado mais adaptacfes
em todos os contelidos de ensino aquele que possui experiéncia prévia. Assim,
o fator experiéncia, que em principio significaria maior conhecimento do
conteudo, podera contribuir para uma maior facilidade em adapta¢des na acao
(Iserbyt et al., 2020), dado o background que os professores vao acumulando

de experiéncias semelhantes.

4.3.6. Conclusodes

Dada a particularidade de os participantes deste estudo serem EE, tendo
um, experiéncia prévia de 5 anos enquanto treinador da modalidade de voleibol
e professor de atividade fisica e desportiva nas atividades de enriquecimento
curricular e outro ndo ter experiéncia, isso permitiu confirmar que um maior
conhecimento dos conteldos e maior experiéncia de ensino implica um maior
namero de adaptacdes. Constatou-se que o EE com experiéncia de ensino ndo
s6 fez mais adaptacdes na modalidade em que € especialista, como também
fez mais adapta¢fes noutros contetdos de ensino comparativamente com o EE
sem experiéncia prévia. O maior numero de adaptacfes ocorreu na pratica
nuclear ‘Desenvolvimento do Conteudo’ (40%), seguido da pratica nuclear de

‘Gestdao’ (25%). N&o se verificaram adaptacdes na préatica nuclear

99



‘Estabelecimento de Regras e Rotinas’, o que parece razoavel dado o estudo
ter-se desenrolado no 2.° periodo. Concluiu-se ainda que os conteudos de

ensino ndo apresentaram ser um fator significativo na competéncia adaptativa.

O estudo apresenta algumas limitacdes da qual destacamos o facto de
nao ter existido uma avaliacdo do conhecimento do conteddo pré e pos-
contexto. Em pesquisas futuras seria relevante examinar a competéncia
adaptativa em contextos de praticas concentradas, com progressfées do
conteldo minuciosas, reflexdes pedagodgicas e uma orientacdo rigorosa,
destinada a desenvolver o conhecimento do conteldo por parte dos
professores de EF, por ser um dado necessario para melhorar a competéncia

de adaptacdo dos mesmos.
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5. Consideracdes Finais






“A falha é a neblina na qual vislumbramos o triunfo.2

De uma perspetiva emocional, este ano foi um turbilh&o de experiéncias
novas, o que me obrigou a estar fora da minha zona de conforto na maioria do
tempo. A sensacédo que fica no final deste EP é que poderia ter desfrutado mais,
dado que, por vezes, o medo de errar nem sempre me deixava arriscar.
Considero que a concec¢ao inicial de corresponder a um certo nivel de
desempenho, impediu-me de usufruir do processo de ensino e interagédo no seu
sentido mais verdadeiro. A capacidade de lidar com novas experiéncias, em
unissono as atividades laborais que desempenhava extra EP, sempre a
procurar manter um 6timo nivel de desempenho em todas as minhas funcoes,
foi exigente e desgastante. Assim, termino este percurso fatigada, quer a nivel

fisico, quer emocional.

No que diz respeito ao desenvolvimento profissional, o EP proporcionou-
me uma visdo mais clara sobre o que realmente é ser professora e 0 que
significa o ato de ensinar. Foi um ano repleto de aquisicdo de conhecimento
dos contetudos de ensino e permitiu-me desenvolver a capacidade de dar
resposta a grandes volumes de trabalho. Consegui aprofundar a minha
capacidade de reflexdo e compreender a importancia dos relacionamentos para
a eficacia do processo de ensino aprendizagem, percebendo que a proatividade

e a inovacao sdo aliadas na captacédo do aluno para a aprendizagem.

No ambito geral, o EP teve relevancia para o futuro que se avizinha e foi
um agente propulsor de desenvolvimento pessoal e profissional, assumindo-se
como um momento de conclusdo de formacdo, mas também como um

momento inicial de construgéo da identidade profissional.

12 Black, S. & Feige, K. (2013) Homem de Ferro 3. Estados Unidos. O erro permite crescer e
aprender, é através do erro que conseguimos evoluir. De realcar que sé conseguimos errar se
tentarmos e para tentar é preciso forga.
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7. ANEXOS






Anexo 1 - Roulement das instalacdes de Educacéao Fisica.

Segunda Feira Terca Feira Quarta Feira Quinta Feira Sexta Feira
[TEmros | Prof. Prof. Prof. Prof. Prof.
Al | B1| A2 | BZ| A3 Al | B1| AZ | BZ | A3 A1 | B1| A2 | BZ | A3 Al | B1| AZ | B2 | A3 Al | B1| AZ | BZ | A3
Pl |Gic2| o | F2 |BiCE P |Gicz| o1 | Pz |ecziiE: P |Gicz| o | Pz |eicz] 3T | A1 |Gicz| o | P |BiCE Pl |Gicz| ©1 | P2 |EMCe
1°2° 35 |[cicz| o | Pz |Escz| Pt [T Gicz| o | Pz |EeCcz| P Gicz| o | P2 |EMCE| Pt Gicz| of | P2 |Eicz| Pt 121 |ecz| ot | P2 |EiC2| Pt
8H10 1A | o | Pz |Eic2| Pt chz ol | P2 |BIC2| P1|GHC2 o | P2 |Bic2| P1|GiCE o | Pz |Bicz| P1|GiC2 cl | Pz |BMC2| P |GeC2
OH40 | 2MIT | Pz (Bicz| i |Gicz| o [N P2 |Eicz| P1o|Gicz| C1 Pz |BiCz| P1 |GiC2| Cf Pz |Eicz| Pt |Gicz| c1 [WEECIM Fi |BiCz| P1|Gicz| CI
Bicz| Pt [eicz| of | Pz [RPANM ez [ P |Gic2| ot | P2 BiCz| P [Gicz| of | P2 Bicz| Pt (Gicz| of | Pz (RPN Eice | Pio|Gicz| of | P2
||
3°14° P G2 o | P2 (Bicz| 12M | Pt |oicz| ot | Pz |Bicy P |aicz| o | P2 |Bicz|l 2P | P [oece| ot | Pe ezl Fio|Gice| cf | P |EiCE
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Anexo 2 - Exemplo de uma Estrutura do Conhecimento de Voleibol.

Estrutura do

Conhecimento -

Voleibol
. Aspetos i
Habilidades OO Cultura Conceitos
Fisiologicos e da : : 2
Motoras } Condicao Fisica Desportiva ] Psicossociais ]

- eva Caracterizagdo da
m l Historia l Modalidade
l T%%‘éig ¢ Il Manchete Il Servigo l Remate l 2x2 |l 3x3 Il 4x4 I l Regulamento l Terminologia
Frontal Costas e T|p0 Campo Bola Equipa Rotagao Inicio/| Sist d i
baixo ténis P quip e nicio/recomego istema de Arbitragem

jogadores

dos jogos Pontuagéo
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Anexo 3 - Exemplo de um Plano de Unidade Didatica de Voleibol.

Aulas 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16
Conteldos 22/set| 29/set| 20/out | 27/out| 05/nov| 12/nov| 19/jan| 02 /fev| 11/fev| 25/fev| 04/mar| 18/mar| 20/abr| 27/abr| 06/mai| 13/mai
Forma Modificada de Jogo| 2x2 2x2 2x2 2x2 2x2 2x2 3x3 3X3 3x3 3x3 3x3 3x3 4x4 Ax4 4x4 4x4
Passe
@ |Passe costas
,g Manchete
S JServico © ©
w5 - - > >
s Servico ténis = =
@ ZRemate 38 £ £ ©
E - jrert > =] 2
5 |Amorti 3 “u v =
m = 1] m E
= |Bloco Y = 2 5
- : B © © vy
Posicdo baixa > £ £ 2
Postura pré-dindmica i 2 2 =
o =
o |Deslocamentos = = - o
g Zonas responsabilidade 31 E E <
@ |Progressdo para a rede o g
© - < <
P Encadeamento de acBes
:E(’, Retorno
Transicao
Espaco de ataque
© . P
© = Historia - - - . . - . = .
5 E Abordar as varias fungdes e utilidades dos contetdos técnico-taticos, bem como a sua origem e evolugdo. Abordar também as
2
ER regras e as condicionantes impostas pelas mesmas.
O g.; Regulamento & P P
e Capacidades
g T Coordenativas Ao longo das aulas serdo desenvolvidas todas as capacidades condicionais e coordenativas necessarias para a pratica da Unidade
o ! g P p P!
2 2 Capacidades Temadtica. Estas deverdo ser desenvolvidas quer integradas em situagbes de ensino aprendizagem quer por exercicios de critério.
= o Condicionais
Psicossociais Respeito perante toda a populagao escolar, a disciplina e cooperagdo em ambiente de aula bem como o empenho demonstrado na
realizacdo de todos os exercicios propostos.

Legenda Introdugdo Exercitagdao Consolidagao
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Anexo 4 - Exemplo de um Projeto de Aula.

#9 REPUBLICA

MAPORTO
%~ PORTUGUESA Foueacha

FACULDADE D D1
UNIVERSIDADE D

AGRUPAMENTO DE ESCOLAS ALBERTO SAMPAIO
Projeto de Aula

Professor: Beatriz Vilaca Ano: Data: N¢ de alunos: 26

Cooperante: Arnaldino Ferreira Turma: Aula n2:

Unidade Didatica: Espago: Hora: 11h30 Material:
Duragéo: 90

Funcdo Didatica:

Objetivos: Desenvolvimento da aptid3o fisica; Abordagem dos conceitos psicossociais inerentes as matérias, igualmente importantes
’ :
para o desenvolvimento i tegral dos al 0s e a sua adaptal Ho a sociedade.

TP TT  Objetivos Comportamentais Situagdes de Aprendizagem Componentes Criticas Organizagdo
Os alunos estdo atentos e e Sentados na sala de
10 10 i . . Organizacdo da estrutura da aula.
recetivos a comunicagdo. aula.

Os alunos estdo atentos e
recetivos @ comunicagdo.
5' 80' Pronunciam-se honestamente |Autoavaliagdo atitudinal Semi-circulo.
sobre a sua atitude durante a

aula.
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Anexo 5 - Critérios Avaliacao Diagnostica.

AESAS

Aprendizagens Essenciais 10°

Jogos Desportivos Coletivos

Voleibol

Nivel introdutdrio — O aluno coopera com os companheiros para manter a bola
no ar, com coordenacdo global, posicionando-se corretamente e operiunamente,
de modo a imprimir 2 bola uma trajetéria alta.

Nivel Elementar — O aluno executa as principais acfes técnicas, com correcdo e
oportunidade, posicionando-se correta e oportunamente de modo a dar
condictes de dar continuidade as acbes ofensivas (3 toques).

Andebol

Nivel Introdutdrio — o aluno desmarca-se oferecendo linha de passe, opta pelo

passe (braco armade) ou drible em progressdo e finaliza em remate em salio
junto da area; apos perda de bola assume atitude defensiva, impede ou dificulta
a progressao em drible, o passe e o remate.

Nivel Elementar — O aluno desmarca-se rapidamente, garantindo a ocupacido
equilibrada do espaco de jogo e colabora na circulagdo de bola; defesa
individual: faz marcacdo individual, na proximidade e a distancia, utilizando

deslocamentos defensivos.
Basquetebol

Nivel Introdutério — O aluno desmarca-se oportunamente, criando linhas de

passe ofensivas, recebendo a bola com as duas mdos, assume uma posicdo
facial ao cesto, utiliza o drible ou passe para progredir e finaliza {lancamento na
passada ou parado) se t&m o caminho livre para o cesto; assume uma atitude
defensiva colocando-se entre a bola e o cesto e participa no ressalto.

Nivel Elementar — O aluno desmarca-se em direcdo ao cesto repondo o equilibrio
ofensive, liberta-se do defensor para finalizar ou passar em seguranca,
enquadra-se em atitude ofensiva basica optando pela acdo ofensiva (lancar,
passar, progredir em drible) para alcancar o objetivo do jogo, assume uma
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AESAS

atitude defensiva: dificulta o drible, o passe, o langamento, a abertura de linhas
de passe e participa no ressalto.

Futebol

Mivel Introdutdric — O aluno controla a bola e enquadra-se ofensivamente

conforme a leitura da situacdoe, atraves do passe, conducdo de bola e remate
com a baliza ao alcance; além da rececdo, desmarcacdo/marcacdo realizando

com corregao global todas as agdes referidas anteriormente

Mivel Elementar — Desmarca-se utilizando fintas @ mudancas de direcdo, para
oferecer linhas de passe na direcdo da baliza e ou de apoio garantindo a largura
e a profundidade do atague; procura dificultar a acdo ofensiva através da

marcacdo individual.
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Anexo 6 - Critérios da Avaliacdo Formativa do conteudo de Futebol.

A Fu-eu Eu-bola C Eu-bola-colega Forma Parcial de Jogo
1 Deslocamento reduzido j;;:;te (néo participa nas 1 Passa de imediato sem ver as op¢8es disponiveis Passivo (ver joar)
Deslocamento lento e em fungdo da A bola é o objeto e o objetivo . s - ~ - .
2 i 2 Joga com o mais proximo Participa nas a¢fes proximas de si
bola do jogo
Deslocamento organizado D& continuidade & ago e faz . .
3 o . ) _ 3 Joga com o colega mellhor colocado Participa em todas as a¢les (ataque e defesa)
(posicionamento em diagonal) progredir a equipa
a Ultrapassa as dificuldades (inventa Cria e explora a superioridade 4 Em cooperacdo com o colega constroi actes ofensivas, Procura criar superioridade numérica; reduzir o espago do jogo do adversario,
solugBes) numérica cria situag8es de finalizaclo e finaliza (orienta o jogo) anular situagbes de finalizagdo e proteger a baliza (antecipa as agGes)
N2 | Nome B C D |NO| | E N2 Nome A NO| | E
1 14
2 15
3 16
4 17
5 18
6 19
7 20
8 21
9 22
10 23
11 24
12 25
13 26
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