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Resumo

O estagio profissional, é a reta final, da passagem do mundo académico para o
profissional. Esta etapa, caracteriza-se por uma passagem da teoria para a
pratica, onde aplicamos os conhecimentos adquiridos ao longo da formac&o. E
um processo, onde cada meio envolvente é Gnico, o que torna o desenvolvimento
singular. Derivado ao contexto escolar, as experiéncias, a partiiha com os
professores cooperantes e com o nucleo de estagio, permite uma construcao
pessoal e profissional. O presente documento, retrata o percurso do estudante
estagiario (autor), numa escola situada no Porto e inserida no projeto TEIP,
durante o ano de estagio. O relatério, iniciou-se com a metafora da descoberta
maritima, cabendo a navegacao prosperar novas aprendizagens, através das
vivencias, das experiéncias e do ato de refletir. Este documento divide-se em
trés areas. A primeira aborda uma autobiografia pessoal, os entendimentos e
expectativas do Estagio Profissional, a caracterizacdo do contexto e o
planeamento e realizacdo da pratica profissional. Numa segunda parte, acerca
da atuacdo na escola e participacdo com a comunidade. Na ultima area, abordo
o estudo realizado, que relaciona a percecdo da motivacdo com a prética da
Educacéo Fisica. De facto, no ano de estagio profissional, o estudante estagiario
€ exposto a vivéncias Unicas, que através de uma pratica reflexiva permitem

crescer profissionalmente e pessoalmente.

Palavras-chave: Estagio Profissional; Educacao Fisica; Motivacao.






Abstract

The professional internship is the final stretch, from the transition from the
academic world to the professional. This stage is characterized by a transition
from theory to practice, where we apply the knowledge acquired during the
training. It is a process, where each environment is unique, which makes
development unique. Derived from the school context, the experiences, the
sharing with the cooperating teachers and with the internship nucleus, which
allows a personal and professional construction. This document portrays the
trainee student (author), in a school located in Porto and inserted in the TEIP
project, during the internship year. The report began with the metaphor of
maritime discovery, and navigation is responsible for new learning to thrive,
through experiences, experiences and the act of reflecting. This document is
divided into three areas. The first one is a personal autobiography, the
understandings and expectations of the Professional Internship, the
characterization of the context and the planning and realization of the
professional practice. In a second part, about the performance in the school and
participation with the community. In the last area, | approach the study, which
relates the perception of motivation with the practice of Physical Education. In
fact, in the year of professional internship, the trainee student is exposed to
unique experiences, which through reflective practice allow him to grow

professionally and personally.

Keyword: Professional Practicum; Physical Education; Motivation.
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1.Introducéo

O estéagio profissional, é o local onde ha a verdadeira experiéncia profissional. E
uma etapa indispensavel na formacédo, porque o Estudante Estagiario (EE)
passa por experiéncias e vivéncias Unicas, que ajudam na construcao de valores
e crengas, e preparam o EE para o futuro.

Foi uma experiéncia Unica, o EP é o local onde passamos da teoria para uma
acao pratica, em contexto real. Ao longo do ano, passei por trés contextos
diferentes, uma turma de 8° ano, de 6° ano e 4° ano. Cada uma desempenhou

um papel fundamental para o crescimento e entendimentos da profisséo.

Segundo Cunha (2008), a profissdo de professor de EF, € uma area complexa,
que se destaca pela imprevisibilidade do meio e pela renovacdo do
conhecimento ao longo da carreia.

A escola, € um campo complexo, onde 0s seus intervenientes sdo heterogéneos
e vao se alterando ao longo do tempo. E um local de acesso a todos os jovens,
por isso torna importante haver uma adaptagéo dos discentes, em conformidade,
das necessidades dos alunos. E por sua vez, importante criar jovens criticos e
reflexivos. Tendo em conta esta importancia, os modelos de ensino recairam
sobre modelos centrados nos alunos para permitir uma maior intervencéo deles,

passando o professor para um facilitador e orientador das aprendizagens.

O processo de ensino-aprendizagem é o alicerce de todo o Relatério de Estagio
(RE). No relatorio é relatado todo o desenvolvimento realizado ao longo do ano
letivo pelo professor estagiario.

O RE esté dividido em capitulos e subcapitulos. Iniciando por uma introducéo e
um enquadramento pessoal, que relata a minha experiéncia e objetivos para
alcancar. Em seguida, é abordado o enquadramento profissional, onde
apresento o entendimento sobre a escola, o contexto da escola cooperante e as
pessoas com quem partilhei o caminho. A importancia da EF, aparece de
seguida, juntamente com o planeamento e realizacéo, onde € abordado toda a
organizacdo do ano letivo e intervengdo em atividades letivas e ndo letivas. No

penultimo capitulo, abordo o estudo realizado acerca da motivacado dos alunos



na aula de EF. Por fim, o Ultimo capitulo corresponde as conclusdes a retirar, de

um ano unico e marcante na minha vida, pessoal e profissional.



2. O Futuro Piloto

2.1 Autobiografia

Nascido a 24 de abril de 1996, o meu nome é Pedro Miguel Rocha Faria. O nome
Pedro tem origem no latim “Petrus”, embora esteja ligada a palavra grega Pétros
que significa pedra, rochedo. O nome Pedro tem tudo haver comigo, significa
“firmeza”, “realismo”,” esfor¢o”, “trabalho”, palavras em que me revejo. Apesar
de todo o significado do nome Pedro, poucas séo as pessoas que me tratam pelo
meu primeiro nome. O normal € chamarem-me de Faria ou tratarem-me por uma
alcunha. Nao sei explicar a razdo, mas tenho varias alcunhas diferentes, entre
amigos e entre os clubes que representei.

Barros et al. (2012), referem que todas as experiéncias e 0 que somos enquanto
pessoas influenciam a nossa atuacdo enquanto futuros profissionais. Todas as
experiéncias passadas enquanto aluno, atleta acabaram por moldar a minha
forma de ser, de encarar e lidar com as situacdes. Todo o processo de
construcdo da identidade profissional, reine desde as pequenas experiéncias
até as mais significativas, produzindo entdo um conjunto de caracteristicas, quer
positivas que devem ser aproveitadas, quer negativas, onde deve haver um

esforco e cuidado para conseguir ultrapassa-las.
Numa autoavaliacdo esquematica extraida de uma analise SWOT (Quadro 1),
apresento aquilo que considero serem 0s meus pontos fortes e as minhas

fragilidades.

Quadro 1- Anélise SWOT do Estagiério

Strenghts/Opportunities Capacidade de trabalhar em grupo
Perseverante
Compreensivo
Weaknesses/Threats Receio de fracassar

Receio da opinido dos outros
Orgulhoso




Consciente das minhas limitacbes que me caracterizam, cabe-me colmatar os
meus erros, pontos fracos, para assim poder melhorar o meu percurso enquanto

professor, e acima de tudo enquanto pessoa.

Abordando o meu percurso, desde pequeno que pratico desporto. Logo aos 4
anos entrei para a natacdo. Os meus pais queriam que aprendesse a nadar em
pequeno e, desde ai nunca larguei 0 meio aquatico. O desporto esteve sempre
bem presente na minha vida, ndo s6é em forma de lazer como de competicao.
Posso dizer nos dias de hoje e com orgulho, que se ficar um dia sem treinar,
chego ao final desse dia e ndo me sinto bem. Esse mesmo dia hdo tem o mesmo

significado. Sinto a falta de algo.

O meu percurso escolar comegou na Escola EB1/J1 do Cerco. E de referir que,
ao contrario dos dias de hoje, muito tempo da minha infancia foi passado a
brincar na rua com colegas. Até aos meus 6 anos fui criado no Bairro do Cerco
do Porto. Depois fui morar para Gondomar, mas 0 meu percurso escolar foi
sempre no Agrupamento de Escolas do Cerco, os meus avos vivem no bairro
entdo era mais facil frequentar a escola la e depois ir para casa deles. O horario
de trabalho dos meus pais ndo era compativel com a minha ida para casa no fim
das aulas. Entdo muito do meu tempo livre era passado a brincar no bairro,
sempre com alguma precaucao, porque infelizmente nem sempre podemos viver
rodeado do melhor. Mas, felizmente a educacéo e os valores que me foram
transmitidos foram os melhores e tenho muito orgulho em dizer de onde sou.
Nunca tive esse problema. Nao é por ser oriundo de um bairro que tenho de
pertencer a uma classe baixa, nem as dificuldades dai derivadas me impedem

de sonhar, algo que é impensavel.

As minhas memorias desportivas salientam-se a partir do 2&ciclo. Aos 4 anos,
tinha iniciado a minha adaptacédo ao meio aquatico e, desde cedo fui evoluindo,
até que fui parar a natacdo do Futebol clube do Porto. E ai, lembro-me
perfeitamente das minhas vivéncias desportivas na natacdo que estao ligadas
ao 2°ciclo porque foi a partir desse momento que a minha vida ficou numa rotina.
Todos os dias era sair da escola para o treino, depois os fins-de-semana eram

ocupados com provas, ou sendo com treinos, ao sabado de manha. Uma pessoa
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tinha de fazer um esforco enorme para acordar cedo para ir treinar. Algo que me
recordo perfeitamente, com 11 anos ja treinava, seis vezes por semana.
Comparativamente a colegas meus que praticavam outras modalidades, treinava
muito mais do que eles. Com esta idade ja tinha uma rotina bem definida
diariamente. Foram inUmeras as semanas em que O pProcesso era 0 mesmo.
Poucas vezes faltava a um treino, sO mesmo se estivesse doente e, mesmo
assim, era dificil. Sempre que tivesse de faltar, teria de avisar antecipadamente
os treinadores, algo que considero positivo pois, estabelece um sentido de

COmMpromisso.

Em 23 anos de existéncia, 14 anos foram como atleta federado, 5 como atleta
de natacdo e 9 em polo aquéatico. Em 5 anos de natacdo tive apenas dois
treinadores, mas com liderancas completamente distintas um do outro: O
primeiro mais pela amizade criada, mas sempre soube diferenciar os diferentes
momentos, competitivos e de lazer; o, segundo por dificilmente esbocar um
sorriso na cara e ser mais exigente. Mas ambos marcaram 0 meu percurso
desportivo de forma inesquecivel, cultivando em mim mesmos valores de
perseveranca, espirito competitivo, autonomia, responsabilidade, entre outros.

No escaldo de cadetes, que se caracteriza por ndo haver provas a nivel nacional
apenas regional, o primordial era aprender e consolidar todos os estilos de nado.
Durante a época, s6 havia trés provas, o que era bom para aprender o espirito
de equipa. Apesar de na natacdo a maior parte das provas serem individuais,
guando estava fora da minha prova, durante o evento, despontava o espirito de
equipa, quer durante o grito que era dado sempre no inicio de cada jornada, quer
durante o decorrer das provas de outros elementos da equipa. A primeira ideia

sobre o que era pertencer a uma equipa comecgou a ser construida nesta fase.

No escaldo a seguir, infantis, ja havia provas tanto a nivel zonal como nacional.
Entdo a competicdo era maior, e para participar nestas provas era preciso obter
minimos. Ja se comecava a desenvolver outro nivel competitivo, e nesta minha
fase desportiva, j& comecava a encarar o desporto mais como competicdo do
gue lazer. E foi nesta fase que comecei a ganhar as primeiras medalhas, néo
individuais, mas sim em estafetas. Individualmente, nunca fui um grande atleta,

mas sempre lutei para alcancar a melhor posicdo. Felizmente em estafeta
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consegui ganhar medalhas, ser campeao regional, zonal e vice-campe&ao
nacional. Algumas medalhas tém muito valor, sobretudo a zonal, até mais que a
nacional, porque na zonal a disputa pelo titulo foi até ao fim e fui o udltimo
elemento a fechar a estafeta. Se bem me lembro a diferenca foi de milésimos e
nao de segundos, 0 que acaba por ter um pouco mais de valor, algo que néo foi
facil de obter. A nivel nacional consegui ser duas vezes vice-campe&o. E sempre
bom ter medalhas a nivel nacional, mas, se bem me lembro, na altura, era muito
dificil ser campe&o. Uma caracteristica bem presente nas provas era a nivel
fisico e, nds comparativamente aos outros, éramos muito mais pequenos e, para
ajudar a isso, ndo usavamos fatos de competicdo. Ainda assim, pensando hoje
nessas provas, da um enorme prazer ver que, mesmo sendo pequenos, sem 0
mesmo recurso, o fato, que ajuda na prova, nunca desisti, sempre fui a luta com
0 que tinha. E sdo estas pequenas memodrias que nos formam enquanto

pessoas, que nos caracterizam e que nos ficam gravadas.

Nem sempre durante 0 meu percurso na natagdo, me ia sentindo contente.
Ficava algumas vezes desmotivado. E hoje em dia, penso que, para praticar
natac&o nao é so6 preciso ser bom fisicamente, ha que ser bom psicologicamente.
N&o é facil todos os dias fazer quildmetros dentro de uma piscina, ter uma equipa
coesa, um bom espirito de ajuda. Manter a motivacao, ao final de algum tempo,
nao é facil. Na altura lembro-me perfeitamente que tinha pedido aos meus pais
para experimentar outra modalidade. A natacdo j4 ndo tinha o mesmo gosto,
gueria ter novas experiéncias. Entdo na altura, a maior parte dos meus colegas
jogava futebol e decidi ir experimentar. Esta minha experiéncia durou um treino.
Nao era facil com 14 anos ir experimentar uma modalidade nova, ao fim de algum
tempo de treino logo vi que aquilo ndo era para mim. Talvez, se tivesse ido mais
cedo, poderia ter tido outra sensacao, mas como ndo me senti concretizado, ndo
estava a ter sucesso no que fazia, ndo gostei daquilo, logo decidi que néo era
para mim.

Na altura, veio-me a memdéria que, depois dos treinos de natacdo, havia uma
equipa de polo aquatico a treinar, o Salgueiros e, entdo decidi experimentar. E
as sensacdes de que me lembro é que adorei, senti que podia ter sucesso, e
entrei logo. Sem duvida, que ter andado na natacdo me ajudou bastante, apenas

necessitava de conseguir manipular a bola para ter éxito no jogo. Sem duavida
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que ter éxito ajuda na motivagéo para iniciar assim como para poder prolongar o
vinculo desportivo na modalidade.

Posso dizer que foi no polo que obtive os meus maiores éxitos desportivos, a
nivel de equipa, campedo nacional nos escalfes de juvenis e juniores, vencedor
da taca de Portugal. Conquistas que ficaram marcadas porque néo foram faceis
de alcancar sobretudo a taca de Portugal, que foi um troféu de que ninguém
estava a espera no inicio da época, mas a passo a passo, como equipa fomos
passando obstaculos que nos permitiram alcancar o titulo nacional, a nivel
sénior, que nunca antes tinha sido alcancado, e com, uma equipa, sobretudo,
muito jovem, onde maior parte dos atletas ainda eram de formacado. A par desta
conquista, no ano a seguir a conquista da taca, houve um titulo de juniores que
deu muito trabalho, porque, de um ano para o outro muitos atletas passaram a
seniores, e jogadores que faziam parte do nucleo forte da equipa sairam e a
qualidade acabou por recair. Mas havia o compromisso de voltar a ser campeéo.
O desafio era maior, por isso, e este titulo também faz parte duma conquista que
fica marcada porque 0 meu compromisso com a equipa era maior e sentia que

tinha mais peso dentro da equipa, o que acabou por lhe dar um brilho maior.

A nivel individual, houve conquistas como ser o melhor marcador em alguns
torneios, fazer parte do sete inicial, também, mas a que me deixa mais orgulhoso
é ter sido chamado a selecéo junior. Infelizmente, nunca foi possivel representar,
mas o poder ter feito parte de um leque de jogadores que fez a preparacao toda
para uma fase de apuramento deixa-me orgulhoso. Saber o que é estar no
espirito de selecdo, ndo haver rivalidades entre clubes, treinar afincadamente
para um objetivo considerado bastante importante sdo experiéncias que ficam

marcadas no meu percurso desportivo.

Ao longo do meu percurso no polo aquatico passei por trés clubes desportivos,
o Salgueiro que foi o meu primeiro clube, Clube Naval Povoense, onde conquistei
maior parte dos meus titulos desportivos, a que fiz referéncia anteriormente e,
por fim, o Centro de Desporto da Universidade do Porto. Foram varios os
treinadores que tive, todos com diferentes formas de trabalhar, mas que

marcaram pela positiva. Todavia 0 que destaco mais é ter passado pela



experiéncia de ter tido um jogador-treinador, algo diferente, uma experiéncia que

deixa ver outra forma de liderar.

Para ligar o meu passado a minha formacdo atual, importa recuar ao meu
percurso escolar, antes de falar da minha entrada no CDUP. Segundo Lima et
at.(2014) a identidade do professor comeca a ser construida desde cedo, e para
a construcdo dessa identidade é importante falar do valor que todos os
professores tiveram para a sua constru¢do. Cada um, a sua maneira e forma de

ensinar, ao longo do tempo, foi enriguecendo 0 meu percurso.

Nem sempre soube 0 que queria seguir, e na entrada para o secundario era certo
que seria algo relacionado com a Mateméatica, como engenharia ou economia,
ou a Educacao Fisica. Estas foram sempre as disciplinas preferidas, em que me
sentia desafiado, e realmente gostava do que fazia. Nunca fui aquele aluno
sempre empenhado, no que diz respeito as outras disciplinas, pela razdo de néo
me sentir desafiado. Ao contrario da matemética, em que 0s exercicios me
deixavam realmente ficar a pensar, sempre tive a ideia de que nas outras
disciplinas a matéria, tinha de ser decorada, algo de que nunca gostei. Ou
conseguia encontrar uma logica para tentar perceber o sentido ou entdo, nao

tinha motivacgéao.

Foram varios os professores de Educacdo Fisica que tive. Até passei pela
experiéncia de ter professores estagiarios por duas vezes, nos dois primeiros
anos de secundario. Em todo o meu percurso escolar sempre me senti desafiado
nas aulas de Educacao fisica. Apesar de gostar menos de algumas modalidades,
nunca fiquei desmotivado para a pratica. Sempre tive professores que me
incentivaram, o que é importante. E, neste aspeto, 0 que me vem a memaria é
que, com os professores estagiarios, havia mais desafio, como por exemplo
havia torneios intra turma, o que fazia com que houvesse uma motivacao extra,
resolver problemas sempre em equipa, nunca individualmente, algo que torna o
desafio ainda maior.

Apenas no 12° ano, tive a certeza de que a minha primeira op¢do na candidatura
para a faculdade seria desporto. Porque foi sempre algo de que gostei

entusiasticamente, metade do meu tempo, por assim dizer era passado a praticar
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desporto. Era uma ligacdo que ja vinha de anos. Entdo para me sentir motivado
e num futuro ter sucesso tinha de escolher algo de que gostasse. Por isso a
minha escolha recaiu sobre ciéncias do desporto. A minha primeira opcao foi
sempre a FADEUP, mas infelizmente a minha média ndo era a melhor e lembro-
me de que fiquei a poucas décimas de entrar, a minha colocac¢éo foi na UTAD,
0 que me deixou pouco recetivo, pois ndo iria estudar perto de casa. E entédo
surgiu a hipotese de concorrer ao ISMAI, o que me possibilitava estudar perto de

casa e continuar a jogar polo aquatico. E por esses motivos optei pelo ISMAI.

Nesta fase da minha vida, a par da entrada na faculdade dava-se também a
entrada num clube novo, o CDUP. Era um clube perto de casa, o que tornava
possivel conciliar os treinos com a vida académica.

No primeiro ano de faculdade e pela primeira vez iria estudar com gente que
tinha o mesmo gosto que eu, o desporto. Foi um ano que ficou marcado, uma
fase nova na minha vida. Nao conhecia ninguém, algo que me fez sair da zona
de conforto, mas que rapidamente foi contornada pelas amizades que fiz logo e
pela parte da praxe, que ajuda num momento de integracao pois faz-nos sentir

como parte da comunidade de estudantes.

Um dos fatores que distingue a Educacédo Fisica, € a sua componente pratica.
Para podermos aprender, ndo podemos estar sempre fechados numa sala de
aula para trabalhar sobre conteudo tedrico. Tinha de haver um contexto fora de
sala, passar pela experiéncia de cada modalidade. E para isso, as unidades, ao
longo dos semestres, estavam bem divididas para haver uma parte teérica e uma
parte pratica. Assim nunca nos encontravamos s6 num contexto de sala, o que

penso que poderia desmotivar num certo ponto.

Durante o primeiro ano, ao longo das unidades praticas, foi bom passar pela
experiéncia quer de atleta e como treinador. Assim foi possivel obter
conhecimentos e aprender competéncias para me ir construindo no mundo do
desporto.

O segundo ano quer de faculdade, quer de polo no CDUP, marca um passo no
meu percurso desportivo. A partir deste momento em vez de focar-me s6 como

atleta na minha vida desportiva comecgo a exercer funcbes de treinador, no
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escaldo de cadetes. Infelizmente, ndo havia atletas suficientes para poder
participar no campeonato regional. Contudo, durante a época, havia torneios de
mini-polo onde era possivel participar devido ao numero de jogadores ser menor.
Sempre me preocupei em ajudar colegas no treino, quer para melhorar niveis
técnicos ou perceber jogadas. Nunca fui um jogador com grandes indices
técnicos, mas, sempre me preocupei em perceber o jogo, tomar as melhores
decisbes e, a par disto também tenho um gosto por ensinar criancas. Poder

conciliar os dois papeis foi um dos aspetos que me cativou.

Este novo percurso, trouxe varios desafios como por exemplo a nivel de treino
ter de haver a constante adaptacdo, do espaco de treino, que ja de si, era
limitado. Durante os treinos, havia aulas de natacdo a decorrer o que exigia
alguma cautela. Também devido ao niumero de atletas que podiam faltar, o que
estava planeado tinha que poder sofrer alterac6es. Motivar atletas também era
um desafio constante, saber falar e lidar com eles para assim transmitir de uma

forma adequada o que se pretenda.

A par da vida de estudante, também experienciei um leque de trabalhos
profissionais na area do desporto e outros fora, que me ajudou na construcéo do
meu eu profissional, moldou 0 meu pensamento, aumentou a minha experiéncia,
0 que considero positivo para o meu curriculo. J4 passei por trabalhos de

promocao e animacao que me deram experiéncias unicas.

No meu curriculo, atualmente, ja trabalhei com algumas empresas ligadas ao
mundo do desporto, na vertente de lazer e competicdo. Na vertente de lazer,
contabilizo trabalhos feitos para a Nodoito, quer na montagem de insuflaveis,
responsavel por atividades de arborismo, escalada. Na parte de competicao, ja
fiz parte da organizacdo da RunPorto que esta ligada a eventos desportivos,
mais concretamente a provas de atletismo de estrada, como por exemplo a Sado
Silvestre do Porto, Meia Maratona e Maratona do Porto. No ultimo ano também
tive a oportunidade de fazer parte de uma equipa que trabalhou na Volta a
Portugal em Bicicleta.

Todos estes trabalhos permitiram-me saber como se planeia, como se torna algo

de inicialmente impossivel a possivel, o que, nos obriga a tomar decisdes, a lidar
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com as varias carateristicas das pessoas. E tudo isso é o que nos faz evoluir

enquanto seres.

Sempre pensei que quando entrasse para a faculdade néo iria ficar pela
licenciatura, teria de realizar o mestrado. E esse teria de ser logo apos a
conclusdo da licenciatura, sendo, depois de estar efetivo no mercado
profissional, poderia ser dificil voltar. Entretanto, com o processo de Bolonha foi
possivel realizar o mestrado noutra faculdade, o que me permitiu realiza-lo na

Fadeup.

Segundo Gomes, Queiroz e Batista (2014), os motivos que nos levam a escolha
da profissdo sdo de origem altruista, intrinseca ou extrinseca. Os de origem
altruista relacionam-se com a importancia de ser professor e sua utilidade na
sociedade: Os intrinsecos com o gosto pela area, pelo ensino e poder partilhar
conhecimento: por fim os extrinsecos, com as mais valias, como o salario e o
horario. A minha escolha recaiu sobre este mestrado porque considero o mais
abrangente, o Unico que, nesta fase da minha vida entendo que devo fazer. Nao
é tanto pela questédo do curriculo, mas pela via profissional que posso seguir e,

nesse seguimento vem o gosto pelo ensino, pela partilha do conhecimento.

2.2 Prognostico do Destino

No dia 3 de setembro de 2019 iniciou-se um novo desafio na minha vida
académica, o Estagio Profissional, uma etapa com novos desafios, a construcdo
de perspetivas novas, motivacdes e sobretudo que nédo podiam deixar de estar
presentes as insegurancas e duvidas.

O estagio como refere Almeida (2009) é o primeiro contacto do professor
estagiario com a pratica do ensino, corresponde a sua socializagao profissional
no sistema educativo. Todos os conhecimentos que tinha adquirido na faculdade
iriam servir-me de apoio. Neste momento, era na verdade, a parte pratica de tudo
0 que tinha aprendido que iria ser confrontada com uma realidade distinta e

complexa com que nunca tinha lidado.
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Como em todos os novos desafios em que somos colocados ha sempre uma
série de expectativas. Estas, inicialmente, eram numerosas e elevadas. Em todo
0 meu percurso sempre estive com o pensamento de que nao iria ser facil. Iria
ter, pela frente um percurso duro, com uma diversidade de desafios de um novo
tipo, mas teria de os saber encarar e ultrapassar, porque sO encarando
verdadeiramente os desafios obtemos a experiéncia necessaria para num futuro
saber lidar com esse tipo adversidade de situacdes. Sabendo como sou, sabia
gue pela frente em certas alturas, iria sentir-me desmotivado, mas desistir nunca
seria uma opc¢ao valida. Toda a minha vida esta relacionada com o desporto, por
isso, ndo haveria maior fator de motivacdo do que tentar passar esse interesse

para outros intervenientes.

A experiéncia de estagio foi, sobretudo, um processo importante para o meu
desenvolvimento e para a minha formacao profissional. Foi no confronto com o
contexto real que me foi possivel aprender a lidar com o imprevisivel e a ter em
conta o meio envolvente que influencia a tomada de decisdo. Segundo Batista e
Queirds (2013), a aprendizagem acontece devido ao contacto existente com 0s

professores e alunos.

Ao inicio, tudo era estranho, a rotina era diferente, a troca da universidade pela
escola, o contexto em que estava agora inserido tinha de ser levado a sério, com
maior precaucdo. Um contexto profissional desta natureza, nunca € facil de
acompanhar, pela simples razdo de que tudo o que aparece pela frente tem
sempre algo de novo e imprevisto.

Todo 0 meu percurso no desporto, quer como atleta ou como treinador, derivado
de lidar diariamente com jovens, ajudou em certa medida a colmatar algumas
das dificuldades iniciais e amenizou o choque com a realidade. Sao disso
exemplo, a interacdo, o saber distinguir a relacdo de professor-aluno, os
processos de organizacao, a tomada de decisao, tudo aspetos relacionados com
0 processo de ensino-aprendizagem. Apesar de todo o caminho percorrido até
agui, ha ainda muito para aprender a como desenvolver as competéncias e

capacidades.
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Tannehill e Goc-Karp(1992) dizem-nos que elementos intervenientes como o
Professor Orientador (PO) e o Professor cooperante (PC) podem exercer uma
a maior ou menor influéncia no sucesso das experiéncias de ensino. De
antemao, ja conhecia a PC, por ter trabalhado com uma das suas turmas, no ano
anterior, na disciplina de natacdo. Mas apesar de saber quem iria ser a minha
PC, ndo conhecia a sua forma de trabalhar. Esperava que ao longo do ano me
fosse apoiando e ajudando sempre que necessitasse, ao resolver o0s, varios
problemas que me poderiam aparecer pela frente, ndo so6 a nivel do ensino como
também fora do contexto de sala porque € um campo do qual inicialmente
sabemos muito pouco, no que respeita aos papeis a desempenhar.

Falando do PO, a relacdo acabou por ser um pouco distinta, um pouco mais
distante e fechada, por ndo estarmos muito tempo juntos. Mas, apesar disto,
cabe ao EE passar a informacao diaria, para assim o PO estar ao corrente da
experiéncia e ser um facilitador no processo de ensino-aprendizagem, com base
no seu conhecimento e experiéncia. Acreditava também que o PO pudesse estar
sempre presente, ja 0 conhecia das disciplinas do ano anterior e sabia que iria

ser uma mais-valia para 0 meu crescimento.

Falando do ndcleo de estagio (NE), ja conhecia um dos elementos porque ambos
fizemos parte da mesma turma no ano anterior. Apesar de ndo termos uma
relagdo proxima, ja sabia como trabalhava. O outro elemento era desconhecido
por isso, havia algumas duvidas relativamente a algo que pretendia e que era
constituir um ndcleo que trabalhasse em conjunto, como uma equipa, que
féssemos capazes de comunicar, de partilhar situacdes vividas para assim
aprendermos em conjunto de maneira a ultrapassar as dificuldades e sermos

capazes de potenciar cada um de nds no seu processo de estagio.

Relativamente aos professores do grupo de Educacao Fisica da escola, nao
conhecia nenhum professor, pelo que ndo sabia como cada um trabalhava.
Morgan e Hansen (2008) referem que os processos de ensino de cada professor
sdo influenciados pelas suas experiéncias pessoais por isso dentro de uma
escola podemos ver praticas distintas. Sei que também havia outros professores
que trabalhavam com estagiarios de outros nucleos, que vinham colmatar a

inexisténcia de turma de 2°ciclo no seu agrupamento. Ao passarem pela
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experiéncia de acompanhamento de estagio na escola em que estou inserido,
esses mesmos professores poderiam partilhar conhecimentos e perspetivas em
prol de um nucleo de EF, com linhas de atuacdo renovadas e processos de

ensino inovadores, sem esquecer as preocupacodes e problemas atuais da EF.

Relativamente a turma, ja sabia de antem&o que tinha alguns alunos com histéria
de vida complicadas. O meio em que a escola esta inserida também faz com que
seja por vezes habitual lidar com situacdes dificeis. A primeira impressdo que
pude fazer dos meus alunos foi através do registo fotogréfico da escola que fez
mostrava a foto de perfil dos alunos de algum tempo atras e ndo como se
encontravam neste momento. Através da PC, foi possivel conhecer um pouco
da personalidade de cada um e saber de uma forma geral como era a turma.
Apesar disto, as minhas expectativas eram encontrar alunos com interesse na
EF. Eu como professor, queria ir para além do contexto escolar e, como enuncia
Marinho (2013) ir para além do jogo, quer das situacdes taticas e técnicas,
ensinar a melhorar o “eu” de cada aluno, porque educar constréi a formacéo do
ethos integro e integral, e este processo de integridade € da responsabilidade do
professor. Ndo € possivel ensinar sem valores. Estes sdo intrinsecos a
educacdo, como nos diz Patricio (1993). Cabe ao professor um papel de
destaque na formacao integral das préximas geracdes. N&o iria ser um processo
facil devido a idade dos alunos, mas era um desafio a ultrapassar.

Neste ano de plenas mudancas iriam aparecer varios desafios e obstaculos.
Cabe-me a mim ultrapassar essas barreiras, vencer insegurancas, € assim
decerto, com o passar do tempo iria haver um colher de experiéncias e
enriquecimento de conhecimento. E referindo Batista e Queirds (2013) a pratica
refletida com significado ira sempre ajudar, tornando assim possivel um

desenvolvimento e crescimento profissional.

Acima de tudo, o que pretendia era conseguir tornar-me um professor que
conseguisse passar aos alunos o verdadeiro valor da EF, gerar competéncias,
conhecimentos e autonomia, fazer com que eles percebessem que no desporto
ha valores e atitudes a serem aprendidos. De acordo com Gomes et al. (2014)
cada vez mais os cursos de formacdo de professores centram-se numa

perspetiva social do ensino, de promocao de valores e atitudes positivas.
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Sem duvida que foi um ano que passou rapido, coberto por descobertas, que me
fizeram crescer, aprender e, com essa conjuncéao fizeram-me evoluir enquanto

pessoa e profissional.
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3. Descobrimentos

3.1. Ponto de partida

O Estagio Profissional (EP), pode assemelhar-se a um ponto de partida. E a
partir deste momento que nos encontramos no contexto da profissdo. O EP
marca o primeiro contacto, o local em que vou sair para a navegacao, e o ultimo
desafio no caminho para vir a ser professor. Apesar de podermos ter tido um
passado desportivo e universitario rico em experiéncias que nos ajudam a nivel
do ensino, o estagio é o primeiro contacto com a realidade contextualizada
(Almeida, 2009) e tal como advogam Batista e Queirés (2013) ndo ha melhor
formacdo de professores do que os formandos passarem pelo contexto da
profissdo. O EP marca também ultimo desafio porque retrata a etapa final de
uma formacao inicial da profissdo. Mas o saber da profissdo néo se fecha apés
a conclusdo do estagio, ele vai sendo desenvolvido ao longo dos anos. Cada
ano que o professor passa dentro da profissdo reverte-se numa navegacao
distinta, um caminho a percorrer diferente. Entdo, ao longo de varias rotas,
vamos desenvolvendo conceitos e conhecimentos com 0S Varios
acontecimentos ocorridos que, por sua vez, permitem melhorar a navegacéo que

nos levard a um melhor ensino.

A base do conhecimento maritimo foi sendo construida aos poucos com todo o
conhecimento tedrico adquirido no primeiro ano. A partir desta base, comecamos
a fundar a acdo para a préatica da navegacdo. E o EP destina-se aprender a
pratica de ensinar. Aqui pela primeira vez todos os conhecimentos adquiridos na

area podem ser aplicados (Frontoura, 2015).

E possivel verificar que para ser um bom piloto ndo basta ter apenas
conhecimento tedrico. E preciso saber aplicar: é fundamental analisar o meio
inserido; nunca podemos dissociar as nossas agcdes do contexto em que nos
encontramos. Para haver sucesso, ha que saber aplicar de acordo com o meio.
E Silva et al.(2014) dizem que € na escola que o EE pode aplicar o que aprendeu,
em virtude de ser o contexto real da pratica de ensino. No desenvolvimento do

conhecimento maritimo destaco a passagem pela escola no 2° semestre do
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primeiro ano de mestrado na FADEUP. Foi positivo assimilar conteddo num
primeiro momento e depois passar pela experiéncia de navegacao, no segundo.
Assim ha um confronto com realidade que ajuda ndo s6 na tomada de deciséao,
mas também é um passo para perceber um pouco do contexto em que nos

vamos encontrar no EP.

Todo o conhecimento obtido pode ou ndo ser aplicado de forma direta. Podera
ter de sofrer algumas adaptacdes necessérias, devido ao meio em que ira ser
inserido, a escola. Sé assim ira fazer com que o desenvolvimento da formagéo
saia enriquecido, pois é através da experiéncia e da sua reflexdo que podemos
construir base solidas para se ser um bom piloto. Para aprender a navegar de
forma perfeita, ndo basta apenas saber a teoria, ha também que ir navegar no
mar, para ver qual os pontos a melhorar. Com isto quero dizer que toda a nossa
vivéncia formativa, na faculdade ou no desporto, € marcada por confrontos que
nos possibilitam desenvolver: mas, depois dessas vivéncias ha que refletir,
avaliar essas experiéncias, confrontarmo-nos com os problemas que podem ter
ocorrido e arranjar alternativas para ver quais os pontos a melhorar. H4 que

refletir sobre o que foi feito, pois € assim que se podem tirar conclusoées.

O aperfeicoamento do piloto vai sendo feito ao longo do tempo. Nesta primeira
navegacao, primeiro passo que corresponde ao EP, o EE vai avangando aos
poucos com o seu barco. E a primeira vez que se encontra no meio, e assim, a
partir deste primeiro contacto, vai poder ir fazendo parte da comunidade. E um
momento de privilégio este, contacto com outros. Ha que navegar o maximo
possivel para tirar o melhor proveito. Por vezes, sdo colocados obstaculos,
desafios ou dilemas que podem trazer receio de falhar, demorar bastante tempo
a resolver os problemas, do confronto com a realidade. De acordo com Almeida
(2019), estes problemas podem advir da responsabilidade incutida no EE que,
de um momento para o outro, deixa de ser estudante e passa a ser professor, o
que faz gerar inUmeras sensacdes, que acabam por destabilizar, por mais bem
preparado gque esteja. Inicialmente temos a ideia de que podemos atingir um
desempenho elevado. Mas chegando ao confronto com a realidade, se nao
atingimos esse ponto anteriormente previsto, a incerteza ai gerada, € uma das

razdes que pode levar ao problema.
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Indo ao contexto real, h4 que haver uma sintonia entre saber tedrico e pratico.
Segundo Rolim (2013), o estagio € um processo longo e demorado que se vai
construindo o longo do tempo, com partilhas positivas ou, por outro lado, menos
positivas. Também se caracteriza por ser um momento em que o EE é livre na
sua atuacao, tendo autonomia que lhe concede liberdade na sua acao. Por sua
vez, ndo € possivel afastar-se da responsabilidade devida ao processo de
ensino, a educacao dos alunos, a formacdo de uma futura sociedade, a tudo

aquilo que esté incutido na acéo do professor.

Segundo Oliveira (2001), no seu papel ativo, o professor, considera o0s
problemas da comunidade e trabalha em funcdo das necessidades educativas
de forma a trazer positividade ao meio, orientando a sua acéo atraves de uma
reflexdo critica. De acordo com Larrivee (2008), a reflexdo € uma necessidade
derivada da diversidade de obstaculos presentes em sala de aula e na escola, €
uma forma de luta para guiar o processo no sentido de diminuir a lacuna entre o

ponto atual e o projetado.

Atualmente ser professor supera as preocupacdes com conteldos quer taticos
quer técnicos, surgindo campos éticos, afetivos e socias (Graca, 2015). E muito
importante o professor promover um ambiente ndo s6 de aprendizagem, mas
também de partilha e apoio entre os alunos. De acordo com Paixao e Jorge
(2014) o professor deve-se focar na formacdo de cidaddos responsaveis,

construindo seres criticos e ativos para a construcdo de uma futura sociedade.

O derradeiro desafio do ser professor € levar os alunos perceberem a
importancia da EF. Nao podemos ficar apenas pelo ensino de modalidades, isto
€, a matéria, mas o contetdo a ser lecionado tem de ir para além do saber
passar, lancar ou rematar. Temos de fazer com que os alunos se superem,
aceitem os desafios e consigam ultrapassar, ndo individualmente, mas sim em
grupo. E muito mais importante eles conseguirem trabalhar em conjunto e
arranjarem estratégias por iniciativa propria de forma a colmatar as dificuldades.
O papel do professor cabe em perceber as dificuldades, perceber o que Ihe esta
pela frente, e conseguir criar desafios aos alunos. Desafios estes que tém de ser
possiveis de ultrapassar, caso sejam impossiveis para além de ndo haver

motivacao pela ndo superacao, ndo vai haver ensino valido.
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Uma das maneiras de o professor caraterizar e compreender todo o processo é
através da sua reflexdo e segundo Mion (2002). Cabe ao professor transformar
a experiéncia vivida numa experiéncia compreendida através de uma pratica

reflexiva.

Nesta etapa inicial a reflexdo fez denotar a sua importancia. A partir dela, o
processo facilmente pode-se ir alterando por varias vezes, indo em conformidade
com o pretendido. Assim, a meta pode ser alcancada, o que faz revelar, que ao
longo de toda a carreira de professor, a reflexdo, € um elemento importante.
Exigindo-lhe por sua vez que mantenha uma atencéo constante sobre o que é
realizado, tomando percecdo da sua acgdo, construindo por meio dessa
experiéncia refletida. Uma identidade profissional prépria, Unica e singular
(Almeida, 2009). Podemos dizer que a construgdo da profissdo passa pela
constante formacao, experiéncia, vivéncia no seu contexto e uma reflexao critica

do que é feito. S6 assim ha um desenvolvimento profissional.

3.2. O Porto de Embarque

Ao longo dos anos, os portos de embarque, as escolas, foram-se alterando, indo
em conformidade com o pretendido, de acordo com o objetivo da sociedade.

As raizes destes portos remontam a origem do homem. Sempre foi fundamental
adquirir conhecimento e ir passando de geracdo em geracao tentando, por sua
vez, ir atualizando esse mesmo conhecimento para assim ocorrer uma evolugéo
da sociedade, a qual passa a requerer nova atualizacdo do caminho a percorrer,
o que fez com que os portos fossem procurando alternativas e progredindo. Cabe
a escola corresponder com um ensino capaz de dar resposta aos alunos, através
de modelos de ensino que se vao adaptando as particularidades deles.
Inicialmente, o conhecimento dos caminhos era passado através de uma pessoa
experiente, tornando-se ela uma especialista do transmissor do saber, e este
conhecimento era transmitido no porto de embarque. E naturalmente esta
relacdo foi progredindo com o tempo, formando entdo uma relagdo mestre-

aprendiz. Derivado da evolucao da sociedade e dos bens materiais, foi possivel
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encarar as rotas com varias embarcagfes, varias disciplinas, que fornecem a
matéria para o trabalho dos alunos aos professores.

Segundo Pedro et al. (2015), a escola € um espaco para a otimizacao do aluno,
derivado a ser um espago de aprendizagem e por enquadrar regras e
comportamento que tém ser cumpridos, e ser confrontado com exigéncias, como
por exemplo o trabalho em equipa, tomadas de deciséo e autonomia, que num
futuro tera pela frente na sociedade, preparando a sim antecipadamente para o
contexto real. Dando importancia aos caminhos porque derivado a eles estamos
a educar e desenvolver ao longo da rota em funcdo dos parametros da
sociedade, podendo assim criar geracdes futuras capazes de viveram em
sociedade.

Em pleno seculo XXI a escola, caracteriza-se por ser gratuita, obrigatoria e
global, o que a torna um local préprio. Segundo a legislacdo, -DL55/2018 e
DL54/2018, de dia 6 de julho, a escola tem de ser um meio capaz de potenciar
os alunos e por outro lado ser inclusiva, respondendo entdo as necessidades e
expectativas dos discentes levando como referéncia a diminui¢do do insucesso.
Tendo em conta a disciplina também tem de ser capaz de ir em orientacao das
aprendizagens essenciais dos diversos niveis de ensino, acabando por trabalhar
em prol da descri¢do do aluno a saida da escolaridade obrigatéria.! O caminho
a percorrer na formacéo do aluno tem que ter em conta concec¢fes, como a area
do saber, a integracao e o conciliar de valores, como a superagéao, a criatividade
e responsabilidade de forma a desenvolver todos os campos da competéncia e
contribuir no final para a formacao integral (Martins et al.2017). Devido ao
contexto do meio em que esté inserido, o caminho carece de adaptacdo das
diretrizes moldando-as de forma a conseguir corresponder as necessidades
educativas e socias das classes em causa.

O gque distingue os portos entre si, apesar de 0s conceitos e as orientagdes virem
da mesma fonte, € 0 seio a sua volta. A navegacao é feita no mar, mas o mar
nao € igual em todo lado, aqui € mais calmo ali mais tormentoso, acabando por
ser um meio complexo, com culturas distintas, fazendo com que as

embarcacdes, as disciplinas, apresentem tripulagdes diferentes, desde o capitdo

!In Perfil dos Alunos a saida da escolaridade obrigatoria, Ministério da Educacao
(Martins et al. 2017)
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aos marinheiros, dos professores aos alunos. Cada elemento da tripulacdo
apresenta caracteristicas distintas e as interacfes entre os intervenientes fazem
com que 0 meio seja Unico, como é dito por Alves et al. (2014), as interacfes
entre os elementos do meio escolar fazem com que a escola possuia uma cultura
gue acaba por ser particular, distinto das outras.

Para conseguirmos navegar, ha que haver interacdo entre os intervenientes,
conseguindo criar um dinamismo entre a tripulacdo, porque, de uma forma
separada ndo ira ser possivel alcancar o destino. H4& uma marinhagem, um
conjunto de intervenientes Unicos, que concede um meio particular e distinto dos
restantes.

Em cada caminho tracado, cabe educar os marinheiros, seguindo procedimentos
do percurso, o programa nacional, adaptando o mesmo a cada categoria,
segundo o caminho maritimo, a escola. De acordo com Martins et al. (2017),
para a formacdo de conhecimento estimulando a capacidade e levando a
primazia, é preciso haver um local favoravel, ao qual podemos inevitavelmente
associar a escola.

A par do processo educativo, ha uma outra area a ser desenvolvida, a parte
social. E impossivel que neste processo de navegacio nao haja interacdo entre
os intervenientes, quer da relacdo professor-aluno ou aluno-aluno. Para ser
possivel navegar € preciso que, ao longo do tempo, haja sintonia. Na primeira
relacéo de piloto-marinheiro, que se refere ao professor-aluno, ndo pode haver
apenas a preocupac¢do em passar conteudo. Com isto o professor ndo vai marcar
pela positiva 0 seu ensino no aluno. E importante conseguir entrar por outros
campos capazes de desenvolverem a formagé&o no global. O professor néo pode
ser um mero transmissor do conhecimento, ha que trabalhar sobre a inclusao e
a partilha, trabalhando a relacéo aluno-aluno, porque assim ird haver um trabalho
significativo na socializacdo e na aprendizagem.

Além disso, para o caminho maritimo ser possivel de navegar ha que haver
sintonia entre as varias embarcacdes, as disciplinas, havendo um trabalho
cooperativo no sentido de navegarem em conjunto sobre concecdes idealizadas
levando a uma formacéo significativa. Contudo, nem todos os caminhos a
percorrer sao idénticos logo ha que delinear correspondendo ao contexto em que
se esta ligado. Perspetivando que nem todas as sociedades s&o iguais, 0S

caminhos a percorrer alteram-se conforme os paises, requerendo por sua vez
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escolas e professores formados em funcdo das suas exigéncias, como avoga
Matos (2014).

3.2.1. Reconhecimento da navegacéao

A EC é o mar onde iremos realizar a primeira navegacdo. Nesta fase, pela
primeira vez, iremos entrar em contacto com a profissdo, num meio de
caracteristicas préprias. A escola é muito mais que um local de obtencéo de
conhecimentos, na medida em que as matérias das varias disciplinas, estendem
o seu trabalho a &reas que, por sua vez, levam a promocao de valores e crencas,
como advoga Bento (2003), permitido formar cidaddos autbnomos, conscientes

e habilitados a integrarem uma sociedade.

Ao longo dos anos as navegacdes foram-se alterando devido a transformacoes
em varios campos, como o tecnoldgico, cientifico, politico e econdémico, conforme
se torna evidente no seu seio, quer pela modificacdo das caracteristicas dos
seus tripulantes, quer pela definicAho dos caminhos maritimos que,
inevitavelmente segundo Costa (1999), irdo trazer alteracdes a nivel social. As
varias mudancas que ocorrem ao longo do tempo fazem com que haja problemas
no contexto escolar, desde as desigualdades de varia ordem as adversidades na
adaptacao, criando, em consequéncia desafios diarios aos professores. Tudo
isto vai fazer com que haja uma responsabilidade acrescida na designacéo do
papel da escola e na sua forma de atuar.

A primeira vez que entrei na EC fez-me relembrar os tempos antigos em que ia
para a escola. Varias semelhancas pude encontrar, desde as salas de aula, a
sala de convivio dos alunos. Inicialmente, sabia pouco do contexto em que a
escola estava inserida, mas ao longo do tempo, fui enquadrando e percebi que
0 contexto era idéntico ao mesmo que eu tinha passado no meu percurso
escolar, contexto complicado derivado do meio em que a escola se encontra,
rodeada de varios bairros socias, e alunos provenientes de familias com
dificuldades econémicas, ambientes familiares problematicos o que faz com que
0 contexto social seja desajustado ao expectavel para a educacédo se desenrolar

de uma forma tranquila.
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A EC, a par da escola que frequentei encontra-se num projeto TEIP, que engloba
varias escolas distribuidas ao longo do pais. Este projeto teve inicio em 1996,
derivado de uma iniciativa governamental para responder aos desafios
educativos em areas altamente problematicas, cuja designacdo TEIP,
abreviatura significa Territorios educativos de intervencao prioritaria, caracteriza
mais marcadamente a especificidade dos caminhos a percorrer e a necessidade
de os distinguir de muitas outras rotas. Os contextos que levam a implementacéao
dos programas TEIP estdo muito ligados ao meio em que as escolas se
encontram, derivados de problemas econémicos, como a pobreza, ou a exclusdo
social que sdo catalisadores de problemas de integracdo social de violéncia,
indisciplina e consequentemente insucesso e abandono escolar. Combater estes

problemas e fomentar o sucesso escolar é o principal objetivo do programa TEIP.

Para combater os problemas existentes, é preciso que o projeto educativo
escolar (PEE) consiga corresponder aos requisitos que levam ao sucesso
escolar e, para isso, é preciso que ele se coadune ao meio em que se enquadra,
como os alunos, a escola e a comunidade. Por isso, cada rota € distinta, o PEE

muda de escola para escola, tornando diferente cada caminho maritimo.

Neste porto de embarque é possivel saber que existe um agrupamento com
quatro escolas, a EC que se caracteriza por ter 2° e 3° ciclos e ser a escola sede

deste agrupamento, e trés escolas de 1°ciclo.

Abordando o espaco fisico e material, a escola, no geral, ndo foi modernizada,
nao sofreu grandes alteracdes, apenas alguns pontos de situacdo para ser
possivel a seguranca dos alunos. Mas no que diz respeita a EF, as instalacfes
apresentam boas condi¢bes, tanto o pavilhdo como o ginasio foram
modernizados, para beneficiar a pratica da EF. A nivel de material também
apresenta diversos materiais para as mais distintas modalidades em bom estado

para a sua utilizacao.

Para uma manutencéo quer do espac¢o, como dos materiais, a EF apresenta um
regulamento, muito delineado, estipulando normas que devem ser seguidas

dentro do espaco.
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Para um funcionamento correto, a gestdo dos espacgos procura a melhor
eficiéncia, baseada numa facil compreensao. Este processo desde inicio, foi de
facil entendimento, apenas duas turmas tém aulas ao mesmo tempo, o que leva
a gque uma tenha o pavilhdo s6 para si e a outra o ginasio, podendo ainda, se o0
professor quiser usar o campo exterior, sendo, neste caso, a prioridade dada a
guem se encontra no ginasio. A cada semana trocava 0 espaco, se numa
semana a aula era no pavilhdo na semana seguinte, passava para 0 ginasio,

independentemente de a aulas serem de cinquenta minutos ou cem minutos.

Apesar de a rotacdo do espaco ser de facil identificacdo, na planificacdo das
modalidades, ela acrescentava dificuldades em virtude do constrangimento dos
espacos a lecionacdo, de determinadas modalidades. Isto fazia com que se
tivesse de jogar com 0 espaco e, por vezes, esperar que estivesse bom tempo

para conseguir dar aula no campo exterior.

No desporto escolar a escola tinha como as opc¢des de basquetebol, danca e
andebol. A opcao de andebol foi criada pelo nucleo de estagio, mas apenas
durou até meio do 2°perido, pois adesao dos alunos néo foi suficiente para ser
possivel prosseguir. Alids, apenas na danca houve envolvimento suficiente para
prosseguir com a modalidade e consequentemente viabilizar a manutencgéo do
desporto escolar. Era notorio a diferenca produzida pelos horéarios das atividades
de desporto escolar. Com efeito, a inclusdo das atividades no horéario escolar
fazia com que os alunos participassem, enquanto fora do horario escolar, a

adesdo diminuia significativamente.

Por fim, de todo o espaco escolar, era na sala de professores de EF onde
passava mais tempo. Pouca gente ia para |4, tirando os elementos do NE e a
PC. Era um ambiente sossegado e com recursos suficientes para focar no
trabalho. Ja na sala de professores comuns era sobretudo para realizar
pequenas tarefas e abordar outros professores. Segundo Queirds (2014a),
integrar a comunidade, compreender a instituicdo e instruir-me através da
interacdo com todos os integrantes do meio faz com que va concretizando o

objetivo da navegacao “ser professor”.
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3.3 Embarcacgdes e Tripulantes- Hierarquia da Tripulacao

A caravela, a barca e a bateira sdo as embarcag6es da EF e, dentro da disciplina,
foram vérios os intervenientes que, ao longo do ano letivo, contribuiram para o
meu crescimento pessoal e também profissional de forma direta ou indireta,

desde os alunos aos professores.

Como em todas as embarcacdes, é possivel saber que existe uma
hierarquizacdo dentro da mesma. Na caravela, ocorre 0 mesmo, 0s pilotos
estagiarios (segundos pilotos), que corresponde ao NE; os pilotos, que sdo 0s
professores de EF, pessoas com experiéncia, os capitdes que sao o PC e PO,
gue orientam o processo de navegacao e ajudam a dar 0s primeiros passos no
verdadeiro contexto, e por fim os marinheiros, os alunos, porque sem eles néao

era possivel cumprir os designios da navegacao.

3.3.1 Segundos Pilotos

A definicdo de piloto corresponde ao responsavel pela rota da embarcacdo. Cada
estagiario, segundo piloto, esta encarregue de rumar com as suas turmas, de
forma guiada pelo capitdo. Enquanto grupo, formamos o NE da escola em que
fomos colocados, para passar pela experiéncia de ser professor. Neste percurso,
temos o0 PC e PO, que funcionam como capitdes, ajudam em todos 0s processos
e cada um da sua forma, o PC que esté ligado diariamente connosco e o PO que
estabelece uma ligacéo entre a faculdade e a escola.

Segundo Batista (2014), o NE intervém para uma reconstrucdo da nossa
construcdo de identidade, em funcdo da sua interferéncia nas metodologias

praticadas e também no desenvolvimento de cada elemento que o constitui.

Sem duvida nenhuma que todos os elementos revelaram a sua importancia ao
longo do percurso. Numa fase inicial, tive um pouco de receio de como iria ser o

ano, um percurso diferente, novo, novas pessoas que iria conhecer, situacdes
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em que nunca me tinha encontrada, o que faz gerar expectativas nunca

pensadas e nem sequer ultrapassadas.

Um dos maiores receios era trabalhar com pessoas com personalidade e
opinides diferentes da minha, mas agora considerando todo 0 processo posso
dizer que enriqueci. A partilha de ideias fez-me ver outros campos, olhar de
forma diferente, perceber coisas que, sem essa partilha, seriam impossiveis de

alcancar.

Um dos beneficios que fez crescer este enriquecimento da partilha foi a formacéao
anterior diferente dentro NE, todos dentro do desporto, mas nenhum de nés
partiihou a mesma faculdade na licenciatura, o que a meu ver promoveu
pensamentos distintos, derivados das experiéncias individuais e que nos levava

a projetar maneiras de trabalhar diferentes.

Por ser um espaco sossegado para trabalhar e com varios recursos materiais, a
sala de professores de EF foi o local de maior compartilha. Dentro dela,
realizavamos a maior parte das tarefas. Também era o local em que se
realizaram maior parte das reunides formais, encontros e conversas informais,
pelo que fica marcado pelo seu contributo para o sucesso da cooperacao entre
os elementos do NE. O percurso para ser professor nunca foi feito isoladamente
e realco enfaticamente o trabalho em equipa. Apesar das diversas
caracteristicas de cada um e de cada opinido, desde o primeiro nunca houve
problemas em aceitar e respeitar cada diferenca. E verdade que nem sempre
havia acordo, mas com um formular de ideias chegavamos a uma conclusao
plausivel para todos. Sempre gostei de ouvir opinibes diferentes e de as
compreender para conseguir abrir perspetivas e ver caminhos diferentes e foi
com toda a certeza que esta partilha vivenciada no NE me fez crescer ndo so

enqguanto profissional, mas também como pessoa.

No NE sempre tivemos liberdade nas ac¢fes, quer no planeamento das aulas da
turma partilhada, na escolha das modalidades do desporto escolar, na tentativa
de arranjar atividades para os alunos, mas sempre com a supervisédo da PC para
guiar 0 percurso, 0 que permitiu vivenciar amplamente o contexto do ser

professor.
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Posso assegurar que foi sobretudo um aprender a trabalhar em equipa na
profissdo, porque no futuro poderéao aparecer diversas personalidades diferentes
no modo de pensar e atuar e saber encarar e cooperar com elas ira facilitar todo
0 processo envolvente. Apesar de sermos professores de uma ou varias turmas,
importa que a relacdo entre os professores de EF ajude a enfrentar desafios e
adversidades que irdo ser comuns no seio da comunidade escolar e saber

encara-los em equipa ira facilitar o processo.

3.3.2 Capitéaes e Pilotos

O grupo de EF é constituido pelos pilotos, professores que ja se encontram na
profissdo e por um Capitdo que € a PC. Posso dizer que ha distincdo entre os
pilotos -os professores de EF que pertencem ao grupo, na medida em que nao
lidei diariamente com eles, e apesar de por vezes ajudaram na orientacdo, na
partiiha de experiéncias e sobretudo na integracdo, nem todos o fizeram da
mesma forma. Mesmo assim considero que, no fundo, contribuiram todos para
o meu desenvolvimento. O PC destaca-se por ser um Capitdo, navega na
mesma embarcacdao, e o seu papel é fundamental para o meu desenvolvimento.
O Capitao caracteriza-se por ajudar a tracar o rumo e motivar, dando indicacdes
gue ajudam na navegacao, corrigindo ou dizendo o caminho a percorrer com
intuido de chegar ao sucesso e, durante o trajeto, vai apelando ao esforco e

dedicacgéo para nunca se perder o foco.

A constituicdo do grupo de EF era de oito elementos, incluindo-me a mim e os
meus dois colegas de NE e a PC. Segundo Correia (2007), o grupo de EF esta
comprometido com o planeamento de atividades, a deliberagcdo de decistes

pelos professores e, devido a isso, apresenta um papel determinante na escola.

Foram véarias as reunides em que participei ao longo do ano. Inicialmente era
muito inativo nas reunides, tentava perceber cada professor, as suas concecoes,
para ter uma visdo geral das ideias de cada um e um pouco do seu papel na
escola. Apos essa leitura, facilmente via diferencas entre os varios professores;
nem todos tem a mesma forma de atuar, havendo uns que tinham um papel mais
ativo do que os outros no seio do grupo e na comunidade escolar. Apesar das
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diferencas presentes em cada professor, foi possivel aprender com todos,

tornando interessante perceber cada campo de visao.

Ao longo do ano letivo, houve vérias atividades, nas quais facilmente se
distribuiam os papeis para a sua organizacdo. Por vezes, havia alguma
discoérdia, mas com um palavrar de ideias chegava-se a um consenso para tornar

0 evento produtivo.

Para além das reunides de grupo de EF, também havia reunibes de
departamento Expressfes, ao qual pertenciam, para além da EF, a Educacédo
Visual e Tecnoldgica e a Educacdo Musical. Um aspeto importante destas
reunibes, para além da criacdo de tarefas, foi perceber um pouco mais do
comportamento dos alunos noutras aulas, perceber dinamicas de outros
professores, para além de EF e eventualmente promover um trabalho de
cooperacao. Como advoga Correia (2007), os departamentos sdo importantes
devido a sua implicagdo no projeto educativo escolar, na medida em que
pertencem a uma estrutura de base e as suas decisfes e o desenvolvimento da
sua acado ficam ligados diretamente a concecdo e implementacdo do projeto

educativo de escola.

Neste processo todo, € inevitavel dizer que a PC foi o maior elo de ligacdo e
também uma figura marcante, ndo sé por ser professora, mas também ter outros
encargos, como diretora de turma e coordenadora dos diretores de turma. Sem
davida que a capacidade de trabalho a distingue, porquanto, sempre que
necessario, estava pronta para nos ajudar. Se o ser professor é exigente, entdo

acumular mais cargos torna ainda mais dificil a sua tarefa.

Segundo Albuquerque et al. (2014), o PC orienta a préatica pedagdgica e a
reflexdo das agbes do EE com o intuito de formar um docente no seio da
profissdo, com as competéncias e atitudes requeridas para um comportamento

competente e eficaz.

A par de toda a competéncia da PC, foram inUmeras as vezes gque nos deu ideias
construtivas e teceu consideracbes para que 0O noSso processo fosse

melhorando ao longo do tempo. Um dos aspetos que realco € a liberdade de
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escolha, o poder optar pelas vias de ensino que permitissem uma maior
experiéncia; e esse poder experienciar fez com que 0s erros por nés cometidos,
examinados através das ideias construtivas da PC, permitissem melhorar todo o

processo e ir criando concegdes que s6 sdo possiveis no campo da profisséo.

3.3.3 Embarcacdes

Na época dos descobrimentos, a maior parte dos feitos realizados foi através de
caminhos maritimos. Para poder chegar ao destino, ha um papel fundamental
desempenhado pelos marinheiros, alunos, e 0 mesmo nao seria possivel sem

eles.

Ao longo dos anos, vao surgindo novas geracdes, novos marinheiros, no qual
cabe aos capitdes e pilotos, saber lidar e cooperar com eles, alunos, para
conseguir navegar em sintonia, de forma a contribuir para um ensino de

qualidade e eficaz.

A navegacdo nao seria possivel sem marinheiros, eles sdo centro do processo
de ensino-aprendizagem; e, para esse processo ocorrer, ha que conseguir
corresponder, mantendo a motivacao durante todo o processo, apesar de, por
vezes, os indices baixarem. Cabe entéo ao piloto, professor, conseguir dar uma
resposta as necessidades educativas e motivacionais para poder potenciar em
todos os campos, o marinheiro e toda a tripulagdo. Durante o processo, € preciso
perceber que cada aluno é diferente e apresenta um perfil préprio.

Na escola ha divisdo por ciclos, e na navegacdo acontece 0 mesmo,
hierarquizando as embarcacfes pelo ciclo em que se encontram, desde o

primeiro ao terceiro, e cada uma navega num local diferente

3.3.3.1- Caravela

A turma do 8°ano constitui os marinheiros de terceiro ciclo. O empenhamento

dos marinheiros, durante a navegacéao foi determinante para que a caravela, a
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embarcacao, fosse navegando, aventurando-se em mares sem terra a vista, em

busca de descobrimentos mais ousados, ao longo do ano letivo.

Eles foram o meu principal foco e foram a principal embarcacdo, sendo os

principais intervenientes para todo o processo de navegacao.

Foi no dia 11 de setembro de 2019, numa reunido de estagio, que tive de optar
pela turma que iria ter pela frente, uma decisdo ndo muito facil por saber pouco
das caracteristicas das turmas e dos alunos. Por essa razdo, em reunido de

nacleo, optamos por fazer um sorteio para ver que turma iria calhar a cada um.

Inicialmente, sabia apenas o horario, aulas no horério da manh4, e a constituicdo
da turma, vinte alunos, dos quais metade rapazes e metade raparigas, com

idades compreendidas entre os treze e 0s dezasseis anos.

No primeiro contacto, houve apresentacdo e foi distribuida uma ficha de
caracterizacdo para conseguir ter uma ideia do perfil individual de cada aluno e
elaborar uma caracterizacdo global da turma. Segundo Rold&o (1995), para o
professor conseguir planear adequadamente e contextualizar o seu projeto deve
inicialmente realizar uma caracterizacdo da turma. A analise dos dados desta
ficha deu para perceber um pouco das carateristicas de cada um, mas foi na
reunido de conselho de turma que consegui realmente perceber o contexto de
todos os alunos e saber como era a turma em si; e, neste momento, obtive uma
impressao mais real de cada um e fiquei a saber com que problemas poderia ser

confrontado.

A par da caracterizacao sociodemogréfica, tive a oportunidade de realizar os
testes do FITescola que permitiu criar uma caracteriza¢ao a nivel motor, como a
aptiddo aerdbica com o teste do vaivém, aptiddo neuromuscular, através dos
testes de flexbes, abdominais, impulsdo horizontal, a flexibilidade dos membros
superiores e inferiores, o teste de agilidade e por fim a composi¢do corporal,
tudo analisado com base nas tabelas do FITescola.

Apos uma analise da caracterizag&o turma, foi possivel ver que existem varios

niveis, desde alunos muito bons a alunos com mais dificuldades. E, ao longo do
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processo inicial, deu para perceber que um dos fatores principais para obter

sucesso ira ser a motivacao.

Para conseguir manter os alunos focados e ativos nas aulas, era fundamental
eles estarem motivados, sendo o compromisso nao iria ser o desejado. Deste
modo, passar 0s objetivos de forma clara para perceberem a razéo das tarefas
era essencial. Desde o inicio do ano letivo até ao final, uma das minhas
preocupacdes foi manter os alunos ativos, procurando envolvé-los em todas as
modalidades, n&o apenas nas que gostavam. Para isso, foi importante perceber,
ao longo do ano, os varios papeis que os alunos poderiam assumir, como por
exemplo treinador; pois, segundo Meneses et al.(2015), através da atribuicdo de
funcbes diferentes que os alunos possam realizar, aumenta 0 ndmero de
interacbes entre eles, fazendo com que cada um seja transmissor do seu
conhecimento na matéria permitindo assim destacar pela positiva o seu

conhecimento e valorizar a ajuda que pode fornecer ou receber dos colegas..

Um dos varios desafios foi o tratamento dos desentendimentos gerados entre
eles, numa semana estavam bem, na semana seguinte ja estavam zangados;
havia grupos dentro da turma e, por vezes, trabalhar em equipa nao corria da
melhor forma, por causa das quezilias fora da aula que se repercutiam dentro
de aula e que precisavam de ser contornadas. Porém, nem sempre a atribuicdo
de papeis foi realizada da melhor forma; nem sempre foi facil lidar com eles,
tendo sido necessario levantar a voz para me ouvirem e repetir para manter o
foco na tarefa da aula e repreender se se mantinham distraidos, fora da tarefa
ou a perturbar o ambiente da aula. Apesar de ndo gostar de recorrer a estes
procedimentos, penso que é algo que vai ser sempre necessario, em algumas

situacoes.

Sei que durante o ano cometi erros, falhar € normal e com a falha advém a
experiéncia. Mas, sobretudo, queria deixar uma marca nos alunos, ensinar mais
do que modalidades, entrar em campos que lhes permitissem contruir-se a eles
proprios. Como avogam Davis et al.(1989), na escola € preciso proporcionar
interacdo entre os alunos, de maneira a que eles participem ativamente nas
diversas tarefas, fazendo com que haja uma dindmica que promova a construcéo

de multiplos conhecimentos.
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3.3.3.2- Barca

No segundo ciclo, a embarcacdo e a sua navegacao nao se afasta muito da
costa, a tripulagdo da Barca, a turma do 6°, encontra-se na fase de transicéo
entre a navegacao de terra sempre a vista do 1°ciclo e a abertura para as viagens
de alto mar, 3°ciclo. Esta turma foi denominada turma partilhada, diferenciando-
se da turma residente por envolver um maior trabalho de grupo e uma diviséao de

responsabilidade entre os elementos do nucleo.

A turma em si diferencia-se das restantes devido ao bom comportamento e ao
bom aproveitamento escolar da maior parte dos seus alunos. Com vinte alunos,
sete rapazes e treze raparigas, a turma apresenta-se muito motivada e sempre
pronta a realizar as atividades propostas. Eram poucas as vezes que ocorriam
comportamentos desviantes. A nivel motor, apresenta alunos bem habilitados e

alguns com dificuldades, mas sempre prontos para melhorar.

No inicio do ano letivo, enquanto nucleo, analisamos o programa e distribuimos
as UD por cada um de nés. Optei pelo basquetebol e pela ginastica, modalidades
de que gosto e me avalio com conhecimento bastante e com uma boa execucédo

das habilidades motoras.

De acordo com Batista et al. (2014), o docente passa por varias fases do
“aprender a ensinar’, em que cada uma apresenta exigéncias pessoais e
profissionais especificas. No 6° ano sao requeridas exigéncias diferentes dado
8°. O que era planeado para a turma de um ano ndo podia ser 0 mesmo para a
turma do outro, pois tinha de se ter atencéo os diversos fatores, como a idade,

nivel motor, comportamento, motivacao, entre outros.

No basquetebol e na ginastica apareceram varios desafios. Pela primeira vez a
turma iria abordar o basquetebol, o que fez com que problemas como
aglomeracao em torno da bola e a pouca compreenséao do jogo fossem visiveis.
Na ginastica, apesar de ja a terem abordado no ano anterior, destacavam-se
algumas lacunas, tinha alunos com receio na execug¢éo, com medo de contrair
lesBes e por isso o maior desafio era arranjar alternativas viaveis, o que, por

vezes, ndo era facil.
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Ao longo do ano, a capacidade de trabalhar em grupo entre os alunos tornou a
organizacdo da aula muito mais facil. O trabalho em pequenos grupos permitiu
uma maior cooperacao entre eles e, ao ajudaram-se mutuamente, foram indo ao
encontro do objetivo da aula. Apesar da tenra idade, alguns dos alunos
apresentam uma maturidade superior, o que ajudou toda a navegagéao ao longo

do percurso.

Um dos fatores que ajudou muito nestas aulas foi ter presente os outros EE, cuja
acao, quer para mim quer para os alunos, facilitou a organizacédo das aulas e
permitiu uma maior atencéo e entreajuda por parte dos alunos. Sem a ajuda dos
meus colegas 0 campo da atencao teria de ser muito maior, sobretudo em
ginastica. Sei que no futuro ndo seré assim, mas, numa etapa inicial e sobretudo

em idades mais baixas, este fator facilitou todo o processo.

Dar aulas ao 6° ano foi marcante, sobretudo pela motivagdo, entusiasmo e
empenho verificados ao longo das aulas. Os alunos vinham sempre com vontade
de aprender, mesmo quando enfrentavam dificuldades, cooperando na atividade
fisica, com os valores e atitudes favoraveis a um percurso de desenvolvimento

pessoal positivo.

3.3.3.3- Bateira

Os marinheiros do primeiro ciclo, corresponde a turma de 4°ano que lecionei, a
sua embarcacao, a bateira, navegava sempre perto da terra e distinguia-se por

serem 0S mais energeéticos, era visivel a cada aula e parece que nunca acabava.

Uma das caracteristicas da turma que me causou problemas foi o numero de
alunos. Faziam parte da turma 26 alunos que, a meu ver, era um numero
elevado, o que gerou por diversas vezes problemas na organizacdo dos
exercicios, em conseguir manter atencédo deles e em supervisionar e controlar
todas as agOes deles, pelo que algumas vezes houve quezilias entre eles. Outro
aspeto desfavoravel eram as condi¢cbes do espago. Apesar de haver uma parte
exterior coberta, era dificil lecionar a aula em tempos de chuva devido a

humidade, ao frio, ao piso molhada e a chuva arrastada pelo vento, o que
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causava mal-estar nos alunos e consequentemente, obrigava-me a levava-los
para o interior da sala de aulas, onde o espaco ficava minusculo para qualquer
atividade motora de todos os alunos e ainda era preciso fazer siléncio, para nédo
perturbar as aulas das salas ao lado. Esta situacao requeria uma organizacao
dificil e um cumprimento de regras muito rigorosas por parte dos alunos, o que

causava imensas dificuldades e sérios entraves ao sucesso da acao pedagodgica.

O programa é distinto do abordado no 2° e 3° ciclo, levando a uma planificacdo
diferente, trabalhando primordialmente a coordenacdo motora, através de jogos
que abordam o equilibrio, deslocamentos, pericias e manipulacdes, dando
também atencdo ao cumprimento de regras. Dada a escassez de material, tive
de aprofundar um pouco a pesquisa de atividades alternativas, tentando arranjar

exercicios exequiveis e motivadores para os alunos.

Durante as aulas, o cumprimento de regras por parte dos alunos nem sempre
aconteceu; foram varias as vezes que tive de intervir para corrigir, e acontecia
inUmeras vezes um aluno vir fazer queixa de outro: A par das queixas, também
havia imensas perguntas antes da explicacdo e demonstracdo do exercicio, o
gue por vezes causava um pouco de dispersao e aborrecimento, eles tentavam

adivinhar o exercicio antes da explicacao, o que levava a paragens sucessivas.

O percurso, posso dizer que nao foi negativo nem positivo; pode ter andado perto
do positivo, mas ficou aquele sentimento de poder ter feito um pouco mais, um
pouco melhor. Foram varias as aprendizagens feitas ao longo do ano, sobretudo
no como lidar com idades mais baixas, planificar de forma mais flexivel e arranjar

ou até criar exercicios adequados para as situacfes inesperadas da aula.

Foi gratificante poder passar pela experiéncia do 4°ano e fica na memoria entrar
pela escola e receber abracos de todos os alunos, mesmo alguns ndo sendo
meus alunos. Apesar de nem sempre correr bem, é muito bom ver alunos
conseguir passar os desafios, e ver alegria na cara deles traz uma enorme
felicidade. Independente de ser uma vez por semana, foi marcante o tempo

passado com os alunos do 4° ano.
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4. O mar a navegar

4.1- Importancia da Rota Maritima

A EF pode assemelhar-se metaforicamente a uma rota maritima. Dentro do
mundo do ensino, existem varias disciplinas de leciona¢do; no mundo maritimo,
existem varios caminhos maritimos. A semelhanca entre a EF e a rota
corresponde a importancia que uma e outra apresentam. No caso da EF,
podemos fundamentar a importancia por ser uma disciplina com carater distinto
presente no curriculo, que vai do 1°ano até ao 12° onde podemos trabalhar
sobre questbes da corporalidade conjugadas com os valores da integracao,
igualdade e uma formac&o moral; no caso da rota, por se tratar de um caminho
maritimo, que através da navegacao permite chegar a lugares nunca antes
conhecidos e realizar descobrimentos pelas embarcacdes, através de objetivos

pré-estabelecidos.

A incluséo da disciplina no curriculo esta relacionada com o seu valor educativo.
Segundo Graca (2015), é importante ndo s6 argumentar, mas também saber
fazé-lo, na medida em que a importancia da EF ndo pode ser unicamente
justificada em questdes de saude, que é o fator mais referenciado, devido a
preocupacdo com obesidade, vista como uma doenca do Sec. XXI, e também
com o combate ao sedentarismo. Apesar de a realizacdo préatica da disciplina ser
fundamentalmente de vertente fisica, ela trabalha mais areas do que apenas as
ligadas a Saude. Ndo podemos desassociar da disciplina os valores, a
pluridimensionalidade dos objetivos da formacédo, a perce¢édo do proprio corpo,
a corporalidade.

Podemos argumentar que, a par das outras disciplinas, a EF contribui de forma
Gnica para o desenvolvimento da pessoa na sua plenitude, conjugando a
atividade fisica com o desenvolvimento pessoal, construindo e desenvolvendo,
através do exercicio, conce¢des e normas que passam para além da vida
académica, entrando em campos sociais e profissionais.

A superacédo de obstaculos que podem ser atravessados em grupo promovem a

cooperacao, o espirito de equipa e o respeito; fazem com que haja confianca e
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com que, durante o processo todo, esteja presente a resiliéncia, a
responsabilidade e a autonomia.

O professor, ao fazer com que os alunos se envolvam com a disciplina, pode
potenciar a criatividade e reflexdo através de modelos de ensino, adaptados ao
contexto, que aspiram que a EF seja mais do que uma disciplina de ensino de
habilidades dos desportos.

Para todo o processo poder navegar é preciso um piloto, um professor que
precisa de saber estabelecer a relacdo entre 0 método de ensino e 0s seus
alunos, os marinheiros. Cabe a ele preparar todo o processo, e tem de se focar
nos dominios do conhecimento (saber), das atitudes (saber estar) e da pratica
(saber fazer) (Galvéo, 2002). Para adquirir conhecimento e capacidade para o
saber aplicar é preciso saber ensinar a matéria de uma forma correta e
enquadra-la com as carateristicas dos alunos que temos no momento adequado,
aplicando normas e valores nas suas praticas. Para além destes dominios,
acredito que a relacéo professor-aluno é importante, pois a ligacédo criada pode
ajudar o processo. H& que ter em conta as barreiras e dificuldades na ligacéo e,
para as poder resolver é essencial saber ouvir 0 aluno e falar com ele. Isso faz
com que o aluno tenha outra percec¢ao do professor, permitindo criar um melhor
ambiente.

Como € normal, a medida que os anos passam, a sociedade sofre modificacdes.
Por isso, se a sociedade se vai alterando, também a escola necessita de
modificar; ndo pode ficar retida no tempo; ha que haver uma readaptacdo, um
reajustamento consoante as necessidades requeridas por essas mudancas.

Ao longo do tempo, surgem novos modelos de ensino e outros sofrem
remodelacdes para conseguirem responder ao contexto. Assim sendo, € preciso
gue o professor, ao longo da carreira, tenha uma formacgéo continua e se esforce
para estar preparado para 0 que encontra pela frente, reorganizando e
remodelando refletidamente as suas metodologias e as suas praticas.

E importante renovar o ensino, porque investir no ensino é investir no
desenvolvimento integral do aluno, e consequentemente no futuro da sociedade.
Existem diversos fatores que contribuem para uma construgdo pessoal,
nomeadamente o desenvolvimento das habilidades motoras, do gosto pela

pratica e da cultura desportiva. Dentre os beneficios que podem advir da EF,
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devido ao desporto ser a matéria de ensino (Graga e Lacerda, 2012), ndo
devemos esquecer as vantagens que vao para além das componentes fisicas.
Em tempos, o principal objetivo do ensino era a transmissdo de conhecimento,
mas nos dias de hoje, essa néo é a principal fungdo. Formar um aluno autbnomo
e competente, responsavel e critico, através do desporto, € mais importante,
porque estamos a desenvolver e a preparar um individuo para o futuro, apelando
a uma formacdao eclética.

Segundo Graga (2015), o aluno deve ser o centro do processo através de
modelos renovados que o cologuem nessa posi¢cdo, apresentando desafios
atuais para o ensino, permitindo um progresso nas aprendizagens. O mesmo
autor diz que tais modelos devem procurar o alinhamento das tarefas dentro das
unidades didaticas e entre as unidades das diversas modalidades, permitindo
assim um prolongamento da construgdo do todo, em vez de construgcdes

isoladas.

Nao podemos negligenciar o valor da EF no curriculo, pois, segundo Matos
(2014), é a unica disciplina que aborda o trabalho fisico, a cooperacdo entre
atividade fisica e os valores e regras, permitindo por esta via formar o aluno em
campos pessoais e conhecer melhor o seu corpo.

Cabe ao professor enquadrar o ensino com 0s seus alunos, conforme as
necessidades e motivacdes dos alunos, e na perspetiva e contexto em que a
escola se encontra, permitindo assim uma aprendizagem significativa. A sua
intervencao, quer na escolha dos contetdos, quer forma como prepara e como
aborda os alunos, influencia decisivamente a formagé&o do aluno.

O desenvolvimento global do aluno deve ser o foco da atuacdo do professor,
permitindo potenciar, gerar aprendizagens importantes e promover o gosto pelo
desporto, para que, no futuro, ele mantenha a atividade fisica e consiga ser uma

pessoa ativa na sociedade.
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4.2 Roteiro

4.2.1- Planeamento Maritimo

Num roteiro é importante haver duas fases, um momento de planear e outro de
executar, envolvidas e complementadas por uma terceira fase, avaliar. Antes de
entrarmos no meio € preciso haver uma analise do mesmo, pois sem haver essa
andlise, é como entrarmos as escuras, hdo sabendo nada do que nos rodeia e o
gue nos pode ser apresentado pela frente.

Na escola € igual, antes de entrarmos na questdo do ensino, na realizacao, é
importante saber alguns fatores como o contexto da escola, a turma que iremos
lecionar, 0s espacos e materiais possiveis porque todo o enquadramento em que
a escola esté inserida € importante para as decisfes que o professor possa
tomar e planear adequadamente. Segundo Metzler (2017), cada escola tem as
suas caracteristicas, o que fazem com que ela se torne Unica, e os professores
tém de perceber o contexto para realizarem 0s respetivos roteiros com o

programa da EF.

Segundo Penney et al. (2009), para o processo nao ser posto em causa e nao
sofrer quebras durante atuacgéo, é preciso ser feito um bom planeamento.

O planeamento deve ser feito e dividido em trés patamares que, segundo Bento
(2003), sao o planeamento anual, o planeamento de unidade didatica e o plano
de aula. Eles devem ter uma progressao logica para que todo o processo de
ensino seja eficaz.

Ao longo do processo, pode haver ajustes, porque pode haver erros, mudancas
inesperadas, objetivos anteriormente estabelecidos podem deixar de estar
enquadrados. Por isso, cabe ao professor acompanhar atentamente o processo

e alterar sempre que necessario.

Planeamento Anual

No planeamento anual, ha fatores a ter em consideragéo, o programa nacional,
escola e os alunos. O programa nacional corresponde a carta de marear, serve
de guia geral, combinando as modalidades a introduzir ou aprofundar nos

respetivos anos escolares com os objetivos de aprendizagem. Por sua vez, a
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escola é o porto, o estaleiro, 0 armazém, o cais de embarque; ela oferece os
recursos materiais e humanos, tudo o que vai da sua caracterizacdo as
possibilidades de gestdo do seu espaco e que condiciona decisivamente a
elaboracdo do planeamento anual. Por altimo, os alunos sdo o fundamental do
processo, 0s seus gostos e opinides devem ser tidos em conta e pensados pelo
professor para haver uma maior motivacéo e congruéncia pedagdgica durante o

ensino.

O programa nacional &, sem duvida nenhuma, é um documento que ajuda muito
a planificacdo do ano, mas o professor tem de o adaptar porque se ndo houver
uma consideracgao pelo contexto da escola e dos alunos, o contetdo nao vai ser
adaptado as necessidades e, entdo, o ensino nao vai poder estar de acordo com
pretendido, com a realidade do meio.

Ao analisar o programa, é possivel ver algumas lacunas, constatar que alguns
dos objetivos propostos ndo parecem ser exequiveis; por isso, é importante trata-
lo com flexibilidade, uma vez que o programa nao € fechado. Logo, € possivel
que o professor procure definir objetivos atingiveis de acordo com a realidade da
escola e dos alunos.

Para planearmos com sucesso, € preciso antecipar e prever que pontos
queremos atingir no ensino. Segundo Bento (2003), planear ndo é facil; ha
muitas variaveis pendentes que, ao longo do percurso, podem dificultar. Mas,
tentar antecipar e considerar todos os fatores € importante, desde regras,
objetivos, modalidades e respetivos conhecimentos, organiza¢do dos espacos.
A prépria meteorologia, que pensava que nunca iria ser um obstéaculo, acabou
por ser mais um fator que requeria alternativas antecipadas para um melhor
planeamento. Prever é, sem duvida, um cuidado importante porque através dele
podemos arranjar alternativas para contornar obstaculos que nos podem surgir

pela frente.

Inicialmente foram planeadas atividades, como torneios e alguns dias
comemorativos, por exemplo o dia mundial da danca. Também ficou definido que
uma vez por més viria alguém de fora apresentar uma modalidade diferente que
nao estivesse no programa, dando possibilidade aos alunos de a

experimentarem. Circunstancias varias fizeram com que o planeamento, ao

41



longo do ano, sofresse alteracdes e adaptacdes, pois nem sempre foi possivel
realizar os eventos nos dias em que estavam previstos. Por vezes uma pequena
alteracdo requeria uma grande mudanca no planeamento. Dado que a rotacao
dos espacos era semanal, as condicbes meteoroldgicas desfavoraveis e o facto
de nem todas as modalidades poderem ser dadas em qualquer espaco eram
incompativeis com planeamentos imutaveis.

O planeamento né&o foi unicamente feito para as UD de modalidades desportivas,
também em é&reas transversais ou complementares, como na aptidéo fisica, na
cultura desportiva e em conceitos psicossociais, tentou-se fazer um trabalho ao
longo do ano para levar a melhorias e potenciar varias areas.

A cultura desportiva foi planeada consoante as respetivas modalidades, dando
atencao as regras basicas da modalidade para poder haver jogo; a nomenclatura
da propria modalidade, como por exemplo no basquetebol, o lancamento na
passada ou lancamento em suspensdo; a historia do aparecimento da
modalidade e de atletas cujos historiais sdo exemplares.

No que diz respeito a aptidao fisica, foi feita uma avaliacdo através dos testes do
FitEscola e o planeamento foi realizado para que no final do ano letivo pudesse
haver uma melhoria nos resultados dos testes; mas, mais do que melhorar a
condicdo fisica de cada um, interessava, sobretudo, incutir o gosto pelo desporto,
porque no dias de hoje é preciso alertar para a importancia do exercicio fisico.
Cada vez mais, os alunos preferem passar mais tempo em frente a um
computador ou telemével do que praticar exercicio; por isso, o professor tem de
conseguir também transmitir o valor do desporto para uma melhor qualidade de
vida a nivel da saude.

Os conceitos psicossociais a serem desenvolvidos foram escolhidos de acordo
com a importancia que se poderia refletir no trabalho da turma, como autonomia,
cooperacao, respeito, responsabilidade, empenho, fair-play, o saber trabalhar
em equipa, conceitos que permitem melhorar as suas relagcdes na sociedade e

preparam o aluno para uma vida futura, quer pessoal, quer profissional.

E importante referir que o planeamento sofreu uma grande alteracdo no final do
2°periodo. Com o surgimento do Covid-19, todo o ensino idealizado teve de ser
completamente reformulado. Teve de haver uma adaptacéo radical, substituindo

as aulas presenciais por aulas através de computador, tablet, ou telemével. O
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ensino teve de ser articulado, as modalidades que estavam previstas ser dadas
no 3° periodo tiveram que ser redefinidas; contudo até tive um pouco de sorte,
porque no ultimo periodo tinha de dar danca, andebol e condi¢ao fisica. Apenas
uma, o Andebol, ficava praticamente comprometida; mas, ainda assim, com
algum esforco e criatividade, era possivel criar exercicios, mas nunca em
situacdo de jogo. Ja a danca e a condicao fisica eram possiveis de realizar em
casa. Com a situacao vivida, as aulas de EF passaram apenas a ser de 45
minutos, uma vez por semana, havendo, alternativamente, aulas sincronas e

assincronas.

Realizar o planeamento nao foi facil. Segundo Inécio et al. (2014), umas das
principais dificuldades sentidas no ano de estdgio € a organizacdo e o
planeamento das estratégias para o ano letivo. Estes desafios fizeram com que
eu aprendesse a tomar decisdes e a saber prever, tanto mais que, ao longo do
processo, tive sempre liberdade de escolha e contei com 0 acompanhamento e
ajuda do NE e da PC.

Planeamento das Unidades Didaticas

A UD é a ligacao entre o desenvolvimento dos contetdos a serem abordados e
a metodologia de ensino. Cada UD foi planeada considerando as quatro
categorias de ensino de Vickers (1990) quem perante as necessidades dos
alunos e as condic¢des de prética, sdo refletidas para haver um ensino adequado,

de maneira a que cada aluno consiga atingir 0 sucesso.

O Modelo de estrutura do conhecimento (MEC) de Vickers (1990) serviu de guia
para conectar o planeamento com a pratica. Este modelo é dividido em trés
fases, a fase de analise, que engloba os médulos 1,2 e 3; a fase das decisbes,
modulos 4, 5, 6, 7; e por ultimo, a fase de aplicacao, referente ao médulo 8.

A fase de andlise esta ligada ao conhecimento das categorias transdisciplinares,
como habilidades motoras, cultura desportiva, conceitos psicossociais (modulo
1); analise da escola e respetivos recursos (modulo 2); e analise dos alunos
(médulo 3).
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A fase de decisdes engloba quatro modulos, o médulo 4 esta ligado a matéria a
lecionar; 0 modulo 5 refere-se aos objetivos essenciais; o médulo 6 é a
configuracdo da avaliacéo; e, por fim, o médulo 7 € a progressao de ensino.

A fase de aplicacéo, médulo 8, operacionaliza, para o contexto de aula, todas as
andlises e decisdes antes idealizadas para as poder passar para a pratica.

Para cada modalidade existe um MEC. Seguindo as diretrizes do planeamento,
em cada periodo havia trés modalidades, o que fazia com que cada modalidade
ficasse com um reduzido nimero de aulas e, por sua vez, com que 0s objetivos
estabelecidos nem sempre fossem faceis de idealizar e de cumprir.

Para poder estabelecer os objetivos e estabelecer metas possiveis de serem
atingidas pelos alunos, era preciso haver uma avaliacdo diagndstica (AD) em
cada uma das modalidades. A AD serve para determinar o estado e projetar as
possibilidades dos alunos na modalidade, definindo o ponto de partida e os
objetivos atingir, enquadrando-os e ajustando-os a realidade, conforme as
necessidades de turma. Segundo Mesquita (2005), as turmas sdo constituidas
por alunos com diferentes carateristicas, logo a individualidade de cada um tem
de ser considerada.

Apoés a AD, o planeamento da UD deve ser adaptado a turma, porque sé assim
h& condi¢cdes para estabelecer métodos e conseguir haver um ensino de
qualidade. Também ha que dar atencdo ao planeamento das tarefas, porque, a
qualquer momento, o professor pode ter de fazer um reajuste em funcdo das
exigéncias de cumprimento dos objetivos. Logo, é importante haver flexibilidade
durante o planeamento, como advoga Araujo (2017).

Duas dificuldades sentidas neste processo inicial foram melhorando ao longo do
tempo, através da pratica. A primeira foi a de realizar a AD - conseguir avaliar os
alunos em pouco tempo foi dificil. A segunda foi construir a UD - ap6s analisar
os alunos e perceber as suas capacidades, conseguir estabelecer objetivos,
tendo em conta a especificidade da modalidade e o curto numero de aulas, o

gue néo foi uma tarefa facil.

Segundo Graga (2014b), o professor deve centrar a sua atencdo nas
aprendizagens efetivas dos alunos, atraves do desenvolvimento de modelos de

ensino centrado no aluno e também pela sua instrugéo, de forma a renovar o
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ensino da EF. Colocar objetivos desafiantes e possiveis de alcancar, utilizar
diversos métodos que permitem centrar o ensino no aluno e intervir
atempadamente e de uma forma correta sdo as competéncias do professor que
fazem com que o ensino seja eficaz e que, sobretudo, haja éxito por parte dos

alunos para que assim a sua motivacao se prolongue ao longo do ano letivo.

Com a situacao do Covid-19, as UD sofreram alteracfes: no 2°periodo, néo foi
possivel finalizar a UD de tag-rugby. As aulas foram dadas por terminadas duas
semanas antes do previsto, o que fez com que a UD n&o pudesse ser concluida,
ao contrario do futebol e da ginastica.

No 3°periodo, néo foi possivel seguir o planeamento anual. Houve alteracées no
funcionamento das aulas que fizeram com o que estava previsto ser o contetdo
de lecionacao deixasse de ter possibilidades de concretizac&o. Foi deixada de
parte a elaboracdo de UD nao foram realizadas, contudo, apesar de haver
limitagBes, houve aulas de andebol, danca e aptidao fisica, que foi o contetdo

mais abordado, através de desafios relacionados com trabalho fisico.

Plano de Aula

O plano de aula advém da UD e do planeamento anual. Ele é a ligacdo mais
direta ao processo de ensino, nele sdo contemplados exercicios ordenados e
articulados com as carateristicas turma, na sua concretizacéo € solicitada uma
intervencao ajustada por parte do professor, para que o processo de ensino
ocorra de uma forma positiva e com o desejado impacto nos alunos.

Nele estdo explicitados os objetivos de aula, os contetidos e a dindmica da aula,
servindo de guido ao professor.

No inicio do ano letivo, foi nos dado um modelo de plano de aula pela PC, o qual
podia ser alterado de forma a melhorar o nosso trabalho mas que teria de conter,
como categorias obrigatorias, 0os objetivos comportamentais, as componentes
criticas, a situacao de aprendizagem, 0s exercicios, e a respetiva organizagao e
tempo de exercitacdo. Referéncias que, ao darmos o plano de aula a outro

professor, ele percebesse a aula e 0 seu contexto.
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Ao longo do ano, foi se tornando cada vez mais facil realizar o plano. No inicio,
foram varias as vezes que consultava os planos anteriores para corrigir de
acordo com as indicacbes que a PC dava. Felizmente, tive uma PC sempre
presente e era nos planos de aula que ela fazia correcdes e fornecia alguns
feedbacks para melhorar a aula. O plano de aula sempre serviu como guido que
funcionasse sem perder demasiado tempo olhar para ele durante a realizacéo
da aula e pudesse prestar mais atencao aos alunos.

A estrutura do plano manteve-se ao longo das UD, para assim simplificar ndo so
a rotina como também a gestédo da aula, desde o momento de instrucao até a
pratica. O local da aula também foi tido em conta, dado que os dois locais
possiveis de aula eram bastantes distintos tanto na sua dimensdo, como no
equipamento e material disponivel ou utilizavel. Foi desafiante em diversas
modalidades, por exemplo, no badminton, quando a aula era no ginasio, o
espaco era curto para criar campos de badminton. E 0 mesmo acontecia no tag-
rugby que, por sua vez, acrescentava outra dificuldade que derivava do facto de
nao ser possivel utilizar a bola, o que fazia com que alguns exercicios tivessem
de ser adaptados para ser possivel desenvolver as habilidades e conhecimentos
especificos, a aptiddo fisica e as competéncias socias dos alunos na
modalidade.

A gestdo da aula também desempenha um papel importante. Se houver um
controlo pleno da turma, que faca com que nd&o haja comportamentos
inapropriados da parte dos alunos, isso € um bom caminho para a aula se
desenrolar de uma boa forma. E €, também, preciso haver cooperacao entre
professor e alunos. Um professor com uma boa préatica docente percebe as
necessidades e capacidades dos seus alunos; é capaz de as conciliar com o
contexto em que se encontra, com tudo aquilo que ira facilitar a pratica.

O professor, durante o processo de planeamento da aula, deve ter em atencao
0S minutos iniciais e finais de forma a conseguir otimizar o tempo de exercitacéo,
apesar de ndo deixar de estar ciente de que um maior tempo de aprendizagem
nao seja necessariamente sinbnimo de uma aprendizagem superior (Mesquita,
2014).

46



A capacidade de observar, refletir e de flexibilizar € o que permite atingir um nivel
complexo da gestdo de aula, apdés serem experimentados diversos

procedimentos nas primeiras fases da carreira (Figueiras, 2009).

Em geral, os planos foram cumpridos; por vezes, houve a necessidade perder
mais algum tempo na explicacdo ou no controlo da turma. Para atender a estes
pequenos problemas é preciso haver um ensino flexivel e organizado que
corresponda ao perfil da turma.

Como advoga Bento (2014), o professor, muitas vezes, é obrigado a tomar
decisbes que nunca lhe surgiram pela frente e, por isso, no ensino estamos
sempre num cenario de tomadas de decisdo. Adaptar e decidir faz parte do
dicionario do professor. Muitas vezes, deparei-me com situacdes em que tive de
ajustar medidas para responder a falta de alunos, as condi¢ces do espaco e a
adversidades para as quais ndo estava preparado, mas cuja superacao me

ajudaram no meu crescimento profissional e pessoal.

4.2.2 Navegacao

Apoés o planeamento maritimo, e 0 seu devido reconhecimento, entramos na
navegacao, que corresponde ao momento em que ha a intervencao pedagogica,
onde existe a ligacdo professor-aluno. Segundo Kobal (1996), a relagédo criada
pode deixar marcas nos individuos, tornando-se assim uma relagcdo de valor

edificante.

Como professor, sempre quis ser um elemento ativo, gerir e organizar as aulas
da melhor forma, em consonancia com o contexto da turma; conseguir motivar
os alunos para a aula e fornecer feedbacks consoante a individualidade de cada
aluno. Compreender as caracteristicas que 0s tornam unicos nem sempre é facil,
tornando assim a intervencao pedagadgica dificil. Na atualidade, existe na escola
uma crescente diversidade cultural, o que faz com que a tarefa de ser professor

seja cada vez mais complexa.

Abordando o contexto da turma, a minha turma seguia os parametros da maior

parte das turmas da escola: alunos, por vezes, dificeis de controlar, onde apenas
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um elemento era capaz de mover 0s outros para comportamentos desviantes.
N&o gostavam de realizar tarefas onde era preciso algum trabalho; sempre que
nao gostavam da atividade, isso era notério na sua atitude na aula. A relacéo
entre eles nem sempre era facil: ao longo do ano, houve véarias desavencas entre
eles, o que tornava dificilimo a criacdo de grupos na aula e prejudicava o

ambiente da aula.

A aula de EF tem carateristicas completamente distintas das de outras
disciplinas, no que diz respeito a interacdo entre alunos e a liberdade de
expressdo de cada um, assim como a especificidade das regras aplicaveis na
aula. Na turma, era possivel vermos alunos motivados para a pratica e outros
sem motivacdo, dependendo nalguns casos da modalidade que estava a ser
lecionada. Como professor, tentei sempre motivar os alunos para a pratica,
arranjando solucfes favoraveis a uma maior participacdo e que pudessem
fomentar o gosto pela pratica do desporto, procurando assim transferir essa
pratica para fora do contexto escolar.

A minha atuacdo era sempre no sentido de conseguir ir ao encontro das
necessidades dos alunos, através de uma de uma abordagem em que nao
tivesse um controlo total sobre eles, em que houvesse espaco para os alunos
tomarem decisfes. Como advoga Mesquita (2005), é importante estabelecer
metas possiveis de serem alcangadas, com tarefas exequiveis, para assim
manter os alunos motivados, induzindo a responsabilidade de realizarem as

tarefas corretamente.

4.2.2.1 Regras e Organizacao

Segundo Siedentop (1991), é fundamental estabelecer regras nas primeiras
aulas, para os alunos terem conhecimento de como se devem comportar. O
estabelecimento de regras e rotinas era essencial para tudo decorrer dentro das
normas. No inicio do ano, a PC deu-nos uma lista de regras que ja estavam
estabelecidas pela escola, relativas a entrada e saida dos alunos do pavilhéo e
ao comportamento no decorrer das aulas. Esta lista foi lida aos alunos na

primeira sessao.
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No decorrer do ano letivo, por vezes as regras ndo eram respeitadas. A maior
parte do incumprimento deveu-se ao esquecimento de material. Nao podendo
realizar as atividades da aula, os alunos faziam um relatério de observacao da
aula que tinha de ser entregue no final da mesma.

Regras de seguranca pré-estabelecidas foram devidamente cumpridas, quer na
utilizacdo do material e do espaco, quer nos requisitos de seguranca da pratica

desportiva, como por exemplo as ajudas na ginastica.

As regras e rotinas sdo importantes para que a organizagao e a gestado da aula
decorram da melhor forma. Segundo Rink (2014), se estes procedimentos forem
bem-sucedidos ao longo do ano, o aumento o tempo Util ira rentabilizar a aula,
as oportunidades de aprendizagem dos alunos e os beneficios da atividade.

O tempo util de aula deriva da qualidade da organizacao e gestao. Segundo Rink
(2014), o aproveitamento que € feito dos materiais, dos discentes, do espaco e
do tempo de aula pelo professor é relevante para a rentabilizacdo da qualidade
da aula. Tendo os alunos mais tempo util faz com que eles possam ter mais
tempo de atividade motora e, assim, potenciar o tempo de aprendizagem
(Rosado e Ferreira, 2009).

No inicio do ano, toda a gestao e organizacéo da aula era feita por mim, de forma
a ser mais rapida. Mas, por vezes, esse ganhar de tempo ndo era inteiramente
positivo, pois perdia oportunidade de interacdo com os alunos através de
instrucdes e correcdes. Ao longo do ano, fui passando algumas tarefas para os
alunos, com o intuito de eles préprios desenvolverem autonomia, organizacao,
cooperacao, e também para lhes passar um sentido de responsabilidade perante

o material utilizado, no sentido de preservar e dar valor ao patriménio da escola.

4.2.2.2 Instrucéo

Segundo Oliveira et al. (2013), a comunicacdo entre aluno e professor €&
fundamental para o processo de aprendizagem, e a instru¢do, como transmisséo
de informacgdo que esta presente nesta via relaciona-se com os propositos e

finalidades que pretendemos alcangar no ensino, denotando-se assim a sua
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importancia no decurso do processo de ensino-aprendizagem (Rosado e
Mesquita, 2009).

A instrucédo precisa de ser adequada ao contexto que temos pela frente; s6 assim
ela sera eficaz, tendo em conta a colocacéo da voz, a pertinéncia das palavras-
chave a utilizar e o conteddo da informacdo que transmitimos aos alunos. A
instrucao esta presente em varios momentos da aula, mais propriamente em trés
fases, no inicio, onde ha apresentacao dos conteudos; durante a realizacdo da
aula, onde inevitavelmente ha o feedback; e no final da aula, numa reflexdo da
pratica dos alunos (Siedentop e Tannehill, 2000). Ao longo do ano sempre tive a
preocupacdo de cumprir estes momentos. E importante os alunos saberem o
que irdo abordar e quais serdo os objetivos inerentes a pratica; o que é
fundamental corrigir para uma melhoria ndo s6 das habilidades mas também dos
comportamentos; e por fim participarem numa reflexdo para saberem como
correu a aula do ponto de vista dos alunos e do professor, para perceberem que

aspetos ha a melhorar e se os objetivos foram cumpridos ou néo.

Sendo a instru¢do fundamental, um professor com um conhecimento mais vasto
das modalidades tornara a sua abordagem mais facil, porque a instrucao tera
mais qualidade, a observacéao e a detecao do erro a corrigir irdo ser mais focadas
e mais precisas, e 0 aluno, por sua vez, podera ser mais bem ajudado na sua
corregcdo. Contudo, a forma como se estabelece a comunicagdo com os alunos
ird fazer a diferenca, e é preciso notar que saber como se realiza ou identificar
0S erros na execucao da habilidade ndo € o mesmo que saber comunicar com

aluno. Nao h& comunicacédo sem recetividade e implicacéo do aluno.

O feedback faz parte da instrucdo. Nos momentos iniciais tive algumas
dificuldades nesta questdo, por querer estar atento a todos os alunos e, por
vezes, acontecia que nao fechava o ciclo do feedback, observava e identificava
0 erro ou a tomada de decisdo, reagia, mas depois ndo voltava a observar
novamente para dar conta do efeito. E isto era feito de forma solta, pois ao querer
corrigir tudo em cada momento fazia com que esquecesse 0 momento seguinte
e, por vezes, nao corrigisse ninguém devido a nao fechar o ciclo de feedback.
Mas, ao longo do ano, com ajuda da PC, fui melhorando este aspeto. Utilizei por

diversas vezes 0 questionamento que, como advogam Graca e Lacerda (2012),
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permite uma organizagado e estruturacdo das concec¢des e atua como reforco

positivo para manter os alunos motivados.

Uma instrucdo e uma educacado de qualidade cooperam para que seja possivel
chegar as necessidades dos alunos, conseguindo assim proporcionar-lhes
aprendizagens significativas e fazer com que se sintam realizados (Penney et
al., 2009). Para ser possivel corresponder aos alunos, é preciso que 0 processo
de formacgédo se va aprofundando ao longo da carreira. O professor ndo poder
ficar parado no tempo, ha que voltar a aprender para assim evoluir e assim estar

preparado para a permanente mutacéo da realidade.

4.2.2.3- Cartas Nauticas

No ensino existem varias metodologias para ensinar, modelos ao quais o
professor pode-se ligar e seguir perante ele ou apenas servir-se de algumas
ideias de acordo com o contexto da realidade no qual esta inserido, o que
podemos fazer a comparacdo com a Carta Nautica, através dela podemos guiar
para navegar mas depois ao sermos confrontados com a realidade podemos
seguir os passos dela ou apenas servir de guido e adaptar a navegacao a

realidade vivida.

Durante a formacao e no primeiro ano de Mestrado, sempre me foi incutida a
ideia de que os alunos deviam poder tomar decisdes e refletir acerca delas, por
isso nada melhor que trabalhar com modelos de ensino centrados no aluno e

nao no professor.

Nos primeiros momentos do planeamento e ao saber que modalidades iria ter ao
longo do ano surgiram duvidas acerca de que modelos de ensino iria utilizar em
cada modalidade, segundo Mesquita e Gracga (2009), devemos ir ao encontro
das motivagbes e experiéncias das quais possam causar dificuldades e

necessidades dos respetivos alunos.

51



O Modelo de Educagéo Desportiva e o Ensino de jogos para a compreensao
eram métodos que queria aplicar, mas escolher a modalidade certa para o fazer,
nao foi uma decisdo facil. Num primeiro momento apliquei o MED em
basquetebol e futebol e 0 MEJC em Tag-rugby, Badminton e também iria aplicar

também no andebol, mas com a situacdo do Covid-19, ndo foi possivel.

O Modelo de Instrucéo direta foi aplicado em ginastica derivado a ter um maior
controlo sobre a turma e em atletismo a razéo pela qual foi aplicado este método
foi porque o nimero de aulas era reduzido e face ao espaco e material disponivel

limitava em muito a liberdade dos alunos cooperarem em grupo.

Durante o ano letivo, a PC e o PO foram dando ideias para aprimorar o ensino e

melhorar a qualidade das aulas.

Modelo de Educacao Desportiva

O MED é modelo renovado para o ensino dos jogos na escola que apresenta
particularidades muito préprias, no total sdo seis caracteristicas que o tornam
anico, desde a filiagdo, a competicdo formal, a época desportiva, ao registo
estatistico, a festividade e ao evento culminante (Siedentop, 1994). Segundo
Graca e Mesquita (2007), o MED presume que haja 20 aulas, que fazem
referéncia a época desportiva, mas que segundo o planeamento anual era

impossivel de concretizar derivado a UD n&o chegar a esse numero de aulas.

O MED foi abordado inicialmente na modalidade de basquetebol e depois em
futebol porgque os alunos tinham bases para que o jogo pudesse desenrolar, e a

opc¢ao do modelo de ensino foi feita apos uma avaliacao diagnostica.

As UDs foram contruidas com base na avaliagdo diagnostica e no programa
nacional definindo os objetivos finais a chegar. Em cada aula havia estavam
definidos conteudos abordar e o final da mesma dava-se sempre com

competicao.
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Para as UDs serem cumpridas era preciso cada grupo criar o nome, lema, grito,
cor e logotipo, inicialmente estava com receio que eles fossem comprometer-se
e realizar este trabalho fora de aula, mas surpreendentemente fizeram-no.

Cada aula os treinadores recebiam as tarefas e perante as mesmas tinham de
decidir quais iriam realizar e trabalhar autonomamente, na tarefa entregue tinha

toda a explicacdo por isso era facil de guiar e entender.

Existem varios beneficios deste modelo, desde logo a relacdo criada entre os
alunos, como estdo em clima de competicdo a sua motivacao também aumenta
o que fez chegar ao final e haver uma evolugcédo por parte de todos os alunos,
uns mais a nivel de habilidades e outros a nivel de competéncias psicossociais.
Por outro lado, existem alguns problemas que aparecem ao longo do modelo,
COmo 0 querer vencer torna-se demasiado importante para os alunos por vezes
faz com que o jogo seja resolvido através da individualidade, e a exclusédo de
alunos mais frageis na modalidade, se o aluno-treinador néo for o indicado pode

fazer com que haja o afastamento e que leve a desmotivacao do aluno .

Ensino dos Jogos para a Compreenséo

O MEJC liga-se a criacao de formas de jogo para que 0 mesmo promova uma
maior interpretacdo do jogo fazendo com que o aluno seja obrigado a tomar
decisfBes. Segundo Graca e Mesquita (2007), este modelo de ensino promove
um crescimento quer na capacidade de o aluno jogar, como de compreender a
tatica do jogo, ao invés do desenvolvimento de habilidades basicas da

modalidade de uma forma isolada.

As UD que foram abordadas através do MEJC, foi o Tag-rugby e Badminton.
Segundo o modelo, o ensino das habilidades ocorre através do jogo, a criacéo
da forma de jogo para promover habilidade nem sempre foi facil, foi preciso
investir tempo para poder haver um ensino de qualidade e que correspondesse
aos alunos.

Ao longo das UD sempre que era preciso intervir utilizei a descoberta guiada,

que segundo Graca e Mesquita (2007), o MEJC adere a descoberta porque os
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alunos séo confrontados com problemas, derivados do jogo, o que desafia na

busca de solucbes para colmatar a adversidade.

Aplicacao do modelo tem as suas vantagens e desvantagens, tendo em conta o
ano e as modalidades obtive mais vantagens, desde uma maior participacao dos
alunos derivado a quase todas as tarefas de aula estarem ligadas a situacdes de
jogo, o que fez com que a compreensao fosse maior e por um lado a competicéo
saudavel também mas ha que ter em conta que a competicdo pode ter um lado
positivo e negativo, fazendo com que os alunos por vezes possam dar mais
importancia a vitoria do que a participacao.

O conhecimento do professor sobre a modalidade também ha que ter em conta
porque para criar formas de jogo que possam dar respostas, nem sempre sao
simples, por isso é preciso investir no conhecimento pedagdgico para poder

aplicar o modelo e cumprir com os objetivos tracados.

Modelo de instrucéo direta

O MID foi aplicado nas UD de ginastica e atletismo, este modelo é de natureza
autocrata, cabendo ao professor ser o centro do processo de ensino
aprendizagem, transmitindo o conhecimento e o aluno por sua vez tem um papel
menos ativo como advoga Pereira et al. (2013). Este modelo ao contrario do
MED e MEJC, ndo permite o aluno ser o centro do ensino, o que faz com que

ele reproduza a instru¢ao dada pelo professor.

Este modelo apesar de nédo ir ao encontro dos modelos preferéncias, no qual
colocam o aluno como um ser reflexivo e critico, trouxe vantagens sendo uma
delas o controlo da turma, desde o inicio do ano sabia que o numero de aulas
era reduzido para as UD e o espaco sobretudo para atletismo fez-me optar por
este modelo. Ao ter um maior controlo da turma permite tirar liberdade aos alunos
0 que ajudava em questdes de seguranca.

Outra questao era que nestas modalidades sobretudo ginastica a motivagao dos

alunos era baixa entdo se desse liberdade aos alunos, o que poderia acontecer
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era eles passarem maior parte do tempo parados, entdo preferi sobretudo
trabalhar em vagas para haver uma maior densidade motora.

Para alem da motivacao, a confianca na execucao das habilidades por parte dos
alunos era baixa, apenas alguns se sentiam a vontade na demonstragdo da
execugao perante a turma, por isso preferi ser eu a executar para eles perceber
que o professor tinha dominio nas habilidades, e isso passasse |Ihes confianca

acerca das minhas capacidades.

Chegar ao fim da UD e ver os alunos a conseguirem executar as habilidades é
fantastico, receios que estavam presentes no inicio, no fim jA nem se dava conta
deles.

Apesar de os alunos néo terem sido postos a refletir, a tomar decisdes como em
outros modelos, houve evolugbes em outros campos como na autoconfianca e

na execucao autbnoma das habilidades.

4.2.2.4 Instrumentos de Navegacéao

A observacéo e reflexdo sdo dois instrumentos no estagio que permitem que haja

evolugdo no contexto da profisséo.

Através da observacao de outras aulas é possivel aprender, antecipando erros
na organizacdo e comportamentos dos alunos e criar ideias. Ao longo do ano a
PC foi pedindo para analisarmos as aulas, quer entre nicleo e assistir as dela,
porque a partir dai podiamos observar e analisar cada um, nem todos seguimos
a mesma metodologia por isso podiamos aprender com cada observacdo. Eram
analisadas quatro dimensdes, a instrucéo, a gestao de aula, o clima e o controlo
de turma, que estavam definidas por Siedentop (1983).

Segundo Rink (2014), a analise do nosso desempenho e do restante NE, € um
processo do qual podemos aprender muito. De facto, destaco a importancia que
teve ndo s6 a observacdo, mas sobretudo as reunibes em grupo, nas quais
podemos partilhas ideias acerca de cada aula observada, ajudaram a melhorar
a qualidade das aulas e evitar erros que s6 com a partilha era possivel de

perceber.
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A reflexdo aborda nao sé o que foi observado, mas também o que foi realizado,
segundo Larrivee (2008) para sermos reflexivos é preciso colocar questfes a
nos proprios para pensarmos e por sua vez conseguir solucionar uma resposta
que va de acordo com o pretendido. E um processo que ajuda muito na
construgéo de ideias e ideais permitindo assim melhorar a qualidade profissional.

O ser professor € ultrapassar desafios e contrariedades que vao aparecendo ao
longo do percurso, adotando uma postura critica e reflexiva que permita lidar e

superar com os desafios do dia a dia.

4.2.2.5 Avaliacao

A avaliacao foi um grande desafio ao longo do ano, ndo é um processo simples,
sendo um potenciador de stress e ansiedade, mas que segundo Stiggins e
Chappuis (2012) ndo deve ser visto como tal, porque devemos ter em conta que
ao avaliar estamos a trabalhar para que haja evolugéo.

Avaliar € sem duavida fundamental para melhorar o processo de ensino-
aprendizagem, porque através da analise podemos saber que objetivos tragar e
que métodos utilizar, para que estes sejam de acordo com os alunos. Segundo
Araujo (2017), é importante avaliar para podermos guiar o processo de ensino e

assim ajustar consoante as necessidades.

O processo de avaliagdo pode ser segundo a norma ou o critério (Vickers, 1990).
Segundo a norma, ela tem em conta referencias e ndo o processo de ensino
(Rosado e Silva, 1999), como por exemplo foi utilizado no teste do FitEscola, os
resultados dos alunos eram comparados com uma tabela onde era possivel ver
o nivel atingido de cada aluno, que tinha em conta a idade. Segundo Rosado et
al. (2002), o professor deve privilegiar segundo critérios porque assim avaliamos

com referéncias nos objetivos estabelecidos.
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Para 0 ensino ser conseguir corresponder as exigéncias e para haver qualidade
€ preciso que haja uma avaliacdo diagnostica, uma avaliacédo formativa e por fim
a avaliacdo sumativa.

A AD permite perceber em que contexto esta a turma, a nivel de conhecimentos
e habilidades, e partir dai podemos tracar objetivos, sendo um ponto de partida
para tomar decisdes perante as caracteristicas e necessidades dos alunos. Ao
longo do ano, o processo de observar foi se tornando mais facil, porque
inicialmente conseguir avaliar todos os alunos e perceber que dificuldades
apresentavam, ndo era tarefa acessivel.

Passando a AF, é igualmente importante, pois permite ver se os alunos estao no
caminho certo para atingir os objetivos ou se o processo precisa de sofrer
modificacdes para ser possivel alcangar os mesmos ou até alterar os objetivos,
porque a AF permite saber se ha ou ndo ajustes a fazer, e a gerir tendo em vista
a meta (Araujo, 2017).

A AS corresponde a parte final, onde ha uma atribuicdo de uma nota, mas a
mesma deve estar interligada a AF, ndo devemos atribuir apenas tendo em conta
uma aula, devemos ter a no¢ao do trajeto ao longo da UD e assim avaliar as
aprendizagens e evolucdo. Segundo Mendes et al. (2012), a avaliacdo do
processo de ensino-aprendizagem do aluno deve ter em conta todo o seu
desenvolvimento e para isso é preciso apresentar rigor e coeréncia por parte do
professor, porque é preciso saber percecionar as diferencas entre alunos, quer
a atencao como a experiéncia fazem com que seja possivel haver entendimentos

diferentes.

A avaliagdo entre modalidades individuais e coletivas foi diferentes, tanto como
0s objetivos como a forma.

Nas modalidades individuais, como ginastica e atletismo, surgiram componentes
criticas que estavam descritas numa grelha, em checklist, no qual os alunos
deveriam realizar. Promover o sucesso e a evolugdo nao foi facil nestas UD
porque o numero de aulas era reduzido, por isso foi tido em conta o esfor¢o e a
dedicagéo dos alunos em cada aula.

Nas modalidades coletivas, era importante saber o dominio dos conteudos de

cada aluno, quer nas habilidades técnicas e taticas relacionadas com os
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objetivos, mas também a cooperagdo, o trabalho em equipa, fair-play

apresentaram uma importancia as modalidades coletivas.

Os alunos ao longo da UD também ocuparam o lugar de avaliador, realizaram
uma heteroavaliacdo segundo alguns objetivos, para terem uma nocéao deles e
saberem observar. No final de cada UD realizaram uma autoavaliacdo, onde
abordaram o seu desempenho, esfor¢co e conhecimento da modalidade para no
final se puderem enquadrar numa nota, de 1 a 5.

As notas eram atribuidas através do preenchimento de uma tabela, que estava
estabelecida pelo gabinete de Educacao Fisica, onde havia o dominio do saber

fazer, o saber estar e do saber.

E de destacar que o processo de avaliagdo no 3°periodo sofreu alteracées
devido ao Covid-19 e a avaliacdo teve em conta apenas um item, que foi a
participacdo dos alunos ao longo do periodo.

Inicialmente previamos uma pouca participacdo devida muito ao contexto em
gue a escola estava inserida, alunos com dificuldades e participar através de
uma plataforma online podia ndo ser facil mas houve uma alternativa que foi ir
buscar fichas a escola para realizarem, que por acaso nao foi preciso realizar
fichas e ao contrario do previsto, os alunos participaram nas tarefas que eram

apresentadas.

Avaliar ndo é um processo facil, contudo quando maior for o conhecimento e a
capacidade de observar mais facil sera avaliar. A observacao foi melhorando ao
longo do ano, com a construcdo de grelhas simples de analisar e bem estruturas
gue ajudaram no processo e o conhecimento das capacidades do aluno também
refletiu nessa analise.

A avaliacao faz parte do processo e cabe ao professor ir aprimorando ao longo
da carreira, com experiéncia, com conhecimento e sobretudo com vontade de

guerer melhorar, as dificuldades sentidas irdo sendo colmatadas.

58



4.3. Dobrar Cabos

Ao longo do ano, foram varios os cabos, que representam as atividades
extracurriculares e o desporto escolar, que tiveram de ser ultrapassados. Cada

um representa uma etapa diferente com caracteristicas proprias.

Foram varias as atividades néo letivas que se realizaram, durante o ano, como
por exemplo o corta-mato e 0s torneios, e também estive presente em varias

reunides, quer do departamento de expressodes, quer de conselhos de turma.

Durante o percurso do ano letivo, o professor ndo se deve remeter apenas as
suas aulas, deve transpor ancoradouros, apresentando atividades para a
comunidade escolar. Esta foi uma das aprendizagens que realizei este ano.
Trabalhar para a comunidade é algo que deve ser pensado pelo professor.
Propor atividades que muitos alunos nunca realizaram, ou que sejam de dificil
acesso para eles, é sem duvida uma oportunidade para gerar aprendizagens
novas que, por sua vez, podera aumentar a motivacdo no contexto escolar ou

levar o aluno a procurar praticar desporto fora da escola.

Este processo, que se caracteriza pela atuacdo na escola e no relacionamento
com a comunidade, € um fator preponderante que ajuda bastante a integracao
no meio escolar.

Sem duvida que cada atividade foi marcante: através de cada uma, foi-me
possivel conhecer um pouco mais de cada pessoa, professores e alunos, que
contribuiram para o0 meu enriqguecimento do que é trabalhar para a comunidade,
do saber trabalhar em comunidade e de perceber vérias ideias que, no fundo,
concretizam entendimentos e légicas da profissédo indispensaveis a construcao

da identidade pessoal e profissional.

4.3.1- Cabo das Tormentas

No inicio do ano, tivemos a opc¢édo de propor uma modalidade nova para o
desporto escolar, ou entrar para as modalidades ja existentes, que eram 0
basquetebol e a danga. Entre ndcleo, optamos por abrir o andebol no desporto

escolar, porque um dos elementos era treinador na modalidade e porque eu
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também gostava da modalidade e assim iria poder ficar a perceber mais um
pouco, quer através da partilha de ideias, quer pela pesquisa a efetuar para o

desenvolvimento da atividade.

Desde inicio que a area do desporto escolar era uma motivacéo. Poder partilhar
mais tempo com os alunos e passar os beneficios do desporto para eles era um
objetivo; mas, desde cedo, me deparei com uma realidade que ndo estava a
espera. Apesar dos esfor¢os que o nucleo fez para a captacao de alunos, valeu
muito pouco a tentativa de arranjar um horario compativel com o escolar, de ndo
estender as sessdes para depois de terminar as aulas; produzir e distribuir
panfletos; e a iniciativa de trazer alguém de fora para os motivar. Desde cedo,
0s obstadculos a captacdo de participantes foram insuficientemente
ultrapassados e, com o passar do tempo, viu-se que era uma causa perdida.

Esta modalidade durou apenas até meio do 2°periodo, porque deixou de haver
alunos suficientes para manter o desporto escolar. Inicialmente, havia oito
elementos que compareciam, mas o seu foco ndo era para aprenderem andebol,

era para passarem o tempo, porque havia um espaco livre, sem aula.

Toda a motivacao que tinha inicialmente desapareceu rapidamente, a realidade
de que estava a espera ndo tinha nada a ver com a vivéncia que tive, o que

acabou por se tornar uma dececao.

4.3.2- Do Bojador ao Cabo da Boa Esperanca- Atividades nao

letivas

As atividades néo-letivas foram acontecendo ao longo do ano letivo. Desde o
inicio, foram planeadas, a excecdo das sessbes de demonstracdo de
modalidades dinamizada pelo interveniente do clube ou associacdo, que
estavam programadas para terem lugar na primeira semana de cada més, mas

dependiam sempre da disponibilidade do orientador que viria a escola.
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Foram varias as atividades desenvolvidas, desde o corta-mato, 0 mega-sprint e
mega-salto, os torneios, a demonstracdo de modalidades normalmente nao
inseridas no curriculo.

Em cada més era apresentado um desporto diferente, normalmente nao
praticado na escola, ou nado incluido no programa nacional. Foram apresentadas
diversas modalidades, desde o ténis e ténis de mesa ao goalball, boccia e ju
jitso. Os objetivos foram varios, desde poder mostrar outras modalidades que os
alunos poderiam vir a gostar e assim conseguir que eles se viessem a interessar
pela pratica desporto extraescola, sobretudo aqueles que ndo praticam. E,
assim, poderiamos combater o sedentarismo, que € um dos problemas das
criangas, atualmente.

Em modalidades especificas, como o boccia e o goalball, os alunos poderiam
perceber que ha desporto para pessoas com necessidades especiais e perceber
as dificuldades inerentes ao jogo. Esses jogos podem ser praticados por todos
os alunos e sdo uma oportunidade para os alunos com necessidades especiais

poderem participar em atividades com 0s outros colegas.

O Corta-mato, 0 mega-sprint e o mega-salto sdo atividades que pertencem ao
desporto escolar, onde qualquer aluno pode participar e, de ano para ano, o
namero de elementos a participar tinha vindo a diminuir nos torneios, segundo
os professores, por isso, era importante arranjar estratégias para motivar os
alunos para a sua participacéo nas atividades, como, por exemplo, a atribuicdo
de prémios. A logistica e coordenacao destes dois eventos foram facilitadas pela
a cooperacao entre professores e pela distribuicdo de tarefas por cada um. Por
sua vez, o mais dificil foi conseguir os prémios das provas para atribuir aos
alunos. N&ao tendo a escola dinheiro para comprar medalhas, foi preciso alguns
professores recorrerem a trabalhos manuais para criacdo das mesmas. Ambas
as atividades decorram, numa primeira fase, dentro da escola e, depois, 0s
primeiros classificados das provas em cada escalédo teriam a oportunidade de
concorrer na fase regional.

No corta-mato, tive a possibilidade de ir ao parque da cidade, local onde se
realizou a segunda fase, onde foram apurados os atletas para a fase nacional, e

onde tivemos um aluno classificado em primeiro lugar, um resultado excelente.
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Nos mega-sprint e mega-salto, apenas acompanhei a atividade dentro da escola
que, na minha opinido, decorreu de uma forma muito positiva, quer pela

competitividade saudavel, quer pelo empenho dos alunos.

Passando aos torneios, eles eram realizados no final de cada periodo. Aqui, ja
havia uma maior participacdo por parte dos alunos e o seu empenho era
significativo, o que fazia com que a competicdo fosse sentida e trouxesse
festividade consigo.

Posso dizer que os torneios foram um sucesso. Os alunos souberam-se
comportar, o fair-play era praticado pelos alunos, o que ajudou o desenrolar da

atividade, ndo havendo comportamentos desviantes.

Por fim, estas atividades permitiram conhecer melhor os alunos fora do contexto
da aula, possibilitando uma maior ligagédo entre nds, o que foi ajudando, ao longo

do ano a consolidar o respeito e a confianca entre ambas as partes.
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5. Area 3- Desenvolvimento Profissional

5.1 A motivagdo dos alunos para a pratica, na aula de EF
Estudo de percecdo da motivacéo dos alunos para a aula de EF

Introducao

Nos dias de hoje, o professor tem de se readaptar consoante, as geracées, com
os alunos, cujos entendimentos, modos de cooperacdo e motivacdes se vao
alterando ao longo do tempo. Mas apesar dessas mudancas, a escola continua
sempre a ser um espaco educacional.

Para alcancarmos o0 sucesso h& que estabelecer objetivos validos e
significativos, pois segundo Pizani et al. (2016), os alunos necessitam de
entender o valor dos objetivos e motivarem-se em busca de novas
aprendizagens, e para isso os alunos tém de ser construtores ativo da sua
aprendizagem, e ndo apenas observadores com um papel passivo, como advoga
Graga (2015).

Este estudo surge devido a importancia que a motivacdo e 0S seus
entendimentos tém nas aprendizagens. A partir dai podemos analisar varios
fatores intervenientes, positivos ou negativos, que podem ser trabalhados na
conjuntura especifica, de forma a manter os alunos com um papel ativo, gerador

de novas aprendizagens.

Uma das questdes que me fez pensar mais durante o ano foi a de como manter
os alunos motivados para conseguir gerar aprendizagens significativas. Nem
sempre foi facil arranjar estratégias para colmatar essa adversidade. Sem duvida
nenhuma que perceber um pouco mais dos varios tipos de motivagéo nos alunos
nos pode ajudar em todo o processo de ensino, desde o planeamento a
execucao e avaliacao.

Segundo Stiggins e Chappuis (2005), se os alunos observarem melhorias

durante o processo, isto vai fazer com que seja gerada motivacao.
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E possivel saber que, nos ultimos anos, a sociedade tem vindo a piorar os seus
indices fisicos, derivado do sedentarismo que tem vindo aumentar nos jovens e,
por consequéncia, isso tem-se repercutido no surgimento de patologias e fatores
de risco para a manutencao de vidas saudaveis.

Estes problemas sdo bem visiveis na sociedade atual, e perceber a origem do
problema €& fundamental. Uma das possiveis formas de combater estes
problemas € motivar os alunos para a pratica desportiva. Por isso € importante
saber que causas de desmotivacdo (perda de motivacdo) ou amotivacao
(motivacdo nula) estdo presentes nos alunos, de forma a promover a pratica
desportiva. Ndo queremos que todos os alunos sejam atletas, mas conseguir
incutir o gosto pelo desporto e conseguir passar a importancia que este pode ter

nas suas vidas, é um grande passo.

Este estudo procura analisar a motivacao, intrinseca e extrinseca, e também a

amotivacao presente nos alunos na EF.
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Contexto Teobrico

A natureza da motivacdo segundo Ryan e Deci (2000), advém de estimulos e

intencdes, que estdo ligados a direcdo, perseveranca, ao esforco e
equifinalidade da motivagao.

A motivacdo na pratica desportiva tem um papel fundamental, pois através de
diversos fatores, como por exemplo o gosto pela atividade, os beneficios, as
recompensas podem fazer com que nos sintamos motivados, ativamente

predispostos para a pratica da mesma.

No contexto da EF escolar, a motivagado é igualmente importante, pelos efeitos
que induz, ndo sO através da pratica desportiva, mas também pelos valores
presentes no deporto. Existem aqui imensas competéncias a serem trabalhadas,
competéncias formativas, que se podem projetar para além dos muros da escola,
por isso, a sua potencialidade n&do deve ser posta de parte e deve ser trabalhada
de uma forma critica, reflexiva e continua como referem Resende e Gomes
(2015). E se o aluno estiver determinado a aprender, a sua ligacdo ao processo
de ensino-aprendizagem sera maior e todo o processo ira decorrer de uma boa
forma, faltando apenas ao professor articular o ensino para aprendizagem ser
significativa. E, entdo importante um professor conseguir incitar o aluno a agir, e
para isso € importante perceber os fatores que o mobiliza, porque nem todos os
alunos apresentam os mesmos nhiveis de motivacdo. Por vezes, o professor
preocupa-se em criar atividades cativantes para os alunos e nem sempre essas
atividades sdo capazes de gerar aprendizagem, por isso € importante, como
refere Graca (2015), o professor analisar os interesses e as capacidades dos
alunos de forma a conseguir idealizar o ensino.

A EF, ao ser uma disciplina presente em todos os anos escolares, tem de
assumir a responsabilidade de incorporar todos os alunos: logo abranger toda a
comunidade juvenil pode ser um meio importante para promover, desde cedo,

uma sociedade com uma vida saudavel e ativa.

E importante as criancas experienciarem as modalidades ou trabalharem
pericias e manipulacdes porque segundo Papaioannou (1994), se ndo passarem

por essas experiéncias nas modalidades, elas ndo adquirirdo conhecimento e
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competéncias motoras essenciais, 0 que se traduzir4 mais tarde em lacunas, e
dificuldades associadas, a propagacéao dos fatores de risco e aos estilos de vida

negativos mais referenciados (Coakley e White, 1992).

Criancas que passam por uma experiéncia desportivo-motora positiva, que
olhem para a EF com entusiasmo e sintam interesse e divertimento aquando da
sua pratica vao por certo adquirir competéncias e sentir-se a vontade na pratica

das modalidades desportivas (Fernandes, 2003)

Ao falar da motivacdo e das implicacbes dela ndo s6 no contexto desportivo
extraescolar e como também no espaco escolar, € importante falar da teoria da
Autodeterminacdo, a qual, segundo Ryan e Deci (2000), considera o
comportamento do ser humano € guiado pela busca de autonomia em prol do
sistema de regulacdo comportamental proprio e pela busca da aquisicdo do

saber e do relacionamento social.

Cada individuo apresenta motivacdes diferentes, mas ha 3 campos ligados as
sensacdes, no qual cada individuo vai incidir sobre ele de forma a crescer
pessoalmente: Primeiro, o campo das competéncias, que se relaciona com a
obtencédo de novas habilidade e a capacidade de realizar eficazmente a tarefa;
Em segundo, a autonomia, o poder de deciséo, tendo assim a capacidade de
controlar as acfes e 0s objetivos estabelecidos; e por ultimo o relacionamento,
a necessidade de se relacionar e integrar para assim ser possivel desenvolver

ligagOes interpessoais.

A importancia da motivacdo advém da compreensao dos fatores e diferencas
motivacionais de cada individuo, porque a partir dela podemos perceber o
padrdo motivacional na prética desportiva, podendo ser estes fatores internos ou
externos.

Distinguem-se tipos de motivagdo intrinsecas e extrinsecas, cujas diferencas
estdo presentes na respetiva origem e nos entendimentos.

A motivacao intrinseca tem origem no interior da pessoa e relaciona-se com a
tarefa. A motivacdo da pessoa parte do interesse e do prazer que vai ela ter ao

realizar a tarefa.

66



A motivacao extrinseca parte de fontes externas, surge da recompensa provinda
de outros na realizacdo da tarefa.

A ligacdo criada entre as ambas motivacbes, € importante para haver um
comportamento motivado (Fernandes e Vasconcelos-Raposo, 2005). Contudo,
0os autores Ryan e Deci (1985), dizem que estd ligacdo entre motivagado
intrinseca e extrinseca, € reduzida, e acrescentam no espaco da amotivacao,
considerando assim uma perspetiva mais global, tracando um continuum que
nos leva do mais autodeterminado até ao menos determinado, especificando
dentro desse continuum diferentes formas e niveis motivacionais (Ryan e Deci,
2000).

Para analisar cada forma motivacional do Continuum de autodeterminacéo e os
seus diferentes niveis de autorregulacdo. Segundo Ryan e Deci, (2000),
comecamos pela motivacao intrinseca, ligada a satisfacdo das necessidades de
autonomia e competéncia que operam em prol do crescimento pessoal e da
integracdo na sociedade, derivada do sentimento de confianca proporcionada
por relacionamentos socias seguros (Deci e Ryan, 1985, 2000). A motivacao
intrinseca € alimentada pelo entusiasmo, pela satisfacdo, pelo divertimento
proporcionados pela atividade e pelo puro desafio por ela criado (Ntoumanis,
2001)

Seguindo o Continuum, temos a motivacao extrinseca, dentro dela temos
diferentes estilos de regulacdo, desde a regulacdo Integrada, Identificada,
Introjetada e Externa, em que cada uma parte de diferentes polos apesar de
estarem ligadas a recompensas.

A motivacao extrinseca parte de origens externas, e esta inteiramente ligado a
recompensas. Segundo Ntoumanis et al. (2004), a participacédo do individuo é
ativada mais pela gratificacao do resultado do que pelo interesse genuino da sua
pratica, podendo o comportamento motivacional estar ligado a diferentes
regulacdes.

A regulacgéo integrada, € a mais autodeterminada, devido ao poder de escolha
do individuo perante a atividade e o valor dela para a sua finalidade como advoga
Bidlle et al. (2001).

A regulacao ldentificada, caracteriza-se pela realizacdo da atividade em funcgao

da benesse dos resultados e a importancia do envolvimento para a obtencao dos
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resultados, podendo este envolvimento ndo ser necessariamente do interesse
do individuo (Ntoumanis, 2001).

A regulacao Introjetada, liga-se a campos mais afetivos do que cognitivos porque
a origem do comportamento advém da interiorizagdo de pressdes, das
consequéncias que advém do resultado de fazer ou ndo fazer Pelletier et al.
(1995), ou deriva da vontade de adquirir reconhecimento social (Ntoumanis,
2001).

O ultimo estilo motivacional extrinseco, é a regulagéo externa, que se caracteriza
pelo controlo do comportamento através de recompensas ou contingéncias
externas, fazendo com que a participagdo ndo esteja minimamente ligada ao
entusiasmo da realizacéo da atividade (Pizani et al.,2016).

Para além da motivacao intrinseca e da motivagéo extrinseca, no Continuum de
autodeterminacao € abordado o comportamento amotivado. De acordo com Deci
e Ryan (1985, 2000), a amotivacdo € a auséncia de motivacao intrinseca e

extrinseca e de um pensamento ativo.
Concluindo, o foco do estudo é perceber cada estilo motivacional nos alunos, a

sua percecédo da EF e para isso, € preciso compreender cada um destes estilos,

saber a origem e as caracteristicas de cada um.
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Material e Métodos

O estudo foi realizado na escola Pero Vaz de Caminha, numa turma de 3°ciclo,
8%ano, com uma amostra de 20 alunos, 10 rapazes e 10 raparigas, com idades
compreendias entre os 14 e 17 anos.

A amostra foi dividida em, 4 grupos, em funcédo do sexo e da ligacdo a pratica
desportiva, havendo dois grupos de rapazes, os desportistas, ao qual pertenciam
cinco elementos, e num segundo alunos ndo desportistas, com 0s restantes
cinco elementos. Nas raparigas apenas duas eram desportistas, sendo o outro
grupo constituido por oito raparigas que nao praticavam desporto fora do

contexto escolar.

A recolha de dados foi feita através do questionario desenvolvido por Goudas,
Biddle e Fox (1994) que foi traduzido e valido para a lingua portuguesa por
Fernandes e Vasconcelos-Raposo em (2005).

Através deste questiondrio € possivel obter indices dos diferentes tipos de
motivacdo, desde a motivacao intrinseca, motivacao extrinseca e amotivacao, a
partir de respostas dadas de acordo com uma escala de Likert de 7 pontos,
desde o 1(discordo plenamente) ao 7(concordo plenamente).

Todos os alunos participaram voluntariamente, sabendo qual o propésito do
estudo, e todas as suas respostas foram feitas em respeito do anonimato, para
assegurar confianca e contribuir para um melhor comprometimento nas suas

respostas.

N&o foi possivel ser aplicar o questionario presencialmente devido ao Covid-19.
Foi preciso passa-lo aos alunos através da plataforma online Google Forms,
assegurando, por esta via, o consentimento informado e o anonimato das

respostas.
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Resultados

Os valores apresentados nas tabelas representam as médias das respostas as

questdes relativas as diferentes motivacoes.

Tabela 1- Analise das médias das varias motiva¢des da turma

Media
Motivacao Intrinseca 5,87
Motivacdo Extrinseca regulacao identificada 6,18
Motivacdo Extrinseca regulacéo Introjecao 5,06
Motivacdo Extrinseca regulacdo externa 5
Amotivacao 2,12

Tabela2- Andlise das médias das varias motivacdes entre as categorias de

alunos
Rapazes Rapazes ndo | Raparigas Rapnaglrcljgas
desportistas | desportistas | desportistas d :
esportistas
Motivacao 6,5 45 6 6,5
Intrinseca
Motivacgéao
Extrlnse~ca 6.25 6 6 65
regulacao
identificada
Motivacgéao
Extrinseca 4 5,5 5,25 5,5
regulacao
introjetada
Motivacéao
Extrinseca 4,25 5 5,25 5,5
regulacéao
externa
Amotivacao 2,5 1,75 2 2,25

Segundo a andlise da tabela 1, os discentes apresentam um nivel motivacional

elevado, sobretudo na regulacdo identificada (6,18) comparando com a

Intrinseca (5,87), a regulacao introjetada (5,06) e a regulacéo externa (5). Num

outro tipo de motivacdo, a amotivacdo apresenta uma média de 2,12, o que,

numa escala de 1 a 7, significa uma baixa incidéncia desta categoria.
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E possivel depreender destes valores que temos alunos motivados na EF. Este
resultado pode advir da relacdo dentro das aulas da disciplina se fazer num
contexto diferente das outras, fazendo com que a motivacdo dos alunos seja

maior na EF do que noutras disciplinas (Pereira, 2006).

Em relacdo a motivacado podemos abordar dois fatores, o professor e o objetivo
proposto.

O professor pode entrar no campo da motivacdo, se abordarmos a forma como
ele interage com a turma, desde a sua forma de abordar os alunos e como
desenvolve o estimulo nos alunos, quer no incentivar ou no repreender o aluno.
Segundo Fernandes e Vasconcelos-Raposo (2005), o docente intervém em trés
valéncias: primeiro, no permitir o aluno tomar uma deciséo e liderar, deixando-o
escolher atividade, sentir que tem um maior controlo sobre as suas decisdes,
mas sempre sobre o olhar do professor. Em segundo, no feedback, ser um
feedback com informacéo e ndo de controlo sobre o aluno. No terceiro, por fim,
no saber diferenciar os alunos, saber que competéncias apresenta cada um,
para assim nao criar termos comparativos que facam o aluno diminuir a sua
motivacao.

Weinberg e Gould (2001) advogam que o papel do professor se torna essencial
e importante na area motivacional, todas as suas decisfes terdo incidéncias nos

alunos, ou pela positiva, ou pela negativa.

Abordando os objetivos, € preciso que o professor delineie coerentemente, a
intencdo proposta, ndo podendo ser demasiado dificil ao ponto de gerar dececéo
no aluno, nem demasiado facil, o que faz com que o aluno nao se esforce.
Segundo Samulski (2002), a tarefa tem de apresentar uma dificuldade média,
com um nivel ajustado para o aluno se esforcar e se sentir motivado, de maneira
a que tenha um desempenho ativo na escola e que no fundo faca com que a sua

aprendizagem seja motivada.
Na analise dos dados por cada um das, trés areas, motivagdo intrinseca,

extrinseca e amotivacdo podemos procurar as diferengas associadas ao

cruzamento da experiéncia desportiva com o sexo dos alunos.
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Considerando que o0s comportamentos dos alunos mais intrinsecamente
motivados advém do prazer, alegria e do divertimento que ocorrem no
desempenho de atividades desafiantes (Ntoumanis, 2001) é expectavel que na
motivacao intrinseca, o esforco e o empenhamento dos alunos das tarefas estéo
intrinsecamente relacionados com o0s sentimentos de competéncia e autonomia
(Pizani et al. 2016).

Os resultados mostram que, nos alunos, do sexo masculino, os desportistas
apresentam-se mais intrinsecamente motivados do que os nao desportistas (6.5
vs 4,5); 0 que nao acontece no sexo feminino, pois as raparigas nao desportivas
apresentam valores de motivacéo intrinsecamente ligeiramente mais elevados
do que as raparigas desportistas (6,5 vs 6,0)

Se nos rapazes o numero de elementos dos grupos de desportistas e nao
desportistas € igual, nas raparigas isso ja ndo acontece, pois no conjunto das 10
raparigas ha apenas duas desportistas, o que € insuficiente para fazer
comparacoes. Note-se, no entanto, o padrdo de respostas claramente distinto
entre rapazes e raparigas ndo desportistas, no que diz respeito a motivacao
intrinseca. Ainda assim, a capacidade de esfor¢co, as competéncias de cada
aluno, as maneiras como se relacionam na aula e o que eles retiram como o
divertimento da atividade podem influenciar a satisfacdo dos alunos, por isso sdo
campos a ter em atencado por parte do professor para contribuir para uma maior

motivacao intrinseca.

No que diz respeito a motivacdo extrinseca, abordamos trés componentes, a

regulacéo identificada, a regulacao introjetada e a regulacao externa.

A regulacao identificada esta relacionada com a importancia atribuida pelo aluno
a atividade. Em casos concretos, como o de aprender novas habilidades, a
importancia de as saber executar, de as melhorar e transferir para outras areas.
A regulagédo identificada caracteriza-se por ser uma motivacdo extrinseca
moderadamente autonoma. Isto quer dizer ela que esta muito ligada ao aluno,
na medida em que os padrbes de resposta impulsionados pela motivacao
refletem a importancia que ele da ao resultado da atividade. Como advoga Biddle

et al. (2001), as acdes sdo geradas tendo em conta as vantagens que advém
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dos resultados e da importancia e que lhes é atribuida em funcdo da sua
atuacao.

Os dados da regulacéo identificada, que a nivel global da turma apresentam o
valor de media mais elevado (6,18), variam pouco entre os diversos grupos,
trancando um perfil de resposta muito homogéneo. Todos 0s grupos estao
cientes do quéo benéfico é a sua participacdo nas aulas de EF, pois apesar de
alguns dos seus comportamentos ndo serem os melhores, a importancia do

transfere que a disciplina tem neles é significativa segundo os dados.

A regulacdo introjetada, € influenciada pela interiorizacdo parcial das
consequéncias de uma acao e tem como finalidade levar a agir para impedir um
sentimento de culpa, vergonha, ou ansiedade, neste caso relacionado com
professor e os outros alunos, ou por outro lado, elevar o ego, o orgulho e a
autoestima.

Segundo Deci e Ryan (1985), a regulacao introjecdo, esta mais ligada a campos
da afetividade do que a percecédo e razao do individuo. Esta area motivacional,
esta ligada a antecipacdo circunstancial das consequéncias do fazer ou nao
fazer.

Os rapazes desportistas apresentam uma meédia mais baixa de regulacdo
introjetada (4), podendo ser isso devido a confianca nas suas capacidades e a
implicacdo do que o ndo fazer iria ter. Sabendo que séo atletas, pensam que ja
tem as capacidades desenvolvidas, pelo que o nao realizar ndo terd grandes
consequéncias. Por outro lado, também como a sua influéncia ja esta presente
na turma, isso faz com que a necessidade de se mostrar e exibir mais néo esteja
presente. O aluno j& podera ter atingido o ponto de ser uma referéncia na turma,
no tocante ao desporto, o que pode influenciar o seu pensamento. Rapazes e
Raparigas ndo desportistas apresentam o mesmo valor (5,5), sentem-se
introjetadamente motivados a participar. A protecdo da sua autoestima pode ser
uma das causas, procurando mostrar empenho ao professor e colegas, e

temendo que o néo realizar a aula podera ter um efeito negativo neles.

A regulacdo externa estd ligada a comportamentos que visam obter uma

recompensa ou evitar uma sanc¢ao determinada por outros (Deci e Ryan, 2000).
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Esta forma motivacional estd interligada as contingéncias que podem ser
estabelecidas na aula de EF, parte da percecéo do aluno e da énfase ou pressao
gue o professor coloca na execucao das tarefas e comportamentos dos alunos.
A recompensa ou san¢do ao longo das aulas de EF estédo presentes, através do
controlo das faltas de presenca ou material que tanto depois podem refletir-se
negativamente num parametro da nota como pode ser uma recompensa ha nota
ou no enaltecer do aluno.

A média da turma na regulagdo externa apresenta um nivel mais baixo que nas
restantes formas motivacionais, quer isto dizer que os alunos déo preferéncias
as formas de regulacdo em que podem exercer um maior controlo interno, de
preferéncia por motivacdo intrinseca ou por identificacdo e reconhecimento da
importancia da atividade.

Nos dados obtidos, os rapazes desportistas apresentam a média mais baixa de
regulacédo externa (4,25), indiciando que as suas implicacfes na tarefa da aula
carecem de menos controlo do professor ou de formas de recompensa externas
a atividade. A diferenca pode estar nas capacidades do aluno, partindo do
pressuposto que um aluno desportista apresenta mais capacidades e mais
autonomia, que lhes dao mais confianca e mais interesse pela atividade. Pode
ser mais facil de retribuir um feedback positivo a um aluno nao desportista visto
ter mais capacidades a serem trabalhadas, porem interessa que a regulagéo
externa por parte do professor ndo iniba o desenvolvimento das formas de
regulacao interna e mais especialmente o reconhecimento da importancia e do

interesse da atividade.

Na udltima &rea, a amotivacdo esta ligada com a intencdo de n&do agir, nem
participar, caracterizando-se pela inexisténcia de motivacao, quer intrinseca quer
extrinseca (Deci e Ryan, 2000).

Segundo Pizani et al. (2016) a participacdo do aluno apenas por imposicao e a
sua regularidade na aula ser baixa pode estar relacionada na falta de viséo
acerca da importancia e proposito da EF, e esta area pode ser trabalhada pelo
professor ao longo do ano letivo.

Analisando os dados, a media da amotivagdo situa-se nos 2,12. Existem
pequenas diferencas entre 0s grupos, pelo que a podemos considerar que ela €

relativamente idéntica.
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Segundo Sallis e McKenzie (1991), as atividades que tiveram realces positivos
nas criancas, fazem com que elas influenciem positivamente a adoc¢éo de estilos
de vida saudaveis, e a promoc¢ao de um bem-estar pessoal ao longo da vida.

Visto que os dados apresentam um nivel baixo de amotivacao, podemos
considerar que a disciplina de EF ndo é desanimadora para os alunos, que
sentem que ndo estdo a perder o seu tempo, que obtém beneficios com a

disciplina e que percebem o seu significado.

Em suma, analisando os dados do questionario podemos ver que os indices das
varias formas motivacionais apontam para uma valorizacdo dos comportamentos
motivantes, em relacdo a comportamentos amotivantes ou desmotivantes.

Para uma promocao da motivacdo, € preciso ter em atencdo a forma como sao
planeados os conteudos, usar métodos que desenvolvam a autonomia, 0
relacionamento e as competéncias, fazer com que o indice da motivacao
intrinseca  aumente, levando a um aumento de comportamentos

autodeterminados na EF, por parte dos alunos (Pizani et al. 2016).
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Conclusao do Estudo

A educacéo fisica, esta caracterizada, sobretudo, por ser uma disciplina de
caracter pratico, comparando com outras que fazem parte do sistema educativo.
Dentro dela temos varios intervenientes, os alunos, cada um apresenta
caracteristicas distintas, quer nas capacidades fisicas, quer no seu saber e
atitudes, o que leva por sua a vez, a um perfil motivacional diferente em cada
um.

Perante as diferencas, o professor tem de ser capaz de saber atuar. Ha varios
caminhos possiveis de serem tracados, mas cabe perceber ao professor o

melhor.

O estudo teve com objetivo analisar e perceber a presenca de motivacao,
intrinseca e extrinseca, e amotivacdo nos alunos, a partir da teoria de
autodeterminacgao na disciplina de EF.

Apds analise do questiondario, foi possivel ver que os alunos apresentam indices
positivos nas varias formas motivacionais, havendo diferencas entre grupos, mas
nao muito expressivas: apenas ha motivacdo intrinseca houve uma maior
diferenca entre os rapazes desportistas e os ndo desportistas, podendo esta
diferenca estar associada ao gosto pela pratica, ao prazer de se superaram ou
entdo pelo interesse e o querer aprofundar mais da respetiva modalidade, pois
segundo Fernandes e Vasconcelos-Raposo (2005), individuos com estas
caracteristicas estdo motivados Intrinsecamente.

Na motivacdo extrinseca, quer na regulacao introjetada, quer na regulacao
externa, os alunos desportistas apresentam valores de média mais baixos que
0s restantes grupos. Este indice expressa que estes alunos ndo se movem, nem
se comportam nas aulas por temerem castigos, punicdes ou repreensdes dos
professores, nem por pretenderem prémios, recompensas e louvores extra-
atividade. Fazem-no porque a atividade lhes interessa, proporciona prazer,
identificam-se com ela, com os seus objetivos e finalidades; porque se sentem
competentes, confiantes; porque tem espaco para tomar decisdes, regular a sua

acao, tomar iniciativas, sentirem-se autobnomos.
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Perceber os resultados é uma forma de saber como se encontra a turma a nivel
motivacional, e a partir desse ponto podemos adotar estratégias de forma a
melhorar ou manter os indices, servindo de suporte ao processo de ensino-

aprendizagem.

Concluindo, a motivacdo tem um grande peso nas aprendizagens, um aluno
intrinsecamente motivado ou que se identifigue com a importancia da atividade
irA mais facilmente aprender, e estar ligado ao processo, porque o0 aprender na
EF ndo esta apenas relacionado com as habilidades, ha muitos mais valores a

serem retirados da disciplina.
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6. Conclusao

O EP, foi uma experiéncia Unica, repleta de aprendizagens, que ajudaram no
desenvolvimento da minha pessoa, a nivel de identidade pessoal e profissional.
Foi um ano muito vivido que permitiu conhecer melhor a area da docéncia e

perspetivar o futuro na profissao.

Ao longo do ano, foram varios os desafios e incertezas pela frente, comecando
pelo planeamento, seguido da realizacdo e acabando na avaliagdo. A partir da
partilha de ideias e opinides com o NE, PO e PC e da reflexdo permitiu que os
obstaculos, que foram aparecendo durante o ano letivo, fossem ultrapassados e
com isso as concecfes iam sendo definidas ao longo das etapas, permitindo
uma melhor metodologia do processo de ensino-aprendizagem, através do
conhecimento adquirido.

O ser professor de EF, é muito mais do que ser um mero transmissor. A partir,
da atividade fisica podemos trabalhar varias areas. Cooperar o desporto com a
formacéo pessoal € fundamental. Para isso, o professor tem de colocar o aluno,
com um papel ativo, permitindo o seu desenvolvimento global, questbes de
autonomia, d4 tomada de deciséo, do trabalho de equipa e de principios, valores
séo fundamentais para o0 processo.

Os desafios da docéncia, surgem com o conseguir conciliar os objetivos com os
alunos. Cada discente, apresenta caracteristicas proprias, o que torna cada
turma Unica. Em cada geracao, existem diferencas significativas. O que faz com
gue a profissao de professor, seja um desafio constante, por isso a formacéo, ao
longo da carreira, € algo que tem de estar sempre presente, para assim poder

potenciar os alunos.

Por fim, o EP, contribui-o em muito para o meu crescimento. Sei que a profissao
carece de um futuro incerto, perspetivar uma carreira, face a atualidade, € um
desafio. Apesar das dificuldades inerentes, o poder ser professor de EF, é um
orgulho, ensinar 0 que mais gosto aos alunos, tentando incutir o gosto pelo

desporto e contribuir para a formacao deles, € um desafio que me motiva.
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