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Resumo

O presente documento surge como a Ultima etapa do Estagio Profissional e
este assume dupla funcéo: um relato na primeira pessoa sobre todo o processo
de estagio profissional, como ferramenta geradora de aprendizagens para o
autor, futuro docente de Educacdo Fisica. Este reporta toda a experiéncia
pessoal no qual, serdo evidenciadas as principais dificuldades e frustracbes
sentidas, bem como os sucessos alcancados no decorrer do processo de
estagio profissional de Educacao Fisica, realizado no Agrupamento de Escolas
de D.Dinis, em Santo Tirso.

O presente relatério de estagio, divide-se em quatro partes/temas: numa
primeira parte sera realizada a apresentacdo dos aspetos do documento, a
segunda parte serd dedicada ao enquadramento biogréfico, as varias
expectativas/conce¢cbes acerca do estagio profissional e a atuacdo do
estudante estagiario, sendo este um elemento altamente preponderante de
toda a experiéncia. A terceira parte do documento é relativa a todas as
experiéncias praticas vividas no contexto de atuacdo, nomeadamente tudo o
que se relaciona com a conducdo do processo ensino-aprendizagem
(concecdo, planeamento, realizacdo e avaliacdo), bem como todas as
atividades que foram desenvolvidas ao longo do ano fora da componente letiva
e, que contribuiram para a formacdo enquanto docente. Por fim, serdo feitas
algumas considerac0es finais sobre as experiéncias vividas, pontos positivos e
menos positivos, que ajudaram na formagéo e desenvolvimento da identidade

prépria enquanto docente.

PALAVRAS-CHAVE: ESTAGIO PROFISSIONAL; EDUCACAO FiSICA;
PROCESSO ENSINO-APRENDIZAGEM,
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Abstract

This document emerges as the last stage of the Professional Internship and it
assumes a dual function: a first-person account of the entire professional
internship process, as a learning tool for the author, future teacher of Physical
Education. This reports all the personal experience in which will be highlighted
the main difficulties and frustrations felt, as well as the successes achieved
during the process of professional internship of Physical Education, held at the
D.Dinis School Group in Santo Tirso.

This report report is divided into four parts / themes: in the first part will be
presented the aspects of the document, the second part will be devoted to the
biographical framework, the various expectations / conceptions about the
professional internship and the student's performance. This is a highly
preponderant element of the whole experience. The third part of the document
is related to all practical experiences lived in the performance context, namely
everything related to the conduction of the teaching-learning process
(conception, planning, realization and evaluation), as well as all the activities
that were developed. throughout the year outside the teaching component and
which contributed to the training as a teacher. Finally, some final considerations
will be made about the lived experiences, positive and less positive points,

which helped in the formation and development of self identity as a teacher.

KEYWORDS: PROFESSIONAL INTERNSHIP; PHYSICAL EDUCATION,;
TEACHING LEARNING PROCESS.
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1. Introducéo

O presente relatorio consiste no relato da minha experiéncia pessoal
durante o percurso do Estagio Profissional (EP). Este € um documento formal,
pessoal e final que integra o Ultimo momento de aprendizagem para a
conclusédo da formagéo inicial no 2° ciclo em Ensino da Educagéo Fisica nos
Ensinos Béasico e Secundario.

E com este documento que pretendo transmitir as minhas experiéncias
durante a Pratica de Ensino Supervisionada (PES) e, consequentemente dar a
conhecer quais as respostas e solu¢des que adotei para responder as varias
situacdes que foram surgindo ao longo do percurso de formacao.

Este € mais uma vez um momento marcado pela reflexdo, em que sera
feita a analise de todo o processo do Estagio Profissional (EP), para que num
futuro proximo como docente, seja capaz de manifestar as principais
aprendizagens adquiridas ao longo do EP.

As Normas Orientadoras do Estagio Profissional orientam esta pratica de
ensino supervisionada de modo a que haja uma “integragdo no exercicio da
vida profissional de forma progressiva e orientada, em contexto real,
desenvolvendo as competéncias profissionais que promovam nos futuros
docentes um desempenho critico e reflexivo, capaz de responder aos desafios
e exigéncias da profissao”.

Este documento esta dividido em 5 grandes capitulos. Numa primeira parte
€ realizado um enquadramento pessoal e, posto isto serdo salientados os
aspetos praticos da importancia do estagio profissional na conclusdo da minha
formacdo/ criacdo como futura professora de EF. Na terceira parte, sera
realizada a caracterizacdo da turma que me foi atribuida neste ano letivo, de
modo a conhecer o0 contexto e realidade de ensino. A quarta parte, é aquela
gue representa grande parte deste documento, no que diz respeito ao
planeamento anual, unidade didatica, plano de aula e avaliagdes, que foram
temas de grande debate ao longo do EP.

Esta apresenta-se dividida em 3 grandes areas:
I. Area 1: Organizacdo e gestdo do ensino da aprendizagem, uma area
destinada a concecéo, planificacéo, realizagcdo e avaliagdo do ensino;



Il. Area 2: Participagéo na escola e relagdes com a comunidade, area onde se
evidenciam as atividades né&o letivas desenvolvidas ao longo do ano letivo, que
procuram um contributo para a integracdo da comunidade escolar.
ll. Area 3: Desenvolvimento profissional, area que se reporta a constru¢do do
eu profissional, nomeadamente na criagdo de uma identidade profissional,
aberta a inovacdo e com a capacidade de integracdo num grupo social
carregado de especificidade como € o caso de um corpo docente.

Por ultimo, neste relatorio serdo realizadas as consideracoes e reflexdes

finais face as experiéncias vivenciadas por mim durante o percurso do EP.
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2. Enquadramento Pessoa

Nesta etapa final, prestes a concluir o grau de Mestre em Ensino de
Educacao Fisica nos Ensinos Basico e Secundario € necessario conhecer a
pessoa que esta por detras da elaboracdo deste documento. Para que 0s
outros possam conhecer todo 0 meu percurso até aqui e o porqué das opgdes
que tomei, também é importante existir da minha parte um autoconhecimento.

Todo o meu percurso escolar e académico foi tracado por esta enorme
paixdo, o desporto. Fui atleta no desporto escolar, tendo praticado atletismo e
voleibol desde muito jovem. Conclui o 12° ano de escolaridade na area de
desporto na Escola Secundaria Carlos Amarante em Braga. Ai, organizei os
mais variados eventos desportivos, desde angariacdo de patrocinios e material
desportivo a elaboracdo de certificados e orientacdo de equipas. Atualmente,
sou licenciada em Desporto e Lazer na Escola Superior de Desporto e Lazer,
do Instituto Politécnico de Viana do Castelo. Nesta licenciatura foi-me permitido
ter acesso a varios desportos que nao os habituais, tais como, rafting, rapel,
canyoning, bodyboard, surf, entre outros. Os trés anos de licenciatura que tive
na escola superior de Desporto e Lazer foram anos de aprendizagens e
experiéncias muito enriquecedoras, por varios motivos. Desde a relacdo muito
proxima com os docentes e ndo docentes, desde o espirito de equipa que nos
€ incutido, desde estarem sempre predispostos ajudar os alunos naquilo que
mais € preciso. Sei que levo uma boa bagagem de aprendizagens ndo s6 como
profissional, mas também a nivel de crescimento pessoal.

Foi durante esta caminhada de estudante universitaria que me apercebi
que o meu maior sonho e vocacdo é ensinar, transmitir conhecimento as
criangas e jovens. As componentes didaticas do desporto, que integraram a
minha vida académica, permitiram-me descobrir que o meu futuro passa pela
partilha de conhecimentos ajudando os alunos na sua evolucédo e superacéo. O
meu futuro passa por ensinar e aprender. “Sentir é estar distraido.” Fernando

Pessoa.



2.1. Importancia do estagio na formacéao inicial de professores

Na FADEUP, o estagio profissional estd estruturado na confluéncia de
requisitos legais, institucionais e funcionais. A articulacdo destes requisitos
influencia o0 modo como s&o estabelecidas as condices, indiretas ou
iImediatas, nas quais as experiéncias em contexto real de ensino sao
vivenciadas pelos estudantes estagiarios. Em termos legais, o Estagio
Profissional rege-se pelos principios presentes na legislacdo constante do
Decreto-lei n°74/2006 de 24 de Marco e o Decreto-lei n°43/2007 de 22 de
Fevereiro, que tem como premissas a obtencéo de habilitacdo profissional para
a docéncia e para o grau de Mestre.” (Batista & Queirds, O estagio profissional
enguanto espaco de formacéo profissional, 2013).

Sempre tive uma personalidade muito vincada, o que fez com que ao longo do
1° ano em que frequentei o 2° ciclo EEFEBS cria-se uma imagem de como iria
ser a minha atuacéo no estagio como professora de educacao fisica. E, claro
estd que, maior parte do que tinha imaginado saiu ao lado por varias
adversidades que vao surgindo ao longo deste percurso.

Assim, ser importante a passagem pela préatica profissional, ndo s6 com o
intuito de saber aplicar e transmitir o conhecimento, mas também preparar
futuros docentes capazes de solucionar os varios problemas que vao surgindo:
“... Reconhece-se, portanto, a necessidade de confrontar os estudantes com
perspetivas que ndo apenas as da razao instrumental e utilitaria, procurando
fornecer ferramentas para uma postura critica, de reflexdo, para que seja
duradoura e nao fiqgue apenas circunscrita ao contexto de formacéo inicial. A
necessidade de formar profissionais nesta perspetiva exige processos de
desenvolvimento flexiveis, articulados e integradores; ndo meros processos
reducionistas, centrados no treino de habilidades ou na aquisicdo de
competéncias a serem reproduzidas nos locais da pratica. E necessario dotar
os futuros profissionais ndo apenas de conhecimentos e habilidades, mas
fundamentalmente, de capacidade de mobilizarmos conhecimentos e
habilidades face as situacbes concretas com que se vao deparar no seu local

de trabalho e de refletir criticamente sobre os meios, as finalidades e as



consequéncias da sua agdo pedagogica. Em suma, formar profissionais que
sejam capaz de gerar novos conhecimentos e novas competéncias.” (Batista &
Queirods, 2013, p. 36).

“E necessario dotar os futuros profissionais ndo apenas de conhecimentos
e habilidades mas, fundamentalmente, da capacidade de mobilizar os
conhecimentos e habilidades face as situagcdes concretas com que se vao
deparar no seu local de trabalho e de refletir criticamente sobre os meios, as
finalidades e as consequéncias da sua acdo pedagodgica. Em suma, formar
profissionais que sejam capaz de gerar novos conhecimentos e novas
competéncias.” (Paula Batista, 2015).

‘A formacdo passa pela experimentagao, pela inovagao, pelo ensaio de
novos modos de trabalho pedagdgico e por uma reflexdo critica sobre a sua
utilizacdo. Assim, a formacao passa por processos de investigacao diretamente
articulados com as préaticas educativas, que permitam aos professores
apropriar saberes que depois mobilizardo no exercicio da sua profissdo.”
(Paula Batista, 2015).

2.2- Expectativas em relacdo ao Estagio Profissional

O Estagio Profissional € a ultima etapa de cinco anos de trabalho e estudo
arduo e que tenho a certeza de que este ano serd de todos 0 ano mais
exigente e ao mesmo tempo mais desafiante.

O ano de estagio é diferente de todos 0s outros anos, pois é neste ano que
colocamos em pratica todas as aprendizagens e conhecimentos que
adquirimos no 1° ano de mestrado. Claro que o estagio profissional neste
momento € uma sombra que paira na minha cabeca pois, para aléem de ser
uma novidade, € o ano gue vou ser colocada a prova. Com o passar do tempo
este pensamento foi desaparecendo, até porque era algo ao qual eu néo tinha
como fugir e tinha de enfrentar este meu “problema”. Penso que a melhor
forma de enfrentar o ano de estagio foi encara-lo naturalmente e simplesmente
deixar acontecer. Nunca imaginei em momento algum que tipo de professor
queria ser, apenas queria ser “EU”, na minha forma genuina de ser, porque

considero que assim as coisas se desenrolam de forma mais natural e suave.



Apos esta fase, sem davida que outra ansiedade me veio perseguir - “como
serdo os alunos?” Um choque com a realidade avassalador. Contudo sempre
tentei agir com a maior naturalidade perante eles. Acredito que todo 0 meu
passado académico influenciou o meu a vontade em estar perante uma turma e
tentar liderar a mesma. Também é algo que advém da minha personalidade,
pois ndo me considero uma pessoa inibida e timida. Nao sei se é pelo facto de
os alunos estarem habituados a Professores Estagiarios, estes contribuem
grandemente para que haja um bom ambiente entre aluno- professor.

Relativamente ao ndcleo de estagio, esperava que este fosse um grupo
unido e, tem sido uma grande e boa surpresa para mim, pois apesar do José
Miguel ter sido da minha turma nunca tive a oportunidade de trabalhar com ele
em nenhum grupo de trabalho e assim sendo ndo sabia qual o método de
trabalho dele, assim como o Rui. O Rui fazia parte de outra turma, logo
desconhecia totalmente como ele era como pessoa e também desconhecia o
seu meétodo de trabalho. No entanto, estes dois meninos tém sido uma
surpresa muito boa para mim, temos um espirito de equipa incrivel, ajudamo-
Nnos imenso uns aos outros, temos um clima de trabalho muito bom. Somos
cooperativos uns com 0s outros em Varios aspetos, ndo s6 nas tarefas que nos
sdo propostas mas também na respetiva observacado das aulas. Apos cada
aula discutimos o que correu bem, o que correu mal, aspetos a melhorar,
estratégias a adotar numa préxima, entre outros.

Por fim, encaro este estagio profissional como um ano de aprendizagem.
Um ano que coloquei a prova todos os meus medos, todas as minhas davidas,
insegurangas... mas que acima de tudo vivenciei ao maximo esta
aprendizagem. Sei que vai ser um ano de muitos obstaculos e se conseguir
supera-los irei sentir-me realizada e feliz, até porque nunca é tarde para ser
melhor.

“Sim, a beleza comove-me. A mim e a todo o professor. Porque no cerne
da nossa fung&o mora o oficio ininterrupto e inconcluso de configurar a beleza.
(...) Sdo assim os professores de desporto e de educacéo fisica. Cuidam da
pessoa de fora para aumentar a medida, a grandeza, a elegancia, e a

expressdo da pessoa de dentro. (...) Chama-se a isto condicdo humana, um



templo de luz e razdo implantado em cima da natureza.” (Bento, 2006).
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3. Enquadramento Profissional
3.1 Legitimacado da Educacéo Fisica

Na minha opinido, a Educacdo Fisica € importante no quotidiano das
criancas/jovens, ndo s pela préatica de atividade fisica mas também pelo
desenvolvimento de outras capacidades motoras e psicossociais.

Atualmente, devido as novidades da tecnologia os jovens tém tendéncia a
ser cada vez mais sedentarios. A educacéo fisica € o Unico meio que alguns
jovens tém para praticar alguma atividade fisica, visto que nem todos
pertencem a um clube ou so6cio de um ginasio. O pouco tempo que existe de
pratica para algumas criangas ja € bom e se esta tende a vir extinguir-se,
havera criancas que terdo uma vida completamente sedentaria. Um dos
objetivos da educacao fisica € incutir aos alunos o gosto pela pratica de
atividade fisica fora do contexto escolar, com atividades outdoor ou até mesmo
participar no desporto escolar.

Para além destes aspetos, a educacao fisica desenvolve outros parametros
de caracter muito importante, principalmente em idades da adolescéncia. Por
exemplo, na fase de adaptacdo do corpo, em que 0S jovens por
obrigatoriedade tém de partilhar balneério e, como tal, esta ajuda a que as
criancas aceitem o seu corpo, ndo tendo complexos dele, nem vergonha de
mostrar o mesmo. O espirito de equipa, cooperacdo e entre ajuda, sdo aspetos
igualmente desenvolvidos nesta disciplina. Estes parametros que referi
anteriormente, ndo s6 sdo desenvolvidos para terem sucesso na disciplina,
mas também s&o valores que nos ficam incutidos e que nos ajudam a formar
como pessoas. Isto porque nos ensina a sermos seres sociais € ndo seres
fechados, sem conivéncia. E aqui que os adolescentes mais timidos
conseguem de forma gradual se desinibir.

A Educacéo Fisica € uma disciplina que visa incutir valores para além do
contetdo que € ensinado como as restantes disciplinas. E a Unica disciplina em
que professor se preocupa constantemente com a evolugao do aluno, procura
sempre a adaptacao entre exercicios consoante o seu grupo de alunos, cada
um aprende ao seu ritmo. Nas restantes disciplinas € raro o professor que se

preocupa em adaptar o programa aos seus alunos, pois quando existe a
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avaliacdo nas outras disciplinas é igual para todos, independentemente do
nivel do aluno. O aluno se tiver dificuldade de acompanhamento da matéria
tera que procurar ajuda externa, enquanto na educacdo fisica isso nao
acontece.

Cada vez mais a educacao fisica, contribui para a formagdo ndo sé como
alunos, mas sim como seres humanos, pois como ja referi desenvolvemos
capacidades que por vezes estdo escondidas. E nesta disciplina que nos é
ensinado a tracar objetivos, a ter ambicdo por alguma coisa (neste caso ganhar
um jogo, por exemplo), desenvolvemos o espirito de equipa que, mais tarde
nos sera util quando entrarmos no campo de trabalho, aprendemos a lidar com
personalidades diferentes, ensina-nos a adaptarmo-nos aquelas pessoas que
tém mais dificuldade, etc.

Assim, concluo que, a Educacao Fisica ndo € s6 apenas aquela aula em
gue os alunos estdo meramente a exercitar uma agdo motora, mas sim adquirir

valores e perspetivas que mais tarde nos poderéo ser uteis.

3.2. Aspetos do contexto teérico- Escola Basica e Secundéria D. Dinis
(contexto institucional/ local)

A Escola Béasica e Secundaria D. Dinis, que pertence ao Agrupamento de
Escolas D. Dinis. O agrupamento foi constituido em 24 de abril de 2013,
resultante da agregacédo da Escola Secundaria de D. Dinis com o Agrupamento
de Escolas D" Agrela e Vale do Leca. Encontra-se localizado no norte do pais,
no Concelho de Santo Tirso e pertence ao distrito do Porto.

Ao longo dos anos, esta foi passando por varias transformacdes de
reconstrucdo de modo a fornecer aos alunos melhores condi¢bes de conforto,
seguranca e acessibilidade. Dentro destas transformacfes devemos destacar a
reformulacdo dos espacos desportivos, nomeadamente o pavilhdo desportivo,
a sala de ginéastica. Foi também requalificado o campo de jogos exterior bem
como todos os balneérios e vestiarios.

De um modo geral, a escola oferece a oportunidade dos alunos se
inscreverem no Desporto Escolar nas seguintes modalidades: natacédo, ténis,

basquetebol, andebol e voleibol. Para realizagdo de algumas modalidades
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(natacdo e futsal) a escola mantém uma parceria com o Ginasio Clube de

Santo Tirso para a prética destas modalidades.

3.3. Contexto funcional- “A minha turma” - (aspetos funcionais/
contexto sala de aula)

E uma turma de 11° ano, constituida por 23 alunos,17 pertencem ao sexo
feminino e 6 alunos pertencem ao sexo masculino, do curso de Linguas e
Humanidades. A média de idades situa-se entre 0s 16 anos.

Desde a primeira aula pratica percebi que era uma turma totalmente
heterogénea, por varios motivos. Nao s6 pelo facto de ter experiéncia na
convivéncia com jovens, mas também porque rapidamente consigo interpretar
qual o perfil do aluno e, foi ai que percebi que tinha um grande desafio em
maos e também que entendi que a minha turma se adapta ao real contexto
escolar.

Foi momento de reflexdo pois no que diz respeito as modalidades que iria
abordar durante o ano letivo teria que adaptar o planeamento ao meu contexto
uma vez que o sexo feminino estd em grande vantagem e, uma das maiores
dificuldades que senti foi na abordagem do futsal. Os seis elementos do sexo
masculino tiveram uma importancia enorme nos jogos desportivos coletivos,
uma vez que grande maioria dominava o futsal e o basquetebol foi um motor de
ensino-aprendizagem para as raparigas, havendo uma cooperacdo entre a
turma de forma a que o sexo feminino se supera as suas maiores dificuldades.

Posso dizer que na minha turma ha varias personalidades, todas elas
fortes. Uma turma um pouco peculiar, dificil de lidar em certos momentos mas
que criando uma boa ligacdo e relagdo s&o alunos dispostos a colaborar
criando um bom clima de sala de aula. O facto de a minha irmé ter exatamente
a mesma idade que os meus alunos, de certa forma sinto-me em vantagem
pois sei lidar com os alunos e melhor definir as estratégias a utilizar, pois ja
advenho de uma experiéncia familiar.

Com o decorrer do aluno, percebi que a minha turma nao lidava muito
bem com um estilo de “professor autoritario”, mas sim dialogando e tentar

chamar a razdo o aluno. Foi através do didlogo e da compreensao que
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conquistei os meus alunos. Um dos pontos positivos desta minha relacdo com
a minha turma/ alunos, foi o facto de me preocupa com eles mesmo fora do
contexto sala de aula. Por exemplo, se algum aluno faltava a minha aula,
tentava perceber se 0 aluno se estava bem ou se algo tinha acontecido.

Em suma, € uma turma muito propria, nem sempre facil de lidar, mas com
imensas capacidades ndo s6 motoras mas também cognitivas, apenas tem de

haver um maior empenho por parte dos alunos nas tarefas propostas.
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4. Realizacao da Prética Profissional






4. Enquadramento Profissional
4.1 Organizacao e gestao do ensino e da aprendizagem

Para iniciar este processo foi necessario em primeiro lugar uma reunido com
a professora cooperante e, com 0s respetivos membros do ndcleo de estagio,
no sentido de analisar, interpretar quais os documentos orientadores.

ApoOs a analise e interpretacdo dos documentos orientadores que nos foram
facultados, conclui que estes eram compostos por varias etapas distintas, como

por exemplo: a concec¢éo, o planeamento, a realizagéo e avaliagao.

4.1.1. Concecgao

“Todo o projeto de planeamento deve encontrar o seu ponto de partida na
concecdo e conteudos dos programas ou normas programaticas de ensino,
nomeadamente na concecdo de formacgdo geral, de desenvolvimento
multilateral da personalidade e no grau de cientificidade e relevancia pratico-
social do ensino.” (Bento, 2003).

Para todo o desenrolar desta acéo é importante saber, por exemplo, quais
as modalidades que seriam abordadas e como abordar. Para isso, foi
necessario uma reunido com a PC com o objetivo de recolher toda a
documentacdo realizada no ano anterior, ndo sé aqueles documentos
elaborados por nés, mas também os dos nossos colegas, de forma a obter a
maior informagdo possivel para assim podermos ajustar de acordo com a
nossa realidade/contexto.

Foi-nos orientado pela PC quais os tipos de documentos que teriamos de
elaborar, tais como, plano anual de atividades, unidade temética, plano de aula,
reflexdo de aula, teste tedrico, entre outros. Também nos foi dado a conhecer
quais seriam as turmas deste ano letivo. Em relacdo as turmas, como nucleo
de estagio ficamos a saber que em uma das turmas existiam alunos com NEE
e, assim sendo o meu colega Rui mostrou-se interessado nessa turma. Por fim

eu e o0 José Miguel acabamos por escolher as nossas turmas e nao foi um caso
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aleatorio, pois o José Miguel ja tinha conhecimento que a uma das turmas
pertencia uma atleta do GCST e assim, 0 José optou por ndo escolher essa

turma, passando assim esta ficar atribuida a mim.

4.1.2. Planeamento

‘Finalmente deve ter-se em atencdo que o planeamento significa uma
reflexdo pormenorizada acerca da direcdo e do controlo do processo de ensino
numa determinada disciplina, sendo pois evidente a relagdo estreita com a
metodologia ou didatica especifica desta, bem como com os respetivos
programas.” (Bento, 2003).

Segundo (Bento, 2003), o planeamento tem um lugar determinante na
conducéo e regulacdo dos processos de formacéao e educacgao:

- Na orientagéo do processo de aprendizagem;

- Na apropriacdo de conhecimentos e habilidades, na formacédo e
desenvolvimento de capacidades;

- Na cativagéo do comportamento de aprendizagem;

- Na formagdo consciente e racional dos tracos caracteristicos da
personalidade.

Para um ensino melhor, ndo basta saber planear, cabe ao professor
estar consciente da sua realidade, do seu contexto, ndo s6 no que diz respeito
ao conhecimento por inteiro da sua turma para saber ajustar e adotar o seu
planeamento, mas também no que requer a nivel de condi¢des fisicas que a

escola fornece para as aulas de educacéo fisica.

4.1.2.1 Planeamento Anual

“‘Mas... sera necessario o planeamento anual?

Esta pergunta tem a sua razdo de ser no facto de os programas e outros
materiais apresentarem, de forma cada vez mais clara e para cada ano escolar,
0S objetivos, a sequéncia de areas da matéria e de unidades tematicas, o
tempo destinado a cada abordagem e até, (nalguns casos), a linha fundamental
da organizacédo didatico-metodoldgica do ensino.” (Bento, 2003, p. 66)
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ApOGs a primeira reunido com PC, em que nos foi transmitido quais os
documentos a elaborar, surge em primeiro plano a elaboragcéo do plano anual.
A figura apresentada abaixo demonstra o primeiro plano anual de atividades

elaborado por mim.

M2z | Dia Modalidade/ Espago Dia Modalidade; Espago
Setembro 18 | Apresentagdo) Sala 210 Baxquetehal) EBspago 3
25 | Gmistca Mcrobatica)’ Sala de Gnastica 27 Dia Eurapey do Desparta EBscolar
12 Teste Bischagll Espaco 3 4 Hﬂqucth:-:l.l’ Espaco 23
9 12 Teste Etfscolaf Espaco 3 11 BxEquetshal) Espago 2.3
Outubro 16 | Bmquetshol/ Espago 3 18 | Bamgquetshol) Bspago 2.3
23 | Bmguetshalf Espaco 1 25 BxEquetshal) Espaco 3
30 | Besquetshalf Bspago 1
6 Brguetshol) Espaco 2 1 Feriado
13 | Bmquetehol) Espago 2 -] Gindstica Acrobatica)’ Sala de Gindstica
" 20 Gln..:m-:...l.ﬂ-.cruhau-:a.l' Sala de Gindstica 15 Gindstica Acrobatical Sala de Gndstica
23 | Teste Tedrico
27 | Bwaliacio Acrobdtical Sala de Gindstica 22 | Bsguetshol) Bspaco 2.3
29 Baquetshol) EBspago 2.3
_ ] Svaliagdo F:ul.l" Epxo 23
11 | AwaEacSo Finalf Espago 3 13 | AatoavakacSo
E | Bmquetehol) Bspago 1 3 Bequetehol) EBspago 3
15 | Bmquetshol) Espago 2 10 Bmquetehal) EBspago 3
laneiro 22 | SwalagSe Basquetebol S5/ Bspago 1 17 | Gindstics|Barra Fixa)) Sala de Gindstica
29 | Gndtica|lara Fia)) Sala de Gindstica 24 | Gindstics|lara Fixalf Sala de Gndstica
31 | Futsalf GCAET
5 | Gndstics|Bara Fxalf Sala de Gnastica 7T Futsal/GCsT
. 12 | Futsal) Espago 3 14 | Futsal/GCST
Fevereiro 159 | Futsal) Espago 3 21 | Futsalf GCST
26 | Futsal) Bspago 1 28 Futsalf Espaco 3
12 | 29 Teste Eipmpola) Espaco 2 7 22 Teste Eitschngl Espaco 3
15 | Awalacso Fnal Futsalf EBpaxo 2 14 | GindsticsBara Fixaly Sala de Gnastica
Margo 25 | Awakac3o Barra Ficaf Sals Gindstica 21 | Ginastica|Bara Fxal) Sala de Gindstica
28 | Awaliag3o Fnal Futsalf Espago 2.3
Abril 2 | MwalagSo Barra Fixaf Saly Gindstica 5 Autoavakagso
bl 23 | Futsal) Bspxo 3 25 | Ferado
30 | Futsal) Espaxo 3
T | Futsal) Espago 1 2 Futsalf Espaco 2.3
14 | 32 Teste ﬁ:a:lmnl.l’&pnpul ] Futsalf Espago 3
Maio 21 | Teste Tedrco is 32 Taste mﬁpapnzﬁ
2B | Awalacio Final Futsalf Espago 2 23 Ginstics|Paralalx]) Sala de Gindstica
30 | Gndstica|Paralela]) Sala de Gindstica
Juniho 4 | awvaliagio Paralelas/Autcavaliagio

Figura 1 1° Planeamento Anual
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Foi na elaboragdo deste documento que tive o maior impacto com o0

dever de ser professor. Este foi um dos documentos que exigiu muitas
correcbes por parte da PC e que levou algum tempo até chegar a um
documento final. Isto porque apesar de nos ter sido facultado varios
documentos normativos e orientadores, a verdade era que n&o tinha qualquer
tipo de experiéncia da elaboracao de um plano anual.
‘A elaboragcdo do plano anual de ensino corresponde a uma necessidade
objetiva. Com isto ndo se quer dizer que o programa deva ser copiado de mais
uma vez, ou que se elabore mais um plano. Para um ensino eficiente sdo
necessarias reflexdes estratégicas, balizadoras da a¢éo, durante todo um ano
escolar.” (Bento, 2003, p. 66)

Como referi anteriormente, foram nos facultados varios documentos
orientadores, nomeadamente o documento abaixo na figura 2 apresenta a
distribuicdo de matéria para o 11° ano e este foi 0 ponto de partida. Perceber
qual era a distribuicdo de matérias para realizar o plano anual de acordo com

ao que estava estabelecido.

11° ano Tema do trabalho: Estudo da pratica desportiva dos alunos da Escola Secundéria D. Dinis (2° ciclo, 3° Ciclo e
Secundario) Aplicar a uma t° de cada nivel de ensino.

1° PERIODO 2° PERIODO 3° PERIODO
s 2
Apresentagio 2
e 1 7
Aptiddo Fisica 13 Aptiddo Fisica 13 Aptiddo Fisica
Futsal / Basquetebol 14 Futsal / Basquetebol 14 Futsal / Basquetebol 6 34
Atletismo técnica de corrida | 8 Alletismo técnica de ] 14
de resisténcia corrida de resisténcia
(Salto em Altura)
Natacio Desportos Raquetes Desporios Raquetes
¢ Ténis/Badminton Ténis/Badminton 12 12
Ginastica (solo, paralelas 10 Ginastica (solo, paralelas 6 Ginastica Acrobatica 6 22
assimétricas, simétricas e assimétricas, simétricas e
cavalo) cavalo)
Trabalho tetrico 4 Teste tedrico 4 8
AutoAvaliagdo 1 AutoAvaliagdo 1 AutoAvaliagdo 1 3

Figura 2 Mapa de distribuicdo de matérias
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“A elaboracido do plano anual constitui o primeiro passo do planeamento e
preparacdo do ensino e traduz, sobretudo, uma compreensdo e dominio
aprofundado dos objetivos de desenvolvimento da personalidade, bem como
reflexdes e nocdes acerca da organizacdo correspondente do ensino no
decurso de um ano letivo.

Um plano exequivel, didaticamente exato e rigoroso,

gue oriente para o essencial,

com base nas indicacdes programéticas e em analises da situacdo na turma e
na escola.” (Bento, 2003, p. 67)

Na escola EBSDD ¢ elaborado todos os anos pelo grupo de Educacéo
Fisica um mapa de distribuicdo de espacos, ou seja, de acordo com o0s
professores e as suas cargas horarias sao distribuidos os espacos. Este
documento para mim como EE foi muito atil e facilitador, pois a partir do
momento que o0s espacos estdo devidamente distribuidos apenas temos de
conjugar a distribuicdo de matérias com os espacos que nos sao atribuidos.

Depois de varias alteracdes surge o produto final como apresenta abaixo

a figura.
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Planeamento Anual - 112C

Terga-feira | 16:55-18:25H] Quinta-feira [10:15-1145H]
Més | fuls | Dia | Bsp Maodadade Bubs | Dia | bsp | Maodahdade
gep |12 [ 18 Ag S0 34 [21] 1 [ BpFeika | Basquetebal
== 56 | 25 1 Agp. Fisica Basqueteba 78 | 28 Dia furopeu do Desporto Escolar
a/l0 | * | ia A Fisica GA 11/13] & g Frica Basquetebal
13/12] 3 | 3 Vaivém Basquetebd | | 15/06| 11 | 23 | Hex Ombros | Basquetebal
Out [17/8] 16 | 3 b Basquetebd | | 18/19 | 18 | 23 | oW/ ISSSESREN | B=quetsbal
zo/zl| 23 | 1 ﬂ" uetebdl | [ 2223 25 | 3 | AHSH)% MG | Bmgquetebol
Y E IR Ap. Fisica Basquetebd Feriado |1 Novembro]
w6 [ 2 g Fisica Basguetebd | [ 28/ G GA
30/31| 13 | 2 Basquetebal 32/33| 15 | 55 G
Mow |32 20 | 1 A 36/37 | 23 Teste Tedrico
33/3 | 27 | 5@ 20/21 | 29 ApFika [ Basquerebal
a1 [ 30 [12 ] Vaim [ Bxsquetebal
Der |22/83| & | 1 28085 | 6 | CortaMato Conselhi |N3s ha suls)
a1 1 EETEEN FEN ‘li_:an_m
Dia | Esp Aula Dia | Esp Modakdade
8| 1 5152 | 3 | s | Ap Faka
15| 2 55056 | 10 | 3 oF
iz | 2 s3/60 | 17 G4/ BF
29 | ia G3j64 | 24 G.A ] BF / Carda
G7/ad | 3l
S |G 31
12 | 3 772 | 7
15 | 3 7576 | 14
36 | 1 79/80 | 21
23
1z | =
13 | 2 3586 | 7
36 | 1 a3/90 | 14
9394 | 21
a7/23 | 2a
z [s5] BV PA 101/1E] 2

Aula Bula | Dia | Esp

103/104 105106 | 55 | 4
Aby

107/108

1117112 wg/un] 3 | 1

115/116 113/114[ 10 | 56
Mai | L12/120 11718 17 | 56

123/14 121/12 ] 24 | 23

AR TR RN ociscso Sumstiva Badmintan

lun | 127/

Figura 3 Plano anual de atividades 11°C
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ApGs varias reformulagdes, surge o produto final. Este é um processo
complexo no qual eu tive algumas dificuldades porque existe sempre pequenas
alteracdes. Apesar de este ser o plano anual pelo qual me orientei ao longo do
ano letivo, este apenas esté finalizado a nivel de estrutura, pois consoante as
aulas, consoante a processo de aprendizagem dos alunos este foi sofrendo
pequenas alteracbes, por exemplo, alteracbes em algumas datas de
avaliacdes, alteracfes nas datas dos tedricos, entre outros ajustamentos.

Este € sem dlvida um documento muito importante, pois € a base
orientadora para todo o ano letivo. Este documento permite ao professor ter
uma nocdo de tempo na abordagem das matérias e, outra utilidade muito
grande do planeamento anual, € o facto de permitir ao professor uma conducao
do ritmo do ano letivo.

Assim, com uma elaboracdo adequada, sistematizada e objetiva do
planeamento anual, permitiu que de seguida tivesse ferramentas para a

elaboracdo da unidade tematica e posteriormente o plano de aula.
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4.1.2.2. Planeamento da Unidade Tematica

A unidade teméatica € a ponte entre o planeamento anual e o plano de
aula. “As unidades de matéria e de ensino sao planificadas pelo professor no
processo global da organizacdo do seu ensino, servindo de base para a
preparacao das diferentes aulas.” (Bento, 2003, p. 75)

Assim, de acordo com (Vickers, 1990) existem 3 fases distintas
preparacdo de uma Unidade Tematica:

a) Fase de analise;
b) Fase da tomada de deciséao;
C) Fase da aplicacao.

Todas estas fases nos transportam para um determinado tempo, isto €,
primeiramente e 0 mais importante aspeto € o conhecimento aprofundado da
turma, ajustar a unidade tematica, objetivos alcancar, de acordo com a
realidade que temos. Por exemplo, na realizacdo da UT de basquetebol apenas
inseri 0 jogo 3x3, pois foi uma tomada de decisdo que tive depois de me
aperceber até onde poderia trabalhar. Como qualquer outro documento, este
ao longo do ano vai sendo ajustado e feitas algumas alteracdes, por exemplo,
no prolongamento da exercitacdo de alguma habilidade técnica, como poder
consolidar certa habilidade antes do que estava estabelecido.

‘Um planeamento adequado de unidades tematicas tem que ser algo
mais do que a distribuicdo da matéria pelas diversas aulas, tem que ser a base
para uma elevada qualidade e eficacia do processo real de ensino. Pode
formular-se como postulado o seguinte:

O planeamento da unidade tematica ndo deve dirigir-se
preferencialmente para a matéria «em si mesma» - a abordar nela- mas sim
para o0 desenvolvimento da personalidade (habilidades, capacidades,
conhecimentos, atitudes) dos alunos, pelo que deve, sobretudo, explicitar as
fungdes principais assumidas naquele sentido por cada aula.” (Bento, 2003, p.
78)
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‘Um planeamento do ensino a longo prazo, centrado na concegao
didatica da unidade temética, cria os melhores pressupostos para a realizagcdo
do ensino, para a formacdo racional e consciente de conhecimentos e
competéncias fundamentais, para um trabalho continuo e sistematico no
processo da educagao e para a utilizacdo mais eficaz do tempo disponivel.”
(Bento, 2003, p. 87)

Assim, a elaboracédo da UT, para além de me ajudar para a elaboracdo
do plano de aula, nomeadamente na definicdo dos objetivos para cada aula,
esta de acordo com o0 meu contexto de sala de aula, ajudou-me a sistematizar

e a organizar o ensino aprendizagem.

4.1.2.3. Plano de aula

“A aula é realmente o verdadeiro ponto de convergéncia do pensamento
e da acao do professor.” (Bento, 2003, p. 101)

Sem duavida que é no plano de aula que o professor deposita o seu
conhecimento, enquadra os objetivos e prepara a aula de forma harmoniosa
para que os alunos tenham o maximo proveito dela.

“‘Estas aulas exigem uma boa preparagédo. Devem estimular os alunos,
no seu desenvolvimento. Devem ser também horas felizes para o professor,
proporcionando-lhe sempre alegria e satisfagao renovadas na sua profissao.”

“‘Neste sentido toda a aula tem que ser pensada e confrontada ainda
mais profundamente com as questdes que se prendem com a sua preparacao.

Antes de entrar na aula o professor ja tem um projeto da forma como ela
deve decorrer, uma imagem estruturada, naturalmente, por decisbes
fundamentais.” (Bento, 2003, p. 102)

Inicialmente a maior dificuldade que apresentei na elaboracdo do plano
de aula foi na definicdo de objetivos e definir qual a funcéo didatica. Isto porque
me preocupava com o0 ensino dos meus alunos de forma a que 0os mesmos
obtivessem o0 maior proveito da aula, mas para haver aprendizagem tem de
haver disponibilidade dos alunos e, por vezes a disponibilidade dos meus
alunos nao era 100% o que fazia com que muitas vezes me levou a nao

cumprir o plano na sua totalidade.
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“Mais uma vez e, para ndo deixar de ser diferente das restantes aulas 0s
alunos chegaram novamente atrasados, sendo que houve um esclarecimento
inicial relativamente aos trabalhos de grupo e assim sendo a aula que era
suposto iniciar as 10.20h, iniciou as 10.35h. Este atraso significativo e
constante dos alunos faz com que a aula se torne mais curta, o que leva a
menor aprendizagem e tempo motor na mesma.”

“...Deste modo, e como foi o caso de hoje, a falta de assiduidade e
cumprimento por parte dos alunos faz com que a aula seja condiciona e que as
suas aprendizagens também, como por exemplo, apenas havia um grupo de
ginastica completo para conseguir trabalhar na coreografia e na tomada de
decisdes, 0s restantes grupos apenas se encontravam com trés ou quatro
elementos, sendo que trés alunas se encontravam com dispensa da aula.
Todas estas condicionantes, a meu ver, dificultam grande parte do meu
trabalho e na minha forma de estar na aula, pois planeio e estruturo uma aula
para os 23 alunos e termino sempre por desfazer em parte aquilo que tinha em
mente. Isto faz que eu perca a confianca do meu trabalho, disperse mais e me
sinta um pouco desorientada na organizacdo de algumas tarefas, pois esta €
uma turma em que dada a autonomia de trabalho para agilizar de melhor forma
a aula estes acabam por dispersar e ndo se empenharem como é suposto
fazerem.”

“...Por motivos de forca maior e, devido ao incumprimento de prazos
relativamente ao trabalho tedrico, os alunos sairam 10 minutos mais cedo da
aula para aplicagdo de questionarios, o que fez com que aula fosse de 40
minutos e ndo de 75 minutos devido ao atraso dos alunos. Este tipo de
acontecimentos condiciona imenso a aprendizagem dos alunos e, cabe-me a
mim tentar gerir da melhor forma a aulas sem deixar que 0 nervosismo me

prejudique.” (Reflexao da aula 21 Marco
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Casos

Solugbeslopgdes de intervencéo: Opgiio mais adequada

N"1: Atrasos 15- Esperar que todos os alunos se rednam no pavilhdo parainiciara | Ao longo das aulas, apercebi-me que a

constantes dos aula: informaao acerca do que irdo realizar na aula, assuntos atratar, | melhor estratégiaa usar sena a 3° opgdo de

alunos el modo ando prejudicar os alunos pontuals
Z-Inicio a aula com os alunos pontuais e, @ medida que os alunos v | e, 05 alunos constantemente atrasados
chegando vou retomando as informacées acerca da aula; percebam que as tarefas iniciam com ou

- A aula inicia com os alunos que estdo presentes. Os alunos que | sema sua presenca.
chegam atrasados dingem-se para a actividade que esta a decorrer,
no final da aula aprovertar para transmitir alguma informacdo
Importante para aqueles que ndo foram pontuals.

Figura 4Problemas/dificuldades que foram surgindo durante as aulas e
respetivas solugdes

Apesar do professor antes da aula ter a imagem de como ir4 decorrer a
aula, acaba por haver sempre imprevistos ou “obstaculos” proporcionados
pelos alunos e cabe ao professor saber adaptar o plano de aula consoante a
sua realidade no momento. Cabe ao professor saber as usar as ferramentas
que tem para saber contornar certas dificuldades que vao surgindo.

‘Uma aula é um trabalho duro para o professor. Significa cinquenta
minutos de atencdo concentrada e de esfor¢o intenso. Requer emprego das
forcas volitivas para levar por diante o conceito planeado, mas também
mobilidade, flexibilidade de reacdo, adaptagdo rapida a novas situagdes.”
(Bento, 2003, p. 101)

4.1.3. Modelos de ensino
Atualmente devido a variedade de informacao que existe, métodos e até
estratégias de ensino, nenhum deles funciona como receita, pois temos que
nos convencer que ndo sao os modelos que ensinam, mas sim o professor.
Cabe ao professor escolher o melhor modelo que se adequa ao seu contexto e
realidade, consoante a sua turma.
Em particular no nosso estagio, o acompanhamento do lado profissional

(PC) é rico em experiéncias, € um conhecimento profissional, estratégico que
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funciona num acompanhamento tao eficaz, corroborado por um entendimento
comum e discutido com a representante da faculdade, conduziu-nos nédo sé
para a utilizacdo na sua pureza dos modelos, mas sim a adocdo dos mesmos
para a situacdo concreta que temos de resolver.

Assim, na modalidade de basquetebol optei por adotar o modelo de ensino dos
jOgos para a sua compreensao.

“Uma boa tomada de decisdo depende de uma boa leitura da situacéao, e esta,
por sua vez, depende das competéncias de busca, de antecipacao, de saber o
que procurar e onde procurar.” (Mesquita, 2015).

Visto a minha turma ser composta em grande maioria pelo sexo
feminino, esta seria a melhor estratégia a adotar, pois era uma turma que néo
dominava a modalidade basquetebol. Assim sendo, parti do principio de que os
alunos ao entenderem o porqué de certas acdes teriam melhores respostas
face aquilo que fosse pedido ao longo das aulas. Por outro lado, em casos
mais especificos, como por exemplo, em situacfes analiticas optava pela
instrucdo direta numa primeira fase e s6 depois explicava o porqué daquele
exercicio em questdo, 0 que as vezes nem era Necessario pois com o

desenrolar das aulas os alunos conseguiam perceber a finalidade do mesmo.

4.1.3.1. Modelo de Instrucao Direta

Este foi um dos modelos que me seguiu em praticamente todas as
modalidades, quer nas modalidades coletivas quer nas modalidades
individuais.

Devido a varios comportamentos desviantes da turma, por vezes esta foi
a melhor solugdo a adotar, ndo sO para haver uma melhor gestdo e
organizacdo das tarefas, bem como quando pretendia exemplificar alguma
habilidade técnica, exercicios critérios ou introduzir algum conteudo novo.

Com este modelo, ao longo do ano foi me permitindo que houvesse
melhor gestdo da aula de modo a que turma néo tivesse comportamentos fora
da tarefa, o que era frequente. Outro motivo pelo qual adoptei este modelo face
ao contexto que me encontrava pretendia-se ao facto da turma ndo soO

dominarem termos basicos das modalidades, mas também a inexisténcia de
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cultura desportiva.

¢ Neste dominio, o professor realiza o controlo administrativo,
determOfyyyyyyyinando explicitamente as regras e rotinas da gestdo e acao
dos alunos, de forma a obter a maxima eficacia nas atividades desenvolvidas
pelos alunos.

Na aplicacdo do MID durante uma aula de Educacgdo Fisica, existem
algumas tarefas que o professor tem de realizar obrigatoriamente e e das quais
Rosenshine (1983) destaca: revisdo da matéria previamente aprendida,
apresentacdo de novas habilidades ou do conteido em geral, monitoriza¢éo
elevada da atividade motora dos alunos e avaliagcdes/correcfes sisteméticas

em referéncia aos objetivos delineados.” (Mesquita, 2015, p. 48)

4.1.3.2. Modelo de Ensino de Jogos para a Compreensao (TGfU)

Este modelo foi utilizado na modalidade de basquetebol e futsal. Como o

préprio nome indica é o modelo que exige a compreensao por parte do aluno e
nao se centra apenas na acdo motora em si, numa habilidade técnica por
exemplo. Face a turma que tive achei por bem adotar esta estratégia, pois o
meu objetivo ndo era apenas concretizacdo e a aprendizagem de certas
habilidades técnicas, taticas, mas sim o aluno entender o porqué de certa acao.
“No essencial, os proponentes pretendiam que a atencao tradicionalmente das
habilidades basicas de jogo, ao ensino das técnicas isoladas, fosse deslocada
para o desenvolvimento da capacidade de jogo através da compreensao tética
de jogo.” (Mesquita, 2015)
“... Os elementos “conceito de jogo” e “pensar estrategicamente” substituem
os antecessores de “apreciagao de jogo” e “consciéncia tatica”, para vincarem
melhor uma ligag&o entre o conhecimento declarativo e o processual, indo além
da mera transmisséo-aquisicdo de conhecimento das regras e outros aspetos,
para visar o conhecimento situado e o uso dos conceitos no jogo.” (Mesquita,
2015)

Com este modelo, conclui que para além de estimular o pensamento
cognitivo dos alunos e ponderarem as suas tomadas de deciséo, este tipo de

modelo fez com que os meus alunos que embora com as dificuldades que
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apresentavam, conseguiram dar resposta aquilo que eu pretendi ao longo da

aulas.

4.1.4. Gestao daaula
4.1.4.1. Gestao do tempo de aula

Numa fase inicial, este foi sem duvida o meu maior momento em que
obtive mais dificuldades. O facto de ter um turma extremamente conversadora
e com comportamentos desviantes, fazia com que perde-se imenso tempo por
exemplo, na instrucéo de algum exercicio critério e, o facto de perder tempo em
algo que nédo era suposto fim com que por vezes o tempo passasse e quando
olhava para o reldgio ja tinha pelo menos perdido 10 minutos que me iriam
fazer falta para o resto da aula

“... Um dos aspetos que tenho que melhorar nas aulas é a gestdo do
espaco, isto €, aproveitar ao maximo o espaco que me é facultado. Isto porque
mais uma vez, apenas utilizei uma tabela de basquetebol quando ainda
sobrava outra. Tenho de ter mais em atencdo estes aspetos pois, apesar de
estar planeado que os alunos que estavam em espera fariam observacédo dos
colegas ndo implica que grande parte da turma esteja parada a realizar
observacéo, porque foi o que efetivamente aconteceu. Penso que este se deve
ao facto de estar demasiado focada na aprendizagem dos alunos do que
propriamente na sua atividade fisica em si, mas tenho este tipo de atitudes
inconscientemente pois preocupo-me com atividade fisica dos alunos, mas o
fator aprendizagem e os alunos perceberem o porqué do que estdo a fazer e o
poder de observar o comportamento dos colegas fala mais alto.” (Reflexao de
aula 6 Novembro).

Ao longo do tempo e com maior conhecimento da turma este problema
foi sendo solucionado, mas o que mais contribuiu para a solucdo deste
problema foi a observacédo das aulas dos meus colegas de estagio. Pois era
agui que eu tinha o poder de observar, registar quais as estratégias que 0s

meus colegas adotavam na sua gestéo de aulas. Era aqui que eu também
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aprendia com os erros dos meus colegas e tentava nao procurar aquela

solugao na minha turma.

4.1.4.2. Instrugéo

Claramente que a instrugdo esta ligada a gestdo do tempo de aula. Este
€ um problema que surge nas primeiras aulas, pois preocupava-me que 0S
alunos retivessem ao maximo toda a informacdo que eu estava a transmitir
num determinado momento e, por vezes, como ja referi anteriormente isso
fazia com que se perde algum tempo durante a aula.

Com o passar do tempo e em ajuda com a PC fui conseguindo contornar
este problema, tornando-me mais sucinta e objetiva naquilo que queria
transmitir e, adotei uma estratégia sugerida também pela PC, introduzir no

plano de aula onde se encontrava a estrutura da tarefa colocar palavras-chave

de forma a que o0 meu discurso se torna-se mais objetivo e curto.

N"2: Tipo de feedback

1%- A exposicio/preleccdo, segundo (Posner, 2013) a exposicdo deve
ser planeada para que se centre nos aspectos fundamentais do
assunto a tratar, exigindo um conhecimento aprofundado da maténa
eM apreco.

2% a demonstracdo, segundo (Mesquita, 2015) a demonstracdo em
parceria com a exposicio, assume no Ambito das atividades
desportivas um papel fundamental, na medida que possibilitaa
visualizacdo por parte do praticante(s) do(s) movimento(s) a efectuar.
32 g questionamento é um dos métodos verbais mais utilizados pelos
professores (_..) A sua importancia pedagdgica deve ser objecto de
reflexdo. (Mesquita, 20153)

De acordo com as pequenas
particularidades da minha tumna, os
métodos mais eficazes a nivel de feedback
sdo: a demonstracdo e o questionamento.

N"3: Captar atencdo
dos alunos no
momento de instrugéo

12- Tom de voz maior para que os alunos me oigcam;

2%- Chamo os alunos ao meu encontro e permaneco em siléncio até
que todos os alunos estejam atentos;

3% Sentar os alunos no chio e permanecer e siléncio até que todos
estejam atentos.

Esta é uma turma que mantém constante
conversas paralelas quando o professor se
encontra no momento de instrugdo, entdo a
melhor estratégia a usar € o chamamento
dos alunos e em seguida permanecer em
siléncio até que todos estejam atentos.

Figura 5

surgindo durante as aulas e respectivas solucfes
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4.1.5. Avaliacao

“Analise e avaliagao implicam a posterior reprodugdo mental (podendo e,
por vezes, devendo ir até ao registo escrito) daquilo que se passou durante o
ensino e a avaliagédo da sua qualidade.” (Bento, 2003)

Como qualquer estudante estagiério curioso, esta seria aquela fase que
despertava maior curiosidade da minha parte. Este € um dos momentos mais
importantes ndo sO para aluno, que é quando existe o culminar de todas as
abordagens aprendidas ao longo do periodo ou do ano letivo. A avaliacdo é um
processo complexo, reflexivo, ndo s6 nagquele momento, mas sim aulas apos
aula. Uma avaliacdo néo existe apenas para classificar ou rotular um aluno,
mas sim permite ao professor perceber qua foi a respetiva evolucao do aluno
ao longo do ano e é através desse processo reflexivo e analisador que surge a
avaliacao.

“‘Sem um trabalho de reflexdo suficientemente aprofundado nao é
possivel a avaliacdo dos alunos e da atividade pedagdgica do professor. E sem
controlo permanente da qualidade do ensino nenhum professor consegue
garantir a eficacia e a melhoria da sua prética profissional.

A analise e avaliacdo ligam-se, em estreita retroacdo, a planificacdo e
realizacdo. Nenhuma destas trés atividades é dispensavel, se o professor

pretender assumir corretamente as suas fungdes.” (Bento, 2003, p. 175)

4.1.6. Observacao das aulas do nucleo de estagio

A observacao das aulas dos meus colegas no nucleo de estagio foi um
dos maiores momentos de partilha e discussdo entre os trés. Com a
observacéo das aulas, ndo s6 desenvolvia a capacidade de reflexdo acerca
das minhas aulas, assim conseguia transmitir feedback das mesmas para os
meus colegas, no intuito de melhorar, quer nos pontos negativos bem como
nos pontos positivos.

Todo o processo de observacéo foi algo que contribuiu muito para o meu
processo de evolugdo como EE, porque era neste preciso momento que eu
conseguia me aperceber como guiar para a minha aula, quer no sentido de

adotar melhores estratégias, bem como aprender com as lacunas que
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aconteciam nas aulas dos meus colegas.

Um dos aspetos que eu concentrava mais nas aulas dos meus colegas,
era observar o modo como eles geriam o espaco e o tempo de aula porque era
algo que no inicio apresentei imensas dificuldades. Esta dificuldade, ndo s6 se
devia ao choque com a realidade, mas também porque o nervosismo me
atrapalhava muito. Por vezes estruturava a tarefa no plano de aula e, na hora
da acdo devido ao nervosismo, ao facto de faltarem alunos e termos de adaptar
as situacdes isso foi um dos pontos que tive maior dificuldade e que s6 com a
pratica € que fui melhorando e superando estas dificuldades.

Assim, a observacdo das aulas do nucleo de estagio € um momento
muito enriquecedor ndo s6 para quem esta a observar, mas sim também para o
EE que esta a ser observado, pois € aqui que existe o maior momento de

partilha e discussao que contribuiu para a avaliacdo de cada EE.

4.2 Participacdo na escola e Relacdes com a escola e a comunidade

Neste ponto pretendo mencionar todas as atividades extracurriculares
que participei na escola EBSDD, que promoveram para a minha melhor
integracao na comunidade escolar. Tais como, dia Dia Europeu do Desporto na
escola, “Open Day” e por ultimo, o jantar Queirosiano.

Nestas atividades ndo me foram estabelecidas funcdes no que diz
respeito a dinamica e elaboracdo das mesmas, estas atividades promoveram
sim uma maior integragéo na comunidade escolar, bem como o funcionamento
de cada atividade. A EBSDD é uma escola que promove a escola ativa, de
forma a proporcionar aos alunos variadas atividades relacionadas com a
atividade fisica e desporto. A atividade na qual eu senti maior envolvimento
com a comunidade da escolar, foi no “Jantar Queirosiano”, talvez por ter sido
prestes no término do ano letivo e contextualizado neste tempo, era de esperar
que as ligacdes ja se encontravam num nivel bom. Pois foi aqui que me
apercebi da minha o6tima relagdo com os meus alunos e, na minha opiniéo,
todos os momentos fora do contexto de sala de aula permite uma maior relacéo
e acao entre professor e aluno. Neste caso, para mim como EE este relacao

permitiu-me com que eu conhecesse melhor os meus alunos o que futuramente
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me ajudou na forma como lidar com eles em contexto de aula.
“Os autores supracitados defendem, ainda, que a aprendizagem ocorre para
além dos contextos pedagogicamente estruturados, dai a importancia de
colocar os alunos estudantes no espaco real de ensino, como seja a propria
comunidade educativa, da qual fazem parte ndo apenas os alunos da sua
turma, mas também os outros professores, 0s outros alunos, os auxiliares de
acdo educativa, os pais, etc. E neste contato que o estudante estagiario
conhece os contornos da profissédo, tornando-se, pouco a pouco, um membro
dessa comunidade educativa, denominada, por Lave e Wenger (1991), de
comunidade pratica.” (Batista & Queirds, O estagio profissional enquanto
espaco de formacdo profissional, 2013)

Todas estas experiéncias vividas fora do contexto de aula sédo
extremamente importantes, servem como aprendizagem ndo s6 como

professor mas também a nivel pessoal.

4.3 Reunides

Finalizando agora com este ponto estas reunifes foram mais um
momento de aprendizagem, pois como aluna sempre tive a curiosidade em
perceber como funcionavam as mesmas.

Apesar do papel pouco ativo que tive nas reunides aprendi qual a
dinamica de uma reunido de avaliacdes finais. E aqui que existe uma reflexao
acerca do aluno por parte dos professores, nomeadamente na elaboracao das
grelhas de avaliacdo. Este € um documento importante para as reunides, pois €
com os variados icones que foram avaliados que justificavam a nota de cada
aluno.

Embora, como ja referi anteriormente, ndo ter tido um papel muito ativo,
foi outro momento de aprendizagem, principalmente apds a primeira reuniao
intercalar, permitiu-me como EE conhecer melhor os alunos, a forma como

funcionavam e agiam nas restantes disciplinas.
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5. Conclusdes

Chegamos assim ao fim de uma longa caminhada... Caminhada essa
que teve varias fases, boas e mas, repleta de aprendizagens para o futuro.

Inicialmente sempre senti bem presente que este seria um ano que iria
exigir muito de mim, disponibilidade, motivagcdo e cooperacdo com 0S meus
colegas. No entanto, onde notei maior impacto foi na fase de adaptacdo ao
meio escolar, dado ser muito diferente estarmos inseridos na escola como
alunos e, de repente deparamo-nos com a situacdo de estudante/professor
estagiario, adotamos um comportamento totalmente diferente. Dai a
importancia desta fase de estagio ser uma préatica de ensino supervisionada,
pois nesta fase o professor cooperante desempenha um papel deveras
importante, ndo s6 no acompanhamento de todo o processo, mas também na
forma como nos integrar na comunidade escolar. Este foi algo muito positivo,
pois para além de sermos apresentados desde o inicio a comunidade escolar
foi-nos permitido usufruir das infraestruturas da mesma, nomeadamente um
espaco que sempre utilizamos imenso foi a biblioteca. De outro modo para
proceder a nossa integracdo foi essencial a nossa presenca nas atividades
escolares.

Relativamente a todo o processo de estagio e, deixando um pouco de
parte a minha turma e a minha experiéncia com ela, a maior dificuldade que
obtive ao longo de todo este ano foi na gestdo do meu estagio juntamente com
o fator trabalho e distancia. Temos sempre de saber definir prioridades e, todas
elas estavam bem definidas até chegar ao momento de as aplicar e foi aqui
gue houve aspetos menos positivos. Todo este processo arduo nao chegaria
ao seu termo se nao tivesse como pilar a nossa professora cooperante
Manuela. Para além de nos transmitir os melhores conhecimentos é a ela que
devo agradecer se permaneci neste estagio até ao fim. Agradecer pela sua
compreensao, tolerancia, paciéncia e por nunca ter desistido do seu nucleo
apesar das varias lacunas apresentadas. O facto de sermos um nucleo de

estagio unido ajudou-nos nos momentos mais dificeis.
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De uma forma geral, encaro este estagio como a maior aprendizagem
que tive até hoje e uma delas é: saber ter tempo para tudo. Saber organizar e
gerir as situacfes da melhor forma possivel para conseguir ultrapassar
barreiras; saber que as decisfes que tomamos nos irdo prejudicar ou beneficiar
e que mais tarde 0S nOSSOS erros terdo as suas consequéncias as quais
teremos que assumir.

Assim, e para terminar, acredito que deixei a minha marca ndo s6 os
meus alunos mas também nos alunos das restantes turmas de uma forma
positiva, pois estabelecemos uma relacdo muito positiva.

S&o esses momentos que levo comigo. O “Ser professor” vai muito mais além
do que ensinar modalidades, férmulas matematicas e contar 0S NnosSsos
antepassados, ser professor € muito mais que ser professor. E, para um bom
desenrolar de ensino-aprendizagem é muito importante a relacdo entre
professor-aluno e esta mesma relacdo ira conceder um bom clima de

aprendizagem.

Agora assim, para terminar despeco-me deste relatorio da melhor forma

com uma “Carta de Despedida” escrita pelos meus queridos alunos, do 11°C.
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Alunos do 11°[_] mesmo tempo trist
po tristes

Escola Secundaria D.Dinis professora-alunos.
pr. - Pode contar sempre
y corata connosco! Ficara para sempre nos nossos

Ola professoral

Escre_vemos-lhe esta carfa como uma forma de agradecer toda a
sua disponibilidade, preocupagao e ainda paciéncia, que revelou ao
longo deste incrivel e ao mesmo tempo dificil ano letivo das nossas

vidas!

Hoje é o dia em que nos vamos despedir de uma pessoa que sem
margem de duvida, nos marcou de uma 6tima forma.

Até aqui viajamos juntos. Juntos, percorremos retas, apoiamo-nos
nas curvas, e emergimos. Agora chiegou o momento de seguir a sua
viajem sem nés.

Que as experiéncias pariithadas e as dores de cabega sejam a
alavanca para que um dia mais tarde possa soltar um sorriso ao ler
esta carta.

Qut_aanossasaudadelheenchaocommo’ . Queremos que se sinta
obrigada a fazer um percurso muito querido, sabe? Aquele Braga-
Santo Tirso.

Um estore entre nés vai se fechar, mas o nosso, de coragio para
coragao, jamais se fechara.

Sabemos que durante todo este ano, chegamas atrasados as aulas
conversamos pelos cotovelos e que preenchemos de uma forma
inesquecivel o banco dos “aleijados”. E por isso, pedimos imensa
descuipa!l

Este ano nao foi perfeito, houve muita angustia, ansiedade,
felicidade, frustragao, enire muitas outras coisas, foi um ano longo
mas que junto das melhores pessoas passou como se uma folha
voasse. Daqui a uns anos esperemos que se lembre de nds como
0s seus primeiros alunos, como o inicio de uma carreira

sensacional.

Que sentimento agridoce ¢ este que estamos a sentir. Ficamos
felizes por chegar o momento merecido de descanso, mas ao
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EDUCACAO
[MAPORTO
Q) Seissoroms
Teste Tedrico de Educacgéo Fisica ‘ Duracéo: 90 min.
23 de novembro de 2018 Turma: | Professor: Rui Costa
Nome: ‘ N°
Encarregado de Educagéao: | Classificagao:

Leia com atencdo todas as questdes antes de responder.

O teste é composto por 5 grupos, relativos a cada unidade temética: Processos de Desenvolvimento e
Manutengdo da Aptidao Fisica, Desportos Individuais (Ginastica Acrobética e Corrida de Resisténcia),
Desportos Coletivos (Basquetebol) e Importancia da Educagéo Fisica no curriculo escolar.

O teste € composto por 4 tipos de questbes: Verdadeiro ou Falso, Escolha Multipla, Resposta rapida e

Resposta de desenvolvimento (20 valores).

Grupo 1: Aptidéao Fisica - (5 Valores)

Coloca Verdadeiro (V) ou Falso (F) no espago em branco (3 valores — 0,3 valores para cada
resposta correta).

As extensdes de bracos fazem parte do Circuito Fitschool (CFS)

Na segunda estagdo deves realizar o teste do equilibrio (CFS)

Nos “Burpees” é realizada a flexdo de bragos (CFS)

No teste isolado do lancamento da bola medicinal, a bola ndo deve passar a linha de referéncia (CFS) _

Na posi¢do de agachamento no TRX devo manter os bragos em extensdo (CFS)

O salto & corda é realizado na estagdo 4 (CFS)

O teste vaivém € considerado um teste de esforco maximo

No teste do vaivém a distancia percorrida é de 25m e deves tocar na linha antes do sinal sonoro. _

No teste de extensdes de bragos do circuito “FITescola” ndo é necessario respeitar a cadéncia___

gt

Figura 1

O aparelho apresentado na figura 1 € um “Kettlebell”
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AGRUPAMENTO

— DE ESCOLAS

;>D DINIS

11°C
Ano Letivo 2018/2019

Aula 111 e 112

Professores: Durag3o: 75 min Objetivo/Fung3o didatica: melhorar a aptid3ofisica/ Exercitac3o;  Local: EBSDD Material: Praticivel
Danielz / Manuela Machado Data: 23-05-20139 Exercitac3o da coreografia finalde grupo. Sala de gindstica
N2 de Alunos: 23 Unidade Tematica: Ginastica 20/24

| Perceber qualsera o funcionamentao
daaulz;

Permanecer emsiléndoe ouvir 2 explicagio do professor
Atenc3o do zluno
Intervencio do aluno

Explicagao inicial
Explicar o funcionamento da aul3;
Questionamento sobre o ponto desituacio do grupo

= 5! Identificaros conteddos 2 abordar. e _ D ot
.‘_c' 10-20H Caderno diario relativamente a coreografia final do grupo: musica, tema
== e e figuras;
Enviar coreografia e misica parza Professora Manuela.
| Melhorar a capacidade asrobia; | Controlar a respiragio | A turma distribuida pelzs pistas do praticivel realizaos |
Realizar trabalho cardiovascular; N2o pararde correr seguintes exerddos: cornda, rotacio de MS, Elevagio
10" Realizar trabalho de mobilidade Realizar os movimentas que o professor indica: rotagdo dos MS; de MI, afundps 2 caminhar; saltos de coelho; carrinho de
articular e coordenacio; elevacdo dos Ml alternadamante. mao; rolamentoa frente/saltode gato; agachamento
com salto.
= Alunosdivididos porfilas realizam os seguintes
t exercicios: 45 seg prancha, 20 flexdes e 20 humess.
E | Dar continuidade éelabcra;Soda | écupagib racionaldo pratfcéifel; coordenaéib no montee | Os alunos divididos nosgn}pos da corecngrai’a»éﬁ>n‘al~
i 45 coreografia final de ginastica desmonte; elemeantos de ligag3o adequados; coordenag3oentre organizam-se ficando separados ordenadaments pelo
2 acrobatics; musica e coreografia. praticavel;
Ajustar a coreografia 2 musica Todos os grupos nesta aulatém deter a corsografia
escolhida. definida acompanhada de musica.
. | Exercitaracoreografiafinal, | Ocupacio racional do praticivel; coordenacio no monte e | Apdsotempo de exerdtac3o em espaco reduzindo, |
15 simulando o momento deavaliagdo. = desmonte; elementos de ligac3o adequados; coordenagioentre cada grupo apresenta a coreografia 3o restodos
musica e coreogrzfia. colegas, simulando 0 momento de avaliag3o.
| Retorno acalma; | 0 aluno permanace atento e registz informagdes dadas pelo | Relembrar 20s alunos que devem aproveitar ostempas |
i 5 Fazer o balanco geral daaula. professor. livres e em que 2 sala de ginastica estd desocupada para
i 11:30H treinarema coreografis;
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Relembrar que devem enviar 2 coreografia & 2 musica.



